RESOLUCION DEL SUPERINTENDENTE NACIONAL DE LOS
REGISTROS PUBLICOS N° ) 15 -2015-SUNARP/SN

Lima, 30 ENE 2016

VISTO, el Informe N° 033-2015-SUNARP/OGPP, mediante el cual la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto sustenta la modificacién del
Plan Operativo Institucional correspondiente al Ejercicio Fiscal 2015.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30281, se aprobd la Ley de Presupuesto del
-Sector Publico del Afio Fiscal 2015;

Que, mediante Resolucién N° 333-2014-SUNARP/SN, de fecha 24 de
Diciembre del 2014, se aprob6 el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)
de la S’uperintendencia Nacional de los Registros Publicos para el Afio Fiscal
2015, el mismo que constituye el instrumento financiero para la ejecucion del

Plan Operativo Institucional (POI);

Que, Mediante Resolucion N°334-2014-SUNARP/SN, de fecha 24 de
Diciembre del 2014 se aprueba el Plan Operativo Institucional para el
Ejercicio Fiscal 2015;

Que, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto ha informado
que es necesario modificar el Plan Operativo Institucional del Ejercicio Fiscal
2015, con la finalidad de incluir los estudios de proyectos de inversion para

.la mejora de la prestacion del servicio registral, en fase de pre inversién, en
las Zonas Registrales N° XIl - Sede Arequipa y N° X — Sede Cusco y
posibilitar la continuidad de'la ejecucion del proyecto en fase de inversion de
la Zona Registral de Chiciayo (Oficina Registral de Chachapoyas);

Que, asimismo y de acuerdo a lo informado por la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, es necesaric precisar las metas
presupuestarias y tareas previstas en el POl de la Sede Central y de las
- Zonas Registrales;

Que, en ejercicio de las atribuciones previstas en el articulo 22° del
Reglamento de Organizaciones y Funciones de la SUNARP, la Oficina
General de Planeamlento y Presupuesto ha elaborado el proyecto de




modificacion del Plan Operativo Institucional del ejercicio 2015, el mismo que
cuenta con el informe técnico pertinente;

De conformidad con las facultades dispuestas por el articulo 9° del
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Superintendencia Nacional
de los Registros Publicos, aprobado mediante Decreto Supremo N° 012-
2013-JUS;

Con la visacion de la Secretaria General, Oficina General de
Administracién, -Oficina General de Recursos Humanos, Oficina. General de -
Asesoria Juridica, Oficina Genera! de Comunicaciones, Oficina General d& "
Tecnologias de la Informacion, Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto y la Direccion Técnica Registral: :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Aprobar la modificacién del Plan Operativo
Institucional 2015, de la Superintendencia Nacional de los Registros
Publicos, de conformidad con los considerandos expuestos en la presente
resolucion. '

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto la Evaluaciéon Trimestral del Plan Operativo
Institucional y presentar un informe sobre el avance del cumplimiento de
objetivos y metas.

_ Registrese, comuniquese y publiquese en la pagina web de la
SUNARP.

RNV RSN AN Mk ARI PRIV s s AR B

Mario Solari Zerpa
Superiniendente Nacional da ks Registros Piblicas
SUNARP



UNIDAD UTORA

PROGRAMA

TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION PO) INICIAL ANO 2015

EDE CENTRAL / UNIDAD EJECUTORA N* 001
SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™
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soclal a los servidos registrates

OBIETIVO ESPEC{FICO

Fortalecer la capacidad operativa registral y administeativa con plataforma teenolégica adecuada, asi como mejorar by infraettruciura institueional,
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TAREAS DE DESARROLLO - ANO 2015

UNIDAD EJECUTORA : SEDE CENTRAL / UNIDAD EJECUTORA N° 001
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OQPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr
OBJETIVO GENERAL . - . . . L.
mayores niveles de accesibilidad de los cludadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Impulsar el fortalecimiento Institucional y la Inclusién social, asi como promover la accesibilidad al servicio registral del ciudadano en
SIN PRODUCTO Acciones Comunes
ACTIVIDAD Difusién de los Servicios Registrales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
, TAREAS = . . UM | CANTIDAD | ENE FEB |MAR] ABR " MAY. JUN - _JUL- | AGOD SEP OoCT || NOV | DIC
Campaiia Publicitaria de difusidn de beneficios de TDR/PROC/E)
acceder al Registro (Registro y Publicidad Registral) Campafia t E EIE
Canal Sunarp TV Programas 12 EIE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EIE
Elaboraclén de videos tutariales sobre tramites Videos 5 1ok | Torseroc | e BE EIE
registrales
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
T INSUMD (A nivel especifica del presupuesto) (TR, R CANTIDAD | ENE FEB MAR| ABR- MAY JUN JuL AGOQ ‘SEP ocT Nov | DIC TOTAL
Campafa Publicitaria de difusidn de beneficios de Campafia 6 o o o 0 100,000 5,000,000 0 0 0 0 o 0 5,100,000

acceder al Registro (Registro y Publicidad Registral)

1a. Contratacién de Agencia de Publicidad que .
elabore campaiia publicitaria (Estrategla, concepto Contrato 2 50,000 50,000
creativo, medios, plan de medios, elc.)

1b. Productora para realizacién de plezas

publicitarias [TV ¥ radio) Contrato 2 504000 50,000
1c. Difusién en medios masivos de comunicacién de 2 5,000,000 5,000,000
acuerdo a Plan de Medlos
Canal Sunarp TV implementacion 12 - - -1 35,000 - - - - - - - - 35,000
3a, Aquisiclon de equipos Equipo 9 20,000 20,000]
3b. Adquisicién de licencia de software licencia 3 15,000 15,000
Elaboracidén de videos tutoriales sobre trémites Videos 15 ) } } 12,000 12,000 | 12.000| 12,000| 12,000] 13000| 18000] - 90,000
registrales
4a.

2. Contratacion de productora o casa realizadora Contrato 15 12000 12,000 12,000] 12,000 12000 12,000 13000 90,000

[para serviclos registrales principafes)

TOTAL i ~j4o] o {0 |3500}F 112000 |s012000[ 12,0007 12,000 | 12,000 | 18,000 | 18000 | 0 [ 5,225,000




CUADRO N° 03

CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS

PROGRAMACION DE METAS Fisicas  #: T uim. .= [canTipap|ENe] © re " [mar] asr |- mar -] Jun [ ou | Ao | see | ocr | wov Joic] roral

Campaiia Publicitaria de difusién de beneficios de

C 1 2 1 1 2
lacceder al Registro {Registro y Publicidad Registral) ampana
Canal Sunarp TV Programas 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elal_:noraclén de videos tutoriales sobre tramites Videos 15 2 2 2 2 2 2 3 15
registrales
T Y e | .3 2 s3 73 13 703 a2 x| a1 fer {260

*Tarea eliminado: Compefia Publicitario de difusion de servicios en linea




A

ZONA REGISTRAL

TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ANO 2015

:SEDE PIURA / UNIDAD EJECUTORA N° 007

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPQRTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL®
: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripciény Publicidad registral, asi como tograr mayores niveles de
DBJETIVO GENERAL - R . . . .
accesibilidad de los cludadanos con inclusidn social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad opertativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar fa Infraestructura Institudonal
SIN PRODUCTO : Accignes Comunes
ACTIVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA

UNIDAD ORGARICA RESPONSABLE

: UNIDAD REGISTRAL Y OFICINAS REGISTRALES

CUADRON® 1
CRONOGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS
. ACTIVIDAD um. CANT | '_ COsTO ENE | FEB . MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP NOV DIC
Tarea 1.- Tareas de Inclusion Socdial Atenciones 152 EJEC EJEC EIEC
CUADRO N* 2
PROGRAMACION DE REQUERIMIENTOS [PRESUPUESTO EN NUEVOS SOLES)
~ PRESUPUESTO - .M, - CANT - COSTO ENE = FEB . MAR ASBR MAY JUN JUL " AGO SEP NOV DIC - JOTAL .
Tarea 1.- Tareas de Inthuston Sodal 6 . ) . 23,729 23,729 |- 23,71% 0 0 0 0 0 0 0 o 5f. 71,187
2.3.2.8.1.1.- Conlratos Administrativo de servido 3 65,900 6,900 65,200 sf. 20,700
Coordinador de Programa - Abogado persona 1 $/. L1700 2,700 3.700 2,700
Brigadista - Bachiller de Derecho parsoOna 2 S/. 2,100 4,200 4,200 4,200
2.3.2.8.1.2.- ESSALUD Cas Serviclo 3 $/. 103 309 309 309 927
a) Sunarp en tu pueblo. Eventos 3 ]
2.3.2.1..1.- Vidkeos Personas 3 $/. 320
b) Brigadas Registrales Eventos ] 1,920 1,920 1,520 5,760
2.3.2.1.2.1.- Vidticos Personas 3 S/.320 1,920 1,920 1,920
¢} Talleres 2 OSB Eventos 12 1,920 1,920 1,920 5,760
2.3.2.1.2.1.- Vidtlcos Personas 3 sf. 320 1,920 1,920 1,920
d) Registrones Eventos ] 1,920 1,920 1,920 5,760
2.3.2.1.2.1.- Vidticos Personas 3 §/.320 1,920 1,920 1,920
e} Sunarp te capacita Eventos a 1,920 1,920 1,920 5,760
2.1.2.1.2.1.- Visticos Personas 3 s/. 320 1,920 1,920 1,920
f) Sunarp te escucha Eventos 12 1,920 1,920 1,920 5,760
2.3.2.1.2.1.- Visticos Parsonas 3 s/. 320 1,920 1,920 1920
g) Sunarp te educa Eventos 3 N 0
2.3.2.1.2.1.- Visticos Personas 3 5/.320 ]
h} Sunarp Emprendedor Eventos 2 0
2.3.2.1.2.1.- Visticos Personas 3 5/.320
1) Talleres Comunidad Campesina Eventos 6 6,920 6,920 6,920 20,760
2.3.2.1.2.1.- Vidticos Persanas 3 s/ 320 1,920 1,920 1,920
2.3.2.7.11.99.- Servidlos diversos Servicios 1 5/. 5,000 5/.5,000 /. 5.000 §/. 5,000 15,000
PPTO. TOTAL 23,729 23,729 23,729 [ [ 0 0 0 [} 0 [} 71,187




CUADRON® 3
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

} PRODULTO . N° ACTIV - U " . !\;‘IETA ENE 'FEB MAR ABR MAY JUN JUL - AGO SEP ocT NOV - oic TOTAL
MODIFICACION DE METAS FISICAS - T 3 - . - ) T - 3 . _ S e . 934
Tarea 1.- Tareas de Inclusion Soclal 152 318 328 313 934

a) Sunarp en tu pughlo, '3 Atencion 3,000 ' 0
b} Brigadas Registralss 24 Atenclon 1,586 133 133 133 399
c) Talleres a OSB 18 Arencion 180 15 15 15 45
d) Registrones 24 Atention 480 40 40 40 120
e) Sunarp te capacita 48 Atenclon A20 40 40 40 120
f} Sunarp te escucha 12 Arencion 120 10 10 10 30
g) Stenarp te educa 3 Atenclon 500 0
h} Sunarp Emprendedaor 2 Atention 400 [
1} Taller Comunidad Campesina 13 Atencion 1,080 (1] 90 0 270




ZONA REGISTRAL )
PROGRAMA

TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL AND 2015

:SEDE PIURA / UNIDAD EJECUTORA N° 007 -
: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”

OBJETIVO GENERAL

civdadanos con inclusidn social a los serviclos registrales

: Fortalecer y mejorar [a copacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad reglstral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los

OBJETIVO ESPECEFICO : FDrtaEcer la capacidad opertativa registral y administrativa con plataferma tecnoldglcaédecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional
SIN PRODUCTO : Acciones Comunes
ACTIVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA

UNIDAD OHGANICA‘;!ESPONSABLE

UNIDAD REGISTRAL ¥ OFICINAS REGISTRALES

CUADRO N* 1
X CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS R
i ACTIVIDAD _ u.m. _ CANT COSTQ ENE FEB MAR - ABR MAY SUN UL AGD SEP OCT NOV DIC
Tarea 1.- Control de Calidad de Indices de Registro Predios Partidas 604692 EIEC EJEC EJEC
Tarea 4- tnventarig de titules archivados Tomas 5522 EJIEC EIEC EJEC
Tarea 5.- Descentralizactén del Servicio Registral Personas 1000 EBIEC EJEC EIEC
Tarea 6.- Proyscto MAC Persanas 1,000 EJEC EJEC EJEC
CUADRON® 2
PROGRAMACION DE REQUERIMIENTOS {PRESUPUESTO EN NUEVOS SOLES)
‘PRESUPUESTO J U.M. CANT ~ COSTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OcT HOV e TOTAL
Tarea 1- Control de Calidad de Indices de Registro de predios 318,262
2.3.2.8.1.1.- Coniratos Administrativo de servicho 48 100,800 100,800 100,800 [7] o) [+] 0 a 2] 2] [+] 1] 302,400
- 0 persona 43 $/. 2,100 100,300 100,800 100,800 302 400
232812 ESSALUD Cas Serviclos 43 5/, 103 3,944 5,459 5,459 15,862
Tarea 4.- Inventario Fisioo de Titulos 35,134
2.3.- Bienes y Servidos 12,498 11,418 11,818 [4] 4] ] [ 34,254
| 23281.1-CA S Digitadores Personas & 5/, 1,300 10,800 10,800 10,800 32,400
{ 232812 ESSALUD - CAS Servicios 6 s/. 103 618 618 518 1,854
| 221614 Accesorfos de sequridad Prenda 36 S/. 30 1,020 1,080
2.3,2.1.2.1.- Viiticos Personas 6 $/. 320 L1
Tiarea S.- Descentralizacién del Servida Re_&lstral o 7,809 7,309 7,809 [/] 0 4] 4] [ 4] 4] 0. 0 23,427,
2.3.2.3.1,1.- Contrato Administrativo de serviclos Personas 3 S/. 2,500 7,500 7,500 7,500 22,500
2.3.2.8.1.2.- ESSA
SSALUD Cas Servidos 3 $/.103 309 309 309 927
Tarea 6.- Proyecto MAC 5206 | "s5206 | 5206 [ 0 0 -0 0 [ 0 0 [ 15,618
2.3.2.8.1.1.- Contrato Administrativo de servicios Personas 2 5/.2,500 5,000 5,000 5,000 15,600
2.32.8.1.2 ESSALUD Cas Servidos 2 S/. 103 206 206 206 618
CUADRON* 3
CRONCGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
FRODUCTO N° ACTIV. UM, . META ENE FEB MAR ABR MAY SUN UL AGO SEP ocT NOV DC TOTAL
MODIFICACION DE METAS FISICAS
Tarea 1- Control de Calidad de Indices de Registro Predios 1 partidas 604,692 50,391 50,391 50,391 151,173
Tarea 4.- Inventario Fisico de Titulos 1 Tomos 5,522 739 789 789 2,367
Tarea 5.- Descentralizacién del Serviclo Registral 1 Atenciones 3,600 1,200 1,200 1,200 3,600
Tarea 6.- Proyecte MAC 1 Atenciones 2,400 800 200 800 2,400

* Se han etiminado las tareas: Control de Calidad de Indices de Registro de Persanas Juridicas {Partidas) y Control de Cafidad de Indices de Registro de Personas Naturales (Partidas)




ZONA REGISTRAL
PROGRAMA

TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ANO 2015

: SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 003
: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y
Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién

OBJETIVO ESPECIFICO

: Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolédgica adecuada, asi

SIN PRODUCTO

: Acctones Comunes

ACTIVIDAD

: GESTION DEL PROGRAMA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

: UNIDAD REGISTRAL

ACTIVIDADES DE DESARROLLO: DE LA UNIDAD REGISTRAL {ARO 2015} FINANCIADAS CON PIA 2015

TAREAS MEJORAMIENTO DEL SERVICIO REGISTRAL

Periodo | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY] JUN | JUL | AGO| SEP |oOCT| NOV |DIC

1.- Inventario de titulos archivados en la Oficina Registral de
Cajamarca y en la Oficina Registral de Chachapoyas (1)

Tercer afio X X X X X X X

2.- Control de calidad de indices de personas juridicas en la
Oficina Registral de Cajamarca y Jaén {1)

Tercer ano X X X

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

Periodo | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY] JUN | JUL | AGO| SEP |OCT| NOV [DIC

4.- Implementacidn del servicio SUNARP en tu pueblo (1)

Tercer afio X X X X

5.- Brigada Registral {1)

Tercer afo X X X X X X X X X

1) Actividades programadaos a nivel nacionof
{2) Actividades necesarias previstas por la Zona Registral N*®
i

(DETALLE DE LAS TAREAS REPROGRAMADAS EN EL POI 2015 PARA LA UREG ]

TAREA N° 01: INVENTARIO DE TiTULOS ARCHIVADOS EN LA OFICINA REGISTRAL DE CAJAMARCA Y EN LA OFICINA REGISTRAL DE CHACHAPQOYAS

CUADRO N° 01: DETALLE DE LAS ACCIONES

Actividades U. Medida | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY{ JUN | JUL | AGO| SEP |OCT| NOV |DIC
Trabajo de campo realizado por los digitadores Informe X X X X X X X
Verificacion del trabajo de campo Informe X X X X X X X
Evaluacion del personal CAS Informe X X




CUADRO N° 02: PRESUPUESTO REQUERIDO

Partidas presupuastales Cantidad | ENE | FEB | MAR { ABR | MAY| JUN | JUL | AGO| SEP |OCT| NOV |DIC| TOTAL

2.3.2.8.1.1. Contratos administrativos de servicios (CAS) * 3 3,600] 3,600| 3,600{ 3,600] 3,600] 3,600| 4,761 26,361
2.3.2.8.1.2. EsSalud CAS 3 312| 312 312 312( 312 312| 312 2,184

TOTAL DE PRESUPUESTO REQUERIDO 2015 3,912|3,912] 3,912 |3,912| 3,912} 3,912 |5,073] O G 0 0 0
* Se continuara con el personal contratado en el afio 2014 ’ :
CUADRO N° 03: METAS FISICAS
MODIFICACION DE METAS FISICAS U. Medida | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SEP |OCT| NOV |DIC] TOTAL
Tomos inventariados Tomos 620] 620 620| 620| 620 620| 620 4,340

TOTAL DE METAS PROPUESTAS 2015 Acciones | 620 | 620 620 | 620 | 620 | 620 | 620 0 0 [ 0 0 | 4,340
TAREA N*® 02: CONTROL DE CALIDAD DE {NDICES DE PERSONAS JURIDICAS EN LA OFICINA REGISTRAL DE CAJAMARCA Y JAEN
CUADRO N° 01: DETALLE DE LAS ACCIONES
Actividades U. Medida | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JUL | AGO| SEP |OCT| NOV |DIC
Trabajo de campo realizado por los digitadores Informe X X X
Veriftcacidn del trabajo de campo Informe X X X
Evaluacion del personal CAS informe X
CUADRO N° 02: PRESUPUESTO REQUERIDO
Partidas presupuestales Cantidad j ENE | FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JUL | AGO| SEP [OCT| NOV |DIC| TOTAL

2.3.2.8.1.1. Contratos administrativos de servicios (CAS) * 5 9,000| 9,000] 9,000 27,000
2.3.2.8.1.2, EsSalud CAS 5 520| 520 520 1,560

TOTAL DE PRESUPUESTO REQUERIDO 2015 9,520{9,520| 9,520 0 0 0 0 -0 0 0 0 0
* Se continuard con el personal contratado en el afio 2014
CUADRO N° 03: METAS FISICAS
MODIFICACION DE METAS FISICAS U. Medida | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JuL | AGo| sep |ocT| Nov |pic| TOTAL
Partidas registrales Partidas | 2,400|2,400| 2,400 7,200

TOTAL DE METAS PROPUESTAS 2015 Acciones | 2,400]2,400| 2,400 0 0 [ 0 0 0 [H] 0 0} 7,200




TAREA N° 04: IMPLEMENTACION DEL SERVICIO SUNARP EN TU PUEBLO

o ———

CUADRO N° 01: DETALLE DE LAS ACCIONES

Actividades U. Medida | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO| SEP [OCT| NOV |DIC
Coordinaciones previas con las autoridades Reuniones X X X X X X X X
Visitas previas del personal de Brigadas Registrales Visitas X X X X X X X X
Adquisicién de bienes y contratacion de servicios Accién X X X X X X X X
Despliegue de publicidad por parte de Comunicaciones Accidn X X X X X X X X
Evento con la participacién de Registradores POblicos Evento X X X X
Informe final del evento Informe X X X X

CUADRO N° 02: PRESUPUESTO REQUERIDO

Partidas presupuestales Cantidad | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JUL | AGO| SEP JOCT| NOV |DIC| TOTAL

2.3.1.3.1.1, Combustibles y lubricantes 3,000 3,000 3,000 3,000 12,000

2.3.2.1.2.1. Pasajes y gastos de transporte 2,000 2,000 2,000 2,000 8,000

2.3.2.1.2.2. Viaticos y asignaciones por comisiones de servicio 12,000 12,000 12,000 12,000 48,000

2.3.2.7.11.99. Servicios diversos 2,000 2,000 2,000 2,000 8,000
TOTAL DE PRESUPUESTO REQUERIDO 2015 0 0 |19,000f © 0 |19,000] © 0 !19,000] o [19,000] 0 |

CUADRO N° 03: METAS FISICAS

Actividad cumplida U. Medida | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JUL { AGO| SEP |OCT| NOV |DIC| TOTAL
Evento SUNARP en tu pueblo ejecutado Evento 1 1 1 1 4
TOTAL DE METAS PROPUESTAS 2015 Acciones 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 4
TAREA N° 05: BRIGADA REGISTRAL ) ] |

CUADRO N° 01: DETALLE DE LAS ACCIONES

Actividades U. Medida | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT| NOV |DIC
Trabajo de campo Informe X X X X X X X X X
Verificacion del trabajo de campo Informe X X X X X X X X X
Evaluacién del personal CAS Informe X X X




CUADRO N° 02: PRESUPUESTO REQUERIDO

Partidas presupuestales Cantidad | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JUL | AGO| SEP {OCT| NOV |DIC| TOTAL

2.3.2.8.1.1. Contratos administrativos de servicios (CAS) * 2 6,000) 6,000 6,000|6,000|6,000| 6,000|6,000]6,000] 5,982 53,982
2.3.2.8.1.2. EsSalud CAS 2 208] 208 208] 208| 208 208| 208| 208 208 1,872
TOTAL DE PRESUPUESTO REQUERIDO 2015 6,208} 6,208| 6,208 | 6,208]6,208| 6,208 |6,208]65,208| 6,190 | O 0 0 |_5_§,§5_|

* Se continuard con el personal contratado en el afio 2014

CUADRO N* 03: METAS FiSICAS
) Actividad cumplida - ’ U. Medida | ENE | FEB'| MAR | ABR | MAY] JUN | JUL | AGO| SEP |OCT| NOV |DIC] TOTAL

Informes de la Brigada Registral Informes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
TOTAL DE METAS PROPUESTAS 2015 | Acciones 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 9




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACICN POI INICIAL ANO 2015

ZONA REGISTRAL : SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N* 003
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional v la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de fos cudadanos con
CBIETIVO GENERAL R y . :
inclusién sodal a los servidios registrales
OBIETIVO ESPECIFICO 1 Fortalecer 1a capatidad opertativa registral y adminlstrativa con plataforma tecnoifigica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional .
SIN PRODUCTD Acciones Comunes
ACTIVIDAD ‘GESTION DEL PROGRAMA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION
INCLUSION DE PROYECTO
CUADRON"01
CRONOGRAMA DE EZECUCIGN DE LAS TAREAS
‘ : TAREAS. - UM, CANTIDAD ENERQ | FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO o AGOSTO SEPTIEMBRé OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE-

Tarea 1. Proyecto Mej: tento y Ampliacion de a Capacidad de
Servicios de ta Oficina Reglstral de Chachapoyas Proyecto ! X X x

CUADRO N" 02

PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO)
Presupuesto a nhvel especifica del gasta en S/, ’ CAN‘I’ID&@ ENERD FEBRERO MARZIO ABRIL MAYO JUNID JULID ‘AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE | NOVIEMERE | DICIEMBRE TOTAL
Tarea L. Proyecto Mejoramiento y Ampliacion de ta Capacidad de
Servicios de la Ofitina Registral de Chachapoyas
2.6.8.1.2.1. Pago de Valorization Prorretto 1 188,20t 128,701
PPTO. TOTAL - j - T ] | 183,701 188,701
CUADRO N D3
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FlSiCas
PROGRAMACION DE METAS FISICA - um CANTIDAD ENERO. | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYOD JUNID o AGOSTO - | SEPTIEMBRE [ OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
Tarea 1. Proyecto Mejoramiento y Ampliacion de fa Capacidad de
¥ Jeramiento y Amp P Provect 1 1 1

Serviclos de la Ofitina Registral de Chachapoyas




TAREAS FUNCIONALES - MODIFICACION POI INICIAL ANO 2015

ZONA REGISTRAL : SEDE MOYOBAMBA / UNIDAD EJECUTORA N° 008
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™ .

Fortalecer y mejorar |a capacidad operativa institucional y 1a calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los
OBJETIVO GENERAL R . . . .

cludadanos con inclusidn social a tos servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO Impulsar el fortalecimiento institucional y la inclusidn soclal, asi como promover la accesibilidad al servicio registral del ciudadano en todos sus niveles
SIN PRODUCTO Acciones Comunes
ACTIVIDAD Difusién de los Servicios Registrales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA - AREA DE COMUNICACIONES

CUADRON" 1

CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES-|  ENE | FEB | MAR |- - ABr MAY " UN wL AGO SEP ocr NOV DIC

Apoyo y coordinacion - Sunarp te escucha

Personal CAS EJEC EJEC EIEC EJEC EJEC EIEC EIEC EJEC EIEC EIEC EJEC EJIEC
Merchandising EJEC EIEC EIEC EIEC EJEC EJEC EIEC EIEC EJEC EJEC EJEC EIEC
CUADRON® 3
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
TAREAS MODIFICADAS ENE FEB MAR ABR . MAaY | JUN JuL AGO - _ SEP ocT NOV DIC TOTAL
Apovyo y coordinacion a Sunarp te escucha 1 I3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 ~ 1 1 12




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ARO 2015

UNIDAD REGISTRAL : SEDE MOYOBAMBA / UNIDAD EJECUTORA N° 008
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y [a calidad de los servicios de Inscripcién y
OBJETIVD GENERAL Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién
social a bos servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi

OBJETIVO ESPECIFICO s . s
como mejorar la infraestructura institucional,
5IN PRODUCTO Acciones Comunes
ACTIVIDAD Gestidn del Programa
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
CUADRO N* 01
CRONOQGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS POl 2015
s T TR . TAREAS, =~ % i ~ .. ENE FEB oo, MIARTTET
ACTIVIDADES DE INCEUSION SOCIAL: . = . st |- s
Tarea 1. Desarrollo de Talleres OSB EIEC EJEC EJEC
Tarea 2. Implementacién de servicio SUNARP TE ESCUCHA EJEC EJEC EJEC
Tarea 3. Desarroflo de BRIGADAS REGISTRALES EJEC EIEC
Tarea 4. Desarrolio de REGISTRON INFORMATIVO EIEC
Tarea 5. Implernentacion de servicio SUNARP TE EDUCA EJEC
Tarea 6, Implementacidn de servicio SUNARP TE CAPACITA EJEC EJEC
Tarea 7. tmplementacion de servicio SUNARP Talleres Comunidades
Nativas EIEC EJEC EJEC
Tarea 8. Implementacidn de servicio SUNARP Talleres Rondas
Campasinas EJEC EIEC EJEC
Tarea 9. Implementacién de servicio SUNARP EMPRENDEDOR EJEC
Tarea 10. Implementacién de servicic SUNARP EN TU PUEBLO
{Atenciones) —
OTRAS TAREAS DE UREG: ) - T PR s o N
Tarea 11, Conversion y creacion de Oficinas:
.- Conversion de Oficina Receptora a Registral {TOCACHE) EJEC EJEC EIEC
.- Creacion de Dficina Receptora - Juanjui EJEC EJEC EJEC
Tarea 12. Inventario de Titulos Archivados - ORT, ORI {Partidas) EIEC EJEC EJEC
Tarea 13. Evaluacidn, Verificacién, Rectificacién y Consolidacién de
Indices en el Registro de:
.-Predios EIEC EJEC EJEC
-Personas Juridicas (Partidas) EJEC EJEC EJEC
.-Personas Naturales (Partidas) EJEC EJEC EJEC




PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS [PRESUPUESTO)

TAREAS PO1 2015

INSUMO. {a nivel especifica del presupuesto)- ENE FEB . MAR _TOTAL
ACTIVIDADES DE INCLUSION SOCIAL: N
Tarea 1. Desarrollo de Taileres 0S8 33,500 23,500 35,500 55,500
2.3.2.1.2.2. Vidticos 30,000 20,000 36,000 86,000
2.3.2.1.2.1. Pasajes 3,500 3,500 3,500 10,500
Tarea 2. Implementacién de servicio SUNARP TE ESCUCHA 3,500 3,500 3,500 10,500
2.3.2,1.2.2. Vidticos 2,500 2,500 2,500 7,500
2.3.2.1.2.1. Pasajes 1,000 1,000 - 1,000 3,000
Tarca 3. Desarcollo de BRIGADAS REGISTRALES 6,000 6,000 6,000 18,000
2.3.2.1.2.1, Pasajes 1,000 1,000 1,000 3,000
2.3.2.1.2.2. Vidticos 4,000 4,000 4,000 12,000
2.3.2.7.11.99, Servicios Diversos (Otros Gastos: Agua, Refrigerio, Etc.}

1,000 1,000 1000 3,000
Yarea 4. Desarrollo de REGISTRON INFORMATIVO 7,000 - 7,000 14,000
2.3.2.1.2.1. Pasajes 1,000 - 1,000 2,000
2.3.2.1.2.2. Vidtitos 3,500 - 3,500 7,000
2.3.2.7.11.99. Servicios Diversos (Otros Gastos: Agua, Refrigerio, Etc.}

2,500 - 2500 5,000
Tarea 5. Implementacién de serviclo SUNARP TE EDUCA 3,460 3,460 3,450 10,380
2.3.2.1.2.1, Pasales S00 500 500 1,500
2.3.2.1.2.2, Visticos 960 960 560 2,880
2.3.2.7.11.99. Servicios Diversos (Otros Gastos: Agua, Refrigerio, Etc.)

2,000 2,000 2,000 6,000
Tarea 6. Implementackdn de servicio SUNARP TE CAPACITA 3,460 3,460 3,460 10,380
2.3.2.1.2.1. Pasajes 500 500 500 1,500
2.3,2.1.2.2, Vijticos 960 960 960 2,880
2.3.2.7.11.99. Servicios Diversos (Qtros Gastos: Agua, Refrigerio, Etc.)

2,000 2,000 2,000 65,000
Tarea 7. Implementaclédn de serviclo SUNARP Tatleres Comunidades
Nativas 5,500 - 5,500 11,000
2.3.2.1.2.1. Pasajes 1,000 1,000 2,000
2.3.2.1.2.2. Vidticos 2,500 2,500 5,000
2.3.2.7.11.99. Servicios Diversos [Otros Gastos: Agua, Refrigerio, Etc.)

2,000 2,000 4,000
Tarea 8, Implementacidn de servicio SUNARP Talleres Rondas
[Campasinas 6,000 - §,000 12 000
2.3.2.1.2.1. Pasajes 2,000 2,000 4,000
2.3.2.1.2.2. Visticos 2,500 2,500 5,000
2.3.2.7.11.99. Servicios Diversos {Otros Gastos: Agua, Refrigerio, Etc.)

1,500 1,500 3,000
Tarca 9, implementaclén de servicio SUNARP EMPRENDEDOR 2,700 - 2,700 5,400
2.3.2.1.2.1. Pasajes 1,700 - 1,700 3,400
2.3.2,1.2.2 \Viaticos - -
2.3.2.7.11.99. Servidios Diversos (Otros Gastos: Agua, Refrigerfo, Etc.)

1,000 - 1,000 2,000

Tarea 10. Implementactdn de servicio SUNARP EN TU PUEBLO
Ate

2.3.2.1.2.1, Pasajes

2.3.2.1.2.2. Vidticos

2.3.2.7.11.99. Serviclos Diversos (Otros Gastos: Agua, Refrigerio, Etc.)




OTRAS TAREAS DE UREG: _

Tarea 11, Conversion y creacion de Oficinas: 15,940 15,940 15,940 47,820

.- Conversion de Oficina Receptora a Registral {(TOCACHE)} 11,100 11,100 11,100 33,300

2.3.2.1.2.1 Pasajes y gastos de transporte 1,500 1,500 1,500 4,500

2.3.2.1.2.2 Viaticos y Asignacion por comision serviclo 9,600 9,600 9,600 28 800

.- Creaclon de Oficina Receptora - Juanjul 4,840 4,840 4,320 14,520

2.3.2.1.2.1 Pasajes y gastos de transporte 1,000 1,000 1,000 3,000

2.3.2.1.2.2 Viaticos y Asignacion por comision servicio 3,840 3,340 3,840 11,520

Tarca 12. Inventario de Titulos Archivados - ORT, ORI (Partidas) 6,416 6,416 6,416 19,248

2.3.2.8.1.1 Personal CAS Profesionates {04) 6,000 6,000 6,000 18,000

2.3.2.8.1.2 Aporte a Essalud 416 416 416 1,248

Tarca 13. Evaluacidn, Verificacién, Rectificacidn y Consclidacitn de

I el Reglstro de: 51,328 51,328 51,328 153,984

~Predlos 25664 25,664 25,664 76,992

2.3.2.8.1.1 Personal CAS Profesionales {16} 24,000 24,000 24,000 24,000

2.3.2.8.1.2 Aporte a Essatud 1,664 1,664 1,664 1664

~Personas Jurldicas (Partidas) 16,040 16,040 16,040 48,120

2.3.2.8.1.1 Personal CAS Profesionales {10} 15,000 15,000 15,000 15,000

2.3.2.8.1.2 Aporte a Essalud 1,040 1,040 1040 1,040

~Personas Naturales (Partidas} 9624 9624 9,624 28,872

2.3.2.8.1.1 Personal CAS Profesionales (06) 9,000 9,000 9,000 9,000

2.3.2.8.1.2 Aporte a Essatud 524 624 624 624

TOTAL PRESUPUESTO - - 144,304 113,604 | - 175,804 434,212

CUADRO N’ 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
TAREAS POI 2015
PROGRAMACION DE METAS FISICAS il . B EnE . B _TOTAL
MODIFICACION DE METAS FiSICAS om CANTIDAD NE FEB { v  20m

Tarea 1, Desarrollo de Talleres 058 Talleres 6 &

Tarea 2. implementacién de servicio SUNARP TE ESCUCHA Reunicnes 2 1 1 1 3

Tarea 3. Desarrollo de BRIGADAS REGISTRALES Brigadas 2 2 2 4

Tarea 4. Desarrollo de REGISTRGN INFORMATIVO Registrones - 1 1

Tarea 5. Implementaciéin de servicio SUNARP TE EDUCA Eventos - 1 1

Tarea 6. Implementacién de servicio SUNARP TE CAPACITA Eventos 1 1 1 2

Tarea 7. implementacidn de servicio SUNARP Talleres Comunidades Talleres

Natlvas i 1 1

Tarca 8. Implementacién de servicic SUNARP Talleres Rondas Talleres

Campasinas 1 1 1
- Tarea 9. Implementactén de servicio SUNARP EMPRENDEDOR Eventos - 1 1

Tarea 10. Implementacién de servicio SUNARP EN TU PUEBLO

Atenciones

{Atenclones) - 6,000 6,000

OTRAS TAREAS DE UREG:

Tarea 11, Conversion y creacion de Oficinas:

.- Canversion de Ofitina Receptora a Registral [TOCACHE) 1 Informe técnico 1 1

.- Creaclon de Oficina Receptora - Juanjui 1 Informe técnico 1 1

Tarea 12, inventario de Titulos Archivados - ORT, ORI {Partidas) Partidas - 4,000 4,000

Tarea 13. Evaluacldn, Verificacién, Rectificacién y Consclidacitn de

uqdices en el Registro de: -

~Predios Partidas 100,000 10,000 10,000

~Persanas turidicas {Partidas) Partidas 70,000 7,000 7,000

-Personas Naturales {Partidas} Partidas 50,000 5,000 5,000




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION PO INICIAL ARO 2015

ZONA REGISTRA : SEDE IQUITOS / UNIDAD EIECUTORA N° 009
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y 1a calidad de Jos servicios de Inscripeidn y Publicidad regisiral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de tos cludadanos con Inclusian
OBIETIVO GENERAL _ .,
social 2 los servicios registrales

QBIETIVO ESPECIFICO : Fortalecer 1a c2pacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asl como mejorar B Infeaestructura irstitucional

SIN PRODUCTO 1 Acciones Comunes -
ACTIVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA

UNIDAD ORGAMICA RESPONSABLE s UNIDAD REGISTRAL

CUADRO K* 01
CRONDGRAMA DE EIECUCION DE TAREAS 2015
TAREAS U.M. CANT., ENERC | FEBRERO | MARIO | ABRIL | maYOd | rUNID Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE] OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE

TAREA 1. Actuallzaclén del indice de Predlos, para reallzar esta actividad se requiere contratar

12 persanas a un coste de 5/, 1,500 cfu. Se tiene 142,000 partidas por revisar {data Junio 2014). | partidas 142000 Ejec Ejec Ejec

TAREA 2, Actualizacidn del indlee de Persanas Naturales, para reallizar esta acthidad se

continuara con el contrato de 08 personas a un costo de S/, 1,500 ¢/u. Se tiene 51,823 partidas

per ravisar,

TAREA 3. Inventario de Titulos Archivados afio 2012 y 2013: Meta 2404 Tomos Legajos, para N*de
{realizar esta actividad se requiere contratar OB personas a un tosto de S/, 1,500 cfu. Se tienz un]  Tomos 13,063 Ejec Elec

total de 14,563 tomos legajos legajes

CUADRON" 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMIENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)

TAREAS u.m, CANT. (TR ENERD | FEBRERO | MARZQO ] ABRIL { MAYQ:| JUNIO JUi.IO . AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL

TAREA 1. Actualizacién det Indice de Predios, para realizar esta actividad sa requiere contratar

12 personas a un costo de 57, 1,500 c/u. Se tiene 142,000 partidas por revisar {data junio 2014). 12 1,500 19,243 19,248 | 19,243 57,784
2.3.2.8.1.1 Contratos Administrativos de Servicios (12 cas} €as 12 1,500 18,000 12,000 | 18,000 54,000
2.3.2.8,1.2 Contribuciones a ESSALUD de CAS (12 cas) 1,248 1,243 1,248 3,744
TAREA 2. Actualitacidn del Indice de Pertonat Naturales, para realfzar esta acthvidad sa

continuara con el contrato de 02 personas a un costo de §/. 1,500 ¢/u. Se tene 51,823 partidas CAS 12 1,500 .
por revisar,

2.3.2.411 Contratos Adminisirativos de Servicios (08 cas)
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSALUD de CAS (08 cas)
TAREA 3. tnventario de Titules Archivados afto 2012 y 2013: Meta 2404 Tomos Legajos, para

reafizar esta actvidad se requiere contratar 03 persanas a un costo de §/. 1,500 ¢fu. Se tiene un CAS 8 1,500 12,8332 12,332 .. 15,664
total de 14,563 tomas legajos
2.3.2.8.1.1 Contratos Administrathvos de Servicios (03 cas) 8 1,500 12,000 12,000 24,000
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSALUD de CAS {08 cas) 832 832 1,664

TOTAL o ] 32020 | 22,080| 19,248 - ) - . ] .. 83,403

CUADRO N° 03
CRONGGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
TAREAS =~ UM, | CANTIDAD | ERERO {FEARERC] MARZO | ABRIL ] Mavo | Junio | suo | acosTo SETIEMB OCTUBRE NOVIEMB DICIEMS TOTAL

MODIFICACION DE METAS FISICAS
TAREA 1. Actualizacion del indice de Predios, para readizar a8t actividad so requiero

contratar 12 personas a un costo da SI. 1,500 cAu. Sa tiena 142,000 partidas por mvisar (data | Paridas 142000 | 20,400 | 25200 | 25200 | 25200 96,000
0 2014},

TAREA Z. Actualizaclén del Indice de Personas Naturafes, para realizar esta actividad sg

condnuara con el contrato de 08 personas a un costo da S/, 1,500 civ. Sa tena 51,823 Partidas 51823 0

TAREA 3. Inventario de Titulos Archivados afo 2012 y 2013: Meta 2404 Tomos Legajos, N* de

para reafizar esia actividad se raquiera contratar 08 personas a un costo de S/, 1,500 chu. Se Tomos 2404 1,202 1,202 2,404

tiene un toial de 14 563 tomas legajes legajos

| TOTAL - . 196,227) 21602F 26402 25206] 25700 - . 58,404




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION PO INICIAL ARO 2015

[ZONA REGISTRAL : SEDE IQUITOS / UNIDAD EJECUTORA N° 009

PROGRAMA < "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ QPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL®
‘Fortatecer y mejorar 13 capacidad operativa intitucional y 1a cafidad de los servicies de Inscripcdn y Publicklad registral, asi come lograr mayores niveles de accesibilidad de los civdadanos con inclusién social
OBJETIVO GENERAL ) I
2 ks servicikos registrales
ORIETIVO ESPECIRICD : Imputsar ¢l fortalecimiento institucional y la inctusion social, asi como promover la accebllidad at servico registral del cudadano en todos sus nhveles.
SIN PRODUCTO 1 Acciones Comunes
ACTIVIDAD : DIFUSEON DE LOS SERVICIOS REGISTRALES
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 2 JEFATURA - COMUNICACIONES
CUADRON* 1
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
.- ACTIVIDAD ENERO FEBRERO- MARZO ABRIL MAYD JUNIO “RILD AGOSTO {SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE] DICEMBRE
- TAREAS MODIFICADAS b
Tares 1. Apoyo y coordinacion 2 Brigada x % X x x X x X " x x X
Registral
Tares 2. Actividades de difusion Registral
Apoyo ¥ coordinacion 3 Sunarp en Tu x X X
Pueblo
Apoye ¥ Loordinacion a Sunarp Te Educa X X X X X X X X X
Apoyo y coordinacion a Registrdn x x X x X
Informativo
Apoyo y coordinacion a Sunarp te Escucha X X X X X X X X X X x X
\povo ¥ coordinaclon a Sunarp Te X X x X X X X X X X x X
Capacita
Apoyo y € ion a Talleres 0S8 X X X X X x i
Programa de Difusidn Radial X X X X % X X X X X X X
CUADRON® 2
PROGRAMACIONR DE REQUERIMIENTOS (PRESUPUESTO EN NUEVOS SOLES)
TAREAS MODIFICADAS . ENERO fEBRERO MARZO ABRIL MAYQ IUNIO Juuo AGOSTO | SEPTIEMBRE: OCTUBRE | ROVIEMBRE | DIOEMBRE TOTAL
T . Apoyo y coordinadion « ada
R:::;a, v Brig 6,153 5,15 6,158 6,158 .15 6,158 6758 6158 5,159 s.158] 6,154 5,758 75,096
2.3 Bienes y Servicios 6,153 5,158 5,158 6,158 6.158' 6,158 6,758[ 5,158 5,158| 5,158 6,158 65,758 75,096
Tares L Actividades de difuston Reglitral 2,000 51,000 5,000/ 35,000 5,000 5.000 5,000/ 34,000 6,000 5,000 35,000 4,000 152,000,
2.3 Blenes y Servicios 2,000] 51,000 5,000 35,000 5,000 5,000, 5.000 34,000 5.000] 5,000 35,000 4,000 192,000
PFTO TOTAL 3.158] 57.158 11,158 41,159 11,558 11,158 11,758 40,158 12,158 11,158 41,158 10,758 67,096
CUADRON* 3
CRONOGRMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
T o R - T 7T PROGRAMAGON MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS -
Unidad de - - - -
TAREAS MODIRCADAS . . TOTAL
. Medida ENERD FEBRERD MARZO ABRIL MAYO AUNID v AGOSTO | SEFTIEMBRE| OCTUBRE -| NOVIEMEBRE | DIQEMSRE METAS
T - ApoYe ¥ caord -
ﬂ_:::t:ai © ¥ coordinacion - Brigada Hogares visitados 912 0z 913 a2 012 912 912 oz 912 912 512 912] 10944
Tares 2. Actividades de difuslon Registral 6. a 8 12 19 11 11 13 11 12 13 9, 129
::vomv toordinacion 3 Sunarp en Tu Eventos 1 1 1 3
Apoye y coordinacion a Sunarp Te Educa Inst.Educ,
Y " -
poyo y coordinacian 3 Registrén Act "
taformative
Apayo y coordinacion a Sunarp te Escucha Actividades 1 1
Apoyo y coardinacion a Sunarp Te _
Capacita Actividades 2 2
Apoyo y coordinackon a Sunarp
Acthidade:
Emprendedor *
Apayo y coordinacion a Talteres 058 Actividades 1 1
Programa de Difusién Radlal N de embtioney 2 4
TOTAL METAS 918 520




TAREAS FUNCIONALES - MODIFICACION PO INICIAL ARO 2015

:SEDE TRUMILLO / UNIDAD EJECUTORA N* 004

“SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON CQSERTURA UNIVERSAL™
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional v la calidad de tos servicios de Inscripcién y Publicidad reglstral, asl como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusién social a tos
servicios reglstrates

OBRIETIVO GENERAL

ORIETIVO ESPECIFICO Impuisar el fortatecimiento Institucianal y la inclusién social, asi camo promover la aceesibilidad al sendelo registral del civdadanc en todos sus niveles
SIN PRODUCTO Acciones Comuncs
ACTIVIDAD Difusién de los Servicios Registrales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA - AREA DE COMUNICACIONES
CUADRON* 1
CRONOGRAMA OE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD - U.M, ENE " FEB MAR ABR MAY JUN - UL AGO SEP : oCT NOV foilo
DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES i - - e -
Difisién de los servicios registrales PERSONA X X x
isi6n de os servicios regl ATENDIDA x x % x X X X x x
CUADRON® 3
CRONOGRAMA DEL CUMPUIMIENTO DE LAS METAS £ISICAS
TAREAS. UM CANT ENE FEB _ MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
- TAREAS MODIFICADAS o m 8 6 10 7 9 1 8 9 7 8 8 10 1m
Apoyo ¥ coordinacion a las campafias de orientacién
Ca A 4 1 1 1 1 q
"Registrdn Informativo™ mpana
Apoyo y coordinacien a Charlas Sunarp Te Capacita Accion 14 1 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 14
Apoyo y coordinacion a Sunarp en tu Pueblo Accibn 4 1 1 1 1 q
Audiencia Sunarp Te Escucha Accibn 12 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizacién de encuestas de opinidn a usuarios Documento 2 1 1 2
Elaboracidn y difusidn permanente de notas de Documento 10 1 N 1 1 1 1 1 1 1 1 10
prensa.
Edicidn de Boletin tnstitucional sdlo Zonal Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12
imptementacidn y actualizacidn dei Web Blog Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Decoracldn de Hall de Atencidn al Usuarlo Unidad 10 1 1 3 2 3 10
i [ H
Difundir en comunicaciones Internas: Misidn, Vision, Documento 12 1 1 1 1 1 1 R 1 1 1 1 1 12
Cfmvenlos :r._m lnsnufc:ones plblicas o privadas para Documanio 3 1 1 1 3
difundir servicios registrales
Viajes de coordinacitn a las oficinas registrales, Aceidn 5 1 1 1 1 1 1 6
receptoras y autoridades




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ARO 2015

ZONA REGISTRAL : SEDE TRUMILLO / UNIDAD EJECUTORA N® 004
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
Fortalecer y mejorar Ia capacidad operativa institucional y 1a calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores
OBJETIVO GENERAL . . .
niveles de accesibilidad de los cludadanos con inclusidn social a los servicios registrales
Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar I3 Infraestructura
OBIETIVO ESPECIFICO ; P P egistraly P g b
institucional.
SIN PRODUCTO Acclones Comunes
ACTIVIDAD Gestién del Programa
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
CUADRO N° 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. .CANTIDAD | ENE FER mar | ABR may F-JuN | s AGOS seT | ea NOV DIC -
Tarea L. Actuatizacion de Indice de predios 2da. etapa | Partida 15560 | emec | mec | eee | emee | eec | eec | emec | eec | eee | eee | wmec
{20 CAS) Reglstral
Tarea 2.- Inctusion Social (Sunarp en tu gueblo, Sunarp Poblacién
Habta Facit, Brigadas Registrales) benefiads 3 EIEC EIEC EIEC EJEC EJEC EIEC EIEC EIEC EJEC EIEC EIEC
Tarea 3.- Actualizacién de indices de Py PN Pariida 137,179 EIEC EJEC EJEC EIEC EIEC EIEC BIEC EJEC BIEC EIEC EIEC
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
INSUMO. {a nive! especifics del presupuesto} UM cantipan] o ENE FEB MAR ABR MAY N L AGOS SEFT | ocTu NOV Dic Pno;ﬁ;xam
Tarea 1.- Actualizacion de indice de predios 3da, etapa
(20 ca5) 1,603 | 31,133 | 31,133 | 31,133 | 31,133 { 31,133 | 31,133 | 43,133 | 31,133 | 31133 | 31133 | 10757 1,133 335,220
2.3.2.8.1.1 Contratos Administrativos de Servicies/Contrato CAS bl 1,500 | 20,000 | 30000 | 30,000 { 30,000 | 30,000 | 30,000 | 42,000 { 30,000 | 30000 | 30,000 | 9,624 321,624
de 20 CAS VERIFICADORES
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSSALUD de CAS ESSALUD CAS 0% 103 1,133 1,133 | 1133 1,133 1,133 1,133 | 1133 1,133 1,123 1,133 1,133 1,133 13,596
Tarea 2.- tnchrsion Social (Sunarp en tu pueblo, Sunarp
603 | 1 19, 4 , X X
Habla Fach, Brigadas Reglstrales) 2, 8,015 | 18,015 | 49,515 | 13,005 | 13,005 | 28015 | 19,505 | 49,515 | 13,015 | 18,015 | 18,015 37,015 284,680
23.2.8.L.1 Contratos Adminlsirativos de Servicios/Conurata| 0 5 2500 | 12,500 | 12500 | 12500 | 212,500 | 12500 | 12,500 | 14000 | 12,500 | 12.500 | 12,500 | 12.500 133,000
de DS abogados.
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSSALUD de CAS ESSALUD CAS 5 103 515 515 515 515 515 515 515 51§ 518 515 515 515 6,130
2.3.2.7.4.99 Alguiler de antena y trasmision de dates 20,000 20,000 20,000 60,000
2.3.2.1.2.2 Viaticos 5000 | soo0 | som 5000 | S.000 | 5000 5,000 | 5000 5,000 45,000
2.3.1.2.1.1 Combustible 5,000 5,000 $,000 15,000
2.3.2.2.4.1 Publicidad y difusion 6,000 6,000 6,000 18,000
2.3.1.5.1.2 Papeleria y utiles 500 500 500 1,500




= T - - . : E ; B : . ; TOTAL "~
A | N um CANTIDAD ™ "CU ENE FEB MAR- | ABR |[--May | JuN UL AGOS | B NOV Di N N
iNSUM:(?T‘la nhfﬁ’ es?eciﬁc_i.; del presupuesto) . NT| - N . v : : ;  p SEPT ocT i | srocrAMADS'
Tarea 3.~ Actualizacldn de indices de Ply PN 16,133 | 16,133 | 16,133 | 16,133 | 15,133 | 16,133 | 21,133 | 21,133 | 21,123 | 21,133 | 21,133 1,133 203,596
2.3.2.8.1.1 Contratas Administrativos de Servicios/Contrato 00 1 15.000 5000 20,000 o
de 20 CAS VERIFICADORES CAS 10 1, 15,000 | 15,000 5,000 | 15,000 , 15, 20,000 | 20,000 X 20,000 | 20,000 190,000
2.3.2.8.1.2 Contributiones a ESSSALUD de CAS ESSALUD CAS 10 103 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 1,133 13,596
PPTO. TOTAL 65,281 | 65,281 | 95,731 | 60,281 | 60,281 { 65,281 | 83,781 | 101,781 | ‘65281 | 70,281 | 49,505 39,281 823,496
CUADRO N* 03
CRONCGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS FIsicsa ~ 08~ “SUMF [CANTIDAD | ENE. EEB MAR ABR MAY [--JUN leaul J-aGOS {7 SET. f@ OCT 33 _NOV {7 DG TOTAL
MODIFICACION DE METAS FISICAS
Tarea 1.- Tarea 1.- Actualizacion de indice de predios 2da Par.nda 158,575 13,214 13,214 13,214 13214 13,214 13,214 13,214 13,214 13,214 13214 13,214 145,354
|etapa (15 CAS) Regisiral
Tarea 2.-Inclusion Social {Sunarp en tu pueblo, Sunarp Pablacidn
600 600
Habla Facil, Brigadas Registrales) { § CAS) heneficiada 300 300
Partida
Tares 3.- Actualizacion de indices de PI y PN Registral 116,00 9,725 9,726 9,728 9,725 9,725 9,725 9,725 9,725 9,725 9,725 9,725 106,975
TOTAL - 275875 | 22939 { 22939 | 23,233 ] 22,939 | 22939 | 22932 | 22939 | 23,239 | 22,939 | 22939 | 22,939 6 - 252,929 ©-




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ARO 2015
:SEDE TRUMILLO  / UNIDAD EJECUTORA N° 004

| FINANDIADO N0 RvaNDADO

-ZONA REGISTRAL
PROGRAMA - “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL
Fortalecer y meforar 1a capacidad operativa Institucional y la cafidad de los servicios de Inscripciény Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con
OBIETIVD GENERAL .
inglusién soclal a los serviclos registrales
OBIETIVO ESPECIFICO Fertatecer |a capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, as! como mejorar la Infraestructura instituckanal.
SIN PRODUCTO Acclones Comunes
ACTIVIDAD 5000276 Gestidn del Programa
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
CUADRD N° 01
CRONOGRAMA OE EIECUCION DE LAS TAREAS
T TAREAS. L UM, CanTiDan | ENE FEB MAR ] TABR MAY un | AGOS SEY ocT T ONOV DiC
Tares 1.-. implementacion de una Oficina Receptora tmptementar | Implementar | Procerion | Produccion | Produccion | Produccion | Produccion | Production | Produccion | Produccion | Produccion
CUADRO N" 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICICS [PRESUPUESTO)
INSUMO. [a nivel especifica det presupuesto) um CANTIDAD | €U ENE FEB MAR ABR- May IUN L AGOS SEPT - ocTY NOV . Dic TOTAL
Tarea 1.-. implementadion de una Oficina Receptora
Infraestructura 9,900 20,950 10,950 10,550 10,550 10,950 10,950 10,950 10,950 10,950 20,850 .138,300
2.3.2.4.1.1, Acondicnarmiento ambisnte archvo y acondicionami
Registrador Piblico et 16,000 10,000
...... Adquil t (ke tia
ii}z 5-1.1. Alquiler de Local inchrye garantia encro y 9,900 9,900 9,900 9,900 9,900 9,900 9,900 9,900 9,500 9,500 19800 | 113800
2.3.2.21.1 Suministro energla efectrica 300 300 30 300 300 300 300 300 300 300 3,000
2.3.2.2.1.2 Suministro agua y desague o0 &0 [74] 50 50 &0 60 &0 50 &0 600
2.3.2.2.2.2 Servicio de tetefonia ¢ intemet 150 750 750 50 750 750 750 750 750 7.500
) PPTO. TOTAL 20,950 " | 10,350 10,950 10,950 10,950 10,550 10,550 10,950 10,350 20850 | 139300
CUADRO H* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPINIENTD OF LAS METAS FISICAS
" PROGRAMACION DE METAS FisicsA_ um | cammoso | ene 33 MAR ask | omay | w0 om AGOS seT ocT Nov oie | vora
MODIFICACION DE METAS FISICAS
Tarea 1.-, iImplementadion de una Ofiting Receptomn 1 1
" . . Acto
Recepeion de titules para la Inscripcion Registral pegistral 200 200 200 200 H0 200 200 w00 200 1,800
Expedicion del Serviclo de Publicidad Registrat At-:m 4,641 4641 4,641 4,641 4,641 4,641 4,641 4641 4,641 4,641 45,410
) TOTAL .~ - 4,642 4,841 4841 | ‘apar | asa 4,841 4,841 4,241 4,841 4,841 48,211




|ZONA REGISTRAL

TAREAS FUNCIONALES - MODIFICACION POI INICIAL ARO 2015
: SEDE PUCALLPA / UNIDAD EJECUTORA N* 010

PROGRAMA SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y GPORTUNGS CON COBERTURA UNIVERSAL"
o8 0 GERERAL :Fortalecer y mejorar L3 capacidad eperativa Instituclonal y L calidad de los senvicios de tnscripeidn y Publicidad reglstral, ast como lograr mayores niveles de
accetibifidad de los ciudadanos con inchrsidn social a kot servicios registrates
OBIETIVCO ESPECIFICO Impuatsar et fortalecimiento Instituclonal v 1a inchusien soclal, ast como promover 12 accebilidad al servico registral del dutdadano en todos sus nfneles.
SN PRODUCTO : Acciones Comunes
ACTIVIDAD : DIFUSIQN DE LOS SERVICIOS REGISTRALES
UNIDAD ORGARICA RESPONSABLE : IEFATURA - COMUNICACIONES
CUADRD N* 1
CRONOGRAMA OF EXECUCION DE LAS YAREAS
ACTIVICAD N ENE FEB MAR ASR may N 1118 AGO -SEpTT | T oeT NOV DI
TAREAS MODIFICADAS ) _ _ i
Apoyo ¥ coordinaclon pars i Difution de kn
R X X X X X X X X X X X X
Apowymot_(ﬁﬂadonpaﬂlani.!uﬂmdehs " M x x ¥ x % M M M x
| Buigadas Regntraley
Apayo ¥ coordinacion par ka Difusion de los % x
Talieves 053 x
Apovo ¥ coordinacion para b Difusion de x X
SUNARF En tu Pucblo X
Apoyn y coordination para b Diarsion de
SUNARF Te Evcutha X X X X X X X X X X X X
Apoyo y coordinacion para by Difusion de
SUNARP [ Capacits X X X X X X X X x X x
Apoya y coondinackon pars ka Difusion de X
SUNARP Te Educa X
Aperyo y coondinacion pars i Difusion de "
[SUNARP Emprendedes
Informes X X X ¥ X X X X X X X X
CUADRON® 3
R DEL CUM: NTO D LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
PRODUCTO - U-M. B ENE FEB " "1 MAR ™| " amR | T mAY |7 um UL | AGD P ocr NV o TOTAL
TAREAS MODIFICADAS i I i
Apcrys y coorduacion para b Difusien de kot
Campaliss 1 2 t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
""""’:“'d acon para fa (ifusion de Campatias ° 1 2 2 2 1 2 z z 2 2 1 1
| Betxadas Regirtrales :
Apayo ¥ coordinacion para b Difusion de los
Talris C158 Campahas 1 1] o 0 o 1 ] ] *] ] 1] 1 3
Apoyo v coordinackon para b Difushon de
SUNARP En tu Puebh Campahas 0 ] 1] 1 [+] ] 1 [1] [ 4] 1 g 3
Apoyo y coordinacion pars b Difusion de
SLINARP Te € Campahas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Apoyo ¥ coondinacion para b Difusion de
SUNARP Te €. Campafias ? E 1 0 H 2 1 1 1 1 1 1 17
Aperyd y coordingcion para Ia Difvion de
SUNARP Te Educa Campahas Q 1] o 1] [} 1 [+] L] [1} 1 4] ] 1
Apayo y coordinacion para ka Difusion de
SUNARP Empr Campafiat o 0 0 ] 0 0 o [+] 1 [] a 9 1
Informes Dacimento
TOTAL
UM
TAREAS MODIFICADAS
Apeyo y coordinacion pero ko Difusian de ks persona
| Reqisirones atendide
Apcyo y coardinodon pere o Difusion de las persono
|Arigeday Registrotes glendido
Apoyo y coardinadion pere bo Difution de los perione
Tofterey 058 aterdida
Aporyo v coordinacion pore lo Difuslon de persone
SUMARP En tu Pueblo atendida
Apoye y coordinadion pere lo Difusion de peritne
SUNARP Tg Ercucha atendida
Apcya y coordinacion pare k D futkon de persono
SUNARP T'e Copodita atencida
Apoyo ¥ coorcinodon pard ke Dijusion de persona
SURARP Te Educo aterxiide
Apeyo y toordinogion paro lo Oifusion de persono
SUNARP Eny; orendids
tnformes Documentos
TOTAL




ZONA REGISTRAL

TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ANO 2015
: SEDE PUCALLPA [/ UNIDAD EJECUTORA N° 010

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBIETIVO GENERAL :Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Instituclonal v 1a calldad de fos servicios de Inseripcidny Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
accesibilidad de los dudadanos con inclusidn social o los servicios reglstrales . . . )
OBIETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad opertativa registral y administrativa con platafoerma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la infraestructura Institucional
SIN PRODUCTO :Acciones Comunes
ACTIVIDAD (GESTION DEL PROGRAMA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
CUADRO N° 01
CRONOGRAMA DE EIECUQON DE LAS TAREAS 2015 -
; TAREAS DE LA UNIDAD REGISTRAL - - - _ ENE LFEB - [ MAR ABR " | maYo IUN | JuL | AGOS | TSEL ] - OCT NOV . DI
GESTION REGISTRALS CALIFICACION DE TITULOS Y EMSISION DE
PUBLICIDADES REGISTRALES X X X X X X * X X X x x
TAREA 01: PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL EIEC EJEC EIEC EIEC EIEC EJEC ESEC EIEC | EIEC EJEC EIEC EIEC
TAREA D2: ACTUAUZACION DE INDICES DEL REGISTRO DE PROPIEDAD EIEC EJEC EIEC
AL DI ISTRAL V|- SEDE PUCALLPA
TAREA 03: INVENTARIOD OE TTTULOS ARCHIVADOS EJEC EJEC EJEC
TAREA 04: REFORZAMIENTO DE LA GESTION REGISTRAL DE LA ZONA EIEC EIEC EIEC
(REGISTRAL [N* V) $EDE PUCALLPA
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DE PRESUPUESTO (en nuevos soles)
INSUMO: Ident(flcabl, i T SN . - -1 -
0: Identiflcables en forma direa a la octhvidad do calificacidn . ) canmioan| S50 1 eyeng FEBRERO | MaRZO [ aBRIL | MAYO | JuNio | iuvio [ acosto{sememene| ocruere| noviemene | oiciemare|  Tavad
registral, : UNITARIO S B :
Bienes y serviclos '
2) ::‘5 Abogada, e :’13’“”"“'" de Programas da Inclusion persana 2 2.900 5.800 5,800 5800 | 5200 | 5800 | 5800 | 7000 | s800 | ss00 | ss00 5,800 7,000 72,000
3ocial {temporal] - TARE
Contribuclones 3 ESSALUD TAREA 01 periana 1 103 206 206 206 206 206 206 206 206 106 206 206 206 1,472
Pasales y Gostos de Trans es {Incluslon Soclal} TAREA 01 1,500 1,500 2,500 2,000 6,000 | 8,000 | 7,000 1,500 2,500 10,000 5,000 1,500 43,000
Viatlcos y Asignaciones (Inclusion Seclal) TAREA 01 1,000 1,000 2.500 2,500 | 4,500 | 6,000 | 7.000 | 1500 2,000 9,000 5,000 1.000 43,000
{9) CAS Bachiller u Abogado, para que actuallce los indices del
22, . A f
Reglstro de Pro 2d Pradial - TAREA 02 persona 9 2,500 S00 22,500 22,500 67,508
Contribuclones 3 ESSALUD TAREA 02 persona 9 103 927 917 927 2,781
(1) CAS Bachiller u Abogado, para que se realice &l Inventario de
2,500 . s s
wlos, - TAREA D3 persena 1 2,500 2,500 2,500 7,500
Contribuciones a ESSALUD TAREA 03 persona 1 103 103 103 103 309
{4} Estudlantss da Derecho ulzimos ciclos TAREA 03 parsena 4 1,800 7,200 7.200 7,200 21,600
Contribuciones 3 ESSALUD TAREA 03 persend 4 103 412 412 412 1,236
{3} CAS Abogados, para que se reafice el Reforzamlento de la Unldad persona 3 2,500 7.500 7,500 7,500 22,500
persona 5 103 ki) 309 309 927
49,957 49,957 52,457 10,506 | 16,506 | 20,006 21,206] 9,006 10,506 25006 16,006 9,706 250,825
CUADRO N* 03
CUAGRO DE METAS FISICAS
INDICADORES - - - U.M CANTIDAD | SOLES |ATENCIONES | BENEFICIARIOS| enERO | FesrERO] marzo] anmi | MaYo | sunio JuLo AGOSTO | SETIEMBRE | QCTUBRE | NOVIEMBRE] DICIEMBRE TOTAL
MODIFICACION DE METAS FISICAS Actos Reglstrales
TAREA DE DESARROLLO 01: PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL Campafias 7 7 2 B 7 6 7 8 7 7 6 5 83
SUNARP EN TU PUEBLO Campafias 3 65,000 3,000 6,000 0 [¢] 1 0 1] 0 1 0 4] 1 4] [1] 3
TALLERES 0.S.B Campafl 2 1,500 70 1,500 1 0 1 1] 4] [1] ] 0 [¢] 4] 4] 0 2
REGISTRON Campahias 16 5,000 900 4,000 1 1 1 2 2 1 1 2 2 1 1 1 15
{ BRIGADA REGISTRAL Camgahas 15 5,000 2,000 5,000 1 2 2 2 1 1 1 2 4] 1 1 1 15
SUNARP TE ESCUCHA Campaiias 12 400 300 300 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 12
|SUNARP TE CAPACITA Campafias 24 700 500 600 2 2 2 2 2 2 2 z 2 2 2 2 24
SUNARP TE EDLICA Campafas 7 300 300 300 0 0 0 1 1 1 1 1 2 Q 0 [+] 7
- |SUNARP EMPRENDEDOR Campail 2 500 50 300 1 1 0 1] 0 [¢] 4] 0 0 0 0 [+] 2
SUNARP TALLERES DE COMUNIDADES NATIVAS Campafias 2 £00 50 300 [+] ] Q 0 0 0 0 [¢] [1] 1 1 0 2
TAREA 02: ACTUALIZACION DE INDICES DEL REGISTRO DE PROPIEDAD
PREDIAL DE LA ZONA REGISTRAL VI- SEDE PUCALLPA {Partldas) Acclon 124,290 20,715 | 20,715 | 20,715 $2,145
TAREA 03: INVENTARIO DE TITULOS ARCHIVADOS (Tomos) Acclon 2,650 840 840 340 2,520
‘rAl'i'EA 04: FOF::’ALE;JMIENTO DE :A GESTIOIN REGISTRAL DE LA ZONA PERSONAS 2 3 ° 0 3
[REGISTRAL N° VI-SEOE PUCALLPA [Abogacs)
TOTAL 21,572 | 21,562 | 21,563 8 14 [ 7 8 7 7 6 5 54,751




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFCACION PO!? INICIAL ANO 2015

[ ZONA REGISTRAL 1 SEDE HUARAZ / UNIDAD EJECUTORA N° D11
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL*
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y 1a calidad de los servitios de Inscripciény Publicidad reglstral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los cludadanos
OBJETIVO GENERAL con Inctusidn soclal a los serviclos registrates
OBIETIVO ESPECIFICO Fortatecer la capacidad operativa registral y admint iva con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar 1a infraestructura institucional,
SIN PRODUCTO lones Comunes
ACTIVIDAD Gestién del Programa
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
CUADRO N“01
CRONOGRAMA OF EIECUCTON U LAS TAREAS
- . ACTIVIDAD . ENERD FEBRLRO MARZO ABRIL _MAYO JUKIO uo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
TAREAS CE [ o
Tares 1 Actusliracidn del indices del Reghiro de Predios X X X X X % X
Tarea 2 inventario de Titules Archivados X X X
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REGUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIDS [PRESUPUESTIO 2015 e 5/.]
TAREAS DE DESARROULO - um CANTIDAD cu [3 F ™M A "M Il n A s o N ] TOTAL 2015
Tarea L- Actualizatidn del Indices del Reghitro de Predios ¥ P.Naturales 241382
2.3 2.81.3 OONERATD ALIWESTS TRATTVO DE SLAEKY Personal 2 1500 31,500 31,500 IL500 IL500 31,500 31,500 37,800 226,200
2.3 2.8.1.2 CONTR™BUCIONES A ESSALUD D CAS. Personal 21 103 2,185 2,155 2155 2,155 2,155 2,155 2,155 15,082
Tarea 1.- rig de Titulor Archivad: 43,078
232811 CONTRATO DE SEAVACID Personal 10 1,500 15.000 15,000 15,000 45,000
2.2.24.2 3 CONTRISUO0RCES & ESSALLD DE CaS. Personal 10 103 L1026 1026 1,025 3,078
PPTO. TOTAL il .. 43,681 49,531 49,681 33,655 13,858 31,858 .. 33,955 T 139,950
13,2 8.1 CONTAATD ABSNTSIRATIVG DL STRVIO0 Perzonal 31 46,500 46,500 46,500 31,500 31500 3L500 31,200 271.800
2.3 28,12 CONTRIBUCIONES A TSSALUO DE CAS Personat a1 3,181 3,181 3,181 2155 2,155 1,155 2,155 18,160
ePIO.TOTAL . . N T 99,381 99,361 _ 62,309 67,309 57,309 79,909 T _ 1. 289,950
CUADRO N° 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
| PRODUCTD UM 3 F [ A M [ Iy A 3 [] N 0 TOTAL
MODIFICACION DE METAS FISICAS
Tarea 1 Actualiracidn del indlices ded Regltro de Predios Partidas 13,160 83,150 83,150 83,160 83,160 83,160 33,160 502120
Tarea .- inventario de Titulas Archdvados Tomos 300 B00 300 2,400
~TOTAL - 83,960 83,950 83,960 23,160 | 33160 43,180 83,160 . 583,520




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INI

CIAL ANO 2015

ZONA REGISTRAL ; SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 012

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

ORIETIVO GENERAL :Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los senvicios de Inscripeién y Publicidad registral, asl como lograr mayores niveles de atcesibilidad de los ciudadanos con
OBIETIVO ESPECIFICO : Fortatecer 13 capacidad opertativa registrat y administrativa eon plataforma tecncldgica adecuada, asi como mejorar 1a infraestructura institucional

SIN PRODUCTO Actiones Comunes __
ACTIVIDAD HGESTION DEL PROGRAMA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

UNIDAD REGISTRAL

CUADRO N* 01 .
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. . U.M. CANTIDAD ENERO | FEBRERO | "MARZO. ABRIL MAYO unio -] suuo AGOSTO | SEPTIEMBRE ] OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
:’::EE;(;.S-)ACTUAUUCION DE INDICES REGISTRALES Partidas 75,740 - EIEC/PAGD EIEC/PAGO EIEC/PAGD | EIEC/PAGOD EIEC/PAGO EIEC/PAGD EIEC/PAGOD UuQuUIBAQON
TAREA 2.- ACTIVIDADES DE INCLUSION SOCIAL b::m’;’as 7,200 EIEc/Paco | EEe/PaGo | BEc/Paco | EiEc/Paco | EiEc/paGD | EiEC/Paco | DEC/raco | EEC/PAGO | EiEc/raco | EEc/eaco | eee/paco | mEc/raco
TAREA 3.- INVENTARIO DE TITULO ARCHIVADO Tomos 8,540 EIEC/PAGOD | EIEC/PAGD | EIEC/PAGO | EIEC/PAGO | EIEC/PAGD | EJEC/PAGO | EIEC/PAGO UQUIDACION
CUADRO N 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO
INSUMO. {a nivel especifica detﬁruupualol u.m CANTIDAD Uic:rs::o- Enero Febrero Marzo Abril Mayo -| Junfo Jutio Agosto Septlembre | Octubre Noviembre | Diclembre TOTAL
;r:;z;:;;-,acmmuc:onn:mmccsn:cmmms s/ 22365 |s7. 27,3852 27.36s |ss. 27365 |sp. 27385 |ss. 27365 |ss 3sass|sz 27365 sr <|ss. -] sz, NEY -| ss. 226,720
2.3.2.8.1.1 Contratos Adminfstrativos de Serviclos Persanat 13 5/. 2000]s/. 26000(S/. 26000]S/. 26000]s/. 26000]s/ 26000]S/. 265000(S/ 33800|S/ 26,000 s/. 215,800
2.3.2.8.1.2 Contribuciones 3 ESSSALUD de CAS Personat 13 s/, 105]sf. 1365(8/ 136508/ 1365]s/ 1,365/ L,365]S/ 1,365]S/  1,365] 5/ 1,365 s/, 10,920
TAREA 2.- ACTIVIDADES DE INCLUSION SOCIAL 5/, B315|S/. &35{8/ 6315|5/ 6315]5. 6315]5/. 6315]|S/ 8,115] S/, 6315018/ 6315|5/. 6315[5/. 6315]S/. 8115]|5/. 79,380
2.3.2.8.1.1 Contratos Administrativos de Servicios Personal ] s/. 2000]S/. 6000[5/. 6000]S/ 6000[S/. 6000]S. 6000]S/ 60005/ 78005/ 60005/ 6000|S/. 6000]S/. 6000|S/ 7800]s/ 75500
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSSALUD de CAS Personal a s/, t05|s/. 31s[s/.  ms{s/. 3as|st 3is|sh 3is|ss 31s[SL 315) S/ 315 8/ 3155/, 315 s/ ns|ss.  3s|s. 3,780
TAREA 3.- INVENTARIO DE TITULO ARCHIVADO s/. 12,630 | S/. 1263015/ 12,6308/ 136303/ 12,6305/ 126308/ 144308/  12,630) 5/ N2 - |5t - |52 - | §/. 102,840
2.3.1.8.1.1 Contratos Administrativos de Servicios Personat 3 s/. 2,000[5/. 12,000(s/. 12,000{5/. 12000(s/, 12000[S/ 12,000]s/. 12.000(S/. 13800]S/. 12,000 5/. 97,800
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSSALUD de CAS Personal 3 s7. 105|s/.  630([s/.  630{s.  e3]ss  s30[ss  e30]s/ - 630[S/  630|S/ 630 s/ 5,040
PPTO. TOTAL - s/. 45310 5/. 463101 /. 46310] 5/, 46,310] 5/, 45310 /. 45310 s/, S7,710) 8/ 46310)5/.  6315]s). e315|s/. " 6315]5/.  B,115] 5/, 408,940
CUADRON" 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS FISICAS N UM CANTIDAD Encro Febrero Marzo Abdl Mayo Junlo Jullo Agosto Septlembre | Octubre ieviemb Diciembre TOTAL
MODIFICACION DE METAS FISICAS
(T:::l_‘: ;.S-JACI'UAUZACION DE INDICES REGISTRALES Partidas | 75740 | 10820 10820 { 10820 | w0820 | 108 10,320 10,820 75,740
TAREA 2.- ACTIVIDADES DE INCLUSION SOCIAL Accion 7,200 600 500 600 500 600 600 600 500 500 600 600 500 7,200
TAREA 3.- INVENTARIO DE TITULO ARCHIVADO Tomos BS540 1,220 1220 1,220 1,220 1,220 1,220 1,220 8,540
“TOTAL { <] [ .ora80 | 12640 | 12680 | 12640 | 12,640 | 12640 | 12640 | 12640 | 500 [ eo0 | 600 600 600 | 91480
T - RESUMEN PRESUPUESTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN UL AGOS SEPT OCTU NOV [ TOTAL
2.3 BIENES Y SERVICIOS 46,310 46,310 46,310 46,310 46,310 26,310 57,710 46,310 5,315 6,315 6,315 3,115 408,940
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS - - - . - - - - - . - - -
L " TOTAL agan| 4s310| 4as310| 48310 46310( 45310 srro}  46,310]  B315]° T 6315} T - 6315 8,115 408,940




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ARD 2015

ZONA REGISTRAL :SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N* D12
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™
Fortafecer y mejorar )a capacidad operativa institucional y 1a calidad de tos servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los
OBIETIVO GENERAL ciudadanos con indusidn social a los serviclos registrales
OBJETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con ptataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar 1a infraestructura institucional,
SIN PRODUCTO Acciones Comunes
ACTIVIDAD . Gestién del Programa
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL

CUADRO N* D1
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. _ | CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY T JUN JUL AGOS SET - acy NOV D

TAREA 10.- CREACION DE LA OFICINA RECEPTORA DE CERCADD

Imnpl ntackon | | Producdon | Praduccion | Produccien | Produccion
DE HUANCAYO (ZAVIl-SHYO) Implemes mplementadion | Producdion | Producdon | Production | Production

LUADRO N™ 02
PROGRAMACHIN DEL REQUERIMENTO OE LOS BIENES ¥ SERVICIOS [PRESUPUESTO}
INSUMO. ( nivel especifica del presupuesto)  ~ um CANTIDAD o« ENE FEB MAR ABR hhAY JUN e - AGOS SEPT octy’ NOV Dic - TOTAL

TAREA 10.- CREACION DE LA OFICINA RECEPTORA OE CERCADOD
DE HUANCAYO {ZRVHI-SHYO}
2.3.2.8.1.1 Profesional Certificador Personal 1 s/ 3,000 1,000 3,000 1,000 3,600 3,000 3,000 3,000 3,000 3,600 23,200
2.3.2.8.1.2 Contribudones a ESSSALUD de CAS Personal 1 s/ 105 105 105 105 105 105 105 105 105 105 945
2.3.2.5.1.1 Alquiler de edifidos y estructuras ”“m‘”"; de 1 s, 4,000 ago0| ao00| acoo| s000| acoo| ao0e| s000| ao00] aoco 36,000
;?:;'1499 Interconexion {Transmision de Datos - Creulte Servido 1 $. 1500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500{ 1,500 13,500
2.6.3.1.3.3 Equipamiento (TV, y Telefono IP} Equipos 2 s, 3,000 6,000 6,000
2.6.3.2.1.2 Modulos de atendény mobillarto Mobiffario 1 S/, 11,000 + 11,000 11,000

PPTO. TOTAL i 15,605 8,605 8,605 9,205 8,605 8,605 B,605 8,605 9,205 95,645

CUADRD M 03
CRONOGRANA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISICAS
- PROGRAMACION DE METAS FISICSA u.m CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY IUN -] UL AGOS- SET | OCT NOV DIC TOTAL
MODIFICACION DE METAS FISICAS
TAREA 10.- CREACION DE LA OFICINA RECEPTORA DE CERCADO
DE HUANCAYOD (ZRVIIl-SHYO)
i1
Recepdon de titulos para ba Inscripdon Reglstrad Re:s:ral 300 300 300 300 300 00 300 300 300 1,700
Expedidon del Servido de Publiddad Registrat Usuaria 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 9,000
TOYAL I T ] I 1,300 1,300 1300 | 1300 | 1300 1,300 | 3300 | 1,30 1,300 | 1,700




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL 11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de |os servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como

OBJETIVO GENERAL . s . . L. . .. .
lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a los servicios registrales

Fortalecer ia capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar la infraestructura
institucional.

ACTIVIDAD 5000276 - Gestidn del Programa

OBJETIVO ESPECIFICO

FROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV

TIPQ DE TAREAS/ACCIONES Responsable | Unidad de Medida

DIC TOTAL

SubTota! Metas Tareas Funclonales ) C. B . an 90 | 80 90 90 90 90 | S0 .90 90 90 90 1,080
1.- Atencian de solicitudes de Reconstruccitn de Partidas y Procedimiento de
Titslos Archivados. UREG 1o riccion 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 480
» . L . . Procedimiento de
%- Atencidn de solicitudes de Regularizacién de Asientos sin UREG Regularizacién de 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
irma. 0 :
Omision de Firma
Procedimiento de
3.- Atencién de solicitudes de Duplicidad de Partidas. UREG Duplicidad de 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Partidas
4.- Atencién de consultas y otros requerimientos. UREG é?:;?tgsde 20 | 20 20| 20 20| 20| 20] 201 2| 2| 2] 2 240
5. Atencion de salicitudes de bloqueo por falsificacion de )
Instrumentos extraprotocotares y de constancia de acreditacion UREG Resoluciones 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

de quorum
(Directiva 003-2012/SUNARP-SN)




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

'ZONA REGISTRAL ;11X SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL .

SUBGERENCIA DE DIARIO Y MESA DE PARTES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores
OBJETIVO GENERAL . . . . . . L .

niveles de accesibilidad de [os ciudadanos con inclusién sacial a los servicios registrates
OBJETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional.
ACTIVIDAD 5000276 - Gestidn del Programa

Unidad PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
TIPO DE TAREAS/ACCICNES Responsable de

DIC TOTAL
115,680

Medida] ENE
11,335 10,815 11,335

9,135 2,135 9,135

Total Metas Operativas

Ve E 11,335| 10,815 11,335| 9,135 9,135 9,135 9,135 9,135 9,135 9,135 9,135 9,115 115,680
11,335| 10,815] 11,335 9,135 9,135 9,135 | 9,135 9,135 9,135 |- 9,135 9,135 9,115 115,680

01.- Emisidn de duplicados de formularios de

solicitud de Inscripcion o Publicidad UREG-SDMP | bemto. | 60 | 60 | s0 60 60 60 60 60 60 60 60 60 720

presentados en la Oficina de Tramite

Documentario.

02 Alencion de usuarios por abogados | uree-somP | /%2 11000 | 10500 [ 11000| es00 | ssco | ssoo | ssoo | ssoo | ssoo | ssco | seoo | ssoo [ 111,700
03.- Elaberacion de Informes sobre

S e Detatnon Asiteales. UREG-SDMP |Demto. | 75 | 75 | 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 900
04.- Encauzamiento de mandatos judiciales 0| \ore cnmp | Accion | 200 | 180 | 200 | 200 200 200 200 200 200 200 200 180 2,360

solicitudes de Autoridades Administrativas.




ZONA REGISTRAL

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDAD

DX

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2015

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE  UNIDAD REGISTRAL

GERENCIA DE PROPIEDAD INMUEBLE
"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y
Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion

social a los servicios registrales

Fortalecer |2 capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi

como mejorar la infraestructura institucional.

5000276 - Gestién del Programa

TIPQ DE TAREAS/ACCIONES

Total Metas Operativas

Unidad de
Medida

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015

ENE

91 91 92 91 91 92 91

DIC

RUTINARI

91

91 92 91 91 92 1) 91 92 E2 L2

92

1,096

Sub Total Metas Tareas Funcionales: a1 91 92 91 9 92 91 91 92 N 3] 92 1,096
1.- Coardinacién y control sobre plazos de atencidn de

lios servicios registrates. UREG-GPI Accién 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
2. Atencidn de solicitudes de bloqueo por falsedad .

documentaria (Directiva 001-2012-SUNARP/SN) UREG-GPI | Accién 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 96
3. Eiaboracidn de informes relativos a los
Iprmedlm;entos regish-a]es del irea. UREG-GPI Accitn 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
4.- Emisién de Resoluciones en los procedimientos

disciplinarios. UREG-GPI | Accién 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 86
5.- Reuniones de coordinacién con Registradores

Pablicos del drea orientados a unificacién de criterios. | UREG-GPI Accion 1 1 1 1 4
[8.- Control de ingreso de datos al indice de Propietarios UREG-GPI |  Accisn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 5 12
en el Registro de Predios.

7.- Remisidn de los expedientes de declaratoria de

fabrica inscritas a Municipalidades, UREG-GPI } pecien | 50 | 50 | s0o | so | 50 | s0o | s0 | s0 | s0 | s0 | s0 | s0 | o0




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL ]
GERENCIA DE PERSONAS JURIDICAS Y NATURALES
PROGRAMA “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr

NERAL . oo " . " .
OBJETIVO GE mavyores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con ptataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar Ja infraestructura
institucional.

ACTIVIDAD 5000276 - Gestidn del Programa

OBJETIVO ESPECIFICO

TIPO DE TAREASIACCIONES PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015

Total Metas Operativas

TARERS P ‘ J | 47'47'45'-w|47]49l47|47|49147|47l‘9 572

PERSONAS JURIDICAS

Sub Total Metas Tareas Funcionales: 26 26 27 26 26 27 26 26 27 26 26 27 316
1.- Coordinacién y control sobre plazos de atencidn de los servicios UREG- .

@gistrales. GPIN Accidn 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
2. Atencién de solicitudes de biogueo por falsedad documentaria (Directiva UREG-

001-2012-SUNARPISN) GPIN Accion 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
3. Elaboracién de informes relativos a los procedimientos registrales del UREG- )

Area. Gpun | Accien | 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
4.- Emisién de Resoluciones en los procedimientos disciplinarios. UREG-

GPIN Accidn 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 38

5.- Reuniones de coordinacion con Registradores Publicos del Area UREG-

orientados a unificacion de criterios. GPIN Accién 1 1 . t 1 4
6.- Remisién a SUNARP de listado de sociedades y empresas que UREG-

modificaron su estatuto el mes inmediato anterior. GPJN Reporte t ! ! ! ! 1 ! ! ! ! ! ! 12
7.- Remisién de listado de las 10 sociedades y empresas con mayor UREG-

capital en su consitucion ¢ en aumento de capital. GPJN Reporte ! 1 1 1 ! 1 ! 1 1 ! 1 ! 12
|B.- Control de ingreso de denominacienes y razén social del indice UREG- Acclon ) 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 12
Nacional de_Personas, Juridicas GPJN_

9.- Supervisién de fos Modulas de Mejor Atencion al Ciudadano. _t:"':’hlf;‘ Accitn 3 1 3 3 3 1 1 1 1 1 s 1 12
30.- Control de ingreso de datos al Indice de Mandatarios en el Registo | UREG-

de Personas Jurldicas. GPJN Accion ! ! ! ! ’ ! 1 ) 1 1 ! i 12
|PERSONAS NATURALES

|Sub Total Metas Tareas Funclonales: { 1 21 | 24 §J 22 | 20 ] 20 | 22 | 210 [ 2 | 22 | 21 | 21 | 22 256




TIPO DE TAREASIACCIONES Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIc TOTAL
1.- Cocrdinacién y control sobre plazos de atencion de los servicios UREG- | Accidn 4 4 P 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
registrales. GPJN
2. Atencion de solicitudes de bloqueo por falsedad documentaria (Directiva) UREG- Accién a 4 4 4 4 4 a 4 4 4 4 4 a8
001- - GPJN )
3. Elaboracion de informes relativos a los procedimientos registrales det UREG-
area. GpIN | Acsion 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
4.- Emision de Resoluciones en los procedimientos disciplinarios. -
P P UREG- 1 posion | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
GPJN
5.- Reuniones de coordinacion con Registradores Pablicos del area UREG- i
orientados a unificacién de criterios GPRJN | Acsian 1 1 1 1 4
6.- Control de ingreso de datos al indice del Registro de Personas UREG- | o » ; ; ; ] ; "1" ] ] __‘1‘ Tm ; 12
|Naturales. GPJN




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015
ZONA REGISTRAL :IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
GERENCIA DE BIENES MUEBLES

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y Publicidad registral, asi como lograr mayores
OBJETIVO GENERAL . . . . i . . .

niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar [a infraestructura institucional.
ACTIVIDAD 5000276 - Gestion del Programa

Unidad PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
TIPO DE TAREASIACCIONES de .

FEB

Total Metas Operativas 30

._ iy A S ARETEG: .+ ‘ 30 30 N 30 30 3 30 30 kY| 30 30 k] 364
Sub Total Metas Tareas Funcionales: N 30 30 31 {30 30 31 30 30 M |- 30 30 31-. 1 364
1.- Coordinacion y control sobre plazas de UREG-GBM | Acgion 4 4 4 4 4 4 4 4 4 a 4 4 48
atencibn de los servicios registrales.

2. Atencion de solicitudes de bloqueo por

falsedad documentaria {Directiva 001-2012{ UREG-GBM | Accitn 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
SUNARP/SN)

3. Elaboracion de informes relativos a los -
[procedimientos registrales del area. UREG-GBM | Accion 10 10 10 10 10 10 0 10 10 10 10 10 120
|4A- Emision de Resoluciones en los UREG-GEM | Accion R 2 5 5 ) 5 2 R 2 R R 2 24

procedimientos disciplinanos.
5.-Reuniones de coordinacién con
Registradores Publicos del area orientados | UREG-GBM |  Accién 1 1 1 1 4
a unificacion de criterios. :
6.- Supervision en la recepcion y emision
de las Tarjetas de Identificacién Vehicular.
7.- Empadronamiento de los importadores,
ensambladores y fabricantes de vehiculos.
8- Informes en los procedimientos
sancionadores seguidos a fos Martilleros | UREG-GBM | Acciones 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|Publicos.

UREG-GBM | Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 12

UREG-GBM { Resolucidn 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :1IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL ’
OFICINA DE CATASTRO
PROGRAMA “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de inscripcion y Publicidad re'gistral, asi
OBJETIVO GENERAL . - . . - . - .
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO fortalecer la capaci.dad‘operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la
infraestructura institucional.
ACTIVIDAD 5000276 - Gestion del Programa

Res Unidad PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
ponsa de ) : .

b'e | Medida| ENE

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

MAR | ABR | MAY DIC TOTAL

1,853 1,853 1,853

Total Metas Operativas 1,853 1,853 1,853 1,853

TRTAREASIFUNCIONALES G

1,853 | 1,853 | 1,853 {1,653 ] 1,853 | 1,853 | 1,853 | 1,853 | 1,853 | 1,853 | 1,853 | 1,853 | 22,236

Sub Total Metas Tareas Funcionales: R A 1,853 | 1,853 | 1,853 { 1,853} 1,853.| 1,853 | 1,853 | 1,853} 1,853 | 1,853 | 1,853 | 1,853 | 22,236
01.- Evaluacion Técnica de expedientes para
la emision de Informes Técnicos de Catastro : {UREG-OC| Predios | 1,850 | 1,850 | 1,850 | 1,850 ] 1,850 | 1,850 | 1,850 | 1,850 1,850 | 1,860 | 1,850 | 1,850 | 22,200
Titulos Ordinarios (Urbano-Rural).

(2.- Evaluacion Técnica de expedientes para

la emisi6n de Informes Técnicos de Catastro : JUREG-OC/| Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Titulos Masivos (Urbano-Rural).
03.- Atencidn al Usuario UREG-0C| Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

04.- Gestidn Administrativa UREG-OC| Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL
COODINACION 150
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y |a calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad
OBIETIVO GENERAL registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de tos ciudadanos con inclusién social a fos servicios
registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como

OBIETIVO ESPECIFICO . . N
mejorar la infraestructura institucional.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestion del Programa

TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsabl| Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015

e Medida I'ene] FEB [ MAR] ABR | MAY ] JUN | JUL [ AGO] SET [ OCT [ NOV] DIC | TOTAL
Total Metas Cperativas 4 7 4 4 4 4 4 7 4 4 4 4 54

i \ 4 7 4 4 4 4 4 7] & 4 4 4 54
Sub Total Metas Tareas Funcionales: . : .. - 4 | 7 4 4 | 4 4 4 | 7 4 4 4 4 54
1.- Audilorias Internas del SGC JEF-CCA Informe 1 1 2
2.- Seguimiento a las Accienes Carrectivas, Preventivas y Oportunidades de Mejora JEF-CCA Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3.- Seguimienio a los acuerdas adoptados en ef Cemité de Calidad y Revisisdn por la Direccidn JEF-CCA Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.- Encuestas de Satisfaccidn JEF-CCA Informme 1 1 2
5.- Reuniones de Comité de Calidad JEF-CCA Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6.- Revision por la Direccion del SGC JEF-CCA Informe 1 1 2
7.- Seguimiento a los Procesos y al Producto JEF-CCA Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

JUNIDAD ORGANICA JEFATURA ZONAL -
COORDINACION DE OFICINAS REGISTRALES ¥ RECEPTORAS
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNCS CON COBERTURA UNIVERSAL®

Fortalecer y mejorar |la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr mayores

OBJETIVO GENERAL niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar {a infraestructura institucional.
ACTIVIDAD 5000276 - Gestidn del Programa
Unidad
TIPO DE TAREAS/ACCIONES de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
Medida
Total Metas Operativas
ARERS. ONALES,
RUTINART ASFREEE.\!;_ N 8 8 8 8 ] 8 8 8 8 8 B8 8 96
u o
Sub Total Metas Tarsas 8 8 8 8 3 8 8 8 8 8 8 8 96
Funcionales:
01.- Vlsn-las_ a Oficinas Registrales JEF-COPZ Informes 3 1 1 3 1 1 1 1 1 3 1 1 12
de Provincia.
02.- Visitas a QOficinas Regisirales y Informes
a Oficinas Receptoras de Lima. JEF-COPZ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
03.- Vi‘sﬂas a Ventanillas JEF-COPZ Visita 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
|Especiales.
04.- Coordinaciones permanentes
con los encargados de las Oficinas | ,er £op7 |informes | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|Reg|strales y Receptoras.
05.- Elaboracién de Informes Informes
relativos a los procedimientos JEF-COPZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
regisirales
08.- Informes sobre reclamos
presentados en el Libro de JEF-COPZ |Informes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reclamaciones




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE . JEFATURA ZONAL
DEFENSORIA DEL USUARIO
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y Ia calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr

OBJETIVO GENERAL mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar ja infraestructura
OBIETIVO ESPECIFICO p P gistraly P g ,asi j

institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
Unidad d PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS oPeraTivas 2015
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable edide.

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL, AGO SET ocT ROV DiC TOTAL

Total Metas Cperativas

L CIONALES O
AREAS LUV A ,851 851 ,851 851 \ K X i ] i )
RUTINARIAST RELEVANTES 5851 | 5851 | 585 5,85 5,85 5,85 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 70,212
Sub Total Metas Tareas Funcionales: 585t | 5851 | 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 5,851 70,212
01.- Recepcion y encauzamiento de reclamos de JEF-DEF accitn | 5300 | 5300 | s300 | s300 | sz00 | 5300 | 5300 | 5300 | sa00 [ ossoe | sa00 | sa200 63,600
los servicios registrales
02.- Encauzar a las Gerencias respeclivas los JEFDEF Reposte 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2400

problemas de visualizacion de partidas.

03.- Coordinacién con las Oficinas Zonales y
Provinciales sobre reclamos de solicitudes de JEF-DEF Accién 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200

itnscn'pdén presentados como Unidad Receplora.

04.- Coordinacién con las Oficinas Zonales y
Provinciales sobre reclamos de solicitudes de JEF-DEF Action 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1,800

publicidad presentados como Unidad Receptora,
05.- Coordinacian con Zonas Registrales sobre
reclamos de visualizacién de partidas.

06.- Informe sobre reclamos presentados en el
Libro de Reclamaciones

JEF-DEF Accion 100 100 100 100 100 100 100 100 100 10 100 100 1,200

JEF-DEF Informe 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 12
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FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL 1IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE COMUNICACIONES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNGCS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y Publicidad
OBJETIVO GENERAL ’ registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios

registrales
Impulsar el fortalecimiento Institucional y la inclusion social, asi como promover la accesibilidad al servicio registral
del ciudadano en todos sus niveles

ACTIVIDAD 5004225 - Difusién de los Servicios Registrales

OBIETIVO ESPECIFICO

U";"ad PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OFERATIVAS 2015
&

Medida

TIPO DE TAREASIACCIONES

pic TOTAL

Total Metas Operativas

I 46 I 50 l 51 | 50 | 46 | 48 ‘ 49 l 50 | 51 I 51 | 46 | 41 579

Sub Total Metas Tareas Funcionales: o 46 50 51 50 . 46 48 49- 50 51 51 46 41 579
1.- Orientacitn a Institucionas, medios de comunicackin y usuaries y atencién a ue Acsién 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
las visitas guiadas a universitarios.

2.- Elaboracién de tnformacion para fa Revista Virtual de la SUNARP. UG | Accitn | 1 1 ! ! ! 1 ! ' ! ! ! ! 2
3.- Apoyo a la realizacién de las Charlas Registrates a los usuarnios: SUNARP te

Capacita {Disefto y difusitn, registro de participantes, impresidn y preparacion uc Acgion 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 53
del material) y organizacién de las charlas Orientande al vecino (Cficinas

Registrales y Receptoras).

4. Elaboracién y/o difusion de Notas de Prensa. Coordinacién con prensa. v Accidn 1 ! 1 1 4
5.- Visitas de supervisién de imagen a Oficinas Receptoras y Registrales. uc Accidn 5 5 5 5 s 5 5 5 40
{8. -Coardinacian y administracion da merchandising. uc Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
]?.- Elaboracién de resumen de nofitias. uc Accidn 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 284
[2- Apoyo ata URH en la realizacién de eventos intemas, uc Accidn 1 1 1 1 1 5
|2 - Administracian de los Buzones da sugerencias. uc Accidn. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
10.-Apoye en la raalizacion de SUNARP te Escucha. uc Accidn 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

- i i [2aci de inclusid

;ld:lpoyo & la Unidad Registral en Ja realizacidn de los Programas de inclusion ue Accion 2 3 2 2 2 3 2 2 5 3 2 2 27
12.- Etaboracidn del Boletin Virtual Interno da la Zona Registral. uc Accidn 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
13- Elaboracién de informacion para los peritdicos tes de la Zona Registral uc Accidn 2 2 2 2 2 2 2 2 z 2 2 2 24
14.-Coordinacién da la Red de Lideres de Cornunicacion Conectados UC | Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
15.- Coovdinacibn dal Programa Hablemos con el Jefa Zonal uc Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
18.- Campenas internas para ef fordalecimiento cuftural (valores) uc Actidn 1 1 1 E]
17.- Diseito de folleteria de diftsion intemna uc Accidn 1 1 1 1




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE . UNIDAD DE ADMINISTRACION
SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi
OBJETIVO GENERAL . s . R N . . s .
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales
Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asl como mejorar la
OBJETIVO ESPECIFICO . p - P g Y P & ! '
infraestructura institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
Unidad de PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2015
TIPO DE TAREASIACCIONES Responsable Modid
a ENE Dic TOTAL
Total Metas Operativas 1,204 1,281 1,283 1,232 1,290 4,291 1,299
811 | 1,202 1,204 | 1,284 I 1,283 | 1,282 | 1,200 | 1,200 ] 1,289 I 1,290 l 1,292 I 4,290 14,705
Sub Tota) Metas Tareas Funcionaies: 611 | 1,202 | 1,294 | 1,281 | 1,283 | 4,232 1,290 | 1,201 1,299 1,299 1,292 4,290 14,705
1. Elaboracidn cef Ptan Anuat de Adquisiciones y Contrataciones, UADM-5LS Plan 1 1
2. Ejecucidn de procesos de seleccidn (programados y no programados). UADM-5LS Contratos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 W2
3, Programacién de la ejscucion el gasto. UADM-SLS Concurso 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 12
4. Ejecucién do compras direclas, UADM-SLS Accién 21 20 22 20 20 20 21 2 2 F1 21 21 250
f,;ff’m:? Ia eiscucitn det Ptan Anual de Adquisiciones ¥ UADM.SLS Accidn 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 28
I6. Control de la operaciin y mantenimiento de vehicutos. UADM-SLS Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 k] 1 1 12
7. Control de I3 ejecucion da contratos. UADM-SLS Accién 21 20 22 20 20 20 21 21 22 21 21 21 250
8. Elaberacion de los reportas da resultades de medidas de Austerdad.
Ecoeficenda, UADM-SLS Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 12
9, Almacenamiento y distibucién de bienes. UADM-SLS Accién 21 20 22 20 20 20 21 21 F7] 21 21 21 250
10. A Imiento da instalacionas, equipos y otros senvicios, LJADM-SLS Accién 31 28 3 30 EY) 30 3 n 30 N 30 31 385
11. Concifacién mensual de la ejecucitn del gasio. UADM-SLS Ordones 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1 12
12. Elaboracidn del Programa y Presupussto de Compras. UADM-SLS Ordenas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
13, Informe de Gesiidn Mensual y Cronologia de Acthvidades da la ADM 1 1 1 3 3 1 1 1 1 3
s . UADM-SLS 1 1 1 2
14 Licitaciones Publicas. UADM-SLS Accién 1 1 1 1 2 2 2 3 1 14
15. Concursos Pibiicos Pevades a cabo. UADM-SLS Licitacién 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1"
18, Adjudicaciones Diractas Piblicas. UADM-SLS Concurso 1 1 1 1 1 2 1 1 1 10
17. Adjudicaciones Directas Selectivas. LJADM-SLS ADP 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ‘32
18. Evaluacidn do la Programaciin. UADM-SLS ADS 21 20 22 20 20 20 21 21 22 21 Fil 21 250
19. Adjudicacién da menor ia de bienes y sendcios. UADM-SLS Accién 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4 38




PROGRAMAGION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2015

TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable ";'d:":’ de
edida ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN Ju | aco | ser | oct | wNov pic TOTAL

20. Servicios y adquisiciones menores a 3 LLLT. UADM-5LS Accitn 70 | 210 | 200 [ 200 | 200 200 200 200 200 200 200 200 2,280
21. Catalogacién de bienss y servicios., | _usomsis | accien | 21 | 20 | 22 | 20 20 | 20 | 21 2 2 21 21 21 250
22. Informacién Mensual de Proc Pag. Web SUNARP y Registro en la " .
Pgiina del SEACE. UADM-SLS AcGitn ] 1 1 1 ‘ 1 1 '1 e 1 _____ 1 _ 1 1 12
23. Elaboracion de Qrdenes de Compras. UADM-SLS Accién 20 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100 100 100 100 100 1.120
24, Elaboracion de Ordenes de Servicio. UADM-5LS Ordenes B0 | 200 | 230 | 230 | 230 230 230 230 230 230 230 230 2,580
25. Compromisc en SIAF (Ordenes de Compra de Ias Zana Registral N*IX. UADM-5LS Ordenes 10 80 80 80 80 80 80 a0 80 80 8¢ 80 830
26. Compramisa en SIAF Ordenes de Servicios de la Zona Registral N*IX. UADM-S5LS 60 180 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2,240
ﬁ,:m‘:::';':: ¥ distribucion de pedidos ds compra de salida a Sede Centraly | )y e o 180 | 250 | 280 | 280 | 280 280 280 280 280 280 280 280 3,230
28. Almacenamient ntrol da calida : | .= ) y | 20 | 20 21 2 | 2 o T e
[29. Supenvisién y Control d . @8 Seguridad y UADM-5LS Accitn 21 | 20 22 20 20 21 2 21 250
Manienimiento da maobiliario.




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL 11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
PROGRAMA ' "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn vy Publicidad registral, asi

OBIETIVO GENE como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a fos servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la

OBIJETIVO ESPECIFICO . TN
infraestructura institucional.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestion del Programa
Unidad do PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medid
a ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCcT NOV o
TOTAL
ota etas Opera 3 4.0 4.0 4.0 4024 4024 4.026 4 024 4024 4026 4,024 4. 024 4 028 48.299
4,025 4,025 4025 4,024 4,024 4,026 4,024 4,024 4,026 4,024 4,024 4,028 48,299
Sub Total Metas Tareas Funcionales: l 4,025 4,025 4025 4,024 4,024 4,026 4,024 4024 4,026 4,024 4,024 4,028 48,299
TESORERIA
Brindar apoyo administrativo #n forma oportuna sobme Actividades 14 13 1 13 13 13 3 13 13 13 13 14 158
Financleras
1. Captacidn de Tasas Registrates, Extranet y otros. UADM-SCF | Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1. 1 1 1 1 12
2. Elaboracién da Recibos de Ingreso y Caja. UADM-SCF  |Accién 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 i 12
3. Liquidacién diara de captaciones. UADM-SCF | Accién 1 1 t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4 Depbaito de recaudacién diara (Tasas, UADM-SCF  |Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
extranet y otros).
5. Recepcién ordenes compra, drdenes de
servicio, planillas, otros y elaboraciin de UADM-SCF  |Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
los respectives comprobantes de pago.
8. Elaboracidn da cheques y/o cartas drdenes. UADM-SCF  |Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7.Pago ap dores, devoluciones de tasas y otros, UADM-SCF  |Acciin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8, Elaboracién da Libros Bancos y
| - o UADM-SCF  [Accn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|2. Erxaboracién y Andfisis de Ias captaciones de tasas para &l 12 y 8%. UADM-SCF  |Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
10. Elaboracion det Flujo de Caja vy ef andlists comespondiente. UADM-SCF  JAccion 1 1 2
11. Pago del fondo para cafa chica, Beuidackon y reposicién de caja chica. UADM-SCF  |Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
12. Pago de Apertura de Fondo do Sencillo y liquidacién UADM-SCF | Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
13, Pagos del fondo de devohstion, liquidaciones y reposicidn del fondo de .
d ) UADM-SCF  |Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
14. Elaboracién de Reportes y Andfisis de ejecucién, UADM-SCF  |Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015

TIPO DE TAREASIACCIONES Responsablo U::::II‘:’:E
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NQV oic
TOTAL
CONTABILIDAD [} 7 7 [ 8 8 8 [ 8 [ [ 9 B1
1.- Etaboracién de Esiados Finanderos M 1 UADM-SCF  |EEFF. 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 12
2.- Etaboracién de Estados Financleros Trimestrales. UADM-SCF  |EE.FF. 1 1 1 1 4
3.- Elaboracitn da Estados Financieros Semestral. UADM-SCF  |EE.FF. 1 1 1 3
4.- Elaboracién de Estados Finandieros al Ciere. UADM-SCF  |EE.FF. 1 1 2
5.- Elaboracién del COA. UADM-SCF  [inform 1 1 1 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 12
8.- Elaboracién de los Libros Electrdnicos. UADM-SCF  [Intorm 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 1 1 12
7.- Ejecucion Presupuestal. UADM-SCF  |Inform 1 1 1 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 12
18.- Elaboracién de Libro Electronico de compras de Blenes y Servicios UADM-SCF  |inform 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 12
9. Determinacién de Costos. UADM-5CF  |Inform 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2. TAREAS COMPLEMENTARIAS 4,005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4005 | 4,005 48,060
1.-Arqueo de Caja Chica. UADM-SCF  |Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2-Amqueo de Caja Recaudadora, UADM-SCF  |Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3.-Arqueo de Fondo de Sencillo UADM-SCF  |Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.-Arqueo de Cartas Flanzas y Certificado de Martilleros UADM-SCF  [Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.-Devoluciones. UADM-SCF  [O.dePago| 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4000 | 4,000 48,000
6.-Arquec de Fondo da Devoluciones, UADM-SCF | Accién 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 12




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL 11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION
AREA DE CONTROL PATRIMONIAL
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y Publicidad registral, asi
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a los servicios registrales
Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asf como mejorar la
OBJETIVO ESPECIFICO . e ie it
infraestructura institucional.
ACTIVIDAD 5000276 - Gestién del Programa
TiPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable U;l:::’:ﬂ PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
ENE oic TOTAL
Total Metas Operativas
8 8 1" ] | 9 [ 9 I 8 | 8 | 9 | 10 8 12 103
Sub Total Metas Tareas Funcionales: ;] 8 11 8 S B g | 8 9 10 8 12 108
1. Identificacion y codificacién de bienes patimoniales. UADM-CPAT Accin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2. Coordinar 1a ejecucion del inventario fisico del patrimonio mobiliario. UADM-CPAT Accion 1 1 2
3. 3?3““‘ tos movimientos intemos y exie‘mos de los bienes patrimoniales en el sistema UADM-CPAT Accidn 1 3 1 1 1 4 1 ] ] i 1 1 12
emitiendo los formates para su desplazamiento.
4, Actuatizar en ¢l software de la SBN - SIMI la informacion ded patrimonio mobiliario UADM-CPAT Accidn 1 1
5.Actualizar en el software de la SBN - SINABIP 1a informacidn de los bienes inmuebles .
e propiedad da la Z.R. N° IX. UABM-CPAT Acdidn ! i
IS: Etaborar los informes lécnicos para los actos de administracién y dispasicion de los UADM-CPAT Accidn 1 3 3 1 P
bienes muebles.
7. Llevar el regisiro y controt da [as drdenes ¢e compra que sustentan el ingresa de .
bienes patrimoniales al almacén a traves de las pilizas de entrada, WACM-CPAT Accidn ! 1 ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 12
8. Reportes de movimientos de almacén. UACM-CPAT Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
9. Reportes por centro de costaos. UADM-CPAT Accion 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 12
10. Reportss de depreciacidn mansual, histbrica y acumutada de activos. UADM-CPAT Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
11. Reporte de depreciacidn histérica y acumulada anual. UADM-CPAT Accién 1 i
12. Relacion de bienes propuestos para la baja para la SCF. UADM-CPAT Accion 1 ]
13. Relacion de bienes totalmente depreciados para la SCF. UADM-CPAT Accifn 1 1
14. Elaboracion de Pecosas. UADM-CPAT Accibn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
15. Admimstrar el kardex valorado da existendas . UADM-CPAT Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
16.-Coordinar el tnventario de Almacén Total. UADM-CPAT Accitn 1 1




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL X SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION
AREA DE TRAMITE DOCUMENTARIO
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr
‘ OBJETIVO GENERAL . o) eps . . . . . . .
| mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn sacial a los servicios registrales
| Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la infraestructura
OBJETIVO ESPECIFICO Torietee P P Bistrely P g ' '
institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
Unidad g6 PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Medid
Responsable a ENE FER MAR ABR MAY JUN JuL AGO oic TOTAL
Total Metas Operativas 35456 35454 35,456 35,456 35,804 35,454 35,458 15,457 425,313
35456 | 35454 | 35454 | 35458 | 35454 | 35484 | 3sass | 3s804 | 35,454 I 35458 | 35458 l 35,457 425,813
ISub Total Metas Tareas Funclonales: | 35,456 15,454 35,454 36,456 35,454 35454 35,458 35,804 25,454 35,858 35,456 35,457 425,813
TRAMITE DOCUMENTARIO 17908 | 17,905 | 17,505 | 17,908 | 17,005 | 17905 | 17,9086 | 17,505 | 17,905 | 17,808 | 17,807 | 17.908 214,871
;;;f"“’“ de soficitudes asignindots un nimero da vaDMTD | Sotictud | @000 | s000 | 9000 | s000 | 9000 | soww | sooo | sooo | soo0 | seoo [ sooo | eco0 108,000
2.- Reglstro do datos a) Sistema ¢e Trémite Documentario, Hola de
emitiendo 13 Hoja de Tramite Documentario que se adjuntaa | UADM-TD Tranie | 8900 | 8900 | 8800 8,900 8,900 8,900 8,900 8,900 8,900 8,502 8,902 8,903 106,607
la soficitud,
3.- Crdenamiento del despacho por dreas. UADM-TD Acciin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4~ tmpresién da los despachos por dreas. UADM-TD ACCion 1 1 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 12
5.- Distribucidn do Las Hojas de Tramito al area .
e, UADM-TD Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|5.- Archivo de los reportas por Area. UADM-TO Accibn [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7.- Revision y actualizacién do normas, directivas,
procedimientos, instructivas yfo formatos de Tramita UADM-TD Accin 1 1 1 1 4
|Bocurnentario.
l:"' Atencién y absohucidn do consultas da los usuarios UADM-TD Accién 1 " 1 1 1 " 1 1 1 1 1 1 12
iemos y extemos.
MENSAJERIA 7510 | 7,810 | 17,510 | 17510 | 17510 | 7510 | 17510 | 17510 | 17ste | 1zs10 | 17510 | 17510 210,120
1.~ Recepcidn de documentos para netificar al usuario, El o
seflo de recepeitn indica 1 hora y fa fia de quien 10 UACM-TD D:“‘t 'f. 'I "l 9000 | s.000 | 9000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 2,000 108,000
recepeions, I




Unidad de _ PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
TIPQO DE TAREASIACCIONES Medid
Responsable edida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET acT NOV Dic TOTAL

2.- Qrcenamlento de los documentos por servicia local yo UADM-TD Accitn 1 1 Y 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
nacional.
3.- Ingreso d_e l.as cantidades por ameas al formato de VADMTD Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 42
Despacho Diario.
4.- Fotocopiado de los Ils_tados para el daspacho paralelo UADM-TD Accién 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 12
que se guarda por seguridad.
5.- Firma de ios listados de documenios entregados al "
Servicio de Mensajeria, UADM-TD Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6.- Firma de las Guias de Remisién en sefial de conformidad
por los responsables det despacho y la Empresa de UADM-TD Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

|Mensajeria.
7.- Recepciin de Cargos mediante Reportes da la Empresa | hpy g | Corode | g s | gsog | gsoo | &s500 8500 | 8500 | 8500 8,500 8500 | 8500 8,500 8,500 102,000
de Mensajeria. netificacién

18.- Recepcaon ce Carlas con documentos devuellos sin UADM-TD Accidn 1 1 1 1 1 1 3 ] 1 1 1 ] 12
netificar,
9.- Verificacion de dos datos consignados en los cargos y UADM-TD Acei6 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 12
cartas,
10.- Descargo en el Sistema de Tramite Documentario las "
notificaciones reatizadas, documentos devusltos o perdidos, | WAPMTD Aedion ! i t ! ! ! ! ! ! ! ! ! 12
11.- Ingreso de los Repoﬂgs que cantienen las cargas, alos UADM-TD Accitn 3 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
cuaderncs de Cargos segan area.
12.- Archivo de los Reportes y Cartas. UADM-TD Accibn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i2

UADM-TD

ARCHIVO CENTRAL ADMINISTRATIVO 40 39 39 40 s 39 40 389 39 40 39 39 822
1.- Supervisién del archivo. UADM-ACA Accién 1 L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.- Organizacion de la documentacion def Archivo Central UADM-ACA Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Administrativo.
3.- Actualzacion ded Inventario digital de Serias .
Cocumentales del Archivo Central Administrativo. UADM-ACA Accibn ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 1 ! 12
4.- Revision y actualizacion de normas, directivas,
procedimientos, instructivas y/o formatos del Archivo Central UaDM-ACA Accidn 1 1 1 1 a
Administrativo.
5.- Transferencia de documentos de los Archivas de -
Gestidn/Periféricas al Archivo Central Administrativo, UADM-ACA  [Metroineall 35 35 3 3 35 3 s 35 35 35 38 35 420
6.~ E_Ixr_nmac?dn de documentos del Archive Central UADMACA | Metro Enea]l a50 350
Administrativo.
7.- Gestionar la atencién de las soficitudes de préstamo de i
documentos del Archivo Central AdMInIStrativo. UADMACA 1 Acdbn i ! ! ! 1 ! ! ! ! ! ! ! 12




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :1IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como
OBJETIVO GENERAL . . R . s . o .

lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales

Fortalecer |3 capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la
OBIETIVO ESPECIFICO , e

infraestructura instituciona!.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestion del Programa

1IPO DE TAREAS/ACCIONES U;i:::’ :e PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS oPERATIVAS 2015
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DiC TOTAL
Total Metas Operativas 1,641 1,779 3,296 2,118 2,072 4,337 2,101 2,138 3,359 1,820 1,763 3,749
1,641 1,779 3,298 2,118 2,072 4337 2,101 2,538 3,359 1,820 1,763 2,749 30,174

Sub Total Metas Tareas Funcionalas: 1,641 1,779 3,298 2,119 2,072 4,337 2,104 2,438 3,359 1,820 1,763 3,749 30,174
; ;ﬂi‘m :e planillas d:’remunefadones, Acthves, URH o1 a a 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 1
2 - Emision de boletas de pago Activos, Pesionistas y CAS. URH | Documentos 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 a8
3. RW&: de descuentos mensuates, Activos, Pensionisias, ur | e 4 4 4 4 a 4 4 4 4 a 4 4 a8
Practicantes
4.- Repartes para pagos de AFP URH | Documentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.- Declaracién Jurada (POT) URH | Documentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
16.- Liquidaciones de beneficios a pensionistas Doarmantts 1 1 1 2 5
7.- Elaboracién da informes de gestién URH | Docamenos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
IB.- Reporta de asistencip, tardanzas, desc. Médico Cocumentos 21 20 23 19 22 20 20 22 20 22 21 20 250
|9.- Reporte para pago de secigristas URH | Documentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
10.- Cuadro Nominal de personal URH | Cocumentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
11.- Control y registro de papeletas de safida URH | Docurmertos 21 20 2 19 22 20 20 22 20 22 21 20 250
12.- Control de consuma de refrigerio URH | Documentos 20 23 19 22 20 20 22 20 22 21 21 21 51
13.- Elaboracién de lquidaciones de beneficlos sociales URH | Documentos 1 1 1 1 4
14.- Elaboracién de ceriificados o constancias de trabajo. URH Accibn 5 5 1 5 5 1 5 5 1 5 5 1 44
g;::;?::g:‘:&‘jg‘:;’;;:gm"‘“ da asislendia y urk | Documentes | 1 1 1 1 1 1 1 " 1 1 1 1 12




TIPO DE TAREASIACCIONES U;I:::’:B PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV oIC TOTAL

16.- Publicacién del reporte de inasistencias en intranet URH | Detumentos 4 4 5 4 4 5 4 5. 4 4 5 4 52
17.7 A{!rninish'aaén visitas, gestion y supervision del Wawa Wasi URH Accidn 2 21 23 23 22 22 20 22 20 22 21 20 257
Insitucional. .
18.- Control de prestamo de legajo URH Action 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
19.- Digitalizacién de la documentacion que se anexa al legajo URH Accion 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1,800
20.- Sepone de alias y bajas del personal de Planta, CAS y URH mentos 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 3 a3 a6
Practicantes e
21 .- Indicadores de rotacion y ausentismo URH | Documentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
22.- Publicacion de las convocatorias Cas y Practicantes URH Accion 10 28 24 18 19 20 10 16 23 26 17 10 221
23.- Elaboracitn de contratos URH | Documentos 25 38 90 25 a7 27 34 40 10 44 56 476
24 - Encuestas de Salida del personal CAS URH | Documentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
25.-Resumen de contratos CAS URH | Documentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
26.- Verificacion de antecedentes academicos y laborales del URH Accidn 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
personal CAS
27.- Ligquidacion de vacaciones truncas del personal CAS URH Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
28.- Coordinacién de prorrogas, reemplazos e inclusiones de .
contratos en modalidad CAS URH Accidn 25 720 80 25 720 27 34 720 10 44 720 3,135
EQAS Elaberacion y seguimientos de bases para convocaterias urH | Documentos 18 14 8 9 10 6 13 16 7 101
?:l,)«s Coordinacion de 1a suscripcion de contratos en modalidad URH Acgitn 720 720 720 720 2,880
31.- Registio de los contratos suscritos en los diferentes sistemas . .
(MEF. SIGARP, Wiegajo, Sistema de Planilla) URH Accion 25 38 80 25 87 27 34 40 10 44 56 476
32 .- Elaboracion de convenios de practicantes URH | Documentos 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
33.- Coordinacion de la suscripcién de los convenios URH Accibn 380 380 760
34.- Coordinacion de préifogas. reemplazos & inclusiones de URH | Accién 25 25 25 25 25 380 25 25 25 25 25 380 1,010
convenios de oracticas
35.- Registro de los canvenios suscritos en los diferentes sistemas "
(MINTRA. MEF. SIGARP, Wiegajo, Sistema de Planilla) URH Accitn 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
36.- Reporte de media subvencion y vacaciones de practicantes. | URH | Decumentos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
37 -Verificacion de antecedentes academicos de practicantes URH | Documentos 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
38.-Cetebracion de Fechas Conmemorativas URH Accién 2 1 1 1 1 2 8
39 -Talleres Recreativos URH Acdién 2 3 3 2 4 3 3 3 3 4 5 5 40
40.- Talleres de integracion URH Accion 1 1 1 3
41.- Talleres educativos URH Accién 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 13
42_. Atencién de casos sociales URH Accién 18 22 25 28 25 25 25 25 25 25 25 25 293
43.- Visitas a oficinas de provincias URH Accién 2 1 1 1 1 2 2 1 1 2 1 1 16




TIPO DE TAREASIACCIONES u;i:::j :e _ _ PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DIC TOTAL

44 - Inscripcién de familiares (Essalud) URH Acgidn 6 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -59
45.- Gestiones de reembolso de subsidios (Essalud) URH | Documentes 40 42 20 25 30 30 40 30 30 30 30 30 377
46 .- Insripciones y exclusiones en EPS URH | Decumantes 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
47 - Charlas informativas sobre EPS URH Accidn 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
48 .- Gestiones ante EPS (reembolsos, cartas de garantia y ofros) | URH | Documento 30 30 0 30 30 30 30 30 0 30 30 30 380
49 - Gestiones con Cia. de Seguros {Practicantes} LRH Accion 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
50.- Atenciones meédicas URH Accian 370 380 450 360 450 450 450 450 450 450 350 300 4910
51.- Atenciones de Emergencia URH Accidn 20 20 20 20' 20 20 20 20 20 20 20 20 240
52 - Auditorias médicas en clinicas URH Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 g
53.- Servicio de inyectables, control de funciones y quraciones. URH Accion 500 480 500 700 700 700 700 700 S50 500 800 400 6,930
54 - Estadistica de casos atendidos URH | Documento 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 i 13
55.- Sokcitud de adquisicién de medicamentos URH | Documenio 1 1 1 1 4
56.- Coordinacién con fanmacias y entrega de medicamentos URH Accidn 21 20 23 21 22 22 20 22 20 22 21 21 255
57 - Actividades preventivas de salud URH Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
58 - Cursos y charlas de salud URH Accidn 1 1 1 1 4
59.- Servicio de nebulizaciones URH Acclon 50 B0 70 &0 100 100 150 150 100 a0 50 50 1,040
60.- Coordinacién con Clinicas URH Accion 21 20 23 19 22 20 20 22 20 22 21 20 250

Coordinacidn con EPS URH Accion 15 20 23 15 15 10 10 10 10 10 10 10 158

Referencias a ESSALUD URH Aecion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
61.- Expedicion y registro de Descansos Médicos URH Accién 21 20 23 19 22 20 20 22 22 22 21 20 252
62.- Control de Descansos Médicos para Subsidios URH Accion 21 20 23 19 22 20 20 22 20 22 21 20 250
63.- Educacion para la salud mental URH Accion 4 2 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 28
B64.- Campafia de seqguridad y salud en el trabajo URH Accion 1 2 1 2 1 1 1 2 1 2 2 2 18
65. Validacién de papeletas de atencién médica URH Accidn pal 21 23 19 22 22 20 22 20 22 21 20 253
66 .- Atencion psicologica primaria URH Accién 20 21 20 25 20 25 22 20 25 22 20 0 260




'ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

:1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE CAPACITACION

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad
registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a los servicios
registrates

Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como
mejorar la infraestructura institucional.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS oPERATIVAS 2015
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medida
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV pic TOTAL
Total Metas Operativas
i ) 61 83 100 ™ 101 97 100 98 98 96 9 82 1,108
Sub Total Metas Tareas Funcionales: 61 83 100 101 101 97 100 |- 98 98 96. Al 82 1,108
1.- Reuniones de Coordinacion con Insfituciones - ECAPS URH-CAP Accién & 8 10 10 10 10 10 10 10 16 8 8 108
2.- Act. de coerdinacidn para la realizacion de evenlos de .
capatitacién URH-CAP Accion & 7 10 10 10 10 10 10 10 10 8 6 107
3.- Atancidn de Solicitudes de Capacitacién Grupales URH-CAP Reportes 1 2 9 7 7 4 5 5 4 2 1 1 48
4.- Recopilacion de propuestas e informacion de .
capacitacion. URH-CAP Accidn 20 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 350
5~ Informes de capacitacion por personal - Hoja Referencia URH-CAP Repotes | 10 | 15 | 20 [ 20 | 20 [ 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 2 | 15 220
6.- Informes de gestidn & indicadores de gestidn URH-CAP Reportes 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7.- Informes finales de Gapacitacion recibidas URH-CAP Reportes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
B8.- Evaluacion de |a Eficacia de la capacitacién URH-CAP Reportes 1 1 1 1 1 1 1 7
9.- Coordinacion con la Escuela de Capacitacion URH-CAP Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
10.- Publicacidn de eventos de capacitacidn, lecturas en e URH-CAP Accin 10 12 12 15 15 15 15 15 15 15 15 15 169
INTRANET
11.- Gestidn de la Plataforma e leaming URH-CAP Repoites 1 1 1 1 4
12.- Sunarp te Capacita URH-CAP Repones 5 5 5 5 5 5 5 5 1 5 5 5 &0




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE QRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
OBJETIVO GENERAL o . . .. . . .
accesibilidad de los ciudadanas con inclusidn social a los servicios registrales
OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad aperativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional.
ACTIVIDAD 5000276 - Gestion del Programa
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Unida_d de ) PRQGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015_
Medida ENE
Total Metas Operativas
[AS REL&VANTES : - 1 4 1 1 6 2 1 7 1 ] 30

Sub Total Metas Tareas Funcionales: . 1 1 1 [ 2 1 7 1 |0i0 6 30
ACCIONES DE CONTROL POSTERIOR - PROGRAMADAS ‘

1.- ACCION DE CONTROL N* 001-2015 QCl Informe 1 1
2.- ACCION DE CONTROL N° Q02-2015 QocClI informe 1 1
3.- ACCION DE CONTROL N° 003-2015 0ocCl Informe 1 1
ACTIVIDADES DE CONTROL PROGRAMADAS

4.~ SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS 0cClI Informe 1 1 2
5.- VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO NORMATIVA EXPRESA LEY ocl Informe 1 4 1 1 4
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

6.- VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO OE LA NORMATIVA

RELACIONADA AL TUPA'Y A LA LEY DEL SILENCIO 0cl Informe 1 1 1 1 4
ADMINISTRATIVO

7 - EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION DE CONTROL oci Informe 1 ]
[INTERNO.

3. GESTION ADMINISTRATIVA DEL OCt 0CI Informe: 1 1 1 1 4
9- DESARROLLO DE ACCIONES SIMULTANEAS jo]o] Varios (*} 1 1 1 )] 1 1 1 1 8
ENCARGOS DE CONTRALORIA

10.- ENCARGUS DE LA CONTRALGRIA GENERAL [ oci__ | Varios(}_ ] | | 1 1 | [+ T I [ 1 4




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2015

1

!ZONA REGISTRAL 11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N* 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa instituctonal y la calidad de los serviclos de Inscripeién y Publicidad registral, asi

VO GENERAL . i
OBIETVO G como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como estandarizar
OBJETIVO ESPECIFICO P perat va resistay P g ' ¥
mejorar la infraestructura institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
ALY
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Unidad da PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2015 TOTAL
Medida ENE | FEB | MAR | ABR | may | Jun JUL | AGo JTsev] ocT | ~nov Joic] METAS
| Tolal Metas Operativas 538 457 423 514 604 597 579 550 658 470 527 486 6,404
| 53% | 457 | 423 l 514 I 604 l 597 I 579 I 550 I 658 l 470 I 527 I 488 8,404
Sub Total Metas Tareas Funclonales: 539 457 423 514 604 597 579 550 | &s8 470 527 | 488 6,404
1) Informes emixdos a diferentes Areas da la Insftuckdn UAJ Dx 25 30 2 A 18 30 28 n 30 n % 15 26
2) Informes Tacnico-Legaies a Jefatura insiituciona, para ser a3 Prox Piibica Ad Hoc SUNARP. UAJ 10 5 4 g 8 s s 7 s 8 N 7 "
nm@amwwymmapmmmmmmm w 2 5 3 7 5 § 5 5 7 9 2 " -
dehos Servicios.
4) irformes Legales sobre Procedimé Adminisirasvos Sanci TS UAJ Documesio 3 ] 2 4 3 4 4 ] 5 2 4 5 42
S) Dt sobra Procedimienins Adminlsiradvos. UA) Documensy 3 2 4 3 2 a 4 ) 3 4 3 2 35
5) Ditt sobra Procedimienios Adminsiradivos Sanclo Ua) D L 2 2 3 2 2 2 3 k) 2 2 2 3 28
7] Merr & ados a dferentes dreas de L insSicion. UAJ Oy a8 70 100 120 130 130 135 \rid 130 130 0 120 1,380
B} Apelaciones Administrativas resusitas por SUNARP. UAJ Documeo 2 2 3 F] 3 2 3 3 2 2 4 3 3t
|5} Apetaciones Adminisirivas elevadas a SERVIR. [y Documenio 25 30 15 15 12 17 15 3 12 1 13 14 187
10) Nofifcaciones ¥ Demandas nuevas erviadas a La Procuradurda Piblica da ka SUNARP. UAJ Documeno 60 35 25 53 55 50 10 35 42 3 3 28 459
11) Denuncias nuevas enviadas a Procuraduria Piblica da la SUNARP, UAJ Bocumenin 5 § 4 ) 3 4 5 3 4 8 5 5 55
12) Proyectas de Resolucion Jefahwral da la ZR.0X UA) o, 0 10 95 8 2 0 o0 120 75 110 5 100 45 918
13} Proyectos de Clcios para fima del Jefe stucional UA) Dy 20 15 45 1 2 2 21 17 19 15 13 15 235
14) Proyecios da Conrans vio Addendas. UA) Doturness 15 12 19 18 ke 2% 10 25 0 19 20 18 pax)
15} Proyecios de Convenics a sustribires con otras Endidades. UA) Docurenn 2 1 2 1 2 1 2 2 1 1 2 1 13
16) Proyecios de modScacion de nonmas iniemas ¥ propuestas Aormiivas. UAJ Documens 2 2 1 1 1 2 2 i i 1 1 2 17
17) Geslorias por raguerimienins a 13 Zona Registral, N UAJ D %0 H 3 2 2 2 1 3 2 2 2 2 3 F<3
18) Reuniones sobres Procesos de Salecsion. ual Documerss 2 5 3 H 4 2 4 3 2 4 3 3 kY




y i PR ACION MEN ESTRAL DE META: PERA’
TIPO DE TAREASIACCIONES Responsable Umda'd de ) OGRAMACIO SUAL Y TRIMES ETAS O TIVAS 2015 ) TOTAL
Medida ENE FEB | MAaR | ABR [ mar [ Jun JuL | aGo | seT [ ocTt | wnov | bic] METAS

19) Reuniones de Comisiones yfo Grupos de Trabae. UAJ Documento 2 3 4 3 1 2 1 4 4 2 2 3 35
20) Reuniones de ofros Comités en que pariicipa. UAJ Documento b3 2 3 2 k] 2 3 4 2 2 4 4 13
21) Reuniones de Trabajo con Areas de Ja Institucidn y de! Sistema Registral. UAJ Documento 5 2 2 4 1 5 4 5 2 5 3 2 42
22) Evaluacion y revision de Bases Administrativas de Procesos de Seleocidn (incluye previas revisiones y
 oMeCEones de un Mismo procesa) UAL Documento 18 20 10 i7 20 18 9 17 2 10 19 " 198
23) Evatuacidn y revisidn de Inf Previos, bajo 1a normativa de Contratacién del Estado. UAS Dotunento 25 30 12 F1i] H 15 45 29 15 26 3z 15 403
24) Revision de Co) X ibi 1 la Entictad , elaborados tras areas -

)} Revision nverios $ suscribirse con trabajadores de la En o terceros por olras Al Docurmento 5 7 5 6 & 5 7 6 A 6 s .
25) Revisibn de proyectos de Directiva, elaborados por olras areas. UAJ Docymento 1 2 1 2 1 1 2 1 1 1 2 2 17
26) Abasclucion de consultas efectuadas por la Gerencia de Administracion y [a Subgerencia de Personast,
respecin a temas labores y sindicaes. UAl Documento 25 20 3 5 28 30 29 30 32 20 33 30 335
27) Registro de Directvas Instiucionates y de ta SUNARP - Sede Central UAJ Docwmento 2 3 4 2 1 2 4 5 2 2 4 3 k!
28) Registro de Contratosy Addendas Instucionales afio vigente, Frrnado poe ambas partes. LAY L €0 25 15 0 110 98 0 15 50 69 L] 75 827
28) Solicitar a la Procuraduria Pubfica de 1a SUNARP, informacion sabre las acciones relativas a la defensa delos

{intereses v derechos de la Zona Registral o de sus rabajadores demandados (Literal b, Al 109" del RCF) UAJ Docurmento 1 2 1 2 2 1 2 1 1 2 2 2 19
30) Revisién de proyectos de Resclutiones Jefaturales, para visacitn, elaborados por ofras reas. UAJ Documento 15 12 7 25 21 18 20 17 15 14 15 30 209




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :I1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE ‘UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
SUBGERENCIA DE DESARROLLO
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad
OBJETIVO GENERAL registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de fos ciudadanos con inclusién social a los servicios
registrales ) ] . ) . .
OBJETIVO ESPECIFICO For'taiecer {a capacidad opfarat.wa .regsstral y administrativa con plataforma tecnologica adecuada, asi como
mejorar |a infraestructura institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
Unidad de PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS ZUTD
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medida — — TOTAL
Total Metas Operativas
(R TAREAS TURCIONATES O] | | [ a] aJaJww] 7] s w] 8 ] w] o] s ] 125
Sub Totzl Matas Tareas Funcionales: I l 8 9 12 10 7 18 10 8 14 9 9 13 125
PLANEAMIENTO 2 1 1 3 1 2 2 1 1 2 2 1 19
1.- Formisacién y Progremacién del POI Multianual 2018-2018 UPP-SDES Documento
2.-Formulacién del POJ Anual 2018 UPP-SDES Oocumento 1 1 2
3.-Monitoreo y Seguimiento del POI 2015 UPP-SDES Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.- Evatuacion del POI (Trimestral, Semestiral y Anuaf) UPP-SDES Documente 1 1 1 1 4
ESTADISTICA [ 8 7 7 6 7 8 7 7 7 7 7 84
1.- Informa Estadlstico de la Demanda y Produc. Reqisiral Mensual UPP-SDES Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "2
2.- Estadistica de Oficinas Zonales UPP-SDES Informe 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3.- Estadistica del Saido Reglstral semanat UPP-SDES Informe 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 52
4.- Anuario Estadistico Registral, UPP-SDES Anvario 1 1
5.- Boletin Estadistico Trimestral {1, Il y Il Trim 2815) UPP-SDES Boletin 1 1 1 3
8.-Diagndstico de 1a Calidad del Servicio Registral UPP-SDES Informe 1 1 1 1 4
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS 5 ] 6 5 22
1.- Elaboracién de Directivas y Procedimientos UPP-SDES Documenta 1 1 1 1 4
2.- Informes sobre procesas y de gestién UPP-SDES tnforme 4 5 5 4 18




FORMATO N° 03 ) .
TAREAS FUNCIONALES O PE ENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :IX  SEDE LIMA UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
. SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO .
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejarar la capacidad operativa institucional v la calidad de los servicios de Inscripcion y
OBJETIVO GENERAL Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a

los servicios registrales
Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como

mejorar la infraestructura institucional.

OBIJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES 5000276 - Gestion del Programa
TIPO DE TAREASIACCIONES Responsable Unida_d de PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2-01 5
Medida ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV DiC TOTAL
Total Metas Operativas
| [RTAREAS FUNGIONALES O] | 157 | 157 [ 157 | 158 | 156 | 156 | 159 | 156 | 156 | 158 | 156 | 155 1,881
ISub Total Metas Tareas Funcionales: - 157 | 157 | 157 | 158 | 156 ] 156 159 156 | 156 158 156 156 1,881
1. Certificaiones Presupuestarias 2015 UPP-SPRE Documento | 140 | 140 ] 120 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 140 1,680
2. Modificaciones Presupuestarias UPP-SPRE Documento 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
3. Informacion Presupuestaria Trimestra) UPP-SPRE Documento 1 1 1 1 4
4. Evaluacion Presupuestal Afio 2014 y | Sernestre 2015 UPP-SPRE Documento 1 1 2
5. Cieme y Conciliacion Presupuestal Afio 2014 UPP-SPRE Documento 1 1
6. Formulacitn del Presupuesto Mulianua) 2018-2018 UPP-SPRE Documento 1 1
7. Formulacién y Programacion Presupuestal 2016 UPP-SPRE Documento 1 1 2
B. Informes sobre Transferencias a Zonas Registrales UPP-SPRE Documento 1 1 1 1 1 5
9. Informes para Auditoria Intema y Externa UPP-SPRE Documento 1 1 1 1 1 1 8
10, Informes Presupuestales diversos solicitados por Jefatura y areas UPP-SPRE Documento | 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120




FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL :IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar 1a capacidad operativa institucional y la calldad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asf como lograr mayores niveles de

OBIETIVO GENERAL accesibilidad de los cludadanos con Inclusidn social a los serviclos registrales
OBJETIVO ESPECIFICO Fortatecer |a capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

CUADRC N° 01
CRONOGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS

g

AGO

4
8

TAREAS. UM CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN NOV 0ic

]
7

Tarea 1.. Programas de Inchusidn social, Evenlos 30 Efec Eje¢ Ejec fjec Elec Elec £jec Ejec Fjec Ejec

Tarea 2, Proyecio da Alencién Especial, Prioritaria y
Extraordinaria de 103 Procedimientos de Duplicidad de | Expediente 310 Ejec/Pago | Elec/Pago | Elec/Pago | Eiec/Pago | Eiec/Pago | Elec/Pagn | Elec/Pago | fiec/Pago | Elec/Pago | Elec/Pago |  Eiec/Pazo Ejec/Pago
Partidas en el Registro de Propiedad Vehiaudar -

CUADRO N* 02
FROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO, en 5/.)

INSUMO. L0510

u.m CANTIDAD NE FEB MAR Al
» nivel especilica del presupuestol UNITARIOD 1 BR MAY JUN L AGD SET ocT NOV D TOTAL
Tarea 1.- Programas d2 Inclusldn soclal. 15,030 15,030 | 15,030 | 15,030 | 15,030 15,030 16,830 15,030 15,030 15,030 15,030 14,830 183,950

[:

2.3.2.8.1.1 Personal CAS Persana 2,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 172,800
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a EsSalud de CAS Persona 105 530 630 630 630 630 530 630 630 630 530 630 630 7.560
2.3.2.8.1.2 Aguinalkdo Persona 5 300 1,300 1,800 3,600
Tarea 2.— Proyecto do Atencidn Especial,

Prigritarta y Extraordinaria de los Persona 8 2600 15,230 | 15230 | 15,230 | 15230 | 15230 | 15200 | s7.030 | 15230 | 15230 | 15230 | 15230 17030 | 188,380

Procedimigntos de Duplicidad do Partidas en el 2400

Istro do Proplodad Vehicular
2.3.2.8.1.1 Personal CAS Persona 1 2,600 1,600 2,600 2,600 2,600 2.600 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 31,200
F 8.1.1 Personal CAS Persana 5 2,400 12,000 12,000 | 12,000 | 12,000 | 12000 | 12,000 12,000 12,000 | 12,000 12,000 12,000 12,000 144,000
2 8.1.2 Coniribuciones o EsSalud da CAS persona 6 105 630 630 630 630 630 630 630 630 630 630 630 630 7,560
2.3.2.8.1.2 Aquinatda persona [} 300 1,800 1,800 3,600
PPTO. TOTAL 12 30,260 30,260 | 30,260 | 30,260 | 30260 | 30.260 33,860 30260 | 30,260 | 30,260 30,260 33,860 370,320




CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

PROGRAMACIGN DE METAS FISICAS u.m CANTIDAD ENE fEB MAR ABR MAY JUN J1i1 8 AGO SET ocTY HOV me TOTAL
Tarea 1.- Programas de inclusidn sodal. Eventos 0 . - 2 3 2 3 2 a 3 2 2 3 3 2 0
Tarea 2..- Proyecto de Atencdidn Especial, Prioritaria y
Extraordinaria de los Procedimientos de Duplicidad de Expedients 840 70 70 70 70 70 720 70 70 70 70 70 10 840
Partidas en el Reglstra de Propledad Vehicular
TOTAL . 72 73 72 73 72 73 73 72 71 73 73 L3 870
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET ocT NOV DI TOTAL
2.3 Bignes y Serviclos 30,260 30,260 30,260 30,260 30,260 30,260 33,860 30,260 |+ 30,260 30,260 30,260 33,860 370,320
2.5 Adquisicidin de Activos No Financieros
30,260 30,260 30,260 30,180 30,460 30,250 33,880 30,250 30,260 30,260 30,260 13,860 370,320




FORMATO N* 04
TAREAS OE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARD 2015 . .
| ZONA REGISTRAL 11 SEDEUMA [/ UNIDAD E1£CUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
GERENCIA OF PROPIEDAD INMUEBLE
PROGRAMA “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUXROS CON COBERTURA UNIVEASAL®
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y ta cafidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asl como jograr mayores niveles de accesibilidad de hos cludadanos con inclusién soclal a fos
OBIETIVO GENERAL ale
sevvicios reglsirales
OBIETIVD ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y adrinlstrativa con plataferma teenoldgica adecuada, ast como mejorar 1a Infraestructura Institucional.
ACTIVIDADES 5000176 - Gestibn del Programa |

ACOIONES COMUNES (5in Produtto) |

CUADRO N™ 01
CRONDGRAMA DE ESECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR _l\i.l‘! JUN AL AGD SET ocT NOV DIC
| Tarea 1.. Proyecto Actuallzacién de Indice de Propietarios . "
1
| {ampiiackin). Acclones Ejec/Pago
| Tarea L- Control de calidad y reditefio de 1a base de datos de .
Las partidas registrales de ks Sedes Registrales de Huacho, Acciones 5 Ejec/Page Ejec/Pago fjec/Pago E[et/Pago Ejec/Pago

Huaral y Barranca,
Tarea 3.- Creacidn del indice de Conceslones en ef Registro de

d inmuebh Acdones ¢ ‘ Eiee/Pago | Ejec/Pago | EiewPage | Eiec/Pago | Ejec/Page | Elec/Pago | Ejec/Pago | Elec/Pago | Hec/Pago
Tarea 4,- Creacidn del Indice del Registro de Mineria en ¢t N )
Reglstro de Propiedad nmuebls. Acclones 4 Eiec/Pago | EJec/Pago Ejec/Pago | Eiec/Pago
CUADRO N° 02

PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)

COSTO
INSUMO. { nive) especifica del presupuesto} u.m CANTIDAD | o o ENE FEB MAR ABR MAY JuN L AGO SET ocT NOV Dic TOTAL
o
Tarea 1.- Proyecto Actuafizackin de [ndice de Propietarios
11

ltamptiacidn}. 9.550 119,550
2.3.2.8.1,1 TOTAL Contrato Administrativo de Servicios 0 114,300 114,300
2.3.2.8.1.1 Personal CAS Analista Persora 48 2.300 105,500 105,800

2.3.2.8.1.1 Personal CAS Coordinador Parsore i 2,500 2,500 1,500

.2.8.1.1 Personal CAS Informatice Programador Permws 2 2,000 4,000 4,000

.2.8.1.1 Personal CAS Asistenta Archivoe Parsor 1 2,000 2,000 2.000

.3.2.8.1.2 Contribuciones a EsSatud da CAS Persons 50 105 5,250 .250




Tarea 2.- Control de calidad y redisefio de la base de
dates do las partidas ragistrales de fas Sedes 50,100 50,100 56,100 50,100 50,100 256,500
Rogistrales de Huacho, Huaral y Barranca,
;:ri:i ;; TOTAL Contrato Administrative Fle 70 48,000 48,000 48,000 48,000 48,000 240,000
2,3,2.8,1,1 Personal CAS Analista Persona 10 2,400 24.000 24.000 24,000 24.000 24,000 . 120,000
2.3.2.8.1.1 Personal CAS infoermatico Persona 10 2,400 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 120,000
2,3.2.8.1.2 Contribuclonas a EsSatud do CAS Persona 20 105 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 10,500
2.3.2.8.1.2 Aquinaido Persona 20 300 6,000 6,000
Tarea 3.- Creacion del Indice da Concesionas en el
1 1
[Reqistro de Propiedad tnmueblo, 2,605 2,608 81,968 91,885 81,965 81,965 81,968 81,965 81,965 588,865
2.1.2 8.1.1 TOTAL Contrato Administrativo de Servicl] Persona 34 2,500 2,500 78,500 78,500 78,500 78,500 78,500 78,500 78,500 554,500
2.3.2.8.1.1 Persenal CAS Analista Persona 30 2,400 72,000 72,000 72000 72,000 72,000 72,000 73,000 504,000 _
2.3.2.8.1.1 Personal CAS Informatict Programador Persona 1 1,500 2,500 2,500 1. 5,000
2,3.2.8.1.1 Personal CAS Asistente Archivo Persona 1 2,100 2.100 2,100 2.100 2,100 2.100 .100 2,100 14,700
2.3.2.8.1.1 Parsonal CAS Informatlco Persona 1 2,300 2,200 2,300 2,300 2,300 2,300 2,300 2,300 15,100
2.3.2.8.1.1 Personal CAS Asistente Admini Persona 1 2,100 2,100 L1000 2,100 2,100 2,100 1,100 2,100 14,700
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a EsSalud do CAS Persona 34 105 105 105 3,455 3,465 3,465 3,465 3,465 3,465 3,465 24,465
2.3.2.8.1.2 Aquinaido Persona H 300 9,900 9.900
Tarea 4.- Creacién del Indica de) Registro de Minerla
on &1 Rogisto de Propi bia. 2,605 2,605 81,965 81,965 169,140
2.3.2.8.1.1 TOTAL G A vo da Servici] Pers 34 2,500 2 500 78,500 78,500 162,000
[2.3.2.8.1.1 Personal CAS Analista Persona 0 2,400 72,000 72,000 144.000
2.3, 1.1 Personal CAS Informatico Programador Persona 1 2,500 2,500 2.500 5.000
2.3.2.8.9.1 Personsl CAS Asistenta Archivo Persona 1 2,100 2,100 2,100 4,100
l-z' 3.2.8.1.1 Personal CAS Informatico Persona 1 2,300 2,300 1,300 4,600
2.3.2.8.1,1 Parsonal CAS Asistonte Administrative Pargona 1 2,100 2,100 2,100 4,200
2.3.2.8.1.2 Contribucionas a EsSaiud de CAS Persena 34 105 105 105 3,465 3,465 7,140
PPTO. TOTAL 138 119,550 0 5,210 55,310 132,065 147,965 132,065 214,030 163,930 81,965 81,965 ] 1,134,055
CUADRO N D3
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
CRONDGRAMA DEL CUMPLIMIENTO OF LAS METAS FiSICAS
PROGRAMACION DE METAS Fisitas um CANTIDAD ENE FED MAR ABR MAY N L AGOD SEV ocY NOV [+ TOTAL
Tarea 1.- Proyeclo Actualizacion de Indice de
Propietarios (ampliacién). Acclones ! ! !
Tarea 2.- Control de calidad y redisefo de la basa de
daios do tas partidas regisirales de tas Sedes Acciones H 1 1 1 1 1 5
Reglstrales de Huacho, Huaral y Bamanca,
Tarea 3.- Creacién dal Indice de Concasiones en el .
Registrg de Propiedad fvrebts, Aecianes ’ ! ! ! ! ! ! ! ! ! 9
Tarea 4.- Creacién deol Indice del Regisiro de Mineria
Ien 2l Reqistro de Propledad Inmusbie. 4 ! ! ! ! 4
| TOTAL 1 2 3 2 2 2 3 2 1 1 19
ENE FEQ MAR ASR MAY 1UN UL AGQ SET BCT NOV DiC TOTAL
| 11 Becer y Servicin| 1 119,550 5210 55,310 132,065/ 147 865 132,065 214,030 183,930 51,985 81,965 1,134,058
| e e | - 0
119,550 . 5,210 55310 132,065 147,985 132,065 214,030 183,930 51,985 44,965 - 1,134,055




FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
GERENCIA DE PERSONAS JURIDICAS Y NATURALES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional v la calidad de los servicios de Inscripelén y Publicldad registral, asl como lograr mayores niveles de accesibilidad

OBJETIVO GENERAL de los ciudadanos con inclusidn social a los serviclos registrates

OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con platafarma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar la Infraestructura Institucional.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. U.M, CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN U AGO SET OcT ROV oic
Tarea 1.- Verificaddn de Partidas del Registro de Partida
Testamentos y su marcacién en la Ampliacion de Regisyral 59,560 Ejec/Pago | Ejec/Pago | Ejec/Pago | Elec/Pago
Testamentos, t
Tarca 2.- Proyecto de actualizaddn del Indices de Partida )
ec/P. £ ec/P; ec/P;
Mandatario del Registro d» Mandatos y Poderes. Registrai 402,375 £l 2go | Eiec/Pago | Elec/Pago | I ago | © g0

Tarea 3.- Proyecto de Investigadién sobre Observadones y Partida
Tachas Formutadas an la Calificaci6n Registral de fos Reglstral 21167 Elec/Pago | Ejec/Pago | Ejec/Pago | Efec/Pago | Ejec/Pago | Ejec/Pago | ElecfPago | Ejec/Pago

Titwdos Ingresados al Reglstro de Personas Jurfdicas.

CUADRO N* D2

PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS [PRESUPUESTO, en 5/.)
INSUMO. CosSTO
a nivel & flca del presupuestol .M CANTIDAD UNITARIG ENE FEB MAR ABR MAY N fuL AGD SEV ocT NOV BIC TOTAL
Tarea 1.- Verificacidn de Partigas del Registro de
Testamentos y su marcacién en la Amplladién de a0 96,100 96,100 96,100 96,100 384,400
Testamentos,
2.3.2.8.1.1 Personal CAS (Anallstas) 35 2,300 80,500 80,500 20,500 80,500 322,000
2.3,2.8.1.1 Personal CAS (Analista Coordinador} 1 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 10,000
1.3.2.8.1.1 Personal CAS {Asistente Informdtico) 1 2,300 2,300 2,300 2,300 2,300 9,200
2.3.2.8.1.1 Personal CAS {Asistenta Administrativo) 1 2,000 2,000 1,000 2,000 2,000 8,000
2.3.2.8.1.1 Personal CAS {Verillcadores) 2 1,300 4,600 4,600 4,600 4,600 18,400
2.3.2.8.1.2 Contrbudones a EsSalud de CAS 49 105 4,200 4,200 4,300 4,200 16,300




Tarea 2.- Proyecto de actuatizacién del indices de

Mandatario del Registra de Mandatos y Poderes, 63 151,415 151,415 170,315 151,415 151,115 775,975
2.3.2.8.1.1 Personal CAS (Analistas) 52 2,300 119,600 119,600 119,600 119,600 119,500 558,000
1.3.2.8.1.1 Personal CAS (Anallsta Coordinador) 1 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 12,500
2.3.2.3.1.1 Personal CAS (Aslstente informdtico) b 2,300 2,300 2,300 2,300 2,300 2,300 11,500
2.3.2.3.1.1 Personal CAS (Asistente Administrativo) 1 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 10,000
1.3.2.8.1.1 Personal CAS (Verificadores) 8 2,300 18,400 18,400 13,400 18,400 18,400 92,000
1.3.2.8.1.2 Contribuciones a EsSatud de CAS 63 105 6,615 5,615 6,615 65,615 6,615 33,075
2.3.2.8.1.2 Agulnaldo 63 300 18,900 18,900

Tarea 3.- Prayecto de Investigacién sobre Chservaciones
¥ Tachas Formutadas en la Calificacién Registral de los 5 18,735 18,735 18,735 13,735 18,735 18,735 20,835 18,735 151,980
Titvlos Ingresados al Registro de Personas Jurfdicas, '

2.3.2.8.1.1 Personal CAS [Anallstas) 5 2,500 12,500 12,500 12,500 | 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 100,000
2.3.2.8.1.1 Perscnal CAS {Anallsta Coordinador} 1 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3.000 3,000 24,000
2.3.2.8.1.1 Personal CAS (Cansolidador) 1 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 20,000
1.3.2.8.1.2 Contribudiones a EsSatud de CAS 7 105 735 735 735 735 715 735 735 735 5,880
2.3.2.8.1.2 Aguinaldo 7 300 2,100 2,100
|PPTO. TOTAL 103 114,815 114,835 114,835 114,835 170,130 170,150 181,150 170,150 151,415 1,312,355
CUADRO N* 03
CRONDGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
[PROGRAMACION DE METAS FISICAS UM CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY TUN JUL AGO SET ocT NROV DIC TJOTAL
Tarea 1.- Verificacldn de Partidas dei Registro de Partida
Testamentos ¥ 50 marcacidn en ta Ampllagén de Reglstral 59,560 14,850 14,890 14,890 14,890 59,5601
{
Tarea 2. Provecto de actuallzacidn del Indices de ;;1";::' 624,195 124,898] 124808] 124899 124859 124,880 624,455
IMandatario del Registro de Mandatos v Poderes,
Tarea 3.- Proyecto de Investigacion sobre Observaclones y
Tathas Formuladas en 1a Calificacdién Registral de los Partida 11,167 2,646 2,646 2,646 2646 2,645 2,646 2,646 2,646 21,167
Titutos ingresados al Registro de Personas Juridicas. Registral
TOTAL 705,112 17,536 17,536 17,536 17,536 127.545 127,545 117,545 127,545 124,899 705,222
ENE FEB MAR_ ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DiC TOTAL
2.3 Blorws y Servicios| | | 114,835 114,835 114,835 114,835 170.150 170,150 191,150 170,150 151,415 1,312,355
28 Adquisicién de Acivos No Financiaros| | |
114,835] 114,835] 114,835 114,835] 170,150 170,150] 191,150} 170,150 151,415 1,312,355




FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - ANO 2015

;X SEDELIMA 1 UNIDAD EJECUTCRA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
OBJETIVO GENERAL Fortatecer y mejorar la capacidad operativa institucional y 1a calidad do los servicios de Instripcién y Publicidad registrai, asl como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con
inclusion soclal 2 los servicios registrates

OBJETIVO ESPECIFICO Fortaecer la capacidad operativa registral y adminisirabiva con Rataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar b infraestructura institucional,

ACTIVIDADES 5000276~ Gesban del Programa

CUADROH* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. I UM, | CANTIDAD I I Ene I Feb l Mar I Abr | My | Jun | Jui | Ago | St I Oct | Mov | Dic
SERVICICS ] s s
t?‘oonroom 16 o pocines | 2 TR CONV 8pc EJEC PAGO FAGO
507.. Cabienot, Fxruchuradn d9 Red LAN - Rabackzs. Roionms |3 ToR—— [ —_comm, BEC EIEC a0 PAG0_
$03.- Servicio da Tercorizackn do kmormsidn, {2 ofics). ACGones, 4 N TOR CONV__ | GOV BPG  |__ EIEC PAGD PAGD PAGO PAGD
504.- Dhcitaliracitn de Teulos Archivadas 2012 Ao PAGO
ADOUISICIGN DE ACTIVOS NO FINANGIEROS T R
B, Adquisicién de Computad Actiores 160 TR CONY BPC EJEC PAGD

BOY2.. Adcquisicidn de mp Accicnas 25 PAGO

B03.. Adqutsicién da UPS para Pe's da Eseriiorio (Proceso del
Jao 2014 mes fmierio) Acchones | 1540 TOR CONV BPC EJEC PAGD

304, Adkpisicien da G e J_““r.’ i “’_- pre

Riecistras Aciones ] ~ TOR conv BPC EJEC EEC PAGO

B03,- Adquisicidn da Libreria de backup de conSngencia . ] ’

P ol 8o 2014} Accionas. 1 i EJEC PAGO

08, Adquisicidn da sarvidor de pruchas y pasa a production N
y srpliacidn da simecenamisto SAN (Proceso comvocado ef | Acciones 1 EJEC PAGD

o 2014}

B07.- Adquisicién de tatfonos y amplacitn de cenyral . .

twiibrica (Proce comvocado o afo 2014) 1 . PAGO

B803.- Adq, Do sokuciin da Cireciorio Active Uniicdo s . EEC EIEC PAGO

B09.. Implerertaciin do Pltslorma do Comeo Becrbnkn. | pones | ¢ | - -] pee EIEC Exc | Pago | raco PAGO PAGO PAGO PAGO PAGO PAGO PAGO
B10. Adq. ¢ Licencias Virtuaizackin da Aplicacionss . s - EEC PAGO

RENOVACION F ACTUALIZACION DE LICENCIAS ]

L. Adauisicin de Anthvirus Acciones 1 ) TOR CONV BPC EJEC PAGO




CUADRON® 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO, en 5/}

INSURO,
[s rivel especifics ded presupunsio)

[ UM [CAN‘I'IDADI

CO5T0
AT,

l Ene l Feb | Mar I Abr [ Maxy | Jun

M| e | osa | oa | ]

TOTAL

SERVICIOS

559,800

60,000

50,000

1,775,000

4,329,300

$01.- Digitalzachn Histica y G
(8 0NN oo,

&n de Microformas.

2.3.2.7.4.99 Ovos sevicios de inforrmddics

950,000

1,800,000

502~ Cableado Exiructrado de Red LAN - Rebagiai,

23.27.4.99 Cyvs sarvicios da infornddica

765,000

1,530,000

S02 - Carleado E: do da Red LAN - Rebaglas

2.3.25.1.4 Alquiter do Maquinarizy y Equipos

60.000

S04 - Diggtrfizaciin da Trxrdos Archivados 2012

60,000

240,000

2.1.2.7.4.99 Ciros senviclos deinformdtica

659,782

659,600

859,800

[ADOUISICION DE ACTIVOS RO FINANGIEROS

T 1,039,040

T asST

.78

i

T oang

2,708

21,708

140,702

24,703

1,707

2007

5,200,534

iml.-ﬂmdecum

5,000

200,000

| 28.3.2..1 Equivos computacionales y perifiricss
B02.- Adquisiciin da vpresoras

| 28.3.2.2.1 Fouoo comoutacionaies y pivicricos

3,100

52,500

92,500

BO).- Adquivicidn da UPS para Pe's de Excritorio
(Procasa del afo 2014 maa nusvos requerimiento)

28.2.2.2.1 Equipas computacionales y penifaricos

574,540

51,680

828,620

B4 Adquisiciin de Gabinetes issigerias para 05
Regisraies

26.3.2..1 Equipas computacionaies ¥ perifiricos

50,000

BO3.- Adquisicién de Libreria da backup de contingencla
J{chm convocedo o aito 20t4)

2.8.3.2.3.1 Equipos compuiacionates y periférices

462,004

452,094

52,09

BE6.- Adquisiciin do servidor de prushas y peana
| rodirccitn y ampllacién de o amieniis SAN
i{hmamnwcadu:laﬂozou)

2.6.3.2.3.1 Equipos compuincionaies y periiéricon

1,022,000

1,022,000

1,022,000

BO7.- Adquisiciin do tetit y ampliacién de central
teefdnica (Proceso convocado ¢f affo 2014)

2.6,32.3.1 Equipos computncionies y pertféricas

AN,600

31,600

371,600

B03.- Adg. Da sokucita ds Directorio Actvo Unificado
(Corporativo)

24.8.1.2.99 O¥os activos ntanghles

239783

233,703

2370

809, Impk #n de Pistzorma de Comeo Electrink
(Carporative)

2.6.6.1.3.99 Giros activos intangibles

24,708

0.1

21,708

n,m

0,708

21,708

21,708

708

njor

1107

185,370

[B10-- Adq. de Licancias Viruualzaciin de Aplcaciones.
(Corporativa).

26,8,1.3.99 Ctros activos intangibles

o467

1,061,847

1,061,817

RENGVACION J ACTUALIZACKON DE LIGENCIAS




INSUMD, . CO3T0
o pived cifica del p | UM | CANTIDAD UL, Ene Feb Mar Abr May Jun Eo Ago St Oct Nov Oic TOTAL
L01.- Adquisicidn de Antivines
2,681,299 Olros ocfivos intangiias Actiones 1 119,000 118,000 119,000
9,520,134
CUADRON"O3
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
| PROGRAMACION DE METAS FISICAS | uM |CANTIDADI Ene I Feb I Kar | Abr I May | Jun ] Ad I Ago I Set | Oct | Mov I Dic I TOTAL
Histdrica y G 3o do Mictok Aeck 2 1 1 2
o de Red LAM - Rebaghat Acciones 2 1 1 2
| 503.- Servicio e Tarcaizacion ds Inpresién. (2 afios). Acciones 4 1 1 1 ] 4
| 504.- Diggtalizaciéin de Tiuks Archivados 2012 Acriones 1 - [ 1
|ADCRISICIGN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
|BDI.-Ad:|Lisi:iﬁ1¢nmeu!um Acclors 150 180 150
|302.-Ad;u'siu'mdokmm Acciones 25 25 25
B03.- Adquisicién da UPS para Pe's da Escritorio (Proceso dol - on
i 2014 st fieincol Actionas 1,840 1,760 160 1540
BO4.- Adquisicién do Gabinetes rnlgentey para Chcias
Recstaies il I ’ ‘
- Adatoeidn de Libearta de backup da contingencla
(Procesn convocado ol o 2014} osionss ! - ! !
B0G.- Adddalcion do servidor 08 prusbas ¥ pase a produccidn | . 1 ' N
y amplincidn da simacenamianin SAN (Process comecido ol —
BO7.- Adquisicién da teiéfonos y ampliacién de ceniral N 1 1 1
heiinics (Proceso cormocado o afto 2014)
?aa.-mqenmmmmmmm A ' ; 1 1
B09.- Lmph o 88 T ds Comeo Elocbng -
C Y 1 1 1 1 1
Comcrmtival Acciones .. 1 1 1 1 i 9
B10.- Adq. de Licencias Virtualzackn da Aptcock x N ' 1
{Coporathl.
RENOVACION / ACTUALIZACION OE
LICENCIAS
£01.- Adquisicldn de Arfivinus Acriones 1 1 1
TOTAL 26 17183 1 1 181 7 1 181 2 1 )] 1 2,155
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET 0T NOV DIC TOTAL
2.3 Bienas y Servicios 659,800 - - - - - - - £0.000 60,000 1,175,000 1,775,000 AN5.800
2.6 Adcquisiciin de Actheos Mo Fi 1,039,040 2545111 Fackes] 9,708 a73.338 321,708 1709 21,702 140,708 21,108 0,707 ot 5280504
1,693,340 2,545,711 119,713 21,108 73,13 3,708 1,108 21,7 206,108 31,703 1,758,707 1,798,147 2,520,334




FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

!ZONA REGISTRAL 11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N* 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE PLANEAMIENTC Y PRESUPUESTO
SUBGERENCIA DE DESARROLLO
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa instituclonal y 1a calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad reglstral, asi como lograr mayores niveles de acceslbilidad de los
cdludadanos con indluslén soctal a los serviclos reglstrales
ORJETIVO ESPECIFICO Fortalecer 1a capacidad operathva registral y administrativa con ptataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar la infraestructura Institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa
CUADRO N 01
CRONOGRAMA DE EIECUCON OF TAREAS
TAREAS. U.M. [KANTIDAD ENL FER MAR ARR MAY RIN an 250 Hr T fad (o3
Tacwa 01 Herrar mmml endd Pn | L 1 _. dr Comtrate Eprtuciin Ejeeuitn
CUADRO N° 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS [PRESUPUESTO)
INSUMD. [a nivel especifica del presupuesto) [um CANTITAD m 2 8 I EeT ] A MAY a an GO v ocT L o TOTAL
Toros 01.- de Control y €3 oo del 15,000 15,000 10,000
Pian Operative hatitucional en Piging WEB. . g d
2.327.21 Conpioriy Machd 1 30,000 15.000 15000 30,000
PETO. TOTAL 15.000 15,000 ) 30,000
CUADRO N® 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS FISICAS (T8} CANTIDAD 3.8 L] MR sy Ay L] EPY -] ur ocT cw -3 oTA
Tares O1.- Humamienta da Corral y Evaluaaon od Pan p—
Oparavo vsmucional e Pagina WEB. Méduls 1 S 1 1
TOTAL - H 1
— (L.} LLL] MAR ASN MAY JUN Ax 2O T {24 NOY O, TOTAL
1 2.3 Blenos y Servicios| 1 | 15,000 15,003 30,000
|__2.8 Adquisicién da Activos No Financieros] I | _
15,000 15,000 30,000




() AR A
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

DA

UNIDAD DE ADMINISTRACION

FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ORA "0

SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
OBJETIVO GENERAL o ) . ix . o i
accesibllidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBIETIVQ ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
CUADRO N"02
CRONOGRAMA DE EXECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. | Cantd. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
Tarea 01.- flacidn Edificio glin Chra 1 EjeciPago Ejec/Pago EjeciPago EjecPage | FjecPago Ejec/Pago
Taren 92.- Ampliacidn Edificlo GBM Chra 1 Conv Conv Ejsc/Pago EjeciPago | Ejec/Pago Elec/Paga Ejec/Pago
::;::a::.- Adquisicién de Grupa Electrégenc (Ofic. Registrales: Lima Bianes 2 ar Conv EjeciPago Conv BRC EjociPago
Tarea 04,- Adquisiciin de Mobiliaric Bienes 1 ET Canv BPC Eloc/Pago
Tarea 05.- Estudios do Pr i Servico 2 ET Conv BPC EjecPago
:area 06.- ,;. io k " "' de Aire A i para Oficinas Bienes 8 ET c BPC EJse/Paga
T_ur.va 07.- Cambio de Tableres Elécirices da Toda la Seds y
Rebegliat Bienes 1 BRC Ejac/Paga
Tarea 08.- | cidn ds 1 % T o ]
(;or::tem vmpremema s 1er y 2do piso de la Sede Rebagllatl Bienes 1 DR Cony BPC EjeciPago
Tarea 09.- R da Ofitinas Regh ¥ R Servidio 4 TOR Conv BPC Ejec/Pago E]ec/Pago Ejec/Pago EjecPago
Tarea 10.- Insizlacién de Pisos para Areas Registrales de la Sede 1 DR Cony BPC EjecPago
LZ’:;;;" Akquiler y acondiclonamientn dal lacal pars Bienes Servicio 11 EjeciPago EjecPage EjecPago | Ejec/Pago EjeciPago Ejec/Pago EjeciPago EjecPago Ejec/Pago Ejec/Pago Ejec/Pago
Tarea 12.- Adquisicion de sillas E A Siflas 960 Corv BPC Elet/Page E]ec/Pago
h ;g:;:m""n:;"“emm dela Oficina Registraf de UmaMorte | L | 45 EjecPeo | EjecPage | EjscPage | EjecPago | EiecPago | EiswPapo | EjecPago | EjecPago | EjecPage | EjeciPago | EjecPage | EjecPogo
T - Implar de la Oficin j . . ) . ) . .
:r::;;mlan;; a 3 San Barja Servicio 12 EjeciPago Ejec/Pago Ejec/Pago Ejec/Pago | EjecPago Ejec/Pago Ejec/Pago EjeciPago Ejec/Pago Ejec/Paga Ejec/Pago Ejec/Pago




CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTC DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO)

INSUMO. {2 nivel especifica del presupuesto) oM |canta.[ SOoC ENE FEB MaR | ABm MaAY JUN uL AGO sEp acr NOV DIC TOTAL
Tarea 01 Ampliacion Edifico Rebagliai O 1 1910497 | 71444 | 1,368,018 | 71444 71,484 | 41,296 786,851 1,310,457
"28.22.1.2 Coslo ds construccion por carirata 1,296,574 1,296,574 : i} 1,296,574
2.8.3.2.1.1 Maguinarias y equipos 245,168 245,168 245,168
2.8.8.1.4.3 Gasto pov |2 contratacidon da senvicios 327,072 ?1,444‘: _ 71,444 71,444 _71,444 41,296 1 327,072
2.6.8.1.4.99 Otras gastos 41,683 41,683 41,683
Tarea 02.- Ampliacitn Edificio GBM Obra 1 7,856,920 4,680,032 968,238 468,238 296,042 344,370 7,856,920
2.6.2 2.1.2 Costo de consiruccion por contrata 7,656,520 2,680,032 | B77,506 | B77.506 | 877506 | 344,370 7,656,920
2.8.8.1.4.3 Gasto por i centratacida de servicias 200,000 90,732 90,732 18,536 200,000
Tarea 02.- AdguRicién de Grups Electrégenc (Ofic. Registralas: Lima
. Caltoe) Banes 2 200,000 200,000 400,000
2.6.3.2.9 4 Electricidad y electronica 200,000 200,000 200,000 400,000
Torea (4.- Adquisiciin de Mobiliaris Bienes h] 290,000 290,000
26.3.2.1.2 Mobiario 290,000 396,000 790,000
Tarea 05.- Extudios de Pre Sevido | 2 240,000 240,000 | 230,000 730,000
23.2.7.1.4 Perites e Imversion 720,000 240,000 230,000 | 240,000 720,000
Tarea 06.- Adquisicién do Alre Acon para Oficinas. .
Registrates y Provincias Bienes 8 350,000 350,000
26.3.2.91 Aire aconck ¥ tefigeracis 23,750 350,000 350,000
Tarea £7.- Cambio da Tableros Eléciricos de Toda la Sede Rebagtiat| Bienes 1 120,000 120,000
26.3.2.94 Eloctrickdad y slectronica 120,000 120,000 120,000
Tarea 08.- implementacidn de ter y 2do piso da la Sede Rebagliat
rarea 08 Implement Blanes | 1 ‘ 190,000 | 190,000 | 110,000 480,000
26.3.2.1.2 Motaliarie 490,000 190,000 | 180,000 | 110,000 290,000
Tares 09.- de Oficinas Registrales y Recep Servido | 4 250000 | 250,000 | 250000 | 250,000 1,000,000
73.2.4.1.1 Do Edricacionss, Oficinas y 250,000 750,000 | 250000 | 250,000 | 250,000 1,000,000
Tarea 10.- Instalacidn de Pises para Areas Registrates ds la Sede .
oo Sendcio | 4 900,000 900,000
2.3.1.11.1.1 Suministros para mantenimlento y reparacion -
S iy & 900,000 900,000 500,000
Larems 11~ Aquler y acondiclonamients del local para Elsnes Senico | 12 268,727 68,727 68,727 | 68727 68,727 6877 | 8727 68,727 68727 68,727 68,730 956,000
2.3.2 4.1.1 De Edificaciones, Oficinas y Estruciuras 200,000 200,000 200,000
23.2.5.1.1 De Edificios y Estruchuras (Alquiler) 756,000 68,727 68,727 68,727 | 68.727 68,727 68,727 | 68,727 68,727 68,727 68,727 68,730 756,000
Taren 12 Adquisicén de silas Ergondm Sz | 960 1,152,000 288,000 1,440,000
26,3 2.1.2 Mabifario 1,500 1,152,000 288,000 1,340,000
(T:"’:?;:r;;':g;m“““" dela Oficina Regisral doUmaNorte [ coiia | 12 78,613 78,613 78,613 78612 | 78,613 78,613 78,613 78,613 78,613 78,613 78,613 78,613 943,356
2.3.2.5.1.1 D Edifcios y Estructuras (Alquler) 943,356 | 78,613 78,613 78,613 78613 | 78,613 78,613 78,613 | 78613 78,613 78,613 78,613 78,613 943,356
{T;“'::J:mg‘“e""d‘" de Ia Oficina Receptora San Borja Serdcio | 12 22,770 2,770 22,770 nzo | 2770 2,770 22,770 22,770 22,170 2,770 2,770 22,770 273,260
2.3.2.5.1.1 Do Edificios y Estructuras {Alquler; 273,240 | 22,770 32,770 22,770 22,770 | 22,770 22,770 22,770 | 22,770 22,770 22,770 22,770 22,770 273,240
TOTAL ] . 172,827 1858128] 6273586] 1200792 1520684 2,274,352] usasso| 1056961  eev10]  azomio] 1070110] 170313 17.6s0613




CUADRO N° 03
CRONDGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FiSiCAS

PROGRAMAGION DE METAS FISICSA UM | Cantd, ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGOD SEP ocT NOV BIC
Tatea 01.- Ampliatidn Edificio Reboghiati Obra 1 1 1
Tarea 02.- Amploackin Edfiliclo GEM Qbra 1 1
Tarsa 63 .- Ar de Grupo El bgens (0%, Lima
y Catac) Bitnes 2 2 1 3
[Yarsa 4.« e Mobiiark Blenes 1 1 1
Tares 05 - Eshuioy d Pra-fversidn Serviei 2 1 1 1 3
Taren 08 - = de Are A i para Oficinas
Reg: 4P Blenes 3 8 8
Taraa 07,- Carmnbis de Tableros Elctricos de Toda ks Seda Rebaghat|  Bienves 1 1 1
Toren 03.- implementacidn de 1ar ¥ 2do piso de Ia Sede RebogEad Bienes 1 1 1
|(Caammy Mabilario)
Tares 09.- 35n do Ofcinas Regis ¥ Ry Serviclo 4 1 1 1 t 4
Toren 14.- Instatacidn de Pisos para Areas Reglsirales do La Sede
L £ Serddo 1 1 1
Taran 11.- Alquiter y sconditionarmiznto del locs! pora Blones 12 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Tarea 12.- Adquisicidn de sltxs Ereporsbmk Servicko 960 763 192 960
Tares 13- implementacidn ¢ 15 Ofcing Registral do Lima Nors 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
i )
Tamma 14.-tmph 40 e B Oficinz pors Son Borfa
ganin) Servicio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TOTAL 1,018 . 2 5 LLE] 3 11 199 5 5 q L 6 3 ' 1,020
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocr NOV BIC
Proryecios. d imvercide| 71.444| 1.388,018] 4.751.476| 1,039,682{ 1,009,534 1.138.042] 344,370 528.851 240,000 10,487,417
2 Blerars y Sarvicion, 101,383 | 370,110 170,110] 170,110 170,110 170,110 | 420,110 420,110 420,210 420,110 | 1,070,110 170,113 4,072,596
28 Adquiscdn de Activos o Financeron - 120,000 | 1,352,000 - 350,000 968,000 | 190,000 110,000 - - - - 3,090,000
1728271 1,853,128 5,273,586 1 1,209.792] 1529644 2,274,152 554,450 1,036,961 BE0. 119 420,110 1,070,110 170,113 17,650,013




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

FORMATO N 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARD 2015

S SEDELUIMA / UNIaAnEJfCUIOhAN'nez

UNIDAD DE RECURS0S HUMANOS

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Gestionar el hienestar de Tos eofaboradores fanto en el ambito [aboraly personal, fogrando [a satisfaccidn total delcolaborador que [mpactard en el Togro de [os objetivos
OBIETIVO GENERAL .
organizacionales.
OBJETIVO ESPECIFICO Fortalecer [a capacidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional.
ACTIVIDAD 5000276 - Gestion del Programa

CUADRO N* 01

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. UM. | Cantd. ENE FEB MAR ABR MAY JuN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
;:rlzazlg&])[()eﬁnicidn de perfiles de puesto Manual q 1 ] Ejec
Comoeloneias pare ol ersonat e s Zinne | FoPotes |1 Eiec
:li::o:?e::‘;;i::lewbn del Persanal par Reportes " Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Fjec Ejec Ejec
;f"’i"n:’;ag::‘;mm de empresa para la 11 Ejee Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec
:i.;am_gzécsi::’;aﬂ;fé" dala nformes | 11 Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Eiec Ejec Ejec Ejsc Ejec Ejec
:e:;i?a?n?;nf;fgqi:ﬁ:;a"zado de Informes { 4 Ejec/Pago| EjeciPago| EjeciPago| Ejec/Pago
I-;?::raaIgz:-at:gﬁg:fz:ggcﬁﬁimes Informe 12 Ejec/Pago | Ejec/Pago| Ejec/Pago| Ejec/Pago| Ejec/Pago| Ejec/Paga| Ejec/Pago| Ejec/Pago| Ejec/Paga| Ejec/Pago| Ejec/Paga| Ejec/Pago

PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS {PRESUPUESTO)

INSUMQ. {a nivel especifica del presupuesto) um Cantd. '-E:ES;:LO ENE FEB MAR ABR MAY JuN L AGO SEp ocT NOV ol TOTAL
Tarea 06.- Sistema automalizado da
reclutamiento de personal
2.3.2.7.4.99 Otros Servicios de Servicio | 4 5,000 s000 | 5000 5,000 5,000 20,000
linformatica
Tarea 07.- Verificacion da antecedentes
labarales, academicos y demigiliario
2.3.2.7.1.99 Otras Servicios Similares Servicio | 12 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 12,000
PPTO. TOTAL 18l . 6,000 1,000 1,000} - 6,000 6.000] 6,000 6,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000] 32000




CUADRO N™ 03

CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Flsicas

PROGRAMACIGN DE METAS FISICAS um Cantd. ERE FEB Man ABR MAY N n AGD SEP ot NOV D¢ TOTAL
Zi'.?zon'ﬁ. geﬁnman do pej!nles de f;ues!o iamua ; : ;
competorcias Reportes | 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mm:{aﬁmdﬂwmw Reportes | 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
Tarea 05.- S."“’;“:ﬂz;ﬁm dela Informes | 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
o oo T H | s | 3 I N ,
Tarea ‘;’;“W"‘ﬁw."“’“ dle antecodentes Informe | 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

TOTAL 51 1 3 5 5 | s 5 3 4 3 4 a a 51
: ENE FEB MAR ABR Mar N m AGD sep oo Nov pic TOTAL
2.] Bienes y Servicios 1,000 1,000 5,000 6,000 65,000 6,000 1,000 1,000 1,000/ 1,000 1,000 1,000 12,000

2.6 Adquisicidn de Actives No Financiens,|




FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

IZONA REGISTRAL ‘ 14X SEDE LIMA [/ UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE RECURSCS5 HUMANOS
AREA DE CAPACITACION
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar {a capacidad operativa institucional y 1a calidad de los servicios de Inscripcldn y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con
inclusion social a los servicios registrales
OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y administrativa con platafarma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucianal.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestion del Programa ]
CUADRO N° 01
| CRONOGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. Cantd. ENE FEB MaR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
Tarea 01.- Talles proceso da nduccxdn Curso []
Tarea 02.- Becas indnidusles a soleiud sokctud 300 Ejec/Page Ejec/Paga EjaciFago Ejec/Paga EjecPago EjeciPago EjeciPago EjecPago EjeciPago EjscPago Ejec/Paga
Taraa 0.- Patrocinio da Capacttacidn (ndividual Patroginio 70 BPC EjscPage_ | EjscPago EjecPago EjecPago EjeciPogo EleciPago | EjevPage ) EjscPage | EjscPago EjeciPago
Tarea 04 Gession de kas Contrataciones cef Estado Diglor 1 TDR TONV BPC EjeciPago
Tarea 05.- FOrmackv do capactaderes in:emos. CursofTafter 1 TOR CONV BPC _jpchagn
Tarea 06.- Seminarica de wdad de la X . § i}
\NormaNTPASAEC 27001, 2008 ED Seminatios 3 TOR CONY 8rCc EjecPaga EjeciPago EjecPago EjeciPago
r", roa 7. Tefler: Los sikta habrics da (s geme afamenta Curso/Taler [ TDR conv BPC EjeciPago EjecPaga Ejec/Page EjeciPaga EjeciPago EiecPago EjeciPago
;::‘?_"OS.JWCM:!&A!M;IP&MM CursoiTafes 52 CaNv arc EqeclP EjocP EjecP Ejec EjeciP EjecsP Eree EjocP
Tarea 09.- Cursos sobre la Norma (SO 9KH1.2008 Curso/Talter [:] CONV BPC Ejsc/Pago EjeciPago Ejec/Paga EjeciPago EjecPago EjeciPago
Tares 10.- Seminario: Geziidn de Riesgos Seminancs 2 TOR CONY BPC EjsciPago . EieciPags EjecPago
:’:ma 11.- Cursos de programacidn y do desao Cursofialler 4 TOR CONY BFC Ejwc/Pago EjecPaga Efec/Pago EjecPago
;::;z-smucmumm.sdnmmwm Taker 2 TOR coNv BRC EjeciPaga EjecPago
Tarea 13.- Curso: E) Archive con enfoque de caldad Curso 2 TOR CONV BPC | EjecfPago | EjecPage
:‘"“. 14.- Servicko en Deasrroko de Cursos en Plaafoma B pyma 4 DR CONY BPC EjeciPago Ejecago Ejec/Pago EjocPage
Tarea 13- Curso: A gestidn de calidad Curso/Talter 1 TOR CONY erc Eiec/Pago
Tarea 18.. Gestdn 04 HroCe405 Curso/Taller 2 TCR CONV BPC EjecPago
Tarea 17.- Cursos: Miciosoht Office Curso 4 TDR coNv BPC EiecP2go | Ejecsgo EjeciFago EjscPago
[Taraa 18.. Scliciuces oe capacitacién con Escueta Nacional
e Sohatud 12
[Tarea 19.- Taker sobre modficeciin da predios ¥ Taler I
enty frsice legal

[Tarea 20.- Tater sobre rearganizaciones da sociedades,

juridicas il comunidades. inasy Taller 1
nativas, cooporaivas,
Tarea 21.- Tafer de crisrios mtepretativos nommatives. Taer z CONY BPC Ejec/Pago
Tarea 22.- Taker sobrs fonmalidad d¢ los decumentos Taller 1 —
Tarea 2).- Taer da radaccidn v lectura veloz Taler 3 TDR CONY EPC Elec/Pago Elec/Pago |  EjecfPago
Taru. 24.- Teder da derecho oid: contratos, derechos redes, Taer 2 TDR CONY BpE Ejectago EjeciPage
[ SuCesones
Tarea 25.- Taler de achuzizacion para o dea regestal Taller
Tarea 26.- islogo con ¢ Trbunal Regatra Taler []
Tarea 27.- Progrzma de Liderazgo Programa 1 TOR CONY BRC  EjecPame
Tarea 28.- Normas y Drectivas de fa Ley de SERVIR Taller 4 EjeePepe Ejsc/Paga EjecPapo EleePago
Tares 29.- Gestidn por resultades Tales 1 EjecPego
Tarea 30.. de Dzios Espaciates Tallet 1 EjecPago
Tarea 31.- GPS, Cartografia, Web Tale: 1 Ejac/Pagoe
Tarea 32.- Seleccian de pérsanal bejo o enfoque por Tater ' CONY BPC EjecPaga
Tarea 33,- Gestion du proyectos bajo of erfoque PM) Tabai 1 BPC EjeciPaga
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FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2015

ZONA REGISTRAL 1IN SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N* 002

lIJN_IQA_D ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL
COORDINACION 150
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™
OBJETIVD GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los serviclos de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capatidad operativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como mejorar Ia Infraestructura Instituclonal.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa
CUADRO N° 01
CRONOGRAMA DE EIECUCION DE TAREAS
TAREAS. u.m. CANTIDAD (13 I8 MAR ARR MAY JuN an AGO Eiag ocr e o
Taren 01,- Auckiorta IS0 de Segrimients def Sistema o8
Gestion de ta Catdad basado en k3 Norma 150 tndorma 1 Cont/Thec/Pigo
o001 2008,
Tarea 02.- Auxtoria de Recersiicackin del mxtema da
e e ta C.afict el tersacs e £ Norma SO 9001 Infoeme: 1 Cont/EieciPrgo
Tares 0).- INCOTerar nuswes sendcion repistraies al SGC tndorme 3 Cont/ Tec/Pago Gec/Pagn Ejec/Pagn
CUADRD N* 02

PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)

[insumo. (a nivet especifica del cosTo

o , ) T CANTIDAL UTARID ENE FEB MAR Anx may LT n o 3 ocr nov oc TOTAL
Tarea 01.- IS0 du Seg ol
de Cestion de ta Calidad batado en 12 Noima 150 1,884 1,884
[900+1:2008.
[23 2.7.1.2 Auditoriay trorrne A} 1,284 1,8_3«1 1,334
Tarea 02.- Audfitorda de Recortificaciin dol sfstema de
Giea i e La Calictad Bassde en b Norma (30 0001 23,550 23,550
232 7,13 Austonay trforme 1 13,550 23,550 23,550
Tares 03 Incol fOraT Mrurvod servickes reghstraies al 5.000 9,000 5.000 27.000
sac , , 8 f
23.27.21 Consulorfa Informe 3 9,000 9,000 9,000 9.000 27,000
PPTO. TOTAL 10,884 9,000 9,000 13,550 52,434
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS

PROGRAMACKON DE METAS FISICAS UM CANTIDAD EME Fig MAX AR MAY [ uL AGO sIv oeT Her [ TOTAL
Tarea 01— Ausitonia 150 Ot Saguimients 0ol SAIEMA 08
Gestion da b» Cafidad basado en fa Norma 150 Acciones 1 1 1
9001 2008, _
Tarea 02.- Audiorfa de Recertificaciin del sistema de A
Geglion de Is Cirfktad brsaca &n [y Norma (SO 9001 1 1 1
[ Tares 03 - Incorporar nusves servicios regeszrates al SGC | Acdones k| - 1 1 1 3

ToTAL 1 2 1 1 3 - 1




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ANO 2015

ZONA REGISTRAL :SEDE CUSCO / UNIDAD EJECUTORA N° 006
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL®
iFortalecer y mejorar |3 capacidad operativa institucionat y La calidad de los servicios de Inscripeidn y Publicidad registral, asi come lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciutadanes con
OBIETIVO GENERAL - .
Inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Fortalecer 13 capacidad opertativa registral y administrativa con plataforma tecnoldgica adecuada, ash como mejorar la infraestructura Institutional
SIN PROBUCTO ‘Atciones Comunes } o -
ACTIVIDAD {GESTION DEL PROGRAMA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INCLUSION DE PROYECTO
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. LM, CANTIDAD ENERD FEBRERO MARZO AB'RIL MAYO {UNIO Jjulio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE { DICIEMBRE
Tarea L. Proyecto Mejoramiento de los Scrviclos Registrales Proyecto 2 X X X
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS [PRESUPUESTO)
Presupuesto a afvel esgetifica del gasto en S/ d\N‘I‘IDAD ENERO fEBR.ERO ' MA.RIO ABRIL MAYQ- JUNlé JUlfO AGOSTO SEPTIEMBRE { OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |- TOTAL
Tarea 1. Proyecto Mejoramliento de los Servicios Registrales
Oftcina Registral de Quillabamba Proyecto 1 35,100 35,100
Oficina Registral de Espinar Proyetto 1 39,000 35,000
PPTO. TOTAL 74,100 - 39,000
CUADRO N° 03
CRONDGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACHON DE METAS FISICA u.m CANTIDAD ENERDG FEBRERO MARZIO ABRIL MAYD IUNIO JuLo AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBAE | DICIEMERE TOTAL
Tarea 1. Proyecto Meforamiento de los Servicios Registrales
Oficina Registrat de Quillabamba Proyecto 1 1 1
Oficina Registral de Espinar Proyecto 1 1 1
- TOTAL METAS FISICAS S 7 - T




TAREAS FUNCIONALES - MODIFICACION PO1 INICIAL ANO 2015

PROGRAMA “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar Ja capacidad operativa institucional y la calidad de los serviclos de Inscripcién y Publicidad registral, asl como lograr mayores niveles
OBJETIVO GENERAL s . . . - .
de accesibilidad de los ciudadanos ¢on inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO Impaulsar el fortalecimiento institucional y la inclusidn social, ast como promover ta accesibilidad al servicio registral del cludzdano en todos sus niveles
SIN PRODUCTO Acciones Comunes
ACTIVIDAD Difusidn de los Serviclos Registrales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA - AREA DE COMUNICACIONES
CUADRO N* 1
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD . ENE FEB {. MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV Dic
DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES -
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS x % X X X X X X X X X X
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
PRODUCTO : U.M. ENE FEB - MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP QCcT NOQV DIC TOTAL
TAREAS MODIFICADAS

Participacién en un medio de comunicacldn local abordando cada semana Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 1 1
un tema de [nteréds reglstral
Difusion de notas de Prensa y Participacidn en Medios de Comunicacién Acclon 2 3 ) 2 5 5 ) 3 5 3 2 3 2
Local
Elaboracidn y Remisién de Resiimenes Noticlas SUNARP a la Sede Central Action 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Consofidacion y Remisién de Estadisticas de Atenciones del Defensor del Action N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Usuario
Remisién de informacidn Registral y Absolucién de consultas a los
milembros Integrantes de los Coleglos Profesfonales, Cdmara de Comerclo, Accien 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
instituciones publicas y Asoclaclones Civiles.
Actividades de Promocidn y Difusién de fos Servicios Reglstrales Attion i 1 1 1 4
Campafia de Cultura Registral {Charla Educativa, Seslones Educativas, Campafas 1 1 1 0 a
Conversatorio)
Encuesta de Satisfaccidn al usuario Encuestas 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ferias, Charlas y otros Feria 1
Proyeccidn Social Actividad
Apoyo y coordinacton - Registron Informative Reglstron 1 1 1
Apoyo y coordinacion - Brigadas Registrales Brigadas 1 1 1 1
Apoyo v coordinacion - Taller 0SB Taller i 1 1
Apoyo y cogrdinacion - SUNARP TE CAPACITA N° capacitacién 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Apoyo y coordinacion - SUNARP TE ESCUCHA N°* capacitacién 1 1 1 1 1 1 1 1
Apoyo y coordinacton - SUNARP TE EDUCA Numero 1 1
Apoyo y coordinacion - SUNARP EN TU PUEBLO Numero 1 1
Apoyo y coordinacion - SUNARP EMPRENDEDOR Numero 1 1

1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS . i .- 10 . 14 15- |7 13 . 13 | ‘19 - 14 - .14 14




TAREAS FUNCIONALES - MODIFICACION POI INICIAL ANO 2015

ZONA REGISTRAL : SEDE AREQUIPA / UNIDAD EIECUTORA N° 005

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL" .

OBJETIVO GENERAL :Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de inscripcifn y Publicidad registral, asl como lograr mayores niveles de

OBIETWO ESPECIFICO Imputsar el fortalecimiento institucional y I3 inclusion social, asi como promover la accebilidad al servico registral del ciudadano en todos sus niveles.

SIN PRODUCTO : Acciones Comunes .

ACTIVIDAD : DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : JEFATURA - COMUNICACIONES

CUADRON® 1
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD .-, ENE FEB - MAR ABR MAY | . JUN JUL AGO | SEP ocT NOV - DIC
. DIFUSICN DE 108 SERVICIOS REGISTRALES ) - - - M
TAREAS FUNCIONALES OFICINA DE COMUNICACIONES x X X X X X X X X X X X
CUADRON* 3
CRONCOGARMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
TAREAS U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP [e]n} NOV DIC TOTAL
TAREAS MODIFICADAS - - i ) . )

Apoyo y coordinaclon - Sunarp Te Escucha Acclén 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Al Inach i fi rh {

A pm{o y coordinacion 3 a Campafia de orlentacidn e informacién Accidn 7 1 1 1 1 1 1 1 2

Registron Informativo

Apoyo y coordinacion - Suparp, Te capacita Accidn 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

Apoyo y coordinacion a la Campafa de informacién "Brigadas registrales” Accion 7 1 1 1 1 1 1 1 7

Apoyo y coordinacion a la Campana de informacién “Taller 058" Accidn 7 1 1 1 1 1 1 1 7

Apoyo y coordinacion a ta Campafia de informacién "Sunarp en tu Pueble® |  Accidn 3 1 1 1 3

Convencidn Minera Areguipa Accitn 1 1 1

Aplicacidn de las encuestas Semestrales Accidn 2 1 1 2
} Apoyo y coordinacion a tos Talleres Infarmdtivas *Difusién Campaiias” Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Actividades para la mejora de Ia Atencién al Usuario Accitn 3 1 1 1 1 1 1 1 1 2

Promocién de los servicios registrales en instituciones educativas. Accitin 5 1 1 1 1 1

Activi 1 i 1 | ® Xl -

ctividades de integracién del Personal de la Zana Registral N* Xil -  Sede Accién 5 1 N 1 1 1 5

Arequipa.

Adguisicion de Productos Comunicacionales Accifn 4 1 1 1 1 L

Apoyo y coordinaclon - Sunarp Emprendedor Accién 2 1 1 2

Apoyo y coordinacion - Educando Sunarp Accién 2 1 1 2

Apoyo y coordinacion a los Talleres Comunidades Campesinas Accifin 2 i 1 2




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ANO 2015

| ZONA REGISTRAL : SEDE AREQUIPA / UNIDAD EJECUTORA N° 005
PROGRAMA + "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNDOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
FR—— :Fortatecer y mejorar |a capacidad operativa institucional v la catidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad reglstral, asi como lograr mayores nivetes de accesibilidad de los cludadanos con
™ 0 GENERAL incluslén soclal a los servidios reglstrales _
QRIETIVO ESPECIFICO - Fortalecer la capacidad opertativa registral y administrativa con plataforma tecnolégica adecuada, asi como mejorar la infraestructura institucional
SIN PRODUCTO :Acciones Comunes
ACTIVIDAD :GESTION DEL PROGRAMA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
INCLUSION DE PROYECTO
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EIECUCHIN DE LAS TAREAS
. - TAREAS. - T UM, CANTIDAD | ENERO | FEBRERD MARZO | ABRIL MAYO JUNID. ' JIUIL ] AGOSTO SEFTIEMBRE | OQCTUBRE -{ NOVIEMBRE | DICIEMBRE
Tarea 1. Elaboracidn del Proyecto Mejoramiento de la Prestacién de los P 1 x x X x
Serviclos Registrales de la Zona Registral N* XUl Sede Arequipa, yecto
CUADRO N° 02
PROGRAMACHSN DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS [PRESUPUESTO)
Presupuesta a nivel especifica del gasto en S/, CANTIDAD EMERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO CJUNID JULio AGOSTO. . SEPTIEMBRE | OCTUBRE } NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
Tarea 1. Elaboracidn ded Proyecto Mejoramiento de la Prestaclén de tos
Servicios Registrales de la Zona Registral N* X1} Sede Arequipa.
2.6.8.1.2.1, £studio de Pre-Inversida. Proyecto 1 181,123 181,123
_ PPTO. TOTAL | _ _ 181,123 131,123
CUADRO N*03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS FISICA UM CANTIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE § NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL

Tarea 1. Elaboracién del Proyecto Mcjoramiento de La Prestacién de los

Servicios Reglstrales de la Zona Registral N° X1 Sede Arequipa. Preyecto 1 1




ZONA REGISTRAL
PROGRAMA

TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ARO 2015

SEDE TACNA / UNIDAD EJECUTORA N° 014
: “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

:Fartalecer y mejorar la capaddad operativa institudional y la calidad de los servicios de Inscripdén y Publicidad registra), asf como lograr mayores niveles de acessibilidad da los
cfudadanos con inctusién soclal a los servicios registrales

OBJETIVO ESPECIFICO

: Fortalecer la capacidad opertativa reglstral y administrativa con plataforma teenoldglca adecuada, asi como mejorar ta infraestructura Institudianal

SIN PRODUCTO : Acdones Comunes
ACTIVIDAD : GESTHON DEL PROGRAMA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL

CUADRON* 01
CRONODGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
) . ACTIVIDAD . - _§ ENERO FEBRERO MARIO ABRIL MAYD JURIG JUUO AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMSRE
Control de Calidad de Indices del Reglstro de Predlos | Oficinas registrates
de Tacna -Fase I}, lfo, Moquegua, Jufiaca -Fase Uy Puno) X X X X X X X
Inventario de Titulos Archivados { Ofidnas Registrales de Tacna, llo, i
Moquegua, Jullaca y Puno) X X X
CUADRO N° 02
PROGRAMACION BE PRESUPUESTO (en nusvos scles)
INSUMO: Identificables en forma directaats | caymoan| cu. |sus-toran 1] SUBTO™AL | enero | reonero | manzo | asm | mavo | nwo | wwo AGOSTO | SETIEMBRE ] OCTUBRE | NOVIEMDRE | DICIEMBRE | TOTAL
actividad de callficacién registral, 2 L - i
Contred de Cafidad de Indfces del Registro de
Predios, P Naturates, P.Juridicas, RPY Partidas
2.3.2.8.1.1 CAS 31,500 31,500 31,500 94,500
CAS PARA ELPIA
21 Anafista Digitador 11 1,500 31,500
2.3.2.3.1.2 ESSALUD DE CAS 4,200 4,200 4,200 12,600
CAS PARAEL PIA
21 Anafista Digitador 21 200 4,200
Inventario de Titulos Archivados Titulos
2.3.2.8.1.1 CAS 5,000 9,000 5,000 17,000
CAS PARA EL PiA
6 Digitador-Supervisor 6 1500 9,000
2.3.2.8.1.2 ESSALUD DE CAS 1,200 1,200 1,100 3,600
CAS PARA EL PIA
6 Digitador-Supenrvisar & 200 1,200
PPTO. TOTAL 45,900 45,200 45,900 137,700
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
r PROBUCTO . U.M ENERD FEBRERD | MARZIO | ABRIL MAYD JUNID Jutio AGOSTO SETMEMBRE { OCTUSRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE § TOTAL
MODIFICACICN DE METAS FISICAS
Control de Cafidad de indices del Registro de
Predios , P.Naturales, P.juridicas y RPY 698,380 Partida 3,744 31,744 31,744 67,012 67.017 67,017 67,017 67,017 67,017 57,017 67,017 67,017 | 698,380
{Partidas}
Inventario de Titules Archivados [muestreo
2012 y 2013] (Titulo Archivado} 360,000 Titule . 12,000 12,000 12,000 24,888 24,888 24,838 24,383 24,888 24,888 24838 24838 24,896 | 260,000
i TOTAL K 43,744 43,733 43,744 91,900 91905 91,905 91,905 - 91,908 |” 91,905 91,905 91,905 .91,913 | 953,380




TAREAS DE DESARROLLO - MODIFICACION POI INICIAL ARO 2015

ZONA REGISTRAL : SEDE TACNA / UNIDAD EJECUTORA N° 014
PROGRAMA !: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad dc tos serviclos de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
OBIETIVO GENERAL - - : . . .. .
accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : tmpulsar el fortalecimiento Institucional v la inclusion soclal, asl como promover la accebilidad al servico registral del ciudadano en todos sus niveles.
SIN PRODUCTO |: Acciones Comunes
ACTVIDAD : DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE |: JEFATURA - COMUNICACIONES
CUADRO N 1
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN UL AGO SEP o NOV DIC
DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES : N ] . B
Acciones de inclusion ¢ imagen X X % X X X X X X X % X
CUADRO N* 2
PROGRAMACION DE REQUERIMIENTOS (PRESUPUESTO EN NUEVOS SOLES)
PRESUPUESTO ENE FEB . MAR ABR | may JUN UL AGO SEP OCT NOV DiC TOTAL
2.3 Bienes y Servicios 20000 30000 25000 25000 25000 24005 25000 30000 19800 41640 34555 300,000
PPTO TOTAL 20,000 30,000 25,000 | 25,000 | 25,000 | 24,005 | 25,000 | 30000 | 19800 | 41,640 | 34,555 300,000
CUADRON® 3
CRONDGRMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
PRODUCTO UM ENE FEB MAR ABR. | may | N | JuL AGO SEP ocr NOV DIC - TOTAL
TAREAS MODIFICADAS | ) |- B - - .
Apoyo y coordinaclon - Brigadas Registrales Personas 140 140 140 140 140 222 140 140 140 140 140 140 1,762
Apoyo y togrdinacion - Registrones Personas 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 194 2,504
Apoyo y coordinacion - Sunarp Emprendedor Personas 51 49 49 ) 149
Apoyo y coordinacion - Sunarp en 1 Pueblo Personas 786 786 786 787 3,145
Apoyo ¥ coordinacion - Sunarp te Capatita Personas 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 243 180 2,223
Apoye y coordinacion - Sunarp Te Educa Personas 58 58 53 58 58 58 58 63 469
Apoyo y coordinacion - Sunarp Te Escutha Personas 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 13 167
Apovyo y-coordlnaclunalos Talleres comunidades Personas 100 100 200
Campesinas
J\W y coordination alos Talleres Comunidades Personas 200 200
nativas
Apoyo ¥ coordinacion - Talleres 058 Personas 20 30 30 30 30 30 30 30 30 30 290
TOTAL . 544 544 T 1,401 674 632 -1 1,749 632 632 1,567 632 ‘695 1,407 { 11,109
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