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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional para el Afio Fiscal 2014, se ha elaborado con fia
participacién del personal de las Zonas Registrales y de la Sede Central en tres
talleres preliminares bajo la conduccién de la Alta Direccion de la Superintendencia
Nacional de los Registros Pablicos.

Las lineas generales y los documentos marco que sirven de guia para la
elaboracion del presenie documento son: El Plan Estratégico Sectorial Multianual —
PESEM 2013-2017 del MINJUS: el Plan Estratégico Institucional ~ PE! de la
SUNARP, Marcomacroeconomice Multianual del MEF, Programa Presupuestal /
Presupuesto por Resultados para el afio 2014.

En las reuniones se ha desarroliado diagnéstico de la entidad a traves de la
herramienta andlisis FODA, analisis PEST y los marcos estratégicos de
planeamiento que han permitido formutar politicas, objetivos estratégicos y
proyeccion de las acciones y metas a corto y mediano plazo.

El esquema que se plantea, con relacion a la estructura logica del presente
documento comprende: Marco Referencial, Perspectivas, Marco Presupuestario,
Programacién de Objetivos, Producto, Actividades y Metas en el contexto del
Presupuesto por Resultados, y finalmente disefiar indicadores para el seguimiento
y evaluacion del plan.

Como cuadros anexos se presentan la programacion de las metas mensuales por
cada uno de Organos Desconcentrados y graficos en las que se ubican
geograficamente ias oficinas registrales y receptoras.
Las tareas de desarrolio se identifican como acciones importantes que busca la
mejora de los procesos de produccion y la mejora de la calidad de los servicios
registrales. Las tareas son priorizadas de acuerdo a la importancia de cada
actividad especializada, tales como: Actividades Registrales, Tecnologia de la

Informacion y Comunicacién (informatica); Infraestructura; Capacitacion y

Proyectos, entre otros. Estan orientadas al cumplimiento de los objetivos y Ia vision
de la institucién afio 2014.

Cada una de las tareas de desarrollo tiene una asignacion del presupuesto para su
correspondiente ejecucion de acuerdo al cronograma establecido en el Plan

Operativo Institucional.



MARCO REFERENCIAL

1.1. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

La Superintendencia Nacional de los Registros Publicos - SUNARP, es un
Organismo Técnico Especializado, adscrito al Sector Justicia y Derechos
Humanos, y ente rector del Sistema Nacional de los Registros Publicos, con
Personeria Juridica de Derecho Plblico, con patrimonio propio y autonomia

funcional, juridico — registral, técnica, econdmica, financiera y administrativa.

La SUNARP, tiene por misién otorgar seguridad juridica y brindar certidumbre
respecto a la fitularidad de los diferentes derechos que en él se registran,
teniendo como soporte de desarrcllo de: la modemizacion, simplificacién,
integracion y la especializacion de la funcién registral en todo el pais, en

beneficio de la sociedad.

Asimismo, tiene por objeto dictar las politicas y normas técnico -
administrativas de los Registros Publicos, estando encargada de planificar,
organizar, normar, dirigir, coordinar y supervisar la inscripcion y publicidad de
los actos y contratos en los Registros Publicos que integran el Sistema
Nacional de los Registros Publicos. Para el cumplimiento de sus funciones a
nivel nacional, cuenta con Unidades Ejecutoras y Organos Desconcentrados
(Zonas Registrales) aprobadas con el Reglamento de Organizaciones y
Funciones de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos (ROF),
mediante Decreto Supremo N° 012-2013-JUS, del 14 de octubre 2013.

Marco Normativo

Ley N° 26366 que aprueba ia "Ley de Creacién del Sistema Nacional y la
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos” del 14.0CT.1994,
modificada por la Ley N° 27755 "Ley que Crea el Registro de Predios a cargo
de la Superintendencia Nacional de los Registros Puablicos” del 15.JUN.2002.
Su régimen laboral es el privado, que esta normado por el Decreto Legislativo
N° 728, Ley de Fomento del Emplec y sus modificatorias, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-87-TR Texto Unico Qrdenado del Decreto Legislativo
N°® 728.




Decreto Supremo N° 012-2013-JUS, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la SUNARP del 14 octubre 2013.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de! Presupuesto, establece
en su Articulo 71.- Planes y Presupuestos Institucionales, Plan

Estratégico Institucional y Pian Operativo.

71.1 Las Entidades, para la elaboracidon de sus Planes Operafivos
Institucionales (PO!) y Presupuestos institucionales, deben tomar en cuenta su
Plan Estratégico Institucional (PEl) que debe ser concordante con el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional — Pian Bicentenario 2021 CEPLAN, los
Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM).

71.2 El Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la
Entidad, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los
Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la
asignacion de los fondos publicos conducentes al cumplimiento de las metas y

objetivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades.

71.3 Los Planes Operativos Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias
que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos
administrativos que contienen los procesos a desamrollar en el corto plazo,
precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias
establecidas para dicho pericdo, asi como la oportunidad de su ejecucion, a

nivel de cada dependencia organica.
Estructura Organica

La Estructura Organica de la SUNARP estd definida por el ROF - Decreto
Supremo N° 012-2013-JUS, del 14 octubre 2013:
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1.2. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL.

El Plan Operativo Institucional - POl 2014 de la SUNARP, se encuadra en e!
contexto de los lineamientos estratégicos senalados en la Ley General del
Sistema Nacional del Presupuesto, Acuerdo Nacionai, Plan Bicentenario al afio

2021, como sigue:
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Art. 7.- Titular de la Entidad, numeral 7.2 El Titular de la Entidad es

responsable de:

i. Efectuar la gestién presupueéstaria, en las fases de programacion, formulacién,
aprobacibn, ejecucién y evaluacion, y el control del gasto, de conformidad con
la Ley General,

disposiciones que emita la Direccién Nacional del Presupuesto Pablico, en el
marco de los principios de legalidad y presuncién de veracidad, asi como

otras normas.

las Leyes de Presupuesto del Sector Pablico y las
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ii. Lograr que los Objetivos y las Metas establecidas en el Plan Operativo
Institucional y Presupuesto Institucional- se reflejen en las Funciones,

Programas, Subprogramas, Actividades y Proyectos a su cargo.

iii. Concordar el Plan Operativo Institucional (POI) y su Presupuesto Institucional
(PPTO.) con su Plan Estratégico institucional (PEI).

pnalidel22/deijilioidél:2002;
Aprueba politicas que esta dirigida a alcanzar cuatro grandes objetivos:

pr—————
CHerto:

- Democracia y Estado de Derecho

- Equidad y Justicia Social

« Competitividad del Pais

+ Estado Eficiente, Transparente y Descentralizado

El quehacer de la SUNARP estd enmarcado dentro del interrogante del
discurso' del Dr. Roberto Daiino Zapata, Presidente del Consejo de
Ministros. “... ;Por qué no sofiar con un pais en el que toda persona, en cada
comunidad, tenga las condiciones para un desarrollo pleno de sus capacidades
en un ambiente equilibrado y justo, un pais en el que toda nifia y todo nifio que
nazca pueda tener una vida sana, productiva, creativa y libre?.

El Sistema Registral contribuye a la aspiracién que todos podamos forjar una
vision compartida, por lo mismo la SUNARP brinda la seguridad juridica a los
bienes y servicios de los ciudadanos creando condiciones para el desarrolio
econémico y social del pais, los resultados de los servicios registrales estan

comprendidas en las siguientes politicas del Acuerdo Nacionat.

Décimo Primera Politica de Estado
Promocién de la Iguaidad de Oportunidades sin Discriminacién

Compromiso a dar prioridad efectiva a la promocién de la_igualdad de
oportunidades, reconaciendo que en nuestro pais existen diversas expresiones
de discriminacion e inequidad social, en particular contra la mujer, la infancia,
los adultos mayores, las personas integrantes de comunidades -étnicas, los

discapacitados y las personas desprovistas de sustento, entre otras. La

b iscurso de Investidura del Gabinete Ministerial ante el Congreso de la Republica, 23 de agosto del 2001



reduccidbn y posterior erradicacion de estas expresiones de desigualdad
requieren temporalmente de acciones afirmativas del Estado y de la sociedad,
aplicando politicas y estableciendo mecanismos orientados a garantizar la

igualdad de oportunidades economicas, socigles y politicas para toda la

poblacion.

Décimo Octava Politica de Estado
Basqueda de la Competitividad, Productividad y Formalizacién de la

Actividad Econémica

Compromiso a incrementar la competitividad del pais con el objeto de alcanzar
un crecimiento econdmico sostenido que genere empleos de calidad e integre
exitosamente al Perl en la economia global. La mejora en la competitividad de
todas las formas empresariales, inciuyendo la de la pequefia y micro empresa,
corresponde a un esfuerzo de toda la sociedad y en particular de los
empresarios, los trabajadores y el Estado, para promover el acceso a una
educacion de calidad, un clima politico y juridico favorable y estable para la
inversion privada asi como para ia gestion publica y privada. Asimismo, el
compromiso es promover y lograr la formalizacion de las acfividades y

relaciones econémicas en todos los niveles.

Vigésimo Primera Politica de Estado
Desarrolio en Infraestructura y Vivienda

Asimismo, con el objetivo de desarrollar 1a vivienda, el Estado: (e) elaborara un
plan nacional de vivienda y la nomatividad necesaria para simplificar la

construccion y el registro de viviendas en tiempo y costo, y permitir su

densificacion, abaratamiente y seguridad.

Estable Ejes Estratégicos a las que contribuye el Sistema Registral
creando condiciones para el desarrollo econémico y social de nuestro

pais, como sigue:

Eje Estratégico 1: Derechos Fundamentales y Dignidad de las Personas




Objetivo Nacional: Plena vigencia de los derechos fundamentales y la
dignidad de las personas

Lineamientos de Politica

» Promocion de la equidad

2. Promover la generacion de oportunidades para el desarrollo humano.

3. Asegurar el acceso de las personas en situacion de pobreza y pobreza
extrema a los medios que les permitan lograr su propio desarrollo,
reduciendo progresivamente la dependencia de los programas sociales.

4. Promover politicas diferenciadas e inclusivas para ias poblaciones de
menores recursos con miras a alcanzar mayores grados de desarrollo.

9. Consolidar la titulacion de la propiedad de tierras con enfogue de
igualdad de oportunidades entre mujeres y varones, respetando la
diversidad cultural y la vocacion natural de los suelos y sin favorecer el
cambio de uso.

Eje Estratégico 2: Oportunidades y Acceso a los Servicios

Objetivo Nacional: lgualdad de oportunidades y acceso universal a los

servicios basicos.

En este caso, el objetivo es lograr que todas ias personas tengan igualdad de
oportunidades para desarrollarse, lo que implica tener acceso a servicios
basicos de calidad, en particular educacién, salud, agua y desagie,
electricidad, telecomunicaciones, vivienda y seguridad ciudadana. El acceso
universal a servicios de calidad y la seguridad alimentaria son esenciales para
superar la pobreza y garantizar la igualdad de oportunidades para todos.

Lineamientos de Politica

» Servicios basicos y vivienda

1. Promover la inversiéon pablica y privada para ampiiar el acceso de la
poblacion a los servicios de agua y desaglie, recoleccion y disposicion final

de residuos soélidos, electricidad y telecomunicaciones, considerando

10



medidas que hagan posible el acceso a estos servicios de la poblacion en

situacién de vuinerabilidad, de pobreza y pobreza extrema con especial
atencion, diferenciando las intervenciones en los Ambitos urbano y rural.

2. Fomentar el uso de técnicas de construccion masiva e industrializada de
viviendas y la inversion piblica y privada en la vivienda social, asi como
ampliar los fondos para apoyar el acceso a la vivienda digna por parte de la
pablacién pobre.

3. Desarroliar modelos de asentamientos humanos gque aseguren una

adecuada habitabilidad de las familias.

Objetivo especifico 5: Acceso y mejoramiento de la vivienda de la
poblacién
Accion estratégica
Formalizar los predios dedicados a vivienda (formalizacion de la propiedad).

Eje Estratégico 4: Economia Competitividad y Empleo

Objetivo Nacional: Economia competitiva con alto nivel de emplec y

productividad

Objetivo Especifico N° 2: Estructura productiva diversificada, competitiva,

~ sostenible y con alto valor agregado y productividad

La SUNARP, contribuye al Plan Nacional Bicentenario Peri 2021 — CEPLAN, en
la creacidbn de facilidades de negocio para generar mayores inversiones
nacionales y extranjeras. Las principales contribuciones son a traves de la
inscripcion registral: Variacion de Capitales, Constitucion de Empresas,

Declaratoria de Fabrica y Registro de Predios, ademas de los servicios de

publicidad registral.

Concemiente a la Mision de la SUNARP, son basicamente referentes z la

calidad del servicio, productividad, clima laboral y desarrollo tecnologico, como

11
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS SECTORIALES
PESEM 2013 - 2017

acceso a la seguridad juridica

‘0E2 Mejorar la ca|:dad de los servicios de.

OE2. Mejorar Ja calidad de los servicios de 80% | 90% 92% | Titulos calificados dentro del
acceso a la seguridad juridica. plazo

OEZ2. Mejorar la calidad de los servicios de 95% | 96% 98% | Solicitudes de Publicidad
acceso a la seguridad juridica. calificados en el plazo.
OE4. Mejorar la productividad de los Cantidad de titulos

servicios de acceso a la seguridad juridica. 8,000| 9,000 9,010 calificados/personal registral
OE10. Contar con colaboradores 75% | 80% | 85% |Evaluacion de desempefio
especializados, competentes y maotivados.

OE10. Contar con colaboradores 68%| 70%| 75%|Encuesta de clima
especializados, competentes y motivados. organizacional

OE11. Promover una gestion orientada a 85%| 88%| 90%|PPTO Ejecutado/PIM
resultados.

OE12. Desarrollar Iz cultura e identidad del 68%} 70%| 75% |Encuesta de clima

sector. organizacional

OE14. Reducir Ia brecha tecnolégica para 50% | 75% | 100% |Procesos automatizados

mejorar la informacién y fortalecer los
procesos operativos y administrativos.

Sptimamente

La Planificacién Estratégica, debe ser entendida como el proceso que consiste
en determinar la direccién que debe tener una organizacién para conseguir sus
objetivos a mediano y largo plazo. Es un proceso dinamico, flexible y
sistemético, que busca dar norte y objetivos claros, asi como dotar de
estrategias a la organizacion, descansa en el andlisis vinculante de las

fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades, entre otros.

12
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La Planificaciéon Programética, permite redefinir los Valores, Visién y Mision
Institucional, y los objetivos estratégicoé, el “Ser y Hacer” a mediano y largo

plazo.

. PERSPECTIVAS

2.1. MISION, VISION Y VALORES INSTITUCIONAL

me——— . . e S O - - - — —_—— e .

La Vision y Mision Institucional son las definidas en el Plan Estratégico
Institucional {PEI) 2012 - 2016.

MISION

13
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2.2 DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL
A continuacién presentamos los aspectos claves resultantes del analisis de las
capacidades estratégicas y el entorno en que se desenvuelve la SUNARP.
Para el diagnéstico de la situacion actual de la SUNARP, se hace uso la
metodologia de la matriz FODA.

Analisis Intermo

Es el diagnéstico interno y es necesario conocer las Fortalezas o las fuerzas al

interior que intervienen para facilitar el logro de los objetivos, y las Debilidades

DEHTH o
ST

Ry

o

A
2

manera eficiente y efectiva.

14

o las iimitaciones internas que impiden el cumplimiento de los objetivos de



“FORTALEZAS * e T

1. La SUNARP es la unica institucion que presta los Servicios Registrales en el pais.

. Presencia efectiva del Sistema Registral en principales ciudades a nivel Nacional.

. Cuenta con informacién privilegiada de los ciudadanos para desarrollar nuevos servicios.

. Personal registral especializado en Servicios Registrales.

. Marco normativo registral dinamico y actualizado permanentemente.

2
3
4
5. La institucion genera recursos suficientes para financiar proyectos del sistema registral.
6
7

. Servicio de Publicidad Registral en Linea y centralizado.

B. Contar con la nueva Ley de Fortalecimiento que considera 20% para gastos de modernizacion,
infraestructura de los servicios registrales.

8. Posicionamiento de la institucidn como un referente dentro del sector publico.

10. Consolidacién de programas sociales de caracter temporal.

11. Oficinas registrales interconectadas

UL T T (DEBILIDADES

1. Carencia de perfiles directivos adecuadamente definidos de acuerdo a las competencias
requeridas.

2. Carencia de politica interna que promueva un clima {aboral apropiado que motive la integracion
y la identificacion de! personal con la Institucion.

3. Sistema de Informacion Registral con alto grado de ocbsolescencia y dispersion, no permite el
uso adecuado de la informacién.

4_ Inadecuada politica de capacitacion.

5. Se actia como monopolio en relacion al servicio.

6. Carencia de un Sistema de Informacion Administrativo centralizado.

7. Carencia de herramientas de gestion para la toma de decisiones.

8. Cuttura Registral e imagen de la institucién no posicionada ni promovida.

9. Falta de cultura de implementacién y evaluacion de Planes, asi como el nivel adecuado de
ejecucion presupuestaria.

10. Gestién de compras deficiente, lo que genera lentitud en el proceso.

11. Carencia de una politica de infraestructura adecuada y estandarizada para los servicios
registrales.

12. No todas las Zonas Registrales cubren sus costos operativos.

13. Uso de documentos fisicos no digitalizados.

14. Procesos de soporte no alineados con los procesos registrales en su integridad.

15
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Anélisis Externo

Comprende el diagnéstico de las circunstancias ventajosas de su entorno que
la pueden beneficiar; identificadas como las oportunidades; asi como las
tendencias del contexto que en cuaiquier momento pueden ser perjudiciales y
que constituyen las amenazas, con estos dos elementos integran el diagnéstico

externo, que a continuacién se desarrolia:

A -Oportunidades

1. Creciente demanda de la actividad econdmica propiciada por el incremento de la clase media y
facilidades del mercado financiero.

2. Politicas de Estado sobre el tema de Inclusion Social orientadas al registro.

3. Tecnologia ayuda a brindar servicios no presenciales (internet, moviles, cajeros etc.)

4. Existencia de un mercado potencial para nuevos productos y servicios regisirales.

5. Proyectos de MI VIVIENDA promovidos por €l gobierno.

6. Alianzas estratégicas con instituciones para incorporar nuevas practicas y nuevos productos.

7. Articulacion del Sistema Registral con el Sistema Catastral.

8. Intervencion de COFOPRI en brindar servicios catastrales.

i

1. Desaceleracitn del crecimiento econémice del pais en los siguientes anos.

2. Insuficiente Cultura Regisiral a nivel pais.

3. Transferencias presupuestaria a otras instituciones ptblicas por temas politicos.

4. Convenios interinstitucionales que afectan la gestion de la institucién, donde la informacion
proporcionada es fratada para brindar servicios propios.

5. Tendencia a la exoneracion o baja de tasas registrales.

6. Dinamismo de la tecnologia de informacién promueve gque la misma quede obsoleta en el corto
a mediano piazo.

7. Intervencion de otras instituciones en brindar servicios registrales.

8. Altos costos extra registrales

El diagnéstico institucional permite determinar lineamientos de politica

institucional, objetivos estratégicos generales y especificos.

16
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2.3. LINEAMIENTOS DE POLITICAS INSTITUCIONALES

- Desarroliar e implantar nueva tecnologia de informacion (software registral
y administrativo), que permita medir y controlar una gestion institucional
eficiente y de calidad para e! bienestar de los ciudadanos.

- Descentralizacion y accesibilidad de los servicios registrales, hacia los
pobladores de mencres recursos, en el ambito nacional.

- Fortalecer e Intensificar la investigacion del impacto de los servicios
registrales en el cambio del bienestar del usuario que recibe el servicio, asi
como potenciar las investigaciones en el desarrolio de la tecnologia
registral.

- Promover, generar alianzas estratégicas con instituciones publicas y
privadas, respecto de planes, metas comunes y aprovechar las sinergias
para mayor efectividad en’la gestion pablica.

- Implantar el modelo de gestién por resultados & nivel institucionat, tomando
como cultura el planeamiento en sus tres fases imporiantes que son:
Formutacion, Implantacién, Monitoreo / Seguimiento y Evaluacion, asi como
implantar el Tablero de Control de Indicadores méas importantes como
gestibn con mejora continua. Las mismas conllevaran el uso efectivo de
instrumentos de gestion (PEl, POl y PpR, PAC), el enfoque de
administracion de procesos y metodologia de costos basados en
actividades, entre otros.

- Implantar el modeio de gestion por competencia, con énfasis en el
desarrollo de capacidades del personal de la SUNARP, mejora en clima

laboral y mayor productividad.

2.4. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Los Objetivos Estratégicos Generales y Especificos a mediano plazo, tienen
su fundamento en el diagndstico institucional con la finalidad cumplir la mision
y lograr la vision institucional. Para hacer mas ordenado y consistente el
proceso de formulacién de los planes, a los objetivos estratégicos se dividen
en generales y especificos. Los objetivos son expresados en términos

cualitativos y cuantitativos, son susceptibles de medir a través de las metas e

17



ARENCI;

WY g

A

indicadores objetivamente verificables, es decir son realistas, desafiantes,

mensurables y congruentes enfre si. Las estrategias son las acciones anuales

a corto plazo que se emprenderan para alcanzar los objetivos de mediano y

largo plazo.

Brindar seguridad juridica a través de los servicios registrales de calidad y accesible con
inclusion social, asi como fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional.

RESULTADOS

Objetivo Especifico:
Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través
de {a inscripcién Registral.

Objetivo Especifico:
Proteger los derechos inscritos en los Registros Publicos y otorgar la seguridad
juridica a quienes adquieren derechos conforme a lo publicitado por el registro.

QOES5 - Garantizar la auto sostenibilidad financiera de la institucién.

USUARIO

OE3 - Posicicnar la imagen de la institucion en la funcién de su competencia en el
desarrcllo nacional.

PROCESOS

QE1 - Fortalecer, innovar y descentralizar fa prestacion de los servicios registraies
de inscripcion y pubiicidad.

OEz - Disponer de herramientas tecnolégicas innovadoras vy procesos
articulados para desarroltar eficientemente los servicios registrales vy
administrativos.

APRENDIZAJE

QE4 - Fortalecer las competencias del personal para mejorar la calidad en la
prestacion de los servicios y contribuir con la eficacia y eficiencia de la Institucion.
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2.5 OBJETIVOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2014.

Los objetivos del Plan Operativo Institucional POl 2014, esta dentro del
marco de los Acuerdos Nacionales, Plan Bicentenario Peru 2021, PESEM del
Sector Justicia y el PEl de la SUNARP. Es de precisar que los Objetivos para
el afio 2014, se enmarca en el marco logico del Programa Presupuestal
“0113 SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON
COBERTURA UNIVERSAL" Presupuesto por Resultados (PpR) aifio 2014,
que comprende como metas, indicadores a nivel de Resultados Especificos,
Productos y Actividades, se presenta en grafico siguiente. '

OB.JETIVOS GENERALES Y ESPECiFICOS - POl 2014
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lll. MARCO PRESUPUESTARIO

En el Plan Operétivo Institucional POl 2014, los objetivos, estrategias son
debidamente presupuestadas de acuerdo a las priorizaciones para mejorar la
calidad de! gasto que conlleva a la entrega de servicios registrales de calidad a

los usuarios que finalmente es lo que esperan los ciudadanos.

Los planes, los objetivos, estrategias, tal como destaca la Organizacién de
Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE, 2011)2, la verdadera revolucion
de la gestion publica ha de ser la presupuestacion plurianual por resuftados. Es
sabido que esta contribuye a la priorizacion estratégica del gasto y a la eficiencia
y eficacia de la gestién. Su escaso desarrollo constituye uno de los principales
obstaculos para el cumplimiento de las prioridades de las politicas publicas,
_ establecidas como compromisos gubernarnentales en los planes o agendas de
desarrollo.
Una vez definidas las esfrategias y planes nacionales de desarrolfo, los marcos
de gasto de mediano plazo resultan fundamentales para vincular el disefio de las
politicas, fa planificacién y el presupuesto.
Una politica consta de programas y medidas que se llevaran a cabo mas allé de
un ejercicio presupuestario y que generalmente incidiran en los costos de afios
futuros.
E!' marco del Presupuesto 2014 — 2016 de gasto a mediano plazo es un
instrumento que permite disefiar e implementar politicas més realistas, cuyo
plazo puede oscilar entre 3 y 5 afios, de los cuales el primero es el que figura en
el presupuesto del Ejercicio Fiscal .afic 2014 y los siguientes representan

proyecciones.

PRESUPUESTO: INGRESOS Y GASTOS 2014

La estimacién de los ingresos es por todo concepto como sigue:

- Venta de bienes y servicios y derechos administrativos.- Comprende:

Venta de bienes, derechos y tasas administrativos, venta de servicios.

2 CEPAL Espacios Iberoamericanos Hacia una nueva arquitectura del estado para el desarrollo
Impreso en Naciones Unidas. Santiage de Chile. Octubre de 2011
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- Otros ingresos.- Comprende: Multas y sanciones no tributarias, ingresos
diversos
La captacién de recursos por concepto de derechos y tasas administrativas
es la m&s importante, siendo el 99.81% del total de los ingresos
recaudados. La estimacién de los ingresos son determinados en funcién al
comportamiento historico de la produccion de los servicios y del propio
ingreso recaudado historicamente, asi como los pardmetros establecidos
por la Directiva del MEF.

%NGRE“S&OS’% CREC:H ff ot
2010{ 338,295,176 14.78 43,574,202
2011] 369,897,559 9.34 31,602,383
2012| 415,494,578 12.33 45,597,019
12013 *| 452.889.090 9.00 37,394,512 ]

*Estimado al 31 de diciembre del 201 3.

Ei detalle de la recaudacion de los ingresos se presenta en el cuadro siguiente.

DETALLE DE LOS INGRESOS - ANO 2014

En nuevos soles

1.3 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 493,419,138 99.94
1.3.1 VENTA DE BIENES 7,280 0.00
1.3.2 DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVOS 493,288,258 99.81
1.3.3 VENTA DE SERVICIOS i23,600 0.03

1.5 OTROS INGRESOS 315,006 0.05
1.5.2 MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 210,005 0.04
1.5.5 INGRESOS DIVERSOS_ ES 001
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La programacion del presupuesto de gastos para el Programa
Presupuestal 2014, tiene una correlacion de uno a uno con los
Recursos Directamente Recaudados, guardando la disciplina del
equilibrio presupuestal, INGRESOS = GASTOS, es como se detalla a

continuacion.

PRESUPUESTO DE GASTOS PROGRAMADQS PARA EL ANO 2014

PRESUPUESTO
DESCRIPCION En nuevos soles En %

5.2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 241,443,106 48.90
5.2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES S0CIALES 15,668,045 3.17
5.2.3 BIENES Y SERVICIOS 186,306,941 37.73
5.2.5 OTRO5 GASTOS 7,032,773 1.42

43;

£.2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 43,283,279 8.77

TOTAL 493,734,144 100.00

> Programa Presupuestal, Objetivos, Productos, Actividades, Metas y
Presupuesto

El presupuesto basado en resultados consiste en promover la implementacién
de un proceso que busca que los decisores clave han considerado en forma
sistematica la siguiente interrogante:

;Qué estrategias deberd implementar la SUNARFP para incrementar la
poblacion que acceda al sistema Registral (% de la poblacion de mayores de
18 afios} y mantener dentro de la formalidad fos ya inscritos (que no regresen a
la informalidad en sus posteriores transacciones), creando condiciones para ef
desarrollo economico y social del pais (inclusion social), principalmente en el
mercado de bienes inmuebles, vehicular y financiero, asi como en generacion

de empleo a fravés del registro de empresas (facilidad de hacer el negocio)?




Para tal efecto se ha formulado los objetivos, los resultados a alcanzar por el
Programas Presupuestal, Productos a ser entregados a los usuarios y las

Actividades a ser desarrollados durante el afio 2014.

A un nivel mas operativo, el presupuesto basado en resultados implica
institucionalizar la generacion de indicadores de desempefic a nivel de:
Resultado final, Resuliado Especifico, Productos y Actividades. Su
implementacion requiere reformas concretas bajo la participacién de las “areas
productivas”, a un ciclo presupuestario basado en los niveles de bienes y
servicios (productos) que las instituciones proveen a los ciudadanos, en este
caso servicios de inscripcion y publicidad registral, propicia mayor nivel de
participacién de las “areas productivas” de! sistema registral. Este cambio de
enfoque mejora la calidad del gasto al asignar recursos en funcion de las
pricridades de las politicas, objetivos, y produccion de los servicios registrales.
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Presupuesto por Resultados, Objetivos, Productos, Actividades y Metas

UNIVERSAL

los ciudadangs con
inclusién social a los
servicios registrales.

Objetivo Especifico.-

Otargar la seguridad

R juridica a los bienes y
} servicios de los

ciudadanos a través de la
inscripcion Regisiral,

Objelivo Especilico.-
Proteger los derechos
inscrtos en los Registros
Pubticos v otorgar la
segundad juridica a
quienes adquieren
derechos conforme a lo

B publicitaco por el regislre

FROGRAMATS PRODUCTOS /
?RES” o }P!i FEST, 1“!!‘ OBJETIVOS - 2014 OTROS
0113 . OBJETIVO GENERAL.-
SERVICIOS Fortatecer y mejorar {a
REGISTRALES | capacidad operativa
ACCESIBLES Y | institucional y la calidad de
OPORTUNOS los servicios de Inscripcidn
CON . y Publicidad reqistra, asi
'COBERTURA  '| como lograr mayores
niveles de accesibllidad de

Producio 1.-

Actos regisirales
catificades con
calidad y en tiempo

oportuno.

Producto 2.-

Usuarios que reciben
atencidn a su
solicitud de publicidad
registral.

5004222

Actos Registrales

con Calificacién
Regular

5004223

Actos Registrales

con Calificacion
Por Apelacion

5004224
Solicitudes de
Publicidad
Registral
Atendidas

Acto

registral

Acto
raqistral

Usuano

5.540.834

1,359

9.509.747

189.217,639

5.48@ |

49,945,638

Objetivo Especifico.- ACCIONES 5000276 .
Fortalecer la capacidad - COMUNES (Sin Gastion de) Accibn 1 ].225,342,180
-cperdtiva registral'y Producto) :Programa - . .
catastral con plataforma .
tecnolégica adecuada, asi . |
como estandarizar y PROYECTOS (Se .
mejorar los procesos con PROYECTOS | Lista'Segin Local 7 8,485,736
aitertos registrales Cédigo SNIP)
homogéneos. |
Objetivo Especlfico.-
Imputsar ef fortatecimiento
Instituciona! y a ACCIONES 225 o lus
accesibilidad al servicio de! COMUNES (Sin Servici Persona 32,7001 11.48 : I
ciudadano en todos sus Producto) erviclos
. Registrales
nivetes.
9002 |
Asignacidn 5000991
Presupuestaria | Gumpiir con et pago de la Obligaciones Persona 322| 3,690,912
que no resultan planilla de manera puntual Pravislonales e
en producto
(APNOP) |
HREEERS m T CATOTAL, Y. e et L T e R -] 493,734,144
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IV. PROGRAMACION DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y METAS.

Con la finalidad de cumpiir con la entrega de los servicios registrales a los
usuarios, se ha programado actividades y proyectos que permitan mejorar la

calidad de los servicios registraies.

Las Actividades:

5004222 Actos Registrales con Calificacion Reguiar

5004223 Actos Registrales con Calificacién por Apelacion

Estan orientados a la prestacion de los servicios de inscripcion registral de

Bienes Inmuebles, Muebles, Personas Juridicas y Personas Naturales.

La Actividad
5004224 Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas
Es la prestacion de los servicios de publicidad registral para brindar seguridad

juridica.

Las Actividades

5000276 Gestion del Programa

5004225 Difusion de los Servicios Registrales

Comprenden acciones para la mejora de la calidad de los servicios registrales,

asi como inciusion de las familias en situacion de vulnerabilidad.

1. Actos Registrales con Calificacion Regular.- Comprende las calificaciones
e inscripcién de los Actos Registrales en primera instancia sin la
apelacion.

2. Actos Registrales con Calificacion Por Apelacidn.- Comprende la
calificacién e inscripcién de los Actos Registrales por apelacion a la
Segunda Instancia Tribuna Registral.

3. Sclicitudes de Pubiici;iad Registral Atendida.- Comprende atencion de los
servicios de publicidad registral.

4. Gestién del Programa.- Comprende actividades de Direccién Institucional,
Asesoria y Apoyo Administrativo gue son comunes a la produccién de los

servicios de Inscripcion y Publicidad Registral.
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5. Difusion de los Servicios Registrales.- Comprende difusion de los
servicios registrales asi como el desarrollo de la cultura registral de los

ciudadanos.

Proyectos {programados segun cédigo SNIP)

‘Proyectos.- Comprende proyectos de inversion destinados a la mejora de la calidad
de los servicios registrales y el incremento de la capacidad operativa registral a nivel
nacional.
PROYECTOS DE ‘INV_E‘RSION PUBLICA EN INFRAESTRUCTURA DE LAS
OFICINAS REGISTRALES - ANO 2014 3

el

é.....,;
e 3 :
b i ,M G
T .-l}g"mmms. i sini0
Bnnces H e b :
Amplintién y Remodelacion Distrito Jesus Marta-
1 EdMficto Rebagliati 1472480 Uma . 2,683,294 12,395,750 8,493,369
’ Ampliacién y Remodelacién Distrito Jesss Marla-
2 Edificio Blenes Musbies 147247 Uima 8,933,193 5,886,446 4,611,541
T TP ry e e ;;7&: ?_2' ; g‘ﬂm. A T R ]
3 'Mm d }I’ R \,!
ﬁlm"Mqum&wr*J' :i%‘p‘% TE "‘wgcgssﬁ‘;‘?‘ m@
Meforamiento y Ampliacién . C
1 Oficina Registral Chiclayo 160415 v Chiclayo 702,181 5,926,500 606,767
Mejoramiento y Ampliacién de la
Capacidad de Serviclo de |a
Bagu B i 871,277
2 Ofictna Registral de Sz R 161535 Bagua 195,385 929,957
Chictayo.

Mejaramiento y ampliacién de ta
Capacidad de Servicio de la 161537 Chachapoyas 125,214 863,498 11,048
Cficina Registral de Chachapoyas

: WWM{\WW ERg | "' fif‘.a‘&?’l"
ey Mﬂ!‘s\eﬁ'ﬁ.w‘?m‘\e.l s J ; ' W’m ﬂp“"

Mejoramiento y ampliacion de ta
infraestructurs para la prestacién
de serviciosde laZ.R. IV Sede

Iquitos

5,895,758 50,000

E ‘*me é,—-‘ﬁ’-_;@?

S'.‘-E_M tmux‘

Mejoramiento de lnsarvl:losdé

252,401 s
laoficina registral de Huaraz 1687_15 Huarar 50,426 1.2524 247,032

TOTAL 33,150,310 14,891,034
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V. INDICADORES

Los indicadores para la gestion institucional del ejercicio fiscal del 2014, se

definen dentro del contexto de la economia nacional y las proyecciones de los

principales indicadores macroeconémicos cuyas variables son: Crecimiento

econdmico en 6%,

inflacién prevista mencs de 2.05%, un tipo de cambio

promedioc de 5/.2.64 nuevos soles.

Los indicadores estdn determinados para medir resultados del Programa
Presupuestal "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS
CON COBERTURA UNIVERSAL" y los Objetivos Institucional del POl 2014,

como sigue:

INDICADORES DE DESEMPENO

e LR 'mmmnon DEOESEMPERD.. w.. . s« o o3 57
r’PRPEZS‘:USTAS ' » < |TUnidad e’ |. slineade. < }Zhﬂ ,
B ] ;8&2012: Ny
- “Rmﬂtaﬂa:sped}b B - oS e P P R peet
Incremerto do ta caticind y Rmkmquenune!palsma {N* PUESTO F7]
cederidad en la prestadidn | Doing Business. Registro de
de sanicios registraies propiedad inmuebie
Satist: 3 8 sobve La [ 87 88 88 20 91
i dumdosregish'a'la
- Productos N e N . e B Ny . - = T PR
Actos reg calificados | P taje de thisos calificados % a9 . ‘q3] ©g3] . 93]
con cafidad y en tempo dentn de jos plazos S B o “§- <
oporhuno, reglamentenios 1. 2 . Lo
Porcentaje de ectos insartos sin % a7, 98| S8 88 98
orrores identificados en el comrol
do cafidad
Poroantaje ge thuos % T . N +80)] “ ofy
respacto ol total obscervados en v
& cortrol de cafidod . ~ !
%
Us que reci ‘a6 de soliciudes de % 8% 92 93 94 95
arencién o su soficitud de ghondins danto del
publficidad registral. piam regtamentano.
Accion Comun Personzs Sensiohzagss con Persona WD 300000 32700 35,643 38,850
Cuthun Registral
“TActvidadss - -, - . . . Y D D T
Catificacion registral Nimero de Titdes caificados Acto 2,630,693| 2,759,219] 2,913,600] 3,080,170] 3,246,740
Registral
NOmero de actos eeritos con s [Acto 4,492,446| 4,892,274] 5,166,241| 5,461,750 5,757,231
caltfhendon reguiar Registral
Nirmerc do actas cafficados por  JActo 3417 3740] 3894 7116 4336}
sagunda instancia Registral
Mhm\:mndosmms ACto 1331 1232 1359 1423 1488,
Registral .
Atencitn de soficihudes de | Nimero de solichudes cartiicadss | Ao - 3,B87,855)-4;160,005| 4,617,605] 5,033,190] “5:486,177|
publickiad registral | stercficias, Registrat VTS B - .
Nomero de soliuutes no Acto 4,371,594) 4,677,606 '5;192:142| °:5,659:435| - 6,168,764
cerificadas atendidas, Registral : B EEEE j‘ :
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CUADRO ANEXO
SEDE CENTRAL



ZONA REGISTRAL

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

TRIBUNAL REGISTRAL: METAS PARA INDICADORES PROYECTADAS - ARO 2014

FORMATO N* 03

: SEDE CENTRAL | UNIDAD EJECUTORA N° 001
TRIBUNAL REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
‘Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asl como lograr
OBJETIVO GENERAL . N . . . .
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales
OBIETIVO ESPECIFICO : Otorgar |2 seguridad jurfdica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcion Registral.
PRODUCTO : Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES : 5004223 Actos Reglstrales con Calificacion Por Apelacion

! Pronunciamiento u.m. Enero |Febrero {Mario |Abril |Mayo Hunio Julle Agosto |Septiembre |Octubre |Noviembre |Diclembre |TOTAL

Revacando totaimente Acto 80 80 120 90| 100 80 80 80 80 80 80 50 1,020

Meata 50% de Mixtas (revocar y confirmar y otros) Reg. 0 25 30 a5 45 35 30 35 30 kL 35 43 403
TOTAL ) . ’ :

110 105 150 125 145 125 110 115 110 110 115 103| 1423




FORMATO N* 04
ZONA REGISTRAL : SEDE CENTRAL / UNIDAD EJECUTORA N* 001
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : TRIBUNAL REGISTRAL
PROGRAMA 1 "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®

:Fortalacer y mejorar ta capocidad opemtiva Institucional y Ia calidad de los servicios do inscripcion y Publicidad registrat, asi como logrer mayores nivelas do accesiblidad de ks

OBJETIVO GENERAL dudadanos con incusidn sodial a los serviclos registrales
|
O0BJETIVO ESPECIFICO : Otorgar ta seguridad juridica & 1os blenes y servicios do los cludadonos a troves de la inscripcién Registral.
PRODUCTO
ACTIVIDADES
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
‘ T, ROVIEMBR ]
ACTIVIDAD FUNCIONALES ENERO (2] MARZO | ABRIL MAYOQ _|_JUNIO | JULlO | AGOSTO E . |OCTUBRE E DICIEMBRE
| Apetaciones cfevados pare su msolucion por of Tribunal
Reqistra! (2013} 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
Acuerdos adopiadas en los Plencs Repistratos ) 0 o 4 0 1] 0 4 0 1] 0 4
Sistematizar la Jurisprudendcia dof Tribunal Registral de!
periodo comprondics 2005-2012 clasificado por registro, i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Incorpornr al Mddulo de Jurisprudancia Ropistral las
resoluciones omitidas duranie & ofio 2013, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Putricar en ta pagino web la informacidn contenkia en la
rasotucionas emitilas por ¢ Tribunal Reglstrel duranto o
oho 2013 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
“Jomatas do Capadtacion” dingida a los Vicates y
Abogados del Tribunal Registral, [ [+] 1 0 4 [ 1 4] 0 Q 1 [+]
CUADRO N* 02
PROGRAMAGION DEL REQUERIMENTO DE LOS
BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO, en 5i}
canmpa| ©O8TO
INSUMO REQUERIDOS um D Encre | Febrerc | Marzo Abdl Mayo Junio Jutlo Agosto | Septiembro | Octubre | Noviembre | Diclembre § TOYAL
LINITARIO
NOLTENAR
[FPTO.TOTAL - i = i = minil s = i
CUADRO N* 03
RAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
PRODUCTO: META FISICA UM Cantidad | Enero Febrero { Marzo Abril Mayo Junle Jullo Agosto | Saptiembre | Octubre | Noviembre | Diclembrs | TOTAL
|Apelaciones cievadns pam su resotucién por ef Tribuna! R
asotucion
Registrl (2013) o1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Acuerdos adapiados en los Plenos Reglsiralos Noma 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sistematizar Ia Jurisprudencia det Tribunal Registral def Accién
|W"‘°°° comprendide 2005-2013 dasificado por rogistro, 12| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|incorporur & Médulo de Jurisprudancia Reglstral tas Moo
resolucionas emitidas duranto o) ofe 2014, 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Pubhicar on ko péginea wab ta Informecin contgnida on la
resoluch emitidas por of Tribunal Registral durante e} Publicacidn
ofo 2014. 12 1 1 1 1 1 1] 1 1 1 1 1 1 12
“Jomadas do Capacitacion” dingikda o los Vocales y Accs
Abogados del Tribunal Registral, 12 0 0 ] o o 0 1 0 0 0 1 o 12
= = VOTAL - 3 3 [ 5 [3 [ 6 5 [ [ [] 5 12




PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA OF LAS ACTMIDADES
UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA:

FORMATC N* 01

1001 SEDE CENTRAL

DIRECCHON TECHICA REGISTRAL
SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL

AGTIVIDAD: [5000278 Gastidn del Programs

1

1

CUADRO N* 01
CRONDGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

i TAREAS DE THRECCION TECHIGA REGISTRAL ENERO |[FEBRERQ |[MARZO JABRIL |MAYO {JUMD JULIO  |AGOSTO |SETIEMBRE |OCTUBRE (NOVIEMBRE |DICIEMBRE
I
1- Encusntro Nadlona) de Jofes de Unidodes Registrates EJE
Oporacionas Rogistrates = = _
2-Desamuiio y supanvsién de programas y sclividades de inctusién social
EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
3.- Radisafio do procesos registrales pora su simplificacion EJE EJE EJE EJE | EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
4.- Evatuacon de nuavos } do p hvi EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
5. Disofio do Linanmienios para In sisndaszacion de o actualzaciin da
Indicns TOR TDR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
8.- Implemertacitn y puosta on producciin del Miduko de gestion R | ToR | TOR | E)e | EiE | EiE | EiE | ESE EJE EJE EJE €JE
[7.- Repotendar el centro de comunicadionas orentodor TOR TOR TDR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
Normativa Registral ~ _ i o
8, Formutacidn do regulacidn dal process de control de calkiad
EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
& Diagndatico da marco nonmativo pan la competancln zonat y nadional
Jde ta funcsén roglstrat, TDR TDR TDR EJE EJE EJE EJE EJE EJE
10.- Desarmolio do normativa paro ta conservacion do los achives
reqistrates TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
11, Suparvisién det procaso nomstive de microferman y microarchivos
para uso da |a fima digial EJE EJE EJE EJE EIE EJE EJE EJE
Catastro Rogistral — i il I i
12, Acas10 8 Informes Tecnicos Cotastrales a Nive! Nacional via web
{Primera Etaps - Lima) EJE EIE EJE | EJE | EJE EJE EIE EJE EJE EJE EJE EIE
13, Implamentacion da la Base Grafica Ragistrnl a nive! noclonal,
Primara Etapn do EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
14, Proyecio do Gooporial - Acceso s ks graficos da la Bazo Grofica
Repgiatral EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
18, Migradion CAD A GIS (Zona Reglsiral N° IX - Sado Lima) EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
Capschtacién Rogistrsl il —
18. Proyacto do platoforma virtual TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE
17. Proyecto de Instituto do Copnditacién Registral TOR TDR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
18.. Proyecto de TV Sunarp TDR TOR EJE EJE EJE
18. Proy de sofh pana biblig TOR TOR EJE EIE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
20. Gula para &l neooso & lo Ho TOR TOR EJE EJE EJE EJE
21. Protocolo 46 avantes académicos TDR TDR EJE EJE EJE EJE EJE
22. o actunizado de matarial biblografk TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
23, Proyecto do softwom para gestidn do (s capacitacién TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
, CUr$0s exiomos para difus T8 (oGS cargo doia
de Capacitadores Regisirates TDR TOR EJE EJE EJE E£JE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
CUADRO N* 02
PROGRAMACION OE PRESUPUESTO [tn nuovos sctes)
2.3 Brones y S0rviKios
Perscnas 34 101,500] 101,500 | 251,500] 474,860] 137,100] 1,562 100| 167,100 134,100 § 1,531,100 131,100 155,100 1.531,100 | 8,039,440
Op | Rog 18 510001 51,000 | 81,000 61,000) 81,000 | 81000 | 81000| 75000 75,000 75,000 75,000 75,000 882 000
Abogodos CAS pensona 3 5000 15000 15000 15000 | 15000 | 15000 | 15000 | 15000 | 15000 15000 15000 15000 15000 180,000
Abogodos CAS persona 2 4000| 8000 8000 8000 B000 B000 8000 8000 8000 8000 8000 B000 8000 96.000
Abogados CALL Contor persono 7 4000| 20000 | 28000 | 26000 | 28000 | 28000 | 28000 | 28000 | 28000 28000 28000 28000 26000 338,000
Abogados CALL Centor porsonn 3 2000 12000 | 12000 | 12000 | 12000 12000 | 12000 12000 12000 12000 12000 120,000
Abogndos CAS persona 3 4000 12000 | 12000 | 12000 | 12000 | 12000 | 12000 12000 12000 12000 12000 120,000
Censutior Progmmadeos/Analista porsona 1 6000 8000 | 8003 | 8000 6002 8000 30,000/
Normativa Registral 2 5000 5,000] 5000] 5000 5000 5.000] 5000 5,000 5,000 5 000 5 000 5,000] 105600
Abogado CAS parsons 1 0
Abopgado CAS parsana 1 5000 5000 5000]  S000|  5000) 5000 S000 5000 5000 5000 5000 5000 5000] 60,000
.2 Sagutos — 1,000 1,800 1.000] 1,900] 1,500 1,000] 1,600 1,600/ 1,800 1,900 1,800 1.800 22&00
Contribucion a ESALUD [peraona 19 100 1,800 1900 1.800] 1800] 1,600 1,900) 1,900 1,800 1,000 1,200 1,900 1,900 22,800




Catastro Registral 7 "43000] " 43.000] 123,000} 360,260| * 48 5001 1,476,500] 68,500 48,500( ~ 1,448,500 48,500 84,500] 1,446 500| 4,927,940
A » Int Tocnlcos Catestrules & Nivel Nacional via web
{Primera Etapa - Lima)
23.28.11 Contrato Admirdstrative do Senvicies parsona 1 4000 4,000/ 4000| 4,000] 4,000 4,000 4000] 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 48,000
Implementacion do ia Base Grafics Ragistral a nive! nactonal,
[Primera Etaoa de Custrol
23.27.21 Elahoracién do s Base Gréfica Reglstral  segin
procedimientos ostandarizodos: Primera Etapa do Cuatro Consultoria 1 420000 1,400,000 1,400,000 1,400,000] 4,200,000
23.26.11 Contreto Administraiive do Sorvicios: Apoyo en 1a coordinacién
| el prory Aass Gréfica Reqlstrel porsona 1 5200 §200| 5200 5,200] 5200 5,200 5200 5,200 5,200 5,200 45,800
Proyecto do Geoporta! - Accoso s los graficos do |a Base Grafica
Realstral
23.20.11 Contrato Adminlstrative de Servidos porsona 1 5200 5200 §,200] 5,200| 5200] 5200 52001 5,200 5200 5,200 5,200 5,200/ 5,200 62,400
rmqncion CAD A GIS (Zona Rogistral N* IX - Sede Lima} 16,6800 16,600] 18,600| 16,700] 18,700 18,700] 18,700 16,700 16,700 18,700/ 18,700 16,700] 200,100
23.78.11 Contrato A athve da Servidos persona 4 4000 16000 16000 18000 | 16000 | 16000 | 18000 16000 | 16000 18000 168000 18000 16000 192,000
2.2 Seguros 400 BOO 800 800 | 700 700 700 700 700 700 700 | 700 700 8100
12.3.2.8.12 Contribucion & ESALUD (Baso Grifica Rogistral) persons 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 800
2.3.2.6.1.2 Contribuzidén 8 ESALUD {Informes Téonicos) DOrAGNA 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200
23.20.12 Contritaxidn 6 ESALUD (Proyecte Gooportal) parsona 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200
2.3.2,8.1.2 Contribucién a ESALUD (Migracién) persona 4 100 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4,600
Capacitacion Ragistral T [ ae [ "~ 0] 40,000] 20000 o]  15.000] 10,000 0 of 0 8,000 o] 93000
Consuttores. parsenn [] /¢ 40000 | 20000 15000 10000 8900 £3,000
2.4 Otros recursos _ [ [] 0 G9440( 0 0 0 0 0 1] [ [] 89,440
Catastro Ragtral = % -3 3 o) ) | 3 il 5 5l .0 i O] 60 .440)]
2, implemontacion de (a Baze Grafica Reglstral a nivel nacional.
{Primera Etapa do Cuatrol 4] 0 0| 69,440 ] o0 [ 0 Q 0 0 9| 69,440
E. graf 1 24000 24,000 24,000
Ed. Grat. 1 15440 19,440 16,440
2.6,3.2.3.1 Equipos computacionaies y Perifericos Software y Hardware GIS 1 18000 18.000 18,000
Lopiop 1 8000 8,000 8,000
[Materialas de oscritorio y otros gastos 4117 40021 4,142| 18,282]413,582 11,182] 14,182 11,157 25,382 11,132 11,182 11,132] 534,084
1- Encueniro Nacional de Jofes da Unidades Registrates 25 [ £0 50! 50| 50| 50 25| 10,050 1] 50 1] 10,400/
Papaias Millar 7 50 50 50 50 50 50 50 50 350
Utiles W/m 2 25 25 25 50
Gasios corrienias {lafler y otros) 10,000 10,000 10,000
Operaclonss Roglstrales ~ i 1,350 1,250]  1,350] 1,350] 2550 - 13500 1,350 1,350, 4,350 1,350 1,350/ 1,350 20,400
Papeies A4, 6 resmas mensusies Resma 26 5 480 480 480 480 480 480 48D 430 480 480 480 480 5,760
Taner {cartucho) mensual Caja 24 20 450 480 480 480 480 480 480 480 ABD 480 460 480 5.760]
Uthes Caja 15 29 390 90 390 60 g0 390 3%0 380 390 i) 390 380 4,680
Otros gostos comientes (viojos y otms) ¥m 0 1200 3000 4,200/
Nermativa Registral 1110 1110 1110/ 1110 1710 1110 1110] 1110 1710/ “1110] 1110 1110 14520
Papeles A4, B resmos mensusias Resma ] 5 480 480 480 480 480 489 480 480/ 480/ 480 430 480 5,760
Toner (carutho) mensus! Caln 12 2 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 2,680
(uies Caja 15 28 360 300 380 380 390 390 390 360 390 390 390 380 4,860
Otros gasios comiontes (viajes y otros) a/m [+] 800 800 1,200}
Catasiro Registral 0 1] 0] 12,240] 407,040 7,040 7040 7.040] T 7,040 7,040 7,040 7,040 488 580
2. implementacion de In Base Grafica Registrul a nhved naclonsl.
] 0 0| 12,240| 7040 7,040 7.040 7.040 7,040 7,040 7.040 7,040 88.580)
Comizion do
2,3,2,1.12 Vinticos: 14 dins/mes Servidio 14 v 4480 4480 4,480 4,480 4,480 4,480 4,480 4,480 & 460 40,320
2.3.2.1,11 Pasales: 4 viojes'mas vigjas 4 840 2,560 2,580 2,5680| 2,580 2,580 2,560 2,680 2,560 2,580 22,040
Escritorio y
2.0.3.2.12 Mobiligrio siha 2 1800 3,800 3,600
2.8.3.2,12 Mehillorio Armario 2| 500 1,600/ 1,800
3. Proyecte de Geaportal - Acceso 8 103 graficos do la Basc Grafica
Ronistrsl 0 0 0 0] 400000 0 0 0 0 0 o) 0] 400000
2.6.3.2.3.1 Equipos computacionales y Perifaricos Software y Hardware
Sorvidor 1 400000 400000 400000
[Capacitacion Registral B T 1832 1632 1632 1832 2232 1832 1632 1832 prard 1632 1632 1632 20784
Papelas A4, 8 rosmas monsuales Resma 120 5 800 600, 600 600 800/ 600, 600 800! 800 800/ 800 800 7,200
‘'oner (cartucho) mensual Caja 38 20 720 720 720 120 720 720 T20 720 720 720, 720 720 5,640/
e Caja 12 26 312 312 312 312 Nz N2 312 312 312 M2 312 2 3,744
s gasios comentas (visjos y otros) a/m 800 800/ 1,200
PPTO. TOTAL 105.01ﬂ 105,592] 253,642 TH-B.BBI 550,002 1,593,2021 178,282 142,257 1,658,442 142,232 188,202 1,541,232 5,043,544




CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISICAS - INDICADOR

pmeee———. . INDICADORES U.g Cantidad . |._ CU__ [F.NE.RO FEBRERD |MARZO |ABRIL |MAYO |JUMIO LIUUO . JAGOSTO [SETIEMBRE | OCTUBRE [NOVIEMBRE |DICIEMERE | TOTAL _
1- Encuantro Nadional Aciividad 1 1 1
Oporacionas Rogisirales T
2.Gestién para (a inchusidn social Acthidad 42 2 3 3 4 5 3 4 5 [ 3 2 42
3.Redisafio de p para 1a sl Proceso 2 ! 1 2
4. Disefo do nuave hermmienta da ovaluacian da productividad . ] 2 . '
H
I5. Ui lento Procaso 2 1 1
|5 modtic de gestion Hemomiaents 1 1 1
7. Call Center repetenciodo Harramianta 1 1 1
Raglstral .
|8. Rormativa del control de calidad Documento 1 1 1
8. Dx de cisposicionas da P ! ional y zonal
Oocumanio 1 1 1
10. Deflricién do normativa sobro archivo ragisiral Documantd 1 1 1
11. Elaborpcién da nomativa para ¢ uso do firma digital Dx 2 1 1 2
Catastro Ragistral . R ; i
[Acesso a Infi Tacnicos C. 0 Nival National vio web
{Primesa Esapo - Lina)
F12.Ela.bomd6ndn informo s, 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Implamentacion do k1 Bose Gralica Registal a nivel nacional, (Pdmara ™
|Etapa. g9, Cuptro) -
13 informa do Coondinacién y Supervisién da ta Sub Cireccion Documanio ] 1 1
Proyecto do Geoporial - Accaso a los grafcos de la Base Grafica™ | B
Rogisial..
14. Eloboratitn de Infarma Tdenics Documento [F] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Migrocion CAD A GIS (Zono Roglstral N IX + Seda Lima) )}
|CGapacitacién Roglistral
18.Proyacio da plataforma virtaal Hamamienta 1 1 1
17.Proyecis 4o do Capacitacidn Registral Documants 1 1 1
18. Proyecto do TV Sunarp Curso 1 1 1
18, Proyecto do 3ofty para bibl Homamienta 1 ! L
20 Guia para &l accaso 6 lo tacién Gula 1 1 1
21, Protocolo de avantos ocadbmicos Documanto 1 1 1
22, Ir rh fiz3d0 de materlal kibtiografk lnventario [] [ 1
23, Proyacto da softwarg para gestién do lo capacitacin Herramianta 1 1 i
73, Cursos oxiamos para Gifusidn do 1a Cultura rogiiral @ cargo de 1 Red
de Capad Regisiralos Curso 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
T TOTAL — 4 4 8 7 10l 10 10 9 9 [] 14| [] 34




UNIDAD GRGANICA RESPONSABLE : DIRECCION TECNICA REGISTRAL - DTR / SUBDIRECCION OE CAPACITACION REGISTRAL
PROGRAMA ; "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”
:Fortalecar y mejorar |8 idod operativa Institudonal y ta calicdad do los servicios de Inscripcidn y Publicidad eyl a3l como lograr mayores nivaies de accasibldad do kos
OBJETIVO GENERAL ciudodanas con Inchusidn social 8 kos servicios registreles
OBJETIVO ESPECIFICO H Formo?:ol:. idad operatn glstral y | con platsd iégice odecunds, asi como estondarizar y mejorar los procescs con criterios regisirates
ACTIVIDADES 5000276 - Geastién del Programa
CUADRC N* 01
CRONDGRAMA DE EIECUCION - PO) 2014
Tarea 2.- Capacacion — cosTo o 1T— 1~ T Septiembr - I i
WA} CANTIDAD UNITARIO Enaro Fabrero Marzo Abri) Mayo Junio Judio Agasto . Octubre | Noviembre | Diclemnbre | TOTAL
[ENCUENTROS Y JORNADAS REGISTRALES .
2 6.0.1.3.2. Encuaniro do Coordinadores Académicos PERSONA b4 X
2.6.6.1,3.2. Congreso Nadonn) da Desscho Roglstral PERSONA X
2.8.8.1.3.2. 1l Plono Nacional do Reglstradores Pibl PERSONA X
2.6.06.1.3.2. Encusntro entro Juscos y Reglstradores PERSONA x
2.6.8,1.3.2. Encuantro entro Notaries y Rogistrdonss PERSONA %
2.6 8.1.3.2. Ditlogo con ot Tribuna! Registral PERSONA X 2 %
2.66.1.3.2 Plano Zens! da Registradores Piibticos PERSONA X
2.8.6.1.3.2. Jomadas Propamsterins al Congreso Naclonol de
Demcho Reglstral PERSONA X
CAPACITACIONES INDIVIDUALES. )
2.68.132 Capacitacién Extema Indhvidun) PERSQONA x x x x X x X 2 X X X x
2.6.6.1.3.2. Bocas de Capacitacién PERSONA x X X X x X X x x .9 x
2.68.6.1.3.2. Atencién do soheitudes de maestrias PERSONA X
2.6.6.1,3.2 SUNARP to capacits PERSQONA X x X X X X x X A X x X
DIPLOMADOS Y CURSOS DE ESPECIALIZACION
2.8,0,1,3.2. Curso ce Gostidn del Despache Reglstral {virlual y
| prasencist) PERSONA x
268132 Dip on Dertcha Carporativo y Rusves retos
8l Roeglstro PERSONA X
2.8.8.1.3.2, Dipk do on Derecho Publico y buan Gobloma PERSONA x
CURSOS ¥ TALLERES
2.8.8.1,2 2, Curso do Gerantins mobllarns PERSONA B
2.6,8.4,3.2. Curso do Actuslizacidn en Deracho Civil PERSONA .3 X
2.6.0.1.3.2. Curta do Argumentacion Surddica PERSONA X b4
2.8.8.1,3.2, Curso do Daorocho Constitucional y su relacion con
los Rogistros pablicos PERSONA 3
268132 ICuncda F ion do p | cap MBS
rogistrolos PERSONA X
2.6.8.1.3.2. Curso sobre firmas eloctrdnica y firma digithl PERSONA X X
2.6.8.1.3.2, Curso do Gestlidn dol capitnl humane para
Rogistrndorss Pablicoy PERSONA x
7.6.8.1,3.2. Curso Taller sobro Etica Publica PERSONA X
2.8.6.1.3.2. Seminaric de actuniizacidn en temas del
Lﬁmmﬁmn dol Rogistro do Proplodad vehicutst PERSONA X X x
2.6.8.1.3.2. Seminario do lizacién en temos vi al
Reglamento do tnscripciones dal Registro de Py
Juridicas PERSONA X
2.8.6,1.3.2. Seminario de actuslizockin en cl Roglaments de
Inscripcionas del Registro de Predies PERSONA A
2.88.1.3.2 Tolleras da Debatos y Propunstas Rogistrales PERSONA X X X L.}
2.8.0,1,1.2_ Talleres de motivadid hing y pamm
peracnnl repistral PERSONA X X
2.8.6.1.3.2. Curso sobms contratacionss dol estado PERSONA X
2.6.6.1.3.2. Tatar ds Induccién PERSONA x
\2.0.8 1,3.2. Tatlor sobro Comunidades Ntivas PERSQNA x
,0.8.1.3.2. Tatterws do Difusién de normaes. trates PERSONA x
UBLICACIONES Y BIBLIOTECA
6.8,1.3.2. Publicocién do ta Revista Fuer Reg)! Edické
NU13Y 14 publicnciones. X X




Tarea 2.- Capacitacién A | i s s
Y canmioap [SO5T0 | Enero | Febroro | Mamo | awm | waye | sumo | e | agowo Septiombr ! otubre | Noviembre| O o | Tora
a
2.6.8.1.3.2. Publicacion do Compariio de Reglamanto de
Corbcter Registral X .
2.6.6.1.3.2. Compandic do Resoludones del Tribuna! Registral
2002 5t 20112 pot regisiro X -
286132 de Rovistay Jurfdicas X X -
2.8.6.1.3.2. Adquisicén da materisl bibliografico X .
PPTO. TOTAL t il ~ ey it ~ B e N )
CUADRO N° 02
PRESUPUESTO REQUERIDO
Tarea 2.- Capachacién I T T T = -
um canmoao SO0 | Eners | Fobroro | aamo | bt | Maye | Jumo | o | agoso Septembr | Gorbra | Noviemtirs| Diciombre | TOTAL
.
ENCUENTROS ¥ JORNADAS REGISTRALES - R
2£.8.1.3.2, Encusntro do Cocrdinadoms Acodémicos PERSONA 5,000 2,500 2,500 5,000
2.6.8,1.3,2. Congrese Nacionsl de Darecho Roglstral FERSOHA 10,060 10,000 10,000
2.88.1.3.2. l) Plano b de Reglistradores Pilblicos PFERSONA 10,000 10,000 10,000
2.8.6.1.3.2. Encuentro entro Jusces y Repistzadores. PERSONA -
2.8.8.1,3.2. Encusntro antre Notarios y Registradores PERSONA .
2.8.8.1.3 2. Didlogo con et Tribunal Roplstral PERSONA -
2.6.6.1.3.2. Pleno Zonao! do Registradoras Pobiicos PERSONA .
2.6.0.1,3 2. Jomadas Preparstories o) Congreso Nacional de
Derecho Rogistral PERSONA .
CAPACITACIONES (NDIVIDUALES — - i - e o . = N o . e
2.6.6.1,2.2, Capnclincidn Extoma ndividun! PERSONA 108,000 5,000 5,000 5,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 105,000
26.6,1.3.2. Becat do Copacitecién PERSONA 81,500 5,450 5450 | 7000 5,450 5,450 5,450 5450 5450 5450 5 450 5,450 81,500
2.6.8.1.3.2. Alencidn de soliciludos do manstrins PERSONA 192,000 50,000 50,000 60,000 32,000 192,000
2.6.8,1.2.2. SUNARP tn capacita PERSONA -
DIPL.OMADOS ¥ CURS0S DE ESPECIALLIZACION - i i il A . e — A
2.6.6,1,3,2. Curso do Gostidn de! Despacho Registral {virtunl y
presencinly PERSONA 223,000 223,000 223,000
2.8.6.1.3,2, Diplomads an Derecho Corperntive y nusvos retos
! Reqristro PERSONA 60,000 60,000 80,000
2.8.6.1.3.2, Dip} do an Derecho Publico y buon Goblemo PERSONA 70,000 70,000 70,000
SUREGE VTALLERES — O Ny o e = — —f = - - = e s} e b
2.6.6.1,32 Curso de Gomntias mobilorisy PERSONA £5.000 6,000 8,000
2.6.6 1.3 2. Curso de Actuslizacién on Derocho Civil PERSONA 15,000 7,500 7.500 15,000
2.6.0.1.3.2. Curso do Amumentacién Juridics PERSONA 20,000 10,000 10,000 20,000
2.6.8.1,2.2, Curso de D Constitucionsl y su Jén con
los Rogistros publicos PERSGNA 18,700 £,350 9,350 18,700
2.6.8.1.3.2. 1| Curso do Formacidn de persone) copacitadores.
roffstrolos PERSONA 20,000 10,000 10,000 20,000
2.6.6.1.3.2, Curso sobro firmas elecirénica v firmao digitel PERSONA 10,000 10,000 10,000
2.8.6,1.3,2, Cursc do Gestidn da! copits! humano paro
Reglsradores Publicos PERSONA 10,000 10,000 10,000
2.8.8.1,3.2_Curso Taller sobre Etics Piblica PERSONA 10,500 3500 3,500 3,500 10,500
2.8.8.1.3.2, Saminaric de octualizackn on tomas del
Replamento del Roglstro do nd vehlcytar PERSONA . -
2,8.8.1.3.2. Saminario de act, i¢n on temaos fados al
Reglomento da Inscripcionas ded Registro do Personns.
Juridicns PERSONA - .
2.6.8.1.3.2. Seminaric do tzacion en e Reg! o do
Inscripciones del Registro de Pradios PERSONA -
2.6,8 1,3 2 Telleres de Debates y Propusstas Registroios PERSONA 32,000 8,000 8,000 8,000 8,000 32,000
2.6,6.1.3.2. Tatleras do motivacion, coaching y excelencin para
racnel rogistral PERSONA 8.000 8,000 8,000
2.0.6.1.3.2. Curso sobro contrataciones del estado PERSONA - -
2.6 8.1,3.2, TaNler do Induccién PERSONA . .
RA 2.86.1.3.2 Toller sobre Comunidndes Netivas PERSONA -
A 2.66.1.3.2. Talleras do Difusion do normas regisyeies PERSONA -
PUBLICACIONES ¥ BIBLIOTECA :
EU ] 7.6.6.1.3.2. Putticacn da ta Revista Fun Reghtra) Edicion
N*13Y 14 publicaciones 87,000 82,000 25,000 87,000
2.8.6.1.3.2, Publicacion de Compendic do Reg de
Carfctor Reglstrat publicacionns 18,000 16,000 18,000




Tares 2.- Capacitacidn o memm__— 1 T
um CANTIDAD ﬁ::?mo Enoro | Febrers | Maro A Mayo | Junlo Jullo | Agosto S"“‘:""“” Octubro | Neviembrs | Dictombee | TOTAL

2.8 8.1.3.2. Compendio de Resolucionas del Tribunal Registral

2002 2120112 por renistro |publicociones 36,300 36,300 36,300

2.6.6.1.3.2_Suscripcidn de Revistas Jurldicas suseripclones 20,000 20,000 20,000

2.8.6.1.1.2. Adquisicion da mxtertsl bibfografico putiicaciones 150.000 150,000 150,000

PRTO.TOTAL ™ ~ "~ '™~ ST T1200000 | T 23,500 138,450 07,600] " 565,500] —  B2850] — 25450 131,750 27,300] T 25.450] T 18,850] T 43,050 168,950] 1,200,000]

CUADRO N* 02
META FISICA
Taros 2.- Capacitacién’ il e N 3 ST
UM canmoan [SOST8 1 ners | Febwro [ Mamo | oAb | mayo | sme | sitio | Ageso Septiomd ) Gotubre | Noviembra | Diciembro | TOTAL

ENCUENTROS ¥ JORNADAS REGISTRALES

2.6.8.1.3 2. Encuentro de Coandinadores Acpdémicos Accidn 2 1 1 2

268.1.32 Congreso Nocional do Dertcho Regiswral Accién 1 1 1

2.6.6.1.3.2. I Pleno Nacional de Repistredoros Piiblicos Acclon 1 h) 1
26.8.1.2.2, Encuentro entre Juscas y Repistradores Aceibn i 1 1

2.6.8.1.3.2. Encusntro entre Notarios y Refiistradorss Acciin 1 1 1

2.0.6.1.3.2. Ditlogo con o Trbunn) Rogistral Accion K] 1 1 1 3

2.6 8.1.3.2. Plene Zonsl do Ropistradores Publicos Accidn 1 1 1

2.6.6.1.3.2. Jomndas Proparatoras &l Congreso Naocanal do

Oerocho Registral Acciin 1 1 1

CAPACITACIONES INDIVIDUALES . -

2.6 6.1.3.2 Capecitacién Externa tndividuat Accidn 12 1 i 1 1 1 h] 1 1 1 1 1 1 12
.6.8.1.3.2. Bacas de Capatitaciin Acdén 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 h | 11
8.6.1.3 2. Atencidn do solicitudes do moestrias Acsidn 10 3 3 3 1 10
.8.6.1.3.2, SUNARP to capaciin Accibn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

DIPLOMADOS ¥ CURSOS DE ESPECIALIZACION - T

2.5.8.1,3.2, Curso da Gostién del Daspacho Reglatral (virtual y

prosenciat) Accidn 1 1 1

266132 D ©on Dorecho Corporativo y nusvos retos

al Rogistro Accién 1 1 1

2.6,8.1.3 2 Dipiomado en Dorocho Puiblico y busn Goblerno. Accién 1 i) 1

CURSOS ¥ TALLERES -

2.6.5.1.3.2. Curso do Garnntias mobiterdas Acclén 1 1 1

2.8.0.1.3.2, Curso do Actustizacién on Derecho Civil Accidn 2 h] 1 2

2,8.8.1.3.2. Curso do Argumontncidn Jurfdict Aceibn 2 1 1 2

2.0.6.1.3.2. Curso de Darecho Constitutiongl y su relackin con

ko3 Registros publicos Aceidn 2 1 1 2

2,0.8,1.3,2. 1| Curso do Formasién da peraona! capacitadores

|registroles Accidn 2 1 1 2

2.8.8.1.3.2. Curso sobre firnas electrdnica y fima digital Acchon 1 1 1

2.6.8.1.3.2. Cutso do Gastién da! capital humano para

Registradones Piblicos Actitn 1 1 1

2.0.8.1.3.2. Curso Taller sobre Etica Publico Accién 3 1 1 1 3

2.68.8.1.3.2. Seminoric de actuslizociin en tomas dal

Reglamento dul Reglstro de Propledad vehicutar Acckdn 3 h] 1 1 3

2,8.8.1.3.2. Semingrio de petuslizacién on tomas vinculados &

Reglamenta da Inscripcionas det Roglstra de Persones

Juridicas Accidn 1 1 1

2.8.6.1,3.2. Seminari de nch it an of Reg! de

Inscripeiones dal Registro de Predios Accion 1 1 1

2.6.6.1.3.2 Talleres do Dabates 5108 Ropistates Accion 4 1 1 1 1 4

2.8.6.1.3.2. Talleres do motvacitn, coaching ¥ excelencia para

ona) registral Accldn 1 1 1

2.8.6.1.3.2. Curso sobre controtaciones de! astodo Accion 1 1 1

2.6.8.1.3.2, Talles da Induockdn Aceion 1 1 1

2.6.6.1.2.2. Tallor sobre Comuridades Nativns Accin 1 1 1

2.6,6.1.2.2. Talleres de Difusién oo normas registries Accibn 1 1 1

BLICACIONES Y BIELIOTECA -

2.8.6.1.3.2. Publicacién do 1a Rovista Fuero Registral Edicién

N1 Y 14 Aceion 2 1 1 2

2.6.6.1.3.2. Publicacion de Compondio de Reglamento do

Carficter Roygistreal Accidn 1 1 1

2,6.6.1.3.2. Compendio do Resotucionos de! Tribunal Registral

2002 al 20112 por registro Accitn 1 1 1

2,86.1.3.2 Suscripcitn de Revistas Juridicas Accidn 1 1 1

2.8.8.1.3.2. Adguisicidn da materis] bibliografico Acchn h) 1 1

PPTOTOTAL™ — - s il s -] R U] Ik T ey V'] i [-] i 8 _ ___7|——— 5 [} 7 -] 83
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PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA;

ACTIVIDAD:

FORMATO N* 04

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTQ ¥ PRESUPUESTO

SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL

T

CRONOGRAMA DE EIECLICION DE LAS TAREAS

ENEROD

FEBRERO

MARZIO

MAYO

JUNIO

AGOSTO

SEFTIEMBRE |OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

|—_- .. ACIVIDAD -, R I
DIFUSION DE LOS SERVICIDS REGISTRALES

1.- Desarrolic de costos ABC

Ejecucidn

Ejecuciédn

Elacuclén

2.- MATRIZ DE COMPROMISO: Realizar consuitoria “Slstema de
Identificacion da Buenas Pricticas da Gastidn en zonas registrales”,

Ejecucidn

n

Ejecucid

Pago

3.- MATRIZ DE COMPROMISO: Desarrllar a implementar el
da seguimi de la productividad regittral, dentro del
tistema  Integral de medidon da |2 productividad.]

Ejecucidn

Ejecucid

Pago

IMATRIZ DE COMPROMISO: Reallrar invantaric du personal
J di CaEa

Ejecucidn

I'J.- MATRIZ DE COMPROMISQ: Disefar log indiciiores de
productividad y o pefio del PO) de do 3l disefo de

5.- MATRIZ DE COMPROMISO: Desarrollar los Indicadores de
d nform verif]

Ejecucidn

Ejecucién

Ejecucldn

N
5.+ MATRIZ DE COMPRGMISO: Rovisidn y aplicacidn pariddica del
cuestionario de la encueity de satisfaccion.

Ejecucidn

Ejecucid

Ejecicién

7.- MATRIZ DE COMPROMISO: Fortalacer el disefio del marco kgicn

Ejecucion

¥ presentds propuesta de Programa Presupuastal 2014,

PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO, en S/}

CUADRO N° 02

INSUMG: Identificables an forma directa a (3 actividad do
cafificacién reglatral, _ R

v

LO3T0

. | UHITARO,

Febrarn

Lo

Tarea 1 Consuitoria de personal.

Servicio

60,000.00

60,000.00

Tarea 2 Consuitoria de personal.

Servikio

60,000.00

60,000.00

PPTO. TOTAL

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

™ 120,000.00

CUADRO N° 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS Fi5iCAS - PRODUCTO

[ PRODUCTO _

Cantidad IU.M

. ftoero _____.__

M

LA

unie

— | Aamia

TOTAL

[DiFusIGn DE LDS SERVICIOS REGISTRALES

1.- Costeo ABC

Lnforme

2.- Software de Iientificatidn e Buanas Pricticas da Gastidn en
20033 tegisirales

-

Software

3.- Software de seguimlento da [a productividad reglstral, dentro]
d st 1 uctividad,

Software

4.- Reglstro de lnvantario ds o

5.~ J dotumento de gesuon POL.

Dotumenta

e e |

6. R eporte [ [ productividad.

= I O

n

7.- informe de evaluatidn de encuesta,

Decumento

7.« MATRIZ DE COMPROMISO: Fortalecer &l dlieho del marco logico
y presentar propuesta de Programa Presupuestal 2014,

Docusmnto

TOTAL

10

10
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MANTERWALNTO OF CENTAALES TILEFONICAS 333418|  serico 100 $0.000.00 4,165.67 4,185.57 4.166.67 416667 4,165 67 4,165 67 41858 67 416667 4166 67 416567 4,165.67 4,156 67 | ™50, 00000 |
130003 (  Servicdo 1.00 210,000 00 12,500.00 12.50060 13,500 00 12.500.00 12,500 00 11,500 00 12,500 00 12.800 60 12.500 00 12,500 00 1150000 1zsoon|  150,000.00
132174 serite 100 100000 - - - . - 5,000.00 - - . . . - 25,000.00
[STRVIOI0 DE SOPONTE Y MANTERTMIENTD OF BASE DF DATCS 28527499 | serade 100 295,000 00 1100009 1700000 1700080 100,00 17.00000 12,000 00 17,000 063 17.000.00 11.000.00 17.000.00 37,000.00 1200000] 2400000
MANTINIMIENTO DE PLATAFORMA 0F MONITORLO DE BASE OF DATOS 1327499 |  sendde 100 30000000 . - - 4186867 4155657 44665 67 4166862 41,655 57 41664 67 2166667 4156667 a345661]  STIH00.00
MANTENTMITNTO DE SOFTWARE DE MONTTOREO WA {02 ARGHS) 1821499 Sarvico 140 1.500 00 . . - - 115000 - - - - : . L1000 250000
SERVICIO DE CONTIION SATEUITAL - SUNAZP EN TU PUIMIO 132219 | servida 100 345,800.00 . . - 17.802.22 310141 12.802.22 1280022 12,8022 12,802.22 12,800.13 11,800.23 nsmn] S0
SERVICHO DE COSRO RIVERTIDO AUTOMATICD 0800 23.1.0399]  Serdda 10f - 17TeIA00 449933 419,33 437933 459331 4007951 489903 4598 427333 453533 x5y 409993 587900
MANTERIMIENTO DE LA INTRANET INSTITUCIONAL DE L SUNARP 1327499 Serviclo 1.00 9,166 7 . . . - - - : - - 8,763 8% 36,00000 24,1630
11.2.7493 | Servido 1.00 200,000.00 . . . - - - - . - - 1s4omoo]  154,000.00
1327498 | Sevide 100 150,000 00 - - . - - - - . - . - wspooa]  108,000.00
SOPOATE DE SERVIDORES Y SOKLICION DE CORMED'S MATAFORMA OPEN SOUACE 1327498 enice 1.00 $0.000 00 - - 56556 LAGE.67 666667 SB5646T 855567 855467 | R556457 6666 67 6666 47 665667 66,646 87
SOROATE O LOS EQUIPDS D4 OFTIMIZALION WAN 23.27499)  servic 1.00 90.000 00 - - 45,000 00 - . - 4300048 . - - 20,000.00
MANTERIMIENTO SZGURIDAD P IMETAAL INTERNA 11274991 Senicio 1.00 L0,000.00 - - - - . . - - toeooee | 136,000.00
MANTENIMIENTO CONVERSOR GSM (7 shas) 2127489 |  Senicio 100 2000.00 - 0,000 00 - - . . . . - . . 0,000.00
SERVIOO 0F [NLACE OE DATOS SEDE SURCD 13.2,2.28]  sendcio 1.00 aTaen 00 16.000 00 16.000 00 16000 00 16,000.00 16000.00 1600000 16,000 00 1600000 1600000 16,000 00 16,000:00 160000 | 19200000
SERVICIO OF SELLADD O TIENPO 1337499 | Servicio Lm0 15300000 2.500 00 150000 1,500 00 2,500.00 2.500.00 230000 2.500.00 1.50000 2,500 00 2500 0 250000 2,500 00 30,000.00
Jx MO0 DF ENLACES SUNARY EN TU RARLD 2327499 | Senida 1.00 700,000.00 5,00 00 FS.000.00 15,000 00 2500060 50,000 00 o410 $0,000.00 S0.000 00 5000000 50.000.00 50,000.00 5000000 | 500,000.00
MANTENTMIERTO DE PLATAFORSES OF SINCRONTIACHON HORARLA (02 IALIAB | Sevido 1.00 Q00000 - . - - - . - . . - 75.000.00 73,000 00 £0,000.00
PPTO. TOTAL - = [e———1— T N v B (7 N T Y ) WY TR ) ) T T W 1 T M R
NOTA. Desarroitar o ejecutar las tareas h noieq g di J
CUADRG N° 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
PRODUCTO META FISICA [u.m | Jawkrase | |xwn I | = [ | [septemirs |Dcoarrs | [T Jrom
[Tares 1 - Punclonaies .. [ L
[MANTENINGENTO DE FILTRO DE CONTENIDO 233340 ]  Servide 100 10.000.00 - oo o8 008 oo08 008 om a0 008 008 0.08 ace [
MANTENTMILNEO DF SWITEHES (02 AROT) 132403  servide 100 45865000 - oo o 004 o4 o0 004 [ 0.04 g [17] o4 044
RENOVADION DE CIRTINCADO DGITAL 9L 28217499 Servie 1.00 104000.00 100 - - - . - - - - . . - 1.00
CUSTOOLA DE MEDHDS MAGNETICOS 2327.11.99 |  Servio 1.00 A.000-00 . - - ¥ 00 B - - - . . - 1.00
Rt DF LCINCIAS ORACLE 2821495  Servido 10 450,000.00 . - - - - - - - - . 00 1,00
ACCESO PAISLARIO ROSI 132239  senida 1 4000000 002 042 o0z [T om 1] o om 002 ooz o.n 002 024
MAKTERIMIENTE DE SW BASE SPRY 2317498 ]  Servido 1.00 970,000.00 [ 0.0t 001 [T om o 0.80 o 13 oqaz o oz o
‘mmmmtmomm PARA £L CENTRD DE COMPUTD OF LA SEOE CENTRAL 73.04.15 |  Serddo 100 25,000.00 017 611 .17 a1? 037 047 B B - - - 102
TRANSMISION DE DATOS 23.2209 | Servido 1.00 44283132 [T 0.04 [ B0l oo o 00t o 0.4 [T 004 004 043
SZRVIOO DE INTERNET - CONTRATO 201420716 {DO'S ARDS) 23.2.223]  servieo 100 410,000 00 (1] ooe 004 0.04 Qe 004 0.04 o L1 004 oo 004 (Y1}
PRISTACION ACCESORIA OF CONSOUDALION OF SERVIDORES 23.2.740 | sericio 1.00 208661 60 00y 003 om oy om o8 o0 001 003 0.0 o 001 086
SAANTE RIMIENTO SERVIOORTS SEDE CENTRAL 132743 servcto 100 H00.000.00 oos [1.} oos om 008 e 008 oo oo oom oo8 o8 1.00
NENOVACON OF PASARTLA DI PAGO - COBRANEA [N UNEA 1320899 Serida 10 42,134 60 004 opd [T ot 0.04 04 004 a4 004 oo 0.0¢ o004 oAl
MANTEHIMIENTO OF AIRE ACONDICONADD DE PRECISON 23S |  Senido 1.00 2040000 [T ] 0.08 008 o8 0.8 (1] 008 008 o008 aca o8 o8 140
130749 | servck 1.00 130,000.00 o 008 008 oce 008 o.om 0.00 oo 1) oos oo oo 100
2.3.1.3490 | Serido 100 245,900.96 [ o02 (1.1 [T ooy o.0r 0.0 062 [T oq2 oor ooz} 102
233438 servdo 100 $0000 00 cos 008 1) aos oce ooa o o.08 o8 008 o8 oo 085
SERVIOO0 DE SOPORTE ¥ HELP DESK 1azzaa | seride 100 2TU00L0 008 0.06 08 006 005 005 aos 008 0.06 205 006 006 100
LINIFORMIZAR CERTINICADOS Wi 1327499 | servicin 1.00 1300060 - - - . - 140 - - - . - 1.00
SIRVIOIO DI SOPORTE Y MANTENIMIENTO D€ BASE DF DATOS 1323493 | senvicio 300 FESH0060 o0 607 007 007 0.07 oot 0.07 ao? ou? a0t o 007 1.00
MANTERIMIENTO DE PLATAFDRMA DE HONTTORED (4 BASE DF DATOS 1027493 | servicdo 100 SOA0.00 - - - 0.0% [T oo8 008 ooe am ot o 0.08 1.00
MANTENIMIENTO DE SOFTWARE DE MONTIOREQ WAN {02 ARDS) 1311  sendde 100 250000 - - - as0 - - - - - . 950 100
SERVIERD OF CONEXIEN SATEUTTAL - SUNARP £X TU SUTILO 233238 | Servido 1.00 &S . - - [T 0.04 oo 008 Q04 o 004 0.08 2.04 Ll
SEAVICIO DE CORRD AEVERTIDO AUT 232.2.29% | Servico 100 176,3£8.00 oo om [13] o [T aos o) 803 o0 003 0.03 o0 038
MANTENIMENTO DE LA INTRARET INSTITUCIONAL DF LA SUNARE Servido 100 L6667 - - - - - - - - . - o008 218 0.24
RTNOVACION SW DE PAULRAS Y CALIDAD 2327.49%]  Serddo 1.00 200.000.00 - - - - . - - - . . [Xi] 100
[RINOVACION SW DE GESTION PROTECTDS 2317.493|  Senide 1.00 150,000 00 - - - . - - - - . - 070 1.00
[SOPORTE DE SERVIDORES ¥ SOLUCICN D CORRECH PLATAFORMA OPTH SOURDE 2317485  serido 180 0,000 00 - o008 am o 208 ace ooa o.08 L1 0.08 o8 100
SOPORTE DE LOS { U5 DE OFTIVIZAOGN WAN 1307498 | envida 100 20,0041 . . 050 - - - - - 030 . . 1,00
MANTENTAIENTD SEGURIDAD PERIMITRAL INTERNA 1527499]  sendo 100 120,000.00 . . . - - - . - - - 1.00 1.0
132109 ]  servde 100 000000 . 100 . - B . - . - . - . .00
3322033 ]  gerviio 100 43843100 004 004 2] (1] o o0 ot oM o P10 ao04 0.04 o4
2327499 Serviclo 100 131,000 00 ooz oar 0.0 002 002 o8 o o om [T oo a2 024
1327498 ] el 100 T00.000 00 [T o4 0.00 [T o007 007 007 o7 .07 007 ao? o047 1.00
13.27493]  Sevielo 1.00 30,000 00 - - - - . - . - - 0.50 0.50 1.0
8,070,586 3 2 2 1 3 2 2 1 1 1 1| %) 22,00




FORMATC N* 04
PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES

ZONA REGISTRAL : SEDE CENTRAL / UNIDAD EJECUTORA N* 001
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIGN
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”

:Fortalecer y melorar la capacidad operativa institucional y |a calidad de los servicios de Inscripciény Publicidad registral, asl como lograr mayores niveles de accesibllidad de los

OBJETIVO GENERAL tludadanos con Inclusidn soctal a tos servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar ba seguridad juridica a los blenes y serviclos de los ciudadangs a través de la Inserlpeidn Reglstral.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del rama
CUADRO N® 01
. CRONDGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
i ACTIVIDAD — __ENERO | _FEBREND | MARZO | ARRM _ i _ MAYO ) JULO | AGOSTO _| SETMEMERE, | _OCTUBKE | NOVIEMBRE | OICHEMERE |
LOGISTICA: Admitnistrar la ejecucién de los proceses de programacién v obtencién de blenes y serviclos;
v Adminisirar as actividades de seguridad integral v otros servicios logisticos requerides pos la Sede X X X X X X X X X x X X
Central de la SUNARP.
ADMINISTRACION: Administrar y Controtar las Existencias, Blenes Moebles, Equipes (actives (fos) ¢ x X X x X x X X x x X x
Intanglbles.
CONTASIUDAD: Efectuar ol repistro contable y fiscallzar las transacciones administrathvas v finencleras,
si comao la efecucidn presupuests! de k2 SUNARP, y Elaborar y remitlr los informes de bos Estados
Flnancleros a los Organismos Competentes.
1, Formulacidn de los Estados Financleros de ta UE 001-SUNARP-Sede Central Clerre 2013, X X X
2. Formutackdn de los dos Financleros Pliego SUNARP clerre 2013, X X X
3. Formutatitn de la infi on P puestal de Clerre 2013 ded Pliego 067 SUNARP, X X X
4. Formutackin de s taformaclén Presupuestal de Clerre 2013 Sede Central SUNARP. X X X
5, Farmulaclén de los Estados Firancieros Trimestrales Sede Central 2014, X X X X X X X X X ¥ X X
6, Formulacién de los Estados Financleros Trimestrales Pliego SUNARP 2014, X X X X X X X X X % X X
7. Informacién ejecucidn presupuestal 2014 Sede Central, X X X X X X X X X X X X
8.C Sidacidn do la efecuckin presupuestal Trimesteal 2014 de! Pliego SUNARP. X X X X X X X X X X X X
9. Elaboratién del Libro Registro de Compras Electrénico 2014, X X X X X X X X X X X X
10. Elaboracién del Libro Registro de Ventas Electrdnko 3014, X X X X X X X X X X X X |
11. Visitas de suEMllOﬂ bie a Zonas Reglstral X X X X X X X X X X X X
12, Elaborackdn de) COA SUNAT 2014 de ia UE 001 SUNARP-Sede Central. X X X X X X X X X X X X
13. Arqueas de fondos y valores 2014 de la UE 001 SUNARP-Sede Central. X X X X X X X X X X X L3
INFRAESTRUCTURA: Administear Infraestructura éptima que cubra las necesidades Funcienales y de
Sepuridad de la SUNARP.
1. Diagrdstico para la detarminacis de necesidades de Infranssructura a nivel Maclonal - Infsrme x x « % % x x M X x x
téenko por 2ona Repistral.
2. Alquiter de local para oficinas de la Sede Central. X X X X X X X X X X X X
3. Mejorar la capacidad onerativa del drea de infraestructura. X X X X X X X X X X X X
4. Capatitackén para ejecucidn de tareas del drea tnfraestructura, X X X X X X X
TESORERIA: Brindar apoyo admintstrativo en forma oportuna sobre Actividades financlerss. X X X X X X X X X X X X
CUADRO N* 02
PROGRAMACIIN DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO, en §/.)
IINSUMO: Idemtificabies en Forma directs o ia actividad. UM, | Cantidad l ucn:’::o | ENERO I FEBRERD l MARIO | ABRIL I MAYO I IUNIO I iUug I AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE I DACEMEBRE | TOTAL

ADMINISTRACION ¥ FINANIAS:
1. CAS Administracién y Finanzas (08 F ] Servicio | B | [ 3200000  32,00000]  32,00000] 32,00000| 32,00000] 3200000} 3200000] 3200000] 3200000] 3200000 T 3200000] 3200000 1384,000.00

TOTAL PRESURUESTO AREA ADMINISTRAGON ¥ FINANZAS { 3200000] 32,00000( 32,00000| 3200000 3200000 32.00000] 32.00000] 3200000] 32,00000] 32,000.00 | 32,00000]  32,000.00 [ 384,000.00
LOGISTICA:
1. Suscripcidn RENIEC, Suscripcién 1 10,200.00 10,200.00
2, CAS Logistica {12 Personas). Servicio 12 72,000.00 72,000.00 72,000,00 72,000.00 72,000.00 72,000.00 72,000,00 72,000.00 72,000.00 72,000.00 72,000.00 72,000.00 864,000,00
3. Capachtacién Especializada {06 personas). Servidio [ 20,000.00 20,000.00 40,000.00
4, Practicantes, Servicio 2 1,900.00 1,900.00 1,500.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,800.00 1,900.00 1,900.00 1,200.00 1,%00.00 22,800.00
5. Susr.dElén SPI, Suscripcidn i 14,000,003 14,000.00
;;j::hm Biblioprifica pare Actualizar Normathvidad Blenes 1 350000 2,500.00

TOTAL PRESUPUESTO AREA LOGISTICA L 101,600.00 73,500.00 93,900.00 73,900.00 73,900.00 73,900.00 73,900.00 93,500,00 73,900.00 73,900.00 73,500.00 73,900.00 954, 500.00




ADMINISTRAGION:
1. CAS Administracidn (04 personas). Serviclo 4 17,000.00
2. Capacitacidn Especiallzada {02 personas). Sarvicio 2
3, Inventasio Fislco. Servicio 1
TOTAL PRESUPUESTO AREA ADMINISTRAGON . L 17,000.00
CONTABILIDALD:
1. CAS G lidad (02 perionas). Servicio | 2 I B,000.00 §,000.00 B,000.08 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 B.000. 00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 96,000.00
2. Capacitaclén Especlalizada (07 personas). Servico | 7 | 10,000.00 70,000.00
TOTAL PRESUPUESTO AREA CONTABILIDAD 3 8,000.00 8,000.00 B,000.00 78,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000,00 $,000.00 3,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 165,000.00
INFRAESTRUCTURA:
1. Dlagnéstico para b3 4 Inacién ge necesidades de
Infraestructura a nivel Nacional - Informe 14cnico por Tond 3,180.00 6,360.00 6,260.00 6,360.00 6,360.00 3,180.00 6,3560.00 6,350.00 6,300.00 5,360.00 6,300.00 120.00 63,600.00
Registralk:
1.1. Pasajes aereos Unidad 40 1,200.00 2,400.00 1,400.00 2,400.00 2,400.00 1,200,00 1,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 24,000.00
1.2, Posajas terrestres Unidad 0 60.00 120.00 120.00 120.00 120.00 60.00 120.00 120.00 60.00 120.00 60,00 120.00 1,200.00
1.3, Viaticos Dfa 120 1,920.00 3,840.00 3,840.00 3,840.00 3,840.00 1,920.00 3.840.00 3,840.00 3,840.00 3,840.00 3,840.00 38,400.00
2. Alquiter de local para oficings de fa Sede Central. 278,062.00| 278,062.00 | 278,062.00| 278,052.00 | 278,062.00 ] 278,062.00 | 273,061.00 | 278,062.00 | 278,062.00 | 278,062.00 278,062.00 278,062.00 | 3,335, 744.00
2.1. Alquiter Local N2 01 Mes 12 178062.00] 178,062.00 ] 173,062.00} 178,062.00] 17806200 178,062.00] 178,062.00( 174.062.00 178,062.00 | 178,062.00 178,062.00 178,062.00 | 2,136,744.00
2.2, Alquiter Local N 0. Mes 12 100,000.00 | 100,000.00 | 100,000.00 ] 100,000.00 | 100.000.00 | 100,000.00 | 100,000.00 | 100,000.00 | 100,000.00 100,000.0G 100,000.00 100,000.00 | 1,200,000.00
3. Me|orar 3 capacidad aperativa del drea de infragstructura: 9,100.00 9,100.00 35,400.00 36,400.00 38,400.00 3£,400.00 36,400.00 36,400.00 36,400.00 36,400.00 34,500.00 35,400.00 382,100.00
3.1. CAS Infrasstructura {01 persona). Sarviclo 1 9.100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 5,100.00 109,200.00
3.2. CAS Infraestructura {03 personas). Servicio 3 27,300.00 17,300.00 27,300.00 27,300.00 27,300.00 17,300.00 27,300.00 17,300.00 17,300.00 27,200.00 273,000,00
- Capacitacién para ejecuckin de tareas del drea 1850000 320000 23,20000| 140000 1e0000] tacoso|  1,800.00 27,500.00
Iinfraestructura.
4.1, Curso Autocad Revit. Persanas 4 3,200.00 3,200.00 6,400.00
4.2, Curso de Programacion Microsoft ProyecL Parsonas 4 1,300.00 1,400.00 2,800.00
4.3, Curso de 30Max, Pfersonas 4 1,400.00 1,400.00 2,800.00
4.4. Curso Taller en procedimk para la elaboraciény
bacion de; Pedfiles; Expedientes Técnlcos; TOR y Bases Personas 35 15,500.00 15,500.00
para 13 Elecucin de Obras y/o Servicios; a nivel Nacional.
TOTAL PRESUPLIESTO AREA INFRAESTRUCTURA 4 250342.00 | 30901200 | 31a02200| 32401200 322,221.00 | 319,042.00 | 321,232.00| 322,222.00) 320,752.00 320,822.00 320,762.00 314,582.00 | 3,810,044.00
TESOHERIA:
1. CAS Tesoreria {01 persona). Servicio l 1 | 2,500.00 1,500.00 2,500.00 1,500.00 2,500.00 1,500.00 2,500.60 1,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.00
2. Capacitaclén Especlatizada {07 personas). Servicio | 7 | 28,000.00 28.000.00
TOTAL PRESUPUESTO AREA TESQRERIA 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,500.00 1,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 1,500.00 1,500.00 2,500.00 53,000.00
I . . PRESUPUESTO TOTAL { | | 45144200 | 44242200 | 477,422.00| 55542100 | 455622.00 | 46044100 | 45562100 | 47562200 | 454,162.00 | 454,222.00 494,162.00 447,582,00 | 5,624,544.00
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
- Fm_ L . ] ERD. Lo MARZ RIL \ir] o JUNID. LD | A0 . MBRE IQVIEM DACIEMBRE L {
LOGISTICA:
1, Sustripdén RENIEC, Acclon 1 1
2. CAS Logistica (12 Personas). Acchin 12 13 12 12 12 11 12 12 12 12 12 12 144
3. Capacitacidn Especializada {06 personas). Accién & & 12
4. Practlcantes. Azcién 2 1 2 2 2 1 2 2 2 1 2 1 24
S. Suscripcidn SPU. Acchin 1 1
5. Adgulsicidn Bibliogrifica para Actualizar Normatividad Vigente, Accién 1 1
TOTAL METAS FISICAS DEL AREA LOGISTICA 1y 14 20 14 14 14 14 20 14 14 14 14 183
ADMINISTRACION:
1. Control y Seguimianto permanente de la operatividad de los Equipos [actives fijos). Accldn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2. Control y Seguimianto pemanente de la operatividad de los Vehiculos. Accibn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
:ecﬂonulol ¥ Seguimlento parmanenta de k operathvidad de los Blenes Muebles y serviclo Accidn N 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4. Informe sobre el Al iento (movimi y distribucion} y Control de los Blenes en Accibn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ' 1 12
Almacen.
;’-. :nfo:';\:’da Existenclas, Movimiento y Depreclation de Activos Fijos, y Amortizaclon de Accibn 1 N 1 1 1 N 1 1 1 1 1 1 12
ntangibles.




_— —
ACTIVIDAD ero | reankg | warzo | _peen— [ _wavo _|__jowe [__juuc T acosto [ SENEMBRE [ OCTUSRE, |HOVIENORE. | OVGEMBRE
6. Actos administrativos de disposicidn de Biznes {altas, bajas, afectaciones enusoy Acclon 1 1 2
sangamlento).
7. Realizacion da Inventarios. Actidn 1 1
TOTAL METAS FISICAS DEL AREA ADMINISTRAGON 5 5 5 ] 5 5 5 5 5 5 & [ 63
CONTABILIDAD;
1. Estados Financieros da (s UE 001-SUNARP-Sede Central Clerra 2013, Informe 1 1
2. Estadas Flnancieros Pliege SUNARP Clarre 2013, Informe 1 1
3, informaclén Presupuestal da Cierre 2013 dei Pliego 067 SUNARP. Informe 1 1
4. informacién Presupuastal da Cierre 2013 Sede Central SUNARP, informe 1 1
5. Estados Financieras Trimestrales Seds Central 2014, Informe 1 1 3 3
6. Estados Financieros Trimestrales Pliego SUNARP 2014, informe 1 1 1 3
7. tnformacién Ejecucién Presupuestal 2014 Sede Central. Infarme 1 1 1 3
|8- informacidn Ej: 1n Presupuestal Tel | 2014 del Pilego SUNARP. nforms 1 1 1 3
I5. Elaboracidn del Libro Registre de Compras Elactrénico 2014, Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
10, Elaboracién del Libro Registro da Ventas Electrénico 2014. Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
11, Informes de Supervisién Contable a Zonas Reglstrales. Accldn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
12. COA SUNAT 2014 de la UE 001 SUNARP-Sede Central, Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
13, Acta Arqueos de Fondos y Valores 2014 de la UE 001 SUNARP-Sede Central. Acta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TOTAL METAS FISICAS OEL AREA CONTABILIDAD 5 5 9 9 S 5 9 5 5 9 5 5 76
INFRAESTRUCTURA:
1, Diagndstico para la determinacltn de necesidades de Infraestructura a nivel Naclonal: Lnforme 2 5 5 & s 3 s 6 s 5 s 1 1
Informe técnico por Zona Registral.
1.1, Visitas de Inspeccién téenica a los bocalas de Oficinas Registrales de la SUNARP Visita 1 2 2 2 k4 1 2 1 1 A 2 0
1.2, Elaboraclén de informes por viaje. informe 1 2 1 2 1 1 2 2 1 2 2 20
1.3, Elaboracién de Informes por Zona Registral. Infarme 1 1 2 1 1 1 2 1 3 1 1 13
2. Alguiler de locales: Uso temporal de Infraestructura dptima, Alquifer 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 24
3. Mejorar 3 capatidad aperativa del $rea de Infi uctur. Informe 1 1 4 4 4 4 4 L] 4 4 4 4 a1
4. Capacitacidn para ejecucidn do lareas dal drea Infragstructusa. Persanas 35 4 4 4 4 4 4 59
TOTAL METAS FISICAS DEL AREA INFRAESTRUCTURA 5 43 15 16 15 13 15 16 11 11 11 7 178
TESORERIA:
| 1. Captacidn de Tasas Replstrales, Extranat y otros. Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2. Elaboracién de Recibos de Ingreso y Caja Accldn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3, Liquidacién diaria de captaciones Accibn 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
4. Depdsito de recaudacidn dlarla {Tasas, extranet y olros} Actitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5. Recepcidn ordznes compra, drdenes de servicio, planillas, otros y elaboracién de los Accidn 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 12
6. Elaboracidn de chequas yfo cartas drdenes, Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 by 1 1 1 12
7. Pagao a proveedores, devoluciones da tasas y otros, Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8. Elaboracidn de Libros Bancos y Concillacones bancarias Accidn 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 12
i!. Elaboracion y Andllsis de las captaciones de tasas para ¢l 12 y 8% Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
10. Efaboracion dei Flujode Caja y | andlisis correspondignta. Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
11. Pago del fondo para caja chica, liquidaclén y reposicién de caja chica. Acclén 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
12, Reallzar ef Control y Custodia de las cartas Fianzas Acchén 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )3 1 1 12
13, Pagos del fondo de dnvulucioni liquidaciones y reposicidn del fondo de devoluciones. Accldn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TOTAL METAS F OEL TESORER 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 156
L TOTAL . 45 30 62 53 ~ 52 50 56 59 4 53 49 45 £56




FORMATO N° 04
PROGRAMAQIAN FISICA ¥ AINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

: OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PRDOGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™
:Fortalecer y meforar Ia capacidad operativa Institucional v 1a cafidad de los serviclos de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayares niveles de accesibilidad de los
CBIETIVO GENERAL cludadanos con incluskén social a los serviclos reglstrales
OBRIETIVO ESPECIFICO : Otorgar |a seguridad Juridica a los bienes y servicios de los cludadanos o través de 1a Inseripeidn Registral,
ACTIVIDADES 5000276 -_Gestidn del Programa
CUADRON'O1
CRONOGRAMA OE EIECUCION DE LAS TAREAS .
. - — ACTIVIDAD — § T CNERC .| FEBRERD. | MARZO RERL | WAYO_ | JUNIO. ] JUUO | . AGOSTO_] SETIEMDAE_ | OCTUBRE | NOVIEMBRE | _CICIEMBRE
RECURSOS HUMANGQS: Organizar y Administrar #) Sistema de Personaly el Sistema ¥ X X % M X x " X X X x
Remuneratho integral de ta Sede Central de la SUNARP.
CUADRO N° 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS [PRESUPUESTOD, en5/.)
:INSUMO: ientlficables en torine directs o to sctividad. (118 Cantidad ' U?!T:l:orh' B ENERO FEBRERO . MARZO ABRIL MAYD UND uo . AGOSTO SETIEMBRE | OCTUBRE | MOVIEMBRE DIIM‘?E‘ TOTAL
1. CAS Recursos Humnanos (08 personas). Servico 8 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 420,003.00
2, BE:lnddn Especiaiizada (12 ggrsonu!. Senvicio 12 120,000.00 . 120,000.00
[ PRESUPUESTOTOTAL | e 500000 [ as 00000 ] 3500000 155000001 _ 35,000.00) 3500000 | _3500000] 5,000.00_| —35,000,00]] — 35,000.00 35,000.00 25,000007 —540,000.00
CUADRO N* 03
CRONDGRAMA DEL CUMPLIMIENTO Df LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
____ PRODUCT — _ . |_um. ENERO | FEBRERG | MARTO | ABRIL | MAYO | JUNID | JULIO__|_AGOSTO_ | SETIEMERE | OCTUBRE [ NOVIEMERE | DICEMBRE. | .._TOTAL__}

1, Planiilas de Remuneraciones. Accion H 4 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 24
2. Manilta de Grattficaciones Ordinarias. Accidn 1 1 2
[3. Plariita de Escotaridad. Accidn 2 ]
4, PlanTlas de Movilidad y Alimentacién. Accién 6 5 6 [ 6 6 & & 6 5 & & 12
5. Planiltas de) Directorko, Acdén 1 1 1 1 4
6. Planillas de Subvenciones {Practicantes). Acchdn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7. Planilla CTS para Depdsita Semestral, Acckén 1 1 2
B, Planiilas por Relaciones Colectivas de Trabajo, Accion 1 1
9, Bonificackdn por Vacaciones. Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
10. Procesar informacién al SIAF, Agcitn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
11. Elaboracion de Constanclas de depdsitas C75. Accidn 1 1 2
12, Provisldn mensual CT5. Accidn 1 1 1 1 -1 1 1 1 1 1 1 1 12
13. Declaraclones Juradas de ingresos, Bienes y Rentas. Accidn 3 2 3 2 2 3 ) 2 2 2 3 27
14, Aperturs Legajos de Personal, Acciin 2 1 2 1 2 1 9
15. Apertura Legajos de Practiicantes, Acckén 2 1 i 1 1 1 1 1 1 10
16, Poliza Vida Ley - D.Leg, NY 688, Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
17, Declarackdn Jurada {POT). Aockon 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
18, Elaborackin de Informes de Gestidn, Accibn 5 - 5 5 5 ) 5 s 5 5 - 5 650
19, Elaborackén de Convenlos de Practikantes. Accidn 1 1 1 1 b3 1 1 1 1 1 1 1 12
20, Elaberacién de Contratos y Adendas Laborales CAS. Accldn 3 I 3 o0 2 3 3 ] 3 2 2 90 193
21. Ejecutidn de procesos de Seleccidn de Personal. Accldn 20 20 40
22. Liquidaciones de Beneficios Sociates personal Nombrado y Designades. Acchin 1 1 1 1 4
23, Uquidaciones de Beneficios Sociales persong] CAS, Acchdn 20 20 40
24, Control de Vacaciones. Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
25. Convenio Compensacidn Vacacional, Accitn 2 2 2 2 1 2 2 2 16
26. Planilla de Compensacién Vacadonal. Accidn 2 2 2 2 2 2 2 2 16
27. Control de Aslstencla de Personal. Accidn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 12
28_ Conwenlos de Prestactones Alimentarias. Accidn 1 1 1 1 4
29. Presupuesto Anual de RRHH. Accidn 1 1
30. Visitas a Oficinas Zonales, Acchin 2 1 1 1 P4 1 1 1 1 1 13
31, Gestiones de Reembolio de Subsidios (Essatud). Acchén 3 3 k] 3 3 3 3 3 E] 3 3 E] 36
32. Informackén Planills Electrdnics - RTPS, Accibn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 b3 12
33, Inscripclones y Exclusiones en EPS, Apcidn 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 S 16
34, Gestiones con Compalias de Seguros. Aockin 12 12 12 12 12 12 1 12 12 12 12 12 144
35, Induccion de Persanal. Accidn 1 1 1 1 1 1 6

__ JOTAL . i N (7 T— — - — T T iy — — i) __138 53 [ 7 Ju— 1Ay | 984 |




[UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

_ FORMATO N 01
; SEDE CENTRAL / UNIDAD EJECUTORA N* 001

—_ _ 1 OFICINA GENERAL OF COMUNICACIONES . _ e e _ R .
PROGRAMA e e mctan b e ___. i“SERVICIOS REGISTRALESACCES!BLESYOPOMUNOSCONCOBERTURAUNM‘.RSAL o L s
DRIETIVO GENERAL sFartalecer y mejorar |a capacidad operativa institucional v (2 calldad de los servicos de Inseripeién y Publickdad m;islr:l. a3i como lograr mayores niveles de
sccesibilidad de los ciudadanos con inclusidn sociad a ks servicios registrales
e e e et Rt oo Mot mnt ottt e TP AN e et iy .. C e e e -
OBIETIVO ESPECFICO Impuisar ol fortalecimiento Instltucionst y 1a {lidad oi del en todos sus nlveles
ACTIVIDADES SO04225 - T T Tttt T T

DCifuskdn de los Servicios Registrales

CUADRO N 1

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAN
._TAREAS DE G.ILRR.PP. [ENERG _[FEBRERG |[WARZO _ [ABRIL MAYO  JJUNIG [JUUIO [AGOSTQ [8EYIEMBRE [OCTUDRE [NOVIEMBRE | DIGIEMBRE
amm\ ¥.Dimccion da 18 Gerencia de 1L RR PP, - X X | X __|__X |_X_J_ % _| .. 3 X _|__X x___
Desarvotio parm Actunlsnicon do Intrane] X x x X % x___ X X X -
mxmaemmnmmnmmmmm
comuricaciin masives y Sguiendas los lineamientes de un Pian do
Magdios a atvel nagional _— X X X Joox X X
Estudio de perfil g2 loy 1iG3 ¥ nivel de sati idn onta »
iravds ca una consuttorin (Recomendacién ol MEF) CONY. B.PRO | EJEC e e CONY B.PRC EJEC__
CUADRO t* 02
PROGRAMACKON DE PRESUPUESTO [an nuavas soks)
::ﬁ:::gl ol:e“r:;rln;::'m en ".’""' diretta 8 laactivided de - uid: | eimoas [cO3T0 IR ‘ 3 ‘ ‘!'ror L
i 2 s o ENERO ;| FEBRERGIMARZO| mavo  lsuno _ |Juue | |A00sTo | |SETIEMBRE [0CTUBRE _ [NOVIEMERE|DICIEMER
Desarrolio paro Adunbzl Adunliudun du Immnﬂ
__1.CAS parn nctunlizackén e fntrenen ) 3000 |~ 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 3,000 3000 3000 3,000 3060 3.00 3.000 38,000 _|
mrmum&mnmmumummm
¥ iy fes L H de un Ptan de
Medios a nivel nacional
‘Coniratocion de Aencis 48 Publickiad v £338 resizedo Campafa_| z 3,000,000 1,500.000 1,500,000 3,000,000
Estudio de perfil 0o los irtas ¥ nitvel de enta 300 &
través de una consuftorin (Recomendation del MEF)
—Empeesn do investiaseién do mercado _ |nforma | 2 | 150,000 350,000 150000 ] 300,000
Estudio lipo BusExpreas 4,000 _4,000_ 4,000 — 8.000°
PPTO, TOTAL 2,000 3000 | 7604 | 3,000 | 1,603,600 3,000 3,000 153,000 1,503,000 7,600 3,000 163,000 | 3,344,000
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - INDICADOR
INOICADGRES . UM TOTAL __|ENERD__ |FEBREAO | MARZO _JABRIL_|MAYO _ [JUNIO JULIC AGQITO_[SETIEMBRE JOCTUBRE . [NOVIEMBRE [DIGIEMBRE [JOTAL
A::lonm agministrativa de gestlén go ln G.h, HR.PP
Conocimicro 00 8 patblecién sobm | SUNARP Informa__ 5 ___ 1 1 1 1 1 5
Conodimiento de Is poblacién de 03 gefvicios registresies que brinda ia
SUNARE. Informe___ LI 3 L S
Resuhiado g8 Encussins sobro Aivel do_ SHATEtEon en 1o mencin Intorma 2 1 1 2
Comosha Publicitarta Insiltucionss v sobro sorvicios re Campafs 2 ) 1 2
erfil eiusun | Infooma 1 1 1
i TOTAL _ . ' 12 Q: ] [] [] [] 1 2 2 1 2 ] 3 12
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Y METAS PREVISTAS ENERC-DICIEMBRE 2014 ]
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS
Puesto: Superintendente Naclonal
MEBES 2014 RESPONGABLE /
LOGROS /| METAS UM CANTHDAD
ENERC | FEBRERO | MARZO | asRiL | mavo | Juwo JULD | AGOSTO |SETIEMBRE] OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMERE] SEGUIMIENTO
[Fortatecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y ia calldad de tos serviclos de nscripcién y Pubiticldad reglstral, asl como lograr mayores niveles do accosibilidad de 108 cludad, con Inclusion soclal a los serviclos
registrates
Incrementar el servido de Inseripcidn registral de titulos
{propledad Inmueble, blenes muebles, persanas juridicas y| Incremento del “ % 3%, % % OGPP
parsonas naturales), con respecto al trimestre simitar periodo
{acumulado) del aho 2013, 1/
Incrementar ¢l servido de publicdidad registead de litulos Incramento el
Inseritos en e! sistema registral, con respecto al trimestre Hodo % i % x % CGPP
stmilar {acumulado) de! afio 2013. 2/ pe
Establecer disposiciones normailvas registrales modernos, Resoluclones
simplificados v adecuados que codyuven 3 2 Olrectivas Y S 1 1 1 1 1 DTR
estandarizacion del ejerdcio de las fundones registrales.
Diundir ¥ elecutar acdones de servidos reglsirales en
17 1 1 1 2 2 2 1 2 2 2 1 DTR
pueblos en situacidn de vulnerabltidad de todo el pais, Centeo pablado
Gestlonar el Intercamblo de buenas practicas en materla aa::;nth:: o
registral de las Zonas Registrales a fin de retroalimentar la Tallerusv s 1 1 1 1 1 DTR
copacidad operativa del caphtal humano.
registrales
Mejorar la capacidad de atencidn al usuario en servicos de Servido 2 1 1 oTR
publicidad. 3/ registral
Proyecto plloto "Digitallzacidn de Titulos Archivados™ que Avance del
comprende los titulos archivados del afio 2012, para la cantrato del % - 10% 10% 10% 0% 20% 15% 15%
Zona Reglstral IX - Sede Lima. servido oGTI
Avance del
Médulo de Formutarios Electrnicos para Publiddad que se contrato de la % ol 10% 5% 20% 25wl 2%
Infciara en la Zona Registra! IX - Sede Uma.
soluddn oG
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CUADROS ANEXOS
ZONAS REGISTRALES



UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

IZONA REGISTRAL

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ﬁ SEDE PIURA / UNIDAD EJECUTORA N° 007
: UNIDAD REGISTRAL

L "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y 'OPORTUNOS CON COBERTURA UNNERSAL" o

:Fortalecer y mejorar |a capaudad operatwa institucional y la calidad de lo !os servicios de Inscrlpclén y Publlcudad reglistral, asi como Iograr mayores niveles de
acceslbllndad de los cnudadanos - con inclusuﬁn socnal a los servicios registrales

btorg-ar 1a segundad Jurldu:a alos bier!es y servicios de los cu':daq.anos a través dela Inscripmdn Reglstra1

PRODUCTO ) : Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad ¥ en tiempo oportuno ) - CorrTm e T T T
actvioades 77777 isopaiz Actos Registrales con Calificacién Regular ST T T mm e T
MENSUAL ARO 2014 UM - ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC TOTAL
REGISTROS . - 24,880 17,725 23,670 16,899 21,182 18,717 18,786 21,770 19,652 20,958 | 19,797 16,131 240,167
1.- PROPIEDAD INMUEBLE ACTO 10,465 7,456 9,957 7,108 8,910 7,873 7,902 9,157 8,267 8,816 8,328 6,785 101,024
2.- PERSONAS JURIDICAS ACTO 2,240 1,596 2,131 1,521 1,907 1,685 1,691 1,960 1,769 1,886 1,781 1,452 21,619
3.- PERSONAS NATURALES ACTO 1,949 1,388 1,853 1,324 1,659 1,466 1,472 1,705 1,539 1,642 1,551 1,264 18,812
4.- BIENES MUEBLES ACTO 10,226 7,285 9,729 6,946 8,706 7,693 7,721 8,948 8,077 8,614 8,137 6,630 98,712




FORMATO N° 03

- TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA REGISTRAL : | _SEDE PIURA / UNIDAD EJECUTORA N° 007

UNIDAD ORGANICA : UNIDAD REGISTRAL
RESPONSABLE
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortal - | - . p — - — - p
OBJETIVO GENERAL ortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional v la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr

mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inctusidn social a los servicios registrates

: Proteger los derechos inscritos en los Registros Publicos y otorgar la seguridad juridica a quienes adquieren derechos conforme a lo

OBJETIVC ESPECIFICO . .
publicitade por el registro

FRODUCTO : Preducto 2 - Usuarios que reciben atencidn a su solicitud de publicidad registral T )
ACTIVIDADES - 5004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas ' o
MENSUAL ANO 2014 . UNIDAD . ENE FEB MAR _ABR MAY | JUN | JUL AGO SEP ocT NOV _DiC TOTAL -
REGISTROS - 23611 20516 | 22958 | 20,609 ). 25596 | 24,214 | 25884 | 26,104 | 26,335 | 34474 | 28,730 | 21,790 300,841
1.- PROPIEDAD INMUEBLE SoLICITUD | 9940 | 8630 | 9657 | 8669 | 10,767 | 10,186 | 10,888 | 10,981 | 11,078 | 14,501 | 12,085 | 9,166 126,548
2.- PERSONAS JURIDICAS soLcitun | 2127 1,847 | 2,067 1855 | 2304 | 2,180 | 2,330 | 2,350 | 2,370 | 3,104 | 2,586 | 1,951 27,081
3.- PERSONAS NATURALES SOLICITUD | 1,851 1,807 1,798 | 1614 | 2,005 | 1,897 | 2028 | 2044 | 20683 | 2,700 | 2,251 1,707 23,565
4.- BIENES MUEBLES soLcmub | 9713 | 8432 | 9,436 | 8471 | 10,520 | 9,951 | 10,638 | 10,729 | 10,824 | 14,169 | 11,808 | 8,956 123,647




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANETES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL :1 SEDEPIURA / UNIDAD EJECUTORA N° Q07
UNIDAD ORGANICARESPONSABLE . . . .. _ . _iUNIDADDEADMINISTRACION _ oo e o o e e e =
PROGRAMA __ :"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSALY )
; Fortalecer y mejorar [a capacidad operativa institucional y Ia calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad
OBIETIVO GENERAL registral, asi come lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los serviclos
registrales
OBIETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad cper.ativ.a registral y catastral con platafarma tecnolégica adecuada, asi como estandarizar
¥ mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Progroma
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)
MENSUAL ARO 2014 . UM CANT | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL
. REGISTROS o ) 432 | M1 | 358 | 398 | 320 | 316 | 371 | 320 | 320 | 298 | 386 | 281 | 4,410
Control de asistencia de personal Agction 255 21 20 22 22 20 22 21 20 22 22 21 22 Z55
Registro de Papeletas de salida Accion 232 20 18 19 17 20 18 21 18 19 18 20 24 232
Elaboracién de planillas de remuneraciones Accion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Elaboracién de planitas de CTS y Gratificacidn Accion 4 Q 0 0 0 1 0 1 0 0 o] 1 1 4
Elabaracldn de planillas AFP's Accion 100 ] 8 9 8 9 8 9 8 8 ;] -] 9 100
Elaboracidn de POT Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Actualizacion de T Registro Accion 144 12 10 14 12 16 12 10 12 14 14 8 10 144
Actualizacion de base de datos del personal Agcion 126 10 12 13 10 11 14 10 9 9 10 k] k] 126
Actualizacion de Reglstro de sanclones Accion 83 5 6 B B 6 8 8 -] 10 6 8 ] 83
Actualizacion de Sisterna de Legajo Webb Accion 80 4 3 7 4 5 6 10 12 8 8 ] 4 80
Actuatizacion de Modulo de Gestion de Recurses Humanos MEF Accion 8g 5] 5] 8 7 8 i) [:] 12 [:] 10 6 ] B9
Actualizacion de Modulo de Seguro Vida Ley MINTRA Accion 12 1 4] 1 1 2 1 1 0 2 1 2 0 12
Cuadro Estadistico de Asistencia de Personal Acclon 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Chequeo medico Acclon 1 4] [A] o] [1] 1] 4] Q ] 0 1 0 4] 1
Actualizacion de data del porta! transparencia Action 4 0 ] 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
Obligaciones previsionales persons! cesante Accion 12 1 1 h] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Publicacion de DD. JJ. Ley N® 27482 Acclon 24 0 0 24 0 [} ] 0 0 0 1] 0 0 24
Control de Publicacion de DD. JJ. Ley N* 27482 ALCion 12 14 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ansmncia de rotenciones imp. Rta. 5* Categoria y Reajustes] Accion 318 79 0 0 79 0 0 79 0 0 o 78 o 316
Trimestrales
Elaboracion de conveniso de practicas Accion 1] 34 2 3 4 2 5 3 4 2 2 3 2 65
Elabaracion de Constanclas de Practicas y Cerif Trabajo Accion 73 5 8 4 1 8 8 B 8 10 4 6 4 T3
Archivar Documentos en Legajos Accion 720 80 70 80 70 60 ] 40 60 50 50 60 40 720
Implementar Nuevos Legajos: Trabajadores, Cas y Practicantes Action 57 5 3 4 & 4 7 5 6 8 3 4 2 67
Pago de derechos de Inscripcion Convenios y Contratos Accion 73 5 B 4 B 8 6 6 5 10 4 6 4 73
Elaberacion de rol Vacaclonal anual e informe de descanso mensual Accion 13 1 1 1 1 1 1 9 1 1 1 1 2 13
Cottrol de Disfrute Vacacional mensual Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Tramite de sofictudes de reembolso EPS Accion 29 2 3 2 3 4 1 2 2 4 2 3 1 29
Enirega de boletas de pago Accion 1 M7 | M7 | 12 M2 | M7 147 ) 147 | A7 | 17 | 117 | 117 | 117 | 1,404
Registro SIAF de compromisos de pago Accion 4] 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Formulacion de Presupusgsto anual Acclon 1 0 o] o] 0 1 0 0 0 0 0 o Q 1
Formulacion de Calendario mensual de pagos. Acgion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




B} Logistica T 2113 T1eA) T ATE| 82| ™ 168 188 84| Ti6Y| T i83) T 476|463 ™87 {173 2,413
Elaboracién del PAAC 2013 Accion 1 1 4] 0 4] 4] 4] 0 4] 0 0 0 1
Registro del control de bienes del BIND CARD y KARDEX y PECOSAS | Accion 1,014 88 86 a9 86 a1 86 84 84 76 84 84 76 | 1,014
Elaboracién del resumen contable de almacén Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Resumen de ejecucién por clasilicador del gasto Accion 12 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 12
Informe del reglstro de proveedores Accion 4 1 1] 1 0 0 1 1 4

Informe del control del gasio de combustible e informes de consumo de Acclon 12 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 12

serviclos basicos a GAF
Inventario fisico de almacén Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

) Inventarto fisico de activo fifo y bs no depreciables Acclon 2 0 0 0 0 0 1 0 1 2
Elaboraclon de O/C , O/S , Viaticos, C.CH , Racion, Acclon | 1,044 70 | 82 | 89 | 75 | 93 | o0 | 78 | o5 | 90 | 74 99 92 | 1,044

C) Contabilidad 695| 664 655! 600] 628| 745] 434! 654] 654 746| 854 944| 7,973}
Conciliacién cierre y aperiura de! ejercicio Accion 1 1 Q Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ejjecucion presupuestal de ingresos y mensual Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Contabllizaclén de ingresos y egresos Accion | 7,924 590 | 560 | 651 | 596 | 624 | 741 | 430 | 550 | 650 | 742 | 650 | 940 7.924
Fomulacién de Balances y Estado de Gestidn Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Anqueo do Fondos Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Al 1 12
Concifiacién presup. de ingresos y gastos mensual Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

D)} Tesororia 1,103{ 1,048) 1,103| 991 1,1034 1,047{ 1,075 1,075 1,047] 1,103] 1,047] 981| 12,704
Elaboracién de cuadros de recaudacidn mensual por oficina Acclon 12 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 1 1 12
Elabaracion de Flujos do caja reales y proyectados Accion 12 1 1 1 1 1 1 {1 1 1 1 1 1 12
Realizacién de arqueos a la caja principal Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reportes de ingresos transt. de 20% a SUNARP Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reportes de capiacidn de ingreso por EXTRANET Accion 12 q 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Conciliacidn de ingreso-egresos {presup.-financiero) Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Arqueo do Fondos Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Recepcién y elaboraclon de Recibos de Ingresos Accion 245 22 19 22 18 22 20 21 21 20 22 20 18 245
Registro SIAF de Recibos de Ingresos Accion 245 22 19 22 18 22 20 21 21 20 22 20 18 245
Registro SIAF da Papeletas de Dapdsito por dia Accion | 6,125 | 550 | 475 | 550 | 450 | 550 | 500 | 525 | 525 | 500 | 550 | 500 | 450 6,125
Elaboracién y trémite de Comprobantes de Pagoe Accion | 2860 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 2,880
Registro SIAF de Comprobantes de Pago Accion § 2880 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 | 240 2,880
Revisién y conciiacidn diaria de los recibas por captacion diaria por Accion 245 245
oficina 22 19 22 18 22 20 21 21 20 22 20 18

E) Oficinas Generales - §14] 512| 614]| 512| s12] 814) 512] 512| 614 612] 612] 614]| 6,154
Emision de Resoclucienes (Devolucidn de derechos y otros) Accion | 1,080 90 S0 90 90 90 80 g0 50 80 80 80 90 1,080
Emislén de Dlractivas de Fondos Accion 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1] Q 0 1
Evaluacion de los sistemas administrativos Acclon 4 Q 0 1 0 0 1 0 0 1 1] 0 1 4
Proyeccion de estades finncierons Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Proyeccltn de flujos de caja Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Revlsion de estados financieros Acclon 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
Emisién de Resotucion Caja Chica Accion 1 1 0 0 0 0 0 0 1] Q0 0 0 0 1
Visacién de comprobantes de pago Accion | 2,160 180 | 180 | 160 | 180 | 180 ] 180 | 180 | 180 | 180 | 186G | 180 | 180 2,160
Visacién / auterizacién de gasto (caja chica) Accion | 1,440 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 ] 120 | 120 1,440
Visacién / autorizacion selida de bienes/equiposivehiculos Acclon 720 60 60 50 &0 80 80 60 60 60 60 60 60 720
Visacidn / autorizacién papeletas de salida Accion 720 60 60 50 60 60 60 60 60 60 60 50 60 720

Sub Total Motas Tarcas Funcionales: . . 2,808| 2,585] 2,822 2,667] 2,761] 2,803| 2,669| 2,644| 2,705} 2,822] 2,585| 2,903] 33,084

-




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

3.- Objetivo Especifico
: Objativo Eapecifico.- Fortalocer Ia capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolbgica
adecuada, asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

TAREAS. U.m, CANT | ENE | FEB [ MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL

1. TAREAS FUNCIONALES & RUTINARIAS: RELEVANTES 26 23 24 26 24 25| 26 23 23 26 24 24 294
Sequimlento de la Ejecucién Presupuestaria Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
| Seguimiento del Marco presupuestal Acclon 12 1 )] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evaluacion Presupuestal Accion 2 1 1 2
Seguimienio y Evaluacion del POI Action 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Formulacién y Programacién del Presupuesto Accion 2 1 1 2
Conclliacién Presupuestal Accion 4 1 1 1 1 4
Formulacidn y Programacién del POI Accion 4 1 1 1 1 4
|Consotidacitn de estadistica registrat: Anexa 1, Otros Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12|
|Emislén de disponibliidad Accion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48|
Emisidn de cedificaciones Acclon 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180]
Seguimiento de Proyectos Accion 6 1 1 1 1 [ 1 3
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

3.- Objetivo Especifico : Fortatecer 1a capacidad operativa registral y catastral con plataforms tecnoldglica adecuada, esi

como estandarizar y mojorar los procesos con criterlos registrates homogéneos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. U.M. CANT | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP [ OCT | NOV | DIC JTOTAL

1.- Mantenimiento hardware {Servidores) ACCION 2 1 1 2

2.- Mantenimiento hardware {Jukebox) ACCION 2 1 1 2

3.- Mantenimicnto de Hardware {Esieciones @ Impresoras) Toda la ACCION 2 1 1 2

Zona

4.- Mantenimiento y Acondiclonamiento da Pozos a Tlerra (Toda la ACCION 2 1 1 2

Zona)

5.- Mantenimlento de Redes Eléctricas Estabilizadas {Toda ta Zona) ACCION 2 1 1 2

6.- Mantenimiento de Equipos de Comunicacidn {Toda la Zona)} ACCION 2 1 1 2

7.- Mantenimlento de UPS (Toda la Zona) ACCION 2 1 1 2

8.- Mantenimlento de Cableado Estructurado (Puntos de Red, ACCION 2 1 . 2

Cangletas, Cables de Dalos)

I ACCION| 2

9.~ Mantenimiento de Aire Acondicionado de las Salas de Servidores 1 1 2

10. Contratacidn del Servicio de Traslado y Custodia de Copias de ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 3 12

Segurdad

11.- Supenvisibn y Verificacidn de los Procesos de Resguardo de la ACCION 12 4 . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 12

Informacién {Toda la Zona)

12.- Cumplimlenio de las Funclones de Administrador de Jurisdiccion | ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

13.- Supervisién e Implementacién de Medidas de Seguridad segin

Plan de Contingencias tnformético y NTP 17799 ACCION| 12 | 4 | 1 | 1 1 ] a2

14.- Administracién de Bases de Datos Regionates y Aplicativos

Reglstralos y Adminlstralivos ACCION| 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

15.- Soporte técnlco y atencidn de requerimientos al usuario final ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

18.- Transmisién de Datos ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

17. Mantenmiento de Central IP ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

18, Mantenmiento de Datacenter ACCION F 1 1 2

19. Cambio de Baterias para UPS ACCION 1 1 1
Sub Total de Tareas Funclonales 8 8 8 8 16 11 8 -] 8 8 15 11 116




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especifico

UNIDAD REGISTRAL | CATASTRO
: Fortalocor la capacidad operativa registral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los
procesos con criterios registrales homogéneos

CRONQGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. UM. | CANT | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY ] JUN | JUL | AGO| SEP | OCT [ NOV] DIC [ TOTAL
1. Evaluacidn Técnica de expedientes para la emisidn de Informes
Técnicos de Catastro: TITULOS ORDINARIOS {URBANG - RURAL) ACCION 8,400 700 700| 700| 700| 700( 700} 7TOO| 70O0| VOOl 70O, 700 700| 8,400
2. Evaluacién Técnica de expedientes para la emision de [nformes
Técnicos de Catastro; TITULOS MASIVOS (URBANO - RURAL) ACCION|  360( 30| 20 30| 30| 20| 30| 301 30 30 30] 30 30] 360
3. Atenclén y orientacién a los usuarios 5 5 5 4 4 4 4 4 4 51
4. Mantenimiento y actualizacidn de |a Base Gréfica Registral 1 1 1 1 1 1 1 1 1 il 1 1 12
5. Supervisién, Capacitacion al personal de Catastro y/o Publico
Usuario en las Oficinas Registrales {Agenda SUNARP) ACCION 2 ' ! ! ' ! ! ! ! 1 ! ! ! 12
8. Gestlén Técnica Administrativa ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sub Total de Tareas Funcionales 738 | V38 | Y38 | VAT | TIT | FIT | AT | TIT | NIV | IV | YIv | ™ 8,847
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
3.. Objetivo Especifico : Fortalecer ta capacidad operativa registrat y catastral, asi como estandarizar y mejorar los
precesos con criterios rogistrales homogéneos
TAREAS. U.M, CANY | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGQ | SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL
AR . ) fi ) R ARIA N q 5 3 b b o 5 D a ] 4 BE6
Informes Legales a jefatura y demds dreas de la Zona Accion 504 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 504
Dictamenes e informes legales en PADS Documenty 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Elaboraclén de proyectas de resoluclones, directivas y otros Document{ 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
Asesorias y participacidn en procesos de selecclén Documents 32 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2
Elaboracion de contratas. convenios y adend Accibn 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especlfico

UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION REGISTRAL
: Fortalecer Ya capacidad oporativa registral y catastral, asi como ostandarizar y mejorar los
procosos con criterios rogistrales homogéneos

CANT | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV

. TAREAS FUNCIONALES & . RUTINARIAS: RELEVANTES ) B L3 L6l s 8l 4§ 40§ v {3 [ 2% 7
Campeonato de inviero 2014 para trabajadores Taller 1 ] 1 1
Concurso de amblenias por fiestas navidefias Diptoma 1 1 1
Concurso de invesligacién registral Diptoma 1 1 1
Concurso de valores Diploma 1 1 1
Qlimpladas de confraternidad 2014 Taller 1 1 1
Premiacién al trabajador puntual dei mes Diploma 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Premio a la excelencla académica en derecho Taller 1 1 1
Programa de vacaciones tiles verano 2014 Taller 1 1 1
Talleres de motivacién a) personal Taller 3 1 1 1 3
Taller de investigacién Juridica y Elaboracidn de ensayos y tesis Taller 1 1 1
Jornadas Prepargtorias Congreso repistral 3 1 1 1 3
Congreso Nacional Reqistrat Talter 1 1 1
Curgo de actualizacién de derecho administrativo Curso 3 1 1 1 3
Curso de actualizacidn de Derecho Civil Patrimonial Curso 2 1 1 2
Curso de actualizaclédn de dereche ¢ omercial Curso 3 1 1 1 3
Curso de actulalizaclin de Derecho de Contratos Curso 2 1 1 2
Curso de Arpumentacién Juridica Curso 2 1 1 2
Curso de redaccidn y ortografia para trabajadores Curso 4 1 1 1 1 4
Curso de GIS (Catastro) Curso 1 1 1
Seminarios Seminarid 4 1 1 1 1 4
Maestria Derecho (S trabajadores) prado Aca 5 2 1 S




Maestria oiras especislidades (5 trabajadores) brado Acaq 5 2 1 5
Diplomado en Derecho registral inmobiliario (40 Trabajaderes) Espec. 2 1 1 2
Diplomado en Gestidn Publica. Espec. 2 1 1 2
Diplomado en Recursos Humanos Espec. 2 1 1 2
Jurisprudentia y normatividad aplicada al registro Taller 2 1 2
Metodotogia de disefio y desarrollc de sistemas Curso 2 1 2
Presentacién de informes en muttimedia Curso 2 1 2
Taller de formulacidn de POl y presupuesto 2015 Taller 1 1 1
Taller de registradores, asistentes registrales y catastro Taller 2 1 2
Taller sobre procesos de seleccién en zona norte Taller 1 0 1




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA

Obijetivo Especifico : Imputsar el fortatecimiento Institucional y la accesibitidad &l servicio del ciudadano en todos sus niveles,
ACTIVIDAD 5004225 Difusidn de los Servicios Registrales Gestidn del programa
SIN PRODUCTO ACCIONES COMUNES (Sin Producto)}

TAREAS.
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS

Campafias de orientacién "Registron Informativo” Campafia 4 1 1 4
Charlas Sunarp Te Capacita Accibn 14 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 14
Audiencia Sunarp To Escucha 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizacién de encuestas de oplnidn a usvarios Documento 2 1 1 2
Elabaracldn y difusién permanents de notas de prensa. Documento 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Edicidn de Bolelin Institucional sélo Zona | Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Implementacidn y actualizacién del Weh Blog Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Decoractbn de Hall de Atencidn al Usuarie Unidad 10 1 1 3 2 3 10
'Di‘fl.{ndlf’ en wmunlcadone§ internas: Misién, Visién, Valores Documento 12 1 3 3 1 1 4 1 1 1 " 1 12
institucionales y textes motivadores R [ T (R DU AR AR A A

Cor]venlos con Instituclones pablicas o privadas para difundir servicios Documento 3 1 1 1 3
registrales

Via;e‘..% de coordinacién a las oficinas registrales, receptoras y Accidn 6 1 1 1 1 1 1

autoridades

Evaluacién del POI Acchon 4 1 1 1 1 4
Formulacitn del POI Docurmenta 1 1 1

CUADRO CONSOLIDADO

" TAREAS.

A. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS

UNIDAD DE ADMINISTRACION 2. sua 2, 535 Z, 822 2, 657 ] 2, 751 z.aos 2, 559 2.544 2.705 z.azz 2.935 2. 903)] 33, 054
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 26 | 23 [ 24 | 26 | 24 | 25 [ 26 | 23 | 23 | 26 [ 24 | 2a | 294
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 8 8 g8 8 16 [ 11 8 8 8 8 15 { 11 | 17
UNIDAD REGISTRAL / CATASTRO 738 | 738 | 7a8 [ 7av | vav | vav [ w7 | vav | vav | 737 | 7av | 7vav [ 8847
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA 74 | 7s [ sl as | 7s T 75T s 75| 75| 74 [ 74 | 74 | 898
UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION 1 3 15 1 1 | 11 5 8 4 4 7 3 2 74
JEFATURA 8 6 ] 8 9 1 9 8 7 8 [ 1 | 102




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
:1 SEDE PIURA UNIDAD EJECUTORA AN°007

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACION

NO ES PROGRAMA 9002 - Asignacion Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y
Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de ios ciudadanos con inclusién social a

OBJETIVO GENERAL

OBIJETIVO ESPECIFICO : Cumplir con el pago de |a planilla de manera puntual
ACTIVIDADES 5000991 - Obligaciones Previsionales o
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
T MENSUALANG 2014 = &4 - e 1% UM | .CANT | ENE ] FEB [ MAR| ABR [MAY]JUN | JUL [ AGO| SEP [ OCT [NOV| DIC | TOTAL |

PAGO DE Palnillas a cesantes Personas 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14




S

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPCRTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL" e e
:Fortalecer y mejorar |a capacidad operativa institucional y a calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcidn Registral.
PRODUCTO : Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES 15004222 Actos Registrales con Calificacién Regular

: 5004223 Actos Registrales con Calificacién Por Apelacion

MENSUAL ARO 2014 ‘ ' ENE | FEB | maAR ABR | MAY | JUN JUL | AGO' | SsEP ocr | wov | bic | ToraL.
REGISTROS . A UM | 29017 29,917 | 29,916 | 29,917 | 29,917 | 29,916 | 29,917 | 29,917 | 29,916 | 29,916 | 29,917 | 29,917 | 359,000

1.- PROPIEDAD INMUEBLE ACTO REGISTRAL| 6,674 6674 | 6675 | 6674 | 6674 | 6675 | 6674 | 6674 | 6,675 | 6674 | 6674 | 6675 | 80,092
2.- PERSONAS JURIDICAS ACTO REGISTRAL| 2,869 2,869 | 2,868 | 2,865 | 2,869 | 2,868 | 2,869 | 2,869 | 2,868 | 2,869 | 2,869 | 2,869 | 34,425
3.- PERSONAS NATURALES ACTOREGISTRAL| 1,207 1,297 | 1,297 | 1,297 | 1,297 | 1,297 | 1297 | 1,297 | 1,297 | 1,297 | 1,298 | 1,297 | 15565
4.- BIENES MUEBLES ACTOREGISTRAL| 19,077 | 19,077 | 15,076 | 19,077 | 19,077 | 19,076 | 15,077 | 19,077 | 19,076 | 19,076 | 19,076 | 19,076 | 228,918
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UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

: UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA

: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi

como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPECIFICO

: Proteger los derechos inscritos en los Registros Publicos y otorgar la seguridad juridica a quienes adquieren derechos

conforme a to publicitado por el registro

PRODUCTO

: Producto 2 - Usuarios que reciben atencidn a su solicitud de publicidad registral

ACTIVIDADES

15004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

MENSUAL ANO 2014 ',umo AD ENE FEB _MAR ABR | MAY . surg ..IUL AGO | sEP ocT NOV DIC TOTAL
REGISTROS ' 36,497 36,497 | 36,498 | 36,497 | 36,497 | 36,498 35,49i | 365,498 | 36,497 | 35,497 | 35,498 | 35,498 437,969
1.- PROPIEDAD INMUEBLE USUARID 19,921 | 19921 | 19,922 | 19921 | 19921 | 19922 | 19,921 | 19921 | 19,922 | 19921 | 19,921 | 19,922 239,056
2.- PERSCNAS JURIDICAS USUARIO il sm | sm | am | s | e | v | 2 | o | 7972 | 3 93,254
3.- PERSONAS NATURALES USUARID 3,037 | 3037 | 3037 | 3,037 | 3037 | 3037 | 3037 | 3037 | 3,036 | 3,037 [ 3037 | 3,037 36,443
4.. BIENES MUEBLES USUARIO 5768 | 5768 | s768 | 5768 | 5768 | 5768 | 5768 | 5768 | 5,768 | 5,768 | 5,768 | 5,768 69,216
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UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE e e : UNIDAD DE ADMINISTRACION .
PROGRAMA N : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™
: Fortatecer y mejorar Ia capacidad operativa Enstitucional y Ia calldad de los serviclos de Inscripcldn y Publicidad
OBIETIVO GENERAL registral, asl como lograr mayores niveles de accesibilidad de los cludadanos con inclusién soclal a los serviclos
registrales
OBIETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad opf:ratlva reglsteal y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asl como estandarizar y
mejorar los procesos con criterlos registrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa
ACCIONES COMUNES {SIn Producto]
R L . MENSUALARO 2014 A . - L .U ':1 CANT | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN'| JuL | AGO | SEP | OCT | NOV | O |- TOTAL
o o L REGISTROS R E e go { o7 | 87| 83 ] 95 | B | ms | e6 | 86 | oa | s} 92 | 1,045
A} Jefe de la unidad i Acclones 168] - 14 14 14 14 14 15 13 14 14 14 13 15 168
Planificar, organizar, dirigir, cjccutar, controlar y evaluar las atiividades de adminlsiracion de personal, servicks Acclén 12 ' 1 1 1 1 1 1 1 1 N 1 N 12
administratives y recursos financicras y loglsticos.
Informe de gestidn ante B Jefatura Zonal informe 12 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 12
Ejecucion del presupuesto institucional Acclén 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 H 1 1 12
Formular y evaluar bos Estados Financisros tnfprma 4 1 i 1 1 4
Supervisidn de las Oficinay Aegistrales yfo receptoras Viitas 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Dar seguridad ai personal y a los blenes en coordinaciédn ton ¢l Comité de Seguridad y Salud {de acuerdo 8 su POI} Accidn 12 1 1 1 N 1 N 1 1 1 1 1 1 12
Administrar tas cuentas bancarias Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 12
Programar y efecutar acclones de Bicnestar Soclal y Capacitackn (de scuerdo al POI de cada uno) Accidn 12 1 t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Efectuar arqueos sorpresivos Informe & 1 1 1 1 1 1 [
Seguimiento de los proyncios de Inverskin Acckdn iz 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Contratacidn de CAS para ¢l drea de Gerercia Acciin 12 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
Capatitacidn a profesionaies epresados (practicante} Acchin 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Contratacién de CAS para spoyo sdministralivo en Cajamarea Arcion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Contratatidn de CAS pars apoyo adotinistrativo en Jadn - Bagua Accitin 12 1 1 1 1 )} 1 1 1 1 1 1 i 12
Consolidar s evaluackén del Plan Operativo 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Directiva sobre reduecion y austeridad del gasto 2054 Informe 1 1 5 1
Formulacién det POl y Presup 1015 Accidn 1 1 1
B) Contabdiidad L. - .. 1350 11 11 11 11 13 11 11 11 11 12 11 11 135
Supervisar ef registro de asientos, documentos de Ingresos, salida de fondos, sakio de operaciones y blanes Aceidn 12 4 1 1 1 N 1 1 1 1 N 1 1 12
patrimoniales
Efectuar b fase de devengado en ¢l SIAF Acclén 12 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 12
Efectuar arqueos sorpresives al fondo de Caja Chics y Devolutianes Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 12
Contabilizaciin de Ingresos y Exgresos Accitn 12 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Formulaclon de Estados Flnancicros Informe 12 § 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Cornclilaclones Bancarias Accitn 12 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 t 1 12
Inventario Mobiliario insthuclonal 2011 Inventario 2z 1 1 2
Contiliacion de La ejecucidn presupucstal de Ingresos y Gastos Informa 12 1 1 1 1 1 i 1 i 1 1 ] 1 12
Lontratackin de CAS pars apayar en el drea Accidn 12 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Capacitacién a profesionaley egresados {practicante) Accitn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Preparacidn y rembsidn de informacidn COA Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evaluacién de! Plan Oserative 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 12
Formulzcitn del Plan Operative 2015 Informe 1 1 1
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Supervisidn y ejecucion de actividades de control de ingresas y egresos flinantieros e informacidn contable de pagos Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 12
Programar y controlar ol pago de remuneraciones, pensiones, proveedores y contratos Accldn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Efectuar arquens sorpresivos a los cajaros Informe 12 1 1 3 1 i 1 1 1 3 1 1 1 12
Administraclén del fondo de devoluckanes de derechos Accién 12 1 1 i 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
Preparas Informes diarles del movimiento de caja Infgrme 12 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Formular &l calendario de pagos Infarme 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Efectuar la fase de girado en el SIAF Accidn 12 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

| Controtar of reglstro de flanzas, pélizas, garantfas y valores en custodla Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Visitas de supervisidn a oficinas reglitrales o recopioras Viaje 3 1 )] 1 3
Cantratacidn de CAS para apoyar £n control de ingresos Accitn 12 1 1 1 )] 1 )} 1 1 3 1 1 1 12
Contratackdn de CAS para apoyar ¢n control de egresos Accidn 12 1 ¥ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evatuacidn del Plan Operativo 2014 aforme 12 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12
formulacién del Plan Operativo 2015 Informe 1 1 I

D} Personal -] 12 18 16 15 17 19 16 16 17 17 19 210
Planillas de remuneraclones del personal de planta, {1} Planilla 41 L] 3 3 3 4 3 ] 3 3 3 4 4 41
Planillas de penshonlsias. {L) Pranilta 15 3 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 16
Planillas de CAS y practicantes. (1) Planilta 26 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 P4 3 26
Administracidn de Planes de Seguros Médicos, {1] Accidn 35 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 16
Actuafizacién de legajos personales Accitn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Cantratacién del servicio para sctuolizar legajos Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 12
Declarackén jurada de bienes y rentas Accién 2 1 2
Verificaclén de supervivencia da pensionistas Viaje 3 1 1 1 3
Supervisar 1as acclones de Bienestar Soclal Accidn 12 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 12
Supervisar 1as acclones de Seguridad y Salud en el Trabajo Accidn 12 1 1 1 3 1 1 1 ] 1 1 1 1 12
Contratackon de CAS para apoyar en el drea de personal Aecidn 12 1 ] 1 )1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Copacitacién 3 profesionates egresados {practicante) Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evaluacién de) Plan QOparathvo 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Farmulacién del Plan Operativo 1015 tnforme 1 1 1
Formulacién del Presupuests Institutional 2015 Informe 1 1 1

E} Loglstica 14 15 14 15 16 15 pL) 15 14 15 14 15 176
Elaborar el PAC 2014, publicacién, procesos de seletcidn y seguimiento Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 )] 1 1 1 12
Atencidn de servicios operathvos {2) Acchdn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i ¥3
Efectuar la lase de compromiso del SIAF Acclon 12 1 1 ] 1 § 1 ] 1 1 1 1 1 12
Supervision de Oficinas Registrales y Receptoray Visltas [ 1 1 1 1 1 1 6
Reporte del salda de tos contratos de bienes y servicios Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Inventaria fisicos de Aimacén Inventario 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
informe de cumplimiento de medidas de austeridad Informe 12 1 1 i 1 ] 1 1 1 1 ] 1 1 12
Infarme de e coeficiencia Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Supervision del cumplimiento de contratos Accldn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Contratacién de CAS para procesos de sclecclén Accidn 12 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 12
Estudios de mercad para proceses de seleccldn informe 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 k4 2 2 24
Contratocidn de CAS para el drea de abastecimientos Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 H i 1 12
Capacitacién a praleshonales sgresados [practicante) Accion 12 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evatuacién del Plan Gperative 2014 In 12 1 i 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 12
Formulaclon del Plan Operative 2015 Informe 1 1 1
Formuiacin del Presupuesto Instiiucional 2015 taforme i 1 1

" = |F) Contret Patrimeniat 4 7 4 -] 5 5 5 5 4 5 4 6 55
L_Mantener el margesi de ta institucién attualizado tnforme i2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
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Propuesta de programa Integral se seguridad y mantenimiento de Infraestruciura y equipos informe 1 1 1

Tramite de allas y bajas de patrimonio Informe 6 1 1 1 1 ] 1 6
Supervisas y reallzar invemarios flsicos regulares y especiales de los blenes Visitas 3 1 1 1 3
‘ Contvatacidn de CAS para el drea de control patelmonial Acclén 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Capacitacidn & profesionales egresados {pracikante) Acchdn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evatuacidn del Plan Operative 2014 inferme 12 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Formulacidn del Plan Operative 2015 Infprme 1 1 1

Gi Blenestar Soclal 3 5 9 3 11 4q 10 5 ] 12 5 £ 82
Aspecto emocional Reunion 12 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 12

Aspecto ocupacional y de formacion Reuridn 2 1 1 2

Aspecto financiero Reunidn 2 1 1 2
Prevenclitn y promocién de la salud Actividad [ ] 1 1 1 1 1 &
Jornadas do vacunacién Actividad 2 1 1 2
Regimenes pensionarior Taller 1 1 1
Asesarias de serviclos fa i e ahorro y vivienda Taller 2 1 1 2

Manejo de estrés laboral Taller 2 1 1 2
Examen de audiometria laboral Acthvidad 1 i 1

Charlas sobre riespos de exposickin a radiacién UV Taller 1 1 1

Estudlo Integral de ergonomia Taller 1 1 1

Pausas laborales activas Acthvidad 2 1 ] 1 1 1 )] 1 1 L]

Tatteras de arte muttidisciplinario Actividad 5 1 )] 1 1 1 5
Constitucldn del centro cultural de Chiclayo / Caj Actividad 2 1 1 2
Lampeonate de disclplinas deponivas varladas Acthvidad F 1 1 2
Adquiskion de poley para eventos deponives Actividad 2 1 1 2
Medickén del clima Laboral Acilvidad 2 i 1 2
Sondeo de Intereses y expeciativas Acthvidad 2 1 1 2
Adguiskidn de polos para viernes casudles limagen eorporativa) Actividad ] 1 1
Lanvocatoria a SUNARP Eco amigable Actividad 1 1 1
Lonvocatoria a SUNARP Mejora de Lrimites Actividad 1 1 1
Presentaclon de lgacidn, registral y admin h Actividad 1 1 1
Medickén de la cultura organlzacional Actividad 1 1 1

Talleres sobre #ticp v valores Actividad 2 1 1 2
Contratacidn de CAS para que apaye a Responsable Actividad 12 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Cumplimiento de actividades del Plan de Bienestar 2014 informe 12 1 i 1 1 1 )1 1 1 1 1 1 1 12
formulacién del Plan de Bienestar 2015 informe 1 1 1
H] Seguridad y Salud on el Trabajo 4 [ H g ] 7 5 8 6 | 5 [ 74
Reuniones mensuales de acuerdo a Ley N* 29783 Reuniones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 )] 12
Efectuas el examen médico ocupacional 2014 Accldn 2 1 1 2
Imptemaentacifn del sistema do gestién de sepuridad Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Viajes para descentralirar rouniones del Comité Vizje 1 1 1
Supervisidn de provecdares en forma inopinada Atgifn & 1 1 1 1 1 1 6
Contrataciéin de CAS para que apoye a Comité Accidn 12 1 1 1 1 1 1 )} 1 1 1 1 1 12
Simulacros de slsmos Simulatros 2 1 1 2
Simulacros de incendios Simulacros 2 1 1 2

f,u AQA Simulacros de accidentes o incidontes Simulacros 1 1 1
Informe de acciones @ mejorar por pane del empleador infarme 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

EC T CA Informe de cumplimbento de sctividades 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
g, Formulathin de stthidades 2015 Informe 2 1 1
&/ |Sub Total Metas Tareas Fundonales: Acclones (24 &7 87 83 96 86] B3| 86 86 54 £0 921 1,045




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCION%ES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE E.IUCIéN ANO 2014

UNIDAD ORGANICA AESPONSABLE : UNIDAD DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO

3.- Objetivo Especffica
: Dhjetivo Especifico.- Fortalecer la capatidad operativa registral y tatastral con plataforma tecnclégica adecuada, asi como
estandarizar y mejarar los procesos con criterios reghstrales homogéneos.

CRONOGRAMA DE EJECUCIGN DE LAS TAREAS

IR

T VLN TAREAS. . - Lo UM, -CANT | ENE FER | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGD | SEP | OCT | WOV | DIC YoTAL
1. TAREAS FUNCIONALES ( RUTINARIAS: RELEVANTES Acclones 6 ] 9 9 10 9 9 [ 11 10 6 5 9&
Actualizacién del CAP y PAP Informe 3 1 1 1 3
Capacitacidn para personal de APD - complementar competencias Curso 2 1 1 2
Diagndstice Instituclonal 2014 - 2016 {Zona Registral N* 11} Taller 1 1 1
Evaluacidn anual del Plan Operativo Institucional 2013 Informe 1 1 1
tvaluacién trimestral def Plan Cperativa Institucional 2024 Informe 3 1 1 1 3
Gestidn de proyectos de desarrollo institucional {no infraestructura) Infarme 1 1 1
Gestlén de proyectos de inversién Informe 2 1 1 2
Programacion y formulacién del Plan Operativo Institucional 2015 Inferme 1 1 1
Supervisidn de acclones de Defensa Civil y del 5GSST Visita 3 1 1 1 3
Supenvision da proyectes de inversién Visita 2 1 1 2
Supervisldn y actuallzaclén del diagnéstico de Cficina Receptoras Visita 3 1 1 1 3
Supervisidn y actualizacion del giagnodstico de Oficina Registrales Visita 3 1 1 1 3
Talleres de Cultura Grganizacional Taller 2 1 2
Certificaciones presupuesiaies 2014 Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Conciliacidn y cierre presupuestal 2013 Informae 1 1 1
Programacidn y formulacidn def Presupuesta Institucional 2015 Informe 1 1 1
Propuesta de incorporacidn de saldo de balance 2013 Informe 1 1 1
Propuestas de modificaciones presupuestales internas Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|Seguimiento a la adquisicidn de activas no financieros 2014 Informe 2 1 1 2
|Seguimiento a la ejecucion presupugstal 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|Seguimiento a las medificaciones presupuestales 2014 Informe 3 1 1 1 3
9\) P Seguimiento presupuestal de [os proyectos de inversién Informe 3 1 1 1 3
Estadisticps de oficinas receptoras y registrates Accldn 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
é?c 1 Seguimienta a la implementacidn del 5GC Accidn 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i0
Sub Total de Tareas Funtionales Acclones 6 5 9 9 i 9 9 & 11 10 6 5 96
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UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
3.- Objetivo Especifico : Fortalecer |a capacidad operativa registral v catastral con plataforma tecnolégica adeciada, asi come
estandarizar y mejarar los procesos con criterins registrales homogéneos

CRONOGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS

;o e - TAREAS. . u.m. CANT | ENE | FEB | MAR| ABR [ may | Jun | suL | Aco | sep [ ocT [ Nov | DIC TOTAL
1. TAREAS FUNCIQONALES O HUTINAR?AS RELEVANTES Acciones 13 13 18 15 15 .15 15 14 . 16 15 15 13 178
Planificar, progr-a'ma.r. superv.isary adm:mstrar.las actividades informaticas de #a institucidn, asi coma formulary Accion 12 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 13
proponer la politica informética de |2 Zona Registral N* 11
Establecer las politicas v estrategias que permitan cumplir adecuadamente las fungiones, objetivos y metas de la Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 s 1 N 1 1 12
Oficina de Informética, v consecuentemente coadyuvar a la gestidn institucional.
Visitas de Supervision de Oficinas {1) Visitas 4 1 1 1 1 4
Contral de replicacidn de informacién a Bodega Central Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Monitoree y actuslizacién de Bases de Datos Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Monitoree y actualizacién de software de Imagenes Accitn 12 i 1 1 1 1 ) 1 1 1 1 1 1 12
Copia de seguridad Accifn 12 1 1 1 1 1 b} 1 1 1 1 1 1 12
Elaboracién de estadisticas registrales Accién 1z 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Centralizacién de bases de datos en Chiclayo Accidn F 1 1 2
Supervisar los mantenimientos praventivos programados Accion ] 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Elaboracién y actualizacién de inventario de hardware Inventario 2 1 1 2
Adquisicion de cintas backup Adquisicién 1 1 1
Adquisicidn de repuestos para impresoras Adquisicidn 1 1 1
Pruebas del plan de contingenciss - Restauracidn de copias de sepuridad Accién 12z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Pruebas del plan de contingencias - Funcionamienta de grupa electrégenc en Jaén y Chiclayo Accidn 12 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
Administracion de los Accesos (cambio de claves y accesos en el directorio activo y sistemas de informacion} Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Actualizacién de versiones de los sistemas registrales y administrativos Accién i2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Checklist del status y trafico de los CD {monitareo del ancha de banda) Accign i2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Renovacion de SPL) Servicio i 1 1
Renovacién de Licencias de Antivirus Servicio 1 1 1
A Renovacién del Soporte Oracle Servicio 1 1 1
Evaluacién del Plan Operativo 2014 Informe 12 1 1 1 1 : 1 1 1 1 1 1 1 12
formulacion del Plan Operativo 2015 informe 1 i 1
ub Totzl de Tareas Funcionales Acciones 13 13 i8 15 15 15 15 14 16 15 16 13 178
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UNIDAD REGISTRAL .
1 Fortalecer 1a copacidad operativa registral y catastra), asi como estandarizar y mejorar los protesos con criterios
registralas homogéneos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

! TAREAS. .M. CANT | ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL
1, TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES 32 34 32 35 33 34 3 EL) 32 35 32 32 396
Talleres para wnificar criterios de calificacién Taller 10 2 I3 2 2 2 10
Talleres sobee andfisis de los Precedantes de Observancla obligatoria Taller 2 1 1 2
Segulmlento de la productividad del personal del Ares Regrstral Reportes 43 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 [} 4 48
Supervisidn de Oficinas Registrales y Oficinas Receptoras Vititas 12 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Particlpacién en programa "SUNARP e escucha™ Vizjes 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1¢
Procedimi de Duplicidad Resolucién 50 5 5 5/ 5 5| 5 S S 5 ) H 5 o0
Procedimiento de Reconstruccion Resolucién 24 2| 2 2 2 2 2| 2 2 2 2 2 2 24
Empadronamiento en ¢ Reglstro de Propledad Vehleular Resalucidn 60 5 5 5| 5 S| S 5 5 5 8| S S &0
Contratacién de CAS para apoyar en la Gerencia Reglstral® Accion 12 1 1 i 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 12
Contratacin de CAS para apoyar on (a Oficina e Chiclayo®* Accidn 12 1 1 1 1 1 )3 1 1 1 1 )| 1 12
Acciones &n ofikinas regisirales y receplorns Accidn 132 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 132
Resumen de las sctividades funcionates 2013 informe 1 b 1
Evaluacién del Plan Operativo 2014 Informe 12 1 } 1 1 1 i 1 1 ] 1 i 1 12
Formulackin del Plan Cperathvo 2015 informe 1 1 1
Sub Taota! de Tareas Funclonates Acclones n 34 EH 35 33 34 31 34 32 35 32 32 396
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL / CATASTRO
3.- Objetive Especifico 1 Fortatecer lo capatidad operathva registra) y carastral, osé como estandarizar y mejorar los proceses con criterfos
registrales homagéneos
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. UM CANTY | ENE | FEB [ MARYT ABR | MAY | JUM | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES 1,506| 1,507 | 1,559] 1,507 | 1,508 | 1,558 | 1,506 ] 1.507] 1,558 1,508} 1.507| 1.507 | 18,2318
Z\;‘n;::c:)ot\a?::ﬁ de expedicntes para la Emision de Informes Tecnkcos de Catastro : TITULOS ORDINARIOS | Predios 18,153 1500| 1500} 1.551] 1.500] 1.500| 1.551] 1.500] 1.500] 1.551] 1.500| 1.500] 1500] 18,83
Evaluacion Tecnice de Expedientes pora la emisién de informes Tecnlcos de Catastro : TITULOS MASIVOS (URBAND -
RURAL) [Con cxcepeidn da la atencidn de Usuario, Aecibn a2 ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 12
Conservation de Material cartografico existente Acclén 2 1 1 2
Atercion de Usuariot. Accitn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Mantenimiento y Actualizacion de predios inscritos a la Base Gréfica Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 12
Participacién en rama "SUNARP te escucha® Viajes 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Contratackon de CAS para 2poyar en Informes Tdcnlcos Accidn 12 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 12
Gestldn Administraiiva Accibn 12 1 1 1 1 1 ) 1 1 1 1 1 1 12
Evatuacién del Plan Operativo 2014 Informe 12 ¥ 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Formulacidn del Plan Operative 2015 informe 1 1 i
Sub Tatal de Tareas Funcionates Acciones 1,506 | 1,507 | 1,559 1,5074 1,508 ] 1,558 | 1,506 1,507 | 1,558 | 1,508 1,507 | 1,507 18238




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL

yolf/ RA N° 003

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 1 UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

3.- Objetivo Especifice : Fortalecer la copacidad operativa registral y catastral, asi como estandarlrar y mejorar los procasos ton critarios
reglstrales homogéneos

CRONQGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS.. - ) .M. CANT EP!E_ FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SEP OCT | NOV | BiIC TOTAL

1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES 20 20 21 19 21 20 20 19 21 1% 20 20 240
informes Legales a Jefatura y demds dreas ¢ lo Zona, Informes 60| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 S S &0
Viajes de seguimiente y supervisidn de procesos judiciales y administrativos en las oficinas de fa Zena. Viajes 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Elabcfracién y contestacion de demandas, denuncias y otros; seguimiento de procesos judiciales e investigaciones Accién 2| 1 1 1 1 1 1 i s 1 1 1 1 12

policiales y aenales.

Infarme de estado de Procesos a fa Procuraduria Publica SUNARP. Accifn 61 1 1 1 1 1 1 6
Dictdmenes ¢ infermes legales en procedimientes administrativos disciplinarios Accién 12l 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Elabaracidn de proyectos de resclucicnes y directivas Accién 12, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Elaboracidn de contratas, convenios y adendas Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reunidn anual en Sede Central Viajas 1 1 1
Proyeccion de contingencias judiciales (infarme econdmica) informe 4 1 1 1 1 q
Atencion de_diligencias v audiencias en denuncias y Procesos Judiciales Accidn 0| 5 5 5 S E} 5 5 ] S s 5 5 60
Contratacidn de personal CAS para ol drea Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
h__Participacidn en Reuniones de directivos Accidn 12| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
\ Evaluacion del Plan Operativo 2014 Informe 12] 1 1 1 1 1 ) 1 1 1 1 1 1 12
LLCARS ! Formulacicn del Plan Operativo 2015 Infarme 1 1 1

Jh Total de Tareas Funcicnzles Acclones 20 20 21 19 21 20 0 19 21 19 20 20 240

)
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B e T

*11 £ SEDE CHICLAYO . /.

UNIDAD DRGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION REGISTRAL
1.- Objetiva Espetifico

: Fortalecer la copacidad operativa registral y catastral, asf como estandarizar y mejorar los protesos con criterios
ragistralas homogéneas

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

? . TAREAS, i UM, CANT | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT ; NOV | DIC TCTAL
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES 2 6 B 7 13 5 & 6 7 6 2 3 71
Auspiclo para maestrias personal reglstral Maestria i 1 1
Congrese registral 2014 (Registradores Pablicos) Cangresa 1 1 i
Oerecho Administrativo Diplomado 1 1 1
Derecha Comercial y Civil Diplomado 1 1 1
Derecho Registral Diplemado 1 1 1
Talleres, seminarios y cursos varies Acciones E 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
€urso de mecancgrafla Curso 1 1 1
Actualizacidn de herramientas de Office Curso 2 1 1 2
Curse de lectura veloz Curso 2 1 1 2
Manejo de la gestién del tiempo (Bienestar Social) Taller 1 1 1
Gestidn del astrds (Coordinador) Taller 1 1 1
Mangjo de la diseiplina y sutogobierne [Bienestar Soclaly Taller 1 1 1
Manejo del desarrollo personal (Bignestar Social) Taller 1 1 1
Informe de cumgplimiento del Plan Operativo 2014 {registral) Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 12
Formulacién del Pian Operativo 2015 {registral) Informe 1 1 1
Actualizacién de sistemas catastrales {Catastro) Taller 1 1 1
Actualizacidn del SIAF 2014 {GAF) TJaller 1 1 1
Auspicio para maestrias personal administrativo Maastria 1 1 1
Coaching [Jefatura y directivos) Taller 1 1 1
Gestibn del catastro urhano (Catasiro) Diplomado 1 1 1
Gestién de la seguridad y safud en el trabajo (Personal) Diplcmado 1 1 1
Gestidn de los recursos financieros [GAF) Diplemado 1 1 1
Gestidn de los recursos humanos {GAF) Diplomada 1 1 1
Gestién en procesos de seleccidn del SEACE {GAF) Diplomacdo 1 1 1
Gestidn en seguridad de ta informacién {Informdtica) Diplomada 1 1 1
Gastidn en sistema de calidad [Gestidn de la Calidad) Diplomado 1 1 1
Proyoctos de inversidn y desarrolio [Prosupuosto) Taller 1 1 1
Redes y manejo de sistermas {Informdtica) Taller 1 1 1
Sistemas de control interno {Organo de Control Intema) Cursc 1 1 1
Actualizacidn de disefio gréfica y publitidad {imagen Institucional) Curso 1 1 1
Actualizacién de herramientas de Office Curse 4 1 1 2
Capacitacién en primeros auxilios {Comité de Seguridad) Taller 2 1 1 2
Manejc de la gestion del stress (Bienestar Sociai) Taller 1 1 1
Manejo det trabajo en equipo (Bienestar Soclal) Taller 1 1 1
Calidad como majora del servigio {Gestién de la Calidad) Taller 1 1 1
lnforme de cumglimiento del Plan Qperativo 2014 {administrativos) Informe 1z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Formulacidn del Plan Operativo 2015 {administrativos) Informe 1 1 1
Subs Total de Tareas Funclonales Acclones 2 & 8 ? 13 5 & & 7 1] 2 3 n




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJCUCION ARNO 2014

: 1A SEDE CHICLAYOQ F/J UNIDAD EJECUTORA N2003
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 1 JEFATURA ZONAL
3.- Ohjetivo Especifica : Fartalecer Ja capacidad operativa registral y catastral, asl como estandarizar y mejorar 10s procesos can criterkos

reglstrales homogéneos

TAREAS. .M. CANT | ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL 1 AGD | SEP | OCT | WOV | DIC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES & RUTIMARIAS: RELEVANTES 6 10 8 9 8 10 & 9 ] 10 7 10 10t
Representacidn de la Zona Registral ante entidades publicas y privadas Reunignes [ 1 1 1 1 1 1 ]
Gestionar el manejo administrativo, financiero y presupucstal de la Zona Registral Accidn 12] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Informaes a la Alta Direccidn schre dificultades y/o acciones efectuadas por la Zona Registral (nforme 12] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ¥ 1 12
Reuntones en Sede Central para gestionar diversos asuntos de [a entidad Viajes 4 1 1 1 1 4
Reuniones con los directives v funcionarios de |s entidad para mejorar procesos y solutionar problemas Reuniones 12| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reuniones con todo el persanal para explicar politicas anuales y resultados de gestién al aniversario de SUNARP Reuniones 2 1 1 2
Wisitas de supervision a oficinas registrales y oficinas receptoras de |2 Zona Registral N* 11 {1) Viajas 5 1 1 1 1 1 1 &
Paniclpaclon en programa "SUNARP 1a ascucha” Viajes 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Contratacidn de personal CAS Accion 1z) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Seguimiento de la ejecucidn presupwestal 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 12
Seguimienta del Plan Operativo Institucional 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Presentar ante (a Gerencia General €l POl y PTO 2015 Informe 1 1 1
Sub Tatsl de Tareas Funcionales Acciones & 10 ] 9 -] 1¢ ] 9 8 10 7 10 101
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE - OFICINA DE CONTROL INTERNG
3.- Objetivo Especifica . Fortalecer la capatldad operativa registral y catastral, asf.como estandarizar y mejorar los procesns con criterios

registrales homogéneos

TAREAS. UM, CANT | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY [ JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | OIC | TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES & RUTINARIAS: RELEVANTES 7 5 4 7 6 4 7 4 & 6 5 & 67
Examen especial al drea de Informética, periodo 2013 Informe 1 1 1
Examen aspecial a la Gerencia Registral, periode 2013 Informe 1 1 1
Examen especial procesos de seleccion y ejecucion contractual en la Zona Registral N° | Sede Chiclayo, periodo |nforme 1 1 L
2013
Informe de seguimiento de medidas correctivas y procesos judiclates [Directiva N* 014-2000-CG/8150] Informe 2 1 1 2
Informe de medidas de austeridad Informe 1 1 1
Evaluacidn de denuntias {Directiva n® 08-2003-CG/DPC) Informea 12| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Panticipacidn en comisidn especial de cautela {Art. B® de la Resolucién de Contraloria N* 063-2007-CG) Informe 1 1 i
Revisién de la estruciura del controlinterno Visitas 1 1 1
Gestién Administzativa de la oficina del OCI {nforme 5| 1 1 1 1 1 5
Atencion a los encargos de la Contralaria Infarme 12l 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Veeduria: Adguisicién de Bienes Informe 1 1 1
Atencitn y Orientacidn personalizada a denunciantes Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Cumplimiente de [a Ley N* 29060 Ley dei Silencic Administrative tnfarme iz 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evaluacién del Plan Anual de Centrol 2014 Informe 4 1 1 1 1 L]
Formulacién del Plan Anual de Control 2015 Informe 1 1 1
Sub Tatal de Tareas Funcionales Acciones 7 5 4 ? ] 4 7 q 6 1] 5 6 67




TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

FORMATO N° 03

: 1| HSEDE CHICLAYQ F/ L UNIDAD EIECUTORA N 003

| CUADRO CONSOUDADD
' s - TAREAS. UM, CANT SEP | OCT

1. TAREAS FUNCIONALES & AUTINARIAS .

Jefatura 2onal Acciones 101 & 8 10

Oficina de Control Interna Acciones 67 I [} [

Unldad de Administracién Acciongs 1,045 | 80 87 87 83 96 86 88 86 86 94

Unidad de Planeamiento y Presupussto Acchones 96 [ ] 9 g 10 9 9 6 11 10

Unidad de Tecnologlas de 1a tnformacidn Acclones 178 13 13 18 15 15 15 15 14 16 15

Unidad Rogistral Acciones 396 3 34 32 35 33 3 31 34 32 35

Sub dres de Catastro acciones | 18,238| 1,506 [ 1,507 1,559 | 1,507 ] 1,508 | 1,558 1,506 1,507 | 1,558 | 1,508 | 1,507 ] 1,507 18,238
Unidad de Asesca Juridica Acclones 240 20 20 21 19 21 10 20 19 i) 19 20 20 240
Coordinacién Académica Acclones 71 2 6 8 7 13 5 5 & 7 & 2 3 71
Votal tareas funcionakes 1,672 1,688 ) 1,746 1,691 ] 1.710| 1,741 | 1,688 | 1,685| 1,745 1,703 | 1,675 1,688 | 20,432




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCIGN ANO 2014

Zona recISTRALEEEEE

: 1| HSEDE CHICLAYO ¥/ JUNIDAD EJECUTORA N% 003 |
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA
Objetvo Especifico 1 tmpulsar el fortalecimiento tstlwclonal v 1a accesibilidad sl servicio del ¢iudadano en todos sus niveles.
ACTIVIDAD S004225 Difusidn de los Serviclos Registrales Gestidn del programa
SIN PRODUCTO ACCIONES COMUNES (Sin Producto)
|
-, - TAREAS. i : U2, CANT | ENE [ FEB | MAR | ABR | maav | JuN | SUL | AGD | SEP | oCT | MOV | DIC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS ) 7 10 12 16 1 12 14 13 12 12 13 ] 141
Repistrén Informative Registron 4 1 1 1 1 4
Coordinacidn caon l3s Oficinas Registrales y Receptoras Visitas 4 1 1 1 1 4
Actividad: SUNARP te escucha Sesiones 12 1 1 1 1 1 1 1 } 1 1 1 1 11
Actividad: SUNARP te capacita Accidn 12 ] 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 12
Actividad: SUNARP brigada registral {antesala para servicio) Aceibn 3 1 1 1 3
Actividad: Reding o tu gente Charta 12 ] 1 1 1 1 1 1 )] 1 1 1 1 12
Programa: Talteres 0S8 Accitn 3 1 1 1 3
Programa: Rondas y comunidades campesinay Lharta 3 1 1 1 3
Programa: Radial 10 minutos con ks SUNARP Seslones 36 4 [ 4 4 4 4 4 4 q 36
Distho y diagramacién de medlos de comunlcacion Informe 12 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 ] 1 12
Publicacién en ol Web Blog “Informativo Reglstral” Web 12 1 1 1 1 1 )] 1 1 1 1 1 1 12
Términos de refencla para empresa tercerizada para actividades Proceso 1 1 1
dqulsiclén de merchandising Actitn T 1 1
Adquisicidn de merchandising para el personal (fidelizacidn} Accidn 1 1 1
Capachacién a profesionates egresados (practicante) Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 12
Informe de cumplimiento del Plan Operativo 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 ) 1 1 )] 1 12
Formutacidn del Plan Operative 2015 Informe 1 1 1
Acclones 7 10 12 16 12 12 14 13 12 12 13 [:] 141
CUADRD CONSQUDADOD
~ - TAREAS. . . . - < LM, CANT | ENE § FEB | MAR | ASR | MAY | JUN | JuL TOTAL
| Porsonss ! 90/ S 90 4 450 W 220 JWW 450 W 450 0 750 1 5.20 | 790 T 420 | 520 N 90 |8 5,570 W
Comunitaciones Persanas 59701 20 90 490 | B20 | 490 | 450 | 790 90 5,970




FORMATO N° 03
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014
;I SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 003 -

PSp——

ACTIVIDARES DE DESARROLLD: JEFATURA

OMEIVO (STRATIGHO! DAR ACCISG O LA POBLACION & LO% SCAVICIOS RIGISTRALLS DE MANTRA EFICINTE, SEGURA ¥ CON CALIDAD PARA OSTENTR LA SEGURIDAD SURIDICA

OBIETIVG ESMECiCO: PROTEGER LO'S DE AL CHOS INSCRITOS £/ A0S RLGISTROS PUBLKIOS ¥ OFORGAN LA SIGURIDAD & QUITNTS ADCIUSTRLH OFRECHDS CONTORMI A LO PUBLIGITADG POR (L ALGISTRO

BERILIMAD QUL SE PRETIMDE SUPIRAR: EAANTENER ¥ MIYORAR LA 1vAGEN OF SUNARY EN LA PORLACION ¥ ENTAT LOS TAARAIADORTS

| . TARTAS - | e | 0 MAR - asm [ war ] v | w0 age ] ste oct wav | o
|1 aekpsivierdn de aquines itdmadors, cimeras digtates, proyectones] | Oncaver | | | | x X | | |

CUADRO M4* OL; DETALLE DE LAS ACQONES

COMUMICATKES U Medldx ENT FER MAR ABRN MAY . JuN 11,9 AGD e ocT HOV D

Propueita de (#rmingt de reterendls (imagen tmtduckonst) nforms 1
[4lurin de eneriadc v detnicidn knak de términos dr referencis (GAF Amagen) Wtorme 1 1 -
Cevtiicastn de crid 1o prvprstal (AP} wioeme T i T
Aprobiycion g ¢ perk ¥ O drvv i Commit |Mefatura Zooat) H.i;‘hnéﬂ =T '——I.W—"—---——_—’.___" = I S A
Procesa de selecoidn {Comish de Setecoidn) Procewn 1 i
[nirega de bienes v ' i J Control Patrimonial) Accidn 1
Conformidad e los servickes (Imagen imutudonal) Wlorme — 1 -
Onstritnchde de bieven (Almacén § Control Patrimonial] Ageibn 1

TOTAL DY AQCONES FARA LLEVAN A CABD LA ACTRADAD e 2 1 1 -3 ] o o ) . 0 & [ I o

CUADRO N° 02: REQUERIMIENTO DF LOS GIENES O SERVICIOS

COMUNICACIONTS * . T Y. Medda T OENE -1 MAR AsR T MAY . N nn AQO s ocT HOV D FoTAL
Fitmadora semi protesiens {Chidayo) Chmata 1 1
[V smadon s domésticas {07iomas registrales) Chmaray 1
Chmatas forogrifica dgitstes {Chiclava) Cimeray - 1 1
¥ i (Oficinas regi Provectores - T — 7
TOTAL O REQUERIVIINTO DF BIENTS #ARA COMPUTTAR LA ACTMIDAD j a: ° R o 12 I o ] [ [ [ e - 0 E)

CUADRO N* 03; PRESUPYESTO REQUERIDO

‘COMUNICACIONES . . - - . . Madidn NL L] MAR ABR . MAY - JUN nn AGO (1] . ocr v o TOTAL
2.6.3.23.3, [quipoy 0o telernomxmicationts N, Soley 32,000 32,000
TOHTAL DE PRESUMILITO RIQUTRIDO e . o ) 32.000 to 8 L) L ) L] . @ L] a ' [ 2,000

CUADRD N” 04: METAS FISICAS

ACIONES "y U, Mdichs INT (1. MAR ABR MaY TN nn AGO TP ocr HOV oK TOTAL
para ol drea de H Acchones 1 1
TOTAL DE MITAS PROPULSTAS  ~ . Acclone .0 [ L) 1 L] - . [ ] [ [ . 0 ] 9 - 1




FORMATO N° 03
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
Il SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 003

ACTIVIDADES DE DESARROLLO: DE LA UNIDAD DE FECNOLOGIAS DE LAS INFORMACION [ARO 2014)

TARCA N* (1 ADQUTSHION 710 REMOVACKIN 4 EQUEPDS PARA MANTENER OFMRATIVIDAD Of LA TONA RICETRAL N° B - SIDE CHIKAATO

CRIETIVE ESTRATIGKD: DA ACCESO DF Lk POSLACKIN A LOS SEAVICKDS REGISTRALFS Df MANTRA [FICILRTE, $EGURA ¥ CON CALIDAD PARA OBTENIR Ls SIGURIDAD JURDICA
OBITVO (3PTLirCD; FORTALICER LA CAPACIOAD OPTRATIVA REGISTRAL ¥ CATASTRAL CON PLATAT GRMA TECNOUOGKA ADECUADA, A COMO ESTANDARIEAR ¥ MIIORAR LOS PROCISOS
CON CRITERIYS KIS TRALLS WOMDGERIOS
CPORTUNITIAD QUE S PULDE APROVECHAR: (PL) 3011 - 2016) OFTATAOF ¥ As ¥ SEGUAAS U POSERAMAN EXLIORAN ¥ AMPUAR LA COBERTURA DT (05 SURVICIOS A4S USLANIQS POTIREUETS
AMENAZA CUE ST PRETENDT MINIVIZAR: (PL 2012 - 10161 VEADCDAD DI OBSOUNSCENCIA DF LAS TECHOLOGIAS ¥ FQUINGS EXIKTENTLS GUE OBHIGAN A RENDVAR Y70 ACTURLITAR LAY CUAYES ORIIGAN A MATORES CDSTOS £N LOS SERVACOS

CUADRD B 01: DEVALLE DE LAS ACCIONES.

X ARLA DE INFORMATICA L U. Medida INE ({1] MAN ADR MAY u 1 - AGO s ocT NOV o
|Propartsia de flecaclones técriean (i Intoreme ¥ x L]
E3tuci de mercada v detaicibn Ll de términgt O refer incia (GAS) nlorme X X
Certicacian de cridso presunarstal (AFD} Informe X % x - - -
o exped snie y derip Comtd (fefatora Tonal) Nrolitn x x X —
Process de vebeceidn (Comité de Seleccidn] Procest x L] a
Elatoracin de contraio (Legsl) Contrato X X x
Ereregs de biener ¥ codficacidn [Ab. i { Control i} Acridn x x ¥ X
Cordormiciad de kn vervitios [Area de ilormitiea) ek x X ¥
Distritnxcitn de bienes (Amaén J Controd Patrymonia) tnfpeme ¥ x X
CUADRO N 02: REQUERIMIENTO DE LOS BIENES O SERVICIDS
. X ARLA DI eXTORMATICA 3 3 W Madsda ENE 311 . AR A8 MAY HuN wm AGO sep ! o NOV o TOTAL
1+ Rebrendadorat Lawpor 10 10
2.- Savidhoret tipo Blade [qupon 4 4
1.- [quipos v Ixencin da videocorterenca Lquipoy 1 3
4.- Aire acond:tionato de prechidn tqupm L] - 3
5.+ Virtuslit acids v apteationes Sohuritn 1 1
5.- Orcheradores da colay Software 1 i
7.0 Segueidad en sala de tervidones Hardware 2 H
_ TOTAL O BHNTS 2014 6 | . o ] 10 kl 2 0 [) 0 (] [ [ )
CUADRO N° 03: PAESUPUESTO REQUERIDO
ARTA DT AATHA U. Medida L] tm (L] ABR MAY N .o AGO 3 o OV [ TOTAL
2.6.3.2..1, Equiper v perdd Nurrtn 10h3) 125,000 25,000 45,000 115,000
2.6,3.1.3.3, Eqwipo de tebecomunicadione Nugvot 1oles) 70,000 1,001
2.63,2,%,1. Alze scondicionado y refrigeracion Nueven soles 120,000 180,000
1.6,3.1.3.3, Seguricad indhnzrisl Nuewen sole) 35,000 30,000
TOTAL Df FRUSURUESTO REQUENTDO 1014 ! L : ] - 195,000 18000 - 159,000 30,000 [ L] e L] L L 51%.000
- CUADRED N 04: METAS FISICAS
90 % - AREA DE (NFORMATICA U, Medids ENE [ MAR ADN. MAY [ nn AGD . s ocr OV o . NGTAL
f gt v venenat eqepen {07 equiser dreraod) ALERIety 3 1 1 1 7
{‘ I h CA} . - TOTAL DI METAS FROFULITAS 2014 ! Acclone o L ; - 1 X 1 . o L] © o (] ] T



FORMATO N° 03
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRA " .SEDE CHICLAYO / UNIDAD E.IECUTORA N° O

ACTIVIDADES DE RROLLO; OF LA UNIDAD REGISTRAL / SUB AREA DE CATASTRO (ARG 2014}

TARTA N OF; ADQUISKION 170 RLNOVASKIN DE FQLIAOS PARA MANTENER OFTRATIVIDAD DI LA JOMA REGISTRAL N* {1 - SLDL CHMLAYO

OBIFTIVO ESTRATEGICD: DAN ACZESD DE LA PORLACKY & LOS SERVIOHDS RIGHTAALLS DI MANTRA (FICHNTL SEGURA ¥ CON CALIDAD PARA OBTENER LA STGUMBAD JUHDICA
CAITTVD ESPECTFIE FORTALCCER LA CAPACIDAD OFERATIVA ATGISTIL ¥ CATASTAAL CON MATAFORMA TECHOLOGICA ACTCUADA. AW COMD [STANDARIZAR ¥ MEJORAR LOS #ROCESOS
CON CHTERIDS RIGISTRALES HOMOGINEDS
GPOATUNIDAD QUL SE MUTDE APROVECHAR: (PL1 2012 - 2015] OFERTA OE TIC Y IKTAS ¥ SEGURAS QUE POMBA AN MEORAR ¥ AMFUAR LA COBERTURA DE LOS SLRVICOS & LOS USUARNDS POTERCIALLS
AMINAZA QUL 5E PEETENOE MINTVIZAR: (PEH 2012 - 2016) WEIBEDAD DL OBSOLENSEENCIA BE LAS TECROLOGIAS ¥ FUTOS LXSTENTES, GUE OBLIGAN A BENOVAR Y0 ACTUALETAR 1A CURLES ORIGAN & RAYORTS COSTOS €N 108 STRVICHDY

CUADRO N* 01; DETALLE DE LAS ACCIONES

UNIDAD REGISTRAL J SUD AREA OE CATASTRD . U Media INT FES MAR AR MAY uw LS AGD b4 o WOV Dic

Propuetis de srpecificancnes técnicas [Ares de Catntro} Informs X

E3lud0 de mercato v definicon final de tminos de eeferencls [GAT} Mo x

Certfitacid e o 010 or riarpurital {APO) informe x

A protecktn de <geckenia y derkgnacidn de Comité Liefators Zonafl Resobucidn [ -

Procero de seteccién {Comizé de Seleccisn) Proceo x X

Elaboracidn e contrato [Legal) tontrato X

rirega de bienes y codiheatid { Corerol it Acckdn ¥

Conformidad de los tervicion [Are de Catasirg - Infoemitica) Aecidn W

Di3ribucion de bisnes {Atmacén f Concrol Patrimonia) Informe x

CUADASD N* 01: REQUERIMIENTC DE LOS BIENTS O SERVICIOS

UNIDAD REGITRAL J3UN AREA D CATASTRO | U, Medidy FNE bi1 ] MAR ABR MAY TN LY.} AGD 14 o NOY o TOTAL
1- Excdner 40 Equipoy 1 1
.- [acinet A} - Cenipen 1
.- kmprasoea A fulf color Lqupos 1
4.+ [acritotion Mobidario &
5 Cstackones grifcas [quipos b
6.~ Licencls Google Larth Licencia 1
.- Softwace GI3 Sottware H b
TOTAL DE BIENLS PARA COMPLLTAR LA TAREA DE DISARRDUD l . Q 113 L ) Q¢ o [ . 0 [] ] ] [ L

CUADRO N* 03: PRESUPUESTO REQUERIDOD

LINIDAD REGISTNAL / SUS ARLA Dt CATASTRO U, Medida INE e | MAR Anx MAY N o AGD SEp [ v [ TOTAL
2.6.1.2.1.1, Equizon ety Husvos soke, 108,000 108,000
2.6.6.1.1.2, Software [imchicat fas boencias Hutvos olet 17,000 17,000
TOTAL DE PRESUPUESTO RIGUIRIDG [] 125,000 [] ] ] [ 0 ) ° [ [] [ 129,000

CUADRO N* 04: METAS FISICAS

[

‘.!o UNTOAD REGITRAL 7 $UB ARLA DE CATASTRO: ] 1, Medids ENE i) MAR ann MAY JUN =y " AGD Stp ocT Hov [ TOTAL

ﬁ: ' yfo tengvar eqaipos (02) Actiones 1 1
- TANT) A TOTAL DE METAL PROPUESTAS | L Acxbones o 2 o i [ ] [] [] ] [ [] [ ] L]




'ZONA REGISTRAL

FORMATO N° 03
TAREAS DE DESARRCLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

11l SEDE CHICLAYO ] UNIDAD EJECUTORA N° 003

ACTIVIDADES DE DESARROLLO; DE LA UNIDAD REGISTRAL (ARO 2014}

TARCA N* 01; VERIFICACIOM DI CONTROL DE EXDWCES

GRIETVO ESTRATEGICD:
OWIETIVO ESPECIKCD:

CUADRO N™ 01: DETALLE DE LAS ACCIONES

DA ACCISO DT LA POBLACKON A LOS SERVICIDS RIGISTRALES DI MANTPRA £FKITNTE, STGURA ¥ CON CAUDAD PARA OBTINTE LA SEGURIDAD JURIDICA
FORTALECER LA CAPACIDAD OPERATIVA RIGISTRAL Y CATASTRAL CON PLAFAFORMA TECNOLOGICA ADECUADA, AU COMO [STANDARIIAR ¥ MLXIRAR LS PROCESOS

CON CRITEINOS RICISTRALES HOMOGINEOS

UNIDAS REGISTRAL U. Medida ENT FIB MAR ABR MAY ‘BN "R AGD SEp baicad
Tédrmingt o referencis para contraton CAS infarme X
[ Cenilicacion Se crédito presupueitsl {APD) tiorme x
Aprobatidn de comvocatoris v proceso de seadn (GR} Persohmidn x
Etatwor #ciln de cortato {Legai) Contrata x
Contormidad de los servickos (Garancia Regivirath Accidn x X X X x x
CUADNO N*° 02: REQUERIMIENTO DE LOS BIENES O SERVICIOS
UNIDAD REGISTRAL 1. Madids ENT [1{.] MAR ABR MAY M in AGO sir HOV TOTAL
1, Pergrund Cav Pertonas L]
TOTAL DE RIENES PARA COMPFLETAR LA TARTA OT DISARRDUD -] & L) Q L] [ o Q@ o Q L]
CUADRO N* 01: PRESUPUESTO REQUERIDO
UNIDAD M GISTRAL U, Medida INE Fp MNAR ABR MAY N nn ACD Stp NOV TOTAL
2.3 10,11 Contrats Admitiir athe de Serviciot Huareo tobey T.400 7.400 1,400 TAD0 7,400 7400 44400
73 2.8.1.2. [xlahud e CAS i sobes 100 100 100 100 100 1% $00
TOTAL DE MRISUFGLSTO REQUIMIDD 1500 1.500 1,500 1.500 7,500 1500 43,000
CUADRD N* 04; METAS FISICAS
. " UNIDAD REGHTRAL U aedita [ (i3] AR ABR MAY s nn ACO sty oad TOTAL
Contratacidn ol perional Acciones 1
TOTAL O METAS PROPULSTAS Acchone [ [} [ o o 0 1 2 @ @ 1




FORMATO N° 03
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/ UNIDAD EJECUTORA N° 003

ZONA REGISTRA

ACTIVIDADES DE DESARROLLO: DE LA UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

ONETIVO ESTRATIGICO: AR ACCTS0 DE LA POBLACKON A LOS SCRVICED'S REGISTRALLS DE MARTRA [FICITNTE, STGURA ¥ CON CALIDAD PARA OBTINEA LA SLGURTDAD AIREDICA
ORIETIVO ESMCIFICD: DESARROLLAR UNA GESTION [FICHNTL ¥ RACIONAL DE LA ACTIVIDAD ADMINTSTRATIVA CON TRANSPARINCIA, GARANTIZANDO €L SOPORTE PARA LAS ACTIVIDAOLS ALGISTRALLS
OLERIDAD QUE SE PRETENDT SUPERAR: (PESEM 1013 + 2017} CARS NCIA BF UN SITERA INTEGRAL DE INFORMACION,
i TARIAS . Etapu ENE ;1) MAR ABN MAY N [T AGD ®r . oer OV oic
1, ¥ et & pe Texzaies tesy of 4ho 1010 hasta o #Ao
101, debitamente cettiftanos. Primer 2fic ¥ ¥ x ¥ x X
CUADRO W* D1: DETALLE DF LAS ACCIONES
ARLA DF ASESORIA LIGAL b Medids . INT [14.3 MAR AR WAY ) N .Y . MGO 4 ocT NOY ot
Ptopuesta de thrmings ot referencis [Legsl) intorme 1
Evtuchio de metcads v definicidn final de tirminon de referencia (GAF ALegal] informe i 1
Cert) de créd to pr ) nforme 1 D
Af . ¥ ey & e Comine Lefatura 2onal) Resohucién 1
Proceso e seleccion {Comiti oo Setectin) Process 1 1
C1aboration de comrato {Legal) Lontrato 1
iricio de atividades {Abastedimientm) Atridn 1
{jecuxitn y uperviside da actividates (Abaitedmeentos ¥ Legat) Acridn 1 1 1 1 1 1
Conformidad te oy vervidot itegall tndorme 1 1 1 1 1
Backurp de in 3o o gtahrada Accidn 1 1 1 1 1
TOTAL DE ACCIONTS PARA LLEVAR A CABG LA ACTIVIDAD . 113 1 4 ] 2 3 3 3 3 3 ' LI L] [
CUABRD N° 02: REQUERIMIENTO DF LOS BIENES O SERVICIOS
. AREA O ASESORIA LEGAL ] W medies [N s AR . ATR BAY s an AGO sep =4 MOV [ TOTAL
Peraona purkics encifgads db rephinae o imabmianio v degitatzatidn [mproesa 1 1
TOTAL OF AEQUERIMIENTOS Df S{AVICIQS PARA COMPLETAR LA ACTIVIDAD 0 [] ] 1 ] [] 0 [ [ [ L [ 1
CUADRO N° 03: PRESUPUESTO REQUERIDD
AREA DE ASISORTA LEGAL L U. Madida INE e MAR ABR WAY fun T AGO [ oct Nov e TOTAL
1.).2.74.2. oceamiento de dat i dn) N, Soter 2,000 3.000 3,000 3,000 3,000 18,000
TOTAL Df FRESUPUISTO RIQULRIDD i e L] [ [ 3000 3,000 3,000 3000 3,000 [ 13,000




FORMATO N° 03
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
.1l SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 003 ) ’

ACTIVIDADES DE DESARROLLO: DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION

OMETIVO [STRATEGICO: DAR ACCLSO DL LA PORLACKON A LOS STRVICKYS RIGISTRALES DE MANERA TFICIERTE, SEGURA ¥ CON CALFDAD PANA OSTENER LA SEGURIDAD JURIDICA
GRIETIVO ESPECTFCD- NOKMAR, CIREGI, ORGARIZAR, SUPCRVISAR ¥ COORDINAR LA GESTEON IXSTITURIONAL
DESARROULAR UNA GESTIOM EACHNTE ¥ RACIONAL DF LA ACTAVIDAD ADMINISTRATIVA CON TRANSPARENCIA, GARANTIZANDG (L SORORTE PARA LAS ACTIVIDADCS REGISTRALLS
DERIIDAD QUE SE PRITENDE SUPERAS: CUMPLIR CON LAS OPOHCHINE S NORMATIVAS FARA MENISTAR SOCIAL ¥ STGURIDAD ¥ SALLID EN £L TRABAID
A VAREAS Respenratie INE fip MAN ARK MAY s oA AGO tose [~a] Nev o

T, Sequmiciad 04 L3 (VOTMaCON 0% 3164 08 LEIOF 1A ¥ PEIOnSI (G-l 2522000

oertilcada dw la documentacidng T/ e
It qopm para vl siema fin grsLon on AegurKdad y

watind en o trabajo, Peronul

1 de eQuIpos para o3 procncn paia beeneitar socual,

srorat y sepuriciad pal i 3 Penons!

MGURMDAD DT LA 14 ORMACION OEL AKEA DT TESORERIA ¥ PERIONAL {DIGITALZACKYN CERTIHCADA DI L8 DOCUMEINTAOSN)

CUADRO N 01: DETALLE DE LAS ACCIONES

ARCA DE PERSONAL U. Medida Nt [ MAR ABR MAY N n AGO ur oct [ Dit

Propuetta de términos de referencia [Temoreria / Personaly wierme 1
[1tucio de mercadn y definithin b de términes ow referercla (Abas) Informe 1 t
Certifracikn de créann presugweital (APD) informe 1 -

backin de expedunte y deth e che Comind Lharlarors Tonul) Prwotucidn 1
Proceso de welecrion [Comité de Selecridn) Process ] 1
[jequcion v supervision de actvidaties {Alasietimientas) Accibn 1 1 | 1 |
I e tor ervicien (Tesarerta / " réarme y 1 | i | _
Backup de indormande degitabiada (idormitic) Apchin 1 1 1 1 1

TOTAL D ACCONTS PARA LLEVAR & CARD Lk ACTIVIDAD 2 ) [ 2 [ \ ] 3 . ] L] [ [] o

CUADRD N° 0F: REQUERIMIENTO DE LOS DIERES O SERVICIOS

ARLA DE MLRIONAL : - U edida INL FEB AN ARE MAY uN nn AGO sr oy L o TOTAL
Persona jurkia entatads de reahtad & ireentano y degitalizaciin (moresa 1 1
TOTAL OL ALGUERIMIENTOS OF STRVIOIDS PARA COMFLETAR LA ACTIVIDAD L Q Q [ L) 1 L] ] L4 Q@ L] o 1

CUADRO N° 03: PRESUPUESTO REQUERIDO

ARLA DE PERSONAL U, Metide ENE fIo MAN ABN MAY N na AGD frag ocT nov (.3 TOTAL
2,3.2.74.2. de dat: ¥ LR 3.000 3.000 3,000 3,000 3,000 18,000
TOTAL DY PRESUPUESTO REQUERIDO [} ] 5 o [ [ 3,000 ' 2,000 2,000 3,000 3,000 Q [ " 13,000

. ARTA DI PERSOMAL . U, Medida EME [LL] MAR ARR MAY uN [ AGO He o7 NOV oK TOTAL
degtatinadol ¥ ortihcadon Pranitsy 1 1
TOTAL DF METAS FROPUTTTAS Acclones [ 0 ] ] ] 1 1 1 1 1 1 1 1
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ADQUHICION DE LOWAPDS PAPA IAPLEMESTAR Y 0 TEMA DE QESTION EN SLGURIDAD ¥ SALUD EN EL TAABAID.

CUADRD N*01: DETALLE DE LAS ACCIONES
ARTA DE TESORTRLA U, Medida INE e MAR ARR MAY N LS AGO He ocT MOV B

Fropusita de términos de referencis (Tesorerla} tnfoeme
[xiuxher dhe mercada v cefiicide inal dar v o relenends (ADavTeso) Informae
Certiicacion de crono prevuoursal (401 inéorme 1 T T
de #1pe: v devignacidn ds Comité {Isfatura Tonath Reohucidn
[Procesc e 1eteccidn (Comitd de Seteccidn] Process - ) - B e N
[latoracidn o contrato (Legall Corrato -
Iricho oo actividades (Atwtrecimienion) Acckdn
¥ superviskin de activi t i ¥ Accidn
Con?ormidsd de oy wervicios (Teworerla} nforme
Baciup de infprmacién digitstuads |Informdtcs) Atxidn
TOTAL DE ACCRINES PARA ELEVAR A CABD LA ACTIVIDAD .6, .. e 0 . 0o | ] I L] [ ° ) 0 [ e

CUADRO N 02: REQUERIMHNTO DE LOS BIENES © SERVICIDS

) ARTA DETESORTRLL ] U, Mecids _ENE e MAR L ABN MAY ) wmo GO s oev NOV b toTAL
Sdlas ergonbmicas Urectad 0 0
Mobdurio [ramsie, armaria, exritorkn, etc.) Unidad 10 0
TOTAL OF REQUERIMIZNTOS GF SIRVICHYS FARA COMPMITAN LA ACTTVIDAD [ o e o 40 Q o a [} [ ] [} L L

CUADRD N* 0F: PRESUPUESTO REQUERIDO

AREA DE TESORTKIA U Mtdida Nt FER AR ABR MAY s e AGD SEP T L34 oK TOTAL
2.6 2.1.2. Mobitario N.Sabrs 10560 20,500
TOTAL OF PRISUPUESTO REQUERIDD . ) o - .. 0 o 20500 . ) . L] Q ‘o 9 2 a o 20300

ACRD N* 04; METAS FiSiCAS

AREtA DE TLSORCAIA . U. Medidy Nt ftn MAN ABK ! MAY iuN w 1 AGOD e ocT NOY o THTAL
de mobihario Accioney L] 2
! ' TUTAL DY METAS PROPULSTAY Actiones ] ¢ 9 2 [ a L o o .8 L) L] 1
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:Nl SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 003

TASGA N O):
ADCUNRICN O EQUIROS FARA INPEMENTAR 103 PROCESOS FANA BILNTSTAR SOCIAL, CTH RO CLATUNAL Y SLGURITAL PA TRIMOSIAL.

CUADRO N° O1: DETALLE DE LAS ACCIONES

IENTSTAR $0CIAL { PERSONAL U, Medida e Tl AR atn AT ) o 450 ser oo wav [
Mropueits dF th mingt de referencia (Barritir 30041 y Fervonal) Informe 1
[ tuday the mercadd v definicidn Linal de thrminos de referencia (Abas/Perso) rdorme 1 1
Cortriation oe créviio prewpueital (A#0) T wome | 1
i e expechrenie y diigacHn de Comint te'atuea Zonal) Rerotucion '
Proxess e selrcotn (Comitd e Seleccion) R - ) )
£labosagidn de contrato [Legal) Contratn 1
Ertrega te biemes v cod fiacitn (Alastscmientos £ Controd Patesmonial) accidn 1
Comiorridad de o 4ervicnas [Benesiar So0al v Perion) ‘Accitn 1 1
Drstimacion de St (ARt / Control Patrimonial] \nigerme 3
TOTAL OF ACCIONES PARA LLIVAR A CABGO LA ACTVIOAD 5] D o 2 . s 2 o o [ 0 o o

CUADRO N* 02: REQUERIMIENTO DE LOS GrENES O SERVIOIOS

BIENESTAR SOCIAL / PERSOMAL U edida [NE (1] MAR ABR MAY M m AGD M ocT NOV oK TOTAL
Refrigeration flactario) foupo L 1
Tedeviior die 32° (comedor) Lquips 1 1
Hornp micropnda {romedar) Lequpa 1 3
Imtrumentoy municales y vestiments feentro audtral) sirumenion 5 5
TOTAL DE REQUERIMIENTOS OF SEAYICHYS PARA COMPLITAR LA ACTIDAD . o L] 4 L3 L] [} o o [ [} o L3

CUADRQ N* 03; PAESUPUESTO REQUERIDO

BIEMESTAR SOCIAL / PERSOMAL U, Medlda INT [i1] MAR ABR MAY i) m AGO Lid T Nov o TOTAL
2.3.1.9%.1.39 {Hron bienes (Imtrirrentas musicales « it cfteral) H, Sofet 1.500 1500
263200, it ¥ equipon (h . ' ] N. Sofes 200 00
1.6.3.1.3., Equipoy ci telecomonicacionst (teeviion) H, Soler 3,000 3,000
1.6.3.2.9.1. fawioor de sire sconcicionado v refrigeratidn K. otey 1500 1300
TOTAL Df PRESUPUISTO REQLHRTDO L @ - ] o o T RN L] L] & [ o o 1300

9\) QA CUADRO N O4: METAS FISICAS

BILNESTAR SOCIAL J PERSONAL U Medds . ENE (11} MAR AN MAY N n AGO e ocT’ oo [ 4 TOTAL
fc r u Fadquisieidn pare lactatio, comedar y cerero cultursl Ardioney 3 2
TOTAL Of METAS FROPUESTAS Acciones ' ] 0 o 0 . [ 1 ] [ [ [ a 2 1
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DADES ESARROLLO; UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

TAREA N* €15 ACTIVIDADLS FRIPANATORIAS PARA LA IMPIFA INTACKN DEL STSTTMA GF GESTREON DL LA CALITAD

OBILTIVO ESTRATEGKR: DAR ACOLSO OF Lk POBLACION & LOS SEAVITION REGISTRALLS DT MANERA EFKCIINTE, SIGURA ¥ CON CALIDAD PARA OTTENTA L& 3£ CURIDAD RARIOHCA
ORIETIVO ESPECIFCO: TORTALICER LA CAPACIDAD OPCRATIVA REGISTRAL ¥ CATASTRAL CON PLATAFORMA TECHOLOGICA ADECUADA, ASI COMD ESTAKDAKIZAR ¥ MEORAR LOS PROCISOS
CON CRITERIOS RIGISTRALLS HOMDGENIOS,
FORTALEZA QUE ST PUEOL APROVECHAR: (M0 101 - 2016) + LA SUNARP CULNTA COY UNA FCONTMIA SCHIDA ¥ CON CAPALIDAD DF HNANCIAN SUS PROYTCTOS DY DTAAMROILO DEL SBTEMA RIGISTRAL
O BHUIDALES QUT SE PRETENDT COMTRARRESTAR: {PO) 2012 - 2016} - LA ESTAUGTURA ORGANITACION AL MO RTAPONDE A LOS ORTTIVOS INSTITUCKINALES & LAS EXIGTXTIAS DF NECEHOARFL OF LOS CIUBADANDS. 1A CLATURA OEGANTZACTONAL RO 4

1A ADICUADA Ni OPTIVIA ACTUALMENTE. SOMOS MUY PASIVOS 00N RESMCTO AL GLISARROLLO OF LA TECROLOGIA. A LA MLIORA DI PROCISON, SER PROACTIVDS, €TC,
- PERCEPCION INSATIVECHA POR FARTE DE LO% USUARKS RESPLCTO & LA SALIDAD DE LOS STWICIDS REGITTRALES {TH MPD, OOSERVACIONES, F1C.)

CUADRO N* 01: DETALLE DE LAS ACCIONES

AREA DE PRESUPULSTO ¥ DESARROUO U, Medids ENT fIn MAR ARR MY uy A AGO 14 ocT . HOV (4
Propusria de tirmingt ge eferencis (dres de Presupurco) trdorme x
(azudes b mercado y definicidn fnal de términoy de referencts {GAN) ntamme
Certificacidn de critito oreawguestal (APD) Infarme -
4n de ¥ designackin de Comitd [lelatwrs Tona®) Resokcion
Proceso oo selecrsdn (Comind de Sebercion) PFrocerc
laboracidn de contrato {Legath Comtrato -
Atencidn del servcio [Abastecmientos] Arcidn X X
Conlormidad de o3 svicion (Area de Prewpuesto) Acgion X x x x X X X

CUADRO N* 02: REQUERIMIENTO DE LOS BIERES O SERVICIDS

ARLA OF PRISUPULSTO ¥ DESARROLLD U, Wedida N . [iL] MAR ABKR MAY TN an AgO Ll o NO [ TOTAL
by TCantratacin de commuttonts para implementaciin de 150 S001: 1008 Servicio [} . 1
e ¢ servicio para etectust seg Servicla 1 )
' ) TOTAL DE BITNES 2014 L [} 1 (] 1 L] L] ] 0 [) [} L] L]

CUADRO N° 01: PRESUPUESTO REQUERIDO

AREA DE PRESUPULSTO T DTSARROALD U, Whadidn ENE Fib MAR ABN MAY JuN o3 AGQ sr LT oV -4 TOTAL
2.3.2.2.2.1, Aseawlay Huevon sobey 15.000 15.000
1.3.1.E.1.1. CAS Mt sobet 1,300] 1,000 3,200/ 3,000 3,000, 3,300/ 18,500
2.1.2.5.1.2. [aSahod CAS Mirevos sobes 100 100 100 10| 100, 100 20
TOTAL DE FRTSUPUTSTO REQUARIDO 2014 . o o o 15,000 ] [ 1400 3,100 3,100 hi0e 3,100 3,400 34,200

CUAGHD N' 04: METAS FISICAS
ARTA Of PRESUPUESTO ¥ DESARROULD U, Medida tNL FEB MAR ABR . MAY L | ul , AGO Lid ocT NOV oc Tota

TOAL DE METAS PROFUESTAS 2014 . Acerwes ] [ L] 1 - @ . t ] ] [ [ [] 2 4
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UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

: UNIDAD DE ADMINISTRACION

NO ES PROGRAMA

9002 - Asignacidn Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

OBJETIVO GENERAL

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y

Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a

OBJETIVO ESPECIFICO

: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

ACTIVIDADES 5000991 - Obligaciones Previsionales
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
MENSUAL ANO 2014‘ U.M. CANT ENE | FEB | MAR| ABR | mAY| JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC | TOTAL
PAGO DE Palnillas a cesantes Personas 11 11 11 11 il 11 11 11 11 11 11 11 11 11
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ZONA REGISTRAL : Il SEDE MOYOBAMBA / UNIDAD EJECUTORA N° 008

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
PROGRAMA : “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asf como lograr
OBIETIVO GENERAL - : . -
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad jurfdica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcion Registral.
PRODUCTO : Productc 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportune,
ACTIVIDADES : 5004222 Actos Registrales con Calificacién Regular
MENSUAL AND 2014 ENE - FEB MAR ABR | MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC TOTAL
T o UM,
REGISTROS ' 7,416 3 7,418 7,416 7,416 7,416 _ 7,416 7.416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,424 89,000}
1.- PROPIEDAD INMUEBLE ACTO 35,976
- REGISTRAL 2,998 2,998 2,998 2,998 2,698 2,998 2,899 2,998 2,998 2,998 2,998 2,599 g
ACTO
2.- PERSONAS JURIDICAS REGISTRAL 941 841 941 041 841 841 841 941 841 941 841 941 11,292
3.- PERSONAS NATURALES ACTO 5,232
) REGISTRAL 436 436 43 436} 438 438 438 436 438 436 438 438| ’
ACTO
.- BIENES MUEBLES REGISTRAL 3,044 3,041 3,041 3,041 3.041 3,041 3,041 3,044 3,041 3,041 3,044 3,049 35‘500|
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ZONA REGISTRAL 1l SEDE MOYOBAMBA / UNIDAD EJECUTORA N° 008
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi
OBJETIVO GENERAL . s . . . " .
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Proteger los derec‘h‘os inscritos en I.os Registras Publicos y otorgar la seguridad juridica a quienes adquieren derechos
conforme a lo publicitado por el registro
PRODUCTO : Producto 2 - Usuarios que reciben atencién a su solicitud de publicidad registral
ACTIVIDADES : 5004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas
M‘ENSUAL ARO 2014 - UNIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP QCT NOV DIiC TOTAL
REGISTROS 14166 | 14966 | 14168 | 14165 | 10966 | 14466 | 1666 | 14,966 | 14166 | 18,166 | 14166 | 14,174 | 170,000
1.- PROPIEDAD INMUEBLE soucmuo | 6,815 | 6,815 | 6815 | 6,815 | 6,815 | 6,815 | 6815 | 6,815 | 6815 [ 6815 | 6815 | 6,823 81,788
2.- PERSONAS JURIDICAS soucmun | 2160 | 2160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 | 2,160 25,920
3.- PERSONAS NATURALES §SOLICITUD | 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 9,000
- BIENES MUEBLES SOUCITUD | 4441 | 4441 | 4441 | 4441 | 4441 | 4441 | 4441 | 4441 | 4441 | 4,441 | 4441 | 4441 53,292




ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

: 11l SEDE MOYOBAMBA. / UNIDAD EJECUTORA N° 008

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
: Fortalecer y mejorer |a capacidad operetiva institucional y la calided do los sarvicios de Inscripcién y Publicidad
OBJETIVO GENERAL reglstral, &s! como lograr maycres niveles do accaslbilidod do los civdadanos con inclusidn social a los servicios
ragistralas
: Fortalecer a capacidad oporative reglstra! y catastral con plateforma tecnolégica adecuada, asl como estandarizar y
OBJETIVO ESPECIFICO mejorar 108 procasos con criterios registrales homogdéneos,
ACTIVIDAD 5000276 - Gostién dol Programa
MENSUAL ARD 2014 UM, .CANT [ENE[ FEB | MAR] ABR | MAY | JUN JUL | AGO{ SEP | OCT| NOV] DIC | TOTAL
REGISTROS T H |5 2| N 3| 32| w | 2| n M 33 3ns
Elabornr pianiia de ' } | cOs y practicantes De 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Provisionar los beneficios sociates Gel petsonal Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Efaborncitn do estadlsticas ded personal Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Elaborncion dol PAAC Documento 1 0 1 0 1
Elaboracion do reporios de Medidos de E doncl Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
dal PAAC Documento 24 2 2 2 2] 2 2 b | 2 2 2 2 2 24
Programacién da la ojecucin da! gasto- Calondario Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reaslizacion da [nventerics Documento 2 1 1 2
Intormes o Contraloria y MEF de procosos ejscutados Documento 4 1 1 1 1 4
Control de la oparacidn y mantenimiento da vehicutos Docutmsnto 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Control do Ia ejocucion de contretos Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Elsboracion de reporios do resultados do medidas de fided Docnmento 4 1 1 1 1 4
Almocenamiento y distribucién de biones Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Inrovme! mensusies do movimianio de bienes do J Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
fes do deprecincién de activos fijos y smortizacidn de intangibles s, 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Acttrs adrnini ivos da di icion de bienes (altas, bajas, d ¥ , af H0NOS 0N USCS Y BT o} 12 1 1 f 1 f 1 1 1 1 1 1 1 12
| Elaborneion y Conciliacidn mensual de Is ejecucidn del gasto Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Elnborar los ostados finandencs mensusioes O 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 12
|Etaborar los estados finencleros timestrates Documento 4 1 1 1 1 4
Elnborar los estndos finandamos &l deme D 1 1 1
Arqueos mensusies efectusdos por el C Documento 12 b 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
slabonkcitn nepons de mcaudacién diaﬂn‘mus y ores) Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
| Concliincitn do p de gep i COn oof in de mavimiantos da boo. Documento 12 1 1 1 hl 1 1 1 1 1 1 1 1 12
RgglmdoRmuﬁldOn draﬁoan e!Sl.AF o, 12 h] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Jeiatormcién de recibos ingroso en of modido _tasoreria Documeante 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Rouepcitn y revisién de O/C OFS planiln viaticos encarpos y otros, On 12 i 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 12
Registro en el SIAF de lo faso gimdo y pogo 8 provesdores Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 h| 12
Firmas de C/P por Tesorero Contador y GAF Documamo 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Revisidn y reembolso da fondos de Cala Chica Docymento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Revision y coemboloso do fonde do develutiones teses reghitreh Doamnento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Revision y control de rendicionas de visticos y oncangos Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|Elnboracion mensual de informacién financiors(fujo cajn actas otos) Docurnanto 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Propamcidn y rogl | SIAF de calendardo pagos Documonto 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Arqueos m tes efectuados por of T Docurmentt 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Concliiacionas bancarins bocumento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
(1] 0
M M 32l N 30 32 KY 30 32 k)| k)| 33 376

ca p Tota) Metas Tareas Funcionales:




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

TAREAS. .M, CANT | ENE | FEB | MAR] ABR | MAY | JUN | JUL | AGO] SEP | OCT [ NOV| DIC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES 4 8 4 4 4 [ L) 4 4 4 4 4 52
uimiento de ta Presupuestarie Documants 12 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 12
|Sogulmlom del Marco presupusstal Document 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
[Evanncon Presupussin Documento 2 1 1 2|
|Seguimients y Evniuadén det POI O 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12(
Formutackdn y Programacidn del Prosupuesto 2014 Documento 1 1 1]
Formutacidn y Progr lén dol POI 2014 Documento 1 1 1
Caonsolidacion deo estadistica Anaxo 1, Otros Documants 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
0 [}
Sub Tots! Matas Taroas Funclonal 4 5 4 4 4 ] ] 4] 4 4 4 4 52
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE URIDAD DF oL E FO Cl | |
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS _
TAREAS. e .. UM, CANT | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGO | SEP | OCT | NOV| DIC §_TOTAL _
Manter de Equipos de Comp Seivitoros, Cable Estucturndo, Pozes a Tiemn, redas etdctricas, gires Acsid 3 3
peondicionades ores 1 1 1
Ranovackin anual do licencias antivirus y software Accin L) 1 1
Trastado y custodia de copias de seguridad Accitn 12 1 3 1 h] 1 [ 1 1 i -1 1 1 12
Gestidn de base de datos Accitn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Supervisién da potiticas de seguridad Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Cornird do Calidod do Informacion de Baso de Oatos Accdn 12 1 [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
|__Superv.de ejecucion de procadimiantos en oficinas Accion 4 1 1 1 1 4
[] [[]
Sub Total do Taraas Funclonales 5 4 -] 5 4 4 [] 4 -] -] 5 4 56
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA b |
TAREAS.
1. TAREAS FUNCIONALES OV RUTINARIAS: RELEVANTES
Informes o Jefotura Dotumento i2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Informe Técnlco loga! o ta Procuradur E 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Dictimenas o | en procodimisntos D 4 1 1 1 1 q
Absolucion da consuttas Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Participacién en comisiones Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Agesorins yfo perticdoncidn en procens de seleccién Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12)
Eisboracidn de proyecios da rosolucionas Docurmento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 M 1 1 1 12|
Proyecios db conlralos ylo adendns Documeanto 12 1 1 [ 3 4 3 1 1 1 1 1 1 12]
Ash in & diligencios p y fudicial Aoctidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
uimiento de procesos judiciates Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,
Sub Tota! Matas Taroas Funclonates: L] 2 10, 9 9. 10/ ] ] 10, 9 8 10 112]
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DAD, IS; ACION ACADEMICA ]
60 TAREAS. U.M. CANT | ENE| FEB | MAR | ABR} MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DiC TOTAL
P ARES ONA A R ARIAS: A A
ﬁ I Gestiones de Capocitocién ded personal Acth 35 3 3 3 3 k] 3 3 3 3 3 3 2 35
' CA a 1 Q
Qa' Sub Total Motas Tareas Funcionalos: 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2] 35




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE [ORGANG BE CONTROL INSTITUCIONAL - - ” T M

‘1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS . | ; i ' !
Actividades da control INFORMES 12 1 1 h) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
[1] 4]
Sub Total Metos Taroas Funclionales: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL ] 1
TAREAS. U.M. CANT | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV[ DIC TOTAL
AREA ONA A R ARIA
Supervision de Oficinas INFORMES 12 1 1 4 1 4 1 1 1 1 1 1 1 12
[ 0
Sub Total Motna Tarcas Funcionales: 1 1 bl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DEFATURA ZONAL ] ]
Objetivo Especliico : tmpulsar el fantalocimionts inatitucional y 12 accesibilidad al gorviclo dal cludadano on todos sus
ACTIVIDAD 5004225 Difusidn de los Servicios Registrales Gostlén det programa
TAREAS, U.M. CANT | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO]| SEP | OCT| NOV] DIC TOTAL
A EA ONA OR R 8 0
Promocién y in de activid regl ; Regl! . Ferins, Compofies. Promocion de servicios, atc. Personas 150 12 12 12 12 12 12 12! 12 12 12| 12 18 150
] | Q
Sub Total Motas Tarcns Funclonates: 12]  12p 2] 12 2] 12| 12 a2] e2] 1] 2 1a 150

CUADRO CONSOLUIDADO . ACCIONES COMUNES

TAREAS.

1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS

GESTION DEL PROGRAMA 54 | 54 | 56 | 54 ) 52 | s6 | 88 | 52 [ 58 | s4 | Sa | 55 655
UNIDAD DE ADMINISTRACION 3 | 31 {32 ] 31 [30] 32 321 30] 2] 3|5 33 378
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO 4 5 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 52
UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIGON 5 4 5 5 4 4 [ 4 5 5 5 4 56
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA £ 9 10 9 9 10 9 [] w9 9 10 112
COORDINACION ACADEMICA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 F] 35
ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
JEFATURA ZONAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES 12 | 12 | 12 |12 [ 12| 2121212127132 18 150
JEFATURA ZONAL 12 ] 12 ] 12 1 321 12 | 2} 2] 12]12[12]12] 18 150




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

|ZONA REGISTRAL : Il SEDE MOYOBAMBA / UNIDAD EJECUTORA N° 008

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE [ UNIDAD DE ADMINISTRACION ‘

—N—O ES PROGRAMA 9002 - Asignacion Presupuestarla que no resultan en producto {APNOP

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y

_______ Publicidad registral, asi_como lograr mavores niveles_ de_accesibilidad de_los_ciudadanos, con inclusidon_social a
OBIJETIVO ESPECIFICO : Cumplir con el pago de la planilla de manera puntua!

ACTIVIDADES 5000991 - Obllgauones Previsionales

CRONOGRAIMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

MENSUAL ANO 2014 u.m. | .canT| ene | reB |mar| aBr | mav| sun | suL | aGo| sep | ocT | nov| pic | ToTal

PAGO DE Planillas a cesantes Personas 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA REGISTRAL :1V  SEDE IQUITOS / UNIDAD EJECUTORA N° 009

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL :Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asl como lograr
mavyores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales

OBIETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcién Registral.

PRODUCTO : Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno,

ACTIVIDADES 15004222 Actos Registrales con Calificacién Regular

: 5004223 Actos Registrales con Calificacién Por Apelacion

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS FUNCIONALES

ACTIVIDADES FUNCIONALES ‘ , ‘ TOTAL

o UM, ENE FEB MaR | aAem maYy | JuN JuL AGO sep | ocr NOV bic
CALIFICACION DE TITULOS A

o . 618 6,186 sdor | em3 | e258 | 6385 6,819 6,400 5200 6,854 6,355 6178 77,808

4.- PROPIEDAD INMUEBLE TITULOS 3204| 3036 3231] 3333] 3084} 3103] 3368 3082 3049 3300 23.087] 3018 38085

2.- PERSONAS JURIDICAS TITULOS 8682 867 842 872 870 as52 883 868 854 894 814 g64| 10,382

.- PERSONAS NATURALES TITULOS 413 37 380 420 414 404 406 413 407 408 417 413| 4,876

TITULOS 2120 1912|2028 2148] 1908] 2028 2.154] 2037 1800 21862 2037 1884 24,318




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL :IV  SEDE IQUITOS / UNIDAD EJECUTORA N° 009

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNCS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la catidad de |os servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi
OBJETIVO GENERAL . . . . . . . .
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcion Registral.
PRODUCTO : Producto 2 - Usuarios que reciben atencién a su soticitud de publicidad registral
ACTIVIDADES : 5004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS FUNCIONALES
ACTIVIDAD 1 UNIDAD ENE | FEB MAR ABR MAY JUN | JuL AGO SEP . 0cT ‘NOV DIC TOTAL
CALIFICACION DE TITULOS B ‘ . ] ,
: MEDIDA | 10,277 7™ 8,315 10,374 | 9,623 9214 | 9,310 9,160 9,355~ | 9,320 9,289 8,326 111,414
1.- PROPIEDAD INMUEBLE SOLICITUD 5244| 3902 4,157] 5239] 4,909 4.258] 4,283] 4,133 4,285 4279 4,288] 4,306 53,283
2.- PERSONAS JURIDICAS SOLICITUD 2,879 2,119 2,258 2,650 2,443 2,715 2,718 2,720 2,735 2718 2,696 2,712 31,364
h3.- PERSONAS NATURALES soLiciTuc 469 442 429 463 442 448 454 442 448 455 449 455 5,396
’ C{g BIENES MUEBLES SOLICITUD 1,685 1,328 1,471 2,022 1,829 1,853 1,855 1,865 1,887 1,867 1,856 1,853 21,371
&



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA REGISTRAL v SEDE IQUITOS / UNIDAD EJECUTQRA N* 009

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 1 UNIDAD DE ADMINISTRACION
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
ORJETIVO GENERAL 1 Fortalecer y mejorar la capacidad opersthva Instituclonal y la calidad d# bos servitlos de Inscripeién y_Publicidad registral, asf como lograr mayores niveles de accesibilidad de los eludadanas con nchesién
OBJETIVO ESPECIFICO : Fortalecer Ia capacidad operativa registral y catasiral con plataforma tecnotéglca adecuada, asf como estandarizar y mejonar ki procesos con criterios registrales homogéneos,
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
ACCIONES COMUNES {$in Produtto)
CRONOGRAMA OE EJECUCION DE LAS TAREAS
s oo TAREAS, - sor ] s L |2 FEB = | »r MAR o | m- ABR = - MAY | .- JUN - - JUL (JAGO | - SEP .| -~ - - DiIC - TOTAL -
| Recursas Humanos SN e X ST R X e e o 10 O EXTE A YO e e
remunerasions.
Elnboracitn de plarilins de o] 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Elaboracion de plariins Grotlicadan. Eacolariind y 1 0 0 0 1 ) 1 o o o 1 1 5
Elnborecidn de planillas CAS y Practicontes 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Elaborecin de pianifins sporto AFP's 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 [T
Elaboracidn de botetss do pago 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Elnboraciin do plandiia electronica PDT - SUNAT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Elnbotacitn tnforms Control de A 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Liquidotion EPS 1 [ 1 1 1 1 12
Actuntizacién Madulo Gestidn RR.HH. 1 1 1 1 1 1 b 12
Elnborackin Planfia Visticos Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 12
Informa Seguro Vida Ley y Practicantas Docirmento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Planilla da Rofrigerioy Movilidad Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
T T—— = -
o vt do Bases o3| Documenis ‘ ) ° 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
Tramite pars Ranavocién Personal CAS Documonto 4 1] 0 1 ] [1] 1 ['] 0 1 L] [] 1 4
Trtmluf parn Renovacidn Practicas Documento 2 0 o o o 0 1 0 P 0 o 0 4 2
wples
B e e ——— s | —— | —— | —— 5 | ——— 5 e (| i— 5} | e—f} | Si— )| w——4 | — 6 | — 54 i [T]
Elaboracion de PAAC Documento 1 1 1] 0 0 Q 0 1] [']
Proveer ULOficing, Sorvic, Viglien Limpioza Seguros]  Oocumento o 4 4 . & 4 4 4
Elaboree. Procesos Adjudicackin y Registro SEACE(  Documento 7 2 4 2 2 3 o 1 1
Controlar la sxistenciss de \ Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1
Emisién OXCompra Acclon 84 3 5 7 7 7 [ []
Emisién OfServicio Acclon 480 40 40 40 40 40 40 40
Real, . jo do Bieres P y bajn de Documente 2 Py 0 0 0 o 1
Replizar Doproc Activo Fijo y amort. intang. Acdion 24 2 2 2 2 2 2 2
|C} Contabllidud S ————— r‘—‘i—i:— — | — Y | — | S— 1) j __.____‘13 Tl )| — 14— 158 -
Elaboracidn de Estados Financleros Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 12
Integraciin Contable de Persone!, T i [+
lstica v Patimonio. 1] 5 5 5 H 5 5 5 60
Concilacidm y Control Financiers Prosupuestal Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 12
Amuso d8 Forwdos en Efective Acclon 48 4 4 4 4 4 4 48
Pasticipacion on la Toma de Invermtario Accion 2 [+) 1 [ o [+] 0 1 2
Verificacion do Renicidn de Vinticos y Cnja Chica Action 24 2 2 2 2 2 2
D) Tesoririe S —m—r e e | — —— 08 [1] m—— i 08 | ——— 63] —— 68| -=—— 63 816 ==
Elgborrcidn y Anaiisis do Flujo de Cojn Docarmento 12 1 1 1 1 1 bl 1 1 1 1 1 1
|__trdorme da R #n do Ofcina Recep Docurnanto 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
informe Disro de ingresos Documeo 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Eteciuar &) Pago de compromises y Cbligaciones Documento
1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 3 1 12
Realizar entregas Boncarias de lo recaudado Documonto 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Etaboracién de Conciiincién Bancards Documanto 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Supernvisar y myistrar lo recaudado Documento 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
Calendario do Pagos Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ampliscion de Calendario Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Actas de Conglliacion Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Archive do Documentacion Documanta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sub Total Metas Tereas Funcionaies; i | TRkt | m—1 52| s—1 G | —" 1 58] m—1 51 | m—1 55 | = 161 | =i | 54 | m— {54 | mm—{ 54 | S——i 158] m——158] = 158] — 1,851 =




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE + UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
3.. Objotive Especifico Fortalocer la capacidad oporstiva migistral y catastral con plateforma tecnoldgica ad da, ksl como estandarizar y mejorar (08 procesos con criterios rogistrates homopéneos.,

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. UM, CANT ENE FEB BAR | ABR | _MaY JUN JUL AG0 | ®ep | __OCT | NOV DIC__| TOTAL |
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: 62
RELEVANTES 4 [:] -] -] [:] ) 8| 8 5 8 5 -]
L mmackin, seguinleno FIA'Y PIM, PAP, Oocumernta 12 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 12
Z.GmmcaciﬁnduG:‘;t::ySogulmmmodaln Documento 12 1 4 1 1 3 1 1 1 1 4 1 1 12
n Fro = —

3 Frormufacion y Prog 1 del 1 ) o o o 1 o 0 o 0 o 0 o 1

4. Formutacion y Programacdion POI 2014; Documento

Evatuadién y Seguimients do avonces POI 2014 2 1 1 1 ! h 1 ! ' ' ' 1 * 12

5, de Evaluadon F puosicl 2014- Documanto

Evhacion Fing) de Prosupwesto 2013 2 0 ! 0 a 0 o ! 0 0 0 a o 2

8. Evatuacidn da Estadistica Registral mensual y Documerto

Ge \nstitucionnt 23 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23
UNIDAD ORGANICA RESPONSASLE UNIDAD REGISTRAL / CATASTRD
ACTIVIDAD Gestlén de! programa
Qbjotivo Especifica Fortatacar la capacidad oporativa registral y catastral, a3l como estandarizar y mojorar los procesas con criterios rogistralos homogénoos
TAREA Renovacion, ndquisicidn y attualizacion do tas Oficines do Catostro para mejoror of sorvicio rmglstres
META

— _ CR(_JE'OGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
. TAREAS. ] UM CANT ENE | FEB MAR _ ABR HAY JUN JuL . | _AGO SEP ocT NOV oicC | _TOTAL |

1, Evaluacion Tacnica de axpedientes pera la

amisién do Informes Técnicos da Catostro: Accion 1,000 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 230/ 250 3,000

TITULOS ORDINARIOS (URBANO - RURAL)

2. huacién Taenicn de exp Yips para la

emisién do Informos Técnicos de Catasiro: Acdon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

TITULOS MASIVOS (URBAND - RURALY

3. Atancidn y Ofi $6n a kos Usuarios Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

4. Mantenimiento y Actuatizacion do la Base Acchon

Grafica Registra) 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

5. Supervisidn, Capacitacién nl parseno! do Aocion

Catastro yfo PUblico Usuarto an tas Oficinas 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Reqlstraies [SUNARP Te Copacita)

6. Gestén Tecnica Admini h ACCHN 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sub Totnl de Taress Funclonak 255 255 285 255 258 255 255 253 255 255 © 258 255 3,050
UKIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION REGISTRAL
3.- Objetivo Especifico : Fortatecor la capacidad oporativa registral y eatastral, osi como estandarizar y mojorar los procesos con eriterios roglstrates homogénaos

— CRONDURAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS — —
TAREAS, .M. FEB MAR ABR MAY . TOTAL

1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS:
RELEVANTES
|__tnforme [ 12
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
3.- Objetive Especilico ; Fortalocer ta capsacidad oporativa rogistral y | con piatatorma léglca ad da, asi como darizar y majorar los procasos con criterios registraios homogénoos
CROLOGMMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS —
TAREAS. M. |__ CANT ENE FEB MAR__|__ABR_|__MAY JUN JUL _AQD _|__SEP ocT NOV DIC .| _TOTAL _
1. Elnboracién y difusion do ostadisticas registrates | Documento 2 i 1 N 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 12
2. Martentmb i registrnl y h Accion 2
in de tidad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3. Sincronizackén do ta informadén o nlvel nacions! Acdion
y coritrol de cafidad de Imégenos da aslentos ¥ 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Base da Oatos
! 4. Munﬂnm;aolaondna Raglstral do Yurtmaguas Acclon 2 1 1 B 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5. Trastado y Custodis do Copies do Seguridad Accion 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12




6. Gestidn de 1a Base do Datos Asclon 2 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 12
7. Suporvizién de Polilicas de Seguridad Agcion 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8. Supervicién y Procedimiento o Oficinas, Manten. 8 coo 2 1 f 1 1 1 4 1 7
Equipos Informaticos y ranovacin da Licendias.
Sub Total do Tamas Fimcional B 7 7 [-] 8 7 8 7 [] a8 a 7 91
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
3. Otjetivo Especifico : Fortak la capacidad operntiva registral y catastral, asl como ostandanizar y majorsr ks procasos con criterios registrales homogéneos
__CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS —
TAREAS. l.i.M. CANT EE FEB MAR AHR MAY JUN Jl& AQO S_EP OCT N2V DIC TOTAL
REAS FUNCIONALES & RUTINARIAS:
B ! 8|9 |9 B! O O B8l B8lOl0 0] @
1.- Informe & I Procurndoria de SUNARF sabre o Oocumento 1 4 B 1 1 4 1 1 N 1 3 f 1 12
esindo do Ins demandas fudicil &nin ZR.IV
2.- Defonsn y asesoramiento legat do Is Institugidn | DOCMTONte 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 12
3.- Opinionns logalas sobre proyectos de bases .
{ADS-AMC), solicitadas por Jofaturn o la Sede Documento | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ceniral,
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
ACTIVIDAD Gestién de! programa
Qbjetivo Especifico Fortalecer la capacidad oporativa registral y catnsiral con platatorma tecnolégica odecuzdas, asi come estandarizar y mojorar los procosos con criterios registralos homogéneos
TAREA Brindor asesorin técnico mgistral o informacién regisiral a 10 Jofbtura y domés unidades orgénicas
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS, [T CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC TOTAL
1.- In# do Emp pento ¥ A do Insf 12
Consesionardo y Registro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2.~ Informe de Coltrol de Calidad y Duplicidad Int 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3.- Solicitudes de Promroga Sollicitudas. 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4d.- Rocor 183 y/o Reproducc de ACCones 12
Partidas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5-E de Produttividad y Def dal Accionas 12
Usunrio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
§.. Atenciin Espacializadn Acciones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7.- Chorlos a Usuarios, Entrega do Tripticos Chartas 12
Informnthvers parn Usuarics, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8.~ Infarme de Control de Tindo{cargs inborat} v Accionns 12
Unificacionas da Ceitafios 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sub Toin! da Tareas Funcionates [ [] 8 8 8 [] [] ;] 8 8 [] :] g6
UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
ACTIVIDAD Gestién del programa
Objativo Especifica Fortolecer 1a eapacidad oporativa registrol y catasirol con plataf &gk di da, osl como astandarizar y mojorar les procesos con criterios registrales homogénaos
TAREA Ejercer ol controd intamno posterior 8 los actos y operadiones en of dmbio dot Organo desconcentrado,
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. [T8 CANT ENE . FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OcT NOV DiIC TOTAL
. Informe de Seq de medidas C ivas 2
y de Procesos Judiciales Documanta ! ! 2
2. Informa da medidas de o Documento 1 1 1
3_Participation en comiskin espocin! do cauteta Docurmento 1 1 1
4, Evatuncién da ls ostructurn de contral Intems Documenta [] 1 1
5. Amuoos Documento 3 1 1 1 3
8. Varificar of cumplimiento de ta nomativa 12
relacionadn st TUPA y 8 ta Ley del siiendo Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Administrativo
7. Gastibn Administrativa det QCI {Evahuncidn
trimasirel dol PAC 2014, cinborackin del proyecto Documento & 1 1 1 1 1 5
det PAC 2015, Proyecto de Presupuesto)
8. Atencién da Encargo de ta Contraloria General 4
| Resut, Documento 1 ] 1 1 4
0. Veoduria: Adquiskion de bienss y Cor o 7
de S . Documento 1 1 1 1 4
10. Acciones de contro'es postesiores - 2
Supervisianes Documente ] 1 2
Sub Totat de Tamas Func 2 1 ] 1 3 5 2 1 5 1 4 4 5




UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL

ACTIVIDAD Gestidn del programs
Objotivo Especilico Fortatecer |o capacidad operstiva registral y catastral cen plataforma tecnologlca adecuads, a5l conto ostandarizar y majorar los procesos con critarios registrales hemogéneos
TAREA : Diroccién, ojocucion, evaoluacidn v supervisién de ia Zona Registral,
CRONDGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS, ' N UM, . CANT ENE FEB MAR - ABR MAY JUN JUL AQO ! SEP ocT NOV pIC JOTAL
l.l:es:nitas de Gorencia yio con oncargados de Acch 12 1 1 1 1 4 1 3 3 1 Y Y P 12
2.- Visitos de trobajo e nspoccién o Oficine 10
Raqisiral y Oficings Recaptorns Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
3- Informes da Gestidn. Bocumenia 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sub Toin da Tareas Funcionzles 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 34

CUADRG CONSOLIDADD

{i. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS ! I
UNIDAD DE ADMINISTRACION 1,861 152 154

156 151 155 181 154 154 154 156 158 158 1,861
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO 52 a s 5 5 5 8 5 - 5 5 5 5 6z
OFICINA DE CATASTRO 3080|255 758 755 255 255 255 255 365 255 255 255 255 3,060
OFICINA BE COORDINACION ACADEMICA 24 2 2 2 2 2 2 2 2 24
UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMAGION 51 8 7 7 7 g 7 8 7 0
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 38 3 3 3 3 3 3 3 3 ) 36
OFICINA REGISTRAL 98 ) 8 8 [ [ 8 8 8 8 96
ORGANOD DE CONTROL INSTITUCIONAL 15 2 1 8 1 3 5 2 [ 5 1 a 1 35
[JEFATURA ZOHAL 7] 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 34




- —

DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA

Oblative Especifics : impudsar et Fmiento tnstitucional y ta idad ! servicio del cludadans en lodos sus niveles,
ACTIVIDAD 5004225 Ditusién ca los Servicios Registales Gestidn dal programa

SIN PRODUCTO ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

“TAREAS. JUN

1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS N

1.- Defusién de Notas de Prensa y Participacidn en

Medios de Comunicacién Locates: Radios, Dindos y | Accien

v

2.- Promocidn y Oesamolla de SUNARFP Ta Accion " o f y f f Y 1 i 3 1 ' ' 1
Accion

Capacitn, SUNARP Te Escucha.
3. Promocién de las Campafias; Regisiron
Informative, Sunsrp an tr Pusblo

10 0 [ 0 1 1 1 1 1 1 3 1 0 10

PROGRAMA: Gestidn del Programa

Objetivo C3pecifico Normaet, dirigir, ergonitar y desarrotlar gestidn efidente y transparente, garantlzando & seporte
ACCIONES Promocidn y DHusldn do tos serviclos reglstrates

META 1,200 Persones

secton t 0006 MUSTIIA
PLIEGD t 0067 SUPERINTINDINGA NAUONAL BE LOS REGISTRDS PUBLICDS « SUNARY
U, LUEILUTORA 1 O0% UNIDAD ENICUTORA N' IV-3LDE IQUITOS
CUADRO N° 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE TAREAS
TAREAS | ENERD | _reonero | mamzo | asRn | wmavo | wmio | juuo | oacosto | semiems [ ocrusee | woviems | bicrms |

[TAREA 1, SUNARP en tu puebio | 1 [ | Eec | | 1 ] [ Eec | | | )

CUADRQ N° Q2
PROGRAMACION DEL REQUERIMIENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS (PRESUPUESTO)
TAREAS ENERD FEBREROD MARZD ABRIL MAYD Ll Uo AGOTTO | SETIEMB | DCTUBRE | MOVIEME | OiCIEMB TOTAL
TAREA 3. SUNARP on tu puablo
2.3.1.9%.1.6% Otros Bienes 50,000
Poios, Mochilss. Gorras bolua do pan

impresionsas de Marchandrcs
2.32.2.4.3 Servido de Imagen 1.000
Difusidn de Spot Radistes y otros
2.3.2.7,11.09 Sorvicios Diverses 10,000
Confection de Bandarolas, Banners
Adquiier de equipo de sonido, trasiado de equipos
PPTO. TOTAL . 50,000 0 "] 11,000 [+] [ [1] [1] 11,000 0 [] []
CUADRO w* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
TAREAS : | UM, | canmionn | encro | remAemO | MaARZO | aekn | mav0 | M0 | WWO | AGDSTO | SEVEMB | OCTUBRE | NOVIEMB | OICEMB | ToTAL |

I
|TAREA 1, SUNARP en tu pueblo | Parsonas 88 | { | sea | | 58 | 1 I | ] [ e |
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UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA:
3.- Objetivo Especifico

TAREA DE DESARROLLO - CATASTRO - POI 2014

UNIDAD REGISTRAL

Gestién del Programa
Normar, dirlglr, organizar y desarrollar gestién eficlente y transparente, garantizando ol
soporte adecuado para las actividades registrales,

ACCIONES Gestidn del Programa (Promocion y dHusidn de los servicios registrales): BRIGADAS REGISTRALES
META 13,200 hogares
SECTOR: 0006 IUSTICIA
PUEGO: 0067 SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS - SUNARP
U.LJECUTORA: 009 UNIDAD EIECUTORA N° IV-SEDE IQUITOS
CUADRO N*® 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE TAREAS
TAREAS ENERO FEBRERD | MARIO ABRIL MAYO JUNID JUUD | AGOSTO | SETIEMB | OCTUBRE | NOVIEMB| DICIEMB
TAREA 1. Brigadas Reglstrales: Realizar campafias de difusién de . . . N \ . . N
los serviclos registrales casa por casa Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Efec Ejec Ejec
CUADRO N® 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMIENTO DE £OS BIENES Y SERVICIQS (PRESUPUESTO
TAREAS ENERO FEBRERD { MARZO ABRIL MAYOQ JUNLD JULIO | AGOSTO | SETIEMB | OCTUBRE | NOVIEMB | ICIEMB | TOTAL
TAREA 1. Brigadas Regisirales; Realizar compafas de difusién de
los servicios registrales casa por casa: se trabajars con 02 CAS con 5,204 5,204 5,204 5,204 5.204 5,204 5.804 5,204 5,204 5,204 5,204 5,804 63,618
un honoralro de S/, 2,500 ¢,
2.3.2.8.1,1 Coniratos Administrativos de Servicios {02 CAS) 5,000 5.000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,600 5,000 5,000 5,000 5,000 5,600 651,200
2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSALUD de CAS (02 CAS) 204 204 04 204 204 204 204 204 204 204 204 204 2,448
TOTAL 5,204 5,204 5.204 5,204 5,204 5,204 5,804 5,204 5,204 5,204 5,204 5,804 63,648
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
TAREAS u.m. CANTIDAD | ENERO | FEBRERO | MARIO ABRIL MAYO JUNID JULIO | AGOSTO | SETIEMB | OCTUBRE | NOVIEMB | DICIEME | TOTAL
TAREA 1. Brigadas Registrales: Realizar campafias de difusion de
los servicigs registrales casn por casa Hogares 10,096 841 841 B41 842 841 841 841 842 841 841 842 842 10,086




TAREA DE DESARROLLO - CATASTRO - POI 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL - OFICINA DE CATASTRO

PROGRAMA: tscrlpddn y Publicdad Regisural

3.- Objetivo Especifien  : Fortalecar In capacidad operaciva registral y catastral con platatorma teenotdgics
adgrunda, a1l como estnndarizar y mejornr lad procesos oon criterios regtrate
hamogéneos

ACCIONES Mejora inua del proreso jop ivo) registral

META 50 Acclones

SICTDA: 0006 JUSTICIA

rtoo: DOLT SUPERINTINDINGIA NACONAL OF LOS REGITROS PUBUCOS - SUNARD

. CIOUTORA:  00Y UNIDAD LILCUTORA N° V-3(D¢ IGUTTOS
CUADRO N* 01

CRONOGRAMA DE FJECUCION DE TAREAS :
TAREAS ENTRO | FIDRIRO | MARZO | ABRIL | MAYD | jumo ARIO | AGOSTO | SETIEMB | OCTUBRE| NOVIEMB| DCIEMB

TAREA 1. Emisidn de informes Técnicos, Atencidn sl

wazario, Gestidn do 1a base Grifica, Gestién Ejet Elec Ejec Efec Ejec Ejec Ejee Ejee Ejec Ejec
adminisentiva, y Tatlores do unificocion de criterios

TAREA 2. Control da Catided ded Proyecto Base Grifics

|reghstrar Ejec Ejes Ejoc Ejoc Ejoc Elec Epec Ejec Ejec Ejee
TARE:d:.slmmarins y dighalizacide de planos da (Mkos Eiec Ejnc Ejoe Eloe Ejec Elec Epec Eiec Eiec Ejec
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMIENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS [PRESUPUESTO)
TAREAS | im0 FIBRERO | MARIO | ASAR MAYOD o Lo | AGOSTO] SETIEMS | OCTUBAE | NOVIEMA| DIGIEMA]  TOTAL

TAREA 1. Emisidn de informes Técnicos, Atencidn a}

wausrio, Gestidn de a base Grittica, Gestidn - - 2602 2602 1,602 2,602 1,502 1400 602 1LE0Y 1,602 19062 16,610
sdminisirativa, y Talleres ge ynificasion do criterios

1.3.2.8,1.1 Contrates Adminfstratives de Servicos 2,500 2,500 2,500 2.500 2.800 1500 2.500 2,500 1,500 2,800 75,600
1.1.2.8.1.2 Contribuciones » ESSALUD de CAS 102 102 0 107 02 102 102 102 1m 102 L1010
TAREA 2. Control do Calidad del Proyecio Base Grifica
Registral - - 2602 2602 2602 2,602 1502 2s01 1,602 7,601 1,601 00| 164626
1,3.2,8,1.1 Contratos Adminfitratives de Secvidos 2500 2,500 2500 1500 1800 | 1500 2,500 500 2500 2800 5,600
2.3,2.8,1.2 Contribuciones & ESSALUD de CAS 102 102 102 102 102 101 07 102 102 102 1,020
TARER 3. o3 y digitatir g8 planos ds tituigs - LR a0 4704 &304 5,304 €704 4,704 4,704 4, T04 5304 43,260
arctihvados
2.3.2.8.1.1 Contratot Administrativos de Serviclos 4500 & 500 4,500 4500 S0 &30 4500 4500 4500 5100 46200
2,3.2.8,1.2 Contributienes » ESSALUD de CAS e 204 04 204 04 204 0 0 04 04 2,040

TOTAL ¢.508 9.908 5.908 9.508 1,000 [ 9508 9,908 5,908 soom| 11100 101480

CUADRO N* 03
CRONOCGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
TAREAS um, CANTIDAD | ENERO | FEBRERO | Mamzo |  asmn MAYO | JUNIO | JUUD | AGOSTO | SFTomp | ocTuBRe} Novime | orciEme

TAREA 1. Emisién de Informes Téonicos, Atencién 8
usuarie, Gestidn da la base Gralics, Gestidn Accion 40 4 4 4 4 4 4 ] . + 4
sdministrative, y Ta%eres de unificacion de critarios

TARER 7, Conirol 98 Calidad 081 Proyccic Base Grafica
Rogistral Accién 10 1 1 1 1 1. 1 1 1 1 1

TAREA 3. Inventerios y diglintizacion de plancs de 1luos
arctit Accidn 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1




PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EIECUTORA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA:

.. Objetive Espedifico @

009 SEDE 1QUITQS

UNIDAD REGISTRAL - COORDINACION ACADEMICA

Gestlan del Programa

Fortalecer ln capacidnd operativa registral v catastral con platnfarma tecnoldgica adecuada, nsf come

estandarizar y mejorar los procesos con alterlos registrates homogéneos

ACCIONES : Gosthén del Programa: Gestldn del capital humnno para ol proceso registra)
META 05 Participantes .
SECTOR 1 0006 JUSTICIA
PLIEGOD : 0087 SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS - SUNARP
U. EIECUTORA 1 009 UNIDAD EJECUTORA N* V.SEDT IQUITOS
CUADRO N" 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS ENERD FEBRERO MARZO __ |ABRIL MAYOD JUNIC uo AGOSTO __ |SETIEMB __ [OCTUSRE _ [NOVIEMB _ |DICIEMBRE
Patrocinio pora capacitaciin individual Ejec
Becas do Capacitacién Nacienal Ejoc
CUADRO N* D2
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO OE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPLIESTO)
Prespuesto n nivel de especlfica det gastoen S/, Enero Fabrero Mario AbH Mayo tunlo Jufte Agosto Sethemb Octubre MHoviemb Diciembre  |TOTAL
Patrocinlo para capacitacién individual (2.3.2.7.3,1-Capacitacidn 7500 7500
realizado por Personas Jurldicas} _ N R I R _ : N _ 7
Becas de chacltmfnén tacional {2.3.2.7.3.1-Capacitacidn realizado 7.500 2,500
por Personas Juridicas)
ITOTAI. . - - 1.500 - - T.500 - - - - . 15,000
CUADRO N* 03
CRONCGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS FISICAS um. CANTIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMD | OCTUBRE | NOVIEMS | DICIEMBRE TOTAL
Patrocinio para capacitacion individual (Diplomado) Panticipantes 3 3 ]
Becas de Capacitacidn Nacienal {Becas) Pariiktipantes 2 2 2
IPF’TO. TOTAL 5 ] 1] 0 3 [/] 1) 2 1] ] ] o [4] 5




TAREA DE DESARROLLG - CATASTRC - PO! 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION

PROGRAMA; Gestidn del Programa

3.- Objetivo Especifico Normar, diriglr, organizar y desarroltar gestidn cficiente y transparente, garantizando ¢l soporte
adecuado para las actividades registrales,

ACCIONES Gestidn del Programa {Mejora continua del Proceso Reglstral)

META Construecion 01 local Instituclonal

SECTOR: Bo06 JUSTIOA

PUEGOD: 0067 SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBLICOS - SUNARP

U.EJECUTORA: 009 UNIDAD EXECUTORA N* [V-SEDE IQUITOS

CUADRO N* 01

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE TAREAS

TAREAS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYD JUNIO o AGOS5TO | SETIEMB } OCTUBRE | NOVIEMB| DICIEME

TAREA 1. Mejoramiento y Ampliacién de la Infraestructura para la

Prestacién de Servicios de la 2ona Registral N* IV - Sede Iquitos, Pravincla Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec
de Maynas, Regldn Loreto
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMIENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICHOS {PRESUPUESTO)
TAREAS -~ ENERO FEBREROQ MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO | SETIEMB | OCTUBRE | NOVIEMB| DICIEMB | TOTAL
TAREA 1. Mejoramiento y Ampliacidn de la Infraestructura para la
Prestacldn de Serviclos de la Zona Registral N° IV - Sede Iquitos, Provincia 50,000 - - . . - - - - . - - 50,000
de Maynas, Regldn Loreto
2.6.8.1,3.1 Elaboracidn de £xpediente Teenicos 50,000 50,000
TOTAL 50,000 - - - . - . - - - . - 50,000
CUADRO N* 03
CRONDQGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
TAREAS U, CANTIDAD ENERO | FEBRERQ | MARZO ABRIL MAYD JUNIO uuo AGOSTO | SETIEMB | OCTUBRE| NOVIEMS| DICIEMSB TOTAL
TAREA 1. Mejoramiento y Ampliacién de la Infraestructura parala | Construccisn
Prestacitn de Servicios de la Zona Registral N* [V - Sede lquitos, local 1 1 1
Provincia de Maynas, Regién Loreto Institucional




PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA 009 SEDE IQUITOS

UNIDAD ORGANICA UNIDAD DE ADMINISTRACION

RESPONSABLE
. 9002 _ .
NO ES PROGBAMA Asignacién Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP)
ann?
5000991
OBLIGACIONES 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS (APNOP)

PREVISIONALES

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

- ACTIVIi)AD ] U.M. CANT | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL

PAGO DE Palnillas a cesantes Personas

[
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o
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FORMATO N° 03
TAREAS DESARROLLO - CRONOGRAMA DE £JECUCION ARO 2014

ZONA REGISTRAL :V SEDE TRUIILLO / UNIDAD ESECUTORA N* 004
UNIDAD ORGANICA : UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Objetivo ipecifies ¢ parque 4 ¥ energls lvctiics dv Commto - T
PROGRAN: GLSTION DIy FROGRAMA
ACCIONES 1 Adiquirty dhverion bienes e tome ta previacidn de servicios para mejorer Ia pisteforma tecnoldgics
CUADRO M- 01
| TAREAS, un. | eannoan| N e AR ABR MAY 1UN A AGDS SEPT (] NOV
Tarea 1,- Repotenciscion del pargus e
Ivioamaticn | TOR PROC (L]
Tarea 7. Mrjoremienta de Drts Cemter i
Prorvine st I TOK TN PROC. PROKC [igiie]
Tacea J-Mejoramiento de b calided de |
s rlectrica de ¢ e PROC FrOC 10
CUADRO N*O2
FROGRAMACION DL RIQUERBMENTO D4 LOS BIZKTS ¥ SERVICIS (PALSUPUISIO)
¥ . -~ PROGRAMADO 2013 ~ - L)
TOTAL
lmumo. (.'n';"" Apeciicn dd BIEMES CANTIDAD PROGRAM
(bl ENE ns MAR ABR MAY un m AGDS ey oty Nov oK ADO
Tarea 1.+ Arpotenclrcion del pargue [] [} 193,500 [ o 587,618 [] o [] o [] o AT
armateo
I o o © 0 199,500 [ [ 0 o o ] o [ [ 199,500
1.6.1.2.3.1 Attquisicion de Servidorey Servidores H 0 a Q o 100,000 o o a @ o o £00,000
1.6.2.2.0.1 Sirzema de Amacenams | o 0 @ o 0 120,000 o o o 0 o o 120,000
1.6.3.2.1.1 Adqui o 35 ] ] L [ [ 140,000 L] L} o o L} L} 140.000
1.6.3.2.1.1 Scannntry ¥ (X Scarers y PC 118,658 113,658
— T 58,000
1,6.3.2.9.4 [leciricitad y ' grupo 1 s8000
163,104 Ductrickdad v etectrondoa) g 2 30850 50,960
Tarea !.-I\:Marm c Dats Center 7 o [} Qo [ £0.000 ] Q ° [] [ [} 0 60.000
2.60.2.9.1 Shterva dir Ay At cionuto
e Alre Arond-Clonatio H [} -] [ [} HD000 0 9 [} ] ] [] 00
Tacwa 3, et de ta calidad de [ 0 [ [] [] 0 119,000 [] 0 [] a [ N
hergls riectrica de aomentn
1.6.3.1.9 .4 Adquivicion de FHToneIonam ey Fetror 18 n 0 P 0 0 0 119000 119000
Tritasiem rony
PFTO. TOTAL o 199,500 [ 60,000 587410 U000 [ 0 L] ] ] 6110
RISUMEN PRESUPUESTO FIMANCIARO
16[acthvosrofinanderos | 496611800 o |
TOTM ] snoessainon w11 |
CUADRD N’ 01
CRONDGRAMA DfL CUMPLIMIENTO DI LAS METAS FSAS
|prOGRAMACKIN OF MITAS FEMCSA um ENE [12] MAR ABR MAY [ L AGOS SIPT oCTU NOV i TaTAL
Tares 1+ Repoteriachn: del parqu 1
irfprmatien Uridad 1
Tated ] Adejorsmpcn de Dot Compr 1
unidad 1
0100 DURD ke
LAFTOP L
CUCHILLA o
Tared 3 -ddejoramieno de b catidad de
energia efectrics de compurs 1|
Unidad L
TOTAL [ [ [ [ 1 i 1 o 0 o 3 0 L)
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CUADRO H* 0)

CRONDGRAMA DLL CUMPUMITNTO DE LAS METAS FISICAS

|ramcramacuts Df mevas sisicsa

UM CANTIDAD INE FEd MAR ABR MAY UN . AGOS T OCTY NOV oK
Tarea 1.- Tarea .- Artuatracion de indca de| "
ec 1613, wiapa 15 CAS Partta Prgintral 160,000 o 14,545 14,545 14,54% 14,545 14,545 14,545 14,545 14,545 14,545 14,545 14,550
Tarra 2 Anchesion Soctal (Sunap &n iy
puetéo, Sunarp Habls Faci, Origadas. Purtic inchido 1 1 1 1
Arghygion
Tared 3. Lontrol y ecaneo de tissos Friuio Arch
anchivados de todos los reghitron ol sho 139,217 11,614 11,614 11,614 11614 11514 10,684 11614 11,614 11,614 11514 11614 11,453
“anrde
JO0% ol 1010
TOTAL .10 1A 16.15% 14,160 26.139 16,159 15.15% 10139 16180 26,159 16139 16,159 18014
UXIDAD ORGAKICA RESPONSABLY Unidad Reglstral - Capacitacion Reglstral
PROGRAMA: GESTION DEL PROGRAMA
Objetivo e1pecifica; Copatitalidn dp s bt adtees de v Zona v
ACCONEY B PatrOcni0 ¢ GroRamadod, Maiitrie, et
CUADRO H* &1
CROYOORAMA OF ELECUCION DE LA TAREAS
TAREAB, Erers Febrero Marzo Abrq Wyn e i Agnste | Septembry | Octutrw Novimerdws | Qicigmtry
Tarna1. Nociones tisices actrs grstin por
¥ ol TDR BPRO [
Tarwad Tofler du dtcs en I Adminmstrazitn
TOR BPRO EC
T T PVICONG DIt CRRRaen
uivichml EC EC EC EC EC EC £C EC £C
Tarped - Corson vIDs 08 CRSISICION a0
bivTars e SiereChe Eivl, arTrcarel. notanel,
miminEratvo ¥ pered EC EC EC EC EC EC
Tores « Curo du pesta tel desgmcto
registrel 10R EPRO [
Taren § Do en derecto av v
mercantt TOR BPAO EC
Tares 7 -Drplome:io an dereche sdminitratie
|comuciorat ¥ Processl Civi DR APIG EC
Torma o enicindes vinCulades
3 regixn DR BPROEC
Tatwe B Dypiomiso #1 pinbon Pubhcs TR BPRO £e
Tacew 10~ Toher On IRV MO
ey o paracrs regratd TDR BPRO EC EC
CUADRO N° 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
I i Aol - — ]
L., . "'"' gesto an Emero Fatrero Marzo Abel Yayo i ol Agosts  |Septemive| Octubrs | Noviemiws | Owiemers | TOTAL
2 32.7.10 1 Hociones biksices sobre gestidn [ 3
por erynpenencin y svahuscitn del dessmpein 3 207
2327.101 THer de dxxcaen’s 10006
}- . 3 10 oac)
237731 Payocsed (e Capeceacur
vkl 1000 1000 00 1000 1000 L 00 2000 TN 24 000)
2.3 773 1Curso8 vanon oe CaoecEn a0
etk e dwwetes divl, sttt reteid, 7000 30 2400 #3090 To0O MR
adminiviratve y peret 24 400
2372.7.3 1 Curso Oe Geeson Oul descecho T000
rwglatral #.0004
[Z377.3 10ptomade en dwecha ol y
mercant] 200001 . 200000
23270 1 Dplerurs o dinictey
i ional y 10000 1000
232.2.10 1 Enqatro con wedeies
. oo ]
[ZEE []
10000 10 00
o 2000 6207 37‘@1 ! TI000] [ 11800 TIGRGE o0 $000) P40 10000 128,207




ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION 2014

CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
:“"""‘“ & mhvet gapacifica del gazea an Emero fatrero | warro apen Mayo Jurds uioy Agents Cetutes | Hevienbew | Dicwwrive | TOTAL
Curse Espaceatracsn sn Deracho Ragare v
Hotanad [] ] 10000 L3 ] ] (] ] ] [] [] = o0
1,3.2,7,3, Capazitarin realizads por b -
|imetiugion 3000
Taleren 08 MOLVRCHn 3 UEETolo Dare ¢
| vtaora cogruerat 12500 12500/ [ [ 0 [ [ [ [ [ o 2 000
7.3.2,7.3,1 Capacitacidn reatizads por P 11500 12,500 250004
Peimcinio pers cepecttacin indnidusl 0 2000 ] ] m 200 200 0! X0 20 Ly 20,0001
1.3,2.7.3.1 Capacitacién reatizadts por 1 a000] 2000 zm‘ 2000 mi 2000 2000 2000 %00 20 6008
por riss y [) [ 30000} o] [ of o) [ [ [} Q] 0,000
2.3.2.7.3 1 Capacitacién rezlirada por P) 10000 20,000
Beces de Capacracion 2000 2000, 2000/ 200 00| 2000 20| 3201 200/ ) [ .z
2.3 2.7.10.1 Capacitacidn reatuada pot la
frmesncin a0l ool  wool ool ool ool ool axol o 2 7.0
Tibet o iwrwtin: | Mejirn def clrm ity 0 o '] [+ 1] [} '] a o [ 10000 10000
2.0 1.7.10.0 Capicitaciton ¢ eaRLads pot i
10000 10 009]
-8 14300 10600 54000/ 4000 4000 4000 A0 exX 4000 B0 100001 252414
RISUMIN FETANCIADO
332731 | CAPACITACICN PJ ¥3.000.00
2327301 [ CAPACITACION POR LA INSTITUCION | 112000
TOTAL 126,707
CUADRO H" 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO OFE LAS ETAS FISICAS
PROGRAMACISN CIE METAS FIBICAR um CANTAD | Emss Fatrare Marzo Aped My Sumio Sl Agoats | Beptiemten | Octtws | Noviemtrs | Oithenars | TOTAL
Targai_ Mociorsss béslcas s0bre gestion por "
T it dal i Pertrigmnis 0]
Tares2 Toder 20 40CH o0 B Adminktracion 0
Plblcn )
— poea 1 1 1 1 1 ] 4 ?
ol Perucioenes M 28
Tarasd - Cursos varDe da capacrtacdn an
e ce derachn civl, emrcanct rocered, ? 1 3 7 4 .
| eormicestratven ¢ parat Purbriparts P .
(TaresS - Curws O poon oW OWDICT 1




LNIDAD ORGANICA RISPONSARIL UNIDAD REGISTRAL - OFICINA DE CATASTRO

PROGRAMA GLSTION DIL PROGRAMA
3 Qbjrthve Eaputifico Fortabeces 1a capacidad opetativa crtastrald ton g #d como darirar y mejorer fos proceros con crhienior registrater homogineot
ACCIONES : softwnrs y base de datos] pars o serviclo segittral o :
CUADRD N* 01
CRONOGRAMA DT EIECUCTON DF LAS TAREAS
PROGRAMADD [ L}
PROGRAMACISN DE METAS FECA frem Frbrero Wearo Abrt) Mayo ko hdlo Agoste Septienber | Octubre
Tares L.~ Emision de Informen Ticnkos.,
Eatencitn il urtuzrio, Gestidn de la Bns
Grifles, Gertidn sdminitiative ¥ Tallerar uc Lc (214 3114 e 1114 [£14 3144 [#:14 e 7,24 3114
e undficackin de critetios
farea 3 Enplementatidn v/o
Repatenclacion ¥ pat1ia en marcha oe ln [2:34 L [#14d Litc EXC EJEC (/.04 411 (a1 2.9 [1.14 oic
Ol dw Cutaibrns
Tarda 4 ~Control de Calicdad de L ke
Grific el Reghtiro de [115 [#/44 [#144 [3;44 [£:¢o LIEC e (114 are (9,4 EXC utt .
0 TO# BPRO e TOR BFRQ oec —
T, Irventarks y digitatenckin de planoes d
Nutor LONY aec (434 e uic uic (3114 [1]14 [¥id4 e urg _
CUADRO N° 02 .
PROGRAMACKON D1 REGUERIMINTO DL LO3 BIENES ¥ SERVICIOS [PRISURUTSTD)
FROGRAMADD
TOTAL
FROGRAM
INSUMD, {5 obwet especifics del COSTO
o) UM CANTIDAD \PrTakG Enero Fetwaro Marro Abrl Myt umby vy Agoritt Septiembre Octetrs Nordembre | Diclerthra A:o
CICEMBRE
Tarwa 1.: Dmlslon de informes Tatnior,
Atencitn ol usuario, Getidn de 1s Bang
Grdfica, Gertlon sdmisnitrative ¥ Tatheres
tevioy e58] A%
1300, 1¥50
2.3.2.8.1.1 Contratos Adminfyiratwos de Serd kersons! S| 1500 2350 1,330
2.3.7.8.1.2 Contribasciones & [SSALUD de CAPrroona’ 5 101 S0 ﬁl
Tares b dmplernemisdidn yfo
Repetendackon ¥ pueita #n marche da in
Dfidnat g - 18,211 18,211 12,311 inrty 12,211 18,211 20911 ) %11 181 1E211 18311 - Jo911 121153%)
1800,1200
2.3.2.0.1.1 Contratos Admintitrat s de Sevy Prronat §]¥ 1450 17,300/ $3,300] 17,300 11,300 12,800 12,300/ 30,000 17,300 11,300, 17,3001 12,300 30,000 211,000
2.3.2.5.1.1 Contribuciane: a [SSSALUD de CA Penona’ 9 10t $11 S11 a11 41} k11 911 911 811 11 11 911 911 10.51%
Taren 4-Control de Catictsd de 1s Bess .
Grifics del Regittro de Predion A.60% 4,631 4,60 4,603 4503 460 5,001 4607 4,603 4,603 4503 516y 56,430,
2.3.2.0.1.1 Contratoy Adminisirativos de Seny beronst 2 4400 4,400 4 A00 4400 4,400 4,400/ 5,000 4 400 4,400 4,400/ 4,400 & 000 $4.,000,
2.3.1.0.1.1 Contribuciones & [355ALUID dw CA Perore? 1 1 pii) 03] Iﬂ!! 303 1) 203 203 208 Fuk] 0 203 3 243
T3, Adcuiricidn de Matertsl cmoprifico I [1] [1] [] 10000 [1] [1] [1] [1] [1] 10000 [1] [] 20000
2319913 Materist Marers 100 100 o000} 10000
3.3.0.99.1.0 Materin - Aok
Aty L) 000 1000 10000
[T, rebrinri y digftaiiraciide de plenin S
[titutes srehivados. o [:] 9105/ 9208 0105 5108 10405 $10% 3205/ Sras) 2105/ 10405 BA4S0
1.3.1.8.1.1 Contraton i O Sery Perionel L] 1,700 5,800 8200 L820 2200 10.000 4800 2,800 2.800 8,200 10,500 $0.400
2.3.2.8.1.1 Contritucionss a E555A1UD de C& Prrsomat 4 101 205 45| 45 405 A5 405 a8 a0 05 A0S 4,050/
M0 TOTAL 1470 316 40,473 40875 40873 40,873 45873 40,473 40,873 40,873 40,875 A3 TS/ !ﬂm_ﬂli

ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE CATASTRO 2014

FINANCADO
RESUMEN Sl
2.3 Bienes y servicion $0e0%0
504,09
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UNDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA:

JEFATURA

DIFUSION DE SERVICHOS REGISTRALES.

08EMVD: DIFUNDIR LOS SERVICIOS REGISTRALES
ACTIVIDAD: REALIZAR CAMPARAS, CHARLAS ETC.
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD - ENEROD FEBRERO| MARIO | ABRIL | MaYQ | JuNID JUuo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DIGEMBRE
TAREA 1. DIFUSION OE LOS
SERVICIOS REGISTRALES EIEC EIEC EIEC EJEC EIEC EIEC BIEC BEC | _erc EIEC EIEC EIEC
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIWENTO DE LOS BLENES ¥ SERVITIOS (PRESUPUESTO, en 5/.
INSUMO: identificables en forma ' B : . .
d]!écu alp actividad de um CANTIDAD mn Ineso Fabrern AT Y Avel e Jurde hada - Agorte Sepriemiwe Detubre Nowtarbra | ticlambeg oA
cafificacdn reglstral. - i .
TAREA 1. DIFUSION DE LOS
SERVICIOS REGISTRALES 3,125 3,125 3,125 11,615 3,125 3,125 3,125 3,128 3,125 3,125 3,125 3,115
23.1.99.1.59 Mateshles de material de asoco] 250l  25m0|  2se0] 2.8 2580|2580 2580 2,580 2,580 2550 2580 2e00] 2600 21000
difuston difusion |
232.2.4.1 Servido de otros
publicidad impresas 10000 115 125 125I 125 125| 125 125 125 125 125 125 125 125I 1500
2:32.24.3 Imagen instiwucionad ";;::::“ aupos]  az 420 azol 420 azol a0 420 420 420 420 420 400 wu| 5000
2.6.6.1.3.2 Sofltware y licendla
editor de Imagenes Adobe Software 1 2,000 0 [+ Q0 2,000 a 1] o 0| 0 0 Q of 2000
—Photashon
2.6.6.1.3.2Software y licencla
editor grafico Core! Draw Suite |Software 1 1,500 0 0 9 1,500 0 0 0 0 [0} 0 1] 1500
2.6.3.2.1.1 Camara (otografica
rofestomal Unidad 1 s,ooul [J Ol 0| s,ml 0| ol oI 0| 0| 0 3] I 5000
PPTO. TOTAL [ 3125 3125 | 3125 §  u6as | 3125 3125, f aws. | 3us 3125 3125 | 3125 3125 | 4s000
FINARCIADD
RESUMEN 81
2.3) ) 32,500
26} Activon no Lnancieros. 6,500
TOTAL | /. 46,000 57. 45,000
CUADRON® Q3
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTD DE LAS IMETAS FISICAS - PRODUCTG
PRODUCTO U Coars febrero | © Meano Al e " dnio | hufio Aot $eptembre Orensbre Novteribre | Gictermbre TOTAL
TAREA 1. DIFUSION DE LOS personay
SERVICIOS REGISTRALES Stendatas % a0 40 an 49 L] 40 40 40 39 39 39 ar6
TOTAL. 39 | A el il Rl e Tl ™) 40 |, 40 40 39 39 |7 3y | a6




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
[ZONAREGISTRAL Ol

:V SEDE TRUJILLO / UNIDAD EJECUTORA N° 004
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL" e e _
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores
OBJETIVO GENERAL . et . , . .
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusién social a los servicios registrales _
OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad jurfdica a los bienes y servicios de los civdadanos a través de la Inscripcién Registral.
PRODUCTO :Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES 15004222 Actos Registrales con Calificacién Regular

: 5004223 Actos Registrales con Calificacién Por Apelacion

MENSUAL ANO 2014 eve | res | mar |"AsR- [ mav. | oun | que | aco | see | ocr | wov | oie | ToTal
— : uMm. ' ———T r —— '

REGISTROS o 13,317 | 13,317 | 13,317 | 13,317 | 13,317 | 13,317 | 13,316 | 13,316' | 13,316 | 13,317 | 13,317' | 13,317 | 159,801

1.- PROPIEDAD INMUEBLE ACTO REGISTRAL 76,344
6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 5,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362

2.- PERSONAS JURIDICAS ACTO REGISTRAL 37,032
3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3.086

3.- PERSONAS NATURALES ACTO REGISTRAL 20,577
1,715 1,715 1,715 1,715 1,715 1,715 1,714 1,714 1,714 1,715 1,715 1,715

4.- BIENES MUEBLES ACTO REGISTRAL 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 25,848




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

1V SEDE TRUJILLO / UNIDAD EJECUTORA N° 004

: UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi -
OBIETIVO GENERAL . o . . . . - .
como lograr mavyores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales
;;ETIVO ESPECIEICO Pr-c;;egc:r-los derechos inscritos en los Regnstros Publicos y otorgar Ia;.g‘ljrldad juridica a aé';gs;:iqunérérra;u_hos o
conforme a lo publicitado por el registro
PRODUCTO : Producto 2 - Usuarios que reciben atencidn a su solicitud de publicidad registral
ACTIVIDADES : 5004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

MENSUAL ANO 2014

REGISTROS

UNIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP 0CT NQV DIC TOTAL

24811 | 24828 | 24828 | 24841 | 24828 | 24828 | 24825 | 24828 j 24,828 | 24828 | 24828 | 24,828 297,899

1.- PROPIEDAD INMUEBLE

SoLICITUD 16,173 16,177] 16,177] 16,173] 16,177] 16,177| 16,174] 16,177} 16,177} 16,177] 16,177 16,177 194,113

2.- PERSONAS JURIDICAS

SOLICITUD 1,775 1,779 1,778 1,775 1,779 1,779 1,779 1,779 1,779 1,779 1,779 1,779 21,340

3.- PERSONAS NATURALES

SOLICITUD 5,740 5,744 5,744 5,740 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 68,920

4.- BIENES MUEBLES

SOLICITUD 1,123 1,128 1,128 1,123 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 13,526

REGISTROS

UNDRO | ewe | Fes | mar | amr | mav | wn | su | aco | sep | oct | wov | o | TomAL

Servicio Extranet

acto
registral 1,600 1,600] 1,600} 16000 1600| 1,600 1600 1600 1,600 1,600; 1600 1,600 19,200




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALE O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCIONAﬂO 2014

ZONA REGISTRAL :V  SEDE TRUNLLO / UNIDAD EIECUTORA N° 004
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 1 UNIDAD DE ADMINISTRACION
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL”™
i Fortalecer y mejorar la capacidad operativa instltucipnal v 13 calidad de los servicios de Inserpelén y Publicidad reglstral, asl como tograr mayores niveles
OBJETIVO GENERAL
de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién soclal a los servictos registrales
OBIETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios
registrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestldn del Programa

ACCIONES COMUNES {SIn Producto)

R i TAREAS, UM CANT ENE FEB MAR ABR: 1] MAY. JUN JUL | AGO |. SEP ocT NOV DiIC |- TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES T ] & 5 ] 5 ] 5 5 5 5 -] 5 60

accione de Viplinits do pensione, ¢y praCTEINeLeTadaticn de prronsly Aocion 12 1 1 1 1 1 1 1| 1 1 3 1 1 12
jrcucion de K eiome dn contabiidadl (1t franciermnros, rethtrs $F) Action 12 1 1 1 i 1 1 1 1 b 3 1 3 12
et ution de v itiontt to | harwarkss , Aeghivo o $IAF lawe girado y pagado) Accion 12 1 L 1 X 1 L 1 1 3 i 1 1 12
jrcucion e atclones e Abatecimients | del PAAL, e Ag, de sknacen | coneol ARIS) Accion 24 B B | 1 7 3 3 ] B J 1 f 24
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO

3.- Objelivo Especifico
: Objatlvo Especifico.- Forialecor la capacidad operativa rogistrol y catastral con plataforma tocnoléglcn ndocuada, asi como estandarizer y
mejorar los procesos con ¢riterios registroles homogéneos,

i TAREAS, : U.M. CANT ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JUL_I AGO | SEP_| OCT | NOV mC TOTAL

1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES 5| 2| 4 4 2 3 ] 2 3 4 2 3 40
Sepuimiento de Ia Ejecucion Presupuesiaria Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

lenie del Marco pras, stal Accion 4 1 1 1 1 4
Evaluaclon Prasupuestal Accion 2 1 1 2
| Seguimiento y Evaluacian del PQI Acclon 4 1 i 1 1 4
Formulacitn y Programacién dal Presupuesto Accion 1 1 1
Concitiacion Presupuostal Action 4 1 4 1 1 4
Formulacién y Progre lén det FOI Accion 1 i 1
|Consolldacion de estedistica registral: Anexo 1, Otros . Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

3. Objetivo Espacifico : Fortalecor Ia capacidad oporativa registral y con plataforma t logica ad do, asi como estandarizar y mejorar los
procesos con criterios registroles homogéneos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. UM, CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGOD SEP ocT NOV DIC TOTAL
Respatdo de la Informacltn - Backup de Bases de Dalos e Imégenes ACCION 12 1 1 1 1 i 1 1 i 1 1 1 1 12
Checklist Subsanacitn de Pariidas Registrales ACCION 12 1 1 1 1 1 1 ) 1 1 1 \ 1 12
Elaboracitn del Inventario de Hendware ACCION 2 3 1 2
Pruebas al Plan de Contingencias - Restauracidn de Informacién Proc d. ACCION 1 1 1
Manienimiento de Computadoras ACCION 2 1 4 F
Mantenimiento da Impresoras ACCION 2 1 ) 2
Mantenimiento de Servidores ACCION 2 1 ! F
Mantenimiento de Pozos g Tierra ACCION 2 ) 1 2
[sub Totat de Taroas Funcionstes 3 2 3 4 4 2 2 2 3 4 3 3 35
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL 1 CATASTRO
3.- Objetivo Especificn : Fartal Io capacidad operativa rogistral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registralas
’ homogénoos
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV oiC TOTAL
1, Evaluacidn Téenica de dignted pard s emisldn de Informes TAcenicos de Catastro: TITULOS ORCINARIOS {URBANO - RURAL |  PREDIOS 14,940 s 18 s 248 128 143 14y 148 s 1 s 1243 14,940
2. Evahuacion Teenkea de expedientes para 12 emisida de Informes Téonicos de Catastro: TITULOS MASIVOS (URBAND - RURAL} ACCION 12 1 1 1 H 1 ] 1 1 1 ] 1 1 12
3, Atencidn y orlentacién & los usuarios ACCION 12 1 1 1 \ 1 1 1 ] 1 1 1 3 12
4. Mantenimiento y actualizacidn de la Base Grifics Registral ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 12
5. Supervisidn, Capacitacién sl personal de Catsstro y/o Piblico Usuario en las Oficinat Registrales {Agenda SUNARP) ACCION 12 1 1 1 1 ] ' 1 1 1 1 k. 1 12
6. Yatler de unificacién de erlterios de las dress de cataviro y registral ACCION 2 1 1 2
7. Gestian Téenica Adminlstrativa ACCION 1] 1 1 1 1 3 ' 1 1 ) 1 10
Sub Total de Tareas Funcionoles 1250 1250 1250 1250 1251 1250 1250 | 1249 1250 1251 1248 1250 15,000
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
3.- Objetivo Espacifico : Fortalecer la capacidad oporativa registral y catestral, as! como astandarizar y mejorar los procescs con critorios rogistrates
homogénoos
] N TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC TOTAL
{I ATAREAS FUNCIONALES OV RUTINARIAS: RELEVANTES 161 17 151 6 7 4 5 I 7 5 | 17§
Tlaboracidn de batormen | Iefaturs, pr it § & Rt btas) Accion 16 i 1 2| 1 3 F 1 i ? ) 5 ] 1€
Absolucion de (omultay atm. b , etc. Documanto g 1 g 1 3 ) 1 b : i 8)
Partkipacion £n ombsones Documento 12 | ) | 3 3 1 1 ) 1 \ ! ) 12|
Ktabroracitn e provecto de resolucionet Contraton. y/o sdtrdat Documento 12 1 1 1 fl ) 1 ' 1 1 3 L ) 12}
Asktencis 3 tTgerclas pofelion. fcaien y hediisie Accitn 12 1 3 1 1 ¥ 1 1 \ 1 1 i 1 1 12
Seguimiento de procescn fudicieie, carpetay fcaies, ett. Accitn 12 [ 3 1 1 i 3 1 1 1 1 1 1 12




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION REGISTRAL

3.- Objstivo Especifico : Fartalacer la capacidad operativa registral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales
homogénoos
____TAREAS. ] U.M, CANT ENE FEB | MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP OCT | NOV oic TOTAL
[ TAREAS FUNCIONALES O B RUTINARIAS: RELEVANTES O N | 1] H 101 31 [{ B | 11| 1 M g 0 112 |
Talkeres dhalogs con el tribunat Tallgr 7 1 i
[Conpreso de Devacho Regittrat Diploma 1 ! 1
<urso onoracte Diploma 1 ) 1
[Cursos en anGss Diploms 1 1 1
Taderes de unifiation de criterion Taller 2 1 \ 2
[ rva de heecamientay de petion o comrt itrmo. Diptoma 2 ) 1 2
Cursin ded area gl Taller 3 1 : 1 3
Turso e i Y Taller 1 1 1
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA
Objative Especifico : Impuisar el {ortatecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus niveles.
ACTVIDAD 5004225 Difusién de los Servicios Reglstrales Gastion de) programa
SIN PRODUCTO ACCIONES COMUNES (Sin Producto) A
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB | MAR ABR MAY JUN JUL | AGO SEP CCT | NOV DIC TOTAL
1ATAREAS FUNCIONALES O RUTINARIA . ; o N . “
LG TRONES [HFORMATIVOS Campafin 4 1 3 1 1 4
RIGISTRDNES EDUCATIVDS. Accitn 4 y 3 1 1 4
PREMUACICN A LA EXCLLENCEA ACADE MICA £ DERICHO 1 1 1
PREAHACION & LA EXCELENTIA ACADE MICA INSTITUCIONAL Documento 1 3 1
SUHARD TL ESLUCHA Documento 6 1 1 1 1 3 ! §]
HOTAS DE PRENSA Accitn 8 ) 3 1 1 1 1 1 1 Bl

CUADRO CONSOLIDADO
TAREAS. UM, CANT

1ATAREAS FUNCIONALES O RUTINARIA e —

Unidad de Adminktrackon

Urniiad o Planesmienty y Préngats
Oticivg de Catpxires

Unidad! de Tecnologias ce ln‘ormagion
QAN de comunCacioney
Capeotacion Regraal

Uniied g6 Asesoria Jurioca




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL V SEDE TRU.IILLO / UNIDAD E.IECUTORA N° 004

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACION

NO ES PROGRAMA 9002 - Asignacién Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y 1a calidad de los servicios de—lnscripcién y

OBJETIVO GENERAL b _ ) : = _ REET _
Publicidad registral, asi como lograr mayores_niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion sacial a

OBJETIVO ESPECIFICO : Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

ACTIVIDADES

5000991 - Obligaciones Previsionales

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

MENSUAL ANO 2014 - u.m. | canT | ene | Fee | mar| aBr | mav| Jun | JuL | aco| sep | oct | Nov] pic | ToTaL

PAGO DE Planillas a cesantes Personas 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA'REGISTRA LY viM SEDE PUCALLPAY/BUNIDAD E)ECUTORA NS 010

UNIDAD ORGANICA : UNIDAD REGISTRAL

RESPFONSABLE

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”

v e T .:F;rt-a-lgcer. ¥ -ms:'jor'ar la capé:idi;aépé;a;i\r_a a;ﬁmgl}]é ;:-alidaa dé Io; s-e'rvicl'és &e Insc-r.i-pciar.'n; F;ublicida-a reéist;a.i, asi co;m logrér T
OBJETIVO GENERAL . . . P . o . -

- e ... .. .mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusian social a los servicios registrales e - -
OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcidn Registral.

PRODUCTO T T T ipreducte 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempa oportuna. 7 T T
ACTWIDADES  :5004227 Actos Registrales con Calificacién Regular o TTmmemm T
T " 15004223 Actos Registrales con Calificacién Por Apelaclon ) S

FORMATO N* 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N* V1. SEDE PUCALLPA
UNIDAD REGISTRAL

Unidad PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
\ TIPO DE TAREAS/ACCIONES Retponsabie de —YOTAC ]|
w Medida | Enm Fety Marz 1 TRIM, Abr May Jun # TROA. dul Ago Sep R TR Ocl Nov Die W TRIM, METAS
4,850 ] 5,072 5,50 b.£8 6
4 990 5,012 5501 16,889/ 83,772]
GRogistral | AS°
Reg. | 1.448 1,469 1.426 4,342 1,473 1,464 1,458 4,414 1,451 1472 1.469 4,30 1,458 1,469 1.425 4,351 17 488
hgto
GRegstel | peg, | 2844 2,888 | 2844 8575 2965 3.075 2,965 9,004 2,543 3000 | 2943 8,984 2.965 3,163 2,965 9,002 15653
¢n de Persones SR ' Acto
Regstral | ppg | 517 535 545 1,596 527 512 534 1,572 567 589 500 1,755 644 659 6689 1991 (L5
Inscripcion da Personss Neturates G.Reghtral Acto
Regetal | pog. 182 182 182 545 248 2681 318 846/ 325 358 380 1.062 404 429 424 1,256 3,708

TOTAL METAS OPERATIVAS 5273 15,836 16,689 63,772




FORMATQ N® 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

ZONA REGISTRAL : VI SEDE PUCALLPA [/ UNIDAD EJIECUTORA N° 010

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL/ SERVICIO DE EXTRANET

PROGRAMA 1 "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ DPORTUNDS CON COSERTURA UNIVERSAL™

OBIETIVO GENERAL :Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral, asf como estandarlzar y mejorar los p £on ins registrales hamogé

QBIETIVO ESPECIFICO : Prateger los derechos Inscritos en los Registros Pblicos y otorgar [a seguridad juridica a quienes adquieren derechos conforme a lo publicitado por el registro
PRODUCTO « Producto 2 - Usuarios que reclben atencidn a su solicitud de publicidad registral

ACTIVIDADES : 5004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

FORMATO N* 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014
ZONA REGITRAL N* ¥ -8EDE PUCALLPA

PUBLICIDAD
R "PROGRAMAGION MENSUAL Y TRIMES TRAL DE METAS OPERATIVAS o . T
| TIPG DE TAREAZIACCIONES **| ROtPenaib Uars do = T e ' 0 i S =T TOTAL
i ‘ Yo ey sun_ v iiiaw | Age ol sen fmmmm | _oet | owev_| o | eymm | weras
Servicio Extranst G.Registral | Acto Req. 2,706 2,889 8,253 2,790 2 686 2,674 8,150 2,707 2,560 2580 ] - 7847 31,682]
TS = 11 441] 34068]__ 11160 11,38%] = 11,460 0480T 30.638]

[BIPuFliaaad Registel ten

Inseripcidn de Pradios {Inmuebles) G.Registral | Aclo Reg.

5128 5,108 (15,356 5112 5010 5118 - 15238 5010 5160

- Inscripcidn de Blsnes Musbles G.Registral | Acto Reg. 3,342 3,282 9,830 3372 3,388 3,400 | 10158 2748 2,754
Ingeripeitn de Personas Jurldices | G.Registral | Acte Reg, 1,856 2159 | 6,157 1,813 2,082 2082 | i 5977 1,878 1,878
872 894 | ! j2624 883 863 863 25 845 848

Inscripcitn de Parsonas Naturales| G.Registral | Acto Reg.




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL :VI SEDE PUCALLPA / UNIDAD EJECUTORA N° 010

UNIDAD ORGANICA - UNIDAD REGISTRAL/CATASTRO

RESPONSABLE = _ . e e e Ce e -
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
OBIETIVO GENERAL :Fortalecer ta capacidad operativa registral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales

__ . homogéneos

: Proteger los derechos inscritos en los Registros Publicos y otorgar la seguridad jurldica a qulenes adquieren derechas conforme a lo

OBIETIVO ESPECIFICO publicitado por el registro

PRODUCTO _':—Producto 2- Usuérl—os-:qt-;e reciben atencion a su seficitud dé bublici&-ag}égigtréf——' T rTmTmmmE om T
ACTIVIDADES ~ :5004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas Tttt T

FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2013

ZONA REGISTRAL N* V1 - SEDE PUCALLPA
UNIDAD REGISTRAL / CATASTRO

Unidad d¢ PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS GPERATIVAS

TR0 DE TAREAS'ACCIONES Responssble Medids

0. TAREAS FUNCIONALES & 1 : :
RUTINARIAS: RELEVANTES )

1E 60 Thenica de exp

a’:’;:ﬂﬂf‘?ﬂ&“ﬁ;&;ﬁg o rreoi0s 400 400 480 1,280 £00 500 awe | 100 | 400 £00 480 1,280

[URBANO - RURAL)

400

1
405 | 48

480 | 400

Cic ]IV TRIM,

K T 1
C 405 | 1295 || 5200 !

1,280

TOTAL
METAS

5140

2. Evatuscibn Téenicn de expecs
para la emisién de Informes Técnicos
de Catpstro: TITULOS MASIVOS
(JRBANOD - RURAL)

12

3. Atenciin y erientacién » los ususrios -4 ACCHN 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3

12

4. Mantentmlento y actuatizacidn ge ta

Base Grofica Reginrst oc ACCIOH 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3

12

S, Supervisién, Copacitacién m
personsl de Calasre yio Piblico
Ususrio en las Oficinas Regisirales
{Agenda SUNARP)

12

6. Gestidn Tacnkes Administrative o ACOMIN 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1

12

TOTAL METAS OPERATIVAS o5 405 115

405

1,295




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA REGISTRAL - 1Vl SEDE PUCALLPA / UNIDAD EJECUTORA N° 010

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION REGISTRAL

PROGRAMA 1 "SE RVI(;IOS REGIS_TR_AI_.ES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UINIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL _: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calldad de los servicios de Inscnpcmn y Publicidad repistral, asi
OBJETIVO ESPEC(FICO : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales
ACTIVIDADES B 5000276 Gestion del Programa_

ACCIONES COMUNES [Sln Producto)

FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI SEDE PUCALLPA
UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION REGISTRAL

TOTAL METAS OPERATIVAS

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsabie Medida TOTAL
IV TRIM.
‘1. TAREAS FUNCIONALES O i o
1 RUTINARIAS: RELEVANTES ;
Diplemado de derecho registral (10 COORD Diplomado 0 o . ’
participantes) ACADEMICO 1
Talleres dialogo conel trlbunal ( 8 COORD Taleres ] o . .
participantes) o _|_ACADEMICO 1
Congreso de derecho Registral (8 COORD Congreso o . o ]
participantes) : ACADEMICC 1
Pleng de Registradores [ 4 partlcapantes) coom)
ACADEMICO Plano 0 ] 1 4 1
Curso de oracle { 4 participantes) ~ Zooro T
urse ge o _(_p ) _-Ff___) | acanEmico Curso 1 [’} o . 1
Curso de windows server {4 GOORD
1
participantes) _"_‘Ff‘-"ef“'F? ) Gurse ¢ 0 °
Curso de ARGIS (3 participantes COORD "
urso de ARG (_P. p ) | acapemee Argis ) 1 1 o 1
Talleres de Unificacion de Criterios { 10 COORD
Talleres 1 1 0 3
participantes) ACADEMICC 1 1
t| n
Curso de herramientas de g gestio de Ger Adm.yFin. Curso 1 o 1 2
contrql_lﬂterno ] 1 J—
Cursos del area legal ( 3 pamapantes) GerAdm.yFin, Gurso 1 ] 0 0 .
Clurso? (;estlion del talento humano y Gor Adm.yFin. Curso 1 ] 0 . . 5
clima labora
rso de Contrataciones y adquisicion
:; Estad ¥ adq s Ger.Adm.yFin. Curso o] a 1
stado




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE S ) _
PROGRAMA _ . __ "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL" o L
OBJETIVO GENERAL ~  :Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y Ia calidad de los servicios de Inscripcién v Publicidad registral,

: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como estandarizar y

mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.
ACTIVIDADES ____ _  _ 5000276- Gestién del Programa _
ACCIONES COMUNES {Sin

: JEFATURA

OBJETIVO ESPECIFICO

Producto)

FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° V) SEDE PUGALLPA

JEFATURA
Unidad do PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPQ DE TAREAS/ACCIONES Respensable Medida TOTAL
Eno Fob | Marz | I TRIM. Abr May Jun | HTRIM, Juk Ago sep | Il TRIM. Oot Nov Dic | WTRIM. | METAS
iHmsus.ms FUNCIONALES & . ‘
il auTiNARIAS: RELEVANTES .. Dm0 @0 Q@D WDIm DD
Resolutciones Jet. Zonal Acxitn 14 14 14 42 14 14 14 42 14 14 12 40 14 14 14 42 186
Oficios Jel.Zonal Accién 40 40 40 120 40 40 40 120 40 40 40 120 49 40 40 120 480
[Memerdndum Jel Zanal Accitin mn 70 70 210 70 70 70 210 70 70 70 210 T 0 70 210 840
M Multipls Jef.Zonal Agcién 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 180
Cartas Jef Zonal Accién 3 k] 3 3 3 2 3 3 3 g 3 3 3 L] k13
Actas de Comilé de Gersencias Jef. Zonat Accién z 4 2 6 2 2 2 L] 2 2 2 [ 2 2 2 [} 4




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALE O PERMANETES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA'REGISTRAL WINSEDEIRUCALLPAY/AUNIDAD EJECUTORA'NG

UNIDAD ORGANICA  JEFATURA REGISTRAL / RECURSOS HUMANOS

RESPONSABLE

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y Ia calidad de los servicios de inscripcion y Publicidad
OBJETIVO ESPI_ECI_FI_C_Q __ :Fortalecerla capamdad operativa registral y catastral con plataforma tecnologlca adecuada asi como estandarizar
ACTIVIDADES _ 5000276 - Gestién del Programa .

ACCIONES COMUNES (Sm

Producto)

ZONA REGISTRAL N° VI -

CUADRO N® 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

SEDE PUCALLPA

UNIDAD DE ADMINISTRACION / RECURSOS HUMANOS

TIPO DE TAREASIACCIONES

Unidad do PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

13 TAREAS FUNCIONALES Is]
RUTINARIAST RELEVANTES

Ejecucion de acclones de personal
{planilla de remuneracicnes, pensiones,
cas y practicantes,estadistica de
personal)

Responsable Modida TOTAL
Eng Feb marz | ITRIM. |  Abr May | Jdun {NTRIM.[ Jul Ago Sep [ TRIM.[ Oct Nov Dic |IVTRIM.| METAS
g 0 | 2 9o 9 9 9. 919 90 © o9 0 9.9 D
RR.HH Accidn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

Obligaciones previsionales

TOTAL METAS OPERATIVAS




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL V) SEDE PUCALLPA / UNIDAD EJECUTORA N° 010
UNIDAD ORGANICA : UNIDAD DE ADMINISTRACION
RESPONSABLE , -
PROGRAMA ) : "SERVICIOS REGISTRALES ACCES!BLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejornr la cnpac#dad operativa institucional ¥ 'Ja calidad de los servicios de Inscripeitn y Publicidad reglstral asi como Iagrar mavnres niveles de

. —_ — - . - ... ..accesibilidad deios ciudadanos con.inclusidn sociat a los servicios reaistrales . . .

: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuaﬁa asi como estandarlzar y mejorar Ios Procesos Con Criterios reglstrales

OBJETIVO ESPECIFICO homogéncos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Pregrama T T ' o
ACCIONES COMUNES (Sln
Praducto)

CUADRO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI - SEDE PUCALLPA
UNIDAD DE ADMINISTRACION

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

TIPO DE TAREAS/ACCIQNES Respansalta Medlda

4. TAREAS FUNCIONALES O
RUTINARIAS: RELEVANTES

Ejacucion de acciones de contabilidad] Ger,Adm yFin Accidn

Estados financieros,arqueos, regisiro SIAF) f 1 1 1 1 1 1 3 1 1 f 3 1 12
Ejecucidn de de acciones de tesoreria {

conciliaciones bancarias , Regisiro de SIAF | Ger Adm.yFin, Accibn

fass girado y pagado) 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 ] 12

Ejecucidn de acciones de Abastecimianto [
Elaboracisn del PAAC, ejecucidn del PAAC,

o Ger.Adm.yFin. Agcibn
movimientos de aimacen , control

patrimon|al) 1 1 1 3 1 4 1 3 1 1 1 3 3 1 1 3 12
TOTAL METAS OPERATIVAS 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 E) 3 3 ) 36




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

2ONA'REGISTRALYIIIN: VI M SEDE PUCALLPAY/AUNIDAD EJECUTORA'NS 010
UNIDAD ORGANICA : UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PLANIFICACION
RESPONSABLE e e L e e —mll
PROGRAMA o H "SEHVIU_OS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS COM COBER'{URA UNIVERSAL" )
OBJETIVO GENERAL : Fort§lccer y mejorar la ;apac]dad aperativa instituclonal y ta calidad de los servicios de rnscrlpcldr) y Publicidad reglstral, asl coma lograr mayores niveles de accesibilidad
OBJETIVO ESPECIFICO h :?::Mer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolbgica adecuada, ash como estandarizar y mejorar los procesos con crlterlos registrales

géneos.
ACTIVIDADES  5000276- Gestion del Programa T T T oTmr o m T T o e e o
ACCIONES COMUNES {Sin
Producto)

FORMATO N* 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N* VI. SEDE PUCALLPA
UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PLANIFICACION

Unidad da PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
PO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medids TOTAL
Ene Fab Marz 1 TRIM. Abr May Jun " TRIM, Jul Age Sep 1 TRIM, Qct Nov Dic |MWTRIM.| METAS
HATAREAS FUNCIONALES O
o ruTvarias: RELEVANTES fi [4] 3] [12] 5] 3] [4] 17 I 7 3] 3] 13 ] 5] 3] 3] 1]
Seguimisnto de ta Ejotutitn
|e " oFD Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 ] ' 1 1 ] 12
IS guimiento del Marco oFD Docurnento 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 ] 12
IEva!uaddn Prosupuesial oPD Documento 1 1 o 1 1 [] 2
[sequimients y Evatuacian del POI oPD Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 [
Formulacién y Programacion del 0
Presupuesto 2014 oFD o 0 o 1 1 o 1
Concitipeidn Presupuestal OPD Documento 1 4 1 1 1 1 1 1 4
Fermuiacidn y Programacién del POI 2014 oFrD Documnonto 0 1 1 0 o 1
G ifacién de ¢ Qi
Aneso 1, Otros oPD Documento 1 ' 1 3 1 1 1 3 1 1 ' ’ 1 1 1 3 12
0 L] 0 [} L]

TOTAL METAS QPERATIVAS




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONAREGISTRALYIIIIN: VI WseDE pUCALLPAY/HUNIDAD EJECUTORA'NS 010

UNIDAD ORGANICA : UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

RESPONSABLE - ,

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

CBJETIVO GENERAL : Fartalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi como estandarizar y mejorar
OBJETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como estandarizar y mejorar
ACTIVIDARES . 5000276 - Gestién del Programa .

ACCIONES COMUNES (Sin

Producto)

EFORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N* Vi . SEDE PUCALLPA

TOTAL METAS OPERATIVAS

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsabte Medida TOTAL
Ene Febh | Marx | ITRIM, |  Abr May Jun TR gt Ago Sep | N TRiM. Oct Nov Dic | VTRIM. | METAS
W3 TAREAS FUNGIONALES O
RUTINARIAS: RELEVANTES D 9@ 0 g . O 02 0O | 0 0. O @8 @ 9@ 95 '
Manlenimiento de equipes de computo o o wnid 1
improsorns y equipos de comunicacién ' 1 [} 1 1 1 1 3
Mantenimisnto de pozos a tierra, o unid, L} 1] 1 1 o 1
Mantenimiento do ates acondicionados, o unid, 1 1 1 1 1 1 1 1 4
Mantenimienta dg UPS, o unid. 0 0 1 1 0 1
Sopona y supervisidn a oficinas. o unid, 0 1 1 1 1 o 2
Eiaboracitn oe directivas, procedimientos,
| Piangs. o unid. 0 1 1 0 1 1 2
Mantenimiento de corriente establizads y no !
astabiizada o unid, [ 0 1 1 1
Actunizatién de versiones de ststemas o umid, 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
[Mantenimiento de Imagenes de parlidas
registrates ol urid, 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 2 1 1 1 3 11
Coplo de seguridad de informacion, QI urid, 1 1 1 3 1 1 2 1 1 1 3 i 1 i 3 "
Monitoreo da red ol SOV, 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 2 1 1 1 3 1"
|Sopoﬂe 6 usuarios intemos y extemnos o Sery, 1 1 1 3 1 1 2 1 1 1 3 1 1 1 3 11
‘ [Etaborncitn do asindisticas rogistrales o serv, 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 2 1 1 1 3 11
Mantenimiento de Central de Tetelonie [+,] sOTY. o ] [} 1 1 1
Etaboracitn de Inventano de hardwata y
software o serv. 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Renovacidn do ficencias de Antivines. o Sery, ] 0 0 1 1 1
Renovockdn de ficencias de orache ol sarv, 0 0 0 1 1 )
Administrocidn e accesos o] 51V, i 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Proceso do rephcacionas o serv. 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
)
)



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALE O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONATREGISTRAYIIR Vil se0€ PUCALLPAY/AUNIDAD EJECUTORA™NS 010

UNIDAD ORGANICA - ASESORIA JURIDICA

RESPONSABLE

PROGRAMA _: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar {a capaudad operativa mst:tuaonal ¥ la calidad de los servicios de Inscnpcnén v Publicidad registral, asi coma
OBJETIVOE ESPEC[FICO : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada asi como estandarizar y mejorar los
ACTIVIDADES 5000276 Gestlén del Programa . o e e
ACCIONES COMUNES (Sin

Producto)

FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI SEDE PUCALLPA
ASESORIA JURIDICA

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPQ DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medida TOTAL
Ene Feb | Marz | 1TRIM Abr May Jun | INTRIM. Jul Ago Sep |NMTRIM.|  Qct Nov Dic [V TRIM.| METAS
P, p o ol o alolo @ o 0 o @ el ol o
niormes ks ﬂ‘:)l_‘;;al Accitn 15 | 15 | s 4 15 15 15 . 15 15 15 1 48 15 15 15 a5 180
Proyecto de Resoluciones Asiggri{:)l.i:al Accien 5 5 5 15 5 5 5 15 5 g 5 1% 5 5 5 15 &0
Elaboracion de Coniratos A;’:g’ﬂ(:{_‘:: al Accién 1 1 1 3 1 1 3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Elaboracion de Covenios As‘;’:fﬁ‘:)l_‘:‘; a|  Accién | o 0 0 1 ) 0 1 1 ) 0 1 1 0 ) 1 1
Consullas a Gerencia Legel ahs aLogal | Aceltn 5 5 5 18 5 5 5 s 5 5 5 ® 5 5 5 - c0
Atancion de Procesos Judisles CAS {e) de

Asescria Legal Accian 2 0 20 60 20 20 20 60 20 20 20 60 20 20 20 80 240
TOTAL METAS OPERATIVAS ’ 56 46 46 148 47 46 46 139 147 46 46 139 47 45 46 139 565




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE ORGANO DE CONTROL INSTI‘_I'EJC[QNAL .

PROGRAMA o : “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBIETIVO GENERAL ~___tlmpulsarel fortalemmlento Institucional y Ja accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus niveles.

OBIETIVO ESPECIFICO’ : Fortalecer Ya capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgma adecuada, asi como estandarizar ¥
ACTIVIDADES _ ’ _ . 5004225 Difusion de Jos ‘Servicios Registrales Gestién del programa o

ACCIONES COMUNES [Sin Producto)

FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI SEDE PUCALLPA
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Unldad de PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS CPERATIVAS
TIPQ DE TAREAS/ACCIONES Responsable Modida TOTAL
Ene Fab Marz 1 TRIM, Abr May Jun 1 TRIM. Jul Ago sep |WTRIM, | Ot Nov Dic | IV TRIM. METAS
| TAREAS FUNCIONALES &

-Rurmmnsrnaevnmes a9 7] [17) 5] 6] [4] [15) a B0 ®|4 g o &
EXAMEN ESPECIAL acl Accion 1 1 [ 0 0 1
INFORME MED!DAS DE AUSTERIDAD ocl Actividades 1 1 [ [ 0 1
INFORME DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS ol Actividades
CORRECTIVAS Y DE PROCESOS JUDICIALES, 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 0 H
ARQUEQS ocl Actividades 1 1 1 1 1 1 0 3
REVISION DE LA ESTRUGTURA DE CONTROL INTERNO ocl Actividades [ 0 0 1 1 2 2
INFORME DE VEEDURIA: ADQUISICION DE BIENES OCi Actividodes 1 1 1 1 1 1 ] 3
INFORME DE VEEDURIA: CONTRATACION DE SERVICIO ocCi Actividades 1 1 1 1 1 1 [} 3
VEEDURIA: TOMA DE INVENTARIO ol Actividades 3 0 o 1 1 2 2
INFORME DE VERIFICACION OE CUMPLIMIENTO DE LA Actividades
NORMATIVA {TUPA)

1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
GESTION ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA DEL QCI ocl Actividades 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 i 1 3 12
ATENCION DE ENCARGOS DE LA CONTRALORIA o6 Actvidades
GENERAL DE LA REPUBLICA, 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

TOTAL METAS OPERATIVAS




PROGRAMACHON FISICA ¥ FINANCIZRA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD QROANICA RESPONSASLE

PROGRAMA.

QBRJETIVO GENERAL

GBUETVO ESPECHICO
ACTMDAD
PRODUCTO

FORMATON' 01

+ N" 011 SEDE HUARAZ
: UNTDAD REGISTRAL

1 SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON CORERTURA UNIVERSAL
Fortplecer y mejorar In cupmciced opradva nsucional v in calldad de low servicios de Imcripcin y Putiicicad teghtrel, il coma lograr mayoes tivtes de sccesilicied de Ioa dudedencs. con
Inchaion 'w’ L]

wocind & 08 servicion
; Otorger_ I wegurice juridics 8 fon bieran v servicios de os styradelm

: ACTOS REGISTRALES CON CALIFICALIGN RECULAR
1 ACTOS REGISTRALES CALFFICADOS CON CALIDAD Y EN TIEMPO OPORTUNO

Regietral,

CUADRO N° 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
N ACTGAD ERERQ CIEMBRE,
[LACIOS REGBTRALES CON CAURCACON REGURAR
(O ¥ cHis, — wrIege y achive) X X
CUADRO N* 07
PROGRAMACKYN OFL REQUERIMENTO DE LOS BENES ¥ SERVICIOS (PREBUPUESTO. n §1)
| Bune: identificaties an forms directs § & actividad de caiffcacion regstrel oM |easmpap] SO8T0 | greno | FEONER | waszo| amme [wavo | aweo anmo - | asosto |servevore | ocTusre {roviewsne| okasuere| TotaL
2.1 Qastos de Pearsonal ¥ Socisies 15 T01] 233090 134701 375112 (m 154,600 203,857 154,699 180,700/ 15471 &ES 2205 2505273
2.1.1.1,1 4 PEREONA CON DONTRATS & PLATS IO TERMINADO (REORATM LABORAL PRIVADTY 114.675] 114675 |1¢‘U75| IMEEEF 114,875 114878 114 8784 11IA87_5_’ 114875 114 875 154,678/ §14 875
2.1.1.1.2 %5 OTRAN RETROSUCEINES ¥ COMPLEMERTOS 25 ml 25357] 2% 25357 2535 25,357, 25357 2533} 25357 25,358 25338 25358
25,18 1.1 CORATIREACTONES. 18 58t 128 588
2.1.1.9 1.3 SONFICACION RO E3CCLARDAD 78.400]
1.0.4.9 2.1 COMPPNSAION POR TEMPO D STRAS {CTE) 151,143 151,144
2.4.9.93 2 BOMNFICACION ADICIONAL FOR ¥ACACIONES 1 oon| 2,000 2,000/ 2,000/ 3,000 2.000 3,000 2,000 anmi 2,000 3@@_; 2,000/ 27,000
21193008 3 TRUNCAT) 5,000/ 5 000 10,000
2110390 ITRAS SCASOMALEY | 8310 0370[ 18,740
111171 UNFORME FERIOHAL ADMMITRATVO ‘Eﬂl _80.770]
212.1.1.4 OTRAS RETRELCINES EN E3FPCE 525 528/ 525 525 525 55| 525 523 523 52¢ 55 525' 4300
21311 CONTRBUCIONES A FTTALLD 12,143 12,142) 12,143 12_1_42] 12142 12,142 12,143 12,142 12,_1_‘3 32.14Y) 12,143 12,141 145711
|1..3 Blenas y Servicios £ 013 821l 3] 13 74,812/ 03,212 syhi) B_lfﬂl [ 2Rty 74912 S 98t
2322 4.1 SERACKG OF P ICDAD 3,000 2,000 1000 3 000 3000 3.000 3,000 3,000 3,000 3.000| 3,000 3,000 38,000
7377 4 4 EERVICKD DE WPREONEY. ENCUADERNACION Y EVPAST ADG 150,000/ 150,000/
133 d.1.1 COMTRATO ADMINISTRA THVD DE STRVACIOS 58,500 56.500] 56500 58,5001 58,500 55,500 88,200 58,500 58,500 58,500 500 =] THH, 400
337413 CONTRILKIONES A EEMALLD DEC AR 1713 3Ty 3,743 3,713 3713 371} 3712 Ari2 3742 an T32| 3.212 44 530/
PPIO.TOTAL - = HoS4] 08.312] 297,014} © 438,325 IO HT Y 08560 ~ Ta7m) Tz 217,01 10057 37,571 " d.mran|

CUADRO N° 03

CRONDGRAMA OEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FIICAS . PRODUCTO

AGOZTC  |SEPTIEMBRE

4,300 4,300
1,088 1,002
=] [7e]
24 =T}
643 5,841




PROGRAMACHSN FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADED

FORMATO N* 03

UNIDAD EJECUTORA 1N 011 - BEDE HUARAZ
UNIDAD QROANICA RESPONSABLE + UNIDAD REGIBTRAL
PROGRANA : BERVICIOS REQISTRALES ACCEGTBLES ¥ OPORTUNDS CON COREATURA UNTVERSAL
OBJETIVO OENERAL Fortatecer y mejorar ks idad operytiva institudonal y [a clidad de los servidos de inscripddn y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de tos
OBJETIVO EsPECIFICO : Proteger los derechos Inseritos en bos Registros Publicos y otorgar 13 seguridad juridica a quienes adquieren derechos conforme a to publidtado por el registro
ACTIVIDAD : SOLICITUDES OF PUBLICIDAD REQISTRAL ATENTIDAS
PROTUCTO  USUARIO QUE RECIBEN ATENCION A 5U SOLICITUD DE FUBLICIDAD REGISTRAL
CUADRO ¥ 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD, ENERG ___ |FEBRERD |MARIO |ABRIL _ [MAYO  |AMO [0 JAGOSTO |BEPTIEMORE [OCTUGRE | NOWIEMBRE |(MCIEMBRE
: AOLICITUDES DE, PUSUICIOAD REGIITRAL ATCNDIDAS, e S ] s | e—| — — — —— | — | e——| em——| ——
(O 160 y caln, digitack) i, catfhonckon, entrege y eschivo) X x x % % X X x x X X X
CUADRO N° 02
CHON DEL REQUER DE LGS BIENES ¥ SERVICIOS (PRESUPUESTO, sq 3!
INSUMO: idertificsties a0 forma directa s la de gk ] CANTIDAD “m ENERO [FEBRERO] MARZO | ABRIL | MAYO S0 Juue AGOSTO | GEPTIEMBRE | OCTUDRE | NOVIEWORE | GIGIEMBRE |  TOTAL
[2.1 Qastos de Personst y Obligeciones Sociabes o9, 775]  124774] 11778 172413 1,178 70,774 132, 71,778 76,775, 14,174 133,403 131407) 1200078
1.0.0.1,1.4 PERSONAL CON CONTAATS A FLAZO INDE TFRWINADD (REOWEN LARIRAL PRVADCY 45 450 43450 48450/ 48 450 48 430 40,430 4 430 48,450 A5430) 48,450] 48 450 557,400/
1.1.2 10 OTRAR RETREIXIONTS ¥ COMMLEVERTOD |7.D§5| 9531 47, nssl 17,955 17,@ sr,w n,os_s_] 11,95_6] 17,955 17,635 17 B35/ 1T 955/ m,mol
58,487 £8.467 112,004)
54,000 54,000
54,828 1o 1&.&
1000 20000 1000 2,000 1,000] 2,000] 2,000] 2,000 2,000{ 2,000 1,000 18,000
111033 C0uPE ] [] 5,% $,0004
111830 W] 4,100 41081 8,332
2.0.2.4.1.1 UNFORME PERSONAL ADWNTI TRATAVD 2300 | 35,010
7,13 1.1.5 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 5370 s,ml 530 5,380 & 370 5370 5,370 5,380 8,370 5,369 04,430
[2.3 Blenes y Barvicica aren| sreat| avexm 37,821 4681 w.uﬁl e n,a_zzi FT 48.17] 489,235
1.317.3 7 PROPINAS PARA PRACTICANTER 1,000 1,000 1,000 1,000 1,600 1,000 1,000] 1,000 1,000] 1,500 13.uwl
2378 1,1 CONTRATO ADM-H:STRATIVO DE SERVCIOS 34.000] 24000 34 000 34,000 42400 34,000 u,q 34,000/ u.g 42,400 424 800/
2378 1.7 CONTRIBUCIONT S A ESAALUD DE C.A B 2021] 2821 2,821 2,029 2071 2,028 281 2809 2,672 2,472} 31,455
|peTO. TOTAL ' tos 1069001 “110634] ~ tonaeel " reades] T reex] " 109.0| 11498} 109.398] 178,073] T7.79] 1,673,083
CUADRO K° 03
CRONGARAMA DEL CUMPLIMIENTO OF LAN METAS FISICAS - PRODUCTO
PRODUCTO T ] ENERO FEBRERO [MARZO  JABRIL  |MAYO {JuNID [sulLiO AGOSTO SEPTIEMBRE [OCTUBRE  |NOVIEMBRE [DICIEMBRE |TOTAL
SOUCTGES OF PUBCICEAD B GETHAL ATEHOWAE = R S ot Pkl Wit
N Ysusrios 12,151 12,152 12,35v] _ 12.152] 12,981] 12152 12,151 12,162/ 12,52 12,152 12,131 12,452 145819
e Vausrios 5375 2.37% 5378 aars| _sars|  sars 8,378 8,78 5378 5374 8,374 5,074 04,497
W Ususrios 4,607 4508 4,907 4g0s|  4s07] 4mce 4507 4007 cma'l « 807 4,007 4,007 58 828
N Usisriers 035 38 [ [ [ [ $13) oM 933 20| w5 [ 1,171
N Usuarios 7,000 7800 7,600 7800|1800 7,800 7,800 7,800 1,000 7,600 7,600 7,000 @l
e — H0CH| - 20,9TD| . 30,063| 30,960 T 30,068] - R.009] - 3008|3088 30,970 20,088 30,951 L) Y 3




PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA OE ACTMDADES
URIDAD EJECUTORA

1011 - SEDE HUARAZ

FORMATO B 04

UNTOAD ORGANICA RESPONSABLE : UNTDAD REGISTRAL
PROGRAMA + SERVICIYS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL
OBJETVO EBPECIFICO : Fortalecet ba expetidad operativa registral y catestial con pl ask como ¥ mejorat ko con criterios Jegiat ahes homogtneos.
ACTIVIDAD 1 GESTION DEL PROGRAMA
PRODUCTO : ACCIONES COMUNES
CUADRO A" 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION OF LAS TAREAS
ACTVIDAD ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYQ JUNIO JUUQ AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
; OESTION DEL PROGRAMA = i j —
Tareas de Oesarroflo de tn Urtidad Rogistral
Tarea | Actsiracn del ndees deiRegsmoda Pregion —  — | O T TR TR T T T T T x R T N . T
Tarca 2 bventario do This Archvedos 7% R D T e R T A D e e e S N
CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO OE LOS BITNES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO, en 87)
TAREAS DIl DESARROLLO um canmoan | SO%TO | enepo | reoreno | mamzo ABRR BAYO 1o uo acosto | sepmemere | ocrunre | wowemere | orciemore | voTaL
Tarea 1. Achuhzachin del indcas det Ri da Predios . i P e oo A I - =
7378 1.1 CONTRATE ADMINSTRATIVO DE 2ERICIC Personal L] 1,500 00 0,000 00 £,000.001 $.000.00! £.000.00 2,000 00 9.000 00 10.800 00| 2.000 00 9,000.00 2,000.00| 9,000.00 10,800,00] 111,800 00
7378 1.2 CONTRABUCIONES & EOSALUD DE CAD Porsonsl [] 101.29 607.30 607501 607,50 807.50 808750 607.50 807.50 . 607.50 607.50] 7,290 00)
Tares 2. imarnisrio do Thulos Archivides i jmsisuningiminl] imnlnikid — _ O - il i e | i o
7.378 1.1 CONTRATE ADWICSTRATIVG DE BERVIIO Persona! 5 1,000 00 3,000 00 $,000.001 5,000.00 5,000.00 5,000 00 5,000 00 4.500.00) %.000,001 5,000.00 3,000.00 5,@' e,soo.oul 63,000 00|
731817 CONTRIBUGKORE S & ESSALUD DE CAS Personal 5 $0.00 m.co, m.ool 430.00 430 00 430 00 450 00| 450,00 450.00, 430 00 430.00 430,00 430.00] %400 00
[FFTER5TAY 18,487,50] 18,087 50 15057601 18067.80 u.asﬁ{ 16,057.60 1335760 15,037.50] 18,087.60 18,087.50] 15007.60] v8ae7.50] 147,280.00
CUADRO N 03
CRONOGRAMA DEL CUMPURNIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
PRODUCTO UM ENERO | F MARZO ABRIL WAYO JUKIO Juuio AQOSTO SEPTIEMBRE. OCTUBRE NOVIEMCRE | DICIEMORE TOTAL
T GESTION DEL PROGRAMA e o R Il il e —
Totes | Actuniiration del indees del Reghtrs do Predas Sotves 7,000 7,000 2,000 7,000 1,000 7.000 7,000 7.000 7.000 7,000 7,000 2,000 84,000
Taica 2.- Iventardo de Teulos Archivados Tituloy 20,000 20,000, 20,000 20,000, 20,000/ 20,000 20,000 20.000 20,000 20000 20,000 20,000 240,000
TOTAL 27,000 27,000 :n.noo' 7000 27,000 27.000 77,000 27,000 27 000 27,000 27,000 27,000 324 500
FORMATO N* 04
PROGRAMACHON FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA 1011 - GEDE MUARAZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSADLE 1 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
PROGRAMA + SERVICIOS REQISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNDS CON CORERTURA UNIVERSAL
|oBJETIVD ESFECIFICO i Forintaces fa capacidad operativa raghural y catestrat con platal o sl ¢omo ¥ mejoret ko3 procosos con criterion registiaies homogéneos.
ACTIVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA
PRODUCTO + ACCIONES COMUNES
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA OE EJECUCIGN DE LAS TAREAS
ACTMVID, ENERQ | FEBRERC | MARIO ABRIL MAYO Jung JULQ AGD3TO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
: GESTION DEL PROGRAMA - 1 - . - e =——
Tartas do D do gias do La int iy
Tarea 1 A O# Battwata 06 Gexoon X R -
Toroo 2 A de rics ignifuge - X N D ..__.
Taron 3 Adquisiion oo Antas beckig I B T R B A i |
CUADRO N° 02
PROGRAMACION DEL REGUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICWOS (PRESUPUESTO, on B}
TAREAS DE DESARROLLO um CANTIDAD um:oo ENERD FEORERQ MARZO ABRIL MAYQ JuNID JuLe AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE | NOVIEMDRE | DICIEMBRE | TOTAL
| Taroa 1 Adquisicion de Sotware da Gestion Seftwers | T _ . . " BN Nl el i — — R I
1861.32 SOFTWARES 1,500 00 15,000.00 15,000 00
Tarwn 2 Aduislkrt o sirivmfiovigrfogon .~ T Equpo_ | 3 s T — " )l
28023 1 ECRAPOR COMIITAGIONALES. Y PERTFERKOS 13,000,00 13.000.00 |
Terea 3 Adquisicion de Cintyy Backup L. | o Weikded | R0 T e 4 — I - i j—
13151,1 REPULBTOS ¥ ACCCERORKS. 400.00 24,000 00 24,000 00
|PFTo-ToTaL 0.00) 0.00 24,00000] 30,0000 0.00 0.00 0,00 000 0.00 0.00] 0.00 0.00] £4,000.00




CUADRO N* 03
CRONCGRAMA DEL CUMPLEMENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

u. ENERG | FEBRERD| MARZO ABRIL MAYC JUNIQ JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTURRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
s GUSTION DEL PRODRAMA — ) 0 P P - . - - ._..._..__.—_l
rmuummmda&mraaacem e Y botwee | \ L L . , . _ G
Teron 2 Adguisicitn 02 prmarios ipnifugos Etuipe 1.4 . | R | ) T DT R N ’ 3
Taren 3 Adquisicién do cints batiup Uridades |~ ~ 80 | R R . ) ) N &)
TOTAL [ [] 80/ 13 [ [] [ [] [] [] [ 0 73
FORMATO N* 04
PROGRAMACHON FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA 1011 - SEDE HUARAZ
UNIDAD ORGANTCA RESPONSADBLE : UNTOAD REGISTRAL
PROGRAMA : SERVICIOS REQISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL
JOBJETIVO ESPECIFICO : Fortrbeces In eapatidnd eperatva registal y catsstrel con p gica Bk da, sl Core ¥ mejorer low pr. con criterion regh havroge
ACTVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA
PRODUCTO : ACCIONES COMUNES
CUADRO N* 01
—_ CRONDORAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD ENERD | FEBRERG | WARZO ABRIL RAYO JUNID JuLio AQOSTO | SEFTERBRE | OCTUBRE | NOWVIEMBRE DICIEMBRE
+ GESTION DEL PROORAMA ™~ i C g i " R S
Yann de Desarmotio de Unided Reghstral
Taroa 1 Manteniemiens y 1epotendiacion da tas Ofcines 0e Cotastio « T * x . x T I - % —
Tarea 2 Convol e Cawiad gel Proyeets Bise Grafca Regasal 1™ 7% R I R S X |7 % X X |T "% X % x T
CURDRO N* 01
PROGRAMACKON DEL REQUERMENTO DE LOS BHENES ¥ SERVICIOS (PRESUPUESTO, en 81)
TAREAS D DESARROLLO UM campan | SO0 L ewero | reemtro | wanzo AsrL. MAYO Junio W agosto | sePnemore | ocruere | nowieusre | oiciemere | rovad
Toroa 1 Mantenkmianio ¥ 1epotancincion da ts Ofcines ¢4 Cotarre. ' .
7378 1 1 CONTRATO ADWIRISTRATIVG OF SERVCIO Persansl 3 300000 | 600000 | 600000 | 600000 | 600000 | 600000 600000 400 00 500000 6,000 00 £.006.00 5,000 50 5H0000 | 73.800.00
2.3 240 1.3 CONTRIBUCIONES A EB5ALUD DE CAS Personal 3 |u! 25 303.7% 30175 303.78 303,75 303.7% 30).7% 10373 30275 30).7% 301.75 303,73 303,75 3,845 00
Tares 2 Controd o9 Cabdsd Bul Pioyects Base, Gréfon Flogists! - — = o il N i o f N _ - ] i _
7320 1.1 CONTRATO ADM NISTRATVG DE BERVACIO Petaone 2 49,20000 4,000.00 4,000,00 4,000,900 4 000 00 4,000.00 4,000.00 4 500 00 4,000 00 4,000 00 4,000.00 4.000.00 4,500 00 49.200.00
[2.0721.7 CONTRIBUCIONE D A E33ALUD D CAS Personal 2 2.4 3).00 202.50 202.50 202.50 202,40 202,50 20250 202,50 202.30 202,50 20230 202.50 202.50 2430 00
PPTO.TOTAL 10,508.28|  10.508.28 10,506.25] 1080628 10,608 25 10,806.28 12006.20) 10,608.75 1050825 10,508.25 10,508.25 12,008 28] 129.076.00
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
UM ENERO _|FEBRERD| MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUuo AGDSTO | SEPTIEMERE | OGTUBRE NOVIEMBRE | ONM TOTAL
: GEANON OEL PROORANA T ikl N P . j : ] e - -
Trign 1 derto ¥ lacion de las Oficines de Catastro No. Personal 3 3 ¥ 3 3 b ] 3 3 3 3 3 35
Torea  Control da Cabdad del Proyectn Base GiABCA Registra! No, Personol H 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
TOTAL [] [] [] § & EI 5 []] [] O 3 3 [
FORMATO N* 04
PROGRAMACHIN FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNTDAD EJECUTORA 1011 « SEDE MUARAZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 1 UNTOAD REGISTRAL - CAPACITACION
FROGRAMA 1 SERVICIKOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNQS CON COBEATURA UNIVERSAL
losJETIVO ESPECINCO : Fortatacer tn capacidad operatva reQisTel y catpatrad con p ma o a1k como ¥ mejorat los con crfterios regt 0
ACTIIDAD : GESTION DEL PROGRAMA
PRODUCTO 1 ACCIONES COMUNES
CUADRD " 0V
- CRONOORAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
ACTIVIDAD ENERO | FEBRERO | MARZO ABRYL MAYQ JUNID JuLio AGOSTO_| BEPTIEMBRE | OCTURRE NOVIERBRE DICIEMBRE
1 GESTIGN OEL PROGRAMA il . o - B P
Tateas de Desarrolio de Capacitacidn Registral
Taroa 1 Tader de Liderazpy y Coaching X
Tares X Tater Trabeio on Equipo X
Tarea 3 Curso Gestidn pot Remltados X
Tarca 4 Curso sobea redacckin y ortogrefla X
Taroa § Curto de s2encion af Lnaario X




CUADRO N (1}
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS (PRESUPUESTO, en 81

TAREAS Df DESARROLLO ACTIVIDAD | CANTIDAD u‘::?rs.\‘:m ENERO FEBRERO MARZO ADRIL MAYO uno Juue AGOSTO SEPTIIMORE | OCTUBRE | ROVIEMBRE | otciEmBRE | ToTAL
Taroa A Tobet de Liderazge ¥ Conching _ — e - - —_ —— e
732731 0n PE SOLCITUD 15.000.00 13.000 00] 15.000 00}
Tarna 2 Tadet Tt en ' i e . i il g kR il i) allyipinin § - . e
232731 Atz PERIONAS BECAS 15,000.00 15,000 00 18,000 00|
Tates 3 Cuivo Goetidn por Resikadon - b il I I il I il A T P G e e, e
20273 1REAL PERSONAS CURSD 5.000 00 $.,000.00 5,000 00
Tarsa 4 Curso obre chdn y ortogretla . . o . il — N 1 il Dl P - i
7337731 REAZADD POR PERSONLY AURIACAR 3,000 00 3.000.00 3.000 00
Tarea § Cunvo de atanchin K waerio " " "7 T 1 N el il JRSIE e . i
2327 PERDONAS CURSO 5,000 00 6,000 00 5.000 00|
PPYO, TOTA 5000.00]  15,000.00 3.000.00 5,000.00 0.00 0.00) 15,000,00 0,00/ 0.00 0,00/ 0.00 0.00| 44,000,00

CUADRD N* 03

- CRONOURAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS . PRODUCTO _
ENEROD |FEBRERO| MAR20 ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO | SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
[: GESTION DEL PROGRAMA e o i ] DN JN PR —_—
Targn 1 Tater do Lidernzgo ¥ Coaching e e LL] - [ Y N |
Taran 2 Tefer Tratinjo en Equips Paricp 15 . 1]
Taran 3 Curso Gestion por Remitad Paitcpantea |~ 14 . N T
Tason 4 Cursg sotw o rodaccion y ortogralis e o |Paicprrten| T )T e I - N i P MR A T
Tarea 3 Curso de stencidn ol ussaro Participantes 14 14
TOTAL 14 18] 14 14! [ [) 14 [ [] o [] [] 71

FORMATO N* 04
PROGRAMACHON FISICA Y FINARCIERA DE ACTIMDADES
UNIDAD EJECUTORA 1011 « BEDE HUARAZ
UNIDAD ORCANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRAGION « RECURSOS HUMANDS
PROGRAMA : SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL
lonJeTvO ESPECIFICO : Foriatecer ta capacicad operative regatrd y cataxtral con pl plca ack da, aH Como datzat y mejors los con criterios reg o
ACTMVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA
PROOUCTO 1 AGCIONES COMUNES

CUADRO N° 01
CRONOORAMA DE ESECUCION OF LAS TAREAS
ACTARDAD ENERC | FEBRERO | MaRzo ABRH, MAYQ JUND JuLio AQOSTC | SEPTIEMBRE | OCTUDRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

TGESTHON OEL PROGRAMA : S i I - - T o S — v
Tarcas de Dosarroflo do Unidad de Adminkstracién - Recursos
Tarca 1 Patodni para [ - X X X X
Tarca 2 Acividados oo Dessrrola Porsonal X ) X

CUADRO N° 02

PROGRAMACION DEL REQUERTMENTOQ DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS (PRESUPUESTO, on 81)

VAREAS DE DESARROLLO us focanmoan | STRTE | ewero | resremo | wmanzo ABRIL MAYO o fuuo AGOSTO | SEPTEMERE | ocTusre | mowieuere | mcEmeRe | ToTAaL
Taras § Pavoeibo pars copascacido indvidimd - . o & sl @ | o i i A I RPN KN el e USRS TR AN Mkl — RETIY DRI
232.7.3 1 REALIZADG POR PERSONAY ASDRCA Pelicipantes ) 1,000 00 1.000 00 1,000.00, 1,000.00 4.000.00)
Taroa 1 Actadies & Derd Pecsonal ., PRl P L u] ey . e o e LR == i i . T =
23199109 OTRO ExENES Accion 2 4.000 80 4.000.00 8000 00|
|PPTOTETAL 0.00 0.00 . 0.00] 1.00.00 0.00) 1.000.00 4,000.00 1,000,00 0.00 1,000,00/ 0.00 4,000.00| 12,000.00

CUADRO N* 02

CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO _
Eneto Fetrern Marro Abrll Mayo Junio ulio Octubm Nowheemb D TOTAL
{ OEBYION DEL PROGRAMA <~ Sy ew - IR T e o L '- RN KN T e . ! i)
Tures 1 Patrocinio para capachacien indvidue 1 1 1 4 -
Torea 2 Acthvidades de Desarnolo Personat i 1 2
TOTAL 0 [ L] 1 [ [] 1 1 [ 1 [ 1 [}




FORMATO N* 04
PRO™"" " MWFISIC™ "~ "TCIERA [T © 7T CADES

unIt ToRA ke HUARA

UNIDAD DROANICA RESPONSABLE JEFATURA

PROGRAWMA : SERVICIOS Rt LES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON CORERTURA UNIVERSAL
QBJETIVO ESPECIFICO < Mmputar el forts 0 Institucions] ¥ ta weewidnidsd 41 senvicio ded Civdadana en todos s niveles
ACTVIDAD : DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES

PRODUCTO : ACCIONES COMUNES

CUADRO N° 04
- CRONOORAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

ACTIVIDAD ENERO | FEBRERG| MARZO | ABRIL | wavQ | Jubno | A0 | AGOSTO [ SEFTIEMBRE] OCTUDHE |HOVIEMRRE] CICIEMBRE
1 OIFU DE LOS SERVICIOS REQISTRALES B — i RN il P N PR B
TAREA N* 01 Campafia de cmm nmm (Regittrones
Te
Regronates, Redne 2 b Gonte, Teberen 0 8.0 Brigecas Reghtrates, Sunspen| X x x x x X x x x x X
Iy Pueblo, ete ) , l-.
TARIA M 02 Regisires Pubhcos en ¥ Colegio ] x X x | x
TAREA N* 33 'ASceso B diveton 401 de comunicacdn ! X o % . - x
[Radio, Telpwinion, Prense Evcrits)
TAREA W 04 tmpreasin do Fotrerta paen b dtuatn : o ” o :
{registiat R x X X x
TAREA * 05 imprestén de Revists Registrat Regions! L X x
TAREA H° 08 Taler de consobdacién de bs imagen T X X .
COOrpOrative ¥ MAjoTa du ciima labored . . 1.. A | .. . . B -
TAREA W OT Activid icias de blenestar laboral pera
trebajodore. oot y practicantes x X X % X x x X X x % X
TAREA H 08 Aciitudes de lategracidn el Parsons| de ta Zona Regsinl il | A - - : T - 1 - :
VIt . Sede Husrsz x x

CUADRO W 02
PROQRAMACHON DEL REQUERIMENTO DE LOS DIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTD, en 3)

INSUMO UM CANTIDAD uggfg;p ENERO | FEDRERQ | MARZG | ABRIL | MaYD JUND JuL AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMARE | DICIEMBRE | TOTAL

Taron N 01 Campadas oF inchition docia! (RegHION Informatheed, Tetetes
O Cony ptiironey Compats | 72

13149 ) 4 En/BOL O, CFS TINTIVOR Y CONDE CORACIONE B 8.000

5,000 00 13,000.00
23199199 OTRDE BEMES 19 500 19,500.00/

733 24 | BEMAC CE PUBLICIDAD N 30000 15000) 15000 150 oo} 300 00 15000 300 00 150 00 2000 150 00{ 150 00] 2,530 09|
133 24 4 EEMACK OE IMPRE SO £, { NCLIACE RNAZION ¥ EMPASTALG 2,000 20000 20000] X000 700 00| 200 00 200 00 00 00/ 200 00/ & 00| 2 &0 200 00] 5,800 00
7.325 14 DE MAGURARIAS Y EDUPOR 100 00| 100 00 { 100 00 100 00 100 03] 500 00|
1323 1 W OE OTROS BEVES ¥ ACTRVOS 200 00 700 00| 1 200 00 700 00 200 03] 1,000.00
2327 11 5 Aatads. OVE RSO 2.000 00 10000 10000] 10000 100 00| 100 00} woe_o[ 100 00| 100 00} 100 00| 100 00l 100 00, 4,000/
232 510 COHTRATE ADVII TRA TV OF S AACK) 1,500/ 1,500 1,500 1 500 1,500 l.son| 1,800 1,500 1,500 2 200 1,500] 1.800{ 18,000/
732012 CONTRMUCIONE D A ERSALUD DE CAS 10t 101 101 101 101 1m [T 101 101 101 101 101] 1,21500
TAREA N U2 QUNARP THCapatie siiines ¢0iCa 03 o8 coltura tipaersl —F R K Eenainl aiemh ! T

Bg|8(8l8

i

131517 PAPCLERA EN QENERAL, UTLED 7 WATERWLE § DE OFICIHA 2,500 09 2,500 00 2 500 80 250000 - 10,000 00|
33499 1 B OTROS B g 1.000) (0] t,ooooj 1, (mool 1,000 00| 4,000.00

13324 . ENCL Y 00 00 300 00 300 00| 300 00} 1,100 00

3000 00 4 000 0 2,000 00 2.000 00 11,000.00

?:W 00 2,000 09| . _ZO:W 90 . i 2.@ 7] 3, m.M|

10,000 00 $0.000 00 20,000 0G;
42 s

bakodoies, ot =TT — " e N

2.3 41 1.0 AUMENTOS ¥ O DDA PARA CONBURD HUMAND 150 00| 1500 135000] 150 0O 150 00| 150 00| 15000 120 00| 150 00! 150 00| 150 00 150 00| 1,800.00
33 4 901 0 CTROR MEHES a.snooo' _I

337711 00 RERVCIOR OVERNOL 1523 00 »00) %00
TAREA N''D4 AL d¥ LHTRRacion tl Parsonal oo W Zons Regairad it | = "0 = © -

i

75 00 500 25 00) 25 00 2500] 1,800.00

i

T304 10 ¥ O DS FARA 5,006 00

13185 1 M OTROS BEMES 5.000 00
PFTO. TOTAL 83 Ar,4T6 15,778 0719 WA 2.22% BATS 14.5?ﬁl 18478/ 7,228 14473 4,278

CUADRC N* 03
CRONDORAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

PRODUCTO UM entro | reokeRo | warzo | apmiL | mavo | aumo | s | acoste [EEPTEMBR| oerypme | woviewsre |owiewere | Torac
TDITURION DELOS SERVICIOS REGISTRALES . o, oo,
TAREA H* 01 Campafia de difiskin mnm {Registrones
Intormatives, Regisires Te Orenta, Feria

Ragionstes, Relns » tu Gente, Talares O 8 B Brigscas Registrales. Sunip en
1 Puible, etc ]

mmu-uzﬂgmwmmmuw
o dveros 6 COMUNICETIOn

(Radio, Tehriaidn. Prema Extrits)

TAREA N° 84 Impreskdn da Foleterfa para bl Sivsion
7

TAREA W° O3 Impresion de Revists Registral Regions

TAREA IV OB Ta¥er Gn COMSORGacion 0¢ 18 kmagen

| coorporative y mejors de ctima haborat

rmwmmmammmuum

 Imtajodoces. ca3 y B

TAREA A 08 Actavidades de Mregracidn del Personnl dea is Zona Registrat N°

V1 - Gede Husnaz J‘ L] 1 i

B

o 1




FORMATO N* 08
PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE LAS ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA iN*011- SEDE HUARAZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE { UNIDAD DE ADMINISTRACION
PROGRAMA : SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNGS CON COBERTURA UNIVERSAL
PROYECTO
: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS OE LA OFICINA REGISTRAL DE HUARAZ-ZONA REGISTRAL N* VI
PropUCTO { PROYECTOS
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
| C PROYECTO enero | Feerero [ manzo | asmn | mavo | suwio | suuio |acosto S TEMS| octusre |noviEMERE | DiciEmare
F WEJGRAMIENTG DE LOT BERVICIOS OF LA OFICNAREGETRALOE | | = [ ' —
EJecucién de ta Obra Mejoramiento de los Servicios de ln Oficing Registral do
Huaraz X
CUADRO N* 02

PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO OE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO, en 5/.)

Imsuuos . ‘ - uM |canmoap m EnERo |FEsmeno| marzo | asmi | mavo | aumo | nuuo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMEBRE
2.6.2.2.1.2 COSTO DE CONSTRLICCION POR CONTRATA Obra 1
PRTO_TOTAL T T o j : 0] 0 (- nimin ) i | 3] (3 °
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DI LAS METAS FISICAS
_ PRODUCTO um | entro |resrero| mamzo | asrn | mavo-| suwio | sunio | asosto |sePmemsre| octuere | noviemsre [oicEmere| ToTaL
EJORAMIENTD OF LOB BERVIGIOS DE LA OFICINA REGISTRAL OF el G S - =1
Core ] ;
S - T 3 3] T 5 o ) sl I 3 3] 5 al




TAREAS FUNCIONALES
PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA : 011 - SEDE HUARAZ

UNIDAD ORGANICA REBPONSABLE + JEFATURA ZONAL-UNDAD DE ADMINISTRACION UNIDAD DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUE STO-UMDAD REGISTRALUNDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORIACKIN-UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA-UNTDAD REGISTRAL CAPACITACION
PROGRAMA : BERVICIOS REGISTRALES ACCESTBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNTVERSAL

CBJETVO ESPECIFICO : Fortaiecer la h hen reistel y calpstred decunda, asl como iz y mejorss kos p ¢ton Gritcries coghsiraies hamopgénaos,

ACTIVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA
PRODUCTO : ACCICNE S COMUNES.

CRONOGRAMA Of EJECUCION DE LAS TAREAS

ACTIVIDAD ENERO | FEBRERO | MARZO ABRll, MAYOD JUnt JULIo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE
{ GESTION DEL PROORANA . - : - - i " O ———

Tarexs Funchonales .
JEFATURA ZONAL - e aa e .
[UNIDAD DE ADMINISTRACION

WNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
{UNIDAD REGISTRAL

UNIDAD DE TECKOLOGIAS DE LA INFORMACION
UNIDAD DE ASESCRIA JURIDICA

JEFATURA - COMUNICACIONES

UNIDAD REGISTRAL - CAPACITACION

NOVIEKERE DICIEMBRE

[
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__CRONOGRAMA DEL CUMPLONENTO OE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

| METAS FUNCIONALES ENERG  [FEBRERO| MARZG ABRIL MAYQ JUNIO JULKY AQOSTO BEPTIEMBRE OCTURRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL
: GESTION DEL PROGRAMA * - R T - R T = T = B - —— e —

JEFATURA ZONAL 1 1 1
UNIDAD DE ADMINISTRACION 40! 40/ ¥
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 8 12
WADAD REGESTRAL 4 4 4
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 10|

UNIDALY DE ASESORIA JURTICA 8
JEFATURA - COMUNICACIONES [}
UNIDAD REGISTRAL - CAPACITACION

]
2 3
YOTAL 0l [T]
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FORMATO N* 05
PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE LAS ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA :N°011 - SEDE HUARAZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSASLE  UNIDAD DE ADMINISTRACION
FROGRAMA : ACCIONES PRESUPUETSARIAS QUE NO RESULTAN EL PRODUCTOS
: Fortriecar y mejorar fa capacidad operativa institucionsl y fn celldad de los serviclos de Inscripoién y Publickiad ragisirnl, ast como lograr mayores niveles de sccesibilided do los cludadands con inclusid
OBJETIVO GENERAL socinl & [o3 servicios rglstrates
OBJETIVO ESPECIRICO : Cumglir con ol pago de tn plankia de manera puntusl
ACTIVIDAD : OBLIGACIONES PROVISIONALES
PRODUCTO : SIN PRODUCTO
CUADRO N* 04
CRONOGRAMA OF EJECUCION DE LAS TAREAS
I AGTIVIDAD : - | enero | FeBrEre | MaRzo | asmiL | mave | suwio | suuio |acosto 35”;:’-"‘” octuare |noviemere | piciEMere
¥ ODLIGACIONES PROV e e —f———fE— e
Elsborachin de Planfia Mansita 3 X X X X X X X X X X X
CUADRO N* 02
PROGRAMAGHIN DEL REQUERIMENTO DE £OS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO, en 5/.)
INSUMOS I_ us |cantoap| ©9370 | evepn |FeBRERo| MARZO | ABRH, | mavo | o SuuG AGOSTO smn-:uans] OCTUBRE | uowsuane_l DICIEMBRE | TOTAL
TZA.1.L,1 Repimen de Pensionas Fianiin 5 178 3878 B78| 3AT8| 8676|3878 387 3576 3876 3878 3878 3878 1578 460
2.2.1.1,2.1 Escolaridad aldo y Gratificaciones |Pianiila 5 1,000 000 1,500 S00] 5000
PPTO. TOTAL { "l'- — ECEE) Y1) i 103 ="5,mh"="3.ars =3 876 8,376 SETE) 3870 5876 1876 5376~ 61,513]
CUADRO N° 03 ‘
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
BIN PRODUCTO o um -| enero |reerero| marzo | aemit | mavo | sumio | s | acosTo [sEPTEMBRE| ocTuBRe | Noviemsre |oicEmpRe|  ToTaL
e 1 - il Bl B — P
Persons s s s 5 s 3 5 s s .'zl S 3 5
TOTAL T =8 & % 5] EI 8 5] 5 ] I I 3 % s




TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL : ZONA REGISTRAL N° VIII - SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 012

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBJETIVO GENERAL :F.orta!ecer y mejorar la capacidad operativa instituci‘onal y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores
niveles de accesibilidad de los cludadanos con inclusidn social a los serviclos registrales
OBIETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de |os ciudadanos a través de la Inscripcidn Registral.
PRODUCTO : Producto 1 - Actos registrales catificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES : 5004222 Actos Registrales con Calificacién Regular
: 5004223 Actos Registrales con Calificacidn Por Apelacion
MEI.\ISUAL ARO 2014 ) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC TOTAL
REGISTROS v 14,022 14,022 | 14,022 | 14,022 | 14,022 | 14,022 | 14,033 | 14,022 | 14,022 | 14,022 | 14,022 | 14,032 | 168,285
Inscripelén de Bienes Inmuebles Actos Inscritos 6,223 6,223 6,223 6,223 6,223 6,223 6,225 6,223 6,223 6,223 6,223 6,225 74,680
tnscripcidn de Bienes Muehles Actos Inscritos 5,546 5,546 | 5546 | 5546 | 5,546 | 5546 | 5548 | 5546 | 5546 | 5546 | 5546 | 5,548 66,556
Inscripcidn de Personas Juridicas Actos Inscritos 940 940 940 940 940 940 944 240 940 940 240 944 11,288
Inscripcidn de Personas Naturales Actos Inscritos 1,313 1,313 1,313 1,313 1,313 1,313 1,316 1,313 1,313 1,313 1,313 1,315 15,761




ZONA REGISTRAL

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

: UNIDAD REGISTRAL

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
: ZONA REGISTRAL N° VIl - SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 012

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi '
OBJETIVO GENERAL . - . . . . . .
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Proteger los dere«?h'os inscritos en I.os Registros Publicos y otorgar la seguridad juridica a quienes adquieren derechos
conforme a lo publicitado per el registro
PRODULTO : Producto 2 - Usuarios que reciben atencién a su solicitud de publicidad registral
ACTIVIDADES : 5004224 - Soficitudes de Publicidad Registral Atendidas

MENSUAL AR 2014 unionp |EME | FeB | war | asr | wav | v | oo | aco | sep | oct | mov | b | ToraL

~ REGISTROS 19799 | 19700 | 19799 | 19799 | 1003 | 19709 | 19799 | 19799 | 10708 | 19790 | 19803 | 19797 | 237,593
Solicitudes de publicidad Registral
Atendidas (Gestion) Accion 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 12
Certificados Actos | 10,370 | 10,370 | 10,370 | 10,370 | 10,374 | 10.370 | 10,370 | 10,370 | 10,370 | 10,370 | 10,374 | 10,370 [ 124,448
Busquedas Actos 3242 | 3242 | 3242 | 3242 | 3242 | 3242 | 3242 | 3242 | 3242 | 3242 | 3,242 [ 3240 38,802
Manifestaciones Actos 619 619 619 619 619 619 619 619 619 620 620 620 7,431
Otros Servicios Actos 5567 | 5567 | 5567 | 5567 | 5567 | 5567 | 5567 | 5567 | 5566 | 5566 | 5566 | 5566 66,800




TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL

: ZONA REGISTRAL N° VIl - SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 012

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

: UNIDAD DE ADMINISTRACION

NO ES PROGRAMA

8002 - Asignacion Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y

OBJETIVO GENERAL _ _ ’ _ o _ TIPHE _
Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a
OBJETIVO ESPECIFICO . Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual
ACTIVIDADES 5000991 - Obligaciones Previsionales
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
MENSUAL ARO 2014 UM, .CANT | ENE | FEB | MAR| ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP | OCT | NOV| DIC ] TOTAL
Personas 14 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

WNPAGO DE Palnillas a cesantes




TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

ZONA REGISTRAL : ZONA REGISTRAL N° VIil - SEDE HUANCAYQ / UNIDAD EJECUTORA N° 012
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACION
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servictos de Inscripcidny Publicidad reglstral, asl como
lograr mayares niveles de accesibilidad de los dudadanes con Inclusién social a los serviclos registrales
1 Fortatecer la capacidad operativa registral y catastral con platajorma tecnotdgica adecuada, asl come estandarizar y mejorar los
OBIETIVO ESPECIFICO procesas can criterios registrales homogdneos.,
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
ACCIONES COMUE_ES_[SI_I\ Prodiscto)
- MENSUAL ARD 2014 o um CANT| ENE} FEB | MAR|"ABR | MAY | JUN | JuUL | AGO | S8EP | OCT | NOV'| DiC | TOTAL
A} RECURSOS HUMANOS o 3 _j_3 [ 3 a3 3 3 3 1.]..3 | 3 a_-} 38
1. Actualizackén de LgEEs' Ackion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2. Etaboracién de planillas de Remuneracionos y Liguidacidn de beneficios sociales Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3. Administracién de Planes de Seguros Médicos y Parsonales. Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
8} LOGISTICA S £2 [ 4 4 6 | 4 | a4 |5 | 4 | _4_]_5 4 4 52 |
1. Elaboracion y ectualizacién del PAC 2013 Action 4 1 1 1 1 4
2, Ejecucion dal PAC Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -1 12
3. Alencitn requerinientos de materiales y sarviclos de Ias Oficinas Repistrales Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4, Cump medidas de a. idad Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5. Coordinacién, Contral y Administracién de Contratos. Agcion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
C) CONTROL PATRIMONIAL =~ . R N I 0 | _1_| _1_4_¢© "] 1 1 0T | T
1. Inventario Fisico Institucional Accion 2 1 1 2
2. Implementacion y Actualizacidén del Ptan do proteccion y seguridad institucional. Acclon 4 1 1 1 1 4
D) CONTABILIDAD __ T T T L 4 4 5 4 5 T |4 4 4 50
1. Coniliacidn, Ciermre y Apertura de los Estados Financieros y Presupuestales Accion 1 1 1
2, Contabilizacién de Ingresos y Egreses Aocion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3. Formutacion de Estados Financieros Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4. Conciliaciones Bancarias Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5. Ejecucién presupuestal do Ingresos y Gastos Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6. Praparacién y remisién de infermacién COA - SUNAT Acclon 1 1 h]
£} TESORERIA e - __. _3_] 3 3 3 3 3 B 3 L3 _3_ 365
1. Consolidacisn de Ingresos y Egresos, dlasio y Resumén mensual Asccion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2, Elaboracién y Andlisis de Flujo da Caja Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3, Acciones de Control Concurrantes a Fondos Fijos y Areas de Recaudacit Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sub Total Motas Teroas Funcionates: Tt . 15 14 1B | 18] 18| 18 ] 15 14 | 15 18 14 15 180
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
- : Objotivo Espoecifico.- Fortalecor 1a capacidod operativa reglstral y cotastral con plataforma tecnoléglca adecuada, asi como
3.~ Objetivo Especifics ast ! dari :ﬂc I} las p c;,n crlterlcxfe mghtra'fcgs hom:gdrmns. P s
- MENSUAL ARD 2014 - um CANTT ENE ['FEB ] MAR | ABR | may | Jun | JuL | AGO | SEP | 0CT | NOV'|“Dic"|” TOTAL |
A} PLANIFICACION o o [ 0 0 0 o | 2. ] o { o [ o | o 0 0 2 |
1, Formulacién dal Plan Operativo Institucional 2014 Acsien 1 1 1
2. Prog 60 y Formulacién del Presupuesic 2014 Accion 1 1 1
B) PRESUPUESTO . TV T T [TaeT TS 3 _f_+ | 1 2 1 2 1 17| 71 T
1. Seguimiarto a la ejecucion presupuestal 2013 Accion 1 1 hi
2. Conciliacidn y ciemra del prasupussto 2013 Accion 1 1 1
4, Prasupuasto Inicial de Apertura 2013 Accion 1 1 1




TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014
ZONA REGISTRAL ' : ZONA REGISTRAL N” VIII - SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 0

3. Propunsta do incorporacién do sakios de baiance 2013 Acclon 1 1 1
5. Seguimiento & |a ejacucién prasupuestal Actlon 12 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 12
6. Ejecucion y conciliacitn sartasiral dsl presupuasto Accion 2 1 1 2
7. Actualizaclén vy propuesta dol Cuadro para Asignacidn de Personai Accion 2 1 1 2
C} ESTADISTICA e - R R 1 1 1 1 1 i el T 1 12
1. Conclliar o Infarmar !a estadistica de la Zona Repisiral Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
D) RACIONALIZACION S o | o [To"{"o"| o 1 0 0 o | e |[To’] o 1
Revisar y praponer adecuacion del MOF/PAP do la ZRVIN Acclon 1 1 1
Sub Total Motas Terons Funcionales: - i [ 4 2 2 |3 5 3 | 2 2 2 2 | 275
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE OFICINA OE CONTROL INTERRO

: Objstivo Especifico.- Fortalecer la capacidad operntiva registral y catsatral con plataforma tecnolégica adecuada, asi come

2.- Objefivo Especifico estandarizar y mojorar 108 procoses con critorlos registrales homogénoos.

I i — MENSUAL AROD 2014 = UM. | CANT| ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUNIJUL | AGD | SEP | OCT | NOV | DiC |~ TOTAL
1, Gesibn y direccién OCI Agclon 12 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Sub Total Motas Tareas Funcionalss: T 1 K N P 1 + EI e e il 12 __1
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
. : Fortatocer In copacidad oporatlva rogistral y cataatral con plataforma tecnologica adocuada, osi coma
3.- Objativo Especifico estandarizar y mejorar los procesas con critortos reglistrales homogénoos
CRONOGRAMA OE EJECUCION DE LAS TAREAS
i - TAREAS. . UM, | CANTIENE | FEB [ MAR | ABR | maY | JUN | JUL ['AGO | sEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL
1. Mantenimiento de _Impresoras y Fotocopladoras Accion 1 1 1
2. Mantenimi da Cpu Accion 1 1
3. Mantonimionio da pazes a lierra Accion 7 1 1
4. Mantenimiento de eire acondicionado Acclon 1 1 4
5. Mantenimlento de UPS, transformacior da sistamionto y sub estacién Accion 1 1 1
6. Soporie y supervision a oficines Agcian 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7. Manenimiento de informacidn en ol SIR {Imégencs) y Bodega Ceniral Accion 12 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 12
8. Mantanimiento de Bases do Datos Acclon 12 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 12
9. Copla do seguridad Acclon 12 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 12
Sub Total de Taross Funcionaies S | 4 4 a | 4| 6| 8 4 3 4 "4 ] 4 | a | &3 _ |
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL { CATASTRO
; Fortalecor la copacidad operativa reglatral y catastral, ns! como estandarizar y mojorar los procesos con criterios
3.- Objetive Especifico rogristroles homogineos
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
_ - TAREAS, R U.M. CANT | ENE [ FEB |_MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |"AGO | SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL

1. Evaluacidn Técnica do axpodiontea para la emistén de Informes Técnicos do Coiostro: TiTULOS

ORDINARIOS {URBANO - RURAL) Prodios 0,600 | 550 | 550 | 550 | 550 | 550 | 550 | 550 | S50 | 550 [ 530 | 550 | 550 6,600

2. Evatuacitn Tacnica de axpedientes para ta emisidn de Informos Técnicos de Cetastro: ThruLos

MASIVOS (URBANO - RURAL) Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

3. Atencidn y orientacion a tos usuarios Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL : Il - SEDE HUANCAYO / D EJECUTORA N° O

4. Mantenimiento y actuslizacidn do e Baso Gréfica Reglstrat Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

5. Supervistin, Copatitaclén al persona) de Catastro yfo Pibllco Usuarie en tas Oficinas Ropistrates

{A i SUNARF} Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

8. Gestidn Tacnica Administrativa Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Bub Total do Targas Funclonalos . . ... colst®s i o+ <~ 5 <2 somEEERes ke |03 - - | - | 585 |1B56 ] 655°| 658 | 685 | 655 | 655.[is58 | 565 | €56 | E55.| 558 { 6,880
NO SE INCLUYE TAREAS DE EXTRANET (22,620 Atenclones)

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

1 Fortalocer In capacldad oparativa registral y catastral, asi como estandarizer y mejoror o5 procosas con criterios

3. Onjetivo Especifico roglstrales homogénoos
R TAREAS. — [T um | CANT| ENE | FEB | MAR | ABR | mAY | JUN | JuL | AGO | SEP | OCT | NOV [ OIC TOTAL
1. Informes Legates a Jefatura y deméas éreas o la Zona, Informe 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300
2. Informe Técnico - Legal a la Procuraduria Piblica de la SUNARP. Informe 48 4 4 4 4 4 4 4 q 4 4 4 4 48
3, Dictdmenes & informes Logales en Procedimientos Administrativos Disciplinarios Informa 4 1 1 1 1 4
4. Asesorfas y particpacion an Pr s do Seleccién Informe 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
5. Eleboracién do Proyectos de resolucionas y Directivas Zonalas Diractiva 80 5 7 5 5 6 5 5 i1 5 5 8 60
8. Elaborocidn da_‘ 1 das, conte ndonos.du d das, donuncias y ¢tros; seguimiento de procesas Escritos 50 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
Judiciales o investig 038 p vp
:.;ms jones anto Ministorio Pblios y Juzgados Penales, y asistencia a Audiencias en juzgades Civiles Oficia 188 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 168
Sub Total do Tarans Funclonales  ..v 1 ¢ i L R L [ 68 [ 63 | 88 | _esc|j 63 ] 65 | 6asfnnd:]| 65 |63 |63 eS| 7RO
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL
1 Fortalocer la capacidad oporstiva megistral y catastrnl, asi como astandarizar y mejorar los procosos con criterios

3.- Objstivo Especifico rogistralos homogénoos

- T TAREAS. T T M, | CANT | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JULT| AGO | 'SEP_ | OCT | NOV | DIC | TOTAL
1.- Comité de Trabaj con Gerentos y Jofos do Areas y Supervisidn Oficinas Registrales 18 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16
Sub Totel de Toroas Funclonates — 2« .« K T ) I Tl T e B el 1ol - 1 - R A a2 e

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE COMUNICACIONES
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ZONA REGISTRAL

: ZONA REGISTRAL N* VIl - SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 012

Objative Ezpocifico 1 impulsar ¢l fortatecimionto Institucional y Ip nccosibilidad o) servicio del cludadano an todos sus nivelos,

ACTVIDAD 5004225 Difuslén de los Servicios Registrates Gaatidn dol programa

SIN PRODUCTO AGCCIONES COMUNES (Sin Producto)

[ _ TAREAS. " "uM._ jcanT | ENE | FEB | AR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGD | SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL |
1. Rapistrén Informativo Campafia 6 1 1 1 1 1 1 6

2. SUNARP to capacitn Charta 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

3. Difusitin de politicas y mesajes institucionales Charls 8 1 1 1 1 1 1 ]

4. Orgaonizacién de un concurss yio reconocimiento al personal Edicion 3 1 1 1 3

5. Compafa Radial do Difusion Registral. Progrmama 3 1 1 1 3

6. SUNARP to escuchs Charta 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

7. Brigada SUNARP Campafa ] 1 1 1 1 1 5

8. SUNARP Talleres 058 Charla 3 1 1 1 3

9, Sopuinionto parmanents de las alancionas del Defansor del Usuario Alenciones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
[10. Etoboracién y difusitn permanerits do notas de prensa Edicion 96 8 8 8 a 8 8 8 :] B 8 8 [:] o6
|Sub_Tota! do Taroas Funclonsles T wed . i, R 12 [ 14 | 8| e D S| Bas] 12, |0 18 .1 13 17 170

CUADRO CONSOLIDADO 2014 - TAREAS FUNCIONALES
L _TAREAS. u.m. CANT | ENE | FEB | MAR } ABR | MAY | JUN j JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL

: UNIDAD DE ADMINISTRAGION 180 15 14 16 15 hL:] 15 15 14 15 16 14 15 180

: UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO s ] 4 2 2 3 5 3 2 2 2 2 2 35
OFICINA DE CONTROL INTERNO 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 63 4 4 4 4 [ 5 4 6 4 4 4 4 53
UNITAD REGISTRAL f CATASTRO 6,660 | 655 | 655 | 555 | 555 | 555 | 555 | 555 | 555 | 555 | 655 | 555 | 585 6,660
: UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA 760 58 63 65 53 83 65 63 63 85 63 83 &5 760
JEFATURA ZONAL 16 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16
UNIDAD DE COMUNICACIONES 170 12 14 14 16 13 14 14 15 12 18 13 17 i70
B T e TOTALES - - e52 | €56 | eso | 57| @57 | ee3 | ase .| 657 ] 656 | 658.1 663 | 681 7,886




POl 2014 -ZONA REGISTRAL - N* VIIl - SEDE HUAR O

PROGRAMACION FISICA Y FINARCIERA DE ACTIVIDADES

e hl

URIDAD EJECUTORA ! 012 ZONAREGISTRAL VIl - SEDE HUANCAYO |
e ——
PROGRAMA: L "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS OON COBERTURA UNIVERSAL® |

" fortalecer la capacidad o;;cratm—a reglstroly ca;astral con plataforma tecnnldgl_:-ﬁ-aév}cdada, 1) c;mo e;tén;intlxs; v— n;e}omr tos procosos con

3.- Objetivo Evpadifico
Otle Prd critorios registrales hamogénseos.
ACTIVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA
META : r 5000276 K

— PR i —— e e - —a

CUADRD N° 01
CRONGGRAMA DE EIECUCION OE LAS TAREAS
TAREAS. e CANTIDAD ENERO | FERRERO | MARIO asnl_ | MAvGIuNIo TJUDO] AGOSTO | SEFTIEMBNE | OCTUBRE { NOVIEMBRE | DIEMERE
;:::;:R;'Mmmm‘ IR Y PUESTA EN MARCHA G LAS OFICINAS O oficink 2 Tor | Taneac | pacsute | weemac| ore | erc | mec | eec EsEC EIEC QEC e
|

TAREA 4 - MANTENIMIENTO ¥ REPOTENCIACIDN DE LAS BFICINAS DE CATASTRO ACCION 10 TdR | TAR/PAC | PACJUEC | EIEC/PAGY EIEC | EJEC | EFEC | EIEC EIEC EIEC EIEC EIEC

TAREA S .- CONTROL DE CALIDAD DEL PROYECTO “BASE GRAFICA REGESTRAL
ESTARDARZADA" DE PREDKXS INSCRITOS CON ANTERIQRIDAD AL 2006, CON ACCION 10 Ter | TAR/PAC | PACJEIEC | EIEC/PAG | EIEC | EJEC | BIEC [3:39 2114 Efe EIEC EIEC
ADECUACION A LOS PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS

TAREA 6 .- ADQUISICION DE MATERIAL CARTOGRAFICO PLANDS 50 | TeR | TeRmpac| Pac/iEc | etesraG| eic | EEC | REC | esC EIEC EJEC EIEC EC
CUADAD N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
INSUMD, {8 nival espacfica del pretupuetto) um CANTIDAD UNITARIO Enero | Fehrero Mario A Mayo | Junle | Julle | Agosto | Septlembre | Octubes | Moviembre | Dkiembew TOTAL
TAREA 3 .. IMPLEMENTACION Y PUESTA EN MARCHA UE LAS OFICINAS OF st -|se. fs7. 1aa060] st B ETARS L VAN £ VAN | TR |1 g A B -] 8 106000
CATASTRO
1.6,3.2,3.1 [stationes Grificas Computadoras 2 s/, 25,200 5. 50400 8. 50400
1.6.6.1.3.99 Up Grade Soltware GIS Ucencizs ¥ 54 11,000 S 22,000 8. 22,000
1.6,6.1,3.99 Software AutoCAD Map Utencias H S/ 19,000 §/. 38000 S/ 38,000
2.5.3.2.1.1 tmpresora A3 Muhtifuncional Impresora 1 S/ 26460 55, 26,460 5f. 26460
2.6..2.1.2 Escrhorios y sillas Mobillzro 4 s 1800 §., 110 LT R ]
TAREA 4 - MANTENIMIENTO ¥ REPOTENCIACION DE LAS DFICINAS OF CATASTRO s |5 -|s4 nr00|sn B LR BT AN T2 E 12 -8 BE -5 - |5t -lsr. 700
1.5.6.1.3.99 Lcenclas Google Earth Licenclas 3 . 1LBOO S/ 5400 /. 5400
12.6.3.2,1.2 Eseritorios y sittas Mobiliario 1 s/ 1800 s 1800 $f. 1800

TAREA § - CONTROL OF CAUDAD OEL PROYECTO "BASE GRAFICA REGISTRAL
|ESTANDARIZADA™ OE PREDIOS INSCRITOS OOM ANTTIUORIDAD AL 2006, CON 8. -3 -| 84 105400105/ BN A AT &Y 1A | s N E'S -8 -184 -| s/ 109400
ADECUACION A LOS PROCEDEMIENTOS ESTANDARIZADOS

1.6.3.1.3.) Extecionss Grifieas Compytadonss 2 5§ 25200 5. 50,400 Sf, 50400
2.6.6.1.3.9% Up Grade Sottware GIS Ucendlas 2 s/, 10500 54 11,000 S 1,000
12.8.6.1.3,9% Software AutoCAD Map Licendiay 2 8/, 19.000 s/, 38000 Sf. 38,000
TAREA & ,- ADCUUHSICION Of MATERIAL CARTOGRAFICO LV A 5 - | 2,500 | 8/, 1% -|$h -S4 -8 = |5t LA «| sk - - | 54 2,500
2.3.1,5.1,2 Panos Planos 50 S. S0 5, 2,500 . 3,500
PPTO, TOTAL T [T IS TR Al Y KA TR A 2 H A K7 . . 263180

CUADRO N* 63
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS

] PROGNAMACION DE METAS FISICAS I T U ] CANTIDAD ] _Eneto | Febrero . Marro ] Abrl ] Mayo.] Junlo_|_tulio I, Aosts_]_Segtiembre, | Octubre, | _Noviembew, [ Oicterabes |__TOTAL__|
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PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

POI 2014 -ZONA REGISTRAL - N° VIl - SEDE HUANCAYO

f

012 ZONA REGISTRAL N* Vii) - SEDE HUANCAYO

UNINDAD DE TECNOLOGIAS GE LA INFORMACION

1

PROGRAMA; 1 "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL" |

3.- Objetivo Especifica Disponer de herramientas tenologicas, innovadaoras y procesos artieulados para desarrollar efidentemente los servitios registrales

ACTIVIDAD : GESTION DEL PROGRAMA

META [ 5000276 |

CUADRD N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCON OE LAS TAREAS _

TAREAS. UM, CANTIDAD EWMERD [FEDRERD |MARIO [ABRIL MAYOD Jiuvio | (P AGOSTO [SEPTIEMBRE  [oCTUBRE [NOVIEMBRE OICEMBRE

TAREA 1 .- RENOVACION DE EQUIPOS EQUIPOS ws | TRPAC | PACJEIEC U;;::‘io PACJEIEC EIEC/PAGD TdR/PAC PAC/EIEC | EIEC/PAGO

TAREA 2 .- ACTUALIZACION DE SOFFWARE UCEHEIAS o1 | Tarseac | pacsee] eEcraco | tereac PAC/EIEC "'Tfm:;? sacseitc| meopaco | Tarmac | eacmec | pEcraco

TAREA 3 - SOLUCION DE HADWARE PARA VIDED CONFERENCIA SISTEMA 1 - TdR/PAC RAC/EIL EIEC/PAGO

CUADRO N° 02
PROGRAMACION DEL REGUERIMENTD DE LOS RIENES ¥ SERVIOIDS (PRESUPUESTD)

IINSUMO. 8 nivel especifics de presupueite) UM C ] UNTT‘:RM I!nm Fobrero  [Marro Abrl} Mayo funto Jufts AgTtn 15¢vllnmbfe Octubre  [Noviembre Diclembre [TOTAL

TAREA 1 .- RENGVACION DE EQUIPOS A P T 77 - s/ 3600000]5/ - |56 M1197.00 (8. - st - |sf - Isf 1sooea00 |5/ - 2 527‘197.07

2.6.3.2.3.1 Adquisicion de aquipos de computo COMPUTADORAS 20 5/, 551495 S/, 441,197.00 /. 441 197.00

2.6.3.2.3.3 Adquisicion de telefonos IP TELEFONOS 10 5/, 1,800.00 5/, 36,000.00 2 ,000.00

2.6.3.2.9.4 Adguiskcién de scumutadores de energla UPS EQUIPOS 2 §/. 75,000.00 5/, 150,000.00 /. 150,000.00

TAREA I .~ ACTUALIZACION DE SOFTWARE S£ - |sf. - IS, - 15/ 240000018/ - |84 - |S4. - i5f - 1sf A0000.00(S.. - |S/. - |54 2550000 | S/ ,500.00

;.:;.1.3.99 Adquisicion de llcencias CAL de windorws pars windows Server LICENCIAS 300 s/ $0.00 S/ 24,000.00 S, 24,00000

26.6.1.3.99 Software de Gestidn y Monitoreo de Red de Datos SOFTWARE 1 5/.  40,000.00 5/, 40,000.00 . 4D,000.00

2.6.6.1.3.99 Adqulsicion de licenclas de Software Anthdrus LICENOAS 300 5. B5.00 S/, 2550000 |%/. 2550000

Prrcy. [TAREA 3 - SOLUCION DE HADWARE PARA VIDEQ CONFERENCIA St - |50 - ISk 5. - |sh .|/, 70,000.00 | S/ N YA T2 - bsf - s Bl 172 . . 70,000.00
Or 12.6.3.2.3.3 Solucion de Hadwarn de Video Conferencta SISTEMA 1 5/ 7¥0,000.00 5f. 7000000 5/, 70,000.00
we[PrT0. ToTAL o ==l | S - |5{. - |S/- 24000.00]5/. 36000.0015/. 70,000.00 |5/, sevie7a0fsy. - ]S/, 40000008/ " |sr. 15000000 ) 57, 25500.00 |S/. 786,697.00
-?} CUADRO N 03

¥ CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTD DE LAS METAS FISICAS

i PHGGRAMACION DE METAS FISICAS U.M CANTIDAD Enero  [Fetrera IMarzo _jabril Mryo Junio Jutlo _qum Septlembro __|Octubre [Noviembre |m:lcmm TOTAL

TAREA 1 .- RENGVACION DE EQUIPOS EQUIPDS 20 20 [ 104

TAREA 2 .- ACTUALIZACION DE SOFTWARE LICERCIAS 300 1 30 601

TAREA 3 .- SOLUCION DE HADWARE PARA VIDEQ CONFERENGA SISTEMA 1 [l

fraTa [ [ [ t 300 20 1 £0 [ 1 o] 3 200 03]

. RESUMEN PRESUPUESTO ENE FED MAR ABR ]| MAY JUN [y AGCS SEPT oCTU HOV [13 TOTAL

2.3 BIENES Y SERVICIOS -

1.6 ADQUISICION DE ACTTVOS #0 FINARCIEROS - 24,000 |  35,000] 70,000 441,157 - 40,000 - 150,000 25,500 | 786,697

T . 5 T TR0 | 6000 | TR0 | #AL,157 | . 50,000 | T T AS0000 | 25,500 786,597



PO12014 -ZONA REGISTRAL - N* VIl - SEDE HUANCA

UM FilICA Y DEAC
UNTDAD EJEQUTORA { 012 IONA REGISTRALAN™ VI - SEDE HUANCAYD ‘
UNTDAD DRGANICA RESPONSABLE COORDINACION ACADEMICA
PROGRAMA: i “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y GPORTUNOS CON CORERTURA UNVERSAL® 1
3 Objecvo Trowcics @ Fortalecer fas compatenciny, habilidadas y actitudes del personal para meforar I3 caifdad an 1a prestacion ded los sarvicios v cantribulr con lo aficscia y aficiencis du la tnsttitueién
ACTVIOAD : GESTION DEL PROGRAMA
META : I _ 5000175 = |
CUADRD K 01
mmmutmnumrws_ —
TARLAS. U, CANTIOAD:! ENRO [FERRIRD _{MARZD AR MATD UMD yua AGDATD OCTURAT NOVEMERL_TmOEment
TAREA 1.- EECLASCN OF ACTONES OF CAFACITADOH FARA €L DESARADLLO Of LAS COMPETENQIAS | Diplomade - Ty mieeraco | mmemaco | mmcmaco | meeraco | meomaco | wroraco | mmemaco | emcmaco ERCACO | BIEC/PAGO
EN LA TONA REGISTRAL Curse
|
CURDRED N* 02
rmummumngur_mmu O L0 BENTS ¥ HLAVICIOS { M SURITITOL
S YV Wi ——— um  owrae| T2 i [rewam Mrma bt Mryo s | s Agwire seperbes  [Ocrbes {Hoviebrs  |Oitemien [TaTML
TaRTA 1 LTCLUCION DX DECAP: PARA EL OFf LAS
| COMPETENCIAS [N EA TONA RETISTRAL . . A0 | 5. 150m I8, 1m0 oo | Y. 0|8 Lo Y. 1500 | W, 33,500 | 84, oW1 s, 4000 | /. - | & 16000
L3LALL mn Curo 0 & 10m & 400000 . 400000] 8. 4co000| 3. 400000) ¥ 400040) . 000NN & A00000| W 400000| 3L 400000 | B 400000 &, 40,000
12.2.7.3.1 Curio Tafler en Gestion Publics Curo H ¥, 1,000 ¥. 10mm & nom
2.32.7.3.1 Curws Tl wnv Eooefichncts furo 1 S/ apog 8 200008 A T
L3LT.01 Curse de srvemetaciin haidica Pactitipantey » & a0 &, 1050000 &, 10500
1.32.7.8.1 Curso de Derecho Proced thll Participantey n Y. 4o %. 1050000 . 10500
T3.2.7-3.1 Curso i Dirwchee Comtitudonsd Participentes ] LA ] &. 500000 & 5000
L3.2.7.3.1 Cursa de Derecho Cheld Partidpantes 8 i % V. 900000 5.
L3.0.7.54 ArGh Deskyop Partkipantes 10 . V. 2000 . 9000
Z3.2.7.5.1 Curve Teler de Adminftoracion ¥ prasupuettn Pablicn Fartkipantes L s 90 W w000 . 000
1,1.2,7.1.1 Curo de pars ba red du Sarticipanies ] LA ] . M0 L ]
L3173, Telieres du duiarte ¥ Progisritas Reglitrabe Farticipantes 0 . i) 5. L00Q-00 %, 100000 & 4800
L4173, Traber de matvackon v valores para ef personal da b IRVIE-SHYG Partcipantes 100 5. H . 10000.00 . 10000
42,731 Tafler de briegracion y criidad de oy Sevvickn pars of pevsonal det b ERYERSHYD Fartiipentey 0 1A 1] 5. 1000000 . 10000
1.3.2.7.3.1 Canfigurig i troubbeahotting & Windows Servr 000 Metwork W . W %, 9,00003 %Y. 5000
L3214 Configaring and trowbieshorting » Windows Server 2008 Network Services. Fartichpantes 0] & 500 . 500000 LT
FOTE, TOTAL = it alinsnnnl ] ST~ (A==, AR AT A T T R T I kT I ) A 15 e ]
CUADRO N° Q)
DL DF LAS MITAS FiCAS
l PROGRAMACISN DE METAS FISICAS UM }canoap U':r‘:“ thers  |Febrers i fres fows [, oo gt |septiemtrs  |octuirn are [TOTAL
[1arta a.-u't"wm ACCIOHLS Of CAPADOTACION PATA L DESASROLLD OF LAY
COWPETENGIAT CN EA J0RM RTATFTRAL 0 L] A L1 14) 2 LL Eid L] 112 2 L a1
Patrocinds pane Capacitacion Individual e 0 i 1 3 i 2 i i 1 b
[Curws Taler en Qertion Fublica [ 1 1
Curwd Taler #n Ecotficencla o 1 1 1
|Curso de arfurrehtackin jurkiics Participanies %5 b} pil
Curio de Cerecho Pricarsal Cvl Particlhantes 15 » 2l
Curio de Derecho Comtituconal Partictpantes F 13 E]
Curso de Derecho OVl Partichpanien % p-) [+
ArGh Deviyon | Pacticipanin 10 10 1o
Cursa Talter de Admintitracion ¥ presupeito Peblko Partitpenti 10 10 5]
Cursa de formadion pars b red de capacitadorm 15 15 1%
TaBeres da debate ¥ Progueitss Repraies - 20 n 40
Ttaker de ¥ vidorus para +l peronal de e ZRVHRSHYO Purticipenta 00 100 100
Taler de intrgrachon y catidad o ks Savvickos 0T  persons! de L ERVIN-SHD Particpintes w0 p) 100
C and X 3 Winchiary Sevvur X0 Natwork infrestntues 10 10 10
Confipuring and troublethatting s Windows Server XIN Netwirt Sarvion Partiipantns 10 10 10
@ S i [) i ||~ i E2] A7 F1l i - STt T 31— e~ |~ 47
ISUMIN PREAIPUL TG ENE D AR | ASA WA N Tt MY 1L el ROV DX [rorat
1.3 MENES ¥ SERVIQIOS 4,000 15000 | 15000 I2000 11009 11,000 14,300 31,500 23,000 4000 - 18!
2.6 Al D ACTIVOS RO RNANOERDS .
—lﬁ,ﬁ_ e —=-.E, “E@"—m—w-m-tm ﬂﬂ i&‘ - _i'—'—'m
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FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

X~ SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORAN° 002

UNIDAD REGISTRAL

como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales

RESPONSABLE
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad eperativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi

OBJETIVO ESPECIFICO

Otorgar la seguridad Juridica a los bienes y serviclos de los ciudadanos a través de la Inscripelén Registral,

PRODUCTO Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES 5004222 Actos Registrales con Calificacién Regular
5004223 Actos Reglstrales con Calificacién Por Apelacion 2 O 1 I
TIPO OE TAREASIACCIONES | R pip | Unicad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
Q" nsable
*po Modida Ero | Fob | Mar | 0T | Abr | May | sum | 0T | Jul | Ago | Set | mT | Oct | Mov | Oic | WT Jromiumas
Inscripclon do Titulos . 702,576 281,083 320,747 894,405 280.405] 272,720] 287,103] 8d40,228] 209,143] 315,200] 325,255 942,606 265,627] 205.808] 280,965 a72,400] 3,545,603
Regisvo de Propiedad Inmuebio 2] Actos 57.174, 540676, 63472 175324| 60,752 52,535 56,218] 171,505 60.812| 65838| 67,073 193,52i| 56822 S54614] 55483] 168,728] 708,079
Regisiio as Bienas Mugbies GEBW Acios 187,815, 160,615 182,005 510.535| 1552811 163,457| 158,445} 477.183| 164,387) 176,160 181,307] 521,654| 172,380, 186,143 164,233|  502,788| 2.012,328]
Reglstro de Porsonas Juridicas GPIN Acios 42245] 41520] 47,66} 131,435 37.487| 35.137] 45.185| 117.818| 458751 46,023| 48.410| 142,418] 37.899| 44,079 38,345| 120,323  511.693
-INReqisiro de Fersonas Naturaios GFJN Acios 25241, 242617 27,608 77414 26.885. 21,581] 25245| 73.721| 27.969] 28,390| 28,458| 84,815] 28816, 21,072, 22684| 60,582 316,229




ZONA REGISTRAL

X SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

come lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales.

UNIDAD ORGANICA UNIDAD REGISTRAL

RESPONSABLE o

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi

OBJETIVO ESPECIFICO

Proteger los derechos inscritos en los Registros Publicos y otorgar la seguridad jurfdica a quienes adquieren derechos
conforme a lo publicitado por el registro

PRODUCTO

Producto 2 - Usuarios que reciben atencién a su solicitud de publicidad registral

ACTIVIDADES

5004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

207

Unidad de

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

TIPO DE TAREAS/ACGIONES | Responsapla

Medida Eno | Fob | Mar | T [ may { wun | o7 | ou [ ago | sa [ wr  oct [ mov [ oie [ wr Jrommens

Publlcidad Rogistral I | 418953 404,381 395,877]  14.219,310] 402,865] 400,687] 412,706] 1,216,168] 301,330] 426,092] 461,868] 1,271.239] 411,705] 307.763] 365,086] 1,164,644 4871261
Regisio 48 Propiedad Inmuebla Ghl Usuarios | 265316 265,804 76G,163]  797.363) 263,870) 256,813| 274634] 795.317] 259.542' 262,958, 204,008  G5.503| 266.763, 259.904) 227,026 755.004| 3,185,207

\ Registro de Bienes Musbies GEM Usarios 16243 03161 11,248 3TE06| | 14015| 13528| 13.821|  #1484| 12773 14792 17.453|  45.018| 14.062] 14933! 12.848|  41.643|  166.150
ULty § JReaistro oo Personas Juridicas GPON Usuarios | 108555 _ 102,285. 04,176 _ 304,558| 100,413) 100,727; B6,002| 787,148| 31275, 100.104; 107.451| 298.610| 98732 96.121| 69.130| 283.983| 1.184.807
ﬁ/ﬂemstrocePeraonaaNatura|es GPIN Usuarios 26630) 250561 24,300 75,185|  34.561| 25,509] 26,148  82,210| 27.803] 30.183| 32885| 90.878| 30149 27.305| 25.100|  82.634|  334.916




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE _

UNIDAD REGISTRAL

FORMATO N° 04

_TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

PROGRAMA H_: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcion y Publicidad registral, asi como lograr mayores
OBJETIVO GENERAL ) - . ] . - .
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién sccial a los servicios registrales
Fortalecer la capacidad operatlva registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi como estandarizar y mejorar los proc con
OBIETIVO ESPECIFICO ! capacidad op: va reg! ¥ plataform gica a o estandarizar y mejorar los procesas
criterios reglstrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TAREAS.

seguimienio de axpedientes do duplicidad.

U.M. CANTIDAD Ene Feb Mar Abr May Jun il Ago Set [+=] Nov Dlc

Tarea 1. "SUNARP en tu Pusbla® Evenios Liee/Pago Ejee/Pago Elec/Pago

Tarea 2. "SUNARP- Tallares OSB” Evenios Cz¢/Paga Ejec/Page Elec/Page

Tarea 3 'Brlg?das Registrales, Sunnip le Eduen, Sunmp Eventos Hec/Pago tiec/Pago Lpee/Pagn Hecrago | Ejecsbage Clec/Pagn
Emprendodor

Tarea 4 Proygclo de Atencién Espaclal, Pricsitaria y

Extraordinaria de los Procedimientos de Duplicidad de Expediente tiec/Puge Ciee/Pagn Cler/Pago
|Pariins en of Registro do Propiedad vohicutar

Tarea § Ampliacién del Proyecto de Atencidn Especiat,

Priaritania y Extracrcinarin do los Procadimientes de Duplickdad & L Elecsp Fiee/p £ EeuP p et ¢

2 Py

da Partidns an ol Rogistro de Propiaded Vahicular (Yauyes, Expediente ec/Pigo et ago lec/Paga lec/Para cfPie fectPaga Hiec/Pago | UeciPago fec/Page
Cojatambo, Canta)

Torea & Mejora del aplicativo informatico do ingraso ¥

[sopuimiento de oxpadiantes de Procedimientos Administrativos | Aplicativo Eiec/Pago EjeciPago ElectPago

Disciplnnrlos

Taren 7 Desariolio de un Madulo Gerencial de ingreso y -

: Ejec/P Ejec/P 4 Ejec/P
'seguimients de expediantes de Recanstruccidn Aplicativ iec/Pago ec/Page | EiecfPag lec/Pago
Taren & Cosarsolto de un Médulo Gerencial de Ingreso y Aplicativo Fiec/Pagn | Eiecipage | fiectPago




CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO, en 5/.)

INSUME, R O . Ene Feb Mar abr May ton i g ot oa Nov [ TOTAL
[a nivel especifica del presupuesto)

Taroa 1, "SUNARP en tu Posblo™ 15,000 15,000 15,000 46,000
Contrnto vodeSedcls | Pemone | & | wee SN o 7., SNV, W I L S RN N BETE T 43,200
Contrituciones o ExSokud de CAS Parsons 3 10 600 &00 600 1,800
Tares 2. “BUNARP- Talleros O3B 16,080 15,000 15,000 45,000
Controto Administiative de Senvcios J_Pesone | ¢ L2, S R L . e 0000} | 2400 | | _43200
Contribuciones & EsSabad do CAS Periona 0 100 600 600 600 1,600
[fomend Brigadrs Regtairates, Banarp te Educa, Sunarp 15,000 15,000 | 15,000 1,800 | 14,400 | 15,000 18600 | 03000
| Contrato Adminisirotivo de Servicios Persons | & 2400 14,400 14,400 4400 | | 132800 | 14400 85800
{Contribuciones o ExSalud de CAS, Penona | 3 . __ oo _ 600 | 600 ¢ _6oo_ 3,600
[Page Aguinakio Perions & el 1,800 1,200 3,600
Taros 4 Proyecto de Atencién Especial, Priortaria y

Ext maria de kot Procedimientos de Duplickdad da Pefona 5,700 5,700 5,700 . 17,100
Partidas an el Reglsiro da Prophedad Vehlcular

Contrato Administistvo do Sorvicies Penons 1 1400 5400 5400 5.400 e | 8200
Contribuciones s EsSatud do CAS Pertona 3 100 300 300 300 800
Tares § Ampllackdn del Proyecto de Atencidn Especlal, =

Peiorharts y E tinaria de kss Procodimicntos de R 5 2400

Duplicidad de Partidas en sl Raglstro do Propledad o 2800

Vehicular {Ysuyos, Cajotambo, Cants]

Contato Admintstiati do Servicios Pensona 1 2800

Controto Adminksiratvo da Senvicios Periony 5 2400

Contitarciones » EsSatd do CAS. PErHOAS & 100

Pago Aguinaido perions § ]

Tarea & Mejora del splicativo informdtico de ingreso y . .

! Lo de % do Pr imi penons 3,100 3,100 3100 9,200
Admi Oincipiinarios ‘

Centisto Administiaive de Sanvcios Peniona 1 3,000 3.000 3,000 3,000 9.000
Contribuciones & EsSatud de CAS Perona 1 100 100 100 100 300
Tarea 7 Dasarrolio dn un Mbddn;bnchmnchl l’!“hmrtl_o ¥y f 3400 3,100 3,400 3,100 3,100 12,700
Contzato Administratvo de Servicios Periona 1 3,000 3.000 | 3.000 | 3,000 3,000 12,000
Contribuciones & EsSatud de CAS Persona 3 100 100 100 100 100 . 400
Pago Aguinaido Persona ] 30 300 300
Torea 8 Dosarrolio de un Méduo Gersnclaldabgrosoy | ey : 110 ' 3100 | 3300 | 3400 9,500
[ Contrato Adminisirativo deo Servicios Porsonn 1 1400 - 3,000 3,000 3,000 2,000
Contributionas s ExSahxd de CAS. Porona 1 100 100 100 100 300
Pago Aguinnido Persona 1 00 300 300
PPTO. TOTAL 10,700 20,700 23,600 18,100 18,100 18,100 | 20,200 | 17500 18,100 18,100 | 18,100 20,200 21,700




CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

PROGRAMACION DE METAS FSiCAS u.p curaug Ene Feb Mar Abr May un sut Ago s o Nov Dic TOTAL
Tared 1, "SUNARF en tu Pusblo” ) . ; ; ) X
— Eventoy -

Tarea 2. "SUNARP- Talleres 0S8~

3 1 1 1 3

Eventos .. —
Tarea 3 “Brigadas Registrates, Sunarp te Educa, Sunarp
Emprendedor® a 1 1 1 1 1 5
Evenios
Tarea 4 Proyecto de Atencidn Especlal, Prioritarla y
Ext dinaria de toy Procedimi de Dn de
Partidas en ¢! Registro de Propledad Vahlcutar 120 . 40 40 40 . 10
Expedienta
Tarea 5 Ampliacién del Proyecto de Atencion Especlal, N
Peigritariz y Extraordinaria de los Procedimientos de
Duplicidad de Partidas en el Regisiro de Propiedad N
Vehicular (Yauyos, Cajatambo, Canta) Expedisnts 900
& z -
Tarea 6 Mejors del aplicativo informitico de Ingreso v
gulmi de expedientes de Proc e
Administeativos Disciplinarios Apficativo 1 1 i
Tarea 7 Desarrollo de un Médulo Gerenclal de ingresay
seguimlento de expedientes de Reconstrucclién Aplicative ) 1 .
Tarea 8 Desarrollo de un Médulo Gerenclat de Ingreso y
seguimianto de expedientes de duplickdad. Aplicativo 1 . 1 1
TOTAL a a1 an 1 ¥ 1 1 1 ] 1 1 1 1M
2 :st-:mms] 20700 20,700 D0 13100 18,100 38,100 20200 17,500 14,100 %1 18,100 20,200 o
26 gErEs| R
20,100 0,700 DS 13,100 110 $5,100 20,200 11,500 thdd 15,100 15,100 20200 3,700




ONA R RA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

UNIDAD REG!STRAL

FORMATO N° 04

LRA

OFICINA DE CATASTRO

PROGRAMA _ __"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fartalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y 1a calidad de los servicios de Inscripcitn y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
OBJETIVO GENERAL . . . . .
accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad aperativa registral y catastral con plataforma tecnalégica adecuada, asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales
hemogéncos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES {5in Producto)

201

TIPO DE TAREAS/ACCIONES Unidad Medida_ | Cant Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sot Oct Nov
1. TAREAS DE DESARROLLO
1. Manienimlento y Repotenciacion de las N . .
Oficinas de Calasiro Accibn 10 Tar Conv Elec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec
2. Migracin de Peligonos de Titulos Inscrites a . . N .
\a Base de Propiedados Accién 10 Tdr Conv Elec Ejec Elec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec
3. Digitatizacién de Poligonos que s encuentran R
on 185 hojas escaneadas Accién 10 Tar Conv Elec Ejec Elec Ejec Elec Efec Ejec Ejec Ejec Elec
4. Administrador de Base de Datos Gréafica Accién 10 Tdr Conv Elec Efec Ejec Ejec Ejec Elec Elec Ejst Ejoc Ejee
CUADRO N° 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO RE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
INSUMGC. {a nival espacilica del ' -
presupuesta) UM Cant cu Ene Fab Mar Abr May Jun Jul Ago Sot Oct Nov Dic TOTAL
1. Mantonimlento y ropotenciacion de las 210,200 7600 | reoo | 7e00 | szo0 | 7s00 | 7eoo | 7e00 | 7o | s200 | 279600
Oficinas de Catastro
OFICINA HUACHOQ 25,100 | 3800 3,800 3.800 4,100 3.800 3,800 3,800 3,800 4,100 58,600
Coniratos Adminlstrativos de Servicios Persongl 1 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3700 |_3.700 | _3.700 3,700 37.000
Essalud 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 00 1.000
Agquinaldo 1 300 300 300 600
[Equipos computacionales y perifericos Saftware|Escritorio y silla 1 1,800 1,800 1,800
y Hardware Sofh CAD 1 18 500 18,500 18,500
OFICINA CANETE 105,100] 3,800 3,800 3,600 4,100 3.800 3,800 3,600 3,800 4,100 139,800
Contratos Administratives de Servicios Personal 1 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3.700 3,700 3700 | 3700 | 3700 [ 37.000
Essatud 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 1,600
Agulnaldo 1 300 300 300 800
Escritorio y silla 1,800 1,800 1,800
fmma%'"p“‘“d“"“'“ ¥ perifericos Softwarerc  are CAD 19,500 79,500 16,500
Egcaner Plano AQ 80,000 $0,000 80,000
OFICINA CALLAO 80,000 80,000
Equipos computacionates y perifericos Softwaro
Hardware Escaner Plang AQ 1 60,000 80,000 80,000
2, Migraclén de Poligonos de Titulos
tnscritos a Ia Base do Propladades 3,100 3,100 2,100 3,100 3400 3,100 3,100 3,100 3,100 3,400 31,600
Contratos Adminisirativos de Servicios Personal 1 3.000 3.000 3.000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3000 | 3.000 3,000 30,000
Essatud 1 100 100 100 100 100 00 100 100 100 100 100 __1.000
Aquingido 1 300 300 300 800
3. Digitalizecién de Poligonos que se 3100 3100 [s100  [ag00  [3400  |an100 100 [ss00  [sa00  [ae00 31,600
oncusntran en las hojss cscaneadas .
Contratos Administratives de Serviclos Personal 1 3.000 3,000 3,000 3.000 3,000 3.000 3.000 3,000 3.000 3,000 3,000 30.000 |
Essatud 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,000
|Aquinsido 1 300 300 300 600
4. Administrador do Baseo do Oatos Gréfica 3100 |3,100 3,100 3,100 3,400 3,100 3,100 3,100 3,100 3,400 31,600
Contratos Administratives do Servicios Personal 1 3,000 3.000 3,000 3.000 3.000 3.000 3,000 3,000 3.000 3,000 3,000 30.000
J|Essalud 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 1,000




|Aguinaide """ ° R | . | %0 | 7 |

a0 | 1 | | | 300 600
|PPTO. TOTAL | | | | | 1210500] 16800[ 15900] 16900 18.400] 16900]  16,900] 16,600  16,800]  18.400] 374,600
CUADRO N* 03
CRONCGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS FISICSA UM Cant Eneg Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sot Oct Nov Dic TOTAL
1. Mantenimliento y Repotenciacion do las oc Accion 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Oficinas de Catastro
2. Migraclon de Poflgonos de Titulos
Inscritos a la Base de Propledades oc Acclon 10 ! ' ! ! ! ! ! ! ! ! 0
3. Dighalizacidn de Poligonos que so oc Accion 10 1 g 1 1 1 1 1 1 1 1 10
encuantran en Ins hojas escaneadas
4. Administrador do Base de Datos Gréfica Qc Acclon 10 1 1 1 1 1 ] 1 i 1 ] | [+]
Enero Febeero Marro Abri Mayo unlo hiflo Agnsto Septicmbre Octitire Noviembre Dibembire TOTAL
2.3 Servicios| | | 219,500 18,800 18,600 16,500 18,400 16,800 18,600 16,800 16,800 18,400] 374,600
2.8 Bienes| | | _ _
218,500 16,900 18,800 15,600 18,400 18,900 18,800 18,800 16,800 18,400] 374,600




FORMATO N® 04

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

11X SEDE LIMA / UNIDAD EIECUTORA N* 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE RECURSOS HUMANDS

PROGRAMA _ "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPQORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”

GENERA Fortalecer y mejorar (a capacidad operativa nstitucional y ta catidad de los serviclos de Inscripcidn ¥ Publicidad reglsira), asi como lagrar mayares nhveles de accesibilidad de las ciudadanas con
OBIEVIVO GENERAL Inclusion soctal a ios servictos reghstrates
OBIETVO ESPECIFICO Fortalecer la eapacidad operativa reglstra) y catastral con platafi tecneldgica ad da, asi como estandarlzar y mejorar los proceses con oriterios registrales homogéneos,
ACTIVIDADES S000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TAREAS, UXALN Camtd. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT MOV DI
Defyucetn de TANGCE ¥ A
pern of persore oe b TRNIL el ! P
Evatmcx parn o
persona ox tn 2K Repones ! Eme
selecricn def Pers X oo i _Pecories ] Epme Epsc __ Eme__ Enc
Implermantar CCANBMOS PICE I Meord oM Che
Lisorsd Intarmes M Emc
[ T )
{comuncacon reema Intarm 1 EncPrgo Enc
1wa-mnmn oy i 3 e Ewo Fae [ et e T Eac Emc T | €
Cormecarori vt WEB procescs’ CAP.CAS 7 . L
PRACTICANTES friorme ! Ew B i
Modulo intormeta sobrs Ingrscs S me rdorme [t [ Ejec Ejoc Epec Epc [ Epc Ejme: Emc Epc Ep: Emt
CUAGRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO)
INSUMG. {w nivel especifica det um Cantd. gl ENE FEB MAR ABR MAY IUN L AGO sep ocT NOV oic oM
presupuesto) NITAMO
2328 1.1 Comratwion de cirmutcy Evterno Servsio . A0 16,000 16,000 16,000 16, 00K) 16,000 16,000
232781.1 Coreracacin o CAS Personat ? 4,000 8,000 4,000 8,000 £,000 8,000 8000 2000 8,000 8,000 B0 £0.000
232812 Contrbuciones & EsSad du CAS Perscres 2 100 00 200 00 200 pi] 100 p ] 00 100 100 2,000
237812 Apsnwido Paretras F] 300 600 00 1,200
Eguiem ifrmites Ursdad 3 5000
IPPTO. TOTAL - X 13 13,400 16,000/ 15,000 24,200/ 24200f * 24200 24.200/ 8800 . 8,200] - 3,200/ 8,200 0,200 3,800 179,300
“un-2013 170,200
CUADRO N* 03
LRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTD DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACKIN B MITAY FHICSA wm - Camtd. ENE FED MAR ABR MAY. JUN UL AGO SEP 0CT NOV DIC TOTAL
da C. ¥
pars ¢f parsona de s ZRMIX Mol ' 1 1
Evauacidn et cirsemypwi tr competencies pers o
oy Rreroriey ' ! !
e el v Repories 3 ] 1 1 3
[ IroteTsivtat marcitinmis pa i mejors del Cime
) atorsl Irdormes. 1 1 1
n FIaCReInon pers ia mejor Ot e
il It 1 H 1
Swtenatzackn Sv W Sivurentacion de SPER indormes [T] 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 12
Cornoretorie vis WEB procescs AP, CAS y
PRACTICANTES indorras 3 1 1 1 3
Modulo irformmativg mefre ingrescs del mes Intorme 18 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
TOTAL : 32 - 4 4 4 L] 2 [ 2 1 2 1 32
frers Febrera | Marre A , = Sl Sarpelernbre. Octubrs | Matoratery Dichernbrs | - ToTA
[ 2.3 Servieios ) | | 16,000 6 24 24,200/ 24,200 24,200] ) 8 100 £700 8,200 8,200 175,200,
I 2.6 Blenes| | I —
18,000 16,000} 24,200 24.200] 24 200 24,200 300 8,200 8,200 8,200] B.200{ 5,800 179,200




ZONA REGISTRAL
UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
11X SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002 )

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

FORMATO N° 04

AREA DE CAPACITACIGN

PROGRAMA

“SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

QBIETIVO GENERAL

Fortalecer y meforar 12 capacldad operativa Instltucional v la calidad de los servicios de Insceipcitn vy Pubticidad reglstral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los cludadanos con

inclusidn soclal a los serviclos registrales

I

OBIETIVO ESPECIFICO

Fortalecer |a capacidad operativa registral y eatastral con plataforma tecnolégica adecuada, asl como estandarizar y mejorar los procesos con criterios reglsteates homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestlén del Programa

ACCIONES COMUNES [Sin Producta]

CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. Lantd. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP QOCT NOV DIC
1 Yoko pocess e [ 5 Ecrigs Ewcags Erecs_ Tyesage Erecage ez
2 Tecas iraviauies » sohertud ahotud 170 ewceve | Encage | " EmsPugn | Ecbuge | Teemaos | Enceane | Ewcuge | Eiecfags | EjecPago | Emomese | EjscPage | Efseass
3 Patrocinio é Censearin ol Pamocinio i cactgy |~ Eacmuy | EsoPipe | Eieobaps |~ BicoPage " Encmaoo | enaPae | Ecage | Eleibege | Ejecago
4 Boncitudes indhidus'es do espaciatizaciéa en Post Grade]  pott grada e EjerPags Eecago EncPago EjaciPage EjeefPags
5_Cutsen 0e Sated Ocupaconal CortalTater 1 EscPago__
& Semmanos_de Seguridad de ta tniarmacion : 3 EwciPege EpcPags | EjeciPago
1, Tater, Oevarvolio de Competencias Leborat CunofTader 12 EieciPage | EjecfPage | EjecPapa (A EcPago Ejec/Pago EjeciPago
8 Cahaad oe Atencin al Pabice Usuerio CursolTahee 12 ElecPrpn EpcPage LiooPage | EncPape 1 EjcPage | EiecfPepo EjecPrgo EjecPago EpeciPago
©_Curson sobre ls_Norme 150 9001, 2008 CursoTater [} __EnncPage [ EisclPage EpcPapo EljeciPrgo EjecrPago
10 Seminatio Sisterna de comirol Intemno 2 EiwcPapge _EreciPuagn
11, Curson de p SO y O Curso/Taker 4 Ejec/Page EpeciPago EjecPuge EjocPage
12, Gueso Expucintizats en Gestkn Pidkics Cursa 1 EjocPage | EjecPege | __EnciPage EiwciPago
13. Tecnicas e E in ae G ¥ in de .
Fersons! tajo #l enfoque por compeencias Tater ? EtecPago CjecPuge
14, Curst El Archive slectrdnico y digidal con enfoque e . .
 catiang Curso 2 EjecPapo EjecPage
15, Gestain por competoncing Cuna 1 EjeciPego -
::.;I::ehm" ae Cutits &n E- Pyt 3 tiecPoge e EocPage
17, Curse Garencta de proyectos v calnisd Curso/Tatter 1 EjecPago_ |
18 Curp S Sgma CursolTater 1 __EjeciPago
18 Curio indeadores de gesban de ealidad CursolTaller [] _EjecPage
70_Actustizacidn de ins Rormas Lanorsies Cursoftaver D TN
. [2rEsmes wemen orce (TS : T T TN T
TZC Sokctuges de capatilacidn con Escurts Nacions) del Baborud 12 EjeciPage EjecPage EjeciPago EjecPazo EjecrPugo EjecPago EjecPage EjecPago Ejec/Pag> EjecrPagn EjectPago Erac/Paga
23 Gevvén por Curo I ElePaz |
24_Cured taliar dw Induecion Repostral CunsofTaller 1
5 kL Ejecr® - Efc/P
Wc:u Andisly dol lenguae. Argumemacion y Kgica Curst P EjecPage o
28 _Cursos de infrasstructure de Datos eapeclates Cutst 1 __Eiﬂp&__
FIALTY Curso oo Autocap MAP-2013. integrada Cad & Giy Curso 1 __EjeciPaga |
28 Pensl #n los ' plibhets Cursp 2 EpeciPago EjecPago
Tollrer de Dabates y Propuestas Registruies Taler 3 _ElecPage | - EciPago _EjeciPage EjecPags
[I) _Taleres de Difvsidn de normes segistra'as Tt 3 ElocPago EjeciPago Eiociago
' ‘: Redatcién y ertogratla pare Efectives CursolToder 2 EperPess —ElocPego




.l +
- * - P -
N . CUADRO N* 2 . )i *
- " PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS [PRESUPUESTO)
INSUMO. (a nivel especifica del presupuesto) um Cantd. uxmm: ENE FEB MA&R ABR MAY JuN Ju AGD SEP ocT NOV oic TOTAL
CAPACITACION ADMINISTRATIVA 31,080 104,580 163,580 224,660 213,000 221,500 187,400 29,000

L Tatia: proceso de induceidn Curso —_ (AU INIOK JE F Y — [N SRS — i
2 Becas individuates » soicriud * wohertud 150,000 7,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 16,000

-— —— v - — £ g e e e aa] - .-
3 Patrocinio de Capaciacién Indradus! Parocinio 43_009_ - 5,000 S,OOO___ 5,000 o w&.ﬂﬂﬂ 6,000 . 6,000
4. SobcEudes v de n Pott Oreae]|  pest greas 170,000 40,000 40,000 40,000 30,000 20,000 y ]
5 Cursos e Ban Ocupacions! CurofTater 11,000 . i 11,000 T
3 Semi de Seguridad de ls Seminarion 11,000 e 5,000 . 5,000 5,000 . _
7. Tatet. Dasarvollo de Compatencias LaDxates Cunio/Tater 72,000 L e - __ 20,000 20,000 50,000 25000 . 30,000 25,000 10,000 200,000
8. Cuhdad 05 Atentxdn 51 Piibice Uausrnio CunofTeter 100.000 lD.SCD__d_ 21,000 20,000 23,500 20,000 20,000 20,000 30,000 35,000 T 200,000
B Cursas sobes 12 Noema 1S0 9001 2008 Cutso/Taler 21,000 - 5,000 4,000 3,000 . 3.000 3,000 .30 11,000
10 Seminaro Sotems de cantrol Interng Beminarioy 5,500 5,500 11,000
11, Curais o programacin y ¢ desario b c 50,000 13,580 13.580 13,580 21,160 . i - 67,900
12. Cunio Especiakzedo #n Gestdn Pubhcy Curso 50,000 0000 | 20000 20,000 27,400 T | 87,400
13 Tecnicas oe dol Desompetio y & de '
Personal bap o enfoque pat cimpetoncins Tade .00 5.000 5,000 10,900
14 ﬁw:tlmmrdqmmmfnmdc 1" i " -
catdiad Curso 11,000 10,000 10,000 B 20,000
15 Gastdn por comparencias Cutse 11,000 11,000 . 11,000
&ﬁ:{;"‘“ #" Desarrorts de Cutnon en Pratatorma E- Pratstoms 0000 15,000 15,000 - 20,000 50,000
17, Curso: Ourontis de proyecios y cabdad CirolTaller 11,000 11,000 ' 11,000
16 Cumo. Bt Sigms Cursa/Tatier 11,000 11,000 H:H,OOO
10 Cumio’ iIngniadotes te gasin de catnied CuryoTalter 11,000 11,000 - 11,000
20 Actustracidn de lss Normes Leborsies Cursa/Taler 11,000 11,000 - - 11,000
21. Convey’ Microasht Oftice ] Cuno 49,000 15.000 15,000 15,000 = 15000 60,000
22 Sohttudes o8 cepatilacion coa Catuels Nacionsl ¢e! & ud +* i 0
23 Geston por Resistacos Curto 11,000 11,000 11,000
24 Curso abat da Incuocn Regisies) Curno/Telter 110,000 o - - o
ey > Aniialy g fengusie, Argumentacidny loges cune 1:000.000 30,000 30,000 40,000 50,000 150,000
28 Cumsos de Infieestructura de Dwios espacia‘es Cuno 110,000 . 30,000 30,000
27, Cured 0o Autocsd MAP-201% integraoo Cad & G Cuno a A 30,000 - - - 30,000
8 R Pensl en ko funcs plblcon Cumo 30,000 ! 15,000 15,000 30,000
20 Taberes de Detartes y Propuestas Regisiiates Taber 25,000 - 0
3 Tatares de Difutidn de normans tegistrabes Teler 30,000 Q
31, Redaceitn y ortografls pars Ejecuinos 4 CursofTadter 33.000 . 212,500 12,500 25,000
PPTO, TOTAL C 31,080 104,580 , 163,560 224,660 213,000 221,500 187,400 153,500, 89,000 84,000 14,700 13,0000 1,500,000
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- - - . R -
. > -
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. . i . CUADRO N° 03 . -4 .
) CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS N -
PROGRAMACHIN DE METAS FiSicSa UM Cantd. ENE FEB MAR ABR MAY JUN UL - AGO ' SEP LT NOV D TOTAL
1. Tatler procesa ce incuccion , Conse, e |- B o202 [ [ 0 J— Lo
£ Bocas indmduaes 8 soberd T T A e S |t (s e e T e T T s T T s T TS T s s T T T T T
3, Patrothio de Crpacitackn indridush .Pauooumn 80 - - X _E__s_____ _ 10 o o (.. |5 | ___5___ 5 |5 __ (RPN TP I PR
4 Sobchudes i de iatiracion e Post Grage|  powi grado 10 1 3 3 3 . 10
* - et | — - e — < -
¢ § Cureos ou Batud Ocupetions! CursolTaie 40 -~ o 40 o [P N
B. Saminanios de B ae ta informscion Seminaricn 20 20 a__ 0
1. Tater, Desarrolio de Compasanciss Laborsles Curao/Tube 150 b 50 - 50 5 50 50 50 50 -
B_Cahdod ge Atercson sl Pibheo Ususrio CursolTaner 50 5 50 50 .50 50 | _ .50 LS50 50 5 -
@ Cursos soors ta_Horma (SO 0001:2008 CuryofTalier g0 o W 20 50 20 0 _ T80 —] .50 20 | - W
10 _Seminsrio_Sistems de control Intemo - L 80, . i 40 40 —
11, Curson da programatidn y de desarnoly informarco Curno/Tatier 40 n 22 2 22 + -
12 Curso Expocisizadn on Gesitn Pobica Cutse 1] ] i . . '
11 Tacricas o¢ ity bl De y n de . -
Parsonsi bejo & antoque par competenciey T ; 50 ' 5 5 . . .
14, Curso €1 Archive electninico y digral con enfoque o | ¥ B
eatulnd Curso 5 + a0 a0 . .
b 15_Gastdn por competencias Curp 20 5 - s 25
:B.meutwmm& Ptauat s 20 , . N ) 10 o om; " 30 ) - . 90
11, Curso Gerencia da proyectos y Crboad )} - | CutsofTuelter 20 20 - = . 20
4 18 Curso Bix Sigmae : CunolTater 20 i 20 - - 0 _
10 Curso Ingicadons g8 gethdn de cabdad CutsofTatler 20 ~ 20 . 0
20. Actusizacion oa fas Normes Lbotaies Cunofisler 0 0 - m
|21, Cunos Mucrone? Office Curo o 20 _ 0 20 i 50
: 22 Schcrudts i canaciincion coh Escurta Nacional 26t | g g & s 10 1w <10 w | e L 10 10 e s 100
73 Gestn oor Resimason Curo 25 2 : i . J .
24, Curss taliet oe induecion Regtstral CursofTatier - 4D - . 50 : S0 100
5. Curvo Antinis ol fengualt, ApumnRtn 7 g - P ‘ 0 30 30 30 ’ 120
8. Cursos de o4 Cutoe ‘ Cunp 40 + 30 - — B - - § 0
27, Cursa ds Autocap MAP-2013- Integtado Cad & Gis Cure 100 » » | - 30 j 30
' kol Penagl an los fos pobixas Cursa ] L . . 20 - N 30 - 50
- 28 _Tatleres du Debates y Propuesiss Regitiiates » Tyt a9 T 30 30 B . 50
30 Talhtres o8 Drfunions de normas regiirates Tater o0 40 0 - 20 [T
1. Redaccion y onografis pare Ejscutinn i Curso/Taltet 0 i - 2% ' 25 .
- TOTAL . s - 21,000 13 183 315 T 455 323 315 340 ‘315 180 155 10 20 2863
- - . .
: . 2,014
[ ] Fetarers Mares Abet) Maye Munio Julls Ahgottg . Septiembre Ottubrw Hoviembre Diciembre TOTAL
2.3 Serviclos | | 21,080 104,580 163.560 224 660 213,000 221,500 187.400 153,500 89,000 84000 14,700 13,000] 1,500,000
2.6 Bienes | { i
- s ot
' -
. N ' *
r ' . 3 -
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ZONA REGISTRAL

FORMIATO N* 04

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
;1% SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N* 00

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE __UNIDAD GE ADMINISTRACION

LOGISTICA ¥ SERVICIOS

PROGRAMA “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
Fortalecer y mejorar ba ftad eperativa i ¥ la calidad de tos serviclos de Inscripcion y Publicidad registrod, asf corno lograr mayores niveltes de accesibllidad de los cludadanos con
OBIETIVO GENERAL el el o, ictoal
soclal a fos regi 1
OBIETIVO ESPECIEICO Fortalecer ta eapacidad operative registral y catastral con plataforma togica ad da, asf eome ¥ mejorar lo p con r
ACTIVIDADES 5000276 - Gestion def Programa
ACCIONES COMUNES {S1n Producte)
TAREAS. [ Camty NI FEB AR ABR MAY TON oL AG0 stP NOV Dic__ |
Torsal, Amphecidn Eaticls Rebagaen EncPen_|— e ——
farse T Ampdacion £t GO o
Tarew 3 - Admursicit, se Aacenacres Laoprd ) Caacifacn
Tarne 4_idbuipicidn e Riry Acerdcineis Comcrs 1 EjacrPagn
Taces § Adgulicitn u Gt Decinigena Larvery 1 Lo P
Tarme B Adguinicies S4 Mobiet Comers 1 LroPom
Tasa 7. Adpssacin e Forscopheaors Logrs 1 E et Pugor
Tares § Adousiodn da Camioracs 44 4 Lambes, 1 Liacihage
Tasa § m B0 Epaipt i Carmmaridntabns y I’ " 1 EmciPuge
Terve 10 Adunsuiciin da Enuipe pers Ofe dmagen Camprs ¥ [T
CUADRD N° 01
PROGRAMACKIN OFL REQUEREMINTO DE LOS BIEKES ¥ SERVIOIOS (PRESUPUESTO)
(NSUMO. {a nivel erpcetfica del o Cantdl, st e ren MAR A% MaAY N m aGo e Nov oK rars
._prewupuesto) RETANID
Torsai. F aicie . £.4%3 E AAY
8453268 2493369 0.493,369
Tarss 2 Ampascen Gancy B6% AR A%11,547
4611541 4611841 4611841
Lorka 3 Adquisiitn ge Ancormerrsy $O0.000 Moo
Comprs £00.000 £00,000 £00,000
Tornn & Adqbvicain dy Simy Sografcienecie 180,000 _!M_
Camgra 180,000 100,000 130 560
Tarss 3 Asgumician 80 Grupe £ icrogers 131,000 131,
[ 151,000 151000 151,000
L) 4 Wobdary J%0,000 o0 )
—Campes 36,000 90,600 290 000
[lasa ¥, L 1000, 000
Carmers 160,600 100,000 100.000
Torwa 8 e Camisnats d v & N M 104000
oy 104 505 104,000 104,000
Ttk Adpabiictbn do Lipsigmm do Carrumicwcion ¥ 10000
Valvocorderercis
Carprs 233000 1350600 : 20000 |
Tatwh 10 Acipubisciier ity Ewspe pors O, rmoen R 10,000 10,000
Comery 10,000 10,000 10 000
TOTAL e ) 1,344,000 4,811,541 180,000/ 14785910
QUADRO N" D)
CRONDGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMADION D MITAS F5ICTA [T Cantd, ENE FER MLAR ABR MAY JuN JUL AGQ [10] HOV [iod TOTAL
Toree1, Arrglmripn i Rrbagheh Oy 1 1
Totws 3 Amgiuciin fdesy CiDa [ 2] 1 1
Tiros 3 « ARAICION B0 Adsibbeturi v Cormges 1 1 [}
Taren 4 Aea_.-sﬂ 00 As ADSACHNSS Ciormgr 3. 1 H L
Tarws 3 Adrysnacibn g Qe Electagans Lompts 1 1 1
Torve § Adepiniciin do Mabhers Lomory 1 1 1
Tastwh ¥, Adupubyiinirt dy Futworcimdony Cormers 1 [} 1
Tarws & ASusbicsn do Cavriiivats d « & Comprs 1 1 1
Tares & Advpanribn da Couipes e Camurcsexin y G - 1 1 1
Toret 10 Adcpapicson o Cuniow para OPc. Irmugen Comprs 1 1
TOTAL [] 1 2 % 1 1 10
[ [ Mavh At [N | [ e Agera el e [ ToTAL
[ 73 Gerncion] 1 | [XT) LY IR 10,104,091
{ 28 Bnen | I 1 - - - 10000 151000F 1344000 . . 125,000 - . 1,685,000
- - - 10,000 =] 1,344,000 . [T 180.000 . G |




ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA,

QBJETIVO GENERAL

QBIETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES }
ACCIONES COMUNES {Sin Producto)

FORMATO N° 04

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

IDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD DE TECNOLGGIAS DE LA INFORMACION

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®

Fortalecer y mejorar ta capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripeidn y Pubiicidad registral, asi coma
lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inctusion social a los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, as{ como estandarizar y mejorar los
procesos can criterios reg:straies homogéneos

5000276 Geshén del Programa

TAREAS UM CANTIDAD Ene Fab Mar L May Jun Jul Ago et Oct Hov Dic
SER‘VUDS
501.- Dignahzacion Hitorles  Mensud 3 1 TR Conv Page Paga Pago Pag Pag
502 - Semciodermgllcm domgennﬂelh.wﬂuﬂsnh . P
aios 248 Elpa Unidad 1 TR Cony Cony Pago Pago Pago Pager Paga Page ago
S03 - Crgpazzacicn de Tiksios kdir_lﬂ:_?_m? Unidad 1 TaR i Conv Ejec Fago ano_ ik Ffagu Pbgg . Page Paga _
BIENES
B01.- Amphacion de la Solucion del Stoma do Cémarns do .
4 Al
doo Vilemdia, Unida ] TCR CONY GO EXC EJEC PAGO
02 - Adgisicion do Rofrndadores _Unidad n B oA | conv | BEC | Paso 1 )
803 - Adguisicion de Sialoma da Biametria (convocads 2013) Unidad 1 PAGO
B0 Rencvacién ¢u istoms 89 conkol do assizncas ©_Unidad i Tor | cowv | EEC | EEC ) maco
BO5 - Adquisicion e Equipea pars by Actuzizaccn de 2 Red y
AN - Sede p W Unidad 1 DR CONy EJEC EJEC PAGO
06 - Adqisin.on da Optimizadores da Eiaces 08 Unidad 1 or | cow | Eec | exc | paco
comurpcacin
[B07 - Adquisicidn da UPS para dp Uniciad 1,500 TOR | Comv EXEC EEC EJEC PAGO
B03 - Adquisicion dal Sisiénta de UPS dal Datacenier (Proceso Unidad 1 ekt | exc]| paco
el 2013)
BUS - Adquizicion do coningencis de schucon de backup Unidad 1 TOR Cony EXC EJEC PAGC
B13 - Adqunicion 30 Schicien para fa Generacion de Saliitud de .
Regisinl Unidad 1 TBR | CONv | EJC EXC EJEC FLGO
RENOVACHON/ ACTUALIZACION DE LICENCIAS T } ’ )
B11- Renwsmn da Ltcuﬂnn Oracte Unsdad 1 . PAGO
B_12 - Adquisicidn dé Licencurs Antrine (Proceso comeocsdo ol Unidad ' conv | exc| eec PAGD
ko 2013)
B13 - Renovacon de Licencias & b Sokucion pera Mondoroar y
| Supervizar kxs Aciridades de Usuancs Priviegiades con Actasn Unidad 1 T0R CONV| EJEC PACO
o Base de Davs,
B4 - Renovacdn da Sapora y Liconcas do Plataforma da .
Im . Unided 1 TOR ] COMy EJEC PAGO
B15 - Renovacidn do Soporta y Licencias de  Solucion do
Llﬂw’nlﬂﬂa U Hardwars y So Umdad 1 TOR WF CONY EJEG EJEC PAGO
BiE Renwmmmd«maumum .
e Do pacn Alls d Unidad 1 T0R [ COWV| EJXEC PAGO
B1T.- Amplacion de M E 2009 Unidad 1 CONV | EJEC | PAGO




CUADRQ K*® D2
PROGRAMACION DEL REGUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS [PRESUPUESTO, an §1)

INSUNQ, cosTo j
v kea it presupussio) um CANTIDAD UHITARIO Ene | Fen | mMa At hay hun Sl Mo Sa Out Nav Dic ROTAL
SERVICICS - o anso0 | eo2Ste | eszsop | 692500 | 2542500 2542500 | 2,111,000 | 2111000 31,516,000
501.- Digializecion Hatorica Hanus] 3 1,850,000 1250000 | 1,250,000 | 1,850,000 | 1,858,000 7,400,000
802 - Senvoo de migrocon de waganes del Kevidea Bacece |, i 251000 oo | wpa | 2000 | 000 | 251000 | 260000 | 261000 1,927 000
Datos Orocis - 2¢a Elapa
503 - Digatakzacoit i Tiulo Archwados 2012 Mansuad [ 431500 angoo | asseo | smsm | a0 | oadsee |oadismo 2589000
BIENES » e 807.0% 710008 | 106000 | 1200000 | asop0o | 1380000 4442009 9815845
1801 - Amplacion 44 la Sohucion dal Sstama ds Camaray de
1

Unitad 1 800,000 1,838,000 1,800,000
D02~ Adcuisicion e Hatrandadarms. Unidad 0 2800 I 196,000 196,000
B03.. Adquisicion du Samma de Bi 201 Unidad 1 w703 | 8070% 807,036
504+ Rencvacatn de smiama da conwol da asaienci. Unidad 1 120,000 - 120,000 120,000
D0%.- Adquiscion de Equipos pera b Acuakzacaon de La Red N
LAl - Sada Rebagiat / Euenss Muobics Unidad ! 1442809 4442809 4442800
BO06 « Adquisici on da Optimizedores da Entaces da Unidad y 180,000 180,000 160,000
COMUnEAcKn
507 - Adguisicion ds UPS para Unigag 1500 an 480,000 480,000
808 - Adquisicien dal Sistora de UPS del Datacentar {Proceso Unidad 1 730,000 10,000 10000
e 2013} -
B0 - Adquacian da conbngancia da solucion da backup Unidad 1 150,000 140,000 180,000
010 - Adquscion s Sokucwn port lGenerooen @ Sokakodel | 1T » I T ..
o ubtcisd Ragara Unidad 1 900,000 900,000 900,000
FENOVACION / ACTUALIZACION OE LICENGIAS ] ) N ] f_ 1 toes | 3000 | i20000 00,000 [ T gD
611 Ronovacn de Liewncios Oracke, . Unidad 1 4,10 - I At BLIN
812, Adquigicién da Licenciss Anlaius (Procesc convocade el 1 50,000 00,000 90,000
a0 2013) Unidad
611~ Renovacitn d Licencias da la Soluc:én para Morioreos y
Suporvisas las Acividadas da Usuarios Prudagiadon son Accesa | Unadad 1 115,000 115000 115,000
2 Base da Caios
B14.- m!?.n.ng 4a Soport y Licencaat da Platafema de Undad f 120,000 126,000 120,000
B15 - Renovaciin de Soports y Licancias da la Soucian da "
ortono da o . Uridad 1 00,000 400,000 400,000
115 - Renovacin de Licencias 0o Sotwais oi Chisier os Baso .
da Datos pora Alla Disporibiidad ] Unidad t 115200 115,000 115000
B17 - Ampliacion da i 2013 Unidad ' 102,550 102550 102550
| PPTC. TOTAL 7,335 812,550 | 791500 | 1000500 | 1892500 | 1,472500 | 4322500 | 2542500 | 6787000 | 2300 22,800,525

‘w13 23002851
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FORMATO N° 04

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCIC)N ANO 2014

ZONA REGISTRAL I SEDE LIMA [/ UNIDAD E.IECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE COMUNICACIONES
NO ES PROGRAMA 9002 - Asignacidn Presupuestaria que ne resultan en producto (APNOP)
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y |a calidad de los servicios de tnscripcion y Publictdad registral, asi como lograr mayores
QBIETIVO GENERAL X ) . . . .
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBIJETIVO ESPECIFICO Impulsar el fortalecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus niveles
ACTIVIDADES 5004225 - Difusitn de los Servicios Registrales
TAREAS. LM, CANTIDAD Engro Febrero Marto I Abril I Mayo Junio I Jutio i Agosto I' emb Octubra b Dicientb:
:;Eam;:' Campafla sosienido do promocion y Campafia 1 ) Cont/Ejec/Pago Cony/Eljoe/Page Cont/Elec/Pago
CUADRO N*" 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO}
INSUMO. (a nivel esPecmca del u.mM CANTIDAb costo Enero Febtero Marro Abril Mayo Junlo Julio Agosto | Septlembre]| Octubre {Noviembre | Didembre TOTAL
presupuesto) UNITARIO
;]nf$1;n Campaha sostenida de promecion y 1,500,000 1,500,000
2.3.2.2.4,3 GASTOS DE IMAGEN INSTITUCIONAL Campaiia 1 1,500,000 1,500,000 1,500,000
PPTO. TOTAL 1,500,000 - 1,500,000
1,500,000
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FiSICAS
PROGRAMACION DE METAS FISICAS u.m CANTIDAD Encro Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agoste Sep Ic . Octubre 'c t Diciembre TOTAL
;:.:t:;:‘:-mmpana soslenkda de promocidn y Campafa 1 i ."1,560.0_;00 1 1 1 1 1 1 6
TOTAL B 1 ] 1 1 1 1 1 1 6
Enero Febrero Marto Abrll Mayo funio hulla Agosto  |Septiembre] Octubre | Neviemnbre | Diclembre TOTAL
2.3 Servicios 1,500,000 1,500,000
2.6 Bienes -
1,500,000 1,500,000




FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

ZONA REGISTRAL tIX SEDELIMA f U AD EJECUTORA N® 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL
. T SISTEMA DE GESTION OF LA CALIDAD
PROGRAMA "SERVICIQS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNDS CON CORERTURA UNIVERSAL™
Fortalecer y mejorar In capacldad operativa institucional y ta cafidad de los serviclos de Inscripeidn y Publicidad registral, asf como lograr mayores niveles de accesibilidad de tos ciudadanos con
OBJETIVO GENERAL
inclusidn social a los serviclos registrales
OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer |a copacidad operativa registral v catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asl como estandarizar ¥ mejorar los procesos con criterios registrales homogdéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestldn del Programa
TAREAS. UM, CANTIDAD tnere Fetrern Marre Abett Mavo turi Tulle Agosta Septhemben Cetute Nevlemire Diclembre
Tares 1. Avdtotis 13O da Seguimiento cat Sistema de o
Cealrdn e te Catided bisado en la Norma 180 tntorme 2 ' CorfTec/Pago Cont/Tjec/Pago
2001:2008 : - ——
CUADRO N™ 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO OE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
INSUMO. {a nivel especifica del o CANTIOAD cosTD Inero . s sy o o AL
presupuosto) UNTARD
Toran 1.- =0de del Gistama
e Qersthdn da |s Catidad basado en ts Norms 1SO 1,884 1,804 3,768
[D001: 2008,
23271 ) Aurdrarins Indertrr 2 1,584 1,834 1,884 3,768
PPTO. TOTAL 1,884 . 1,284 | 3,768
3768
CUACRON" 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTD Of LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS. FISICAS UM CANTIDAD Eners Febreep Maro Abrll Mayo Junio ullo Agosto teptlemb Octubre Noviembrn Dilembre TOTAL
Tares 1.- Autciorls 15O de Gaguimenio del Bistema o -,
Caslion de s Ca'skiad bassdo #n s Norma 15O Informe 2 1 1 2
20012008
TOTAL ' C 2 1 1 2
tnero Febrero Warn abrd Myye e il Agoszo Segtierire Octisten Mowiembre Olclembee ToTAL
| 2.3 Servicios| | I 1,684 1,684 3,16_8'
I 26 Blenes| | I




FORMATO N* 04

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014
ZONA REGISTRAL :1X  SEDE UMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

|UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE____UNIDAD REGISTRAL
COORDINACION PROPIEDAD INMUEBLE
PROGRAMA ZSERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
onr 0 GENERA Fortaleeer y mejorar la capacidad operativa instituclonat y 1 cafidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad reglstral, asi como lograr mayores nivetes de accesibilidad de los clugadanos con
ENERAL inclusién social a los seeviclos registralos
ORIETIVO ESPECIFICO Fortatecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforms tecnoldgh d asl como darizar y mej los p con criterios registrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 -_Gestidn del Programs
ACCIONES COMUNES (Sin Producte)
TAREAS, U.M. CANTIDAD Ene Feb [ Abs May ten [ At 5ot Ort Nov [
Tores 1 -Proyecin Achmazaciér, o Indre e Partidas 799,992 LT | comtieraes | commacmrien | tomttiecsrugs | Contioctragn | costimirare | cortrmimags | commanrape | camivesrien | comttieerrun | contApmesrops | commmimvees
o I Reteiiriarts de eeccones eowie gy 6,000 ) onstimesrons | comttimsrans | Comtieesrago ar e | Contimestaes | Comtmmrors | Comtfiimtronn | Comtitioesrago | Corentocmegs | comntieermaso | compinesragn
Ttk 3 Jaishmr Oy Coaruits o Documenios. . - .
~ o Pukos en Avciomes 2% Comflacibage | ComaMimc/Pagn | CovitivePage | ComMjecibage | Coneflpc/Pag | Cortftiec/Pago
CUADRO N® 02 2014
PROGAAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUE $10)
INSUMO. {8 nive) e1pecifica del U CANTIDAD ok L] L) Ll Al My i At A ot oo oy [ 3 o
10| UNTIARID
Jarea 1 -Proyacts Actuetzacn os fca 4 285100 | 285100 | 285100 | 205100 | 285100 | 26300 : ) 1,590,600
23281.1 TOTAL Conrats ASTiNt2o &a Sarvici| 1 254 000 154,000 254,000 154,000 254,000 254,000 1,524,000
232 81.1 Personss o3 Armiats Perrm 100 2,300 210,000 130,000 230,000 710000 230,000 10,00 1.380.000
232 81,1 Perscrud CA Coaromwnot Pervore [] 2.500 2,500 2,500 1.500 2,500 2,500 2,500 15,000
2328 1,1 Peraonaf CAG briomurco Programnot Persors 2 2,300 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600 27,600
232 B 1.1 Personst CAS Asaatants Arcne Persors 1 2,000 £.000 6,000 6,000 6,000 6.000 6,000 36,000
232811 Prracrmi CAS Asistants Adrwssreno Parsone 2 2,000 4,000 4000 4,000 4,000 4,000 £,000 24,000
202419 Prwtredl A VeTirires Faracrm ) 2,300 6,500 6.500 5.500 6,900 6,900 6,500 41,400
2378 1.7 Coromcknt ¢ Esdand dv EAS Pectore i 100 11,100 11,100 11,100 11,100 11,100 11,100 66,600
2328 1.2 Aguineido Pasons 111 300
Lo 2 Refomamierta ) Mk e 0 | e 6 14,400 14,400 14,400 A 14,400 14,400 18,200 14,400 14,400 14,400 14,400 18200 | 176,400
2.9281,3 Cavdrats Adinitrtve de Servicios Persons 3 2,300 13 800 12,600 13,600 13,800 13,800 13,800 13,800 13,800 13,200 13,800 13500 13,800 165,600/
732817 Cottutiorm o Crlahad de GAS [— ] 100 600 600 500 600 600 600 600 500 600 600 600 &0 7,200
23281.7 Aginwi Persore. 8 100 1,800 1,200 3,600
Taess 3 Sl it Corbulls de Ooourrenion -
Admirestrrhvgs COTHICKNIIC £0N Lulte e trimity Aeclonee 3 1.800 7,600 1820 8.700 ) 32,100
2328 1.1 TOTAL Contre‘n Admuizresng o Sanagios! b} 7.500 1,500 1300 T.500 30.000
232811 Cortress Administratve e Sanacios Persor 1 1.500 31,500 2.500 3,500 1,500 14,000
2338 1.1 Comreto Adminatatvo de Servicks. Persors 1 2000 4,000 4,000 4000 4,000 16,000
732812 Contriuciones o EaSutrl de CAS Perscre 3 100 100 300 300 200 1,200
237812 Agunekn Perora 3 300 — 900 900
PPTO. TOTAL 1900 | avsos | ameswe | zanace | a0 | amvaoe 200 14,400 14,400 14,400 14,400 16,200 | 1,799,100
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FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL : SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL

. __ . COORDINACION PERSONAS JURIDICAS ¥ NATURALES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar [a capacidad operativa instituciona! y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicldad registral, asl come lograr mayores niveles
de accesibilidad de los ciudadanos con inclustén social a los servicios registrates

OBJETIVQO GENERAL

Fortalecer la capacidad operatlva registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi como estandarizar y mejorar los proceses con criterios
reglstrales homogéneos.

ACTIVIDADES ) 5000276 - Gestién del Programa
ACCIONES COMUNES [Sin Producto)

OBJETIVO ESPECIFICO

TAREAS. u.m. CANTIDAD Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sot Oct Nov Die

T1. Conclusidn del Proyecto de Actualizacion del .
frdice del Registro de Sucesiones Intestadas y de Partlda 115,938 Ejec Ejec Ejec Ejec
Testamentaos (Cantinuaclon )

T2. Verificacidn de Paridas del Reglstro de
Testamentos y su marcacitn en la Ampliacién de Partida 74,461 TdR Conv Ejec Ejec Elec Efec Ejec

[Testamentos.

T3. Prayecto de actualizacidn del Indices de
Mandataric del Reglstro de Mandatos y Partida 920,766 TdR Conv Ejec Ejec Efec
Poderes,

T4. Proyecto de Investigacidn aobre
Observaciones y Tachas Formidadas en la
Calificacion Registral de los Titulos ingresados al Esquela 29,105 TdR Conv Elec Ejec Ejec Ejec Elec Ejec Ejec Ejec Ejec £jec
Registro de Personas Jurldicas.

CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS {PRESUPUESTO, en 5/.)
|INSUMO. COSTO
K CANTIDAD

a nivel especifiea_del presupuesto) u.m UNITARIO Enc Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sct Oct Nov [+]14 JOTAL
T1, Conclusién del Proyecto de Actualizacion

del [ndice del Registro de Sucestones Intestadas 40 76,560 76,560 76,560 76,560 306,240
y de Testarmentos (Continuaciéng
|Personat CAS {Analistas) 31 1,910 56,110 56,110 56,110 56,110 224,440
Personal CAS {Verificadores) 6 1,920 10,930 10,920 10,920 10,930 43,680
|Persanal CAS {Analista Coordinador) 1 2,230 2,130 2,130 2,130 2,130 8,520
|l’ersonal CAS {Asistente Informatico) 1 1,800 1,700 1,700 1,700 1,700 6,800
|Personal €AS {Asistente Administrativo) 1 1,800 1,700 1,700 1,700 1,700 6,800
Seguro 40 100 4,000 4,000 4,000 4,000 _16,000




T2, Verificacidn de Paridas del Reglistro de '
Testamentos y su marcacién en (3 Ampliacién 45 107,600 | 107,600 | 107,600 | 107,600 | 107,600 538,000
de Yestamentos :
Personal CAS [Analistas) _ 40 2,300 92,000 | 92,000 | 92,000 | 92,000 92,000 — 460,000
Personal CAS [Analista Coordinador) 1 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 U 12,500
Personal CAS [Asistente Infarmético) 1 2,000 2,000 | 2,000 2,000 2,000 2,000 10,000 _
Personal CAS [Asistente Administrativo} 1 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 e _. 10000
Personal CAS (Verificadores) 2 2,300 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600 13,000
Seguro 45 100 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 22,500
T4. Proyecto de Investigacidn acbre
Obsarvaclones y Tachas Formuladas en ta 5 18,700 [ 18700 | 18700 | 18700 | 20800 | 18700 | 18700 | 18700 | 18700 | 18700 189,100
Calificacién Registral de tos Titulos ingresados )
Personal CAS {Analista) 5 2,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 | 12,500 | 12,500 12,500 125,000
Personal CAS (Analista Coardinador) 1 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 30,000
|Personal CAS {Consolidador) 1 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 25,000
Sepura 7 100 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 7,000
Aguinaldo 7 300 2,100 2,100
|PPTO. TOTAL 76,560 | 76,560 95,260 | 95,260 | 126,300 | 126,300 | 128,400 | 126,300 | 126,300 | 18,700 | 18,700 18,700 1,033,340
CUADRD N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTQ DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
[PROGRAMACION DE METAS FISICAS U.M CANTIDAD Ene Feb Mar Abr May Jun lul Ago Set Oct Nov Dic TOTAL
T1. Conclusidn del Proyecto de Actualizacién del
[ndice del Registro de Sucesiones Intestadas y de partida 16,000 9,000 9,000 9,000 5,000 36,000
Testamentos {Continuacidn)
T2, Verlficactén de Paridas del Registro de
Testamentos y su marcacién en la Ampliacidn de Partida 128,615 14,8390 14,890 14,890 14,850 14,890 74,450
T3. Proyecto de actualizacién del fndices de Proyec-Tots
Mandatario del Registro de Mandatos y Partida 230193 |920.766
€5 pagidas
T4, Proyecto de Investigaclon aobre ’
Observaclones y Tathas Formuladas en la
Calificacidn Registral de los Titulos ingresados al Esquela 26,459 2,405 2,646 2,646 1,645 2,646 2,646 2,646 2,646 2,646 2,646 26,219
Registra de Personas lurldicas.
TOTAL 421,267 9,000 9,000 11,405] 11,646 17,536/ 17,536 17,536 17,5365 17,536 2,645 2,645 2,646| 136,669
Enero Febrern Marzo Abrfl Mayo Junte Jutio Agosto Septlembre | Octubre | Noviembra | ° Diclembre TOTAL
2.3 Sevicios 76,560| 76,560] 95260] 85260] 126300 126300] 128,400] 126,300 126.300] 18700] 18,700 18,700 1,033,340
2.6 Bienes
76,560] 76,560] 95260] 95.260] 126,300 126,300] 128,400] 125300] 126,300] 18.700] 18,700 18,700 1,033,340




\ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

TAREAS DE

FOKMA YO N™ ug

:IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD REGISTRAL

ARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 20

COORDINACION DE BIENES MUEBLES

PROGRAMA__ ___

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”

QBIETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar 13 capacidad operativa Institucional y la catldad de los serviclos de Inscripeidn y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de acceslbifidad de tos ciuvdadanos con
Inclusién social a los servicios registrales

QBJETIVO ESPECIFICO

Fartalecer |a capacidad operativa reglstral y catastral con ptataforma tecnotéigica adecuada, asl como estondarizar y mejorar los procesos con criterios reglstrales homogéneos,

ACTIVIDADES

5000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TAREAS. U.M. Cantd, ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jut AGO SEP ocT NOV DIC
Tirren 1.-Trickeoo el stervs documentario ¥ dets de
"“"‘"“’"“"",::c, e T Parviss 1 Comtuorans | EpecPage | Eeolage | EieePaps | GeoPage | BmoPee | EwcPap | EimPex | EePme | Eeetis | Giemso | Eeore
Tices i-Amahmn oel Proyecto do Traziado eel
m’:" el b i Partica 1 Conv Cort EjecPag Ecage EjciPago EpciPags EjecPago Ejeciago EfecPege ElscPago EpecPago
i , Yauyos y Coma
CUADRO N" 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SEAVICIOS {PRESUPUESTO)
INSUMQO. {0 nivel especifica del um Cantd. corto ENE Fia AR ABR MAY 1UN i AG0 sep oct OV oic —
presupuesto) unmmaRg
Taren 1.-Trintsdt ded pervo dicumentsno ¥ 0 de
s bnsoripciones de vendcuios menores or by
i o cai Y aorons Partdas B 109,500 105,500 105,500 116,500
(Comtriuncién)
232,08 1.4 TOTAL Contris ASministrasivo ds
Servicics 53 24,300 84,300 84,300 252,900
23°2.8 1.1 Contrets Adminaratvg de Sarvicos Persgna 48 1,600 76,800 76,800 76,800 230,400
23 2.0 1.1 Contratd ACTENTAND thi Sarickon [ 5 1,500 7,500 1,500 7,500 22,500
2378 1.2 Conuucionts s ExSefud ce CAS Persana 53 100 5.300 5,300, 5,300 15,000
231012 Porsona 53 300 15,000 15.900 15900 47,700
Tlru 2 ded Proysctn de Texstaco o6l
¥ 03 de e inacr o -
iy ’ Py Peniin 53 123,200 123,200 123,100 269,600
Cj Vauytm y Carta
2326 1.1 TOTAL CoMrng Asminstratve os
ook 53 117,900 117,500 112,900 153,700
232 5 1.1 Coniato AOministratd do Senvicios. Persocs 48 2.300 110,400 110,400 110,400 331,700
237 51,1 Contrito Adminstiatv de Bervicios Pursocs 5 1,500 7.500 1.500 7,500 22,500
2328 1.2 Comtnbutiones & Esdatud de CAS Persona 53 100 5,300 5,300 5,300 15,900
23221.2 Agunsido Pervons 53 300
PPTO. TOTAL 105,500 109,500 105,500 123,200 123,700/ 123,200 685,100
CUADRD N° 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION OF METAS FISICSA UM Cantd, ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV [ TOTAL
Taea 1 -rrmﬁmmvma
s InICapciones de vahiculon Mendos o)
Ve 0 Caittambo, Yauros 1 Canck Partidn 135,000 15,000 15,000 15,000 45,000
(Contriuacian).
Taron 2..Amphacitn oef Proyects de Tresiado del T o
e e o o Damcrodorea | paridn 15,000 15,000 15,000 45,000
Cajmembo, Yauyos y Cants e -
TOTAL 133,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 90,000
Enern I‘Mm_ M Abrd - Jonkoy iy Agoato Sepiembey Dctubes Nirdernbre Qickernbs: TOTAL
2.3 Servicos | 105 500 105,500 105,500 123 200 123,200 123,200 586,100
2.8 Bionas |
105,500 105,500 105,500 123,200 123,200 123,2001 686,100




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

:1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

PROGRAMA

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBIJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar |a capacidad operativa institucional y |z calidad de los servicios de

Inscripcidn y Publicidad registral, asi come lograr mayores niveles de accesibilidad de los
ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPECIFICO

Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnolédgica adecuada,
asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES

" 5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

OBJETIVO OPERATIVO: )
PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TiPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable | Unidedde _ ——
MedIda Ene | Feb | Mar [ IT f Abr | May [ Jun | BT | Jul | Ago | Set | WT | Oct | Nov [ Dic { WT | o0c
Total Metas Operativas
138 133 | 133 | 404 | 138 | 134 | 133 | 403 | 137 | 136 | 134 | 407 | 137 136 | 136 | 408 | 1,623
Sub Total Matas Tareas Funcionales; 138 | 133 | 133 1 404 | 136 | 134 | 133 | 403 | 137 | 136 | s34 | 407 | 137 | 136 | 136 | 409 | 1,623
1. Apertura del Presupuesto SPRE Documento 1 1 1
2. Revisién y Aclualizacion periodica de la Priorizacién de la PCA SPRE Documento | 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 3 1 1 1 3 12|
éh."hETecuclbnMensual del Presupuesto - SIAF SPRE Documento 1 1 1 3 "—-‘IM ! 1 3 1 1 3 I 1 1 3 12
4. Remisién de Informacién Presupuesiaria Trimestral SFRE Documento | 1 1 1 1 1 111 | B 1 4
5. Ewvaluacidn Presupuestal Ao 2013 y | Semestre 2014 SPRE Documento 1 11 111 1 I 2
6. Informacién Presupuestaria sobre Persona (*) SPRE Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
7. _Formulacién y Programacién Prasupuestal SPRE Documento 1 1 2 B 2
B. _Aprobecién del PAP, Modificacion y Farmulacian del PAP SPRE Documento | 1 1 1 1 1 1 1 1 2 5
9. Informes sobre Transferencias a Zonas Registrales SPRE Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 4
10. Modificacionas Presupuestarias SPRE Documento 4 4 4 12 4 4 4 12 5 5 5 15 5 5 S [_18 | 54
11, Cenlificaiones Presupuestarias SPRE Documento | 120 | 120 | 120 | 360 | 120 | 120 120 | as0 | 120 | 120 | 120 | 360 | 120 | 120 | 120 | 360 | 1.440
12. Informes para Auditoria Interna y Externa SPRE Documento 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 3 7
13. Informes varios requeridos por JEF y olras 4reas SPRE Documento{ 6 4| a 14 4 4 4 12 4 5 5 M4 5 5 5 15 55
. Informes def érea SPRE Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 2 1 1 4 1 1 1 3 13




TAREAS FUNCIONA

ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA

FORMATO N° 03

LES u PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

:1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DESARROLLO

PROGRAMA " 'SFRVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fartalecer y mejorar la capacidad operativa instituclonal y la calidad de los servicios de Inscripcién y
OBJETIVO GENERAL Publicidad registral, asf como lograr mayores niveles de accesibilidad de los civdadanos con inclusién
social a los servicios registrales
Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi
OBIETIVO ESPECIFICO P P glstraly catastral con p &
como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin
Producto)

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/IACCIONES |
SIACCIONE Responsable sbr | may [ yun | 0T | su | Ago | set | mT | oct | Nov s
Total Metas Operativas
| | 8 6 1 I 28 l B | 6 | 15 I 28 8 [] 14 28 l 8 | ] | 1 27 11
JSub Total Metas Tareaa Funclonales: | I a 1] 1 Fi) 8 -] 15 28 ] 6 1“4 2 8 8 11 21 114
PLANEAMIENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 2 [3
1.- Formmutacion y Programacién de! POI Anua!
2013 SDES Documanto 1 4 1
2.~ Evatuncion del POI (IVTAm.2012 y L il y 1l
Trim 2013) SDES Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 4
ESTADISTICAS 8 8 7 21 7 6 7 20 8 8 7 4 7 7 7 21 83
1.- Informe Estadistico de la Demanda y
Produc. Ragistral Mensual SDES Irsformes 1 1 1 ! | 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
2.- Estadistica de Oficinas Zonales SDES Informe 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
3.- Estodisticn del Sakio Registral de titulos
semanales SDES Informa 4 4 5 13 4 4 L) 13 4 4 5 13 4 4 5 17 52
4.- Anuario Estadistico Registral. SDES Anuario 1 1 1
5. Bolotin Estadistico Trimastral {IV 2012, 1, Ity
f 7im 2013 SDES Botatin 1 1 1 1 1 1 1 1 4
.- Informe de Diagnostico de ta Cotidad det
Sorvicio Registral SDES informe 1 1 1 1 z
OyM 4 4 8 8 T 7 4 4 2
1. Eluboracidn de Directivas SDES Documento 2 2 2 2 4
2.- Informes de Gerencia, SDES Documento 4 4 5 5 5 3 4 4 18
2.- Formutacitn del Plan Operativo sogin lo
dispuesto por tas Directivas del MEF, SOES Documento 1 1 1
21 TAREAS DE DESARROLLO I I l I | I l I | l I | l 1
JSub Total Tareas de Desarrolio | | i { |
l ] [ | P




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONATREGISTRAL "IXISEDE LIMAY/AUNIDAD EJECUTORATNS002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION
LOGISTICA Y SERVICIOS
PROGRAMA . "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y 1a calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad
OBJETIVO GENERAL registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a los servicios
registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asf como estandarizar
y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

OBJETIVO ESPECIFICO

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsabto ToTAL
Medida Ene
METAS
Total Metas Operativas 607 1,184 3,605 13,765
607 | 1,130 | 1,200 | 2,937 | 1,202 1,218 1179 3,687 1,220 1,180 1,207 3,617 1,198 | 1,188 1,208 3,604 13,765
15ub Total Motas Tarens Funclonales: 607 1,130 | 1,200 | 2,937 | 1,202 1,216 1,179 3,697 1,220 1,180 1,207 3.617 1,198 | 1,188 1,208 3,604 13,755
Elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones y
Contrataciones, SLS Plen 1 1 1
Ejecucién de procesos de seleccién (programados y
no programados), SLS Contratos 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 '12—
Programacion de |a ejecucién del gasto, SLS Concurso 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 + 3 e
Ejecucion de compras directas, SLS Accién 22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 83 ___2§2_
Informe a Coniraloria de los procesos efecuindos. SLS Accitn 1 1 1 1 1 1 1 1 4
Evaluacion de |a ejecucidn del Plan Anual de ]
Adquisiclones y Confrataciones, SLS Accién 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Control de la operacidn y mantenimiento de .
vehlculos, SLS Accitn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Control de la ejecucién de contratos. SLS Accidn 22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 62 252
|Etaboracién de los reportes de resultados de medidas .
de Austeridad, Ecosficiencia, 5L Accidn 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 6
Almacanamiento y distibucion de bienes. SLS Accién 22 20 19 61 22 22 20 64 22 2 21 G4 22 20 21 63 252
5 B Lr:::;r::: mensuales del movimiento de bienes de 5L Accién 4 1 3 ; 1 5 1 1 1 3 1 1 1 3 42
ﬁ;‘ T Informes mensuales de depreciacién de activos fijos . T
. ULCA BY o morizacién da intangibles. SLS Accitn 1 1 3 1 1 5 1 1 1 3 1 1 1 3 _12
%.), f Mantenimiento de instalaciones, equipos y otros, SLS Accibn 22 20 19 61 22 22 20 B4 22 2 21 64 22 20 21 63 252
b ¥/ |Concillacin mensual de la ejecucion del gasto, SLS Ordenes 1 1 1 3 1 1 1 ] 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Elaboracion del Programa y Presupuesto de .
Compras. SLS Ordenes 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12




inventario de Almacan Total.

Compra

SLS . v _ B ; 1 1 1
Inventario de Almacén Selectivo. SLS . 1 1. 1
Informe de Gestidn Mensual y Cronologia de
Aclividades de la Sub - Gerencia, SLS k ! ! 3 ! ! ! ’ ! ! ' * ! ! ! - : 12
Lictaciones Pablicas. 5LS Accidn 1 1 2 1 1 1 3 2 1 3 8
Concursos Publicos fevados a cabo. SLS Licitacitn 1 1 1 3 2 - 1 3 [:}
Adjudicaciones Direclas Publicas. SLS Concurso 1 1 1 1 2 1 1 2 5
Adjudicaciones Directas Selectivas, SLS ADP 1 1 1 3 2 6 4 1 2 7 9 2 5 19
|Evaluacitn de la Programacion, SLS ADS 22 20 19 81 22 22 20 64 22 23 20 65 22 21 21 64 254
Adjudicacién de menor cuantla de blenes y servicios. SLS Actidn 2 2 3 7 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 3 k] 40
Senvicios y adquisiciones menores a 3 ULLT. SLS Accibn 70 210 200 480 200 200 200 &00 200 200 200 600 200 200 200 600 2,280
Informacion Trimestral de Procesos (OSCE -
Contraloria), SLS Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 4
Catalogacidn de bienes y servicios, SLS Accién 22 20 19 81 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 83 252
Informacién Mensual de Proc Pag. Web SUNARP y :

R_egislro enla Pégina del SEACE. SLS Acdibn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Etaboracién de Ordenes de Compras. SLS Accibn 40 80 80 210 80 80 80 240 BO 80 B0 240 80 80 80 240 930
IElaboracién de Ordenes de Servicio, SLS Ordenes &0 200 230 510 230 230 230 630 230 230 230 690 230 230 230 690 2,580

Compromiso en SIAF Ordenes de Compra de las
Zona Registral N°IX. SLS Ordenes 25 60 65 150 60 60 80 180 60 60 60 180 60 60 60 180 690
Compromiso en SIAF Ordenes de Servicios de la
Zona Registral N*IX. S1LS &0 180 200 440 200 200 200 600 200 200 200 600 200 200 200 600 2,240
Atencibn y distribucién de pedidos de compra de
salida a Sede Central y Provinciales, SLS 140 230 250 620 230 250 230 710 250 230 250 730 230 250 250 730 2,730
|Elaboracién de resimenos de mavimiento de .
atmacén. SLS Accidn 1 1 3 1 1 5 1 1 1 3 1 1 1 3 12
2:[?:::“"’““’"‘“ recepcién, verificacion y control de LS Accion | 22| 20 | 10 | &1 | 22 22 20 64 2 21 21 2 | 2 21 63 252
Supervisidn y Control del Serv. de Limpieza, de
Seguridad y Mantenimiento de mobiliario. SLS Accidn 22 20 18 61 22 22 20 22 21 21 64 22 20 21 63 252
| | 1 2 5 8 | 1 1 2 [ 10
[5ub Total Tareas de Desarrollo | 1 2 5 8 | 1 1 1 2 [ 10
Tareal. Ampliacion Edificio Rebagliati SLS Obra 1 1 1
Tarea 2. Ampliacion Edificlo GBM SLS Obra . 1 1 1
Tarea 3.- Adqulsicién de Ascensores SLS Compra 1 1 1
Tarea 4. Adquisicién de Aire Acondicionado SLS Compra 1 1 1
Tarea 5. Adqulsicién do Grupo Elecirdgeno SLS Compra 1 1 1
Tarea 6, Adquisicidn de Moblliario SLS Compra 1 1 L]
Tarea 7, Adquisiicdn de Fotocopiadora -SLS Compra 1 1 1
Tarea 8, Adquisicdn de Camianeta 4 x 4 SLS Compra 1 1 1
Tarea 9. Adquisicién de Equipos de Comunicacién y V 5LS Compra 1 1 1
Tarea 10. Adgulsiclén de Equipo para Ofic. Imagen. 5LS 1 1 1




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

" n
ZONA REGISTRAL X SEDE UMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION
CONTABILIDAD ¥ FINANZAS
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
OBJETIVG GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional v )a calidad de los servicios de inscripcldn y Publicidad registral, asl como
lograr mayores niveles de acceslbllidad de los ciudadanos con inclusidn secial a los servicios reglstrales
Fortalecer la apaddad operativa registral y catastral con plataforma teenoldgica adecuada, asi como estandarizar y mejorar los
OBJETIVO ESPECIFICO P on grsiraly # i g ¥ me}
procesos con ariterios registrates homopéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
ACCIONES COMUNES [Sin Producto)
PROGRAMACIKON MENSUAL Y TRIMESTRAL Of METAS OPERATIVAS 2014
wita
mETAY
Total Metas Operativis 4020 4021 401 4020 4,020 4027 12,062 4,020 4010 4017 12062 4,020 4,020 4,023  12,06) 48,249
B reichune; v ’ | som | aom | I | com | aom | aom { o | [ son | raom |
RUTRIARIAS: RELEVARTED. 4020 | 402 401 | 12002 | dor0 | s020 | 4022 | 12002 | 4020 | soz0 | 4p2z | 12082 | 402 4020 | 4023 | 12083 | en2e
{31t Totsl Ketas Turwas Puncionuies: ] | a2 | eon ao2 | 1xoe2 | 4070 | w020 | aox | qz082 | 4070 | adn | ap2z | tzes2 | agro | 4020 | 407 | 12080 | oan2e
TESORERIA
Brinder spoyo ntfyo en forma sobee A 13 13 13 n 13 17 13 b2 ] 13 13} 12 » 13 173 17 » 158
Fingncleras
1. Coptacién o4 Terat Reghirates, Extranel y otros. BCF A 1 1 [ 3 1 1 1 3 [ 1 1 E] [ 1 [l 3 12
2_Elmborncion do Recibes ¢ tngreso v Cafa SCF Aeeitn 1 1 ¥ E] 1 ' 1 2 1 [ 1 E] [ \ [ E] 12
3. Linvidacion diaris de_centaciones 5CF Accitn 1 i [ 3 1 t 1 E] ' [ 1 3 [ 1 [ 3 12
4. Deposito de reciradecion dane (Taams, N
exiranet y oroa) sCF Aockin 1 1 1 1 1 t 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 2
5. Recepcite ordenss compra. drdenes de
ervicio, planites, otros ¥ eleboracidn de sCF e 1 1 [ k] 1 1 1 1 [ 1 1 3 1 ' 1 3 12
o commprobantey de prgs
8. Elaboracion de chigues yfo cirtin dcdenes SCF Accrn 1 1 1 3 1 [ 1 3 [ 1 1 3 1 [ [ 3 12
7. Pago o provesdores. davohuciones de tazad y otros. &CF Agidn 1 1 1 3 1 1 1 3 1) 1 1 3 1 1) 1 2 12
B Siatorncion de v Bences ¥ scF  |acsta 1 1 ) 3 1 ) 1 3 ' 1 1 3 ) t 1 ) 2
0. Elwboraciin y Ankils de tas captaciones
it pars o 12y A%, SCF Accitn 1 1 1 3 1 t 1 3 \ 1 1 3 1 ' 1 3 12
10 Etsboracién o4l Pl de Caja y o sCF |Accion 1 1 ' 3 1 ' 1 3 : 1 1 3 1 ' 1 3 12
11. Pago ¢dl fondo pera caja ehics, bquidacién
Ty e, o cafe chies BCF Accion 1 1 [ k] 1 [ 1 3 ¥ 1 1 ) 1 [ 1 3 12
12. Pagos del fonda de devolucion, quidaciones .
"y reporicibn o8t e " 8CF Aceitn 1 1 1 3 1 ' 1 3 ' 1 1 3 1 1 ! 3 12
13 Elaboracion de Reportes y Andiitls de o BCF Accign 1 1 [ 1 [ 1 ) [ [ 3 1 1 i 3 12
CONTABILIDAD 4 5 [ “ 4 4 [ [T 4 [l [ 14 4 4 T ts 57
1-E oo ce Extades Wensuates. BCF [eeFr 1 1 [ 3 1 \ [ 3 [ | 1 B 1 [ \ E] 12
2-E i6n de Estades Fiaencierss Trimestrabes. 8CF |eere [} 1 1 1 1 1 1 1 4
3 - Etaboracion de Extados Financh SCF |EEFF 1 1 1 1 | 1 3
4 - Etaboracitn de Eetados Financleros ol Cierre, §CF EE FF. 1 [ 1 1 2
5.E Gel COA 8CF Inorm 1 1 [ F] 1 ] 1 3 [ 1 1 3 [ [ 1 3 17
8 - Ejecucicidn Presupuests! =3 irvorem 1 1 3 1 [ [ 3 1 1 3 3 1 E] 12
7.. Detorminacibn de Coston. 5CF Irvorm 1 \ E] 1 t 1 3y 1 1 3 1 [ \ 3 12
1. TAREAS COMPLEMENTARIAS 4003 | 4003 | 4000 | 12000 | 4003 | 4000 | 4000 | 12000 | 4,000 4003 | 4003 | 12006 | 4000 [ ap02 4,000 | 12000 [ a0
1.-Arqueo de Caja Chica SCF Ao 1 1 [ E] 1 ' 1 E] T 1 1 ) [ [ ' F] 17
2 “Arquea de Cejs Recuudador. BCF Astide, 1 1 ] E] 1 1 1 k] 3 1 1 K] 1 1 1 E] 12
3 Devoh scF g;:: 4000 | 4000 | 4000 | 12000 | 4000 | 4000 [ 4000 | 12000 | 4000 | 4000 | 4000 | 12000 | 4000 | 4000 | 4000 [ 12000 | 42000
4 -Argueo di Fondo de Davohecloney SCF Accion 1 1 1 3 1 1 1 E] \ [ 1 ] t I [ 3 12
RERS I DESATR AR | ) ] | l ] ] ] | 1 ] | 1 l | | 1 ] |
Sub Yete Taress de Dessrrotic I I 1 | l } 1 | 1 I | | ] I l l l 1 {
| | | ] | | | | ] 1 | 1 | ] | | | ] ] 1




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL 11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE ___ UNIDAD REGISTRAL
" DIARIO Y MESA DE PARTES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa instituclonal y la calidad de los serviclos de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr

OBJETIVO GENERAL mayores niveles de accesibllidad de los ciudadanos con inclusién saclal a los servicles registrales

Fortalecer |la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolbgica adecuada, asi como estandariztar y mejorar los procesos con
criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES {Sin Producto)

OBIETIVO ESPECIFICO

Unided PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPQ DE TAREAS/ACCIONES R b
eeponsable Mﬂ?idl Erm Feb Mar T Abr May Jun AT Jul Age Set mr Oct Nov Dic wvT TOTAL METAS
0 3 Operativa 58 98 9,10 658 8,68 06 g BO B 8,84 9,796 470
7,580 5,803 9,107 22,658 8,682 7.083 9,532 25,180 8,732 8,842 9,786 21470 B.971 8,333 7,167 24,521 9,910
|5ub Total Metas Tareas Funcionates: 7,588 5,983 107 22,058 8,602 7,083 9,532 25,280 8,732 8,942 9,790 27,470 8,971 8,283 7467 24,521 99909
Control de ssistoncia diarla dai personal de
orlentacién, abogados y establecimiento de rol de GAF-SDMP Demto. 2 21 22 85 13 2 20 80 21 n 20 62 0 0 18 58 245
atancidn,
Emisién de Duplicados de Thulos o Publicldag .
tados an 1 Offcina do Tramite Docurmentario. GAF.SOMP Damto. [ by ] 208 53 103 73 n T a7 75 233 75 % 2 173 -3
Atenclén da usuarios por abogados consultores, GAF-SDMP Ususrios 731 5,145 8890 22,008 a4.507 6,803 9,313 2460 6,489 8,45 0,572 26,117 8732 B8 7,000 23,902 97,260
|Elsborxcitn da Informes sobre Davolucionos de
Deérochos Reglstrates. GAF-SDMP Demto, 58 o2} 75 224 59 83 68 210 104 114 56 n 68 88 85 240 bl
Actualizacidn de Méduto Ejecutores Coactivos. GAF-SDMP Ancién 2 F3l 22 a5 18 22 20 80 21 il 20 62 20 20 1] 58 245
Actualizacién de Modulo Notaria (Notarios, . -
tantos, selloy, firmas), GAF-SDMP Accitn 22 F3l 2 a5 18 22 20 80 2 2 20 62 20 20 0 56 245
Capacitacton a los orfantadores, GAF-SDMP Accitn 7 10 8 25 10 10 ) 28 8 22 33 63 16 8 7 3 147
[ } i | i ] | ] | I | i | ] | ] | ] ]
| | ] | | 1 | ]
| | | 1 | { | |




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

UNIDAD ORGANICA

ZONATREGISTRA (NN X WSt Ot LivAY/ BUNIDAD EJECUTORATN 002

UNIDAD DE ADMINISTRACIGN

AREA DE CONTROL PATRIMONIAL

PROGRAMA

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y
Publicidad registral, asi comao lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con
inclusidn social a los servicios registrafes

OBJETIVO ESPECIFICO

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi
como estandarlzar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestidon del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin
Producto)

TIPQ DE TAREAS/ACCIONES

Total Metas Qperativas

Unidad de

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014

Responsable

Medida Ene

TOTAL
METAS

Sub Totn] Metas Tareas Funcionales:

1. Identificacidn y cedificacién de blenes
patimonialas.

CPAT Accién 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 t

2, Coordinar ta ejecucidn del inventario fislco
dol patrimenio mebiliane,

CPAT Accion 1 1 1

3. Realizar los movimientes intamas y extamas
de los blenas patimenialas en el sistema
emitiendo los formetos para su
dasplazamienta.

CPAT Accion 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1

4.Actualizar en el software de la SBN - SIMI la
informacién del patrimenlo mobiliarlo

CPAT Accion 1 1

8.Actualizar en ¢l software de Ja SBN -
SINABIP la informacién de los bienes
inmuebles de propiedad de la Z.R. NY X,

CPAT Accidn 1 1

actos de administracidn y disposicién de los

8. Elaborar los informes técnices para los
bienes muebles.

CPAT Accibn 1 1 1 1 1 1




7. Llevar ef registro y control da las érdanes de

compra que sustentan el ingreso de bienes CPAT Accion 1 1 P 1 3 1 12
patrimoniales al almacén a travas de las

pdblizas de entrada.

B. Reportes de movimientos de almacén. CPAT Accién 1 1 1 1 1 1 12
9. Reportes por centro de costos. CPAT Accidn 1 1 1 1 1 1 12
10. Repartes da depreciacion mensual, CPAT Accion 1 1 1 1 5 1 12
histdrica y acumulada de activos.

11. Reporte de depreciacidn histdrica y CPAT Accion 1 1
acumuiada anual. I
12. Relacién de bienes propuestos para la baja CPAT Accion q 1
para la SCF.

13, Retacion de bienes tolaimente depreciados CPAT Accion 1 1
para la SCF.

40. Elaboracion de Pecaosas. CPAT Accidn 1 1] 1 1 1 1 12
11. Adminisirar el kardax velorado de CPAT Accién 1 3 1 1 , 1 12
existencias .

12.-Ceordinar el Inventario de Almacén Total, CPAT Accién 1

Sub Total Tareas de Desarréllo




ZONA REGISTRAL
_UMDAD ORGANICA RESPONSABLE

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO

11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD DE ADMINISTRACION

AREA DE TRAMITE DOCUMENTARIO

PROGRAMA

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNGS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, as{ como

lograr mayores niveles de accesibilidad de los civdadanos con inclusidn social a los servicios registrates

OBIETIVO ESPECIFICO

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asl como estandarizar y mejorar los

procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES {Sin Producto)

Unidnd PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREASIACCIONES Responsable du
Medida| Ene TOTAL NETAS
Total Metas Operativas 31,023 31,022 93,067 31,022 31,023 31,022 93,067 31,022 31,023 31,022 93,067 31,022 372,268
1,023 I 31,022 31,022 893,087 I 31,022 I 31,023 l 31,022 | 83,067 | 31,022 | 34,023 | 31,022 | $3,067 | 31,022 | 31,022 31,023 53,067 372,268

iSub Total Metas Tareas Funclonales: l ] 1,023 3,022 3.0z2 83,067 31,022 31,023 31,022 93,0687 3,022 31,023 31,022 03,067 3,022 a0 31,023 93,067 372,268
TRAMITE DOCUMENTARIQ 16.009 16,009 16,009 48,027 16,009 16,009 16,008 48,027 16,008 16,009 16,009 48,027 16,009 16,009 16,009 48,027 182,108
;\QF::::M 1 de soficliudes signéndole un nGMore 9o 0 aceitn | 8000 | 8000 | 8000 | 24000 | mooo | 000 | 000 | 24000 | 8000 | sooo | soco | 24000 | sooe | s000 | soos | 24000 £6.000
2. Ingresc de datos Sistema de Triémite Documentario,

ermitiondo la Hoja do Trémite Documentario que se adjunta 0 Accitn | 8,000 8.000 8,000 24,000 8.000 8.000 8,000 24,000 8,000 8,000 8,000 24,000 800G 8,000 8,000 24,000 96,000
o la soliciiud.

3, Ordenaminnto del Despacho por éreas, 0 Accitn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

4. Impresidn de los despachos por Areas. TO Accién 1 1 1 3 1 1 i 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
i”l?lsn'lb‘.vcn_ﬂn de las Hojas de Tramite gl dren e Accit 1 1 1 3 3 1 1 3 1 4 1 a i 1 4 a 12

&, Archivo da los reportes por #rga. T0 Accitn 1 1 1 3 1 1 \ 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Recepdién do salidtudes de Acceso a la Informacion D Accitn 1 1 A 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 ] 1 3 12

8, Recepcidn de Cartificacionas de frma. TO Accién 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

9. Adelantos de despacho do solicitudes de apelaciones. O Acclén 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 i 1 1 3 12
10. Adelanto do despacho de soficitudes de Levantamiento

s sidn. TO Accion 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
11, Distribucién de despacho administrative. TO Acckn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
IMENSAJERIA 15,011 16,011 15,011 45,033 15,011 15,011 16,011 45,033 15,011 15011 15,041 45,033 15,011 15,011 15,014 45,033 180,132
1.- Recencitn de documentos para el envio al exterfor. E

seflo de roceocitn indica la hora y ta firma de quien to ™ EE.FF. §.000 9,000 8.000 27,000 9,000 9,000 £,000 27,000 2,000 9,000 6,000 27.000 9,000 8,000 8,000 27,000 108,000
recepciona.

2- Ordenarmionio de los documentas por servidio: focaly o |eefr| 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
pnacicnal.

- Ingraso do las cantidadas por drans ol formato da

Dos: Oiarto. TO EE.FF. 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 a 12
4.- Folocopiado de los listados para e despacho parslelo

quo 56 QuArda por soguridad. o inform 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12




5.- Firma de los lisiados de documentos entregados al

s jo do Mensajerta. 0 Inform 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
.- Firma de las Guias de Remisidn en sefial de
confamidad por ks responsables del despachoy la ™ tnfermn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Empresa de Mensalerda,
7.- Recapcidn ianta Report; mpre: o N - - T
e e Je Cargos medianie Reportos de 13 Ermpresa ™  lmfom | 6000 | 6000 | 6000 [ 18000 | oo | so000 | 000 | 18000 | 000 | 6000 | 6000 | 18000 | 5000 | 6oo0 | eooo | 18oo0 | 72000
.- Venficacidn de los datos consignados en los cangos. 0© nform 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 ] 1 1 3 12
9,- Recepdion de las cargos debidamente notificados, ™ Inform 1 1 ¥ 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
- T
&Rm”dm de Canas con doarmentos devuelios s ™ Inform 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
icar,

11.- Descango manual de los carges en ks listados
sefalando la focha, hora y firma. iD Inform 1 1 i k) 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
12.- Ingreso de los Repartes que contienen kos cargas, a ks

15 o Cirgos segun érea, i} tnform 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
13.- Archivo da los Reportes y Cartas. 0 Inform 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
2. TAREAS COMPLEMENTARIAS 3 2 2 7 2 3 2 7 2 3 2 7 2 2 3 T 28
1.-Supervisiin del archivo. k(5] Accitn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
2.-Atenciin a reguerimientos de sobcltudes de coplas de 10 Accién 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
3.-Atencion a nut;:;s ingresos de documentos al Archivo ™ 0. de 1 1 4 1 4 1 1 1 4
Central Administrativo. Pago

BRTAREAS DE DESARROLLO TR

Sub Total Tareas de Desarrolto




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL :IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE _UNIDAD DE RECURSOS HUMANGS

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar |a capacidad operativa institucional y ta calidad de los serviclos de Inscripcién y Publicidad registral, asl como
OBJETIVO GENERAL .
lograr mavyores niveles de accesibllidad de los cludadanos con inclusién soctal a los servicios reglstrales
Fortal | | Iva reglistral y cat | f t 16gt Y
OBJETIVO ESPECIFICO ecer Ia capacidad operativa reg y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi como estandarizar y mejorar
los procesos con criterios registrales homogéneos,
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Praducto)

Unidad da PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREASIACCION
oE SIACGIONES Modida Ene Feb Mar IT Abr May Jun nr Jul Ago Sel my Qc Nov Olc VT rovaLestyas
ota ng Opory ng 5 454 4 20 528 3 0 d 6 50 H; 0
1377 1,381 1,480 4198 1524 1,859 2,089 5,262 1,M0 1120 [ 1,804 4934 1,442 1,306 1.588 4,316 18,710

Sub Tota! Metas Tereas Funclonales: 17 1384 1,480 4193 1524 1.589 2,069 4,262 1,10 1,120 1,604 4,934 1,442 1,306 1,583 4,18 18,710
1- Emisién do ge s 0arePER | Doumenos [ 3 3 3 ) 3 3 3 8 3 3 3 9 3 3 3 ) 3
Atilvos, Per
2. Emisién de boleias de pago Activos,
Postcnistas y CAS. CAF.SPER Documenios 3 3 <] 9 3 3 3 -] 3 3 3 ] 3 3 ] ] »
3.- Reporins do descuenins mensusios, Activos,
Ponslonisias, Precticantss GAFSPER | Documentos 4 4 4 12 4 4 4 12 ) 4 4 12 4 4 4 12 48
4.- Reporios pars pagos de AFP GAFSPER Documentos 1 1 1 2 1 1 1 3 i i 1 3 1 1 1 3 12
5. Declaracidn Jurada (POT) QAF-EPER | Cocumentos 1 1 1 3 1 1 1 3 i [ 1 3 1 1 1 3 12
8.« Liquidaclones ds beneficios a pentionisias QAFSPER Documentos 1 1 1 1 1 1 2 2 5
7.- El 1 de Informes g8 gestidn QAF-SPER 1 1 1 3 1 1 1 3 [ [ 1 3 ] 1 1 3 12
B frepace o asistencls, tardanzas, deic, oar.srer | Dooumensos | 21 2 2 . 19 2 2 o1 2 2 20 0 2 7 P 63 250
.- Reporis paro pogo de OAFSPER [ 1 1 3 1 1 i 3 1 3 | 1 3 12
10, Custro Nominsl de parsonal QAF-SPER Documenios 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
11.- Control y ragisiro de papeistas de satida QAF-EPER Documentos 21 20 2 84 18 22 20 61 20 2 20 a2 22 Fal ) 83 2%
12-E ' de de pracih GAF.SPER Documenios 52 18 25 23 L] 12 25 456 15 15 15 a5 10 10 425 445 1.039
13. Elsboracién ce OAF-8PER | 2 2 2 2 2 2 2 2 ]
14, Control de de rofrigerk GAF-SPER Accién 21 20 2 a4 19 X2 20 [i1) 20 22 20 62 2 21 21 &4 251
15.- Elxboraciin de liquidacionss de bensficios GAF-SPER o 4 N \ ' ' N 1 P 4
socizies
l'r:;‘ﬁ:b"'“dd“ ge cerficados o constancins 06 | v soer | Documeneos 4 5 1 11 5 5 1 1" s 5 1 1" 5 5 1 1 a4

" |17 Paseo de integracién GAF-SPER 1 1 1 1 ] 1 3
18- Talleres educativoy GAF-BPER Ascidn 1 1 1 \ 1 1 3
19.« Evenlos da tntegrncion GAF-SPER Eventon 1 1 1 1 2 1 2 1 4 4 4 ] 15
20.- Alancidn de casos sociales QAF-BPER Accién 13 2 25 85 28 25 25 78 25 25 25 5 25 25 25 15 293
21.- Visias a oficinas do provincias QAR -GPER Action 2 1 1 4 1 1 2 4 2 1 1 4 2 1 1 4 18
22.- Inscripeiin do (Essatuid) QAF-GPER Acgitn ] 4 4 14 5 ] 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 59




PROGCRAMACION ME

NIUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014

TIPO DE TAREASIACCIONES Unidad do
Medida Ene Fob Mar 17 Abr May Jun ur Jul Ago Bat my Oct Nov Dic VT  [roraL ueTas|
sy e reemuonio de subsidos GarseER | Documemo | 40 P ) 102 25 » 30 85 " 0 ) 100 en) e ) o0 a7
24 .- tnaripclones y excluslones en EPS GAFSPER | Documema | 20 20 20 80 2 20 = 0 ) 2 ] 80 % |20 (~ W %0 240
|25.- Chartas Informativas sobra EPS GAF-GPER Accidn 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 L4 12 42
26.- Gestiones ante EFS (reemboisas, caring de
garartin y ) DAF-SPER Documento 30 30 30 80 ] » 3 90 » 0 Rl ] 30 0 " EID 80 w0
ot aaores con Cis. de Seguros GAF-SPER | Documems | 25 25 25 75 25 % P 75 5 % |- 2 7 2 2 2 75 300
28.- Atenclones médicas GAF-SPER Aecitn 370 380 450 1,200 350 450 450 1,260 450 450 |- 450 1,350 450 350 300 1,100 4910
29.- Alenciones de Emergencis GAF-SPER Accion 20 20 20 B0 20 Faol Fyl 80 20 20 0 50 20 20 20 60 240
30.- Auditoring méchcas en clinkss GAF-SPER Accien 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 2 ]
:'c';::m“"““ de inyeciattes, control de funclones | oy coeq sccion 500 | 4s0 | so0 | vamo | 700 | oo 0 | 2100 | oo | oo | sso | 1ss0 | s00 | se0 | avo | tace | sem
32-E ¢4 casos GAF-BPER Ox [ [ 1 3 2 1 1 4 1 1 1 3 1 1 1 3 13
33.- Solicitud de scquisicion do K tos GAF-SPER Documents 1 1 1 1 1 1 1 1 4
1.~ Cooniinacin con temeclas y erirege oo QAF-SPER Accisn 7 20 2 6 7 2 7 85 2 n 2 62 2 21 21 " 255
35.- Actividades prevertivas do satud QAF-SPER Accién 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
36 . Curalfios y charlas de satud QAF-SPER Accién 1 ] 1 [ ) 1 1 1 4
37.- Contrel microblotégico dol Comed QAF-SPER Accitn 1 1 2 1 1 1 1 1 1 5
38 - Politica de rotacidn de los f OAF-SPER Docurtents 3 5 L] 1% 5 5 5 15 5 5 15 5 5 ] 15 80
19 Senvicio de e GAF-SPER Astion 50 80 70 200 80 100 100 260 150 150 1% 400 80 50 50 180 1,040
40.- Coortinacidn con Ciinicas QAF-8PER Anzion 29 20 23 a4 19 & 20 61 20 2 20 62 22 29 20 a3 250
Coondinacion con EPS QAF-SPER Abeitn 15 20 23 28 15 15 10 a0 [ 10 10 30 10 10 10 20 158
Referancias 8 ESSALUD QAF-BPER Aozion 1 1 2 [ 1 \ 3 [ ' 1 3 1 1 1 3 1
41.- Expedickin y registro da Descansos Médicos | GAF-SPER Action 21 20 ed 19 n o 81 20 2 2 o4 22 i 20 53 252
2: Somol ce Descansos Madicos pard QaF-sPER Acsien 7 2 7 a4 18 2 Py 61 ) 2 2 62 7 2 2 ) 250
43 . Educackdn pars ta saiud mental QAF.SPER Accidn 4 2 4 10 2 2 2 ] 2 2 2 ] 2 2 2 ] 28
44.- Agmintsiraciin visltas, Gestidn y supervisien .
del Wewa Wail Insitucionsl, GAF8PER Azzion 2 21 n 83 23 22 22 87 20 22 20 82 7] 21 2 2] 257
45, do papet de on médica GAF-GPER Accidn 21 21 a2 -] 18 22 22 8l 20 22 20 82 22 21 20 & 253
48, Programacién de ments QAF-EPER Accidn 2 2 2 ] 2 2 2 [ 2 2 2 8 2 2 2 & M
4 4 | a4 | s 4§ 12 2 e | 2 v | 2 2 ) 2 ¢ | %
Sub Total Tareas do Desarrollo 4 4 4 4 4 17 4 ] 2 10 2 2 2 & 32
o da Competenciss G 4 GAF.EPER Mangsl 1 1
especiicas para ¢l persona de I ZRNIX e !
13 ién del par .
sad ol peraona de 18 ZRNIX GAF-SPER | Repories 1 1 !
'Seloccion dal Parsonal pod competenciay GAF-BPER Raporias 1 1 1 1 1 1 3
\mplamantar mecanfsmos par la mejera dai
Ctima Labora! GAFSPER Informes 1 1 ]
IMptementar Mecsniaman para Ia mejorn de ia
Camunleackie ntema GAF-SPER Informes 1 1 §
Si izocién de la o4 SPER GAF-5PER Informas 1 1 1 H 1 4 1 2 1 4 ] 1 1 3 12
Convocatorls via WEB p CAP.CAS Y
PRACTICANTES GAF-SPER | Informes 1 1 i ! 1 1 3
MoSU Informative sabes Ingresos del mes GAF-SPER Informe 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 10




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL :1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
e AREA DE CAPACITACION
PROGRAMA . "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNGS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Instituclonal y la calldad de los servicios de inscripeibn y
OBJETIVO GENERAL Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con incluslén social

a los serviclos registrales

Fartalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asf como

OBJETIVO ESPECIFICO
estandarizar y mejorar los procesos con criterlos reglstrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

Ukt g0 PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS 2014
Inida
TIPO OE TAREASIACCIONES Responsatie | U0Ce p—
Total Motas Operativas 39% 1,397 419
[ETARERD CTONACES
Bl 1A, RELEVANTES 56 | es | so | 200 | 2 | B2 | mo | 2ea | 7o | vo | 73 | 203 | 72 | e | 85 | ws | am
Sub Total Metas Tareas Funclonates: 66 | ©3 | ®0 | 201 | 62 | 82 | € | 248 | 78 | 7o | 78 | 233 | 72 | e8 | 55 | 183 } @71
R @t Coord: con “ECAPS _ |SPER-GAP Accion s 8 10 | 24 | 10| 0 | t0o | 3 | s0 | W | w | [ ©1 & & 24 108
m'n;f:w“ dinacion porn Ia fmalizackdn do evertos do | SPER-CAP Accitn 8 7 |zl o] w]|] w| o] w| w]|]w|w] o] s 6 | 2 107
Almrcion do & a0 ¢ G SPERCAP Roporias |+ 2 O 2 | 7 7 4 ] s 5 . 1] 2 1 [ 3 <6
de * de SPER-CAF mcon | 20| o | s | sa | e | e | e | so | s | s ] 2| a2 | 2| ]| 8| ]| s
D "
informos de capaciacién por personal - Hojs Refarencia  [SPER-CAP Reportes 10 s 20 Py 2 20 20 0 20 20 20 o0 o 2 5 o5 0
{informas de gesﬂén & incicedones do ﬂﬂﬁbﬂ SPER-CAP 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
tnales de € = |SPER-CAP 1 1 2 1 ] 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1
Evahuacion de l Eficocis de 1 cepacitecién |sPER-CAP R t 1 2 1 1 \ 1 2 1 1 2 I
Coordinacin con fa Excusia de Capatiacid |sPERCAP Accin \ 1 [ 3 1 1 1 3 1 i 1 3 1 1 1 3 12
o g8 evertos de capaciiecion,lecures en et [SPER-CA acgon | o | vzl vzl s | s s | s | as | s | s ] oas | as | oas | s | a5 ] as | vee
Gestidn do In Ptataforma o seaming SPER-CAP Regortes [} 1 1 1 1 [} 2
| | [ 72 { 1aal a5 [ 530 | ass | 383 | a5 | 153] M0 [ 38 | a0 [ eas | uss | 70 | 20 | 45 | 20
Sub Total 72 | 143 | 316 | 630 | 453 | 333 | 345 | 1,153 ] 340 | 316 | 280 | 935 | 183 | 70 | 20 | 246 | 2883
1, Tatler proceso do induccikin Curse 120 20 20 40 20 20 20 20 A0 20 20 120
2. Bacas Indivicusios a solicitvd chernd 150 5 10 | 15 | 30 | 18 | 26 | 16 | 5 | 18 | 5 | 15 | 45 | 5 | 18 | 15 | a5 70
3. Patrocink de G ? Indhridum Paroci 0 5 w [ 15 | 1w | 1w | 10| 30 5 5 5 15 5 5 o 70
PR <o oepeciatzacitn oo
e pest grade 10 1 3 4 3 3 8 0
5, Cursos de Sahed Ocupacions] CumsoTater a0 T 0 T
8. de Sequiitad 08 ba Informackin Sembarion ) 20 | 20 | 46 & w0
7. Taler. Desarrollc de Competencias Labortes CunoTater 750 %0 | 0 | %0 | %0 | % | = | = | 150 | s 50 | a0
|5 Calidad oo Atenclén a1 Pusiica Usuario CumoTater 75 25 | 50 | %0 50 | 150 | %0 | %0 | S0 | 150 | 25 25 | 400




PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO OE TAREASIACGIONES Responsagty [ Uniead do - -
Eno Fab Mar 17 Abr May Jun nT Juy Ago Bet | MY Cet Mov Ok VT g::

9. Cursos sobre Ia Norma 150 8001:2008 CurofTalie 80 Fol 20 40 I 2 | _80 50 50 50 150 20 20 40 | w0
10. Seminardo: Sitlama de control Intemo Gemingrios 80 40 40 8D B0

11. Curzos de programacidn y de desanolio Inflormatico CursoiTale L] 22 22 Frj ] Frj 22 ] *
12. Curso Especlal: en Gestién Publica Cursa 20 25 25 25
13.Tecnicas de Evaluacitn del Ox A0 y Selocciin ge

Parsonst bajo ¢l enfoque por competencias Taver * L 2 25 %
;.:‘t;uo: El Archivo glectrdnico y gigial con enfogue de Curte 2 a0 a0 .0 40 0

15. Gestidn por compoiancios Curo 20 25 2% 25
{:.m &n Dasamolio de Cursos en Ptatatorms E- Pratatorma . w0 0 8 20 a0 o

17, Curso; Gesencla de proyectos y calidad Cursort atler 20 20 20 20

18. Curso: Six Sigma Curo/Taler 20 20 20

19. Curso: Indicadoces de gesilon de catdad Curso/Taller 20 20 20 20

20. Actuatizacién do las Normas Laborsies CursoTalier 20 20 ' 20

21, Cursos: Microsaf Office Curso Ll 20 0 40 20 20 40 [

23 Sobich Y & oon Escuels Nacional ool

Control Sobctud % 5 w0 | s 10| 10| 10| 230 | w0 | w|w| | w]w] 5|2 100

23, Gestion por R Cuno 5 25 25 25

24, Curso taller da gl Cuna/Talter 40 50 50 50 50 100
llz&qc’:lo Andlisls det lenguaje. Argumentacién y Kdgica c © 10 10 10 10 &0 10 20 120

28. Cursos de Infraestructura de Datos espaciaies Curso ] 30 30 30

27. Curso de Autocap MAP-2013- Integrado Cad & Gls Curso 100 30 30 0 -~
28. Responsabilldad Penal en los luncionarios piblicos Curso a0 30 30 n 3 80

29. Taleres da Debatas y Propuesias Reagisirnles Talet a0 30 30 30 30 30 30 20 _
30. Talares ca Difuskn de normas repisiratas Taher W 40 40 30 30 30 30 100

31. Redaccién y ortografla para Ejecutivas CurioiTafee 30 25 " 25 25 25 30
TOTAL | | ] I i | ] | ] ] I I l ] I | i ] ]




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

ZONA REGISTRAL (IX  SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N* 002
UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ASESOR{A JURIDICA
PROGRAMA *SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL
fortatecer y mejorar la capacidad operativa Institucional v |a calldad de los serviclos de tnseripcin v
OBIETIVO GENERAL Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibllidad de los dudadanos con inclusién sodial
a los servicios registrales
Fortalecer |a capacidad operativa registral y cotastra! con plataforma tecnold adecuada, sl como
OBIETIVO ESPECIFICO P pe gistral y pintatorm gica
estandarizar y mejorar los procesas con ariterios registrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestién del Programa
ACCIONES COMUNES {Sin Producto) R
- PROGRAMACIGN MERSUAL Y YRIME BTRAL DF METAD GPERATIVAD F018
TIPO DE TAREARACCIONES Resportatt | “pearss | ene | pet | mer | 7 | Ao | sy | mm | BT | si | Ago | ser | | oer | mow | o | wr it}
Todah Matas Operntivas 845 564 535 804 554 635 632 1A61 620 595 599 1814 675 G112 A%W  §786 7265
_] | |mlu¢[nsluﬂ!mlmlml1,ml|nlmlmlmu'mlm'm[umluu
St Totel Mt Tareas Funcioneies! o3 | eed | oses | rene] esa | owan | esr | taer | w20 | ena | e | tare ] are | ez | o [ 0m | v
7} IR0 erwitckss i i et dn In Inacion a Oeeumares n 33 L 17 N ] [ ) 2] X ”n ] x n [0 73
3) irformea Tacrioodegaes & Jetzaurs instaaciond!, pars v stwindos s by 7 Publien Ad Hoc SUHARP, o Documwnks 10 5 ? 7 * [ [] H [] 1 ] n [] [] [ H 3]
l)wmhmmEm1mmdwuhmmmm a ] N » . " ) R R “ . s ' v ' . R » n
5) informe Confrios B Jefzaur | -3 Doorrerd L] 2 F] 10 3 1 4 [ 1 3 4 11 1 5 3 0 L)
|51 ilrroes Legries sckre Proossem Vi o Doouraes 3 ¥ 1 B [ El ] n [ [ s 7|7 [ 3 n |«
5) Dict ¥ W o [ 1 ¥ [ ¥ 3 7 1 ] 4 [l 3 t ] 3 [} 0 ]
4) wbre ¢ oL Doowre ? 2 3 1 3 1 1 [ F] 3 2 ' 7 B 1 7 7
5] Marnorinde arvincks & diwartes drees de B netucon a Dosrans (L] 1% 17 ot tH 1 1% ¥ 135 t1 % w 14 m [ o | 158
T) 3 remitocitn de Cueirs o Documenks 5 3 [ [ 3 [] 3 12 + [ 0 [ 4 3 3 12 &
4} Apinciones Adminestrativees resusir por SUNARP, o Deswrrerks ? ? L] 1 ] ] 1 1 E] E) E] [ 1 4 1 [) 3
'nmmmam a Derwranis 2 1 1 + 1 F 1 & 1 2 [} ] 1 1 2 [ [T]
10 oney y enviedes & e P ria Publica dé I SUNARP, o [ & L] o | | a 15 w [ ]| e B ] ur | s [ n W |
11} Dararch vertes & Pr e Pilbice de lo SUNARP, o Docarniis 4 0 4 1 ) 5 4 12 [ 3 4 12 [ s 4 th ]
12) Provecins de Resohucién Jetxarsl dein 7 R D0 o Doomaem W] ix 1 m n w1 w|om 10 1] ito | Mr ] 13 w o | e
13) Proyscion de Qcin pars b dol Je's irsSucionst o Docurwnks E,] 1 [ ] 1 n n [0 I 11 " ] [:] 13 n 4 ny
14) Prosracaos de Cortrwos yho Addencies oL [ n n n @ 1L » ] & n B | M 2] " n n [Tl E
15) Provecton a0 oo oot Erviciades o [y 2 1 2 4 1 i 1 & H H [ 3 1 2 [ [ ]
14 Proyecion de moddcacian 8 norme intermns ¥ propuesss rometves & Ooaret ? H 1 [y 1 1 H [] E O ] [ 1 1 F] & i
15) Ganitrian por ricgairimianios 4 b Tons Regitrl [ Dormants 1 [l 1 1 7 E] + [) 1 E I i E] 2 ] 7 E3
17} Reuniores wobrey Proceans de Selescion o Deewnards H 5 ] ] ? 4 ? (] 4 3 H (] 4 3 f] [ 3t
18 Raunicras & Comsicres plo Grupos de Trabalo [} Oocunents ? 3 4 ] 3 3 ? ] 1 4 4 1 1 1 ] H »
19) Reunicrea de oo Covikin o qub parkn a Orerrare ? 2 F] ] H 3 ? ? 3 [] f] [] 1 4 [ 0 n
70) Reurnienes de Tenbajo con dreed da b IneSucién v ool Sxers Regiard o [y 4 4 1 " 4 3 L] 11 4 5 ? 1 ] 3 2 [ -
:"m.uwoém s * ok ' “l . a orews | | B ow v n|a|ls]|l s o] n|a«]|ln|l o] o] w]|o:m
25) Evrsucitn y revisiin do Irformes Previoa. bfa I8 normetva do Cantrencin dul Estads & Docurenss » £ x ® A | n ] ) ] BN D [ E ) 1 | ™
27} Roeviin dn Corvenics § suacrtire eipcores de it Entriad 0 rooes. ores irws oL [y ] [ [ i [} [ + 1 s T ] [ [ * [ [ 1]
28] Revision de proyectos de Orectva. i a Oreurarny t 2 1 4 ] 1 [ ] 1 1 ' [ 1 7 [ s 17
:’mm llrl:f! il B Gerenen ¢e . Parkores, repwis 8 o bwwe | W | 8| 0| b s|n|lx]|n]la|x|ls|uw]lx2]{s]x]|n
30 Ragreirs da Drectirea Inetaucionales y d b SUNARP - Sada Carral [} [ H 1 [ [ H 1 7 5 ] F 7 n 1 4 ] [] M
313 Flegraro de Corinriosy Addondes inshucionees sfo vipenss, BTmado por aban paries o Oacarwnts w | 8 w | ™ ® w | (m| n L) W[ ™| e 7 8 | |
37) Soleiry & s Procurndurie Putdon de s SUTEARE, indormecion sobre e sonicres reiesvey & b defonss oo ios imtrese
¥ Gerechios de I Zora Ragiesat a0 a ik, At 105" def ROF) o Cocurwss t H 1 4 H ? 1 5 ? ' 1 [ H ? ? ] "
1)} Revisiin da proyecin d . P Visaion, A & Deeyrmerss n 17 13 o4 » n [[] L] 0 1} 5 42 t [F] 1] % Bl
: - ‘ -] ] 1 1 1 T T T T T T 7T T 7 T T7
Bt Totar ] | | ] | ) | { ] | | | 1 1 | | ] ] ]
| | | ] ] [ o | I | o1 | | [ ¢ | ] | [ o} e




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

‘ZONA REGISTRAL ) IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
PROGRAMA " '“SERV|CIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios
OBJETIVO GENERAL de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica

OBIETIVO ESPECIFICO adecuada, asi como estandarizar y mejorar fos procesos con criterios registrales
homogéneos,
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES {5in Producto)

PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014

Unidad de
TIPG DE TAREAS/ACCIONES R bi
asponaabla Medida | Ene | Feb| Mar| 1T | Abr| May{Jun| 0T | Jul| Ago| Set| T | Oct| Nev|Dlc| W T| JoT
Total Metas Operativas 3 B M 8 8 1 8 9 2 2 7T N 39

i "."l“?m"_u e 3 g |1 8| 8|1 s|olz2|z|7]n| 2
Sub Total Mctas Tareas Funclonalas: 3 ] 11 8 8 1 8 L] 2 2 7 11 9
ACCIQONES DE CONTROL POSTERIOR - PROGRMADAS

ACCION D CONTROL N" (01-2014 ocl informe T 1 1
ACCION DE CONTROL N* 002.2014 oc informe T N
[ACCION DE CONTROL N* 003- 2018 oCI informe 11 1 1
ACTIVIDADES DE CONTROL PROGRAMADAS

\VEEDURIA ADQUISICION DE BIENES () ocl iforme | 1 1] 2 1] 1 KR 1] 1 5
VEEDURIA CONTRATACION DE SERVICIOS (1) ocl informe | 1 1] 2 R 'R 1] 1 5
VEEDURIA TOMA DE INVENTARIOS FISICCS. ocl Informe a 1 1 1
VEEDURIA CONTRATACION DE CONSULTORIA ocl informe

VEEDURLA CONTRATACION DE OBRAS, ool | wmterme _ R T
|INFORME SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y PROCESOS oc worme | 1 ; ; ) " -
JUDICIALES.

EVALUACION DE DENUNCIAS. oc Informe T 1 1 1 1] 1 EREE
INFORME DE LAS MEDIDAS OF AUSTERIDAD (") ocl Informe 1| 1
e T IDEENDEEENEEDRE
PARTICIPACION EN COMISION ESPECIAL CE CAUTELA. ocl Informe 'NERE [ 1
ARQUECS. o Informe _ 1|1 IR R
LEGALIDAD DE LA ADGUISICION OF PROGRAMAS DE SCFTWARE. ol nforme 1 1 1
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA. ocl informe 1 1 1
REVISION DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNQ. oc! nforme 177 | 1 N K
GESTION ADMINISTRATIVA DEL OC1 {7, ocl Varias (**} T 1|1 I B 4
ENCARGOS DE CONTRALORIA

ENCARGOS DE LA CONTRALORIA GENERAL ("™} ] 0ocl [ varios (*3 | L T+ 10 1T IT071 1 [« ] [ [+ 4




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL .1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE COMUNICACIQONES

NO ES PROGRAMA 9002 - Aslgnaclén Presupuestaria que no resultan en producto {APNOP

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los serviclos de Inscripcién y
OBJETIVO GENERAL Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los cludadanas con Inclusidn social
a los servicios registrales

OBIETIVO ESPECIFICO Impulsar el fortalecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del cludadano en todos sus niveles

ACTIVIDADES 5004225 - Difusién de los Servicios Registrales

Unidsd PROGRAMAGION MENSUAL Y TRIMEBTRAL DE METAS OFERATIVAS 1018
TIPO DE TAREASIACCIONES de TOTAL
Modida Ene METAS
Totat Metas Operativas
[ l | 54 | 36 | 38 | 10 [ 59 I 1 I n l 138 I 51 | k1 | k) I m | 59 I 1] I 38 | 135 l 53
Sub Total Metas Tareas Funclonales; 54 38 30 129 59 3 35 136 a7 37 37 i 59 38 3 135 a3
[+ Y medios da 6n,
estudiantes y usuarios. Visitas guindas a univergitarios, [+ 7] Accidn 3 3 3 9 3 2 3 L] 3 3 3 ] 3 3 3 e 38
Elab 3 do Informacion pars la Revista Vitual de 1a
{SUNARP. QIl | Accién 1 1 1 3 ] 1 1 3 1 1 1 3 1 ' 1 3 12
Charias Registraies: SUNARP te Capacita y Orientando al
vedino (Oficinas Registrates y Recepioras). Qll | Accidn 3 5 5 13 5 H 5 1% 5 H s 15 5 5 5 15 58
Mantenimiento Serviciss de Orientacidn: Médulos
Multimedia y Call Canter. all Accidn 1 1 1 3 1 1 1 2 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Elaboracidn y ditusién de srticuios y Notas de Prensa,
Coordmnacién y reslizacidn do entrevistas madiales. ol Accitn 2 2 2 & 2 2 2 8 2 2 2 8 2 2 2 ¢ ___2_‘___
Visitas a Oficinas Receptoros y Registrales, [+]} Avcidn 20 20 20 20 20 20 20 20 B0
|Etebormcidn de merchandising. Ol § Accidn 1 1 0 0 ) 1
E idn de da noticias. Ol § Accin 22 22 22 ] 22 2 2 &8 2 22 22 58 2 22 22 88 264
Raalizacin de eventos int Ol | Actidn 0 2 1 4 0 1 1 2 8
Atencifin Buzones de sugerenciss, Oll | Accidn 1 1 1 3 1 1 1 2 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Improsién o follateria Instiucional, Ol Actidn 1 1 0 0 Q 1
Alencién SUNARP ta Escucha, Oll | Accide 1 1 1 3 1 1 1 E] 1 1 \ 3 1 \ 1 3 12
Registrones Informativos, SUNARP en tw Pueblo, Tateres
0sB. Bﬂ’_ldn Registrates y Ferias. (211} Accidn 1 1 1 2 1 4 1 1 1 3 2 2 1 3 13
L | | | 1 ! 1 La L ¢ ) v b v J v ] 3T +§ 7 2 | ¢
|Sub Total 1 1 1 1 1 3 il 1 2 ]
Tarea 1.- Campania sostenicla oo promocién y difusin, camp | 1500000 ' 1 ' 1 i 3 1 i 2 8




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

() A H R A
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

) A DAD
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

DRA " 00

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOQS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los serviclos de Inscripcién y Publicidad
OBJETIVO GENERAL registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusldn sociat a los servicios

registrales

OBJETIVO ESPECIFICO

Fartalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi como estandarizar
y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS DPERATIVAS 2014
TIFO DE TAREAS/ACCIONES Responsabie n W TOTAL
Medida
ngTAs
Total Metas Operativas 112 117 119 348 129 15 114 358 123 110 106 339 105 113 336
I 103 ] 13 | 330 I 1,285
1, Adminisiracién de! Contrato de Servicio de Mamenimiante
Praventive y C o 8 S . Gl Acckin ) 1 1 3 1 1 1 3 1 1 | 3 1 1 1 3 12
2, Mantenimionto Proventivo y Comectivo de ln Sohucin del
Sorvidor do Bose de Datos. Gl ! A 3 1 1 1 3 ! ¥ ¥ 2 12
3. Administracién del Contrato de Servicio da Mantenimiento N .
Proveniive y C. ivo d8 Equipos de C6 o tmp ] Gl Acgidn 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
4, Administracion de! Contrelo do Mantenimiants Praventive y
c o 0 12 & 46 Respaido. [c] Acchn 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
5. Sopene Téenico del Cablsado Estructumado. Gl Accibn 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
8. Soporta Técnico de la Schucién do Antivirus y Software Legol. Gl Accion 1 1 3 1 1 2 1 1 11 13 21
7. Vinjas do Supervisién de Ejscuddn de
Procedimiantos en Oficinos de Provincias y Receptons, Gl ! ! " 12 ! 13 2 * ! " “
8. Administracién da Bose do Datos. Gl Accién ] B 27 g 2] # rid )i 2 ] 27 108
2. Adminhstracién de Servidoras. Gl Acgion 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
10, Admb de Imap Gl Aceion ) 9 27 8 ] ] 27 ] ] B 27 108
11, A in de Comuni . Gl Action 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
12, A del Sistema do Video Vigilancia IP, Gl Antién 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
13. A 4n y Soporto Datafono. Gl Accidn 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
14, Segurking da |a Informacidn. Gl Accion 1 1 3 1 1 1 3 L 1 1 3 12
15. Administracidn y soporic del Sistema Intranet y Correo interno
a8 a Zona) IX, Gl Aocién 2 2 8 2 4 2 2 2 2 [ 24
18, Gestién de la Masn de Ayudn, Q! Ageidn 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
17, Wi im# yA ciéon de los Sistemas Registrales de
8 Z X o Accidn ] 8 27 ] 8 L] 27 B b:] ;] 27 108
18, Agministracién Jurfsdiccional de lo ZR.N* 1Y -EXTRANET, Gl Acckin 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
18, Adminl 36n y Soporto de Quioscos Muttimodia. Gl Accion 5 5 15 8 ] 5 15 5 5 5 15 80
20. Sistema Ac de la Zona N* 1X, Gl Accion 6 [:] 18 ] ] ] 18 8 8 8 18 T2




Unidad d PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS QPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable | oo cC ToTAL
Medida | Ene | Feb | Mar T Abr May Jun nr Jut Ago Set mT Oct l Nov | Dic T \ETAS
21. Sistemas de Orientacidn al Usuario. Gl Actidn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 ' 1 1 3 4 1 | 1 3 12
22. Soporte y Mantenimiento de Procesos an Cajas, Publicidad, . ) . H
Calificacion y Devalucianes SARP. Gl Acgion S 12 4 4 4 12 4 1 4 12 4 4 4 12 T
23. Soporte a Telefonia IP, Gl B Accibn 13 13 | 13 39 13 13 ] 13 39 13 13 3 3 13 12 13 39 156
24. Soporte y Mantenimiento de: Maduto de Movimiento en : 1 : !
Intemet, indice de Verificadares, Web Caja /Verificadores y Gt Accitn 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
/Profesionales WEB/ Cofopri. I
— ;. . - - :
25: Adrn_lmslraraén de Equipos de Computo ¥ Penféricos, Traslado, @ 3 2 2 2 & 2 2 2 8 2 2 2 & 2 2 2 & 24
Asignacion. .
26. Servicio de Traslado y Custodia de Medios de Aimacenamiento . |
de Datos {Backups). Gl - GAF Servicio 2 2 2 B 2 { 2 2 [] 2 2 1 5 1 1 1 3 20
27. Servicio ce Mantenimiento Preventive y Correctivo de Equipos . i . !
de Camunicacion. Gl - GAF Servicio 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 ; 1 3 1 1 9 3 12
28. Servicio de Mantenimiento Praventive y Comectivo de Equipos .. !
de Central Telefénica. GI - GAF Sarvicio 1 1 1 3 1 1 1 3 to 1 3 1 1 1 3 12
29, Administracion y Sopore de Quioscos Multiservicios, Gl - GAF Servicie 3 3 3 9 3 3 3 9 3 ! 3 3 9 3 3 3 9 35
30. Sarvicio de Mantenimiento de Servidor de Base de Datos y . i
Servicor da Respaldo. Gl- GAF Servicio 1 1 1 3 1 k] 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
31. Servicio de Mantenimiento Preventivo y Cormactivo de UPS. G- GAF Servicio 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
32. Mantenimienta de Sistemas de Deteccién, Alarmas y Extincién Servick
de Incendios, Luces ¢e Emergencia y Control de Acceso. Gl- GAF 1 ! s 3 1 ! ! 3 1 i ! 3 1 1 ! 3 2
33. Soporte y M. imiento al Sistema da 1a Alerta Registral, Gt Accién 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 L] 3 1 1 1 3 12
234. Soparte y Mantenimiento a la Seguridad Siométrica. Gl Accidn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
35, Soperte para Impresoras proporcionando repuestos diversos, Gl - GAF Servicio i 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
ig‘.‘::‘;:wo de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipes Gl - GAF Servicios 1 1 5 3 A P 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12




Unidad de PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPQ DE TAREASIACCIONES Responsable YoTaL
Modids | Eng | Fob |  Mar iT Abr Moy Jun ny Jul Ago Set mT Oct Nov Dic ~T uETAS

ETAREAS OF DESARROLLO - | o] s ] s ] el s w] s e[ v ] «] 9w «T 2] | 6 | o
SERVICIOS 1 2 2 5 2 2 3 7 3 3 ] b 2 2 4 25
$01.- Digitatzacion Historico G Honsusl 1 1 ] 1 1 3 1 1 2 8
$02.- Servicio de migrotian de imaganes col Kayfile a Base do [<]}
Datos O - 202 Elagn Unidad 1 1 2 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 2 10
S03.- Digitalizacion da Titulos Archivados 2012 G! Lividad 1 1 1 3 L] 1 1 3 1 1 1 3 ]
0
ADQUISICIONES - Activos no Financieros | - o) | 3] e f 7 | 6 [ v [ v ] & | 20 | « T 3T 1T 8 | 1+ ] | | 1+ | a5
BIENES

|201.- Ampliacion do ln Sotucion de! Sistoma de Cémaras de Video
vigiancia, [¢]] Unidad 1 1 1 1 1 3 1 1 2 8
B92.- Adquisicion de Refrondadoras. Gl Uridsd 1 1 2 1 1 2 4
B03 - Adquisicion de Sistemo de Blomeatria {convocndo 2013) Gl Uridsd 1 4 1
B04.- Renovncidn do sistoma de control do asistendia, Gl Unidasd 1 1 2 1 1 2 4
BOS - Adquisicion de Equipes pora ln Actuplizacion de [s Red LAN -
Sede Rebagiati/ Blones Muablos Gl Unidsd 1 1 1 1 1 3 1 1 5
BO6 - Adquisici;on do Optimizadoros de Entaces de comunicecién Gl Unidsd 1 1 2 1 1 1 3 5
B07.- Adquisicidn de UPS pera computadprns personalos Gl Unidad 1 1 2 1 1 1 3 1 1 ‘ 8§
ggf;).kdmﬁm dal Sistema ds UPS del Datacenter (Procesc dol &l a 1 Y 1 3 3
B09.- Adquisition de contingeneia da sohucidn de backup Gl Leidad 1 1 1 3 1 1 2 5
’B‘I?;I- nidqui:n:n u:'u Sotucion para la Generacion de Soficitud do Gl " 1 1 N 3 1 Y 1 3 8

]
0 Gl Unidad
0 4 L3 [] 15 5 2 i 8 1 1 2 1 1 F

B11.- Ronovocdiin do Licenclas Oracie, Gl Unidad 1 1 1
B12.- Adquisicién de Licancias Antivitus (Process convocado el G 1 1 9 3 P 4 .
ofo 2013) Uridzd
B13.- Ronovocidn do Licencias de la Sohucidn paro Monitorear y
Supervisar las Actividados do Usuarios Privilagl cOn ACCaso a Gl Unidzd 1 1 1 3 1 1 4
Boso de Datos.
B14.- Renovacién do Soporte y Licancing da Piataforma de
Virtugtizocin, Gl Uridsd 1 1 2 1 1 2 4
:315.- anz:a:sdndo So;gﬂ?yl.bendndelnSoﬂu&m de al 1 1 1 1 1 3 1 1 2 8
B16 - Renovacion de Licenclas de Software de Clustor de Base da
Doy para Atta Disponibilicad. Gl d ! ! 1 3 ! k 4
B17.- Ampliacion de Mensajeria Electronica {convocado 2013) Gl Unigad 1 1 1 3 3
DTV AREAS ADIORACES L | I R I I A R [ 1 1 1 [ 11 | [

|PESARROLLO DE APLICACIONES [ | | | | | | |
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ZONA REGISTRAL

:1X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
OFICINA DE CATASTRO
PROGRAMA _ . "SERVICIOS REG!STRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral,
OBJETIVO GENERAL , . ean . . . . -
asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
Fortalecer la capacidad rativa registral y catastral lataf t légica , asi iza
OBJIETIVO ESPECIFICO ! paci ope‘ \ g : Y stral con plataforma tecnolédgica adecuada, asi como estandarizary
mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestion del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

Responsabl | Unidad do PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/ACCION
S ONES ¢ Medida Ene TOTAL METAS
Total Motas Operativas 1,853 1,853 1,857 1,857 1,857 1857 &5871 1,857 1,857 1,857
1,853 1,853 1,853 5,559 1,853 1,853 1,853 5,559 1,853 1,853 1,883 5,558 1,853 1,853 1,853 8,669 22,236

Sub Total Mstas Toreas Funcionales: | 1,853 | 1,853 | 1853 | 5559 | 1853 | 1853 | s853 | 5550 | 1883 | 1,53 | 1,883 | 8550 | 1883 } 1883 | 1,853 | 5556 | 22,236
Taraa 1.- Evatuacién Téonics de expedisntes para la

amision do Informes Técnicos de Catastro : Tlulos ocC Predios 1,850 1,850 1,850 5,550 1.850 1,850 1,850 5,550 1,850 1,850 1,850 5,550 1,850 1,850 1,850 5,550 22,200
Ordinarios (Urbanc-Rural).

Tarea 2.- Evaluacién Técnica de expedientes para la .

emisidn do informes Técnicos de Catastro : Thuvlos oc Accién 1 1 1 3 L 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
[Masivos {Urbano-Rural). _
Tarea 3.- Alencién al Usuarle 0 Accibn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 ) 1 1 1 3 12
Tares 4.- Gastitn Adminisirativa oC Accidn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
BJTAREAS DE DESARROLLO | s | e ] o [ e[ e ]| a IR s | & | 4 12 | 4
Sub Totn! Motns Tareas do Desarrafio 4 4 4 ] 4 | 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 40

1, Mantenimiento y Repotenciacion do las Oficinas de oc Aecion 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 3 4 3 3 10
Catastro

2. Migracidn da Poligonos do Tituos Inscritos a la Base .

da Propledades oc Accion 1 ] 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 0

3, Digitatizocién de Pollgonos que se encuentran en las .

hojas ascaneadas QoC Accion 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 10 _
4. Administredor de Base de Datos Grafica cO Accion 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 10




'ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

FORMATO N° 03

UNIDAD REGISTRAL

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJEUI(.')N ANO 2014
11X SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

PROGRAMA

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa instituclonal v la calidad de los servicios de Inscripcidny Publicidad
reglstral, asl como lograr mayores niveles de accesibllidad de los ciudadanes con inclusién social a los servicios

reglstrales

OBJETIVO ESPECIFICO

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi como estandarlzar

y mejorar los procesos con criterfos registrates homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestlén del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TPO DE TAREASIACCIONES Rosponsable Unidad do Medida TOTAL
Eny MITAS
Total Metas Operativas 102 102 103
BLTAREAS FUNCIONALES O
RUTIMARIAS: RELEVANTES "m 1w 101 303 | 104 101 | 30 | 1w 101 03 [ 104 | 10t | to1 0 | L2
Sub Totsl Mates Tereas Funcionsies: 1M 1M 1 01 | 10 101 1 1 | 1 104 101 Wy | 101 104 | to1 | 303 [ 1,212
Adencion de solicitudes de Reconstryesion de Paridss y Procodimfento da
Thulos A ados. GR Recon 8 B a5 5 108 35 a5 kLY 03 k-] 35 a5 105 s 3% kLY 105 a0
Procedimiento da
faancin de woliclues do Reguixzactbn ds Asientos sin GR  IReguiatzacion ds 2|l 2l 2622 2|e]|]2{2]z2|6|2]2]2]c8]a
) Omisién ge Finna
4 Procedimlento de
de e D» do Partidas. GR Duptickiad de Paridas 20 20 20 60 20 20 20 6o 2 0 20 60 0 20 20 60 240
Procedimiento
|Emisién do DiciAmenes an Procedimientos Administrativa
o Disclp contra Registradores. GR Disciptinarie 20 20 20 60 20 20 0 80 20 20 20 =] 20 0 20 a0 240
Registradores
Alancidn de ¥ S2708 requat: . GR Atencion de Consulias 20 20 20 60 20 20 20 &0 20 20 0 (] 20 20 20 80 240
Actusiczacion del indico de Normas Legates de tnterds
Reglstra) via INTRANET. GR Aciyaiizecién semana) 4 4 4 12 4 4 [] 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
ELTAREAS DL DESARROLLO, | 4 T KT R 2 1 [ 1 1 2 4 1 1 1 3] M
TOTAL _ | 4 T T 123 1 2 1 4 1 1 ks 4 1 1 1 3 134
Tarea 1, "SUNARP an tu Pusbio® Eventos 3 1 1 1 1 1 1 3
Terns 2, "SUNARP- Tatlerss 0S8* Eventos 3 1 1 1 1 1 1 3
Teres 3 “Brigacas Registrales, Sunarp te Educa, Sunarp
|Emprandedar Evemns 4 1 1 1 1 2 ] 1 2 5
Tarea 4 Prayeclo de Atenclkin Especlal, Prioriteris y
Extrasrdinaria de los Procedimbentos de Dup Exped 120 40 40 40 120 120
Paniias en o Registro de Propiedad Vehiculss
Tares 5 Ampliaclén del Proyects de Atencion Especia),
Prioriaria y Extraorginars de o3 Procedimientos do
Duplickiad de Parlidss en el Reg o Proph Expedi 200
/ehk (vauyos, Ca) Canta)
‘Tarea 6 Majors de! aplicativg informdtico de ingrese y
guimien (percl do Pr i Aplicatvo 1 1 1 1
Acministratives Disciplinarios
Tares 7 Dy de un Mdduto G al g [ngraso y
guimienta de exp de R & Apicaiive 1 1 1 1
T 1 de i
Brea B.Doucl;o‘lb do'un Mb::: Geranchal de Ingreso y Aphcative 1 ' ' '
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ZONA REGISTRAL

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
COORDINACION DE PROPIEDAD INMUEBLE
| PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y |a calidad de los serviclos de mserfpeiény Publicidad reglstral, asl como logras

OBIETIVO GENERAL mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclustdn soclal a los serviclos reglstrales

| OBIETIVO ESPECIFICO Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asf como estandarizar y mejorar los
procesas con criterios registrales homogéneos,

ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES {5in Producto)

PROGHAMACION MERSUAL ¥ TRIMEGTRAL DE METAB OPERATIVAS 2014

Unidad de
TIPO DE TAREASIACCIONES pro R —
Total Metas Operativas 67167 201,502 67.170 67.170 201.509 508
i . ' ' 2 4 2 ' 1 N 3 1 1 s 2 2 1 5 18
Sub Totsl Matss Taress Funcionates: t 1 2 4 2 1 1 . 3 1 1 s 2 2 1 5 12
1. o4 corral, GFi ) [ [ o 1 1 [ 3 3
2. Mek de G Apcin o 1 1 1 1 1 1 3
3 Actusizacion de informecsén tegatre! (<] Etaps 1 1 1 3 1 1] 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
67,188 47,168 | 67166 | 201488 ] e7,907 | 67169 | 67460 | 201003 | 805 300 500 | 1201 | 500 500 W0 | 1500 408,208
o718 61108 | orea | 2ram8 | sraer | eneo | evaee | 201m05 [ s 500 50 | 1803 | =0 500 %00 | 1500 495,008
tatea 1.-Proyecte de Indce ds Prapi ) Partidss 00,008 moos | sesms| 1vuoss | ocoson | coom | oscos | 10v.00e 199,900
Tarce 2, verta da peciales en o dren ol Pranon 500 500 500 1,500 50 00 s00 | 1500 | 00 500 so0 | 1800 | w0 00 s0 | 1500 9,000
registrai da pracios.
Fares } -Maduio de Connty de Documenios Admintstratvos
1 3 1
cormetatitnanics con ivtes gn emde GP | Acciones 3 3 ? ? °

* Proyscto ouiminati en lebrero gel 2013
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ZONA REGISTRALYEE
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

T X SEOE LIMAY/JUNIDAD EJECUTORA'NS 002

UNIDAD REGISTRAL

REGISTRO DE PROPIEDAD INMIJEBLE

PROGRAMA

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y 12 calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad reglstral, asi como lograr
mayores niveles de accesibilidad de {os ciudadanos ¢on inclusién social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPECIFICO

Otorgar la seguridad juridica a los blenes y servictos de los cludadanos a través de la Inscripeidn Reglstral,

PRODUCTO Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES 5004222 Actos Reglstrales con Calificacidn Regular
5004223 Actos Repistrales con Calificacidn Por Apelacion
Unidad de PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS
Madidn Ere Feb Mar ks Aby May Jun nT 0 Age Sot R4 oct Nov ol A TOTAL HETAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsatie
SERVICIOS DE INSCRIPCION REGISTRAL 57.474] u.m‘i 83472 176.324]  en7s2 52,513 52310 171,508 s0,812] 88,638 07,073 193,521 68.622]  Bd.614]  G5am 160,728 709,078
REG. DE PREDIOS 56,359  53766] 62,546 172,671 59,898] 51,881 57,154 166,933] 60048 64773 65893 190,14 S8OS1| 63284 53784 165,118 697,437
REGISTRO PUBLICO D MINERIA 453 580 541 1584 3% FXH) 62 1,351 537 52 875 1,705 3% 0] 1,502 2668 7,308
OTROS REGISTROS 352 332 385 1,069 452 322 437 1.1 7 3 T 58 1,102 75 560 207 842 4334
FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA'REGISTRALNEEEEEN X {SEOE LIMAY/L UNIDAD EJECUTORA N®, 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
REGISTRO DE PROPIEDAD INMUEBLE
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ QPORTUNOQS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los serviclos de Inscripcidn y Publicidad registral, asf como lograr
OBIJETIVO GENERAL . . -
mayores niveles de accesibilidad de tos ciudadanos con Enclusidn social a los servicios registrales.
P hos i 1 i |
OBJETIVO ESPECIFICO roteger los derechos inscritos en los Registros Piblicos y otorgar la seguridad juridica a quienes adquieren derechos conforme a lo
publicitado por el registro
PRODUCTO Producto 2 - Usuarios que reciben atencldn a su solicited de publicidad registral
ACTIVIDADES 5004224 - Solicitudes de Publicidad Registra) Atendidas 2 0 1 4
Unidad da | PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS |
TIPO DE TAREASIACCIONES I Responsable I Medikta | Ena | Feb | Mmar | 17 [ aor T My T Jun | [Tk [ v T age | se | [k | o | mov T oic | wT ] rorausmras |
RVICIOS DE PUBLICIDAD REGISTRAL 265318 265.834] 264180 Tar. 383 2831870 258,813 27484 LIT¥TL] 250.542]  282,953] Ti4,038] 836,53) 188.762 759,354 217,928 766,084 3,185,297
RTIFICADOS 69,535 65,151 63,542 198,249 58,760 66,483 76,342 211,585 75016)  80,549] 85571 241,136 17,505 73,53% 59,366 210,406 861,376
USQUEDAS 3347 33,806 32673 89.950) 31,433 30,386 30,764 92,583 34,764 33,258 37405 105,424 33,189 35041 2,071 93,301 391,254
A ACOPIAS SIMPLES (MAN[FESTACIONE§) 162,289 166,927 169.‘N8| 499,164) 163677] 159.944| 167,528 491,1491 149.765| 169,145] 171062 489,973 158,068]  151,818] 142491 452,317 1.932,663]
1 | ]
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'ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

:IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD REGISTRAL

COORDINACION DE PERSONAS JURIDICAS Y NATURALES

PROGRAMA

"SERVICIDS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidny Publicidad registrat, asi
como lograr mayores niveles de accesibilidad de tos ciudadanos con inclusion social a los servicios registrales

OBIETIVO ESPECIFICO

Fortalecer |a capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asf como estandarizar y mejorar
los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestion del Programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

Total Metas Operativas

Unidad PROGRAMACHON MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014

de
Hedlda

9,012 9,013 11,42

29,448 11,658

17,549 17,554 46,762 17,549 17,549 17,554 52,052 2,659

2,659 2,663

7.981

TOTAL METAR

136,843

I l 12 | 13 I 18 | 43 | 13 | 13 | 18 l a4 I 1 ] 13 I 18 l a4 ! 13 I 1 l 17 r 43 | 174
|Sub Total Metas Tareas Funcionales: B 9 11 28 2 B 11 20 1 29 9 ] 10 28 114
Ceordinacién sobre plazes da atencitn. GPIN Accidny 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
Remision o SUNARP de istads de sociedados y
empresas qua modificaron su astatuto el mes GPJN Reporte 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
inmedi|ato antertor.
Remision da listado de las 10 sociedades y
empresas con mayor caplial &n su consitution o GPJN Roporte 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
en aumento de capital,
mnas e Capatitatién para practicantes def GPIN Chartas ! 1 1 4 4 \ 1 1 1 4
Tafleras de Unfficacitn de Criterios. GPIN Taller 1 1 4 1 1 1 1 1 4
Participacién en eventos destinados a brindar
informacion sobre el Reglstro. GPJN Eventos 1 1 2 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 2 10
Control mensus de ngreso da denominaciones y
razén sokia del Indice Nacional de Personas GPIN | Accitn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 2 1 1 1 3 12
Jurfdicas.
Contrel monsual de ingrase ol Indico do
|Mandatorios 8n &l Registro de Personas GPIN Accitn 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Juridicas,
PERSONAS NATURALES
Sub Total Metas Tareas Funclonales: 4 4 7 15 4 L 16 4 4 T 15 4 4 7 15 60
[ Coordinacidn sobee ptazos do atencidn. GPJN Accion 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 42 4 4 4 12 ag
mﬂas e Capacitacidn para practicantes del GPIN Chartas 1 1 1 1 1 1 " 1 4
Taflares de Unificaddn de Crleries. GPJN Taller 1 1 1 1 1 1 1 1 4




|Paricipacién en eventos destinados a brindar |

informiacidn scbre el Registro, GPIN

et NN AN SIS I I N NI N I Y YN A O

TA'R‘EASADE DESARROLLO B ) 9,000 9,000 11,405 20,405 11,846 17,636 | 17,638 | 48,718 | 17,536 17,536 | 17,636 | 62,608 2,646 2,648 2,848 7.938 136,668

|Sub Total Ppto. Accitn 9,000 1,000 11,405 28,408 11,648 17,538 17,638 46,718 17,5636 17,636 17,638 52,608 2,645 2,648 2,648 7,038 136,669
T1, Conclusidn del Proyecio de Actuahizacion del

indice dot Roglstro de Sucesionas Intestadns y de|  GPRJN Parida 2,000 2,000 9,000 27,000 9,000 2.000
Testementos {Continuacion}

T2, Verficocion de Paridas de) Registro de

Tostamentos y su marncacién en la Ampliacien de GRJN Partida 14800 | 14890 | 28,780 | 14,880 | 14890 | 14800 | 448670 74,450
Tostemontos.

T3, Proyote do actualizecin det Endices do
|Mandatarie det Reglstro de Mandates y Poderes. GPRJN Pankia

35.000

T4, Proyecto de Investipacién aobre Esquola 2,405 2,405 2,646 2,848 2848 7.938 2,648 2,648 2,648 7.038 2,648 2.648 2648 7.938 28,210
Observaciones y Tachas Fermuladas en tn

Calificacién Registrol da tos Tituios Ingrasedos al | GPIN
Registro de Personas Juridicas,




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

11X SEDE UIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002~
UNIDAO REGISTRAL

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS

PROG RAN‘M “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBIETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativainstituctonal y la calidad dc los serviclos de tnscripcldn y Publicidad registral, asi como bograr mayores niveles de
accesibilidad de los civdadanos con incluskdn social a los seeviclos registrales
OBJETIVO ESPECIFICO Otorgar |a seguridad juridica a los bienos y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcldn Registral,
PRODUCTO Producio 1 - Actos reglstrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES 5004222 Actos Replstrales con Callficacidn Regular
5004223 Actos Reglstrales con Calificacién Por Apelacion
Uniiad de PROGRAMACKIN MENSUAL Y TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS
PO e ACCIONES Medida Ene l Feby | Mar ] T | Abr | My I Jun I ar Jul Ago Sat nT | Ot I Now I
BERVICIOS DE INSCRIPCION REGISTRAL 4:.:43'_ 41,609] 47,681 131,435 M ADT 35,497 45,195] VT A 43,978) u.rn_z‘i u.aq Ta2AT8 37,600 1,078]
REG PERSONAS JURIDICAS [¥] [ 62 [l 137 50 00} 287 5 7| 70 187, 37 F
REG MERCATL 3as{ 275 Y o 37 FH 7| %51 w 7] | 35| %61 27, a%
REG _EWP.INONVIDUAL { TDA. 31| 4675 4520 12,937 4,197, 32471 3_815’ 11,29 4575 3650 4220_' 12,8454 201 5780
REG DE COOPERATIVAS an| X7 40 1,050 31X 330 845 7, 37| : 1,061 212 437
REG COMUIOADES NATIVAS [ i45 135} 410 13| 3] | X5 127 51 &t 244 ] 115]
REG_SOCIEDADES CVILES 100] 122 147 64 72 85 a T ir 112 172 3N 52 145|
REG FUNDACIONES 3| 42 70) 143 67| B 7] 716 1312 5| 55| 22 [ 72
REG ASOCIACIONES 3252 453 3560 11,64d 3T 2850 3545 w,p_ni 7857 6,847] 3857 13561 1745 4207
REG.COMITES 85 42| 27 ) 2 ] (5 Eif 7| = | )| 8 )
REG. DE HOROCARBURDS &2 40 35 137 19 18] 18 54 15 7] 2 57| 15 18;
GTROS FEGISTROS 093] 3.259 20,023 103,375 28,438 28,181 ECEETN [EETH 47,058 18,544 n,m 12818 149 32,684
REG. DE S0C ANONIMAS) 26,299 26,172 32404 0,865 24,864 450 32187 81,250 lrH T 99 7.556 R8T 27604
REG SCRLIDA | 3197 3,050 3262 545 2422 2347 2047 7718, L XTI kXY ams 1,259 kFar]
vaRios] Zo7| W= ! b1 T | 1557 A5 L J,!izu — TR
FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014
ZONA REGISTRAL :IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N* 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
PROGRAMA = "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL®
QRIEFIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y Is calidad de os servicios de Inscripcién y Publicldad reglstral, asl como lograr mayores niveles de
accesibilidad de fos cludadanos con Inclusidn soclal a tos servicios registrates,
OBJETIVO ESPECIFICO Proteger los derechos inscritos en tos Reglstros Publicos y otorgar la seguridad juridica a quicnes ndquieren derechos conforme 2 to publicitado por ol reglstro
PRODUCTO Producto 2 - Usuarios que reclben atencldn a su soflciiud de publicidad reglstral
ACTIVIDADES 5004224 - Salicltudes de Publicidad Reglstral Atendidas 2 0 1 4
Unictad do PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL OF METAS OPERATIVAS
TIPG DE TAREASIACCIONES Modida Em Feb Mat " Abe ey Jun [k Jul Ago ot ny oct Nov Dic wT ToTAL seaTan
SCRVICIOS D PUBLICIDAD REGISTRAL - 105,553/ 102228 84178 304.050 100,418] 100,727 297148 01218 100,104 107,481 29810/ 28102 00,121 9,130 283,583 1,184,297
CERTIFICADOS 71,207 53,821 5078 191,20 52,040 62420 p_m 181,787| 508 G085 57,652, 184,544 €0.971 5,113 57 410] 178,092 7355
BUSQUEDAS 13635 3,906 13,207 40,749 13,205 2,851 12474 35.5%| 12,55 13, 134021 401555 13,788 13,408 10,624 31820 157,765
COPIAS SIMPLES MANFESTAGICHES) 23,713 24.3911 74,69 73,oml 4874 'S.tﬁﬁl B501 75.&31{ 231 ?5.952} 25,37} 73600 2573 23.003) 21,056 68071 I
| } ]




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE _

UNIDAD REGISTRAL

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ORATN3002

" REGISTRO DE PERSONAS NATURALES

PROGRAMA_ “SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQS CON CQBERTURA UNIVERSAL" i ~
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional v fa calidad de los servicios de Inseripcidny Publicidad registral, asi como lograr mayares
OBIJETIVO GENERAL . - . . . . . .
niveles de accesibitidad de los ciudadanaos con inclusidn social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de los cludadanos a través de la Inscripcion Registral. -
PRODUCTO .. Producto 1- Actos registrales cal'ficados ¢on calidad y en tiempo oportuno. .
ACTIVIDADES 5004222 Actos Registrales con Calificacidn Regular o e
5004223 Actos Registrales con Calificacidén Por Apelacion /"ié " P
P .
Unidad do PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPC DE TAREAS/ACCIONES
Medida Ene ] Feb I Mar I T | Abr I May Jun nT Jul Ago Sat nT I Oct | Nov | Dic I VT I TOTAL METAS
] | seomo]  sozir]  srees| sease] v sta00]  sasea|  tsssaa]  ssme ses573|  etm2| arsesy]  sazes|  esars]  asord] 163,215 651,145
SERVICIOS DE INSCRIPCION REGISTRAL 25241} 24,261 27,609 77,411 76,885( 21,591 25,245/ 73,721 27,968 28,390 2u,4ﬁl 84,015 28,616 31,072] 22884 80,552] 316,229
REG. MANDATOS Y PODERES, _ 13022, a9l wsel_ dvees|  i4cd0] 11442 12,600 3.082] . 14990] . 15870] 1587 46042 19814] 153921 1485 50058 174,28
REG, PERSONAL o 4075 4,075 407712177 4,057 3,147 3,920 11,124 4,022 4275 4233] 12478 2,245 4915 2,660 9,820 45,600
REG. SUCESIONES INTESTADAS 6,942 5,300 7,570/ 20813 7,547 5835 7.440) 20512 8,075 7118 7,690 22880 3,837 9,38 4518  ara|  sezis
REG. TESTAMENTOS B 1,087 45 1,3?q| 3,402 1,743 1167 1,285 361 880 1 180 1307 a.z87 680 1377 a67 297 13,387
OTROS REGISTROS 65] 9 - 4 9l - - g 2 : 45 a7 40 Al - 45 175
FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONAREGISTRATYEEEN 1 % 1se0E TMAY/EUNIDAD EJECUTORATNS 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE _ UNIDAD REGISTRAL
REGISTRO DE PERSONAS NATURALES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y CPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y |a calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores
OBJETIVO GENERAL X - . . . . - .
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a los servicios registrales.
i hos inscri 7 i i i h
OBJETIVO ESPECIFICO Proteger I.os derechos inscritos en los Registros Plblicos y otorgar la seguridad jurfdica a quienes adquieren derechos conforme a lo publicitado
__por el registro
PRODUCTO Producto 2 - Usuarios que reciben atencidn a su solicitud de publicidad registral TN
ACTIVIDADES 5004224 - solicitudes de Publicidad Registral Atendidas c) {:J i /3
Unidad dg PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES h
Madida Ene Feb Mar T Abr May Jun nr Jul Ago Sat uT Oct Nov Dic wT TOTAL METAS
SERVICIOS DE PUBLICIDAD REGISTRAL 28,038 26,956 24,380 79,188 24,581 29,509 28,149 82,219 27,808 30,133 12,086] _ B0ATE 10,149 27,305 25,180 82,634 334,816
IE:ERnFlCAnos 18151 15851 14519 — agspi| 14502 19857 18516] 53.265 18,403 20,107 22.116]__ 60676 20,127 17,377 16,261 53,765 216,177
BUSQUEDAS 1268 R I T Y a7 3062 2095 9.204 3,255 3424 3544 02m 38813y 7,649 9,508 38903
CQPIAS SIMPLES {MANIFESTACIONES) o 7400 6736 6558)  20.694| 6627 6590 6338 19,750 6151) 5652 7226 20.029 6541] 8352 62?0} 19,363 79,836
T | . } 1 .




TAREAS

‘ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSAB_I._E

FORMATO N° 03

FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

:IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD REGISTRAL

COORDINACION DE BIENES MUEBLES

PROGRAMA

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y |a calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr
mavyores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusidn social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPECIFICO

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi come estandarizar y mejorar los
procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestién del Programa

ACCIONES COMUNES (5in Producto)

2014

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS 2014
TIPG DE TAREASIACCIONES ;
Medida TOTAL METAS]
Total Metas Operafivas 15007 15008 15,008 45023 15006 15,010 15006 45022 22
Sub Tota! Motas T-mﬁ Funclonalos: 7 [ [ 23 8 10 6 22 7 ] 1 22 10 22 89
Programa do Con'rol Emision de Publiddad (Pogo Vs Emision!

) GBM Control 1 1 ] 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 a 12
Progara de Control dol Arsa do Archivo, GEM Control 1 1 1 1 1 1 1 1 4
Programa do Arqueas oo Tiaaes (Ares Rregisre), GBM Control 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 B
Progoma da Contzo Nackon Usutros Abogoras e Conal 2 2 2 o 2 2 2 5 2 2 2 8 2 8 2
Programa do Capocitadion Pract GBM 2012. GEM Chartas 1 1 1 1 1 1 1 1 L]
Froma do Coordnacin Peroonl dfeiss ot dt s ceM Reunign 1 1 1 3 1 1 1 3 i 1 1 3 1 3 12
Fogr o o Untcacn cn Gletas con Rogitadores GaM Reunitn 1 1 ) 1 1 1 1 3
Revisidn dal Cuastro oo Evatuocidn Cosio-Baneiiclo, GBM Raunién 1 1 1 1 1 1 1 1 4
Programa do C: i6n con E anotades s
Registo. GBM Reunién 0 1 1 0 1 1 2
Implerrentacion de Talores do lodas bas Areas da k GEOA, en .

con 123 Arsas P GEM Actvidad 1 1 1 1 0 0 2
Dilusiin dg los plazos da Blencibn. GBM Achvidnd 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 k] 12
Capaciiacidn con efecto domind, GBM Achvitnd 1 1 1 1 1 1 1 1 4
;2 TAREAS DE DESARROLLO 15,000 15,000 15000 | 45,000 15,000 15000 { 15,000 | 45,000 90,000
Sub Total 15,000 15,000 15,000 | 45,000 15,000 15000 | 15000 | 45,000 90,000
Taorca 1.-Troslodo de! acorvo documeniano y datn
de Ios inscripciones de vahicuos manorays do tas
municipatidades da Cajatambo, Yauyos y Canta Puride 15,000 15,000 15,000 | 45,000 45,000

|(Contnhiacidn).
Tarea 2.-Amplincidn dal Proyocta do Trastodo el | sl
cesvo documantade y dota de las inscripciones ’.»f;\; L
de vohiculos monores de las municipatidadas de. #J o Fag B Paridns 18,000 15,000 15000 | 45000 45,000
Cajatambo, Youyos y Canta. é M ? A f_l_.
L B 23 |
oy




FORMATQO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

M ATBESIETR
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE __ UNIDAD REGISTRAL N ——
e REGISTRO DE BIENES MUERLES
PROGRAMA e . _._"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL”

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de las servicios de Inscripcion y Publicidad registral, asi como lograr
QBJETIVO GENERAL B - . . . . e ;

mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién soclal a los servicios registrales
EE.IET_IVO _ESPEC[FI.CB— Otorgar a seguridad Juridica a los bienes y servicios de los cimz;!anos a través de la Inscripcién Reglstral.
PRODUCTO Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo apertuna. —
ACTIVIDADES =~ | 5004222 Actos Registrales con Calificacion Reguiar

5004223 Actos Registrales con Calificacion Por Apelacion ? 0 1 4

Unidsd de PROGRAMACYON MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPC DE TAREASIACCIONES
Medida Ene | Feb I Mar I T | Abr I May l Jun ! nr Jul Ago Sel I mI l Oct I Nov | Dile l vT I 1O7AL METAS

ERENG A D ESENES UEB LS | { 184,157 170,831] 193,253] 548,341] 169,296 177,005 172366f 518,667] 177,960 180,952 198.760[ 568,872] 186452] 181,076] 177.081] 544,608]  2,178.489)
SERVICIOS DE INSCRIPCION REGISTRAL — 167,915 160,615] 182.005] 510,638 155.281] 163457) 158,448 477483] 184,387] 176,160] 181,307 sa108a] 172.390] 166,143] 164.233 502,766 2,012,338
REG. PROPIEDAD VEHICULAR GBM THulos 146.914|  138,604| 158,041 443,649| 137,244} 148,819 137,566 423,629] 144.781| 152,539_[ 156,421 453,791| 15000841 143474 145920 439,467 1,760,536
REG. DE NAVES Y AERONAVES GBM —_Tiulos__ 87 57 50 184 8 4 57 189 5 55 67 174 £ I L 132 1|
RE(G. DE EMBARCACIONES PESQUERAS Y. . GBM Titulos 47 37 52 136 55 39 120 214 iz 37 45 114 17 45 47 109 573|
REG. MOBILIARIO D CONTRATOS_ GEM Thulos | _ 20,867 _ 21,827| 23,862 68,556| 17,897 14,552 20,702 53,451 19522|  23.479| A4 67.775| 22,077 __205%| _ 18227 63,058 356,540
GTROS REGISTRGS ]

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA'REGISTRALNIEN 1 <TseDe LIMAY/HUNIDAD EJECUTORA NS 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL
o REGISTRO DE BIENES MUEBLES
PROGRAMA L B "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad aperativa institucional y (a calidad de las servicios de Inscripcién y Pubhudad registral, asi como lograr
OBJETIVO GENERAL
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales.
(_'JBJETIVO ESPECIFICO Prote%er los dereches inscritos en los Registros Pablicos y otorgar |2 seguridad juridica a quienes adquieren derechos conforme a lo
- L publicitade por el reglstro
PRODUCTO N Producto 2 - Usuarios que reciben atencidn a su solicitud de publicidad registral
ACTIVIDADES 5004224 - Sclicitudes de Publicidad Registral Atendidas 2 O 1 4
Unidad da PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPQ DE TAREAS/ACCIONES
Medida Ena I Fab I Mar | T ’ Abr l May I Jun | [ e Ju!_] Ago | Set I nT | oct I Nov I Die l T I TaTaL METAS
SERVICIOS DE PUBLICIDAD REGISTRAL ) . | teaez] 10318] 11248 78081 14015] 13mes|  13921)  ards4] 1zgma] 14792 1748 45018) 14062] 14933 12848 agaal” 188157
CERTIFICADOS GEM — Tiiuos 10613) 5827|7087 3.537) 9355 9.254]  7.968 26,577) 7,834 8789 9503 26216 §373| 8650|8521 25,544 101,874
BUSQUEDAS i GEM Tituios 5678 44B9] 4,151 4,268 4,660 4284|5353 14807|_ 4,939) " 6,003 7.860 16802| ~ 5889) 6283 4377 16,299 64,217
COPIAS SIMPLES {MANIFESTACIONES hyre - o —




-ORMATO N° 03

____ TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014
ZONA REGISTRAL 11X SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002

UNIDAD ORGANICA JEFATURA ZONAL
COORDINADORA DE OFICINAS REGISTRALES Y RECEPTORAS
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"
fortalecer y mejorar |a capacidad operativa institucionat y |a calidad de los servicios de
OBJETIVO GENERAL Inscripcién v Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los

ciudadanos con inclusidn social a los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada,

OBJETIVO ESPECIFICO :
asi como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestion del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin
Producto)
Unidad PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREASIACCIONES do ToTAL
Medido Ene Faeb Mar T Abr May Jun nT Jul Ago Set my Oct Nov Dic MT METAS
Total Metas Operativas 24 26 28 78 26 26 27 79 25 27 26 78 26 27 26 79 314

24 26 28 78 26 28 7 ] 25 27 28 78 26 27 26 78 4

Sub Totnl Metas Tareas Funcitonales: 24 28 23 78 26 26 27 78 25 27 28 78 26 27 26 79 4

Visilas a Qficinas Provinciates, Visita 5 5 5 15 5 5 5 i5 5 5 5 15 5 5 5 15 80
Visitas a Qficinas Receptoras, Visita 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 180
Visltas 8 Ventenillas Especiales. Visita 2 2 2 8 2 2 2 [ 2 2 2 ) 2 2 2 8 24

Reuniones con las Gerenclas de fa
Z.R.MNeIX-Sedo Lima y los encerpedos

delas Oficinas Provinciates y Reunidn 1 1 ' 1 1 1 ! ! 4
Receploras.

Informe de Seguimfento de Acciones de Informes 1 1 1 1 1 1 1 1 4
Contro! Previo y Simullanes,

Informes de Productividad, Informes i 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 ] 12

Informe de apoyo en Regislrones

Informatives y eventos de orentacién &l
usuario (coordinacién con Oficina de Eventos| 1 2 4 7 3 2 3 8 2 3 2 7 3 3 2 8 30
Imagen Institucional y Capacitacién)

=Tk N
i 3#, TAREAS DE DESARROLLO
El
v |Sub Total Ppto. | Accidn
0 0 0 o 0
0 0 ] [} 0




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

‘ZONA REGISTRAL :1X SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL
DEFENSORIA DEL USUARIQ
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar |a capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcitn y
OBIJETIVO GENERAL Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a

los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnolégica adecuada, asi como
estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

OBIJETIVO ESPECIFICO

2014

Unidad PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Rooponsable | ersal €no | Fon [ mar | o1 | avr [ mey [ aun | or [ ow | age | set | mr | et [ mov | oie | wr | 1o
ota as Operativa 4,028 3.928 4028 0984 8 4,028 3,828 B4 4,028 4028 3,828 B84 4,028 3,928 3,828 84 4 6
4,028 | 3,928 | 4,028 | 11,984 | 3,728 | 4,028 | 38208 | 11,584 | 4,028 | 4,028 | 3,828 | 11,884 | 4,028 | 3,928 | 3,828 | 11,784 | 47,236
Sub Total Matas Taroas Funclonates: 4,028 | 3,928 | 4,028 | 11,884 | 3,728 | 4,028 | 3,828 | 11,504 | 4026 | 4,028 | 3,828 | 11,884 | 4,028 | 3,928 | 3,828 | 11,784 47,236
Seguimiento del cumplimiento de stencidn de titulos, DEF Accién 400 400f 4001 1,200 400| 400| 400 12001 400 400] 400 12001 400 400 400 1,200 4800
Seguimiento del cumplimiemo de la atencion de centficadas. oEF accon | 400| 400| 400| 1200 400| 00| 40o] 1200 400{ 400| 4co| 1200 00| 400 400 12000 4800
octatoacion do partiian. Vs los probiemas de e |Repote| 500 500| so0f 1500| soo| soof se0| 1500 soo| s00| soof 1500| sool 50| so00f 1500 6000
Coordinacién con otra Oficinas Zonates sobre reclamos de .
itulos tramitados como Unided Recepior. DEF Accitn 100] 100 100 3001 100 100] 100 3001 100] 100] 100 3001 1007 100[ 100 300 1,200
Coordinacién con otras Oficinas Zonales sobre reclamos de ,
cortificados Wamilados Unidad Receptors, DEF Accitn 150 1501 150 4501 150{ 150 150 4501  150] 150 150 4501 150 150 150 450 1,800
Coordinacion con otras Oficinas Zonales sobve reclamos de
visualizacion de partides, DEF Actitn 150 1501 150 450 150] 150 150 4500 150] 150f 150 450{ 150 150 150 450 1,800
Segumienta de titulos generados por error material, OEF Accitn 35 35 35 105 35 35 35 105 35 35 35 105 35 35 35 105 4201
Encauzar tas atenclonas con requerimiento fudicial. DEF Accitn 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 15 15 15 45 180
Encauzar atenciones de Publicidad en Linaa. DEF Accion 5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 60
Coordinacidn con Gerencias y Subgerencias para una
feciiva atancién 8l ususrio. DEF Informe 50 50 50 150 50 50 50 150 50 50 50 150 50 50 50 150 600
Seguimiento de! cumplimiento de funcienes de orientadores y _
ahogados orientadores, OEF Accidn 20 20 20 60 20 2 20 60 20 20 20 60 20 20 20 60 240
Renovatitn de equipos de computo y fotocopladora
(equipamiento). R DEF Informe 3 3 3 9 3 3 3 g 3 3 3 ] 3 3 3 9 36
Conirol de atenciones en s de Reclamos, _I \ GAF-SDMP Demto. | 2200 2100 | 2200 | 6500 | 1,900 | 2200 | 2000 6100 | 2200 | 2200 | 2000 | 6,400 | 2200 | 2,100 | 2000 | 6,300 25,300
o 1 i,
AT AREAS OE DESARROLLO] 7l T | )
Sub Total f.:- F TVNAT [ES
SR

‘*“x‘amc.sﬁ’



UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA

1. Objetivo Especifico

FORMATO N™ D4

PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES
006 SLOE CUSCO
Gastlén dol programa
Fartabecrs s cipacid vd aperatis erghtsal v cotnarsd eon plarsform tecaokighta sdocunda, 31 Gomo st 1ae v me i e Kn pritamen Con [iftatn s epistrales homagtneot

TARES H Meord temtimm del procesn registrs (Gestidn frograma}
tisr) :
. CUADRO N* 01
CRONDGAAMA DE ESCUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. WA CANT INE $Eh WMAX__ | Acn MAY Jun L AGQ st OCE OV
Terea 13evvicio ristorscon expedients I .
| srer oticins Eutcn e (2 urc EJEC
CUADRO N° 02
PROGRASACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIERES ¥ SEAVICION (MRESUPLEISTO)
[ . COFTD
IUBG{s nivel ripecfics deipresiamite) UM cA _lar ENE FEB. MAR ABR MAY s an AS0 sep oct o YOTAL
clli‘_l 1.-Servicio elaboracion pped enie . °
1ecnisn Ofetos Cusen . 3 30,347 [ .0 [ a 2 [ L] [} (] [ Fl 30,547
232121 Commmrs Erxpedents 1 50,5047 :l 50347 0547
FPTD. TOTAL - Sa.847] 1 ] Dl 0 25 0, ol ol ] 0 [] [
CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DL CUMPLIMITNTO DE LAS METAS BISiCAS
Ietrory Mare = seye ko oeme agevie Tttty Tormars Wyviembra | Dictorins retaL
1 1
[ 9) [} [ 0 1 [] [ [ [ [ 1
nmmymm.déugguma-mmummm ¥ base de daco) pera el servicio reghirl
el proctio_registe {Destoin Programa)
ksl fruman pars ¢ proceso rpuiiral Gestign brogramal,
{5000276_Promociin y Difusién de o bervicios reghireies (Gestion Programa]
FORMATO N* 04 '
PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE ACTIVIDADES ’
UNIDAD EJECUTORA 006 SEDE CUSCO
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE (LTLE R o o )
PROGRAMA Gasthén dal programa
1.- Oblethvo ExpeelTicn. Fortziecer b capacidad aperatve reghtmf v ortaers) con gics sdecusds, ad ¥ etjorss W T sl Con Gritoras reghtrakt homogéneos
TAREA 1 [ de by {! softwsre y base de daton} pers « servicla reghrsl
ME1A H
CUADRD N* 01
CRONOG DE ESECUGION DE LAS TAREAS
TAREAL UM, CANT ENE FED MAR ABR MAY Jun UL AGO SEP ocr oY
Tares 1. Sequridad fisics de los centron de EJEC e - otc e ENEC
Thres L. meforimbrm ded thteme EIEC [ ene vee EEC
CUADRD N* 02
- PROGRAMACION GEL REQUERIMENTO DE LOS BIENLS ¥ SERVIQOS [PRISUPUISTO}
UM, {n Aivet ruwciTice #ud wrrramnie) [uae [ I \par HE ren wan AGR MAY un m 200 e et o Toray
Tares 3.- Seguridas fvica o bos centros da 1
Looutn 3 L o L) [ [} g [ [ [} L 118,170
T : e ;— e
I’Tlluz.-mh:mdﬂmm . i
2 [} [ o 9 o) - [ [ [ [ [
8. 39 4 Trenslormador ge Alslemienic | E- [] | [
[PPTO. TOTAL 4 D 0 0| [] [1] [] o] 1] a] ] 18R L2
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FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL : X SEDE CUSCO / UNIDAD EJECUTORA N° 006
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REG!ISTRAL
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortatecer y mejorar la capacidad operativa institucional v la calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asl como lograr mayores niveles de accesibilidad de los
OBJETIVO GENERAL L. -
cludadanos con inclusidn social a los servitios registrales
OBIETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad Juridica a los bienes y serviclos de tos cludadanes a través de la tnscripcién Registral,
PRODUCTO : Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES : 5004222 Actos Registrales con Calificacldn Regular
: 5004223 Actos Registrales con Calificacidn Por Apelacion
MENSUAL ARO 2014 T UM ENE FEB MAR ABR MAY IUR JiTTs AGO SEP ocr ‘NOV pic TOTAL
e o o - . REGISTROS : 17,565, 17,565 17,565 17,5658 17565 | . 47565, .| 27565 | _ 17,565 17,565 17,565 17,565 17,565 210,783]
Inscripeitn da Prodios {Inmuebies) ACTO REGISTRAL AB44 ged4 8844 8844 8844 8844 8844 BB44 8844 £544 E44 8544 106,134
Inserpeitn de Bienes Muebles ACTO REGISTRAL 55 1 6 5818 5818 5619, 5819 5818 5818 5618 5618 5618 6 1€ 5619 67,429
Inscripcidn de Personas Jurldicas ACTO REGISTRAL 2124 2124 2124, 2124 2124 2124 2124 2124 2124| 2124 2124 2124 25,483
Inscripclon de Personas Naturales ACTO REGISTRAL 878 878 978 278 978 978 978 878 a78] 978 878 978 13,731




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA REGISTRAL :X SEDE CUSCO / UNIDAD EJECUTORA N° 006

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
OBJETIVO GENERAL _ :Fortalecer y mejorar fa capacidad operativa institucional y Ia calidad de los servicios de inscripcidn y_Publicidad registral, asi com fograr mayores niveles de accesibiidad de fos
OBIETIVO ESPECIFICO : Proteger los derechos inserltos en los Registros Pdblicos y otorgar la seguridad Juridica a quienes adquieren derechos conforme a lo publicitado por el registro
PRODUCTO : Producto 2 - Usuarlos qué‘r‘e;:_i.t;en atencién a su solicitud de publigda?;ggis't?aT__ T T ot o
ACTIVIDADES _ : 5004224 - Sollcitudes de Publicidad Registral Atendidas T T T TTTTC e
MENSUAL ARD 2014 UNDAD  k: ENE FEB MAR ABR MAY JUN . JUL AGO SEP ocT NOV DIC | TaTAL
) REGISTROS i . 27,704 27104 27,704 21,704 27,704 T 2,104 21,704 27,704 27,704 21,704 27,704 332,444
Inscripcidn de Predios {(Inmuebies) | SOLICITUD 16503 16503 18503 18503 16503, 16503 16503 18502 16503 16503 18503 16503 198,040
|__Inscripcién de Blenes Muebles SQLICITUD 3008 3008 3008 3008 3008 3008 3008 3008] 3008 3008/ 3008 3008 38,098
|__Inseripcién de Personas Juridicas | SOLICITUD 8754 6754 6754 6754] 6754 5754 6754 8754| 6754] 6754 6754 6754 81,053
Inscripcién de Personas Natwrates  [SOLICITUD 438 1438 1438 1438 1438 1438 1438 1438 1438] 438 1438 1438 17,253
Serviclos fuera de ventanfla exiranet SOLICITUD 7781 7781 7781 7761 7781 7781 7781 7761 7761 7781 7781 7780 93371

[ToTAL {SOLICITUD

35485] 35485| 354851 35485] 35485] 35485 35485] 35485] 35485( 35485] 35485 ] 35484 | 425815|




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL :X SEDE CUSCO / UNIDAD EIECUTORA N° 006

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACION

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPCRTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

QBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional v la cafidad de los serviclos de Inscripcién y
OBIETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asi como
ACTIVIDADES S000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES {SIn Producto)

TIPO OF TAREASIACCIONES Responsabls Unidad ce PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

Medida
: " v | ToTAL
TRIA. | Ot Nov Dic | TRIM. | METAB
1. TARGAS FUNCIONALES O
RUTINARIAS: RELEVANTES
Ejecucion de scciones de personal (planfia de remumemtiones,
L caryp FAUCH di personal) GerAdmyFin, | nforme
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 ' 3 12
Ejecucion de scch de N fnar Ger.Adm.yFin. Informe
rogist SIAF) ' 1 1 3 1 1 1 2 1 1 ' 3 1 1 1 3 12|
Elocuciinds do reciones da s (concAlas N
Qer AdmyFin, Informe
Registro de SIAF fasa girado y pagedo) 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 ' 1 1 1 ' 3 12|
Elecuctén de acciones da A (El dul PAAC,
o " Ger.AdmayFin. Inferme
a8 PAAC, de « cotrol ' 1 1 3 1 1 1 3 1 1 ) 3 ' 1 1 3 12|
; m:“‘u- Jonas do F rdmank da Bienes i GerAdmyFin. | Informe
i bl ¥ 1 2 4 1 1 2 4 1 1 1 3 1 1 4 L 17
OTA AS QPER
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 1 UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
3.- Objetivo Especifico : Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnoléglca adecuada, asi

como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsablo

1, TAREAS FUNCIONALES &
RUTINARIAS: RELEVANTES




Segutml da la Ejatuciin P P k QPO Documernto
1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 3 12

el da) Marco prosup 1] opPD Documento
1 1 1 1 1 3 1 1 1 E) 1 1 3 12]

Evatunckdn Presupuestal OPD Decumento
1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 3 12

Seguimiento y Evaluscidn del POJ oFD Dotumento
1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12|

Formutatidn y Programecion del Presupuesto 201% oPC Documento
0 1 1 0 1

Concilintion Presupuastal oPrD Documento !

1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

Formutacion y Programackdn del PO 2015 oFD Deocurmento
1 1 0 0 1|

de distica reglsiral: Anexo 1, Otros oPD Documenta

TOTAL METAS OPERATIVAS PROGRAMADAS

UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especifico

UNIDAD REGISTRAL / CATASTRO

: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los
procesas con criterlos registrales homogéneos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

Unidad de
TIPO DE TAREASIACCIONES Rasponsabin Medida
n L] v | TOTAL
1, TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES
1LE o0 Téenics do E Para I8 emisibn do nformes
y - PREOIOS. 1800 | 1800 | 1800 1800 | 1800 { 1800 1800 | 1800 | 1800 1800 | 1800 | 1600
Técnices do Catastro: TITULOS ORDINARIOS (URBANO - RURAL)} 5400 aa00 saco| 21800
2, Evatuacion Téenka de pars la amixién ds Informea o
. AN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Técnicos aa Catastro: TITULOS MASIVOS (URBANG - RURAL) s s s |
3 Hon y ol i5n 8 tos r oc ACTIOM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1I
3 3 3 1
4, Momenimiento y actustizacion de Ia Basa Grifica Registral oc AOCION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 3 3 12]
5, Supenvision, Capacitacion sl persons! de Catattro yfo POblico Lisusrio
en Lug Oficings Regisirales (Agenda SUNARP) o hocam L I B T JTH]! T . ol




6. Tabar de unificaciin ¢a crierios de las dress de calastro y reglstral o ACTION 1 1 ,‘
0 1 Q 1

8. Gostidn Téenics A va 3 3 3 3

1805 1805 1805 5415 1805 1606 1805 5416 1805 1805 1805 5415 1806 1805 1BO5 5416 21662

TOTAL METAS OPERATIVAS PROGRAMADAS

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
3.- Objetivo Especlfico : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica
adecurda, asl como estandarizar y mejorar tos procesos con criterios registrales

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TIPO DE TAREASIACCIONES Res vl u;&:::’ :s PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
n m v | TOTAL
Ene | Feb | Marz [ITRIM.] aAbr | M Jun | TRIML | o | sep | TRIM.} Oct § Nov | Ofc | TRIM. | METAS
f!c:patdo de la Informacidn - Backup de Bases de Datos ol n 20 | 20 | 20 20 | 20 20
magenes 60 eo] 200 20| =20l o] 20] 20] 20f 0] 240
Actualizaciones de versiones de sitemas informaticos o] accion 8 9 k] 8 e 9
26 26 8 g 8] 26 8 ] B 2 104/
control de seguimiento de comunicaciones Ql accion 4 4 5 4 4 5 .
13 13 4 4 5] 13 4 4 5] 13 52
mantenimlente de sofware de computadoras ol accion 4 4 5 4 4 5
13 13 4 4, 5 13 4 4 5 13 52
seguimiento de pucbas al pain de contingenclas [#]] accion 1 1 1 1 1 1
3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12r
mantenimiento praventivo de equipes de computo ciiente o]} accion 1
1 0 ] 1
olaboracion y actualzacion del Invemario do hadware [o}} accion 1 1 1 1 1 1
3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
control y seguimiento de replicaciones o]} unid. 4 4 5 4 4 5
13 13 4 4 5] 13 4 4 5 13 52
controd y seguimiento de ancho de banda Ql unid. 4 4 5 1 4 4 ]
13 13 4 4 5 13 4 4 E 13 52
configuracion de software diente [e]] unid. 4 4 5 4 4 5
13 13 4 4 5| 13 4 4 51 13 52
configuracion de haftware cliente o]} unid, 4 4 5 4 4 5
13 13 4 4 & 13 4 4 5 13 52|
configuracion de software servidor ol unid. 2 2 2 2 2 2
] [ 2 2 2 [ 2| 2 2 [ 24




supervision o] serv, 4 4 5 4 4 5
13 13 4 4 5 13 4 4 5 13 52

ceniro de atenciones Ql serv. 886 | 986 | 986 986 | 986 | 686
2953 2958 OBG| G868| 0O85) 2957( 085 085] B85 20855 11828

otras lareas de la oficna de Informatica o]} serv, 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100

1146 1147 1154 3447 1147 1147 1154 4438 1145 1146 1153 2444

TOTAL METAS GPERATIVAS

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA
Objetivo Especifico : Imputsar ef fortalecimlento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus
niveles.
ACTIVIDAD 5004225 Difusién de los Servicios Registrales
SIN PRODUCTO ACCIONES COMUNES (Sin Producto)
TIPG OF TAREASIACCIONES Aresponsabls u:::::t :n PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
n m w | voraL
Eot | Feb | Marz ITRIM,| Abr | May | Jun | TRIM. | Jul | Ago | Sep fTRIM.| Oct | Nov | Oic | TREM, | METAS
43 TAREAS FUNCIONALES O .
RUTINARIAS: RELEVANTES |
REGISTRONES INFORMATIVOS
Imagen Acclones
1 1 1 1 1 3 1 i 2 0 [
REGISTRONES EDUCATIVOS
Imagen Acciones
0, 1 1 1 3 1 1 1 3 0 [3
PREMIACION A LA EXCELENCIA ACADEMICA EN DERECHO
Imagen Accionns
o 0 [ 1 1 1
PREMIACION A LA EXCELENCIA ACADEMICA
Imagen ALcionns
INSTITUCIONAL o [] 1 1 [ 1
SUNARP TE ESCUCHA
Imagen Acciones
1 1 1 3 1 \ 1 3 1 1 1 3 ! 1 1 3 12
NOTAS DE PRENSA
tmagen Acciones
' 2 2 2 5 2 2 2 [} 2 2 2 [ 2 2 2] ] 24
VISITAS GUIADAS
Imagen Acgiones

TOTAL METAS OPERATIVAS




Unidad da PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

TIPO DE TAREAG/ACCIONES Rasponsabie

Medida
f mn v | TOTAL
Ene | Fet | ttarz [ITRIMA] Abr | May | Jun |TRIM. | Jul Sep | TRIM. | Ot | nov | Dic | TRIM. | METAS
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
3.- Objetivo Especifico : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los
procesos con criterios registrales homogéneos
T1PG DE ‘TAREASACCIONES Responsable um de PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
n n v | ToraL
TRIM. : TRIM,
LOTAKEAS FUSCIONALES O RIFLINAREAS
1. Informes » Jefitprn b 1] 0 30 %0 0 10 0, 90 30 30 30 50 k]| 8 23 3] 334
MTA Doumento
1.« Infbrma Técnico-Legal & |a Procuradurfa Piblica k] 3 B | 9 3 3 3 9 3 3 3 kd k] 3 3 9 38
MTA Duocaitiestn
[3.- Dicthmenes. ¢ Infbormey on procedimicrios sdministrativos 0 0| 1 1 0 0| 1 1 o 0 1 1 0 [ t 1 4
MTA Documents
4.- Absohatibn d¢ eonsat kH] 33 as] 108 33 33 38| res h 1] R} as| 103 35 33 3s| 1oy 470
MTA Documento
3. Participacién oo comisioncs 0 [ 3 3 )} [ k] 3 [ 0 3 3 g 0 3 k] 12|
6 « Asesoriss Yo participeckin enn MTA Documento
Proceyes de Sclorcidn 1] 9 4 4 0 0 4 4 0 0 4 + 0 [} 4 4 16
MTA Detrments
7.+ Elsbomcln de Proyocios de Resoluc nel  uwol  wol 3ol  wie] @] wef 330  1te]  wo]  wwo|  330| o 1iof i) 330] 1320
MTA Documcmo
|8 - Proyeesss de Contratos yfo Adendes g L 1]__130]  ne 19/ 10] 130 119 10 1] 130 e 10 10| 130 3201
MTA Accidn
19+ Asistencia o diligencins poticiatcs y jodicis} 10 3 10) 3 10/ 19, 19 30 19 10 19 30 10] 10 10 30 115
MTA Accitn
10_- Seguimicntos de procesos judiciales 10 10 10 10 ) 1 10 30 10 10, 10 30 10 10 1% 30 120
1. -Participecida de diligentiss ¥ procesoy judicicaies
Actidn
Azifn

TOFEAL MIZUAS OFERATIVAN PROGRANMAD AN




FORMATO N° 03

| | ~ TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
ZONA REGISTRAL : CUSCO / UNIDAD EJECUTORA N° 006

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE  : UNIDAD DE ADMINISTRACION

N;)ES VPRO(.i’RJ:Ail\ﬁ; ' 9002 - Ksi_g'r:a'c-ién_Presupﬁégta}ia que no resultan en producto (APNOP

O_E._I_l_:'_'I'IVO GENERAL o Fortalgcgg} mejorar ia capacldad operatwa mstltucmnal v Ia calldad de los ser\ncuos de Inscrrpclén v PubI|Q|g§dlgg|stral asi como Iograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con
OBJETNO ESPECIFICO Cumphr con el pago dela plamlla de manera puntual

ACTIVIDADES ) 5000991 - Obhgacmnes Previsionales ' B -

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
MENSUAL ANO 2014 UM, | CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OcT NOV DIC TOTAL

PAGO OE Patnillas a cesantes Personas 6 6 6 b 6 6 6 6 1 6 6 6 ] 6




FORMATO N* 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

"X SEDEICA / UNIDAD EJECUTORA N° 013

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES ¥ OPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"

:Fortalecer y mejorar |la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi como lograr mayores
OBJETIVO GENERAL , o . . . " ! .

niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad jurldica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripcién Registral.
PRODUCTO :Producto 1- Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDADES 15004222 Actos Registrales con Calificacién Regular

: 5004223 Actos Registrales con Calificacién Por Apelacion

pnonuérb o UM ENE FEB MAR ABR MayY JUN JuL AGO | SEP ‘ocr NOV Dic TOTAL
. REGISTROS R ) 16,436 16436 | 16436 | 16436 | 16436 | 16436 | 16436 | 16436 | 16436 | 16436 | 16436 | 16470 | 197266

1.- PROPIEDAD INMUEBLE ACTO REGISTRAL 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,795 129,430
2.- PERSONAS JURIDICAS ACTO REGISTRAL 1,824 1.824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,830 21,894
3.- PERSONAS NATURALES ACTO REGISTRAL 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,283 15,308
4.- BIENES MUEBLES ACTO REGISTRAL 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,562 30,634




ZONA REGISTRAL
U

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

:XISEDE ICA / UNIDAD EJECUTORA N° 013

: UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicidad registral, asi
OBJETIVO GENERAL . o . . . R - .
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusidn social a los servictos registrales
impulsar el fortalecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus niveles,
OBJETIVO ESPECIFICO
ACTIVIDADES 5004225
Difusién de los Servicios Registrales
- PRODUCTO UNIDAD |—ENE FEB | MAR | aer | mav. | Jun wt | aco | sep ot | nov | bpic | oAl
REGISTROS ' ;
34,684 | 34,684 | 34,684 | 34,684 | 34,684 | 39,684 | 34,684 | 34,685 | 34,682 | 34,684 | 34,684 | 34,684 | 416,207
1.- PROPIEDAD INMUEBLE USUARIO 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 225,888
2.- PERSONAS JURIDICAS USUARIO 8,100 | 8,100| 8,100| 8100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 97,200
3.- PERSONAS NATURALES USUARIO 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 48,792
4.- BIENES MUEBLES USUARIO 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 43,488
5 - Publicidad on line {no gor ventanilla) USUARIO 70 70 70 70 70 70 70 71 68 70 70 70 839




FROGRAMACION FISICA ¥ FINANCTERA DE ACTVIDADES
UNIDAD EXLCUTORA ZOMA REGETRAL X0 - SEDF ICA

:;sm ORGANICA r PR UNIDAD REGISTRAL )|

CUADRO N' 01
CRONOGRAMA DF LIECUCKIN DE LAS TAREAS
TAREAL T CANTIDAD | ENE FED MAR __ABA MAY JUN i ADOS SEPT oCTY NOY .3
1. Tareas de Inckriién soch:

Sunsrp an Tu Pusbin
1. Tareay de Incheshin soclet:

brigadss cegistrabi, telleres, #ventos H X X X X x X A X x x X A

reghtrones

3, Actusfizecin de indices de)
Reglstro de predion {predios Thutes 00,000 x X x x % x x x x ] x
nitthem, Serp, gt}

PROGRAMACION DL REQUERIMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS PRESUPUESTO
—_— s -4 L pROGRAMADD YRV ARV ey T

TOTAL

ENE [ . ¥ ux nr et
MAR ABN A AGDS ooy | nov [

Tarea 1.- .

tnchsidn Sodah Brigides,
o aioa ] .

132811 ¢as

132817 Contriouridn o

ssatun

2.3.2.8.1.3. Gratification -

g uidacktn

3. Acturlicackén de indees a

) Registro de predios [pradio

 rortieen, Sarp, 3}

2.3,2.8.1.1 Contratos
Administrativos do Sefvicios 165,000
Personas 10 1,500 15,000/ 15,000 15,000 15,000, 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000

7.3.2.8.1.2 Contribucidna 11,000
[ESSALUD Parsiras 10 100 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,00 1,
2.3.2.8.1.1. Gratificadién -

a | 5,100 S0 5,200 5,20 5,200 5200 5200 5,300 5200 5300 11,000 $1.6500

5,000 5,000 5,000 5,000 5.000 5,000 5,000 $.000 5,000 5,000 5.000 55,000
200 100 0 00 0 00 200 200 00 200 0 2,10

L] 16,000 16,000 16,000 16.000 16,000 19,000 15,000 15,000 16.000 16,000 35,000 198000

1,000/ 1000 1,000, 1,000

Persanas 1 200 2,000] 15000 3200

Liuidacién
2.6.3.2.1.2 Mobiliario Escrltorios/Est
antes 10 4,167 41,666/

S . IO TOTAL N TS 11,200 " 11,200 70,200 11200 20,200 20,800 1,300 71,200 1,200 21,200 45,000 " 261,800

41,666

CUAGRD N* 03
CRONOGRAMA DL CUMPLIMITNTO DE LAS METAS FISICAS
ASR - MAY __ JUN iy AGOS __ | . seer oo HOV oK AL

Acchon 1 1 1 3
Accian

[ PROCRAMACION DE RSETAS £l UM __ INE . ¥EB MR
1. ¥areas ¢n bnchsthin wocixl:
Su Ty
L. Tasews de inchesldn socist:
brigadas reghitrales, talieres,

fegtstromes
3, Actuafzackin de indices 49!
Regiitio de predicn (predioy 13,500 13,500 13,50 13,500 12,500 13.500 13,500 13,500 11,500 142,800

- TOTAL i 503 1950 | 1850 18,502 13,500 13,500 18,501 %508 45508

FINANCIADAS
761,600
A1668
8. 503,758




PROGRAMALION FISICA ¥ FINAKCIZRA DE ACTIVIDADES

UNIDAD CTCUTORA TOHA RLGISTRAL X] - S{DE ICA
UNIDAD GRGAMICA RESPONSABLE L UNIDAD REGISTRAL 1
CUADRD N° 03
CRONOGRAMA BE EJECUGON DE LAS TARERS
TARERS, [T 3] MAR ANR MAY N L i __AGOS SEFY QCTU NOV [
1. Control de Cafidad de!) Proyecto Baw . . B . . . . . R . R .
Grifica R
‘z. Imvertarics y dightelizactn du pents R . . . l . B . . .
da bt srokdvadtn
PROGRAMACION DfL REQUERIMENTO Df LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO}
I e
INSUMO. {a nhved enpeciTica del TOTAL
| ) usa CANTIDAD | cOsT A0 ENE FEB AR AR MAY un nn Atos st | Bety ot [ 00
1. Contro! de Cafidad cyt Proyects Bass 2 o 15,800 15,600 15,600 15,600 15,600 17400 18,600 15,600 13,600 15,600 1,200 145,500
I:_a.u.u CAS Pervones 6 2500 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 13,000 15.000 15,000 15,000 . 155,000
13.2.8.1.7 Contrfauciin s ESSALUD Penonss [ 100 0 600 600 500 €00 600 600 500 600 500 600 . 6.600
2,3.2.8.1,1, GratHficacidn - Uuidacidn ] 300 1200 . 12,100 13,900
1 2900 [ [ 4500 4500 4500 4,500 4800 4500 450 43500 4500 8300 49,100
: 35,000
1 3,500 3,500 3,500/ 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
2.3.2.8.1.2 Contribucidn & E55ALUD 16,000
Persana 1 100 1,000, 1,000/ 1,000] 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000/ :
1.2.18.1.1, Grotfieacién - 1
Personay 1 300 300 3,800 -
2.6.6.1.3.9% Adquirir Licendas de 10,900
Awnoead Mag 1011 1 30,300 30,900
2.6.6.1.3.99 Adquirir Ucendas da , 5050
A6l 100 ! 3080 Z5.950 —————— 1
PO TORAL [ 15,500 0,100 20,100 20,100 20,100 1,100 5,100 10,100 10,300 0,100 18,600 234,600
CuAtRD N° 03
CROMOGRAMA DEL CUMPUMIENTO OF LAS MITAS FISICAS
PROGRAMADION DE MITAS HSICA ___ UM ot [ MAR ABN MAY o L L.ases s [l W oIC ToTaL
1. Control de Culidad del Proyecto Bate Accidn H 27 YY) m 27 2 7 n w nr a2y z
\Grifica megtares! i ¥ : ! 339
1. tventarios y dightsTizacién de plancy ; 0 100 100 . 100 100 109 00
do tiylor srchivados — b ‘w__ o - _‘S__ o — ‘
I T T B [T [ 27 Q7 a arn [r: a7 a1 47 4597
RLSUMEN FINARTIADAS
23 Blenes ¥ servidos 234 400
2.6 Acthor na financieros 103,550
- TOTAL o T 5/, 340550
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ZONA REGISTRAL
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

FORMATO N® 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONDGRAMA DE EJECUCKON ARD 2014
Xl SEDEICA / UNIDAD EIECUTORA N® 013 '

* UNIDAD DE ADMINISTRACION, UNIDAD DE PLANEAMIENTC, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, UNIDAD REGISTRAL, UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

PROGRAMA

: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL

: Fortatecer y mejorar la capacidad operativa institucional y Ja calidad de los servicios de Inscripcidn y Publicldad registral, asi como lograr mayores

niveles de acceslbilidad de los ciudadanos con inclusién social a los serviclos registrales

OBIETIVO ESPECIFICO

: Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asl como estandarizar y meorar los procesos con criterios
registrales homogéneos.

ACTIVIDADES

5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES {SIn Producto)

CUADRO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO

PRODUCTO

UM ENE FEB . | MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP LOCT ROV oI TOTAL

GESTION DEL PFROGRAMA 1,150 1,194 1,202 1,197 1,195 1,210 1,193 1,193 1,101 1,198 1,196 1,206 14,375
U.ADM n Acciones 43 51 50 Sl 49 53 S1 50 49 51 52 52 608
upP, Actiones 8 B 14 8 10 15 ] 7 13| 8 8 16 123
UAJ Acciones 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 188
ocl Actiones 7 7 7 8y &l 9| ... 8 ...8 .8 7 E] 6 26
Cordinatién Academica Acclones 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 F 13
UTH Acciones 5 5 & T T 9 4 s 10 8 4 ? 78
UREG-CATAS Acciones 1100 1,100| 1,100 1,100 1.100 1100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 13,200
imagen Instituclonal Acclones 5 7 9 7 7 8 6 -] 7 8 7 8 87
TAREAS DE DESARROLLO 1001 | 21,802| 21,895 21,899 22,049 21,895 21,894 | 21,894 22,074 21,895 21,894 21,641 | 241,833
Escaneo del Archlvo Adminlstrativo escaneas 1,000 1.000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 _ _"}:_009_ . 1,909_ . 12,000
Tareas de Inclusidn Social: Sunarp n Tu Pushlo Acclones 1 1 1 3
Tareas de Inclusion Soclal: Brigadas Reglstrales, Talleres, Registrones Acclones 1 2 2 2 2 2 2 2 2 F 2 2 23
Actualizaclén de Indices de Predios [Rusticos, Sarp. Sir} N* Predios 20,441 | 20,442 20,442 0,442 20,442 10,442 20,442 20,442 20,442 20,442 20,18% _123:50-);
Inventarios y dlg\!atizadﬂ;agpia_n;:: de tiwlos araﬁ:adus Digitacién 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,000
Control de Calided del Proyecto Base Gréfica Registral Control _ 3s0|__3s0 350 350 350|350 350 350 350 350 350 3,850
Adquisicidn de Refrendadoras - T Hadware 3 .3
_Adquisicién de Servider de Contingencia lea Laptas 1 1
Adguisicion de Impresoras Laser de alta produccion Impresoras 8 N - e D 1
Adguisicidn de Sala de Video Conferencia Computadoras B ,.._,.._l. I Y A R 1
Adguisicion de Solucion Blometrica { Proceso 2013) 3alucidn 1 PR NS
Adi ign da lieencias de mesajeria slectronica Licencias 150 150
Adquisicion de licancias para DA Unificado Equipos 180 o £80
Adquisicion de licencias para implementar VPN Software 4 4

T TOTAL i 2,191 z2.996] 23097] 23.095] 23.24a] 23305 23087|  a23o0sr} 2329s) 23093| 23098 228a7] 256208




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ARO 2014

ZONA REGISTRAL Xt SEDEICA / UNIDAD EJECUTORAN®013
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE IEFATURA/ IMAGEN INSTITUCIONAL
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
: Fortalecer y mejorar la capactdad operativa institucionaly Ia calidad de los servicios de Inscripcién y Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de
OBJETIVO GENERAL y me) P p ¥ peidn y g grar may

accesibilidad de los ciudadanos con Inclusidn sacial a Jos servicios registrales

: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoldgica adecuada, asi camo estandarizar y mejorar los procesos con criterios
registrales hamogéneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn del Programa

ACCIONES COMUNES {SIn Producto)

OBJETIVO ESPECIFICO

CUADRO N® 03
CROROGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - PRODUCTO
PROGRAMACIGN DE METAS FISICAS : _— T jus ENE feB_ | maR { aBR | wmav [ JuN JuL ago I ‘G| oot wov. | g [rom
Fi de la cultura Reg on la difusién de los sorvicios Rogistrales -
con los nueves prog y werviclos a Nivel Zonat N® Personas 200 100 200 200 200 200 00 200 00 200 200 209 2400
Sunirg te Capacita N Capaciiaclones 3 3 3 E] k) 3 3 E) E] 3 3 3 16
Sunarp te Escucha N° Capacitnclones 1 2 1 2 1 2 b3 ? 1 1 2 1 18
Encuesta de Satlslaccién al usuarlo N* Encuestas 1 1 2
Ferias, Charlas ¥ otros N" Ferias 1 2 2 1 L]
Difustén de Notas de Prensa v panticipacion en medios de Comunicaclén local N Difusiones 1 1 2 1 1 H 1 i 2 1 1 1 15
Prayeccidn Soclal N* proyeccones 1 1
| . TOTAL L 05 207 206 206 207 - 208 204 208 206 107 206 207 1,473




FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

IZONA REGISTRAL :XI SEDEICA / UNIDAD EJECUTORA N° 013

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACION

NO ES PROGRAMA 9002 - Asignacién Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar |la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripcién y

OBJETIVO GENERAL . . ) . . . ., .
Publicidad registral, asi como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusion social a__

OBJETIVO ESPECIFICO : Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

ACTIVIDADES

5000991 - Obligaciones Previsionales

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

Sin Producto
n ‘ U.M: CANT ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SEP OCT | NOV DIC TOTAL

Pago de Planilla de Personal Cesante Personas 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15




PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA

UMIDAD QRGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO:

ACTIVIDAD:
PRODUCTO :

FORMATO N* 01

305 SUNARP . SEDE AREOQUIPA
UNIDAD REGISTRAL

SERVICIOS REGISTRALES ACCESBLES ¥ OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL

Fortalecer ¥ mejorar (3 aapacidad operativa institudonal v 1s calidad de Fos servicios da inscripcidn y Publicidad registral, asé como lograr mayores riveles de accedbilidad de los dudadanos con
inctusldn socisl o los servicios reglstrales

Otorgwr | veguridad juridicn alos bienes v renvicios de los dudadanos » través de |a Inscripcldn Reglstral,

KCTOS REGISTRALES CON CALIFICACION REGULAR
JACTOS REGISTRALES CALIFICADOS CON CALIDAD ¥ EN TIEMPO OPORTUNO ]

CUADRO N* 01
CRONOGRAMA OE EJECUCION DE LAS TAREAS

ENERO | FEBRERO| MARZO ABRIL WAYD JUNIO JULIO AGOSTO BETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBREDICIEMBRE

Actos Roglistrales con calificacion Regulor {A nivol do X % % X X % X X x X X X
Actos)
CUADRO N* 63
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - INDICADOR

[oicAaDoRES . UM ‘ ENERO | FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO JULIO | AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRIDICIEMBRE _ TOTAL,
ﬁ;‘:f‘“""“"’ con calificaclon Regulsr {Anivelde | e 1568e | 15684 | 1seas | 1s6se | tsoae | 1sese | vsesme | 1seme | aseas | isess | isses | 1sems | 1mszes
tnseripcidn de Bienes inmuables Acos tmacroe 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 68400
Inscripcidn do Biencs Muebles Acton imscrtss 7407 7407 7407 7407 7407 7407 7407 7407 7407 7407 7407 7407 886884
Inscripcién ds Parsonas Juridicas Actos inacreos 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 13358
inscripeitn da Personss Naturales Actoa nserios 1484 1464 1484 1464 1484 1484 1464 1484 1484 1464 1484 1464 17568
TOTAL R R . . : 18,684 | 15684 | 15684 | 15684 [ 15684 | 15684 | 5684 | 5684 | 15884: | 15684 | 15884 | 15684 | 188208




FORMATQN" 04

PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA 005 SUNARP - SEDE AREQUIPA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA; SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL —

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer y mejorar (s capacidad operativa Instituconal v s catidad de fos servidos de Inscripcion y Publicidad registral, asl como lograr mayores niveles de sccesibilidad de los dudadanos con

inchusidn socisl » lox servidos registrales

OBJETWO ESPECIFICO: Proteger los derachos Inscritos en los Registros Pablicos v otorgar la seguridad juridica s quienes adguleren desechos conforme a lo publicitado por ol reglstro

ACTIVIDAD: SOLICITUDES DF PUBLICIDAD REGISTRAL ATENDIDAS

PRODUCTO : USUARIOS QUE RECIBEN ATENCION A SU SOLIGITUD DE PUBLICIDAD REGISTRAL

CUADRO N*O1
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS ’

| e - ' ' ENERD | FEBRERO| MARZO | ADRL | WAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO BETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBREDICIEMBRE
Sollciiudes do pubiicidad Rogistral Atendidas x x x X x x x X X X X X

[Gastion)

Cortificades X X X X X X X X X X X X

Busquedas X X A X X X X X X X X X
Manifestzcionss X X X X X X X X X x X x

Otros Serviclos X X X X x X x X X X X X

CUADRO N 03
CRONODGRAMA DEL CUMPLIMIENTOQ DE LAS METAS FISICAS - INDICADOR

INDICADORES - - ' UM : o ENEROD .| FEBRERQ| MARZO.| ABRIL MAYO JUNIG JULIO AGOSTO BETIEMBRH OCTUBRE NOVIEMBREDICIEMBRE TOTAL.
;‘? “‘"::;' de publicidad Reglstral Ateadidas Usawio 46736 | 46738 | 46738 | 4a7ss | 46738 | 45738 | asvas | aovae | asvae | 4s738 | 4730 | 4nv3s | ssosds
inscripcién de Bienes inmuebles Usunrio 26659 28859 28859 26859 26859 26859 26688 26059 28059 26859 26859 28558 319907
inscripcidn do Blenos Muchies Uruaio 8469 9469 2489 o469 8489 8489 6489 D469 B48G 8489 Bas9 9470 113829
Inscripcién de Parsonas Juridicas Ususrio 6888 5588 [ 5808 6580 5668 66688 6688 8668 6588 5858 6668 80016
inscripclén do Personas Naturales Uwado 3940 940 A0 3840 3940 3940 3040 3040 3840 3940 3540 3939 47279
TOTAL ' S 45,736 48,738 48,736 46,736 | 46,738 | 48,738 | 48,738 48,736 | 48,726 | 46,730 46,736 46,735 | ss08m




PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES
005 SUNARP-SEDE AREGUIPA

UNIDAD EIECUTORA

FORMATO N* 05-A

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE ADMINISTRACION .
PROGRAMA; 5.000276 Gestién del Programa
Objetivo Especiiico Desarrollar una gestion eficlente y racional de fa actividad administrativa con transparencia, garantizando e soporte adecuado para (s actividades reglstrales
ACCIONES Fertatecer ta capacidad administrativa, dotando de mebiliario adecuade para el desempefio de las funciones,
META [d]
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANTIDAD|ENERO  |FEBREROD |MARZIO ABRIL MAYO JUNIO JULID AGOSTO SEPTIEMBRE|OCTUBRE [NOVIEMBR{DICIEMBRE

TAREA 1. Estantes para archivos TdR TdR Proc, Selecc. |BPRO EJEC/PAGD
sdministrativos

CUADRO N* 02

PROGRAMACION OEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS {PRESUPUESTO)
Presupueste a nlvel especliles det gasto enS/. [costo Untarts |CANTIDAB |Encro  |Febrere  [Marro - |Abrl {mayo unlo Joutio Agosto | [Septlembre |Octubre  [Noviembre |oresembre - [rotad

TAREA 1. Estontes parn archives
administrathvos . ol . 4 . ] _
2.6.3.2.1.2 Estantes 833 60 50,000.00 50,000.00
PPTO. TOTAL T eon .00/ 0.00 0.0 0.00| 50,000.00, 0.00 0.00 .00, 0.00 0.00 0.00 0,00, 50,000.00,

CUADRO N* 03

CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FESICAS
PROGRAMACION DE METAS FIStCSA um " [¢ANTIDAD |Enere Febrero Marzo . | AbHI Mayo Junio Julio Agosto’ Septiembre |Octubre  |Noviembre |Didembre TOTAL
! . L. +
TAREA 1, Estantes para archhvos Estantes 60 [) &0
. TOTAL ; | 60/ 0 0 o} 0 60 0 of . 0 [ 0 0 0 [




FORMATO N* 5.0
PROGRAMACION FISICA Y FINANGIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA UE 005 SUNARP - SEDE AREQUIPA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLODGIAS DE LA INFORMACION
PROGRAMA: £.000276 Gestidn dal Programn
Objetivo Espediiico Consolidar e alcance naclonal de las redes de infraestructura fisica, recursos, Interconectividad e Informatica.
ACCIONES Impinmentadon on todas |23 oficinas registrales de las nocesidades identificadas da infracstructura fisica, recursos y teenslogla,
META 456
CUACRO N* 01
CRONCGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS. 1 - - ) - UM, CANTIDADJENERO FEBRERO |MARIQ ABRIL' MAYOD JUNID | JULO AGOSTO SEFTMEMBRE [OCTUBRE [NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
Tarcs 1- Adqulsicidn de senddores de datos Equipo 5 EJEC EJEC/PAGO
Tares 2- implementadén de una Soluclén Biemdtrica Licencias 98 EIEC/PAGO
Taroa 3- tmpl én de plataforma de correo el dnicd Licentias 325 TdR PAC EJEC EEC/PAGD
Tarcs 4- Adquisicddn de UPS Equipo 1 TR PAC [4]14 EJEC EJEC/PAGO

CUADRO N* 02
PROGRAMACION DEL AEQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS (PRESUPUESTO)
Presupuesto # nivel especifiea dl gaste on S/, CostoU - [cawmDAD [Enoro  [Febrero  [Marzo abrit: [mavo -, fiunig- Idtio Agosto  |septiemtire |Octubte [Moviembre  [Didembre  [TOTAL
Tarea 1- Adquisicidn de servidores de datos 28380.00 H 141500 141900.00
Tarea 2. Implementadién de una Schudén Bleméirica 1857.14 98 | 182,000.00 | is2.00000
Tarca 3+ implementaclén de plataforma de comreo electrénlics 42,00 325 — 13,650.00 - 13,650.00/
Tarea 8. Adquisicidn de UPS 223038 23 T - - 62,450.00 | Te2.a5000
PPTO. TOTAL - . . 182,000.00] 141,500.00 0.00 0.00 0.00] . 13,650.00 0.00] ~ 62,450,00 0.00 0.00 j 0.00/ . 0.00] " 200,000.00
TUADRDO N* 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FiSICAS

PROGRAMACIGN DE METAS FISICSA" = S jum - Jeaimonn fener Febrero - IMaro - Jabdl L [Mayo iwelo iuflo Agosto  |Septiembre |Octubre  [Noviembre [Dicembre  {TOTAL.
Tarca 1- Adgulsicién de servidores de datos Equipo 3 5 H
Tarea 2- Implementaddn do una Solucién Blométrica Ucencias 98 _ a8 - 98
Tarea 3+ Impl 1aclén de pistaforma de correo electrénicd Licencias 325 225 325
Tarea 4+ Adgulsicién de U Equipe 28 28 28

456 ' - 98] .- 5 [J} ] Q ‘325 [} 268 0 9, - 0 ] 456




FORMATO N* 05C

PROGRAMACION FISICA ¥ FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EIECUTORA UE 005 SUNARP - SEDE AREQUIPA (ZONA REGISTRAL XH - SEBE AREQUIPA}
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL - CATASTRO
PROGRAMA: 5.000276 Gestidn del Programa
Qbjetivo Especifico Mejoras la calidad de atenckn de bos servicios de inscripcion v de publicidad
ACCIONES Mantenimiento y repotencacion de las oficinas de Catastro
META 6,000
CUADRO N* 01
CRONDGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. UM, CAN‘HDABIENERO FEBRERO |MARIO ABRIL MAYD JUNID JULIo AGQSTG SEFTIEMBRE|OCTUBRE |NQVIEMEBRE JorciensBne TOTAL

Tarea 1. M ¥ rep lacion de las oficinas de
Catastro ) BIEC/PAGOEIEC/PAGO {EIEC/PAGD  |EJEC/PAGO |EIEC/PAGO |CIEC/PAGD |EDJEC/PAGO  |EIEC/PAGD |LIEC/PAGD |EIEC/PAGOIEIEC/PAGO EIEC/PAGO
Tarca 2, Ad én de Estach F . |xdr |rac EIEC LIEC/PAGO |

CUADRO N 02

PROGRAMACIGN DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS (PRESUPUESTO)

IPresupuesto a nivel especifica detgastoen .~ o . {canmioap [eners  |Febrero  [Moro o fabrd.  [Mayo  fwnle e Agoste  |Septiembro fochubre  |Woviembro - [Diclembes  {TOTAL

Tarea 1. M il ¥ rep iscion de las oficinas do

Catastro
|2.2.2.8.1.1 _ CAS5 02 Adminisirador 8GR Personal ] s.ooomF 5,000.00 500000 500000 $,00000] 5000001  5.00000| 500000  5.00000] _5.000.00 5,000.00 5.000.00]  60.000.00
232812 CAS Essahed Personal 2 200,00 200.00 200.00 200.00 200,00 200,00 200.00 200.00 200.00]  200.00 200.00; 20000]  2.400.00
Tarea 2. Adquisiclon de Estaciones Graft

63XV TEquipos Compuataciones y Penlércos ] 50,000.00 50,000,00
PPTO. TOTAL e 5,200.00] " 5,200.00] ~ 5,200.00] "55,20000]  5,200.00] " 5.200.00] . 5.200.00] s.,20000) 5.200.00] " 5.200.00) 5,200.00 ~ 5,200.00]" 112,400.00

CUADRO N° 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS
PROGRAMACION DE METAS FiSICA T u.m CANTIOAD [Encis  |Febrers  |Momo - Abrlt Mayo < [lumto Jristte. Agasto Septiembre [Octutre |Noviembre . |bicembre.  |TOTAL
Tarea 1. Control de Ca¥ldad y valldadidn de ta Base Gréfica .
P 500 6000,

Reglstral almacenada en el servidor locat{2003.2012), redios 5000 500 00, 500 500 500, 500 500 500 00 500 00 |
Tarcn 2. Adquisicién de ) T Equipo 2 7|

L 6000, 500/ 500 500 502 500] . - 500)- 500 500 500 500 500 . 500 6002|




PROGRAMACIGON FISiCA ¥ FINANCGIRA DE ACTIVIDADES

FORMATO N* 05-G

UNIDAD ESECUTORA UE 005 SUMARE - SEDE AREQUIPA
URIDAD GRGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA: 5000276 GESTION DEL PROGRAMA {IMAGEN dNSTITUCIONAL)
Obativo Espatifico Costyurvar s s Difuildn de fa Culturs Reglstrsl
ACCIONES Ejrcucldn de Acthvidzdes de P 18n ¥ Difusién Regitral
META 9,300
CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS, R UM, ' [CANTIDAD[ENERO [FEORERD  [MARZO | JABRIL MAYO TUNIO JIULO . JAGOSTO  [SEPTIEMBRE|OCTUBAE | NOVIEMBR] DICTEMBRE
SUNARE TE CAPACITA ———— — — |HEC/PAGIEIEC/PAGO |EIEC/PAGO.  JEHC/PAGO |EIEC/PAGD |EIEC/PAGO [EIEC/PAGO _ [ENC/PAGD |EIEC/PAGO |EIEC/PAGD |EIEC/PAGOIEMC/PAGD
Campal en formacldn “feglstron Informatheo™_ | T _ EEC/PAG(EIEC/PAGD |EIEC/PAGD | oecpaco | | T " |eieciraco |

! apistron Ediativo” EILC/PAGYEIEC/PAGO |LIEC/PAGO EIEC/PAGO fs) EIEC/PAGOD
SUNARP Tafler 05.8. EIEC/PAGO EFC/PAGD BIC/PAGD | |Eifc/PAGO EIC/PAGO
Campafa de Informacldn *Brigadas Acxlstrates” EMC/PAGO | |ENC/PAGO LEC/PAGO EIEC/PAGD EIEC/PAGD
SUNARP EN TU PUEBLO ) CIEC/PAGO LIEC/PAGD
EJEC/PAGO _
Campaha de Orlentackén en Eventas Rerlonates / FIA 2014 T |arcieaco
Anlicactén de las Encuentes Bimestrales EVEC/PAGYEIFC/PAGO [EIFC/PAGD_|STC/PAGO |EEC/PAGO |EFEC/PAGD |EJEC/PAGO |EIEC/PAGE |EIEC/PAGD | EIEC/PAGO | EIEC/PAGO | ERC/PAGO
Oifusion de los Senvicios Reghtrales (Banner) . ) EIEC/PAGO EIEC/PAGO EIEQPAGD | EIEC/PAGO EIEC/PAGO
Difugion do ko Sarviciot Repistrales (Volantes) EFC/PAGO N EIEC/PAGO atepraco | ETEC/PAGO
CUADRO M* 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BIENES ¥ SERVICIOS [PRESUPUESTO}
Presupuesto a nivel especifica det gastn en S/, N ' Enefn, [Febreto  [Marto - |Abe Mo |runte - Julto - {Agosto S Ortubre it inbee | Diclemt TOTAL I
2.3.2.7.11.55 _SUNARP TE CAPACITA 200 100 200 00 00 200 200 200 200 100 200 200 2,400]
2.3.2.7.11.99 C Ra de Ordentacidn e Inf 140 “Registron Inf vo” 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 3,00 0 48,000
2.1.2.1.11.99  Campaha de O "Reglatron Educativa” 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 6,000
2.3.2.7.11.99 SUNARP Taller 0.5.8. 1,500 1,500 1,500 1,500 - 1,500 7,500
13.2.7,1199 ¢ Ra do Informackdn “Brigadas Regisirates” 1,000 1.000 1,000 1,000/ 1,000 5.000
2.3.1.7.11.99  SUNARP £N TU PUEBLOD 2,800 2,800 5.600|
TILTI1OY Merchandiing 7500 ] 7.500|
1.3.2.7.11.99 Campafa de Orfenta(ldn en Eventos Regionales / FIA 2014 10,000 10,000
2.3.2.7,11,99_ Aplicacién de |as Encuentas Bimestrales 0
2.3.2.7.11.99 Difusion de Jos Serviclos Registrales {Banner) 500 500 500 SO0 500 S00 3,000
$.3.2.7.11.99 Difusion de los Servicics Registrales (Volanzes) 1,250 1,250 1,250 1,250 5,000
PPTO, TOTAL R . HER . - 12,450] 10,200 9,300 3850 9,700 1,200 9450) ' 23s00] LT 11.550] 4,500 1,700 100,000
CQUADRO N* 03
CRONOGRAMA DL CUMPLMIENTO DE LAS METAS FISICAS

PROGRAMACION DE METAS FIsICSA . UM . qmnnu]:i;qm [Febeera  IMarro by Mw? t{ Jounto _Jrutia - Agosto” [Septiembre [Octubre  |Noviembre|Dkiembre  |7OTAL
SUNARP TE CAPACITA Personas 1,200 100) 100) 100 100 100 1001 100 100 100 100 100 100) 1200
Campafa de Orlentackin ¢ informacida “Registron Informative™ Penonas _. 3,800 600 6500 600 £00 80O £00 3500
Campafa de Orlentacion "Registron Educativo” Pertonas 1,300 200 200 200 200 300 200 1300
SUNARP Taller 0.5.5. Perionssy 500 100 100 100 100 100 500]
Campafa de Informacién “@rigad ghirates” Personas 500, 100 100 100 100 100 300
SUNARP EN TU PUEBLO Pertonay 1,000 500 s00 1000
Merchandliing Personas O 0
Campafis de Orlentacién en Eventpy JEIA 2014 Personas 1,000 1000 1000
Aplicacién de las Encuentas Bimestrales |Personas Q 0
Ditusion de tos Servicios Reglstrales (Banner) Personas 0 0
Difusion de tos Servicios Reghitrales [Votantes) \Personas 0 0

-TOTAL T : 9300] . - 1000 1000] - (500 i 300 900 200 100] * 2800 200 1000 700 ,200 . 9300




FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALE O PERMANETES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014
:XIl SEDE AREQUIPA [

ZONA REGISTRAL )
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA,

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOD ESPECIFICO

ACTIVIDADES _

ACCIONES COMUNES (5in Producto)

IDAD EJECUTORA N° 005

.t UNIDAD DE ADMINISTRACION ] o
. +"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL™

: Fortalecer y mejorar Ia capacldad operativa instltuclonat y Ia calidad de los servicios de inscripcién v Publicidad registral, as!
como lograr mayores nlveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusldn socla! a los servicios registrates

los procesos con criterios registrales homogéncos,
S000276 - Gestidn del Programa

el eew oo JAREASFACQIONES L] ym  |-GANT| _ENE_] FEB| MAR| ABRT MAY| JUN| JUL ] AGOT SEPT OCT] NOV] DIC | TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES _ - o 24 24 | 28 24 24 25 | 24 24 25 | 24 | 24 | 25 292
Ejecucion do occiones de personal (Planillas de remuneracionos, pensiones ,CAS y Documentos
Practinates. astadisticn da al) 240 20 0| 20| | 0| 2020)]| 0|20 20 20| 0 240
Ejocucion do occionos de Cortabilided {astodos financieros, orqueos, registro SIAF) Informas 12 3 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 12
w;zdnz?mes de Tesoreria {Concilinciones bancarins, registro en e SIAF, fase Informas 12 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Eiomcim de atxionns de Abastecimientos (Elaboracion del Pac, ejecucion del PAC, Informaes 2 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 4 1 12
movimientos de Almacen, Control Patrimonial)
Ejecucion de socienes de Patimonio (Movimiento de bienes, nvenlario de bienes, etc) Informas 18 4 1 2 1 1 2 1 4 2 1 N 2 18
Total Motas Tareas Funcionales: 292) 24 24 25 24! 24 25 24 24 28] 24 24 25 202

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetive Espocifico

: UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

: Objetiva Espocifico.- Fortalecer lo capacidad oporativa reqistra! y catastral con plataforma tecnoldgica adecunds,
asl como ostandarizar y majorar los procesos con criterios registralos homogéneos,

TAREAS. UM, CANT ENE FEB | MAR| ABR{ MAY | JUR | JUL } AGQ] SEP | OCY | NOV ] oiC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES O RUTINARIAS: RELEVANTES 13, 12 12 12 12 12 15] 13, 12 12 13 12 150
Soguimiento do la Ej idn Pre estarin Accicn 12 1 1 1 1 1 1 4 1 i 1 1 1 12
Seguimianto del Merco presupuestal Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Eveluacitn Prasupuestal Accion 2 1 i 2
Sepuimiento y Evaluacién dal POL ACCion 12 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 12
JFormulacion y Programacién del Presupuesto Accion 2 1 1 2
Formulacién y Progremacién del POI Accion 2 1 1 2
Consolidacién de estadistica repisiral: Anexe 1, Otros Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Emisién do disponibilidad Accion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Emisién de cortificaciones Accion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Fl’oul Motas Tarens Funcionales: 150 13 121 12) 12] 12f 12] 45| 13| 12 121 13] 12 1560




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNGLOGIA DE LA INFORMACION
3.- Objetive Espocifico : Forwalecar la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tocnoldgics adecunda, asi como
estandarizar y mejorar los procesos con criterios rogistrales homogéncos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

[1. TAREAS FUNCIONALES OV RUTINARIAS: RELEVANTES

Murmnimientn Prevenave ¥ Corcive ou Servidores. ACCION
Martesimienss Privavvs § Correctv de Cauipos informaioos ACCION 12 \ ] ] \ 1 1 1 ] 1 \ \ 1 12
Mamisrumients preventvd y Commectva de Paros § Terrs ACCION 2 1 1 2
Sarvcio 96 benrieion de dros AGCION 12 1 [ 1 i 1 1 1 [ 1 ] 1 1 12
e voports de kencirs de ARa O ACCION 1 t 1
| Senvicin do Soporta Técnico y Achustzacion de Licwncies Otade ACCION 1 1 1
Mantenimientn oe SARCTIOCON O8 BRWETE 04 tormacién Jurkdca ACCION 1 1 1
Marterimentn de Centrat Teletsnica (P ACCION 12 1 1 1 ' 1 1 1 1 1 ' 1 1 12
Servicia de tratiadn, smicensmients y custoda de copies de seguricad ACCION 12 1 ' 1 1 ' 1 1 1 1 ' 1 1 12
Total Metes Taroas Funcionatas - ) ~ . 65 5 6 5 5 5 =5 5 5 5 5 7 8 65
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAL / CATASTRO
3.- Objetive Especliico : Fortalecer ta capacidad oporativa registral y calastral, asi como ostandprizar y meforar los procesos

con ¢ritorios egistralos homogéneos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS.

. TAREAS FUNCIONALES OV RUTINARIAS: RELEVANTES 21,680

1. Eveluacion Técnica de oxpedientes para 1a emisidn de Informes Técnicos de Catastro-
TITULOS ORDINARIOS [URBANG - RURAL) ACCION 21,600 1800( 1800] 1800] 1800 1800] 1800 1800} 1800| 1800[ 1800 1800] 1800 21,600
2. Evaluacidn Técnica de expedientes para la emisidn de Informes Técnicos de Catastro
THULOS MASIVOS (URBAND - RURAL) ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3. Alencidn y orientacién o los usuarios en aspoctos tecnicos ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4. Mantenimlonto y actualizacidn do Prodios inscritos a_Ia Base Grifico Registral ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12
5. Supervisidn, Capacitacién al personal do Catastro yfo Pablico Usunrio en las Oficines
Registralas (Agondn SUNARP) ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6. Gestidn Técnico Administrativa ACCION 12 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 1 i 1 12
Total Metas Taress Funcionales 139_5 1805 ] 1805 | 1805 | 1805 | 1505] 1805 | 1805 | 1805 1805 | 1805 | 1805 21,680
UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE : LINIDAD DE ASESORIA JURIDICA
2 .- Objetivo Especifico Prostar Asesoria Legal & lo Jefatura Zonal y a Ins damas Unidades Orghnicas de lo Zona Registral, nsi

como colaborar con la Procuraduria de Io SUNARP on procesos penales, civitos, laborales y
constitucionalas.

TAREAS,
1. TAREAS FUNCIONALES OV RUTINARIAS: RELEVANTES
Informes Legales a jofatura y demds droas da la Zona Accion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120/
Dictamenas & Informes legales en PAD Documents 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Elnboracitn do proyectos da resolecionas, directives y olros Documento 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
Asesorlas y participocidn on procesos de seloccién Documento 16 2 3 1 1 2 1 1 1 1 4 1 1 16
Elaberacidn de controtos, convenlos y adendas, Accidn 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Ao_gyo a la Procuraduria Publica de la SUNARP _{\_wén 14,400 1,200 |14.200 1,@ 1,200] 1,200] 1,200 1,200] $,200| 1,200 _1,200 1,200] 1,200 14,400
Tota] Motas Torcas Funcionales: 1T 1,334] 1,235) 1,233| 3.533] 1,234] 1,233 1,233 7,333] 1.233] 1233| 1.333] 1,233 14,800




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objativo Especifica

UNIDAD REGISTRAL / CAPACITACION REGISTRAL
1 Fortnlocer lo capocidad operativa registral y catastrat, asf coma estandarizar y mejorar 103 procosos
con criterios registrales homogénoos

it. TAREAS FUNCIONALES O  RUTINARIAS: RELEVANTES
Qrganizecidn de Evantos de capacitacion

FEB | MAR | ABR | MAY § JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
§ 7 4 iP5 1 4's 4 }s5 04l a5

T
QL

Tots! Metas Tareas Funcionales;

UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE

JEFATURA

Objativo Espocifico . Impuisar el lortatecimiento tnstitucional y ta accesibilidad s servicio dal ciudadano en todos sus niveles,
ACTIVIDAD 5004225 Ditusidn de los Servicios Registrales Gestién del programa
SIN PRODUCTO ACCIONES COMUNES (Sin Producto)
TAREAS. U.M, CANT ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGD| SEP | OCT | NOV| DIC | TOTAL
AREA ONA OR RIA O 0 0 8 g 0 i

Sunarp Te Escucha Acckon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Campaiy de orfentatidn ¢ lnformacion “Reghtron Informative® Accidn 10/ 3 3 F4 2 10
Sunarp, Ta capacita Accldn 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Dxfusitn do los vervicios rogitrales [Barmer} Accldn 12| 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Détusicn die lon 3ervicios reghtraies (Velanted) Accién 2 1 1 2
Campats de arientacidn “Aeghtron {ducativg® Acclon 3 1 1 1 3
Camapalla do informacidn “Brigadas registrates” Accidn 10 3 3 2 2 10
Campsfe da informacidn "Taller O58° Accidn 16! 1 6 2 3 2 2 18|
Cammpata de informacién “Sunarp on tu Puctlo® Accion 3 1 1 15 )
Ferls imtermadonat de Arequips Accidn 1 1 1
Apticachon dit Ly encuestat bimemsuabey Acclédn 8 1 1 1 1 1 1 4]
Aplicackin da las + Accién 2 1 3 2
Tafleres Informitives "Difusién Campanias Accldn 12| 1 1 t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Activicdacies para 3 mejors de 13 Atencidn al Usairio Acclén 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Promatitn de oy servicias reg ) 4, Actidn 3 1 1 1 3
Acthddades d Interracidn det Persona) de ta Zons Reghtrst N° X+ Sede Arcauipa. Acclén 3 1 1 1 3
Merchandhing Accldn 4 1 1 1 1 4
Total Mntas Tarens Funclonales: 133 7 i) 19 10 g 18 10 B 13 15 7 7 1334

CUACRO CONSOLIDADO
TAREAS.

A. TAREAS FUNCIONALES & RUTINARIAS

TUNIDAD DE AOMINISTRACION 292| 24 25 | 24 24 25 | 24 24 25 | 24 | 24 29 202
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO 150 13 12 12 12 12 15 13 12 12 13 | 12 150
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 65 5 5 5 ] 6 5 5 5 5 7 6 85

OFICINA DE CATASTRO

21,660] 1,805 |1,805]1805)1,806(1,805]1.806] 1,805] 1,805] 1,805] 1,805] 1,605] 1,805] 21,660

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA 14,800 1,234 |12335) 1,233 1,233] 1,234] 1.233] 1,233 1,233] 1,223] 1,233] 1,233] 1,233] 14,800
COORDINACION ACADEMICA 54 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 3 54
OFICINA DE COMUNICACIONES 133 7 9 19 10 ) 19 10 L] 13 15 7 7 133

37,154 3,092) 3,096] 3,103] 3,084 3,083] 3,105] 3,096} 3,093 3,007| 3,059] 3,003 3,093 37,154




FORMATO N*® 03

TAREAS FUNCIONALE O PERMANETES - CRONOGRAMA DE EJECUCION ANO 2014

ZONA REGISTRAL :XIl SEDE AREQUIPA / UNIDAD EJECUTORA N* 005

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACION
NO ES PROGRAMA 9002 - Asignacién Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa instituciona! v la calidad de los servicios de Inscrip?én y Publicidad r::.é_istrai, asl como lograr
OBIJETIVO GENERAL . et . . . . - .

mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusién social a los servicios registrales
OBJETIVO ESPECIFICO : Cumplir con el pago de Iz planilla de manera puntual
ACTIVIDADES T - T

5000991 - Obligaciones Previsionales

CRONOGRAMA DE EIECUCION DE LAS TAREAS
INDICADORES u.m ENERO | FEBRERO | MARZO asriL | mavo | Junio| yuLio AGOSTO | SETIEMBRE | 0CTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE| TOTAL
PENSIONISTAS Accion 10 10 10 10 10 10 10 10 | 10 10 10 10 10
TOTAL N . . ’ - :
: ol 10 10 . 10 10 {. 10 10 10 10 10 10 10 - 10 10




FORMATO N® 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N* XIIl - SEDE TACNA
UNIDAD REGISTRAL

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREASIACCIONES Roaponsable Medida . ’ TOTAL

Ene Feb Marz | ITRIM. Abr May Jun I TRIM. Jul- Ago Sep | 11 TRIM. Oct Nov Dic IV TRIM, | METAS

m 55,168 W 56,152 161,851 57,513 [l 56,640 [ 67,424 181,517

[IATAREAS FUNCIONALES &

RUTINARIAS] RELEVANTES

A) Inscripcién Regestral

) 2,738 28,12 8,188 8,974 8,856 28818 9,823| 10,834] 11,027 31,784] 11.204] 11,123 13244 35,658 124,072
Inscripeidn de Predios (inmucblos) GRegiswa! | ActoReg. | 2629| 2302| 2826| 77s7| 2481| 2693| 2607  7781] 2679 2925| 2977|  eser| 2049[ 3003 3575 8.627) 33746
Insoripeién de Blenes Muebles GRegistrat | ActoReg. | 4869| 4264 5223 143s6] 4594| 4987| 4828] 14400| 4962| 5417| 5514 1s8e3] 5647| 5562| 6620  1v.ezs| ez.487
Inscripcion do Personas Jurkdicas GReglstral | ActoRep. | 1266 1109] 1358 3733 1195] 1297| 1255 3747| 1290 1408 1434 4132| 1468] 1446 1721 4,635] 16,247
Inscripcidn de Personas Neturales G.Registrat | Acto Reg. 974 853] 1039 2888] 918 997 966 2881 992| 1084 1102 ai17e] 1130] 1112| 1325 3567| 12482

|B) Pubticidad Registrat (en vertanita .
) Pul egstral (80 v ) 36,849 34.901] 42.748] 117489 37800 40818 39.513] 117.831| 40.608|*4a.334| 45.125] 130.087] 40.210] 45517 54483]  1as018] s11.418

Inscripcidn de Predios (Inmuebles) GRegistra! | ActoRep. | 143450 12564l 15388| 42.208] 13536] 14658] 14225 42455) 14618| 15960 _16245| 48.824] 16639 16386 19506 52,531) 184,108
Inscripcién de Bienes Muebies GRegistrat | AcloReg. | 15541| 13611 16672}  45824| 14664 15019] 15410] 45093 15837 17290( _1763a]  50.781| 1g025| 17751| 21130 56,008 199484
Inscripcidn de Personas Jurldicas G.Registra! | ActoReg. 3587 3142| 3s48] 10577) 33ma|  367a| 3556|  10.6v4| 3ess| 3991| aoze| 11672 a17a| aous| asze 13150, 46,013
inscripcidn de Personas Naturales G.Registrat Acto Reg, 6376 5584 6840 18,800 6016 6531 6322 18,868 6497 7093 7220 20.810 7381 7282 8669 23,332 B1.811|

TOTAL METAS OPERATIVAS 49,587 43,429 53,195 146,211 46,788 50,792 49,169 146,749 50,531 55,168 56,152 161,851 57,513 56,640 67,424 181,577 636,388



UNIDAD EJECUTORA 014 TACNA

FORMATO N° 01
EJERCICIO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

JEFATURA

PROGRAMA

: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y QPORTUNQS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacudad operativa institucional y la calidad de | Ios servicios d de Inscrupcnén y F Pubhcndad registral, asi como
OBJETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnoléglca adecugﬁ asi como estaqc_!_a_n_zgn:_y_n'lgjorar rar los
ACTIVIDADES 5004226 - DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRALES

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

%

TAREAS FUNCIONALES DE GERENClA : 'J J Co
REGISTRAL U.M. CANTIDAD TOTALENERQ |FEBRERO MARZO ABRIL [MAYO [JUNIO |JULIO {AGOSTO |SETIENOCTUHNOVIEM{DICIEMBRE'
Gestién y Direccién de Ia Gerencla X X X X X X X X X X X X
Difusién de los Servicios Regisirales X X X X X X X X X X X X
CUADRO N° 02
PROGRAMACION DE PRESUPUESTO (en nuevos soles)
INSUMO: Identificables en forma um _|CANTIDA [COST |[ENERQ [FEBRERO [MARZO |ABRIL [MAYO [JUNiO [JULIO [AGOSTO [SETIEYOCTUENOVIEMIDICIEMBRE |TOTAL
2.1)-'Personal y Chligaciones '
23 Bjenesyservicios =~ ' D
2.3.2.1.2.2  Vialicos y asigancion por viaUnidad 1 9100 9100| 9100| S100] 9100f 9100 9100 ©100] 9100 9100 000 100,000
232123 Viaticos y asigancion por ¢alynidad 1 .
2.3.2.1.2.99 Otros gaslos Unidad 1 16650 16650 16650 16650| 16650] 16650| 16650 16650 16650| 16650| 16650 16850 200,000
ny,  |2:3.2.2.1.1  Serv. de sum. de energia e Unidad 1 | .
> PPTO. TOTAL 16,650 25,750] 25,750| 25,750 25,750| 25,750] 25,750 25,750|25,750|25,750} 25,750 25,850 300,000
CUADRO N° 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - INDICADOR
INDICADORES . N Lo UM " |ENERO |[FEBRERO [MARZO [ABRIL'[MAYO |JUNIO [JULIO |JAGOSTOQ |SETIE§OCTUENOVIEMEDICIEMBRE |[TOTAL
Gerencia Registral 0
Difusidn de los Servicios Registrales
Personas 3432 32 300 300 300 300 300 300 300]  300] 300 300 300 3332
4 Sunarp en tu pueblo -
GONARS 12 Talleres OSB
2 Brigadas Registrales
Registrones
2 Sunarp te Escucha
% M 12 Agendas SUNARP 0
- TOTAL ' 32 . 300 - 300% . 300 300 300|: :300] - -300] 300 300]° 300 300 3,332




ZONA REGISTRAL N® Il SEDE TACNA
JEFATURA

EORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

Unidnd d PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable ;m:' da" m 0] v | TOTAL
: Ent | Feb | Marz [ITRIM.] Abr | May | Jun [ TRIM.| Jul | Ago | Sop | TRIM. | Oct | Nov | Dic | TRIM. | METAS
A TAREAS FURCIONALES O
RUTINARIAS: RELEVANTES 2| d g_8__0 4 10 N < |
PREMIACION A LA EXCELENCIA ACADEMICA EN
Imagen Acciones
DERECHO 0 [ 0 1 1 1
PREMIACION A LA EXCELENCIA ACADEMICA \ s
magen ones
INSTITUCIONAL 0 o A4 0 ]
NOTAS DE PRENSA
Imagen Aeclones 2 2l 2 8 2 2 2 ol 2| 2 2 8 2 2 8 24
VISITAS GUIADAS
Imagen Acclones 0 | I B | | | | R 1 6

TOTAL METAS OPERATIVAS




UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

: UNIDAD DE ADMINISTRACION

PROGRAMA ~ . : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar 1a capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripclén A Publlcndad d registral, asl como ¢ lograr mayores
OBJETIVO ESPECIFICO : Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma te:noldgu:a adecuada asl como eg}andanzar y_:pjjggloiprocesos con_
ACTIVIDADES 5000276 - Gestidn det Programa

ACCIONES COMUNES {Sin Producto}

CUADRO N* 01
CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS

TAREAS FUNCIONALES DE GERENCIA'REGISTRAL ~

U.M, CANTIDAD [TOTAL ENERO!FEBRERO MARZO|ABRIL [MAYO_[JUNIO JJULIC |AGOSTO [SETIEMBRE JOC TUBRE [NOVIEMBRE

Gestifin v Dirocclién dol sistoma de cotastro

DICIEMBRE

Adquisicion de Computadoras

X

Adquisicion de Mobiliario (Escritorio y Sillones)

CUADRO N* 02

PROGRAMACIQN DE PRESUPUESTO lon nuevos eoles)

INSUMO: Idontificables en lormu directn o [a actividad do
calificacion rogistral. -

S R COsSYO': |°

CANTIDAD |7 Rio [ENERO |FEBRERO |MARZO agriL |mavo [suniolsuuoe |agosto |seniemsre |ocTusre noviemsre |oiciemsre

2.6.- Adquisiclén de Bciivos 1D ﬁnnnderos

TOTAL

262212 Costo de Cosntruccion por Contrata

5.58.1,43 _ Gasto por I Contaricion de Serviclos

26814989 Otros Gaslos

263111  Adguisicion de vehiculos

2.63.2.1.1  Adguisicion de meq, Y equipos

263212  Adquisicion do Mobiliario

150000

263231 Equipos computac y perifericos

150000

263232 _Equipos ds commicacionas

2.8.3.233 Equipas de telecomunicaciones

2.6.32,9.1  Aire scondiclonado

2623292 Aseo limpieza y cocing

263293

Sequridad Indusirial
263294

Elactricidad y Eloctronica
263296 _Equipo para vehiculos
2632999

ataciones

Maqulnarlns Equipos y Mabiliarios de Otras kst
266.1.3.2  SoPwares

2.66.1.3.99 Otros polivos Intangibles

|PPTO. TOTAL _

180,000 150,000

CUADRC N* 03
CRDNOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS - INDICADOR _

INDICADORES i !

U, M. 4+ ‘|ENERO FEBREROTMARZO ABRIL [MAYQ' |SUNIO JULIO [AGOSTO [SETIEMBRE JOG TUBRE |NOVIEMBRE | DICIEMBRE

Acclonos administrativa do Gestiién del Progroma

TOTAL

Adquisicion de Compuladoras
Adquisiclon do Mobitiaric (Escritorio v Sillones)

Equipos
Mobiliario

27
B9

_TOTAL - EEET

0] .




ZONA REGISTRAL N* Xl SEDE TACNA

FORMATO N° 3

PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

UNIDAD DE ADMINISTRACION
. . Uni&ld do PROGRAMAGION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TiPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medids . i I ] v TOTAL
' - ' - - Ene | Feb | Marz [I TRIM.] Abr | May | sun | TRIM.| Jul | Age Sep | TRIM. | Oct | Nov | Dic | TRIM. | METAS
HATAREAS FUNCIONATES O ] 4
RUTINARIAS: RELEVANTES | 68
Ejecucion de acclonas de personal (planifa de remuneraciones,
pensi caEy te: i g personzl) Ger.Adm yFin. Accion
| 1 1 3 3 3 1 3 12
Ejecucion de accl da financleral
N GarAdm yFin. Acclon
registro SIAF) t4 1 i a a 3 1 3 12,
Ejscucion de de acclonss cde tesoreria { contliacionss bancarlas | .
. Ger.Adm.yFin, Aggign
Regisirc de SIAF fase girado y pagado) 1 1 3 3 3 J 3 12
Ejecuclén de accl de A o ( Elab ion del PAAC,
. o . N Ger.Adm.yFin. Accidn
ajacuciiin dol PAAC, movimienies de slmacen , control patrimanial) 1 f 1 a 3 1 3 ﬂi
Curso de herramientas de gestion de control interno
. Gar.Adm.yFin, Curso
[y 1 1 1 1 ] 2|
Cursos del area legal { 3 participantes)
Ger.Adm.yFin. Curso
1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 6
Cursos Gestion del talento humano y clima labaoral
Ger,Adm,yFin, Curse
] 1 1 0 0 1
Cursa de Contrataciones y adquisiciones del Estado
Gar.Adm.yFin. Curso
1 1 L 0 [ 1

METAS OPERATIVAS




FORMATON® 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N* XIl SEDE TACNA
UNIDAD DE PLANEAMIENTOQ Y PRESUPUESTO

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPQ DE TAREASIAC(_:ION_ES Responsablo Modida 1] n | Y] TOTAL
) Ene | Fet | Morx |I TRIM.] Abr | May | Jun | TRIM.] Jul | Ago | Sep | TRIM.| Oct | Nov Dic | TRIM. | METAS
1 JTAREAS FUNCIGNALES O
i RUTINARIAS: RELEVANTES g A fa . m|m fd @8 4. (¢’ 48
Seguimiento de la Ejecucidn Prasupuestan QPD Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Seguimlente o) Mareo prosupuastal QPD Documento 1 4 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3| 12|
Evaluacion Prosupugstel QPD Documanio 1 1 0 1 1 [ 2
Seguimiento y Evaluacién del POI oPD Documento )] 1 1 1 1 1 1 1 AI
Formulacion y Programacion del Presupuesto 2014 oPD Documento ¢ [} 1 1 0 1
Conciliacién Presupuostal OPD Documento 1 1 1 1 1 1 1 1] 4
Formulacibn y Programacitn doi POI 2014 OPD Documanto 0 1 1 0 0 1
Consolidacion de asiadistica registral; Anexo 1, Otros OrD Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 13]
[] ] [ [] [}

TOTAL METAS OPERATIVAS




FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N* Xl SEDE TACNA
UNIDAD REGISTRAL - CATASTRO

2 ; W u . : Unidad da PROGRAMACION MENSUAL ¥ TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
N 2. - . TIPODETAREASMCCIONES % ' . Respansoble | ©\ dn Il it v | TOTAL
. L~ R Ene | Fob | Morz |ITRIM.| Abr | M= Jun | TRIM. | Jul Ags | Se TRIM. | Oct Nov Dic | TRIM. [ METAS

AREA DA LR ARIA i : 00 09 00 0 H 00 D0&G G0 M6 Q0 0D (0 0 L] ] 30 016 06

1. Evaluacion Técnica de expedientes para la emlsldn de Informes Técnicos de Catastro;

TITULOS ORGINARIOS (URBANO - RURAL) ac PREDIOS 1000 | 1000 | 1000 3,000 1000 | 1000 | 1000 3000 1000 | 100C | 1000 3,000 1000 | 1000 | 1000 3000 12,000

2. Evaluacidn Técnica de expedientes para |a emisidn ae Informes Técnicas de Catastro: i

TITULOS MASIVOS (URBAND - RURAL) ac ACCIaN 1 1 1 o ! 1 4 A 1 1 s ! 1 1 s "

3. Atancitn y orientacidn a fos usuarios ot ACCION 1 1 1 3l 1 1 Al al 1 1 1 3| 1 1 1 3| 12,

4. N imiento y izacion de |a Base Gréfica Repistral ot ACCKIN 1 1 1 al 1 1 1 3 1 1 1 3] 1 1 1 3 12

5. Supervisian, Capacitacion al personal de Catastro y/o Publico Usuario en las QOficinas

Regisirales (Agsnda SUNARP) o Aacién 1 1 1 A L 1 " 1 1 | ! 1 1 4 2

6.- Taller de unificacion de eiterios de las Areas de catastre y registral oc ACCION o 1 1 o 1 1 2

8. Geslidn Téenica Administrativa oc ACCION 1 1 3 3f 1 1 1 3l 1 1 1 3l 1 1 1 3 12

TOTAL METAS OPERATIVAS 1,005 1,005 1,005 3,015 1,005 1,006 1,005 3,016 1,005 1,005 1,005 3,015 1,006 1,005 1,005 3,016




FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N* Xill SEDE TACNA
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

. . Unldod de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO OE TAREASIACCIONES ' Responsable . Medida . 1] C 1] v | TOTAL
) ) ITRIM.| _abr | May | tun | TRIM.| Jul | Ago | Sep |TRIM.| Oct'l Nov | Oic | TRIM. | METAS
AREAS FUNCIONALES O mpgiiey I ¥ = 8y i
UTINARIAS: RELEVANTES | I ¥ ﬂl [ 36§ Hﬂ

Respaldo de la Informacién - Backup de Bases de Datos o uni, N 1 1 3 1 )
® Imigenas

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Checklist Subsanacin de Partidas Reglistrales ol unid, 1 1 1 1 1 1 '

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Checklist de 1as incidencias ¢e Virus [v] unid. 1 1 1 1 1 1

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12|
Elaboraclén del Inveniario de Hardwara of unid. 1 1 1 1 1 1

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 11
Pruetas al Plan de Conlingencias - Raslauracitn da of unid 4
Informazitn Proceszda .

0, 1 1 1 1 1 3
Pruebas a! Plan de Cenlingenclas - Revisidn de! Sistema ot unld s 3
Elécirico de Puesta a Tierra .

0 1 1 1 1 1 3
Adminstracidn de (o8 Accesos (Cambis da claves y
Accesns an o1 girectorio Activo} o unid. 1 ' 1 ! ! 1

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 121
Checklist del Proceso de Replicaciones ot unld. 1 1 1 1 1 1

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12,
Checkilst da las Actualizacianes de Versiones of unid. 1 1 1 1 1 1

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Checklist del status y Trafico de los CD (Monltareo dal
Ancho db Banda) [o2] unid. 1 1 1 1 1 1

3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12




Unidad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREASIACCIONES . Responsable Medida n m J W TOTAL
Ene Fob | Marz [ITRIM.] Abr | May | Jun | TRIM.t Jul Ago | Sep {TRIM. | Oct Nov Dle | TRIM. | METAS
imianic ce Gomp ol sernv. 1
[ 1 Q 1 1 2
Mantenimianto de lmpresoras o] serv, 1
Q 1 Q 1 1 2]
Mantanimiento da Servidores. o serv, 1
o 1 0 1 2]
Mantenimlento de Pozos a Tlerra ol serv, 1
1 0| 1 1 9 2
M Imients da loa Equipos da Aire diclonado da! ol arv Y
Data Cenier y Centros de Cémputo sen.
1 0 1 1 ] 2
Mantenimiento del Sistema de Dateccidn y Extincion de ol serv 1
Incendios {Data Center Sede Tacna) '
0 1 0 1 2|
M de Soluciones da Backup ol seny, 1
1 0 1 1 0] 2
Mantenimlenta ds Jukebox ol serv, 1
] 1 [y 1 2
Manienimians de Equipos da Comunicasionas y
Gabinetes o serv. '
0 1 9 1 1 2]
Mantenimlanio del Sistema Eléctrico (Tableros, Cableado, ot sary 1
Centificacion) ’
1 L) 1 1 0 2]
Mantenimienio del Egulpe Grupo Electrégens y i Tablarg ol 1
de Transfarencla Automatica SN
1 q 1 1 0 i |
Renovaclén de Licencias de Antivirus
0 0| 1 1 1
Renovacldn del Soporta Oracle
1] 1 1 9 1




. Urildad de PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS QPERATIVAS -
TIPC DE TAREASIACCIONES ‘Responsable Medidn 0] . [{1] v TOTAL
) ) R . .Ene Feb | Marz || TRIM.| Abr May | Jun | TRIM. ¢ Jul Ago Sep | TRIM. | Oet Nov Die | TRIM. | METAS
Renovacldn de Licancias da Coreo Corporativo y
Antispam [v]] serv,
[ ) 1 1 0 1
Majoramiento del Sopanie Tecnaldgico - Outséurcing de
Saporte ol serv, 1 1 1 1 1 1
3 ] 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Renovacidn / Mamenimiento de la Solucidn Biomaélrica ol sarv, 1
0 1 0 0 1

TOTAL METAS OPERATIVAS




‘ORI °3

PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATI ™ 2014

ZONA REGISTRAL N* Xl SEDE TACNA
UNIDAD REGISTRAL - CAPACITACION

: . c Unidad de : PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS o
TIPO DE TAREAS/ACCIONES ° Responsabla |~ 1l n " T w ; W T ToTAL
: ) ) i ) Ene Feb | Marz || TRIM.| Abr May Jun | TRIM. |- Jul Ago | Sep | TRIM. | Oct Nov | Dic 1 TRIM. | METAS
i RFAREAS FUNCIONALES O )i :
RUTINARIAST RELEVANTES 0] ﬂ £ - 0
Diplomado de derecha registral (20 Participantes COCRO ; 0 1 1 o 2
P B { [ ) | ACADEMICO. Diplomado 1 e 1 -
Talleres dialogo con el tribunal (25 participantes COORD 0 1 0 0 4
& (25 participantes) ACADEMICO | TAleres R ‘
Congreso con Registradores (25 participantes COORD ¢ [y 1 0 4
& & (25 particip ) ACADEMICO | Conerese 1
Congreso de Derecho Registral (25 participantes COORD & 0 i 1 1
8 & (25 particip : ACADEMICD | Consrese 1
Curso en oracle ( 8 participantes COORD & 1 [ 0 1
P P ) ACADEMICO | CV° 1
Curso en windows server { 8 participantes) COORD 1 ol [ 0 1
ACADEMICO | ©U@ 1
Cursos en ARGIS (5 participantes COORD . 0 1 o ) 1
(5 participantes) ACADEMICO | A1 1
Curso en MAD 3 D (5 participantes COORD 0 0 1 [+ 1
{5 participantes) aAcapemico | Med30 , 1 N
Jarnada de capacitacién ECR (12 participantes) COORD 1 1 1 0 3
particip ACADEMICO | Jormada 1 1 1
Talleres de unificacién de eriterias (20 partcipantes) COORD 0 1 * 2 4
Tallgres
ACADEMICO 1 1 1 1

TOTAL METAS OPERATIVAS




FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° XII - SEDE TACNA
ASESORIA JURIDICA

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

TIPO DE TAREAS/ACCIONES a Responsable U;l:::,:a 1] n [ 'll'OTAL
. .. . ) . L] ) Ene | Feb | Marz [{\TRIM.] Abr | May | Jun | TRIM.| Jut Ago | Sep [ TRIM.| Oct | Nov Dic | TRIM. | METAS
ATAREAS FUNC CIONALES O v ‘ i ) 3
I RUTINARIAS: RELEVANTES i 6 6, M & : o SN © [ L 10 SN 6 : ; : - 5 3
5:::;?::&?11: S;:'lni:iasirfa;{s?s‘)ura' procuradu Asesor Legal Aacion 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12|
Absolucién de consultas Asesor Legal | Documenia 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12]
Perticipacion en comisiones Asesor Legal | Documenta 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12|
Elzboracién de proyectos de resolucicnes Contratos Asesor Legal Accion
ylo adendas 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12|
Asistencia a diligencias poiiciales y judiciales Asesor Legal Accidn 1 1 1 3 1 1 1 3| 1 1 1 3 1 1 1 3 12]
Seguimiento de procasas judiciales Asesor Legal Accion 1 1 1 3-|> 1 1 1 3] 1 1 1 3 1 1 1 3 12

TOTAL METAS OPERATIVAS
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