
-_._'-'.~._._-_._._-------_._-------'.'-'._-----

• •• •
.• '" /¡> ..- .• -"""'<!1 .••

• _mo ••••

sunarp').?:;-
~ .

Superintendencia Nacional <!>", 4>~
de los Registros Públicos ~ '

<!>

. {

t

¡
I
1•

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

POI 2014

Diciembre 2013



INDICE

PRESENTACiÓN

1. MARCO REFERENCIAL

1.1 ORGANIZACiÓN INSTITUCIONAL

1.2 MARCO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

11. PERSPECTIVAS

2.1 VISiÓN, VISiÓN Y VALORES INSTITUCIONAL

2.2 LINEAMIENTOS DE POLlTICAS INSTITUCIONALES

2.3 DIAGNÓSTICO INSTITUIONAl

2.4 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

2.5 OBJETIVOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2014

11I. MARCO PRESUPUESTARIO

IV. PROGRAMACiÓN DE OBJETIVOS, PRODUCTOS, ACTIVIDADES Y METAS.

ORGANOS DESCONCENTRADOS:

V. INDICADORES

2



=-=.-='-=-":"':'''''-'--':::'7.•':'-'::'=='''--=':."""':''=''"':_-~_ ..__'''~'...=,,,=,,-''''''-_-._-' __' .__ . • . ... . . .o. .o •• _ ••.• •• _ •• .o ••

PRESENTACiÓN

El Plan Operativo Institucional para el Año Fiscal 2014, se ha elaborado con la

participación del personal de las Zonas Registrales y de la Sede Central en tres

talleres preliminares bajo la conducción de la Alta Dirección de la Superintendencia

Nacional de 105 Registros Públicos.

Las líneas generales y 105 documentos marco que sirven de guía para la

elaboración del presente documento son: El Plan Estratégico Sectorial Multianual -

PESEM 2013-2017 del MINJUS; el Plan Estratégico Institucional - PEI de la

SUNARP, Marcomacroeconómico Multianual del MEF, Programa Presupuestal /

Presupuesto por Resultados para el año 2014.

En las reuniones se ha desarrollado diagnÓstico de la entidad a través de la

herramienta análisis FODA, análisis PEST y 105 marcos estratégicos de

planeamiento que han permitido formular políticas, objetivos estratégicos y

proyección de las acciones y metas a corto'y mediano plazo.

El esquema que se plantea, con relación a la estructura lógica del presente

documento comprende: Marco Referencial, Perspectivas, Marco Presupuestario,

Programación de Objetivos, Producto, Actividades y Metas en el contexto del

Presupuesto por Resultados, y finalmente diseñar indicadores para el seguimiento

y evaluación del plan.
Como cuadros anexos se presentan la programación de las metas mensuales por

cada uno de Órganos Desconcentrados y gráficos en las que se ubican

geográficamente las oficinas registrales y receptoras.

Las tareas de desarrollo se identifican como acciones importantes que busca la

mejora de los procesos de producción y la mejora de la calidad de los servicios

registra les. Las tareas son priorizadas de acuerdo a la importancia de cada

actividad especializada, tales como: Actividades Registrales, Tecnologia de la

Información y Comunicación (informática); Infraestructura; Capacitación y

Proyectos, entre otros. Están orientadas al cumplimiento de los objetivos y la visión

de la institución año 2014.

Cada una de las tareas de desarrollo tiene una asignación del presupuesto para su

correspondiente ejecución de acuerdo al cronograma establecido en el Plan

Operativo Institucional.
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1. MARCO REFERENCIAL

1.1. ORGANIZACiÓN INSTITUCIONAL

La Superintendencia Nacional de los Registros Públicos - SUNARP, es un

Organismo Técnico Especializado, adscrito al Sector Justicia y Derechos

Humanos, y ente rector del Sistema Nacional de los Registros Públicos, con

Personeria Jurídica de Derecho Público, con patrimonio propio y autonomia

funcional, juridíco - registral, técnica, económica, financiera y administrativa.

La SUNARP, tiene por misión otorgar seguridad juridica y brindar certidumbre

respecto a la titularidad de los diferentes derechos que en él se registran,

teniendo como soporte de desarrollo de: la modemización, simplificación,

integración y la especialización de la función registral en todo el pais, en

beneficio de la sociedad.

Asimismo, tiene por objeto dictar las políticas y normas técnico -

administrativas de los Registros Públicos, estando encargada de planificar,

organizar, normar, dirigir, coordinar y supervisar la inscripción y publicidad de

los actos y contratos en los Registros Públicos que integran el Sistema

Nacional de los Registros Públicos. Para el cumplimiento de sus funciones a

nivel nacional, cuenta con Unidades Ejecutoras y Órganos Desconcentrados

(Zonas Registrales) aprobadas con el Reglamento de Organizaciones y

Funciones de la Superintendencia Nacional de los Registros Públicos (ROF),

mediante Decreto Supremo N" 012-2013-JUS, del 14 de octubre 2013.

Marco Normativo

Ley N' 26366 que aprueba la "Ley de Creación del Sistema Nacional y la

Superintendencia Nacional de los Registros Públicos" del 14.0CT.1994,

modificada por la Ley N' 27755 "Ley que Crea el Registro de Predios a cargo

de la Superintendencia Nacional de los Registros Públicos" del 15.JUN.2002.

Su régimen laboral es el privado, que está normado por el Decreto Legislativo

NO 728, Ley de Fomento del Empleo y sus modificatorias, aprobado por

Decreto Supremo N° 003-97-TR Texto Único Ordenado del Decreto Legislativo

N' 728.
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Decreto Supremo W 012-2013-JUS, que aprueba el Reglamento de

Organización y Funciones de la SUNARP del 14 octubre 2013.

Ley W 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, establece

en su Artículo 71.- Planes y Presupuestos Institucionales, Plan

Estratégico Institucional y Plan Operativo.

71.1 Las Entidades, para la elaboración de sus Planes Operativos

Institucionales (POI) y Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenta su

Plan Estratégico Institucional (PEI) que debe ser concordante con el Plan

Estratégico de Desarrollo Nacional - Plan Bicentenario 2021 CEPLAN, los

Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM).

71.2 El Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la

Entidad, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los

Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la

asignación de los fondos públicos conducentes al cumplimiento de las metas y

objetivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades.

71.3 Los Planes Operativos Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias

que se esperan alcanzar para cada año fiscal y constituyen instrumentos

administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo,

precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias

establecidas para dicho periodo, así como la oportunidad de su ejecución, a

nivel de cada dependencia orgánica.

Estructura Orgánica

La Estructura Orgánica de la SUNARP está definida por el ROF - Decreto

Supremo W 012-2013-JUS, del 14 octubre 2013:
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1.2. MARCO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

\

El Plan Operativo Institucional - POI 2014 de la SUNARP, se encuadra en el

contexto de los lineamientos estratégicos señalados en la Ley General del

Sistema Nacional del Presupuesto, Acuerdo Nacional, Plan Bicentenario al año

2021 , como sigue:
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MARCO ESTRATÉGICO DEL PLANEAMIENTO

\
I

li1*.lliiyjGeñ¡ffiiilifénsiStlfma'tNa'ci¡jÍ'iálrdé1P'¡.e¿Íipue~to\~iN~~'a
Art. 7.- Titular de la Entidad, numeral 7.2 El Titular de la Entidad es

responsable de:

i. Efectuar la gestión presupuéstaria, en las fases de programación, formulación,

aprobación, ejecución y evaluación, y el control del gasto, de conformidad con

la Ley General, las Leyes de Presupuesto del Sector Público y las

disposiciones que emita la Dirección Nacional del Presupuesto Público, en el

marco de los principios de legalidad y presunción de veracidad, así como

otras normas.
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ii. Lograr que los Objetivos y las Metas establecidas en el Plan Operativo

Institucional y Presupuesto Institucional se reflejen en las Funciones,

Programas, Subprogramas, Actividades y Proyectos a su cargo.

iii. Concordar el Plan Operativo Institucional (POI) y su Presupuesto Institucional.

(PPTO.) con su Plan Estratégico institucional (PEI).

b. ¡¡;cu~tial@il¡:22:¡aejji'.ilii?láell'200g:
Aprueba políticas que está dirigida a alcanzar cuatro grandes objetivos:

•Democracia y Estado de Derecho

• Equidad y Justicia Social

• Competitividad del País

• Estado Eficiente, Transparente y Descentralizado

El quehacer de la SUNARP está enmarcado dentro del interrogante del

discurso' del Dr. Roberlo Dañino zapata, Presidente del Consejo de

Ministros. ' ... ¿Por qué no soñar con un país en el que toda persona, en cada

comunidad, tenga las condiciones para un desarrollo pleno de sus capacidades

en un ambiente equilibrado y justo, un país en el que toda niña y todo niño que

nazca pueda tener una vida sana, productiva, creativa y libre?

El Sistema Registral contribuye a la aspiración que todos podamos fo~ar una

visión compartida, por lo mismo la SUNARP brinda la seguridad jurídica a los

bienes y servicios de los ciudadanos creando condiciones para el desarrollo

económico y social del país, los resuitados de íos servicios registrales están

comprendidas en las siguientes políticas del Acuerdo Nacional.

Décimo Primera Política de Estado

Promocíón de la Igualdad de Oporlunidades sin Discriminación

Compromiso a dar prioridad efectiva a la promoción de la iqualdad de

oportunidades, reconociendo que en nuestro pais existen diversas expresiones

de discriminación e inequidad social, en particular contra la mujer, la infancia,

los aduitos mayores, las personas integrantes de comunidades. étnicas, los

discapacitados y las personas desprovistas de sustento, entre otras. La

lOi""urso de Investidura del Gabinete Ministerialante el Congreso de la República, 23 de agosto del 2001

~ 8
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reducción y posterior erradicación de estas expresiones de desigualdad

requieren temporalmente de acciones afirmativas del Estado y de la sociedad,

aplicando polfticas y estableciendo mecanismos orientados a garantizar la

igualdad de oportunidades económicas. sociales y pomicas para toda la

población.

Décimo Octava Politica de Estado

Búsqueda de la Competitividad, Productividad y Formalización de la

Actividad Económica

Compromiso a incrementar la competitividaddel pais con el objeto de alcanzar

un crecimiento económico sostenido que genere empleos de calidad e integre

exitosamente al Perú en la economía global. La mejora en la competitividad de

todas las formas empresariales, incluyendo la de la pequeña y micro empresa,

corresponde a un esfuerzo de toda la sociedad y en particular de los

empresarios, los trabajadores y el Estado, para promover el acceso a una

educación de calidad, un clima politico y juridico favorable y estable para la

inversión privada asi como para la gestión pública y privada. Asimismo, el

compromiso es promover y lograr la formalización de las actividades y
relaciones económicas en todos los niveles.

Vigésimo Primera Politica de Estado

Desarrollo en Infraestructura y Vivienda

Asimismo, con el objetivo de desarrollar la vivienda, el Estado: (e) elaborará un

plan nacional de vivienda y la normatividad necesaria para simplificar la

construcción y el registro de viviendas en tiempo y costo, y permitir su

densificación, abaratamientoy seguridad.

\
Estable Ejes Estratégicos a las que contribuye el Sistema Registral

creando condiciones para el desarrollo económico y social de nuestro

pais, como sigue:

Personas
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Objetivo Nacional: Plena vigencia de los derechos fundamentales y la

dignidad de las personas

Lineamientos de Politica

~ Promoción de la equidad

2~Promoverla generación de oportunidades para el desarrollo humano.

3. Asegurar el acceso de las personas en situación de pobreza y pobreza

extrema a los medios que les permitan lograr su propio desarrollo,

reduciendo progresivamente la dependencia de los programas sociales.

4. Promover politicas diferenciadas e inclusivas para las poblaciones de

menores recursos con miras a alcanzar mayores grados de desarrollo.

9. Consolidar la titulación de la propiedad de tierras con enfoque de

igualdad de oportunidades entre mujeres y varones, respetando la

diversidad cultural y la vocación natural de los suelos y sin favorecer el

cambio de uso.

Eje Estratégico 2: Oportunidades y Acceso a los Servicios

Objetivo Nacional: Igualdad de oportunidades y acceso universal a los

servicios básicos.

En este caso, el objetivo es lograr que todas las personas tengan igualdad de

oportunidades para desarrollarse, 10 que implica tener acceso a servicios

básicos de calidad, en particular educación, salud, agua y desagüe,

electricidad, telecomunicaciones, vivienda y seguridad ciudadana. El acceso

universal a servicios de calidad y la seguridad alimentaria son esenciales para

superar la pobreza y garantizar la igualdad de oportunidades para todos.

Lineamientos de Política

~ Servicios básicos y vivienda

Promover la inversión pública y privada para ampliar el acceso de la

población a los servicios de agua,y desagüe, recolección y disposición final

de residuos sólidos, electricidad y telecomunicaciones, considerando
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medidas que hagan posible el acceso a estos servicios de la población en

situación de vulnerabilidad, de pobreza y pobreza extrema con especial

atención, diferenciando las intervenciones en los ámbitos urbano y rural.

2. Fomentar el uso de técnicas de construcción masiva e industrializada de

viviendas y la inversión pública y privada en la vivienda social, asi como

ampliar los fondos para apoyar el acceso a la vivienda digna por parte de la

población pobre.

3. Desarrollar modelos de asentamientos humanos que aseguren una

adecuada habitabilidad de las familias.

Objetivo específico 5: Acceso y mejoramiento de la vivienda de la

población

11

Acción estratégica

Formalizar los predios dedicados a vivienda (formalización de la propiedad).

Eje Estratégico 4: Economia Competitividad y Empleo

Objetivo Nacional: Economía competitiva con alto nivel de empleo y

productividad

Objetivo Especifico N° 2: Estructura productiva diversificada, competitiva,

sostenible y con alto valor agregado y productividad

La SUNARP, contribuye al Plan Nacional Bicentenario Perú 2021 - CEPLAN, en

la creación de facilidades de negocio para generar mayores inversiones

nacionales y extranjeras. Las principales contribuciones son a través de la

inscnpclon registral: Variación de Capitales, Constitución de Empresas,

Declaratoria de Fábrica y Registro de Predios, además de los servicios de

publicidad registral.

mP!ijitiv!i.i>~I.~aos}j¡e~I__ ESfi'j'&~ojlji,Mam~
ª"écfo"'i'iil!e$EM!

Concemiente a la Misión de la SUNARP, son básicamente referentes a la

calidad del servicio, productividad, clima laboral y desarrollo tecnológico, como

er'~ •.



OBJETIVOS ESTRATÉGICOS SECTORIALES

PESE M 2013 - 2017

TItulas calificados dentro del

plazo

Solicitudes de Publicidad

calificados en el plazo.

Cantidad de titulas

calificados/personal registral

Evaluación de desempefto

92%

98%

85%

9,010

80%

90%

96%

90%

95%

75%

9,000 9,000

~.'~,\~~l~~'~~'l~,:w;Ili,:i:
OE2. Mejorar la calidad de los servicios de 92% 95% 98% Encuesta

acceso a la seguridad jurldica

OE2. Mejorar la calidad de los servicios de

acceso a la seguridad jurldica.

OE2. Mejorar la calidad de los servicios de

acceso a la seguridad jurldica.

OE4. Mejorar la productividad de los

servicios de acceso a la seguridad jurldlca.

OE10. Contar con colaboradores

especializados, competentes y motivados.

OE10. Contar con colaboradores 68% 70% 75% Encuesta de clima

especializados, competentes y motivados. organizacional

OE11. Promover una gestión orientada a 85% 88% 90% PPTO EjecutadolPlM

resultados.

OE12. Desarrollar la cu~ura e identidad del 68% 70% 75% Encuesta de clima

sector. organizacional

OE14. Reducir la brecha tecnológica para 50% 75% 100% Procesos automatizados

mejorar la información y fortalecer los óptimamente

procesos operativos y administrativos.

La Planificación Estratégica, debe ser entendida como el proceso que consiste

en detenminar la dirección que debe tener una organización para conseguir sus

objetivos a mediano y largo plazo. Es un proceso dinámico, flexible y

sistemático, que busca dar norte y objetivos claros, asl como dotar de

estrategias a la organización, descansa en el análisis vinculante de las

fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades, entre otros.

12



La Planificación Programática, permite redefinir los Valores, Visión y Misión

Institucional, y los objetivos estratégicos, el "Ser y Hacer" a mediano y largo

plazo.

11. PERSPECTIVAS

2.1. MISiÓN, VISiÓN Y VALORES INSTITUCIONAL

La Visión y Misión Institucional son las definidas en el Plan Estratégico

Institucional (PEI) 2012 - 2016.

MISiÓN

VISiÓN

13



2.2 DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

A continuación presentamos los aspectos claves .resultantes del análisis de las

capacidades estratégicas y el entorno en que se desenvuelve la SUNARP.

Para el diagnóstico de la situación actual de la SUNARP, se hace uso la

metodología de la matriz FODA.

Análisis Interno

14
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acuerdo a las competencias

1. La SUNARP es la única institución que presta los Servicios Registrales en el pals.

2. Presencia efectiva del Sistema Registral en principales ciudades a nivel Nacional.

3. Cuenta con información privilegiada de los ciudadanos para desarrollar nuevos servicios.

4. Personal registral especializado en Servicios Registrales.

5. La institución genera recursos suficientes para financiar proyectos del sistema registral.

6. Marco normativo registral dinámico yactualizado permanentemente.

7. Servicio de Publicidad Registral en Linea y centralizado.

8. Contar con la nueva Ley de Fortalecimiento que considera 20% para gastos de modemización,
infraestructura de los servicios registra les.

9. Posicionamiento de la institución como un referente dentro del sector público.

10. Consolidación de programas sociales de carácter temporal.

11. Oficinas registra les interconectadas

". "- '.' .' '. ',DEBILlDI!.DES ..

1. Carencia de perfiles directivos adecuadamente definidos de
requeridas.

2. Carencia de polltica interna que promueva un clima laboral apropiado que motive la integración
y la identificación del personal con la Institución.

3. Sistema de Información Registral con alto grado de obsolescencia y dispersión, no permite el
uso adecuado de la información.

4. Inadecuada politica de capacitación.

5. Se actúa como monopolio en relación al servicio.

6. Carencia de un Sistema de Información Administrativo centralizado.

7. Carencia de herramientas de gestión para la toma de decisiones.

8. Cuitura Registral e imagen de la institución no posicionada ni promovida.

9. Falta de cultura de impiementación y evaluación de Planes, asi como el nivel adecuado de
ejecución presupuestaria.

10. Gestión de compras defiCiente, lo que genera lentitud en el proceso.

11. Carencia de una polltica de infraestructura adecuada y estandarizada para los servicios
registrales.

12. No todas las Zonas Registrales cubren sus costos operativos.

13. Uso de documentos fisicos no digitalizados.

14. Procesos de soporte no alineados con los procesos registrales en su integridad.

15



Análisis Externo

Comprende el diagnóstico de las circunstancias ventajosas de su entomo que

la pueden beneficiar; identificadas como las oportunidades; así como las

tendencias del contexto que en cualquier momento pueden ser pe~udiciales y

que constituyen las amenazas, con estos dos elementos integran el diagnóstico

extemo, que a continuación se desarrolla:

. e ... .Oportunidades
. ,

...• -
'. . :.-.~

1. Creciente demanda de la actividad económica propiciada por el incremento de la clase media y
facilidades del mercado financiero.

2. Politicas de Estado sobre el tema de Inclusión Social orientadas al registro.

3. Tecnologia ayuda a brindar servicios no presenciales (intemet, móviles, cajeros etc.)

4. Existencia de un mercado potencial para nuevos productos y servicios registrales.

5. Proyectos de MI VIVIENDA promovidos por el gobiemo.

6. Alianzas estratégicas con instituciones para incorporar nuevas prácticas y nuevos productos.

7. Articulación del Sistema Registral con el Sistema Catastral.

8. Intervención de COFOPRI en brindar servicios catastrales.

¡,'.-,".,' ".;' '~.« .."..'..:: ... '.:'Amenazas. ; .. •.•• ,-;~ •. .- .•\:. 0-: .. ~,
.' .T' ..

1. Desaceleración del crecimiento económico del pais en los siguientes años.

2. Insuficiente Cultura Registral a nivel pais.

3. Transferencias presupuestaria a otras instituciones públicas por temas politicos.

4. Convenios interinslilucionales que afectan la gestión de la inslilución, donde la información
proporcionada es tratada para brindar servicios propios.

5. Tendencia a la exoneración o baja de tasas registrales.

6. Dinamismo de la tecnología de información promueve que la misma quede obsoleta en el corto
a mediano plazo.

7. Intervención de otras institucíones en brindar servicios registra les.

8. Altos costos extra registrales

El diagnóstico institucional permite determinar lineamientos de politica

institucional, objetivos estratégicos generales y específicos.
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2.3. LINEAMIENTOS DE POLíTICAS INSTITUCIONALES

Desarrollar e implantar nueva tecnología de información (software registral

y administrativo), que permija medir y controlar una gestión insmucional

eficiente y de calidad para el bienestar de los ciudadanos.

Descentralización y accesibilidad de los servicios registrales, hacia los

pobladores de menores recursos, en el ámMo nacional.

Fortalecer e Intensificar la investigación del impacto de los servicios

registrales en el cambio del bienestar del usuario que recibe el servicio, asi

como potenciar las investigaciones en el desarrollo de la tecnología

registral.

Promover, generar alianzas estratégicas con instituciones públicas y

privadas, respecto de planes, metas comunes y aprovechar las sinergias

para mayor efectividad en la gestión pública.

Implantar el modelo de gestión por resuttados a nivel insmucional, tomando

como cuttura el planeamiento en sus tres fases importantes que son:

Formulación, Implantación, Monijoreo I Seguimiento y Evaluación, asi como

implantar el Tablero de Control de Indicadores más importantes como

gestión con mejora continua. Las mismas conllevarán el uso efectivo de

instrumentos de gestión (PEI, POI Y PpR, PAC), el enfoque de

administración de procesos y metodologia de costos basados en

actividades, entre otros.

Implantar el modelo de gestión por competencia, con énfasis en el

desarrollo de capacidades del personal de la SUNARP, mejora en clima

laboral y mayor productividad.

2.4. OBJETIVOSESTRA TÉGICOS

Los Objetivos Estratégicos Generales y Específicos a mediano plazo, tienen

su fundamento en el diagnóstico institucional con la finalidad cumplir la misión

y lograr la visión institucional. Para hacer más ordenado y consistente el

proceso de formulación de los planes, a los objetivos estratégicos se dividen

en generales y especificas. Los objetivos son expresados en términos

cualitativos y cuantijativos, son susceptibles de medir a través de las metas e
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indicadores objetivamente verificables, es decir son realistas, desafiantes,

mensurables y congruentes entre sí. Las estrategias son las acciones anuales

a corto plazo que se emprenderán para alcanzar los objetivos de mediano y

largo plazo.

'c "::," .,' ,';':c:""'"'' " ".-... ,.. , ,.-.' .__' :''':"''''.'"-''::'' " ',c:
~;::~_~:~j~~m~~'ESTRA"EG,IC:OGENE,?UOBJETI.vOflESr"~'~~IC¡:?~L,,' " , ':

Objetivo General:

Brindar seguridad juridica a través de los servicios registra les de calidad y accesible con
inclusión social, asi como fortalecer v meiorar la caDacidad oDerativa institucional.

Objetivo Especifico:
Otorgar la seguridad jurldica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través
de la Inscripción Registral.

en
Oo
~ Objetivo Especifico:
::::> Proteger los derechos inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad
[3 jurldica a quienes adquieren derechos conforme a lo publicilado por el registro.
a:

OE5 - Garantizar la auto sostenibilidad financiera de la institución.

O OE3 - Posicionar la imagen de la institución en la función de su competencia en el
~ desarrollo nacional.
::::>en
::::>

OE1 - Fortalecer, innovar y descentralizar la prestación de los servicios registrales¡g de inscripción y publicidad.
en
w
u
~ OE2 - Disponer de herramientas tecnológicas innovadoras y procesos
o. articulados para desarrollar eficientemente los servicios registra les y

administrativos.

w OE4 - Fortalecer las competencias del personal para mejorar la calidad en la
~ prestación de los servicios y contribuir con la eficacia y eficiencia de la Institución.

i5z
wa:
o.«
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2.5 OBJETIVOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI 2014.

Los objetivos del Plan Operativo Instnucional POI 2014, está dentro del

marco de los Acuerdos Nacionales, Plan Bicentenario Perú 2021, PESEM del

Sector Justicia y el PEI de la SUNARP. Es de precisar que los Objetivos para

el año 2014, se enmarca en el manco lógico del Programa Presupuestal

.0113 SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON

COBERTURA UNIVERSAL" Presupuesto por Resultados (PpR) año 2014,
que comprende como metas, indicadores a nivel de Resultados Especlficos,

Productos y Actividades, se presenta en gráfi¡¿>_siguiente.

OBJETIVOS GENERALES Y ESPECíFICOS - POI 2014

)
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11I. MARCO PRESUPUESTARIO

En el Plan Operativo Institucional POI 2014, los objetivos, estrategias son

debidamente presupuestadas de acuerdo a las priorizaciones para mejorar la

calidad del gasto que conlleva a la entrega de servicios registrales de calidad a

los usuarios que finalmente es lo que esperan los ciudadanos.

Los planes, los objetivos, estrategias, tal como destaca la Organización de

Cooperación y Desarrollo Económicos (OCDE, 2011)2, la verdadera revolución

de la gestión pública ha de ser la presupuestación plurianual por resultados. Es.

sabido que esta contribuye a la priorización estratégica del gasto y a la eficiencia

y eficacia de la gestión. Su escaso desarrollo constituye uno de los principales

obstáculos para el cumplimiento de las prioridades de las políticas públicas,

. establecidas como compromisos gubemamentales en los planes o agendas de

desarrollo.

Una vez definidas las estrategias y planes nacionales de desarrollo, los marcos

de gasto de mediano plazo resultan fundamentales para vincular el diseño de las

políticas, la planificación y el presupuesto.

Una política consta de programas y medidas que se llevarán a cabo más allá de

un ejercicio presupuestario y que generalmente incidirán en los costos de años

futuros.

El marco del Presupuesto 2014 - 2016 de gasto a mediano plazo es un

instrumento que permite diseñar e implementar políticas más realistas, cuyo

plazo puede oscilar entre 3 y 5 años, de los cuales el primero es el que figura en

el presupuesto del Ejercicio Fiscal .año 2014 y los siguientes representan

proyecciones.

PRESUPUESTO: INGRESOS Y GASTOS 2014

La estimación de los ingresos es por todo concepto como sigue:

Venta de bienes y servicios y derechos administrativos.- Comprende:

Venta de bienes, derechos y tasas administrativos, venta de servicios.

2 CEPAL Espacios Iberoamericanos Hacía una nueva arquitedura del estado para el desarrollo
Impreso en Nadones Unidas. Santiago de Chile. Odubre de 2011
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Otros ingresos.- Comprende: Multas y sanciones no tributarias, ingresos

diversos

La captación de recursos por concepto de derechos y tasas administrativas

es la más importante, siendo el 99.91 % del total de los ingresos

reCaudados. La estimación de los ingresos son determinados en función al

comportamiento histórico de la producción de los servicios y del propio

ingreso recaudado históricamente, asi como los parámetros establecidos

por la Directiva del MEF.

ESTIMACiÓN DE LOS INGRESOS AL AÑO 2014

2010 338,295,176 14.78 43,574,202

2011 369,897,559 9.34 31,602,383

2012 415,494,578 12.33 45,597,019

452,889,090 37,394,512

El detalle de la recaudación de los ingresos se presenta en el cuadro siguiente.

DETALLE DE LOS INGRESOS - AÑO 2014

En nuevos soles

1.3 VENTA DE BIENESY SERVICIOSY DERECHOSADMINISTRATIVOS

1.3.1 VENTA DE BIENES

1.3.2 DERECHOSYTASASADMINISTRATIVOS

1.3.3 VENTA DE SERVICIOS

1.5 OTROS INGRESOS

1.5.2 MULTAS Y SANCIONESNO TRIBUTARIAS

1.5.5 INGRESOSDIVERSOS

493,419,138 99.94

7,280 0.00

493,288,258 99.91

123,600 0.03

315,006 0.06

210,005 0.04

105,001 0.02
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La programación del presupuesto de gastos para el Programa

Presupuestal 2014, tiene una correlación de uno a uno con los

Recursos Directamente Recaudados, guardando la disciplina del

equilibrio presupuestal, INGRESOS = GASTOS, es como se detalla a

continuación.

PRESUPUESTO DE GASTOS PROGRAMADOS PARA EL AÑO 2014

PRESUPUESTO

DESCRIPCiÓN En nuevos soles En %

~f~óll~[~~j~~IJf~~~~!~~~~~~1~tt~]i~%~i~~F[!{I~~i~t~~¡~i¡~f~~Q~l~r~~l!~~j~ri
5.2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 241,443,106 46.90

5.2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 15,668,045 3.17

5.2.3 BIENES Y SERVICIOS 186,306,941 37.73

5.2.5 OTROS GASTOS 7,032,773 1.42

~~~~~1~~~~~~~~~~1i~Y!~~~~~&{~M-l~t2l{~11~~Jr11~;~
6.2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 43,283,279 8.77

TOTAL 493,734,144 100.00

~ Programa Presupuestal, Objetivos, Productos, Actividades, Metas y

Presupuesto

El presupuesto basado en resu~ados consiste en promover la implementación

de un proceso que busca que los decisores clave han considerado en forma

sistemática la siguiente interrogante:

¿Qué estrategias deberá implementar la SUNARP para incrementar la

población que acceda al sistema Registral (% de la población de mayores de

18 años) y mantener dentro de la formalidad los ya inscritos (que no regresen a
la informalidad en sus posteriores transacciones), creando condiciones para el

desarrollo económico y social del pais (inclusión social), principalmente en el

mercado de bienes inmuebles, vehicular y financiero, así como en generación

de empleo a través del registro de empresas (facilidad de hacer el negocio)?
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Para tal efecto se ha formulado los objetivos, los resultados a alcanzar por el

Programas Presupuestal, Productos a ser entregados a los usuarios y las

Actividades a ser desarrollados durante el año 2014.

A un nivel más operativo, el presupuesto basado en resultados implica

institucionalizar la generación de indicadores de desempeño a nivel de:

Resultado final, Resultado Específico, Productos y Actividades. Su

implementación requiere reformas concretas bajo la participación de las "áreas

productivas", a un ciclo presupuestario basado en los niveles de bienes y

servicios (productos) que las instituciones proveen a los ciudadanos, en este

caso servicios de inscripción y publicidad registral, propicia mayor nivel de

participación de las "áreas productivas" del sistema registra!. Este cambio de

enfoque mejora la calidad del gasto al asignar recursos en función de las

prioridades de las poHticas,objetivos, y producción de los servicios registrales.
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POI 2014

Presupuesto por Resultados, Objetivos, Productos, Actividades y Metas

*p,~l
:~~~
0113
SERVICIOS
REGISTRALES
ACCESIBLES y
OPORTUNOS
CON
'COBERTURA
UNIVERSAL

OBJEnVOS - 2014

OBJETIVO GENERAL-
Fortalecer y mejorar la
capacidad operativa
Institucional y la calidad de
los servicios de Inscripcl6n
y Publicidad regls1rBI, asl
como lograr mayores
niveles de scceslbnldad de
los ciudadanos con
Indusl6n social a los
servicios registrales.

PRODUCTOS I
OTROS

Producto 1,- 5004222
Objetivo Especifico."

Actos registrales Actos Rcgistrales Aclo
calificados con 5.540.834 189.317,639

Otorgar la seguridad calidad y en liempo
con Calificación reglstral

juridica a los bienes ':1 Regular
servicios de los

oportuno.

546Q:
CIudadanos a través de la 5004223
Inscripción Registral. Actos Registrales Acto 1,359

con Calificación reglstral
Por Apelacion

ObjetiVO Especifico.-
Proteger los derechos
insenlOSen los Registros Producto 2.- 5004224
Públicos y alargar la Usuarios que reciben Solicitudes de
segundad juridica a atención a su Publicidad Usuario 9,609,747 49,945,636
quienes adquieren solicilud de publicidad Registral
derechos conforme a lo registral. Atendidas
publicitado por el fegislro

ACCIONES 5000276
COMUNES (Sin Gesti6n dal
Produdo Pr rama

Objetivo.EspeCifico, -
Fortalecer la capacidad
opemtiva'reglstral:y
calastra.l,con platafonna
tea1016gtca adeaJada,'ssi
como estandartzar.y
mejorar"los procesos con
a1terlos reglstrales
homogéneos.

Objetivo Especlfico,-
Impulsar el fortalecimiento
Institucional y la
acceslblfidad al servicio del
ciudadano en todos sus
niveles.

PROYECTOS

ACCIONES
COMUNES (Sin

Producto)

PROYECTOS (Se
LIsta'Según
Código SNlP)

5004225
Offus16n de los
Servicios
Reglstrales

Aa:l6n

Local

Persona

-- 225,342,150

7 8.495;736

32,700 .11,46

Cumplir con el pago de la
planilla de manera puntual

f)

+
9002
Aslgnaci6n
Presupuestaria
que no resultan
en produdo
APNOP
?~~,;';':,' -- .,,' -.,tTOTAt...., .•..

5000991
Obligaciones
Provisionales

',., ~".

Persona

"t;.. --:".. ,;

322 3,690,912
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IV. PROGRAMACiÓN DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y METAS.

Con la finalidad de cumplir con la entrega de los servicios registrales a los

usuarios, se ha programado actividades y proyectos que permitan mejorar la

calidad de los servicios registrales.

Las Actividades:

5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

5004223 Actos Registrales con Calificación por Apelación

Están orientados a la prestación de los servicios de inscripción registral de

Bienes Inmuebles, Muebles, Personas Juridicas y Personas Naturales.

La Actividad

5004224 Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

Es la prestación de los servicios de publicidad registral para brindar seguridad

jurídica.

Las Actividades

5000276' Gestión del Programa

5004225 Difusión de los Servicios Registrales

Comprenden acciones para la mejora de la calidad de los servicios registrales,

así como inclusíón de las familias en situación de vulnerabilidad.

1. Actos Registrales con Calificación Regular.- Comprende las calificaciones

e inscripción de los Actos Registrales en primera instancia sin la

apelación.

2. Actos Registrales con Calificación Por Apelación.- Comprende la

calificación e inscripción de los Actos Registrales por apelación a la

Segunda Instancia Tribuna Registral.

3. Solicitudes de Publicidad Registral Atendida.- Comprende atención de los

servicios de publicidad registral.

4. Gestión del Programa.- Comprende actividades de Dirección Institucional,

Asesoria y Apoyo Administrativo que son comunes a la producción de los

servicios de Inscripción y Publicidad Registral.
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5. Difusión de 105 Servicios Registrales.- Comprende difusión de 105

servicios registrales así camó el desarrollo de la cultura registral de 105

ciudadanos.

Proyectos (programados según código SNIPI

Proyectos.- Comprende proyectos de inversión destinados a la mejora de la calidad

de 105servicios regisirales y el incremento de la capacidad operativa registral a nivel

nacional.

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN INFRAESTRUCTURA DE LAS

OFICINAS REGISTRALES • AÑO 2014

!1fF~~.-,,'.~.;."i~il.lli~1~~~lli[ª~~j~~~~
::'~l~~'"W~'.l''::

t:h'i:~;¡":~\'';::~4 " -"'~'¡¡;._..".\ili
ij'CDoiGo1; ~;-óRMU~~

¡~1;¡ :8ENEFlaARIOS T'DEli~PROYECTO,l v~::r-("".""~x.@:
.l~;:'- ~~}';(ii(~~:.t;-:':~Y{f tt~~~~W¡¡t~~M~1f~~~~]S~~.> l' -:;~--!~:1j~~._';:ñ :.~.
~~;¡!?lf,J;~!í~_~~ ~~;¡~'~" ...~ .-~~ i3~m~~ Idiiíl1je ••".nillll:"(lI@J~", I!-~r.,:l.~' l'i! -m~f -~.:_::.:,;.~~~;;.i..-:iñ---~;Jr¡:"#r-;:••~~ •..•••.I;:.;,,.,..~l~,~~~~n:>~ ~~~r.~~.'-dti ,lj.}.~'!~r=~'¥f

Ampliación y RemoclelKlón DlstrltoJeSLIS Marta-
2,683,2941

edificio Re:bagllatJ
147240 Uma 12,395,750 8,493.369

Ampliación y Remodelaclón Distrito JeRlSMarla-
8,933.193 5,886,4462

edificio Bienes Muebles
147247 Uma 4,611,541

1W}¡&i1ilt~rya~~~~~ ~7~i~~ ~'"t..f~~~~-r.~_:;-~~ :t~~it2t~J(,~ ~~.~ iffi ~. '7.1Uj9S5~
DJOItJ.¡ ~~~'~','J!";'~~~""~1 _.:::~.~(:'('l-,•.,.~)~:j ~ m~)t!,.. --:'Il: ;"!".".~,¡.~... ';- ~~.,¡.e,

1
Mejonmlento y Ampliación

160415 Chlclsyo 70Z,181 5.926.500 606,767
Ofitlna Reglstntl Chlchryo

Mejoramiento y Ampliación ~e la

, C8J*ldad de5ervlclode la
161535 •••••• 195,385 9Z9,957 871,2n

Oficina Reglstntl de Bagua-l.R.lI

Chlclsyo.

Mejoramiento yamplladón de la

3 capaeldat de Servicio de la 161537 Chz_ lZ5.214 863,498 11))48

Oficina Reglstntl de Chac:hapoyas

B.~~~\I;>.'~ ~ti~S.~1;:"..,..~ .~'l"J~~~lintdad~= ~~'!i¡ ~%li .. w:~jv'O..~, " ;.. ~ . s;m
~m':;)';~'''5"~v~nL,~~

- ...... ~.-tf~~ ~~~ .....•; ...
"~J';'! ,.,. .~'V(._ £ ..( ~~~. .... ' ~ ~;'!l"i'.,;~5W~{

Mejoramiento yampllac:lon de la

1
Infraestructura para la prestación

1643Z4 'Maynas 675,678 5,.895,758 50,000
de servlclosde laLR.1V sede

"""tos ,
l!;t. ~~'''''~ ~: ~-""P:~~~ ~~"H..,.,,~"'~~ii""""' .••.•~~~ ~~;;c~~~!~

1"~¿2s2:4Oi"l!' .~~~~, '.'.:l•. ".' \ b/.i ~\.:'H~..;....:~"'=~~.+

1
Mejormliento de losservtclosde

168726 H•••••• 5004Z6 l,25Z,401 247,032
la oficina registra! de Huaraz

TOTAL 33,150.310 14,.89t.CJ34
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V. INDICADORES

los indicadores para la gestión institucional del ejercicio fiscal del 2014, se

definen dentro del contexto de la economia nacional y las proyecciones de los

principales indicadores macroeconómicos cuyas variables son: Crecimiento

económico en 6%, inflación prevista menos de 2.05%, un tipo de cambio

promedio de 5/.2.64 nuevos soles.

los indicadores están determinados para medir resultados del Programa

Presupuestal "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS

CON COBERTURA UNIVERSAL" Y los Objetivos Institucional del POI 2014,

como sigue:

INDICADORES DE DESEMPEÑO

,-~~~t,.PRoGRAMAS'",
., -;. ,~tNDICADOR DEDESEMP.ERcL .. '~-.<> J. ....-, --:, "., ',~METAS~AlES'.';';'l

. ,"'PREsUPUEsTAW
':"'¥'. • ' - c:: ",,';'¡' _'~ .: .':Unldad i!e ~ ',~~idr'_-:: -!~~:;¡':lD14

~ -.••. -..¡' .';..

~..,..~J:. ~D!no~;~,~~~.~: , i_;20i.2~ ',UDlS l': ::2p16' .
'~- •.• - .••• _,'~~ .,.,..> ~'. .,MedIda: ..-~ ~~.....•.•.....¡ ~;~..-..••... ' - '- o,

~~ResUIt8iIo~ '. -~ '"':---:-:;'. - . .. ...:.- '" .- "",> -, • .; ". :"'t _ .•..; ':':"-"-,.:<-¡ " .-.(..'~.,:,.",,::. •._:=:l"~ . -.
I~ de ti caIiclncl Y RBrIIcq¡ que oa.- el pels en el trPUESTO 22 19 18 17 1
celeridad en la prest8dOn DoIng BusInesa. Reg!slJtI de
de seMdos reg!stlates --Satislaa:iOn dudadanlllIObnl Lo " 87 SS 89 90 91

prestadOn de lleMdos mgtslmIes .

.:.".f'P't'DetUCmS ..~,~\~ .. .. ,
" ~. , .., ,,', ..~ ,~;,. .. , .. ,. . .

AC:ttISregi$tl1lle$ caIiliclldDs ~ óe tttukls collrlc:aOos " .'92 '93 . "_93 ';:9] '93
oon CDIláad y en tiempo óentn:l de tos plazos ,-, h.gbbllaJiUflOs

,
' :.::' >:{ , , :c,,-..

Poft:enllI;Io de aaos insattos sin " 97 98 98 98 98
Cl'TInS lI:Ienti5aldos en el conlfOl.."""'"
~óotfMDs " ';.8 . : ,"'9;Q .. -"90 .,

'90 '9(_ ..•."""""""' , ..

respec:tl) al tDtDIobscervados en
, "el mrttn:II de cailSad .. :"

"Usuanos que redilen Poroenltljo de lOtidtuctes de " 91 9' 93 94 95
menc:IOn 8 su llOIlcltuclele putlIIdctad atondklas de1rtfO del__ o

ptam ,eguil,ientln1o.

"""""""""'" ~;::,q""asmn p"",,,, NID 3O~OOO 32.700 35.843 38.8Sl

"""'" .
• ~Acl!YlltlIdes . - .' ,. ,

,
.

':" ..
Clllil'ac:ión regiSll'al NúmertI de liMos C8IlflCaCkIS

""'" 2,630,693 2,759,219 2.913,600 3.os0,170 3,246,740
Registral

NUmllro <te ocms lnsattDs mn la
""'"

4,492,446 4,892.274 5,166,241 5;461,750 5,757,231-- ."""",
Nimem Do Delas C8!il'lCl!dOSpor Acto 3417 37•• 3894 7116 4336-- Reglstral

Nímern ltlt ectos lmJc:rItos Acto 1331 ID' 1359 1423 1488- Registral

ArendOn ltlt aoIidtudes ele NQrnen) de lClIldtUde$ ~ Acto 3,887,855 4;160,~ 4;617~ ,5,033~ '5;488;177-- -, ."""", .
NúmertI Ce soIlcttude!i no Acto 4,371,:594 '4.677,606 ::5i192.142 1,'5;659;435 '.6;168,7~__ o

'. ' , .' , ,
Reglstral .' ; ,
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CUADRO ANEXO

SEDE CENTRAL



TRIBUNAL REGISTRAL:METAS PARA INDICADDRESPROYECTADAS- Af<O 2014
FORMATO N' 03

ZONA REGISTRAL : SEDE CENTRAL J UNIDAD EJECUTORA N' 001

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

PRODUCTO
ACTIVIDADES

TRIBUNAL REGISTRAl
: "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLESY OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

:Fortalecer V mejorar la capacidad operativa Institucional V la calldad de los servicios de Inscripción V Publicldad registral, asl como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

: Otorgar la seguridad jurldica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

: Producto 1 - Actos registra les calificados con calidad y en tiempo oportuno.
: 5004223 Actos Re Istrales con calificación Por A eladon

Pronunciamiento U.M. Enero Febrero Mano Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre DIciembre TOTAL

Revocando totalmente Acto 80 80 120 90 100 90 80 80 80 80 80 60 1,020

Meta 50% de Mixtas (revocar y confinnar y otros)
---------

Reg. 30 25 30 35 4S 35 30 35 30 30 35 43 403

TOTAL
Ui5110 150 12S 145,. 125 110 115 110 110 115 103 1423



FORMATO N° 04
ZONA REGlSTRAl : SEDE CENTRAL I UNIDAD EJECUTORA N" 001

UNIDAD ORGANtCA RESPONSABLE

PROGRAMA

: TRIBUNAL REGISTRAl

: "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAl-

OBJETlVO GENERAL

OBJETlVO ESPECiFICO

PRODUCTO

:F0rt81ecer 'J mejorar la Cll?lIcklad opol1lwa tmtillJdona1 y la calidad de los 6OlVIcIosdo InSCl1pe1óny Putlticidlld reglstral, 8s1como IoQnlr m&'JOfllSniveles do ItCCeslbftidlldde los
Ciudadanos con lnc:fusI6n$OClllIalos servldotl reglstr8l&s

: Otorger la segundad Jurldlco a los bienes 'J servIdOs do los cludlldol'lO$ ft lTnvés de 1a1nsaipd6n Rcglstrat

ACTMDAOES

CUADRO W01
CRONOGRAMA DE EJECUClON DE LAS TAREAS

ACTIVIDAD FUNCIONALES ENERO O MARZO ABRil MAYO. JUNIO JUUO AGOSTO E OCTUBRE E DICiEMBRE

Apeta~~~~s pare su msotucl6n por el Tribunal
Rnnlstrlll 13 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
Acuernas ado~das en los Plenos R ..~, O O O , O O O , O O O ,
SlstmnBtlzar la Jurlsprudoncla do! TI1bun81~:!~~
peOOdoClCltT\fll'Mdiclo2005-2012 dosificado stro. 1 , --'-- 1 1 , 1 , 1 , , ,
Incorpof1lr al Módulo de Jur1sprudenda Reglstrel las
rosoluclonos omitidas dumnte elll1\o 2013. , , 1 , 1 1 , 1 , , , 1
Publicar en la ptIglna wob la lnfonnad6n contenida en la
msoludonos omllldas por el Trlbunol Reglstm1dur8nto 01
of\o2013 , 1 , , , , 1 , , , , 1

=8S do Capad~: dlr1glGoa los Vocales y
O O 1 O O O 1 O O O , Oados dol TrtbUnol R Islmt

CUADRO N" 02
PROGRAMACION DEL REQUERlMENTO DE lOS
alENI:C!v PDEC!ltpUEo.Tn en CI'

CANnOA COSTO
INSUMO REQUER1DOS U.M Ene'" Febrero M."" Abril M.y<> JunIo ,""o A_O 8eptlembl'Cl lletu""' Novlembre Ok1om,,", TOTAL

D UNITAR10

. -- .. ___ o .. -- _ . oo •

PRODUCTO: META FlslCA U.M c.nUd.d Enero Febrero M,rzo Abril M.y<> Junio Julio

__ 0
septiembre Oc1ubro N"'-'" OIclembf1l TOTAL

ApeladonOs elovados para su msoluci6n por el Tñb0n81 Ro_
RogIstrDl (2013) O --'-- __,__ --'-- __,_ --'- 1 , , , , , , "
Acuen:los edop:lldos en los Plenos Roglstreles Nonn. " 1 , , 1 , 1 , , , , , , 12

Sistematizar Is Jurlsprudenda do! Trlbunsl Reglstrsl del --poriockl comprnnclklo 2005-2013 dssl1lc8do por registro. 12 , , , , , , , 1 , 1 , 1 '2

rnc:orponlr sI Módulo de Jurlsprudencie RogIstrella, .Od""rOSOludorte, emltids, dul'8nto 01ano 2014, '2 1 1 , --'-- --'-- , 1 , , , 1 , '2

PubIic8r en la pég1nsweb la ln1ormad6n oontonkIs en lo
msoludon&s emllldss por 01Tribunal Roglslrol dun'lnte el -oflo2014. '2 , , , 1 , 1 , , 1 1 , 1 '2

~Jornadss do Capadt8dón" dlriglcls 8 los Vocales 'J
,_

Abogados del TrtbUnsl Reglstrnt. 12 O O , O O O 1 O O O , O 12
_,_o , • •

CUADRO W O:S
RAMA DEL CUMPUM1ENTO DE LAS METAS F1SICAS PRODUCTO



FORMATO N" 01

CUADRO N° 02
PROGRAMACION DE PRESUPUESTO Ion nUllYOS.ates)

'00' SEDE CENTRAl.
'li:l#3t,M431l@,¡.¡adWi¡i.\
SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL

~~lt~~ delPrognuM I
CUADRO~01

CRONOGRAMA DE EJECUCrON DE LAS TAREAS

TAREAS DE DlRECC CMCA REGtSTlW. ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SETIEMBRE 0CT1JBRE NOVIEMBRE DICtEMBRE

1. Encuentro Naclonol de Jefe. de Unidades ReglltJ1llol EJE
Oponll:fonttt Roglstrakl's

-
2-Dt1som)llo 'J SlIpaMSI6n de pR:lOramas 'J octMdatSes do lndvsI6n lOdol

1-
EJE EJE EJE EJE I~ --!!L EJE EJE EJE EJE EJE EJE

3.' RtHlilltfIo de procesos reglstreles para su sImpliflC8d6n EJE EJE EJE EJE EJE --!!L EJE EJE EJE EJE EJE EJE
4., Evaluod6n <1ftrMl'tOS mecanismos de ptOCIuetIvk1ad EJE EJE EJE EJE --!!L ---'!L EJE EJE EJE
~~~sol\O do UrMlIIITl/(111tOSpIIl'11 la alandarlzacl6n de lo actu8\lzl1cl6n da
I ••• TOR TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
e .• Implllmealacl6i. 'J puesta on ptOCIucdtln del M6dukl de gesti6n TOR TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
7.' Rapotendllr el oentro de comvnIcadones oriontlldor TOR TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
NonnaUva Reglstral .. .. - ..
e,. FormuIlIcl6n do regu\lld6n del proceso áe contn:ll de Ql\ldad EJEEJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
e- Dlllgn6stic:o de Il'IlII'COnormatlYo pal'8 le compotendo zonlll 'J nador\lll
do le rund6rl ;"';"lstrDl. TOR TOR ~ I~ EJE EJE EJE EJE EJE
~l DMarrotlo do normativa pera la conservad6n do los arch/Yos_. TOR ~ EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
11, SupoMsI6n del ptOCllSO nonTIIIlIvo de mlcroforma. y mlcrollrchlvos
J)(Ira uso 00 la rlmla dirl1ta1 EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
emstro Rog!~J

.. ~
12. AOMSO 8 tnlormes Tecntcos Cot8stmlM 1INivel Nadonal vtll web
(PrImara Etaptl, LIma) EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
13. tm~r~.!=.~Ml Gf1Il\cll Roglstrnl 8 nivel nocional. EJE
PrImllflI E\ll do -- --!!L ---'!L EJE EJE EJE EJE
14. Proyecto do Gooportal • Acceso a los grafJcos de la Bese Gf1lflCll
Rftlllstnll EJE EJE --!!L ---'!L EJE EJE EJE EJE EJE
15. MJgradonCADA GIS (Zona Reglstral N"IX- Sedo LImtI) EJE EJE EJE ~ EJE -""L ~ EJE EJE ,...EL. EJE EJE
Clpacltlcl6n Rctgfstrll -- ---
18. Proyecto dO plataforma virtulll TOR TOR EJE 1* EJE EJE EJE
17. Ptoyocto da InstitUtO do COPllCit8d6n Registral TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
18 .. Proyacto do lV Svnalp TOO TOR EJE EJE EJE
19. Proyecto dlllOftvonlre pare blbllotecas TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
20. Gllla pera el OllOlllO a le ClIpoettaci6n TOR TOR EJE EJE EJE EJE
21. ProWcolo de (lYontM acad6mlcos TOO TOR EJE EJE EJE EJE EJE
22. Inventario Itduollzado de mlltlll1al b1bliogrtflco TOR TOR EJE EJE -¥- EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
23, Pf'O)'Od:o do IOI'lwtlltl pera gesti6n de ta Clpadtae:l6n TOR TOR EJE EJE ~ EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE
,,~rIl»O om sp III ,us ilneg15lta! ti cargo dO le HOl

de CIlpedladOl'fls Reglstr8les TOR TOR EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE EJE

PROGRAMACION ÁSICA y ANANClERA DE LAS ACTMDADES
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE

PROGRAMA:
ACTMDAO:

\~;~-~.P2.3 BlOnM '1lorvlciol
Pen.on •• •• 101500 101.500 251,500 47 .•••860 137100 1 582100 187100 131,100 1.531.100 131100 155100 1,531,100 6.039,440

Operactones Reglstrales " 51 000 51 000 " 000 81.000 " 000 &, 000 &, 000 15000 75000 75000 75000 75000 .., 000

\ AbogodMCAS -, 3 5000 15000 15000 '5000 15000 15000 15000 15000 '5000 15000 15000 '5000 15000 180,000

Abogados CAS ".,..., 2 .000 8000 8000 &000 8000 8000 8000 8000 8000 &000 8000 8000 8000 ".000

Abogados CAl.L Contor -, 7 '000 28000 28000 28000 ~ 28000 28000 28000 28000 28000 28000 28000 28000 "",000
Aboglldos CAl.l Contar ,....,.,. 3 '000 '2000 ~ '2000 12000 '2000 12000 '2000 12000 '2000 '2000 120,000

Abogados CAS P""'" 3 '000 '2000 ~ '2000 '2000 '2000 '2000 12000 '2000 '2000 '2000 120,000

Consultor ProgmlNldorlAnolisto parsono 1 6000 8000 8000 8000 8000 8000 30000

Nonn.Uvs Reglstral 2 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 105600

'"
NJ'I~ Abogado CAS ,....,.,. ,

-,¡;¡¡¡,
O

(cJ ~C\
AbogodoCAS """'"

, 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 ",000

.2_ ' 000 1000 , 000 1 000 1,000 1800 1,000 1,900 1800 1900 1,900 1.900 22 000

Conl1lWd6n a ESALUD """'" 1& ---!!!!!.- 1,800 1,900 1,900 ',900 ',900 ',000 1,800 1,900 ',900 ',900 ',800 1,900 22.800

'V ~.•..•.....••..,.-



Catastro Reglstnl
..

7 <3000 43.000 123000 ""',.. .,. 1478500 08.500 '.500 1448500 '.500 04 500
..
1,«8500 4,927940

Aceuo. tnfonnes Tocnleos e.tlW1lIos a NIvoI Nlcklnll YlI_b
IPrlmeTl EtaDI . Umll
23.28.11 Contr1tIOAdm!nlltrotivo eSoSoMcIos

_.
1 '000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 '.000 48,000

tmplementaclon clGII Blse Gmfica ReglW1l1. nlYcl naclonll,
(Prtrneni BaDa de CultrOl
2.3.2.7.2.1 '"'_ do • •••• G"'-"" RogIslr1l1 .-crocecllmlento, O.tandarizodOl: PJtmera EtBpft da Cuatro consultotle , '20000 1,.coo,ooo 1,400,000 1,400,000 4,200,000

23.28,11 contrato AdmlnlstmUvo do $ofvlclo1,: Apoyo en la coorctlnad6n
aeneral del PfOY(IdOBase Gr6fIaI Realltte1 ••••••• , 5200 5.200 5.200 5.200 5.200 5,200 5,200 5.200 5.200 5.200 48,800

Proyecto do Geo¡)ottal • Acento. 1011gTlflCOl do la Bale GrafictI
RealstTlI
U.28.11 Contrito AdmlnlflT1t/vo de Servido!; P"""" 1 5.200 5.200 5.200 5.200 5.200 5.200 5.200 5.200 5,200 5.200 5.200 5.200 5,200 82,400

MIgTlclon CAD A GIS (Zona Reglstral N" IX. Sede Uml) 18,600 18,800 10,800 10,700 18,700 18,700 18,700 18,700 18,700 18,700 18,700 18,700 200,100

23.28.11 COntratoActmlnktnltlvo de SeMdo$ ••••••• , '000 '6000 16000 16000 16000 16000 16000 16000 16000 16000 16000 16000 16000 192,000

2~_ '00 800 800 800 700 700 700 700 700 700 700
.-

700 700 .'00
2.3.2.8.12 contrlbuclón e ESALUO (Ba.o GrtrlC8 Rogiltrnl) ••••••• 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 800
2.3.2.8.1.2 Contrtbud6n a ESALUO (lnlonnos TilcnIcos) ••••••• 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200

23.28.12 contrlbud6n o ESAWO (Proyecto Gooporlol) ••••••• 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1.200
2.32.8.1.2 Contrlbuci6n a ESALUO (MIgIlld6n)

""""""
, 100 '00 '00 '00 '00 '00 '00 '00 '00 '00 '00 '00 '00 '800

capacttaclón Roglstnl -- , oto O O '0000 20.000 O 15.000 10000 O O - O ••000 O 93000

""".'Ion" "", ... , oto OOסס, 20000 15000 ooסס1 6000 93.000
2.4 Otros racursos O O O ""O O O O O , O O O e9,440

cata. , O , O 851,440 O
.- , , O eg440

2,ImpIomontackln de 11 Bale GrafictI Roglstnll nivel nacional.
(Prlmora Etaol do CUltrol

, O , 69,«0 , O O O , O O , 89,«0

E. """
1 2<000 24,000 24,000

2.6,32.3.1 EQulpos c:ompulacionalM y PMtleric:os Softwllm y Hardw8re
Ed. Gré1. 1 18«' 19,«0 19,440

GIS 1 16000 18,000 18,000

"- 1 '000 ••000 .000
MatarlllU de escritorlo y otro1I gastos 4,117 '.092 4142 16.382 413,582 11,182 11182 11,157 25.382 11,132 11,182 11,132 534••••
1. Encuontro Nacional do Jefes de Unldadot Rogllt1ll19 25 , 50 50 50 50 50 25 10.050 , 50 , 10400

p,••••• Mm ••. 7 50 50 50 50 50 50 50 50 '50

Ú1l1es "m 2 25 25 25 50
Ga,to, oon1anlas (tIlfIer y otros) 10,000 10,000 10,000

OpenIcklMl RogI,t11I,"
- .. .-

1,3!iO 1,350 1350 1350 2550 1350 1.350 1,3!iO "50 1350 1,350 1350 20400

PapeJM 1.4, 8 msmas mensuales Resma •• 5 .80 '80 ~ '80 .., '80 '80 '80 '80 .80 "" '80 5.780

Tonor (cartucho) mensual c.. 2< 20 '80 .80 ~ - '80 .., .80 '80 .80 '80 '80 '80 5.700
Útiles CoJ. 15 20 390 390 ---2!9 390 390 '90 390 '90 390 390 390 '90 '....
Otros ;astos corrientos (vloJos y otros) ""' O '200 3000 '.200
Ncrmltlvll Regtlttll 1110 1110 1110 1110 1710 1110 1110 1110 1710 1110 1110 1110 14520
Papeles M, 8 resmos mensuales .Mm' oa 5 ••• '80 ••• ••• ••• ••• '90 '80 - '80 "" '90 5,780

Tenor (ca1'lul:ho) mensual CoJ. 12 20 2<, 2<0 2<, I~ 2<0 2<0 2<, '"' 2<, 2<, 2<, 2<, 2,880

O••• Co. 15 20 390 390 390¡---2!9 390 390 390 390 390 390 390 390 4.6BO- Otros gllstos COfIionIM (viajes y otros) ""' , 800 800 -,;¡;¡

1fj\Y Catastro Reglstnl , O O 12240 ..,.., 7'" 7'" 7,040 7 •• 0 7'" 7'" 7'" .08 •••
2. lmplementaclon de la Bllo Graflca RoglltTlI. nIwt nlclon.t1'" .'1, Il , O , 12,240 7'" 7 •• , 7,040 7,040 7,040 7'" 7'" 7'" 08.580. . -::,:~:': •.5.
2.3.2.1.12 V1lrtIcm: 14 diaalmes •••••••~'~.-fQ 14 320 4,480 4,480 '.- 4,480 4.480 4,480 4,480 4,480 4,480 40,320

..,~~ 2.3.2.1.11 POI8)os: 4 vlnJM1mM viajo • • 04' 2.580 2.580 2.••• 2.580 '.580 2.••• 2.580 2.580 2.••• 23,040
Eoa1Iorlo,

2.8.3.2.12 MobIlIario ••• 2 1800 3.800 3.800
2.8.3.2.12 MobilIllno A~'" 2 800 '800 1.800
3. P~o de Geaportal . Acceso. tos gra1Jcol do la Bllo GTlflCI

O O , , ooסס0. O O , O , O , ooסס0,
2.6.3.2.3.1 Equipos computacionales y Partf&r1CO,So/'lwIIm y Herdw&m

"""'~ 1 ooסס0' ooסס0, -ooסס0' caPlcttael6n RegfstnIl
.- 1832 '832 1832 1832 223' 1032 1832 '83' 2232 1832 '832 1832 20784

fE P.peles A4, 8 rosmas mon'U1I:1M Resma 120 5 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 7,200

l{c 'N~~

onet (cartucho) ITKmsual "'" •• 20 720 720I~ 720 720 720 720 720 72' 72' 720 720 8,&40

Itlliles Co. 12 20 312 312I~ 312 '12 312 312 312 312 312 312 312 3,744

Ibtros ga,tos oon1entes (viajo. y otros) ¡iT'm 800 800 '.200, PF'TO. TOTAL 1OS,eH 105,5112 255,042 580,882 55O,a2 M93,2e2 178,282 142,257 1,1556,4ll2 142,232 1te,2I2 1,542,232 e,a.u,M4
r ~••,,'"



CUADRO N" 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FlslCAS • INDICADOR

•••••••en lo, IOrvIdores Iocolos J)<lrasu pubIlc.aci6n

- . INDlCADORES __ . U.M Cl:ntidad . CU EN"'D FEBRERO MARZO •••• L MAYO JUNIO JUUO. AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAl
1. EnasanlrO Nadonlll AdMdod 1 , 1

OporactoMl Roglattalo.
2.Gelti6n pota la InduIlOn lOdal AdMdod " 2 2 3 ¡-L 4 5 3 4 5 4 5 2 "3.Redls4no de prcIC8lO1para llIllmpl1flcadOn P""" •• 2 1- 1- 1 , 2

4. DiseI\o do l\U8VOhOf'l'Otnlontade evtlluaci6n es. prudUClMdad H_la 2 1- 1- 1 1

5. Uneamlento astandariuJdo """"'" 2 1- 1 1

6. MOdulo de gestión H-.. 1 1- 1 1

7. Ca1ICantar rupotlmCllldo H-.. , , ,
NonnaUvlll Roglstnll
8. Nom'UItivodoI oonlrOl de Clllidad """"""' .. 1 1- 1- 1 1
9. Oounollos de dilposldonea de compotoncla nadontll 'J zonal

""""""' .. 1 1- 1- 1- 1 1

10. DoIlnlcl6n de nonTllllivll sotlre archivo ruglstral """"""' .. 1 1-
, 1

11. E1aborncl6n de normulivll p¡lI'8 el uso do l\rma ciilJ¡lDl Documento 2 , , 2

Catastro RogIstrII
~ISO Q lntom'IU TecnIcoI catastralot o Nivel Nacional vio wob
1Prim!!m EliDO. Umal -12. EJllbomclOn do Informo """"""' .. 12 1 , , 1 1 1 , 1 1 1 1 1 12

lmplemOntaelon de la BalO GraIlca RogiWai a nlvOlMd0n01. (Pttmera -
E --
13.lnfornw do CooR1inacl6n "" rvIsi6n de la Sub Dlrocdon Docum8nto • 1 ,
ProyectO do Geopor1aJ • Accoso o 101gfoflCOt do la Baso Grullca
R"';i~lrnl ._. -14. EloboroCiOndo Intormo TOc:nico 00"4"_ 12 1 1 1 1 1 , 1 1 1 , 1 , 12

MIGfocionCAD AGIS (Zona Rogl$troI N" IX: SoCSeUma) -_._.
Ca~c1tllcl6n Regatnl
16.ProylldO do platafOlT1\llvirtual

_ .. , - 1 1

17.ProylldO de instituto do Capacitación Regl$traI lloa4nenlO , -
, 1

18. ProyodO do TV Sunllrp Cuno , == , 1

19. Pro'jodO do IOltwuru p¡¡ra biblloteca, HOlT1lfTlionta , 1 1

20 Gule paro al accelO o lo Cllpodtad6n ""1, 1

~

1 ,
21. Pr'ctoe:olo de ovonw BClIci6mico. """"""o" 1 - , ,
22. lnvGntano Gdulll1l.ado d' matortal bibliogf6fic:o •••••••• 1 - 1 ,
23. Proyocto de IOftwllto paro ge.tión do IDcapacitad6n H"""""'" 1 - 1 ,
.:urIOS oxtomo. POlQ~fuslOn do la cu1wra rogi$tnll 11e:atgo do la Red

de Cop¡lCilDdore, Ro;I'trlllo, C,,"" 10 , 1 1 1 1 1 , 1 1 , 10
TOTAL - 4 4 • 7 " 10 10 • • • 14 • ••



OBJETIVO GENERAL

fEDl'lmliTJ! mm:!Iilmlil:I!D!llI!mm3!ll!l •.¡r¡m.-- ••• ----------
UNIDAD ORGAMCA RESPONSABLE : OlRECCtON TeCNtCA REG1STRAL - om / SUBDrRECClo,,,, DE CAPACITACION REGtSTRAL

PROGRAMA : -SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

:FortI:lecM '1mejonIr la ClIpackU1d operativa institucional Yla eelidad de los .lI1VidOS de Insc:r1pc:1óny Publk:klad ~1str8l. esl como Iognlr mllyofe' nivele' de eecellbllidad de los
cIud~nos con Jnc:lus16nsoc:ia1ti los seMQo' rcglstnlles

OBJeTIVO ESPEClRCO

ACTMOAOES

: FortllIacttr la ClpecIdad operatJva I'OOlstraly c:atlIstr81 con ptatlrforma teenoI6gIcI 8decullda, esl como estlmdllr\U1 y rMjonlr los prooMOS con ctlterto. regl,trales__ o

5000276. Gesti6n elel rema

CUADRON'Ol
CRONOGRAMA DE EJECUClON POI201"

Tlfe. 2...C'pacll.cl6n
.- - - .. --

U.• CAfffiOAD COSTO E_ ••••••• MirlO ..., •• yo Junio JuIlo •••••• •...•..•, 0Ctub<> ••••• mm Dklem~ TOTAl..
,

UNTTARIO •
ENCUENTROS Y JORNADAS REGISTRALES
26,0,1.32. Ene\nJntro de cll~' A(;8d(Mnicos PERSON'" X X
2.6.6.13,2, 1'8'0 Nac:ionlIl <te Derocho R """ PERSONA •
2.6.61.3.2.11 Pleno NlldomllcIfJ R r.!nlCtoJM Pülbllc:os PER NA •
2.6.6,1.3.2. Encuentro entro Jueces R Istl1ldores PERSONA •
2,6,613,2. Encuentro entro No'•• rIos R lstrltdom. PRONA •
2.66.1.3.2. OlA con 111Trlbun.l R ''''''' PERSONA • • •
2.66.1.3.2. Pleno Zonal de R trallores PUblicos PERSONA •
2.6.e.l.3.2. Jornadas Proparattlr\lls el Congreso NacIonol de

""""""R Istrel PERSONA. •
CAPACITACtoNES INDMOUALES
2.6,6 1 32 ca adtadón ExtemD Indlvlduel PER NA • • • • • • • , • • • •
2.6.6.1.3.2. Boeas de ca d~"" PER NA • • • • • • • • • • •
2.6.6.1.3.2. Alend6n delOloclludes de meestrles PERSONA. •
2.6,6.1 3.2 SUNARP to ca odia PER ONA. • • • • • • • • • • • •
DIPLOMADOS Y CURSOS DE ESPECIAUZACróN
I~~~. ClJn,o de Gesli6n del Despacho Reglstral (vlrtual '1

PERSONA •
2.6,6.1.3,2. Dlpbmado en Dortteho CorponItIvo '1 nuevos relOS
,1 R l•••• PERSONA •
2.6,6.1.32. nlnWnAd!l en Derecho PUbliCO \1 buen GobIerno PERSONA. •
CURSOS Y TALLERES
2.6.61 3.2. Curso do GltenUll1 mobIInrias PERSONA. •
2.6.6.1.3.2. Curso de AClusliUlclOn en Derecho , PER NA • •
2.6.6.1.3.2. Curso de A

__ '"
PERSONA • •

I
2.6.6.1.3.2. ~~¡dn OortlCho Comllluclooal Y su te\lld6n con

"~ los R""lslrOJ . leos PERSONA •
!J. ~.~ ;:::t1.3.2. 11Curso de Formod6n do pemmal ClIpl1dtlldores

'~\~)
trolos PERSONA •

2.6.6,1.3.2. Cu1Io sobre flrrnlll oloál'ónleo ftrma d 1t.lI1 PER NA • •,~ 2.6.6,1.3,2. Corso do Gesll6n del capltnl humano para

-,;,~.(ff) R""lslntdorel Públicol PERSONA. •
26.6 1 3,2. Corso Taller sobro lic8 PUblica PERSONA •
;~~~.3.2. 5eml=.,rio de ~~ en lemas del
R menta del R litro de lid VI'lh~r PERSONA • • •
2.6,6.1.3.2. SGminftl10 de 8Chlallzad6n en lemlll vInc:u\lIdos 01
Reglamento de Inscripciones del Registro de Perltmal

\
Jurldlcal PERSONA •
2.6.6.1.3.2. SOl'nlnano de aetuaUuclOn on el Rogtllmento de
InSCl1•••.••.••••••dlll R ••••,ltro de PrediOS PERSONA •
2.6,6 1 3.2 Tolletes de Debotos ~.R ••••• PER NA • • • •
2.6,6.1.3.2. Talleres de moUvlld6n, coochlng y e:«ltllenelll pare

I
""'"

PERSONA • •.:...- 2.6.0.1.32. Curso sobnl' conlnllodones del estado PER NA •
\)tlAIt';¡'" 2.6.6,1.3,2. TellM de Indvo:lOn PERSONA •

~'

.6.6 1 3,2. Tenor lObnI ComunIdades NlIli'tal PER NA •

.6.6.1.3.2. TIt1hmt1 dI! Oiluli6n do normas •••• PERSONA •
UBUCACK)N'ES y 81BUOTECA
.6.1"'.3.2. Publlcodón do la Revtsla Fuero Roglstral Edld6n

••••blic:lIclonol'~ N°13Y14 • •
I



Tlre.a 2.. Clplcrt.el6n ~ _ .. --
TaTA!. !U_M CANTIDADCOSTO E_ ••••••• Mino Abril. "'YO Ju.1o J",1o •••••• &eptlombf Oc<_ -",.,. D1clMnbro

UNITARIO •- - -- --
2.6.6.1.3.~:..,,~ do ComPendio do RogIlllTlflnlodo
Con\cl~ R lttml ~•.•..•. •
266 1.3 2 CompendIOdo Rosoluc:lonet ctcl1TriblInlIlRoglstnl:1

•••••••••••2002"20'B 1.>0 •
2 6 6 1 3 2 do Revlst8t JurfdlCllt .~• • •
2 6 6 1.3 2 A tld6n de mlltOl1a1blbl n\rlc:o ••••••• •
PPTO. TOTAl - - -- --- -- -- .- .- _ .. _o. ...... -O

CUADRON"02
PRESUPUESTO REQUERIDO

Tarol 2.- Clpaelt.ael6n -- - _. -- -

IU_M CAHT1DADCOSTO eno", .."'''' "'= Abri' Mayo Ju.1o Julio ..- Sflptlombr OCtubre
_ .• Ole"'"'" TOTAl..

UNlTARtO •
EHCUEN'TROSy JORNADASREG1STRALES ...- - _.
2.6.6.1.3.2. Encuontro 00 CoordlntlclorntAeodémleOS PER A 5000 --lJi!!Q. --lJi!!Q. ~
2.6.6.1.3.2. ~ NftdonIl do Doroeho Roplstral PERSO~'.II 10000 '0000 ~
2.66.1.3.2. 11Piona NfIdonal de R~stradores PüIbIicot PERSONA. 10000 --!Q..QQQ. ~
2.6.6.1.3.2. Encuentro entro JueeM yB!ll:lsl11tltores PERSONA
2.6,6.1.3.2. E1lCIJ(lntrocmtrflNot811osy~lItradOl'Ot PE~
2.6.6.1.32. OOJIoROcon el TrtbuNlIR!!Qlstl1l1 PER NA
2.6.6.1.32. Pleno Zonal do R!Qlstmdol'ltt PUbliCOs PERSONA
2.6,0.1.3,2. Jomadll:t Proporator1at 01Congl'ltSONncionftldo
Oeroc:hoR""lstrlll PERSONA -CAPACITACIONESlNDMOUALES

--- ...... 5.000 -
2.6.6,1,3.2. CoPllcittlcl6nEKtt!moIndMelll81 PERSON." 'O 000 5000 5000 10000 10000 '0000 10000 10000 10000 10000 '0000 -1Q.QQQ.. 105000

2.6.6,1.3.2. Boe8I do COpadtad6n PER A 01500 ~ ~ 7000 5<" ~ "..~ 5<" 5<" 5<" ~ ~
2.6.6.1.3.2. Alendón de sollclludos de ml!ltllltr10t PERSONA. 192000 50,000 •• 000 00000 32000 192000

2.6.61.3.2. SUNARP~ CtI ~ PERSONA ~
DIPlOMADOSYCURSOS DE ESPECtAUZAC N

.... .- . - ._..
- -- -======---

2.6.e.1.~~~.Curso de GoIti6n dol Despacho Reglstral (virtuol 'J...-. PERSONA 223000 _223000 ---- ---- 223000

2.6.6.1.3.2. DIplomadoen DerechOCOfporDtivoYnuevot "".os
~1trO PERSONA, 00000 00000 ---- ---- ---- ---- ---- ---- ~
2.6.6.1.3.2. O¡••••••••aóOen Dorecho PUblicoybucmGoblemo PJ"RIU'lNA 70 000 70000 70000

CURSOS YTA1.LERES
...- - - .... - _ .. - - - ... _ ... .-

2.6,6 1 3.2 Curso de nrnntitlt mobllnr1et PERSONA '.000 .000 .000

2.6.6.1.32. Curso de "etulllizadOn on OOrochoCIvIl PERSONA 15000 7500 7500 15000

2.6.6.1.3.2. Curto do" ci6n UlidieB PE, NA 20000 10000 10000 20 000

;:'=::~,'~~:tDomdlo Conltitudonal y tu reIIld6n con
PERSONA " 700 83 •• 9350 16700- 2.6.6,1.3.2. ti Curso do Formedón ctopersonol eopac:l1adonlt

OE~~
•.••••lttrlllos PERSONA 'O 000 10000 10000 20 000

2.6.6.1.3.2 Cu1SOtobte flrTTlasolcelJ6niell firmnd , PERSON~ 0000 10000 10000

~" ~.~~.1.3.2. Cuno do Getti6n del CtIp1lalhunUlno pllm~,~;! R Iltrlldol'lts Públicos PERSON~ 10000 10000 lO000

2.8.6.1 3.2. Curso Tllner 'obl'lt ""_ PE, N' 10500 3500 3500 3500 10500

'1P ~.6.~:;:h,~~~::U~~ :h::dfll PERSONA= 2.6.6.1.3.2. Semlnano do aetullliUld6n cmlomnl v1ncu1ltdosal
Roglamerrto Óf!Inscrlpc::lorlMdel R~Is1n) 00 PertOOI1t

PER~NAJuridiellll
~~~ml~~, delletullllutdón cmel Roglamonto óo

PERc.nNA\ In del R Istro de Predios
2.661 3.2 TllDotesde Debatet Po> tUlt R ''''''M PERSONA. 32 000 .000 .000 .000 '000 32000

2.6.6, 1.~.:. Te!lftrrttdo motIvac:I6n.coac:hlngYoxcclendll: p&l'lt
PERSONA '.000 .000 .000

rsonel !strlll
2.6.6.1.3.2. Curso tobm c:ontra1llCIOnfsdel estlldo PERSONA

_ 2.66.1.3.2 Tollefcloln<lucd6n PE, N'
~ 2.••. 1_3.2.T•••• """" Como""" N_' PE, N'

(()~ 2.6.6.1.3.2. TlllI&nttde ottusl6n do normllt istralet PERSQ.'Il"
PUBUCACIONESy BfBUOTECA

(le.1 ~ 2.••. 1.32. """llaIdóo"~ '_~F_ • .".>oIE'''''
,ohIleeclones 87 000 82 000 25000 87000

N"13Y 14
~ J)fI~.6.8.1.3.2. Publleacion de compendIO do Rogtamonttl de

CIlr6c:torR lstnll • " 000 "000 " 000

~



Tltrelt 2.. Clpltcltlld6n -- ._,. _ .._._- --- ---
U_M CJ\NT1DADCOSTO EM~ Febrero MUl:o •••• M.yo JunIo Jotlo ..- 5eptlombr

""o'" NovIombno Dk:lembl1l TOTAL
UMTARlO •.. _. --- ~_.- --

~'~i~;~~.: ResolUdonM del Trlbuna1 ReglJlnll

~
36 300 36 300 36 300

2.6.6.1.3.2 de ReYtstas JUflcIlc8s 20000 20000 20000
2.6.6.1.3.2. Ad ulslciOn de mat&lt31 bIbl' "'~ ...,... 150.000 '50000 150000
PPTO. TOTAL-' --- - -, 000 23,500 13&,450 "... -1565,600 "'50 "A50 131,750 27 300 - 25,450 18_ .. 4'i50 1BiSO 1

CUAORON"03
META ASlCA

Tltm 2.. Clp.cltact6n
- -- ._- _. --- - - - --

TOTAL IU.M CANT10AD
COSTO E_ ••••••• M,,,,, AMI M.yo Jo"" J •••• ..- _10mb<

""""" NovIom'" Die""''''
UNITARIO •

ENCUENTROS Y JORNADAS REGtSTRALES
2,0.6.1.32. Encuentro de COOl'dlnadores AcaclemJcos A_ 2 I , 2

2.661.32. so Nodonlll de 0CI1lCh0 R ."'" A_ , I I

2.6.6.1.3.2. n Pleno Nadonal de R lstradoros Púlbllc:os A_ I 1 I

2.6.6.1.3.2. Encuentro entre Jueces • •••••••• A_ l
, I

2,6.61.3.2. Encuentro entnl Notarkn • -~ A<dón 1 I I

2.6,6.1.3.2. DllI con ftl Trlbunal R '''''' A_ 3 I I , 3
2.66.1.3.2. ~Zonelde R Istradotes Público, A_ I 1 I

2.6.6.1.3.2. Jomadas Prep8ratOOas 111Congreso Nndonal do
Dcroc:ho R••••lllral A_ I , ,
CAPACITACIONES INDlV1DUAlES
2.&6.1.3.2 ce tad6n externa IndiVlclulI'

A_
l I 1 , 1 1 1 1 I , , I 1 12

2.6.6.1.3.2. Becas de ce
A_

11 I , 1 1 1 1 I , , I 1 11
2.8,6.1.3.2. Alftl1Ci6n do IOlldtudet ele mocstrias A_ ID 3 3 3 I 10
2.8,6.1.3.2 S NARPtoca ••• A_

12 1 I I I , 1 1 , 1 I I , 12
DIPLOMADOS Y CURSOS DE ESPECIAUZACI N - -
2.6,6.1.3~~. Qn'Io de Gestión del Dll,pacno Reglsl11ll ('o'Irt\¡oly
I....-endll'

A_
1 , 1

2.6.6.1.32. DlpIomado en DllAlCho Corporativo Ynutl'l'O' retos.1. - .. A_ I I 1

2,6.6.1.3.2. DIDIomlldo en Dcrocho Público buon""'_ A_ , 1 1
CURSOS Y TALLERES
2.6.6.1.3.2. CAno do G!lrnntias mobilflnoS

A_ , 1 I

2,6.6.1.3.2. CurIo de AetuIIllUd6n en Derodlo CM!
A_

2 I I 2
266 1 3,2. Corso de A tlld6n Jurldictl

A_
2 , 1 2

2.0.6,1.3,2. Curso de Dllmdlo Constilucional Y tu relación con
los R••••iStros I'lÜbllc:os A<dón 2 1 , 2
2.6,6.1.3.2. ti Curso de Formad6n de pcraonel capedtadoros

¡'lmlcs
A_ , 1 , 2

2.6,6,1.3.2. Curso lObnl firmas oIoclrónica fImul d' Ita' A_ I I 1

;~11.3.2. CurIo dc Ge.ti6n del capital hvmllno pOl'll
A_ , , IR tradore, Públicos

2.0,8,1.3,2. CurIo Tallor lObre ticI PúbliCa
A_

3 , I , 3

I~'~~~~l~ Sdc::..~l::W~ :,=~dftl A_
3 1 , , 3

2.6.6.1_3.2. 5emInorto de octualizacl6n on tmnas vtnculadot; al
ReglllmenlG do Inscrlpdonos del Rogr.tro de Personas ,
Jurldlcn A_ , ,
~~~:c~~a.:ls: :ua~~ en el Reg\llmenlG de A_

I 1 1
2.6.6.1.3.2 Talleres de Orl'bIllltl •••• ¡mies A_ , 1 1 , I •
2.8,6.1.3.2. Tnlleres de motlvac:I6n. coec:hlng y excelend8 p811!l
¡;';';""-ona-' •.••••lstn:l'

A_O , 1 I

2.8.6.1.32. Curso sobre oonlnJUtdones del eslaclo
A_ , 1 I

2.6,6.1.32. TaDorde lnduod6n
A_

I , ,
2.6.6.1.3.2. TlInar aobrl'I Comunldados N8t/Ytls

A_
l I ,

2.6.6.1.3,2. Teneres de DlfusIón 0lI nonnas ••••••
A_

l 1 1
PUBUCACIONES y BIBUOTECA
2.0.6,1.3.2. Publicad6n ele la Rovl.ta Fuero Rogistm1 Edicl6n
""13 Y 1. A_ 2 1 1 2
2.6.6.1.3.2. PuWcaclon ele CompcncIIo de RoglllmenlG dec._ . ."'" A_ , 1 1
2.6.6.1.3.2. compendio de RQsoludonns e1elTrlbunII' Rogistml
2002 al 20112 ~ •.••••¡stro A_ , 1 1

2.6.6.1:'-2 ele Revistas Jurldices
A_

1 1 1
2.6.8.1.3.2. Ad ulslc:l6n de mlJ1Cl1111bl ••••• A_

1 1 1
PPTO;'TOTAl.-' -- -- - • -"10 - -- 12 " , --, .._--- 8 -:_.___ ._:'7 • • - -, - -- • "--- ---
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FORMATO N. 04

::J

PROGRAMAOÓN FfSlCA y FINANOERA Di: ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABl£

PROGRAMA:

ACTIVIDAD:

1••~ijU!~.!~I¡~.'~"m¡~hli,~¡.~!'~,~¡¡aA~¡~¡~iZ¡.~!'~!im¡~1¡~u~'~¡~4~'¡IM~'C,ª~¡¡~¥Iji~••••••••••••••••••••• 1
!K:RVICIOSREGISTRAlES ACCESIBlES YOPORTUNOS CON COBERTURAUNIVERSAl[~T~~~---- -----------r---~------~

CUADRON'Ol
CfI0NOGAAMA Dt: lJEcuaON DE lAS TAREAS

ACTlVIDAD ,., ~... ~ ENERO FE8RIRO MARZO AllRlL MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SEPT1EMBRE OCTUBR£ NOVIEMBRE 0I0EMBR£

D1fUSION DE LOS S£RVIOOS REGlSTRAUS

l." Deurrollo de ccntos ABe EJecucltln EJecucltln E]ecuclón

1.- MATRIZ DE COMPROMISO: Rt&lllM canwltorill "Sbt.e~ de
TO' E¡ecucltln

E¡tcUdó [¡ecuclO

lóenúl\Qdón da 8ul!nat P,-'ctlc.n de GfttI6n en lONlt rqlwales". , , P~8°

3." MATRIZ OC COMPROIIIISO: DaAnollu • lmplemllntlr ~I EjecuclO '1""""i1~ de se¡ulmlento de l. Pl'~ rqbual, dentro del TO' ijo<"""" P~so

i1~ lnt.ep da medición da l. productM~.
, ,

MATRIZ OC COMPROIIIISO: Re¡lll4l' tnftnwlo da pllnoml Ejecución
IDÜmw; C9Ol!lf!!!!'ndu dlndbud60 y U'U I~bro!l -
"._ MArRll Di COMPROIIIISO: OIsetlllr 101 lndludores de
productividad y ~mpc/lo del POI da ;awenSo al dbe~A.da EJecución

S.- MATRIZ Di COMPROMISO: DesArroU.••. los Indicadores da ij'wdón Ejecución
produnMd¡d

""'
fu!!!'n!" " !nlormx!ón v!!!'rillCOKlu.

~&.. MA.rRfZDE COMPROMISO: Ravlil6n y apliudón pefl6dlQ del EJ«ud6n ij'wdón~""'.•. " • encuestl do tatblacd4n. -"--
7.' MArRll DECOMPROMISO: fortallKtr tI diwfto dellT\MCQIó¡lco

Ej«ucIón
y presentar propue$Qda Pro¡rama PtetuputUal1014.

CUADRO N" 02
PROGRAMAOON DELREQUERlMENTO DE LOS BIENESY SERVlOOS (PRESUPUESTO, en SI.)

INSUMO: identificables, In form¡¡ dlrectill G~ Ictlvldad do ..• ~ ,.". .... ,- -. - •••• - ..- - -~
C4IIlflc.1dón r-Iltral, -- - - - -- ~.--_.. - ..- _. _.- _. ._-_. _ . _. -
Tarea 1 COMul~ do peBONI. ,,- l 60,000.00 - 1-

60,000.00 60,000.00

Tarea 2 Consultoria da perwml. SeNlciO l 60.000.00 60,000.00 60,000.00

0.00

PPTO. TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 ~OO 0.00 0.00 ~OO 0.00 120,ooa.00 0.00 ~oo l:W.ooo.OO

CUADAON'O]
CRONOGRAMA DELCUMPUMIENTO DE lAS METAS flSICAS" PRODUCTO

~
~ - - -'"

..•.. ~-- - - ••• ,¡,,- - -- ~_ . -_.- - ""~",¡~ .-
DIfUSiÓN Dt: LOS SERVIOOS REGI$11WfS O

}}9. 1;; l." CCKteo ABe 1 Informe 1 l.~:,,~::J 2." SOItwOlf. da 1ótntll\Qci6n do Buen¡, Pr.kt!ca1 de GastlOn.n~_. ;ti: lOOI1 ".~!'''alfl 1 Softwartl 1 1

.,:2,7.' " ).. SOftware da se~~!!!'~~ da.~I~uttivIlbd rql.~ dentro~ id~ tltt I uetMdild 1 SoftWOIfe 1 1

<- Re¡lstro do InvtrlUtlo " Pt:rwn.1 l Informe l l

He:rramlanta docvmento do .,,""" "'- l Documento l 1

<- ._. " ,-" do productIvldad. l Documento l l

;:; A~~ 7." Inform. es. tval~ón da enamta .••->r" A
, Documento 1 l I ,

(¡, .. ~ 1.-MA11lIl0lCOM''''''''SO, """,= ••"'~"do'~_
~ _, 'F'~'"' F""",,O"' ••••••••~_'Ol•. l Docuemnto l l

O

.•;,...;,p/ TOTAL 10 1 O , O O 1
..

O O O ,.- 1 1 10
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FORMATO N" 04
PROGRAMAoON rfSICA y FlNANOERA Df AcnvJOAO£S

ZONA REGISTRAL : SEDE CENTRAL I UNIDAD EJECUTORA N" 001
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJrnvo ESPEdFICO
ACTIVIDADES

: OFIONA GENERAL DE ADMINISTRAOÓN
: 6SERYlOOS REGISTRAlES ACCESIBLES Y OPORTUNOS CON COBERTURA UNMRSAl-

:FortaIKer V m~}orar la capad dad operativa Instltudonal y la alldad de los servidos de InscrIpción y Publicidad r~istral. asl como '08'1( mayor!:!$niveles de l!Icceslbtudad de los
dudadanos con Inclusión sodal Blos servicios ,cslstrales

: Otorgar la 5~urfdad lurfdlca a los bienes y sf!rvIclos de los ciudadanos a través de la Inscrl~16n R~l~,,",~.I~. _
5000276. Gestión del rama

aJAORON"02

PROGRAM"OON DELREQU[RIMENTO DELOS BIENESY SEIMCtOS (PRESUPUESTO en 511

C\JADRON"Ol
CRONOGRAMA DE (JECUaON D£ lAS TAREAS

ACTIVIDAD --- -- ..
iNERO FE"BR£Jtlj lAAAZO -- •••• - MAYO ----mNtd ~UUO AGOSTO .SEn[ÑIEiffE~ O~:nJ8R! - NO'lJ[MBRE OlOEMBREJ-

LOGlmCA: Administrar la e)ewd6n de los pl'Ot'!$OS de pl'CSnlmW6fl yob'tenc:l6n de bienes V servicios;
y Administrarlas IttlYkllldl!s d~ stgur\dad Intetral V otros ~rVIdOS toslulcos requf!l'ldos por la sede , , , , , , , , , , , ,
Centfll de bI SUNARP.
AOMINISTRAOON: Admlnlnm vcornlOlat las Existencias, Bienes MurblM, EquIpos (activos «¡OSI e , , , , • , , , , , , ,
lnu ••••lbles.
CONJABIUDAO: Efectuar el rt:gluro contable Vnsc.allzar las tflnsacdones .dmlnhtfltlvllS v financlel'lls,
nI como la eJecución prt:supursl.l de la SUNARP, VElaboflt V remitir los Informes de los Estados

Fln.nderos a k» O•.•••n1smos Ccm ••••tentl!$.
1. Formulacl6n df! los Estados Flnantleros de la UE ool.SUNARP.5ede Central CIerre 2013. , , ,
2. Formulación de los Est.dos financieros PIIe o SUNARP cierre 2013.

, , ,
3. Formulación de la Informulón Prcsu uestll de CIeITt' 2013 del Pl~ 0067 SUNARP. , , ,
4. formulación de l. tnlormac16n Presu esul df! Cierre 2013 Sede Central SUNARP. , , ,
S. Formulación de los Esudos Flnlnderos TtlmeSll'.les sede Cent1ll12014. , , , , , , , , , , , ,
6. Formulación de los Esudos Fll\lnderos Trlmestrales PIIe o SUNARP 2014. , , , , , , , , , , , ,
7.lnformlCIón e ecud6n rcsu tJI12014 Sede Central. , , , , , , , , , , , ,
8. Consolid.clón de la e ccucl6n tesu uestal Trlmestrtll2014 del PIIe SUNARP. , , , , , , , , , , , ,
9. Elabotatl6n del Ubro Re I1tro de Com s Electrónico 2014. , , , , , , , , , , , ,
10. Elabonlcl6n del Ubro Re ¡sttO de Ventas Electrónico 2014. , , , , , , , , , , , ,
11. Visltls de su rvlsl6n contable. lonas Re I1tr.les. , , , , , , , , , , , ,
12. Elabonlclón <lrl COA SUNAT 2014 de la UE 001 SUNARP.sede Centf1ll , , , , , , , , , , , ,
13. " ueos de fondos Vllores 2014 de la UE 001 SUNARP.Sede Centfl!. , , , , , , , , , , , ,
INrAAlSTRUCTURA: Administrar Inff1lestructura óptima que cubra las necesidades Funcionales vde

~ urldad de la SUN"RP.
1. Olasncbtlco para la determinación de necesidades de Inll1lestructura a nivel N.clonlIt • Informe , , • , , , , , , , , ,
Imlco ZOna Re"lstl1ll.

'-A ulltr de local 111oficinas de la Sede Centrlll. , , , , , , , , , , , ,
3,Meorllrlaca lIddado I1Illva del 'rea de Infraestructura. , , , , , , , , , , , ,
•." d!DCI6n ra e ecudón de lIten del 'rc.lnlr'l!Structura.

, , , , , , ,
TESORERfA: Brlndar 1lXM:l admlnlsll1lllvo en fotma o r1una solm! Actlvldadf!s F11W1nck!ras. , , , , , , , , , , , ,

~ '- .. I Ca~U9d t I Costo £NUtO I fE8R~' I I AGOSTO OCTUaRE I NOVIEMBRE I DtCtEMIlRE"1)1. I¡ INSUMO: Idllrltlflcabla (!f\ fonna dlrtctl. la ad;!YkI.d. U,M. M""'O ABRll MAYO JUNIO I JUUO SEnEMBM YOTAL- . """"0 .. -- __ o

AOMINISTRAOON y FINANZAS:

1. CAS AdmlnlUntcl6n finanzas OS Personas. ..""'" • 32.000.00 :12,000.00 :12,000.00 32,000.00 32.000.00 32.000.00 32,000.00 32.000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 32,000.00 384,000.00

TOTAL PRESUPUESTO AREA ADMINtSTRAoON Y RNANZAS I 32J)OO.00 Jl,OOO.OO 31.000.00 •••••••00 '2,CIOO.oo 32.000.00 I 32,000.00 32.000.00 32,000,00 ••••••.00 32,000.00 '2,CIOO.oo •••_00

LOGlrnCA:- 1. Suscrl nRENlEc.. S~a1 1 10,200.00 10,200.00

~4~
'.CAS Istlcll 12 Pet50nlS . ..""'" 12 72.000.00 72.000.00 72.000.00 72.000.00 72,000.00 72.000.00 72.000.00 72,000.00 72,000.00 72.000.00 72.000.00 72,000.00 864,000.00

3. Clo.acltld6n Es lir.da 06 l'SOnlS. ..""'" , 20.000.00 20,000.00 40.000.00

fc ~AA1IU1
•. Praetlcantts. """'" , 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1,900.00 1.900.00 UOO.OO 1,900.00 1,900.00 1,900.00 22,800.00

S. Susctl I6nSPlJ. S~," " I 14,000.00 14.000.00

6. "dqulsltl6n Btblqrira P.1111Actualltar Normattvldad

~
lfIl>ente. .- I 3,500.00 3,SOO.00

TOTAL PRESUPUESTO ÁREA lOGlrnCA , 101,&00.00 73,900.00 93,900.00 73,900.00 73,900.00 73,900.00 73.900.00 93,900.00 73,900.00 73,900.00 73,900.00 73,900.00 9S".soo.oo

I
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ADMINI$TRAOÓN:

..

1. CAS Admlnl$traclón l)4 ~I. """"" 4 17,000.00 17.000.00 17,000.00 17,000.00 11.000.00 17,000.00 17,000.00 17,000.00 17.000.00 17,000.00 11000.00 17,000.00 204.000.00

'.C4 dt¡tlón E$DeCIalllad.J 02 rso~s . SeNIcIo 2 '.000.00 8.000,00

3.lnvent.1rio Flslco. servicio 1 40.000.00 40.000.00

TOTAl PRlSUPUUTO ÁRlA ADMINtSTRAOON , 11,000.00 17 00 17.000.00 17000.00 11,000.00 oo.סס25.0 17000.00 17.000.00 11,000.00 17 .00 57000.00 17,000.00 ZSUXIO.OO

CONTABlUDAD:
1. (AS Contllblllmld 01 ~ .. "Nido , 8.000.00 8,000.00 8,000.00 8,000,00 8,000.00 8,000.00 .00000 8.000.00 8,000.00 8.000.00 8,000.00 8.000.00 96,000.00

2C4 elación Es 1l.!:adJ 07 rsoMS). "Nido 7 70,000,00 70,000.00

TOTAl PRtsUPUESTO AAEA CONTAfUUDAD ; 8,.000.00 8,000.00 .00000 7B 00 .00000 8,000.00 8,000.00 8,000.00 B,OllO.OO 8,000.00 8,000.00 8,000.00 166.000.00

INfRAE.STRUCTURA:

1. Ol.a¡n6nlto ~ra b determm.clón de neteskUdes de
Infraestructura;¡¡ nivel Natlon¡I.lnforme !llenito por Zon.a 3,180.00 ••••••• ••••••• 6,360.00 •••••. 00 3,180.00 6.360.00 6,)60.00 6,300.00 6,360.00 ',300.00 120.00 63,600.00

Re Istl'1l;
1.1. Pan es :aereos Unlciild 40 1,200.00 2.400.00 2.400.00 2,400.00 2,400.00 1,200,00 2,400.00 2400.00 2.400.00 2400.00 240000 24.000.00

1.2. Pll~les terrestres Unidad 20 60.00 120.00 120.00 ''''00 120.00 60.00 120.00 120.00 60.00 120.00 60.00 120.00 1.200.00

1.3. Viatltos O. 120 1.920.00 ''''''00 3.840.00 3,840.00 3,840.00 1.920.00 3.840.00 3.8AO.00 3,840.00 3.840.00 3,840.00 38.400.00

2. ujier de Ioc.il,util oflclNs de la Sede Central. 118.062.00 278,06Z.00 118,062.00 27 062.00 278,062.00 278.062.00 278,062.00 278.062.00 271.O6l.00 271.062.00 278,062.00 118,062.00 3,.Jl6.7 ••.••00

2.1. ujier loal Na 01. M•• 12 178062.00 178,062.00 178,062.00 178,062.00 178,062.00 178,062.00 178.062.00 178,062.00 178.062.00 178,062.00 178062.00 178,062.00 2,136,744.00

2.2. uller Local N9 02. M•• 12 100,000.00 100,000.00 100.000.00 100.000.00 100.000,00 100,000.00 100.000.00 100,000.00 100,000.00 100 .00 100,000.00 100,000.00 1,200,000.00

3. Mejorar 1•• ca~ddOld OpctiltM del ~re •• de InlrOle$ll'uetura: 9,100.00 9,100.00 36•••••• 36,400.00 36,400.00 :J6,400.00 36_00 .36,400.00 36,400.00 :J6,400.00 36_00 36,400.00 38U00.00

3.1. CAS Inlraestructura 01 -l. """"" 1 9,100.00 9,100.00 9.100.00 9,100.00 9.100.00 9.100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 9,100.00 109,200.00

3.2. CAS Infr¡estNctulOi 03 rsonas . ,,- , 27.300.00 27,300.00 27,300.00 27,300.00 27,300.00 27,300.00 27.300.00 27,300.00 27,300.00 27,300.00 213,000.00

4. CapOlCltad6n ~ti1 eJ«ucJ6n de WCOlS del área 15.soo.00 oo.סס3.2 :1,Z00.00 '_00 t.4OO.00 t.4OO.00 1,400.00 27.soo.00
InflOiestructu~.
4.1. Curso AutOCOldRevlr. Personu 4 3,200.00 3.200.00 6,400.00

4.2. Curso de Pro tilmaclon Mlcrowft P ."- Personils 4 1,400.00 1,400.00 2,800.00

4.3. Curso de 30Max. Personas 4 1,400.00 1.400.00 2,800.00

4 ••. Curso T,Uer en proc:.edlmi{lnros p¡ra I¡ el¡boradón y

¡probaclon ele: Perfiles; (l(pedluntes Técnicos; TOR V B¡ses Penon,¡s ]S lS.soo.00 15.500.00

p;1ti1la Ejecuclón de Obras vIo Servicien.; a nlvlll Naclon¡l.

TOTAL PRUUPUESTO ÁREA INFRAESTRUCTURA 290.342.00 309,022.00 ].14 22.00 314012.00 312.222.00 319,042.00 3U.211.00 322.222.00 320,762.00 320,812.00 320.762.00 314,SS1.oo 3 10.044.00

TESORERÍA:
1. CAS Tesorllri¡ 01 ~~. """'~ 1 1,500.00 2.500.00 2,500.00 2,SOO.00 2.soo.00 2.500.00 2,500.00 2.500.00 2.SOO.00 2,500.00 2,500.00 2,SOO.00 30,000.00

2. C¡o¡c1tWón Es clalltad. 07 rson¡s. "Nido 7 28,000.00 28,000.00

TOTAl PRESUPUESTO ARtA T£SORER1A 2.soo.00 2,500.00 l,SOO.OO 30,500,00 '.500-00 2,500.00 2,500.00 1,500.00 2,500.00 2,500.00 1,500.00 1,500.00 sa,OOO.oo

PRESUPUESTO TOTAL 451,441.00 441,412.00 4n,Ql.00 555,422.00 4S5pU.00 _,44200 .55,622.00 415,612.00 454,151.00 "'=00 .!M,l61.00 447,98Z.oo 5,614.54UO

CUADRO'" OJ- CRONOGRAMA OEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FISlCAS. PRODUCTO

~'t,c.~ R O .M "" MAIU Rl1 VO JUNIO UO MBO£ . v.tEM DlCI£MBO£ 1

Il{, ~~')1.LOG 5nCA:
1. SuWipdón REN1EC. Att •• 1 1

~W'~
2. CAS Lo¡¡:lstiU (12 Personal). Att" 12 n 12 12 12 12 n 12 12 12 12 12 144

;V,.!~7 3. C'paciucl6n EspeciJlIzw (06 person¡s). A«lón • • n
4. Pr¡ctlcantes. A«lón , 2 2 2 2 , 2 2 2 2 2 2 24

S, SuWipclón SPU. A«lón 1 I

6. Adquisición Bibllo¡r~flca pafll Actu.llUl.lIr NotmiIllvkbd Vl¡ente. """'. 1 I

TOTAL METAS F CASOU EALOG STlCA 17 14 20 14 14 14 14 20 14 14 14 14 lBl

1- ADMINlST N:

1. Control y Se¡ulmlento permanente de 101operallvld¡d de los Equlpos (WNos fijos). A«lón 1 1 1 I 1 1 1 1 1 I 1 1 12

~

2. Control V Sellulmlento penn¡l'lllnte de I¡ opelOitlvld<id de los Vehlc:ulos. Att" 1 1 1 1 1 1 I 1 1 I I 1 12

Ic. _CA} 3. Control y Se¡ulmlento penn¡nente dt' b operatJvld¡d de los BIenes Muebles y servicio Att" I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de nm ••lela.~ 4.lnlonne sobre elAlmKCIl\Olmlcrnto (movimiento y dlslribuclon) Ycontrol de los BlenclS en.•..•....y ••••• 1 1 1 1 I 1 I 1 1 1 I 1 12
Almuen.

7 5.lnfonnll de Eilitencln. Mavtmlento y De~ de Activos Filos, y Amortlzildon de
Att" 1 1 I 1 I 1 • I 1 1 1 1 n

Inl¡l\IIlbles.



ACI1Vll>All fEaRElt MAAIO JUNIO J ~.to. 'MBA£ _. VIE DE- ...,
6. Actos admlnlsl~tlvos de disposldón de 8lllnes (,hu, ~Jas. ¡fect¡c!ones en uso y

"""" 1 1 2
unnamlento .
1. Realizad6n de Invenurlos. ""Ión 1 1

TOTAl METAS F .lL ADMINlSTRAO N , , , • , , , S S S • • "
CONTABlUDAO:
L E$tados Ftna.ncieros de la UE 00l.SUNARP.5ede CentJilJOerre 2013. Informe 1 1

2. E5tados Financieros PUeao SUNARP Cierre 2013. Informe 1 1

3.lnlormad6n Presupuestal de CIerre 2013 del Plle¡O 067 SUNARP. lnlotn'lll 1 1

4.lnlormadón Presupuestal do CIerre 2013 sede Cent~1 SUHARP. Informe 1 1

S. Estados Flnancleros Trimesmlcs sede Centtil12014. Informe 1 I 1 3

6. E1lados Financieros Trimeslralu Pliego SUNARP 2014- Informe I 1 I 3

7. Información E,letutlón Prelupueslal2014 Sede CentraL Informe 1 1 1 3

a.lnformaclón Ejecud6n Presu~taJ Trtmestral2014 del Pliego SUNARP. Informe 1 1 I 3

9. Elabonclón del Ubro Regislrode ComPJu Electrónico 2014, R, , 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 12

10. ElaborKlón del Libro Rqistro de Ventas Eleetrónlto 2014. " n, 1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 12

U.lnformes de Supervbl6n ConUlble, ZONII Re¡lllr¡!es. A«ló, 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

12. COA SUMAT 2014 de b UE 001 SUNAAP.sede Ce:nml. R, , 1 1 1 I 1 1 I 1 1 1 1 1 12

13. Atta Arqueos de fondos yValotes 2014 de la Uf 001 SUNARp.Sede Cenl,.!. ACla 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 12

TOTAL MUAS F DlL CONTABlUOAO S S • • S S • S S • S S 76

lNFRA£ST1l;UCTURA:

1. DJ¡¡nóstlco ~ri1 ~ delermlnW6n de neces~des de Infruwuetura a nI\Iel NadofWIl: Informa 2 S , • , 3 , • , , S 1 53
Informe licnleo •••••.20M Re••lstrilL

1.1. VIsitas de Inspección tienlu a los Ioulcs de Oficinas Re¡lstrales de ~ !">lINARP VisIta I 2 2 , 2 1 , 2 2 2 2 2.

1.2. E~botllclón de lnfonnes lila e. Informe I 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2.

1.]. E~~clón de Inrormes leN Re IstrilL Informe 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 1 13

2. Alquiler deloules: Uso temporal de Inftllestn.KturiI Óptima, uUer 2 2 , 2 2 2 2 , 2 2 2 2 "
]. Mejorar la GiJpaddad operallvil del i,u de Inftlleun.Kturn. lnform. 1 1 • • • • • • • • • • "
4. Capaciucl6n p.¡IriIejecución delaren del irealnfraest.ruetura. PefSON.s " • • • • • • "
TOTALMETASF CASOEL EA INFRAESTRUCTURA S " 15 16 15 13 15 16 11 11 11 7 178

TESORER :

1. Caotaclón ele TaSllS Re IUtlllas Extrilntlt otros. """" 1 1 1 I I 1 1 I 1 1 I 1 12

2. E~botllClón de RecIbos de I reso Ca a Acción 1 1 1 I 1 1 I 1 1 1 1 1 12

3. uldllcl6n dlllfiil de u t¡clones """" I 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 12

".Oe ito de reuudilclón dlllr\¡ aSllS e.tranet Olros ",Ión 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 12

5. Rcree ~nescom órdenes de servicio l.:lnlllas OtlOS e~bor.ad6n de k» ""Ión 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 12

6. Elaboración de dl ,.. o Uftas ón:lenu. """" 1 1 I 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

7.paoa oveedores devoluciones de tilsaS;-OlroS. """" 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

8. E~bcmclón ele übros Bancos Concillólcone:s bal'lGiJriils "'Ión 1 I 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 12

9. Elabcmclón Análisis de ~s ca liIdones de lasas rilel12 8% """" I 1 1 I 1 1 1 1 1 1 I 1 12

10. E~boraclón del Flu o de Ca a el antllsls con'es iente. ""Ión I 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 12

.L
11. Ola o aelfondo ~Q """ ukiaclón re s\clón de c.lIiI dllGiJ. "'Ión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

12 Realizar el Control Custodia de ~s Uftas Flanus "'Ión 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12~1¡¡;~13.P••• d,"_ d.d."~~",,,r ,.".... ~ Idón""-" ""I~""'". """" 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

'fe .o TOTAL MfTAS F DEL TESORER 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 156

(" c. . 1 -- 707"
OS •• .62 SI 52 SO 56 " •• 52 •• OS '"

ML -'
r- ~



CUADRO N" 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMI£NTO D£ lAS METAS FfstcAS. PRODUCTO

CUADRO N" 02
PROGRAMAOóN on R£QU£RIM£NTO 1)[ lOS BI£N£S Y S£RVlOOS {PR£SUPUESTO en sil

fORMATO N" 04
PROGRAMAOÓN rlSICA y ANANCIERA DE ACTMDAOES

: OflONA GENERAL DE RECURSOSHUMANOS
: ~SERVlOOS REGISTRALESACCEStBLESy OPORTUNOS CON COBERTURAUNMRSAlR

:fort.leeer y meJorar la capacIdad operativa Institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad r~stnll. esl como lograr mayores niveles de accesibilidad de los
ciudadanos con InclusIón sodal a los servidos reg1slrales

: Oto~ar la seguridad JurldlC21'1os bienes y servldos de los ciudadanos Dtrav~s de la Inscrlpdón Registra!.
s000276 - Gestión del P rama

f. ,--:::-: ACnVIOAD '
RECURSOS HUMANOS: Otg.n1ur VAdministrar ~I Slst~ma d~ P~BONly el Sistema

R~muneflltl'l'O tnt ral de la sede ~ntral de la SUNARP.

OBJrnvo GENERAL

OBJrnvo ESPEdnco
AcnVlDADES

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA

,-- - - -- -- ","l. - . __ . -
IINSUMO: fdMlIftable5 en fortnl dlr~.1I actMc!Id. U.M. Co"""", Unltllrfo _

ENERO FEllltfIlO _ MARZO 'llllIl MAYO IUMO IUlIO . AGOSTO SETIEMBRE OCl\IBRE NOVIEMBRf DlOEMBRE TOTAl.

]. CAS RecuflOS Humanos 08 rsonas . .."""" B 35.000.00 35.000.00 35,(100.00 35,000.00 35.000.00 35,000.00 35.000.00 35,(100.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 420,000.00

2.Co cltac16n Es dalizada 12 rsonas . .."""" 12 120,000.00 120.000.00

L : :-----y'R£SO~£STO TOTAl. -- - - --_.- ___ o

»;ooo;olf 1S;iXlOlJO: 35.000.00 15S,00b:o(f 35;-ooi:(OiI( --)5".000.00 35..000.00 _ 3"5;ooo:oil:( -----.._- ",ODO.OO - 3S,0001xf n:OOO:OO: "',ODO.OO
___ o -

- ~~_c:r_O. u:M. ENt1IO - fEBRERO -- .MARro AAIUl MAVO .-JUNIO JUoo AGO~- SETtEMBAI - _ otrüB.RE NO~EMBRE - DIQ£MBRE. TOTAL---
1. Planillas de RemuM'riIdoMs. .- 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 ,.
2. Pl,nllla de Gradfbdones Ordinarias. .- I I 2

3. Planllt, de Escolaridad. .- 2 1

4. Pl:lnlll:ls de MovUldld Y AUmentlcl6n. .- 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 12

S. Pl:lnill:ls del Olrectorfo. A_ I 1 1 I •
6. Pl:lnill:ls de Subvenciones (Practlelntesl. A_ I I I 1 1 1 I 1 1 I I I II

7. Pl:lnill:l CTS para DepósIto ~mestral. A_ I I 1

8. Pl:lnDl:ls por Reladones Colectlvn de Trabajo. A""', I I

9. Bonlflc.ad6n por v.taciones. Acción I 1 I 1 I 1 1 I 1 1 1 1 II

10. Procesar Información al SIAf. Acción I 1 I I I 1 1 I 1 1 1 1 II

11. £lIberaclón de COnstancJ¡,s de depósitos ro. A""', I 1 2

12. Provisión mensual m. A<dón I 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 12

U. Declaraciones Juradu de Ingresos, Bienes y Rentas. A<dón 3 1 3 1 2 3 3 2 2 2 3 27

]4. Apertura le&'jos de Persortll. A<dón 2 1 1 1 2 1 B

15. Apertura le&ajos ~ Practicantes. Atto. 1 1 I 1 1 I I 1 1 ,.
16. Palita VId. lJ!y - D.lr¡. N' 688. A<dón 1 I 1 I 1 I I 1 I I I I II

17. Declaración Jurad. (POT). A<dón 1 I 1 I 1 I 1 1 1 I I I II

18. [lIboratlón de Informes de Gi!stlón. A<dón 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

19. ElIboratlón de Convenios de Pract\c.antes. A_ l I 1 1 1 I I 1 1 I 1 1 12

20. EI.boraclónde Contratos y Mendas Llbarales CAS. A_ 3 2 3 •• 2 3 3 •• 3 2 2 •• 293

U. EjecllClón de procesos de seletclón dI! Personal. .""', 2. lO ••
22. LlQuld,cIones de BeM'fIclos SoclIll!s personal Nombrado y Oesl¡:nado. A""', 1 1 1 1 •
23. UquldadoMs de 8eM'fIclos Soclall!s personal CAS. A""', lO 2. ••
24. control de V,caciones. A""', 1 1 I I I 1 1 I 1 1 1 1 II

25. Corwl!nlo tompensatl6n v,cacional. A""" 2 2 2 2 1 2 2 2 16

26. Planilla de COmpl!nsaclón Vacadonlll. Acc:lón 2 2 2 2 1 2 2 2 16

27. Control dI! Aslstencb de Personal. A""', I 1 I 1 I 2 1 I 1 1 1 I II

28. COnvenios de Pl'f!stacJones Allm~ntarbs. A<dón I 1 1 1 •
29. Presupuc!'sto Anual de RR.HH. A<dón 1 I

30. VIsitas a Oflclnn Zonales. A<dón 2 1 2 1 2 1 1 1 I I 13

31. Gestiones de R~mbobo de Subsidios (Essaludl. Atto. , 3 , 3 3 3 3 3 3 3 3 3 "
32. Informaclón Pbnllb [)eetr6nlca. Rm. A<dón 1 I 1 I 1 I 1 1 1 I I 1 II

33, Insalpclones V ExdIIslonf's ~ EPS.

711.
A<dón 3 3 3 3 3 3 3 3 3 , 3 3 "34. G~stloM's con tompallln de ~8uros. .- 12 II 12 II 12 II II 12 II II II II ".

35.lnducdon de Personal. -/>."1: •• .""', I 1 1 1 1 1 6
-- - - -- - - - - - - 130 . --13

YO'AI. .~!f: _ - -~ .53:' i2 2S . 142 . -- 53 =- 54 - -----., " 1~ ••• I

~ o/J H!~ /..<p'o, ••• ~
~ lis •.•.•-



FORMATO tr 01
ZONA REGISTRAl -: SEDE CENTRAL I UNIDAD EJECUTORA N. 001 •
YNtDAD ORGANtCA R[SPONSABl£
PROGRAMA .__ . 0 __

05JETIVO GEN[RAl

08JETIVO [SPEdFlCO

ACTMDADES

;Forta!e'ccr y ml'lo~r la c.apacidad oPl!~tiv;lllrt$tiluclonal Yla ulldad de kn servicios de Inscripción V Publicidad reels1rat ni como IoCflIr mayores niveles de
.cceslbllldad de kn duda~nos con Inclvsiórl soc~t a los ,erviclos rl'glstrales

Impu¡;.;~Il;;ü,i;d;,,-¡;ni~ .ln;;I;~';'-.iYi"~ ~7ce:;.ibilii.d ~lll!rvldo del c1ud.d~ en todos s~ ;;¡;;I~: -

_._._------------_. --- --- ---~-----------
SOO4US
DIfusión de los servidos R~str1llM

CUADRON.Ol
CRONOGRAMA DE e..n:cuctON De lAS TAREAS

TA EA9 DE O.lI.RR.PP. ENl;RO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO 'BUO AOOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Outl6n.v.DJ!"c_cltln_de l•. O_aronda _den.RR~. '. , , ._ .,. , -' -- ,.- .-- , . , - , , .' -~[O!lO.P!I.!ll.Aelunb.llIcon_IkI.In:t18llt!l --'-- -~_.--~---. -'- _.'- -~--.~--_ i-- __L-
Olllnit\n de ~ SIlrvIdo$ R~1es alftl'Yes de medloslkl
comunk:ldt\n masivos y lIguIet'ldO lOs lincllmll!nll» de un Plan de
Mlldicn e nIvI!t n-elonal --- --- --'---~-._~--_. __ )C___ __ X__ -.'-- ---- ---E5Iuiij(j-ae perfd de los lI5UIfIos Yniwl ele IIlIti5lac:dt\n Iln IDlllendt\rl.
trav6$cle una consullOl1n fR~&elt\f!..lIel.MEF:l - CONV B.""" EJEC .- .. - . CO~_ B_PRO - E.JEC

CUAORO tr02

CUADRO N 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FlstCAS .INotCADOR

DO S U OT éN!ORO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO .. JUNIO JULIO ~~fl.!TO !lETIEMBRE OCTUBRE. NOVIEMBRE; DICIEMBRE!
Atclone. adrnlnlstTlltlvl da Qel1l6n (1(11, O.II.RR.PP.
Conodmlento lIe •• _CitIri" aobrl! In.sliN.i.RP • - Inl~ 5 1 1 1 1 1 5
eor1odrnIeiI1o.dll.1I pOblacl6n da los aervldos reg\llteIIlISCIUll tlrtnda la -
SUUARP I.!!'.~ , , '. ,_
R~~O~E(1CUeS1llS_lObre_ntv_el_ele_saIisl~...!"..!~,!!~ !!!!.~ _.' __ • . __ ' , ,_
Cnmpana Publidl.na Irnttt~l. sotll'lI servldos reoIsll1ie$ CllmNIII 2 1 1 2

rll1-~usua I ---- - InIOrmo~- 1 - - 1 - 1
., TOTAL 12 O, o o O O 1 ! 2 1 . 2 I 3 U

PROORAMACt6N DE PRESUPUESTO 'an tluavo •• ola.1

INSUMO: Idelltlllc.bto' en'onn:. di.-eet. a la aettrid~ de I
,

COSTO
.,

.U.M. cÁHnO.a.D I ,; TOTALcatlnca.tl6n I"llgl~r'al. .. :........... , lmITARIO E14£RO •• [EBBEB_ p,iA!tt_ci ABRIl:" MAYO. """"-- NUO AOOSTO' .. SE¡!!EMBR_E O:CJlJB,!~_ ~!,MBRE DICIEMBR --_.-De$lrTOIIo.JNlrnAchlllltladon IkIlnlrane1 , ',000 _3"~_ 3.~_ ..J,ooo >.olIO ~ 3,000 ~ ~ ~,~ 3.000 '.000 3.000 3&J!!XIlCAS(lllrtllldull1lz~de_~ ...-
OlllnlOn oe los &tMdos RIl(IIstraIes a lravn de modios ele
COIIlI/!\Ieadt\ mas/vo$ y ¡IgvIenlIO tos Unellmlentos lIe un Plan de
Medlos.a.~.!!..~II! , ..;~,~--- --- --- --- ..!,5OO.000 ----- --- ---. ......!.~.~----- --- --- ~COnlratadtln de Aoe~ •• daJ~utllJ~ad." ~ena .~.I!l!!!l~ ___ CamPllfta ---- ----Estudio ele pe.f¡l da lOlIlr.1l1lr1cr.1y ~ de satlsl.cd6n t'Il la a1enclt\n a
Ira,," de una COI'IsullOI1n-,8~."",ME1J

EITIfIl'Mllda InvMlia'cIt\n dll mareado Inlormll , lSO.OOO ISO.OOO lSO.t;lOO )()O.~
E$ludiO-UIlOBU!b~ InlOfme , .~ooo__ .,000_ .,Q!Xl - _,000

PPTO. TOTAL ,... ,... , 000 , 000 l5GJtWi 3,000 '000 1Ii'iiOO 'i:i03ooo ,... 3 ••• 153,000 " •• 000



...
suna~~';;.== .~. METAS PREVISTAS ENERO-OtCIEMBRE 2014

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE LOS REGISTROS PUBUCOS
Puesto: Supertntondenw Nacional

lOGROS I METAS I UM CANllOAO¡ ENERO 1 FEBRERO I MARZO I ABRIL
MESES2014 RESPONSABLEI

MAVO JlJNJO I JUUO 1 AGOSTO ISETlEMBREI OCTUBRE INOVIEMBREIDICIEMBRE saJUlMIENlO

~~Ifl(;Cr '1meJorar II capac1dad ope,..Uva Infltltuclonal '1 la calidad de los SOMclos df! Inscl1pcl6n '1 PublIcidad ~lstrlIl, IIsl como lagl1lr mayores ntVeles do accesibilidad dtllos ciudadanos con Inclus10n social a los SMVtclos
Istnlles

Incrementar el servido de Inscrlpdón registra! de tltulos
(propll!dad lnmu!'ble, bienes muebles. personas ¡undlcas V Incremento del

" '" '" '"personas natuflIles). con res~o al trl!TlMtre similar periodo '" OGPP

(acumulado) del ano 2013. 1/
Incrementar el servicio de publ1ck1ad ~Istral de tUtulo!>Increml"nto del
rnSCrfl~:¡en el sr~:~:na reglstral. con respl!cto a' trimestre " '" '" '" '" OGPP

sImilar acumulado del afio 2013. U
periodo

Establee!!r dlsposldonM normativas reglstralllS modernos, Resoludom!s Y
simplificados V adecuados Q"' coclyuven • l.

DIrectivas
S , , 1 1 1 om

estandarlzadón del eJerddo de las fundones reglstrales.

Difundir V ejecutar acdones de servfclos rqlstrales !!n Centro poblado 17 1 , 1 , , , 1 , , , 1 om
pueblos en sltuadón de vulnerabllldad de todo el pals.

Gestionar el IntercambIo de buenas prClCtlcasen materia
Eventos

reglstral de las Zonas Reglstrales a fln de retroallmentar la
acad~mlcos ylo

S 1 , 1 , 1 Dm
capacidad opefiltlva del capital humano.

Talleres
reglstrales

MeJorar la capaddad de atend6n al usuario en servidos de servido , 1 1 om
publlcldad.3/ registral

Proyecto piloto .Dlgltallzadón de Tltulos Archivados. que Avance del
comprende los t1tulos archlvados del al\o 2012, para la contrato del " lO" lO" '''' "" "" "" ""
ZOnaReglstrallX - 5e(Ie Uma. ~rvIdo OGTI

M6dulo de Formularlos Electrónicos para Publlddad Que se
Avance del

Inlelara en la Zona ReglstrallX - sede Urna.
contralo de la " '" '''' "" "" "" ""soludón OGTI

NO''''l/INSCRIPCIÓN Df:TlTULOS.- lJlNcrtd&n reglWll!deltlll*lsotorgala~d jlñIclI. tIUosforn\dlalk:IlIpcIl'COf'OPRl. lttID prllMnlellOlpoi'••• t'#otar1alI.~ de le rmerte ~, lorTnahacblde1MUYP&, ~ de Ios~. entre-, LosllUol ~ en
~ la SUNARPpmnIlenconw conpñ'Irnol'*IlllrTndzedeq,legcnenIoandidoneIYla~ de eccedcI•• ~ lNnciero.RCedeI• "- ~ bt1Icmcomoap. ~. ~. nl comoCOl'IlItl:d'alestado• ovnde "- ~. LaforTl'ldzaclOolde ell'lfftUl hdde tD~ en

~ emplllo.clKwdo,q,le ",*"'" ~ ~ do_ll1IbD}adCIr~,
~ • PUBOODAOREGmRAI..' __ "-'_. __ ,,_.~ .• " •••••••• _ ••.•••• Oo._" •••••.e_. __ ••••••••••••••- _ •••••••" ••---" •••••••- ".- .••••••

In ~. avb hiuTt en costosprMdosY-=!Illes6It1sterTIClfMUYl.mIn,
rJ 31M$nl en lapr~ de •••••• no~ lIlrr1ts delSeMdlI~ R~ enl.lne1l-sPRl (Rcghtrode~ ~y RegistrodePropIedad"eWl.UlIr).. .

Mi~(""••
~

' . / •. 11

''f&< ,~.'",



CUADROS ANEXOS

ZONAS REGISTRALES



: UNIDAD REGISTRAL

08JETIVO GENERAL

FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE- - ----_. -- ._----_.~.-- ----- -..~ .. _._---- -'- - ------ -- .._.. . .._- -- - -- - - --".
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de 105 servicios de Inscripción y Publicidad reglstral, asl como lograr mayores niveles de
accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registra les

~!I}!ii~o'ESPEf.!fI~O~~~--; ()to~~-;:-l~seg~r¡dad'Iüri¿ica~a~~~.i~~~iciOS de los ci~d~~.~no5at~~~éS~ela~n~~~p~i6n-R~~~~I.:.-~.".~ :-_~.=._~
~~OD!J.c.r.C?... __ ._. . : ~O_dU5!?~_-Acto~r~e~~!.!:a~:~.~a~~c~~~~ ca1id~<!-y_~~t~m~o.~~o..!!u~.o.:.".__ _ _ ~ ~ ..
ACTIVIDADES ; 5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

MENSUAL Alilo 2014 ' , ENE FE8 MAR A8R MAY JUN JUL AGO 5EP OCT NOV DIC TOTALU.M.
REGISTROS 24,880 17,72S 23,670 16,899 21,182 18,717 18,786 21,770 19,652 20,958 19,797 16,131 240,167

1.- PROPIEDAD INMUE8LE ACTO 10,465 7,456 9,957 7,108 8,910 7,873 7,902 9,157 8,267 8,816 8,328 6,785 101,024
2.- PERSONAS JURfDICAS ACTO 2,240 1,596 2,131 1,521 1,907 1,685 1,691 1,960 1,769 1,886 1,781 1,452 21,619
3.• PERSONAS NATURALES ACTO 1,949 1,388 1,853 1,324 1,659 1,466 1,472 1,705 1,539 1,642 1,551 1,264 18,812
4 .• 81ENES MUEBLES ACTO 10,226 7,285 9,729 6,946 8.706 7,693 7,721 8,948 8,077 8,614 8.137 6,630 98,712



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
IZONA REGISTRAL -~-I--SEDE-PIURA UNIDAD EJECUTORA N° 007 --- - - -- -- -- - - - - - - I

: UNIDAD REGISTRAL

: "SERVICIOS REGISTRALE-S-ACcESiB:--:LE::SCCYC:O::PC:OC:R=TUccNccO=-=SccC=-=O:-:CNc-C=-=O=-=BC:E=RT=U-::RccA:-:U-::N-::IV:-:E=-=R~ScccA:--:L"'-------------------
-----------

:Fortaleeer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registra!. así como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

: Proteger los derechos inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad jurídica a quienes adquieren derechos conforme a lo
publicitado por el registro--------------,----------,----------,--_._--,--------,--,--

PRODUCTO : Producto 2 - Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad registral--_.,..:-::~------=-~~---,-~-
ACTIVIDADES : 5004224 • Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

OBJETIVO ESPEcfFICO

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

MENSUAL AÑO 2014 ENE FEB MAR ABR MAY
. ,

JUN JUL AGO SEP OeT NOV DIC TOTAL.' UNIDAD.
REGISTROS 23,631 20,516 22,958 20,609 25,596 24,2t4 25,884 26,104 26,335 34,474 . 28,730 21,790 300,841

1,. PROPIEDAD INMUEBLE SOLICITUD 9,940 8,630 9,657 8,669 10,767 10,186 10,888 10,981 11,078 14,501 12,085 9,166 126,54B
2,. PERSONAS JURIDICAS SOLICITUD 2,127 1,847 2,067 1,855 2,304 2,lBO 2,330 2,350 2,370 3,104 2,586 1,961 27,OBl
3" PERSONAS NATURALES SOLICITUD 1,B51 1,607 1,798 1,614 2,005 1,B97 2,02B 2,044 2,063 2,700 2,251 1,707 23,565
4_. BIENES MUEBLES SOLICITUD 9,713 B,432 9,436 8,471 10,520 9,951 10,63B 10,729 10,824 14,169 11,808 8,956 123,647



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANETES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

ZONA REGISTRAL : I SEDE PIURA I UNIDAD EJECUTORA N' 007
UNIPAO ORGANICA ~~SPONSABlE _. .__L_~.~'-_. _ ... : UNIDAD DE ADMINISTRAOON - -- - ...__ ._-, _. - -
PROGRAMA ___ ==-.:. "SERVICiOSREGISTRAlES- A-CCESIBLES y OPORTUNOS coÑCOBE~iüRAUNIVERSAL"

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calidad de los servicios de Inscripción y Publicldad

OBJETIVO GENERAL registra!, as! como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios
regístrates - -- -~-

OBJETIVO ESPEdFICO
: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada. asl como estandarizar
y meJorar los procesos con criterios reglstrales homogéneos. -

AC1lVIDADES 5000276. Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES 'Sin Productol

MENSUAL AFIO 2014 U.M.
CANT ~ FEB MAR ABR MAY JUN ,JUL AGO SEP OCl NOV DIC TOTAL

REGiSTROS 432 311 3.8 398 320. 3.8 371 320 320 298 386 Ta1 4;i1O
Control de asistencia de personal Aceion 255 21 20 22 22 20 22 21 20 22 22 21 22 :t:55
ReQistro de Paoeletas de salida Aceion 232 20 18 19 17 20 18 21 18 19 18 20 24 232
Elaboracl6n de Dlanillas de remuneraciones Aedon 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Elaboracl6n de olanillas de CTS y Grstificacl6n Aceion • O O O O 1 O 1 O O O 1 1 4
Elaboracl6n de lanlllas AFP's Aceion 100 8 8 9 8 9 8 9 8 8 8 8 9 .00
Elaboracl6n de POT Acelon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 .2
Actualizaclon de T R istro Acelon 144 12 10 14 12 " 12 10 12 14 14 8 10 '44
Actuallzaclon de base de datos del personal Aceion 128 10 12 13 10 11 14 10 • • 10 • • '2'
Actualizadon de Realstro de sanciones Aceion 83 • • 8 8 • 8 8 • 10 • 8 • 83
Actualizaclon de Sistema de leaa o Webb Acelon 80 4 • 7 4 5 • 10 12 8 8 6 4 80
Actualizacion de Modulo de Gestion de Recursos Humanos MEF Aedon 8. 6 6 8 7 8 8 8 12 8 10 6 6 89
Actuallzadon de Modulo de Seauro Vicia ley MINTRA Aceion 12 1 O 1 1 2 1 1 O 2 1 2 O '2
Cuadro Estadistico de Asistencia de Personal Acclon 38 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Ch ueo medico Acelon 1 O O O O O O O O O 1 O O 1
Actualizadon de data del portal transparencia Aceion • O O 1 O O 1 O O 1 O O 1 4
Obliaaclones arevlslonales personal cesante Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Publicadon de OO. JJ, ley W 27482 Acelon 2' O O 24 O O O O O O O O O 24
Control de Publicaclon de OO. JJ. Lev W 27482 Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 .2

Constancia d. retenciones Imp. Rla, •• Categoria y Reajustes Aceion
318 79 O O 79 O O 79 O O O 7. O 316

Trimestrales
Elaboracion de conveniso de racticas Acelon 8. 34 2 3 4 2 • 3 4 2 2 3 2 66
Elaboradon de Constanctas de Practicas V Certif Traba'o Aceion 73 • 6 4 6 8 6 6 8 10 4 6 4 73
Archivar Documentos en leQslos Aedon 720 80 70 80 70 60 60 40 60 50 50 60 40 720
Implementar Nuevos leQsios: Trabaiadores, Cas v Practicantes Aedon 57 • 3 4 6 4 7 5 6 8 3 4 2 '7
Peoo de derechos de lnscriocion Convenios v Contratos Acelon 73 5 • 4 • 8 • 6 8 10 4 6 4 73
Elaboracion de rol Vacacional anual e Informe de descanso mensual Aceion 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13

CoItrol de Disfrute Vacacional mensual Acelon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 .2
Tramite de solictudes de reembolso EPS Aceion 29 2 3 2 3 4 1 2 2 4 2 3 1 29
Enl a de boletas de a o Aceion 1 117 117 117 117 117 117 117 117 117 117 117 117 1,404
Re istro SIAF de com remisos de a o Aedon 80 • 5 • • • 5 5 5 5 5 5 5 60
Formulaclon de Presupuesto anual Aedon 1 O O O O 1 O O O O O O O •
Formulaclon de Calendario mensual de psoos Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12



B Looistlca - --z113 ...,... ---¡fg 192 ~ .•..."88 .••.18f --1-&7 ""-;¡83---:¡fó --163 --"'--;¡-87---:¡"73po 2,113
Elaboracl6n del PAAC 2013 Acclo, 1 1 O O O O O O O O O O O 1
Registro del control de bienes del BINO CARO Y KAROEX y PECOSAS Aceion 1,014 •• •• •• •• 91 .6 64 64 76 .4 .4 76 1,014

Elaboraci6n del resumen contable de almacén Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Resumen de e"ecuci6n oor dasificador del oasto Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Informe del reolstro de roveedores Accion • 1 O 1 O O 1 1 •

Informe del control del gasto de combustible e Informes de consumo de Acclo, 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12servicios basicos a GAF
Inventario fisico de almacén Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Inventario físico de activo fiio v bs no deoreclables Acclo, 2 O O O O O 1 O 1 2
Elaboradon de OlC , O/S. Víaticos, C,CH , Raclon, Acelon 1044 70 .9 99 76 93 90 7. 95 90 74 99 92 '.044

e Contabllld.lld 696 664 665 600 62. 745 434 564 664 746 .64 944 7,973
Conciliacl6n cierre • rtura del e'ercido Accion 1 1 O O O O O O O O O O O 1
EJJecuci6npresupuestal de ingresos y mensual Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Contablllzaclón de Ingresos y egresos Accion 7924 590 560 651 596 624 741 430 550 650 742 .50 940 7,924
Fomulación de Balances v Estado de Gesti6n Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Araueo de Fondos Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Conciliaci6n DreSUD,de inoresos v oastos mensual Acelon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

O Tcaoror1a 1103 1,019 1103 991 1103 1047 1076 1076 1047 1,103 1047 991 12,704
Elaboracl6n de cuadros de recaudación mensual r oficina Acelon 12 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 1 1 1 12
Elaboración de Flu'os do ca'a roales ro ecl8dos Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realización de al'Queosa la caja principal Acclo' 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reportes de Ingresos transf. de 20% e SUNARP Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Reportes de captación de inareso por EXTRANET Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Conciliacl6n de inoreso-eoresos (presup,.rinancierol Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Aroueo de Fondos Acclo, 12 - 121 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Receocl6n v elaboraclon de Recibos de In resos Aceion 245 22 19 22 ,. 22 20 21 21 20 22 20 ,. 245
R Islro SIAF de Recibos de In resos Accion 245 22 19 22 ,. 22 20 21 21 20 22 20 ,. 245
R istro SIAF de Pe letas de De sito rdía Accion 6125 550 475 550 450 550 500 525 525 500 550 500 450 6,126
Elaboración y trAmite de Comprobantes de Pago Aceion 2880 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 2,880
Registro SIAF de Comprobantes de Pago Aceion 2880 240 "240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 240 2,880
Revlsi6n y conciliaci6n diaria de los recibos por captación diaria por Aceion 245 246oficina 22 19 22 ,. 22 20 21 21 20 22 20 ,.

E Oficinas Generales 514 612 614 612 512 614 512 512 514 612 612 614 6,164
Emisi6n de Resoluciones (Devolucl6n de derechos y otros) Accion 1080 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 1,080
Emlsl6n de Olrectivas de Fondos Accion 1 1 O O O O O O O O O O O 1
Evaluaci6n de los sistemas administrativos Accion • O O 1 O O 1 O O 1 O O 1 4
Proyección de estados finnderons Acclon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Proveecl6n de flu decas Ace¡on 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Revlsi6n de estados financieros Acclo, 4 O O 1 O O 1 O O 1 O O 1 4
Emisi6n de Resaludan Caja Chica Acclon 1 1 O O O O O O O O O O O 1
Visaci6n de comprobantes de psao AccIon 2160 '.0 '.0 '.0 180 180 '.0 '.0 ,.0 '.0 '.0 '.0 '.0 2,160
Visaci6n I autorizaci6n de Clasto(ca'a chica) Accion '440 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 1,440
Visaci6n / autorización salida de bienos/eauiooslvehiC\ños AccJon 720 60 60 50 60 60 60 60 60 60 60 60 60 720
Visaci6n / autorización Daoeletas de salida Acclo, 720 .0 60 60 60 60 .0 .0 60 60 60 60 60 720

Sub Total Metas Tateas Funclonalos: 2808 2,585 2822 2667 2761 2,803 2659 2•••• 2,705 2,822 2,986 2,903 33,064



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3,. Objetivo Especifico

/

: UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO

: ObJctlvo Eapeclflco .• Fortalecer la capacidad operativa roglstral y catastral con plataforma tecnológica
adecuada, as! como estandarizar y moJorar los prcx:esos con crltonos registra les homogéneos.

TAREAS. U.M. CANT ENE FES MAR ASR MAY JUN JUL AGO SEP OCl NOV DIC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES RUTINARIAS: RELEVANTES 2S 23 24 2S 24 2S 2S 23 23 2S 24 24 294
SeQulmlento de 18Elecuclón Presu uestarla Aedon 12 1 1 , , , 1 , , 1 1 1 1 12
SeQuimiento del Marco presupuestal Accion 12 1 1 1 , , , 1 1 1 1 , , 12
Evaluación Presupuesta! Aedon 2 1 , 2
Seoulmlento v Evaluación del POI Accion 12 1 1 1 , , , 1 1 1 1 , , 12
Formulación v Proaramacl6n del Presucuesto Accion 2 1 1 2
Conclt1ación PreslJouestal Acclon 4 1 1 1 1 4

Formulación P ramación del POI Accion 4 1 1 1 , 4
Consolidación de estadistica ¡sIra!: Anexo 1, Otros Accion '2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 , , 12
Emisión de disponibilidad Accion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Emisión de certificaciones Aedon '80 '5 '5 15 '5 15 15 '5 '5 15 15 15 '5 180
Seauimiento de Provectos Accion 6 1 , 1 1 1 1 S

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.• Objetivo Especifico

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIÓN
: Fortalecer la capacidad operativa reglstral '1 catastral con plataforma tecnológica adecuada, osi
como ostandarlzor y moJorar lo~ procesos con criterios reglstrales homogéneos

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANT ENE FES MAR ASR MAY JUN JUL AGO SEP OCl NOV DIC TOTAL

1." Mantenimiento hardware SeNidores) ACCION 2 , 1 2
2.- Mantenimiento hardware Jukebox1 AcetCN 2 1 1 2
3.- Mantenimiento de Hardware (Estaciones o Impresoras) Toda la ACCION • , 1 •Zona
4.- Mantenimiento y Acondicionamiento de Pozos 8 Tierra (Toda la ACCION 2

1 1 •Zona\

S.• Mantenimiento de Redes Eléctricas Estabilizadas (Toda la Zona) ACCION 2
1 , 2

6." Mantenimiento de Eauioos de Comunicación (Toda la Zona) ACCION 2 1 , 2
7.- Mantenimiento de UPS (Toda la Zonal ACCION 2 , , 2
8.- Mantenimiento de Cableado Estructurado (Puntos de Red, ACCION 2

1 1 2Canaletas Cables de Datos\

9.• Mantenimiento de Aire Acondie!onado de las Salas de Servidores ACCION 2
1 1 2

10. Contratación del Servie!o de Traslado y Custodia de Copias de ACCION 12
1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12Seauridad

11.- Supervisión y Verificación de los Procesos de Resguardo de la ACCION 12
1 , , 1 1 1 1 1 , , , 1 12Informae!ón (Toda la Zona)

12.- Cumplimiento de las Funciones de AdminIstrador de Jurlsctlccl6n ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 , 1 12

13.- Supervlsl6n e Implementación de Medidas de Seguridad según ACCiÓN 12 1 1 , , 1 1 , 1 , 1 , 1 12Plan de Contlnaenclas Informético v NTP 17799
14.- Administración de Bases de Datos Regionales y Aplicativos

ACCION 12 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 , 1 12RAt'llstrales \1 AdminIstrativos
15.- Soporte técnIco v atención de reauerimientos al usuario final ACCI N 12 1 1 , , 1 1 1 , , , , 1 12
16.- Transmisión de Dalos ACCI N 12 1 1 1 1 1 , , 1 , , 1 1 12
17. Mantenmiento de Central IP ACCI N " , 1 , 1 1 1 1 1 , , , 1 12
18. Mantenmlento de Datacenter ACCl N 2 1 1 2
19. Cambio de Baterias ara UPS ACCl N 1 1 1

Sub Total de Tareas Funcionales 8 8 8 8 lS 11 8 8 8 8 15 11 11S



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3," Objetivo Especifico

UNIDAD REGISTRAL I CATASTRO
: Fortlllocor la capacidad operativa reglstrRI y catastral, a81 como estandarizar y mejorar los
procesos con criterios reglstrales homog6ncos

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANT EN_I; FE;_~ MAR ABR MAY JU~ JUL AGO SE.

"
OCT NOV ~l:?IC TOTAL

1. Evaluación Técnica de expedientes para la emisión de Informes ACCIÓN 8,400 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 8,400
Técnicos de Catastro: TITULOS ORDINARIOS (URBANO - RURAL)

2, Evaluaci6n Técnica de expedientes para la emisión de Informes ACCION 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
TécnIcos de Catastro: TIrULOS MASIVOS lURBANO. RURAU
3, Atención v orientación a los usuarios 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 51
4. Mantenimiento actualización de la Base Gréflca Roolstral 1 , , , 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5. Supervisión. Capacitación al personal de Catastro ~~o Público ACCION 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Usuario en las Oficinas Reoistraies lAoenda SUNARP
6. Gestión Técnica Administrativa ACCI~N 12 1 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 , 12

Sub Total de Tareas Funcionales 738 738 738 737 737 737 737 737 737 737 737 737 8,847

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3•• Objetivo EspecifICO

: UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral. asl como estandarlUlr y mejorar los
procesos con criterios registra les homogllneos

I TAREAS. U.M • CANT I ENE I FESIMARIASRIMAYI JUNI JUL AGO SE. OCT NOV OIC TOTAL
. " • • ..

Informes L ales a 'efatura v demás áreas de la Zona Accion 504 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 604
Dictamenes e informes alesen PADS ment 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Elaboración de Drovectos de resoluciones. directivas otro. ocument 180 15 15 '5 '5 '5 15 15 15 15 15 15 15 180
Asesories v oarticiDación en DroceSOSde selección ocument 32 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 32
Elaboración de contratos. convenios vedendas, Accl6n 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3,- Objetivo Especifico

UNIDAD REGISTRAll CAPACITACIÓN REGISTRAl
: fortalecer la capaCidad operativa reglstral y catastral. asl como estandarizar y mejorar los
pr~esos con criterios registrales homogonOO9

TAREAS. I U.M. I CANT lENE FES I MAR ABR I MAY JUN I JUL AGO SE. OCT NOV DIC TOTAL
. . • • . . ,

Cam nato de invlero 2014 ara traba adores Taller 1 O , 1
Concurso de ambientes oor fiestas navideñas OIDloma 1 , 1
Concurso do inveslieación reeistral Di ma 1 1 1
Concurso de vak)res Di loma 1 1 1
Olim ladas de confraternidad 2014 Taller 1 , 1
Prcmiación al traba'ador untual del mes Diclema 12 1 1 1 1 1 1 1 1 , , '1 1 12
Premio 8 la excelencia académica en derecho Taller 1 1 ,
Procrama de vacaciones úlJ1esverano 2014 TaDer 1 1 1
Taneres de motivación al Dersonal Taller 3 1 , 1 3
Taller de Investl adón Jurldlca Elaboración de ensa • tesis Taller 1 1 1
Jornadas Pro aratorias Con reso re istral 3 , 1 1 3
Con reso Nacional R Istral Taller 1 , 1
Curso de actualización de derecho administrativo C,rso 3 , , 1 3
Curso de actualización de Derecho Civil Patrimonial C,rso 2 , , 2
Curso de actualización de derecho e omereial Curso 3 1 , 1 3
Curso de actulallzaclón de Derecho de Contratos Curse 2 1 1 2
Curso de A umentación Jurldlca Curso 2 1 1 2
Curso de redacclón ort rafia ara traba adores Curso • 1 1 1 1 4
Curso de GiS Catastrol Curso 1 1 1
Seminarios Semlnari • 1 1 1 1 4

Maestria Derecho (5 traba'adores\ rado Aca 5 2 1 2 5



Maestría airas es ecialidades 5 traba'adores rada Aca 5 2 1 2 5
Di lomado en Derecho reaistral inmobiliario (40 Trabaiadores) Esoec. 2 1 1 2
Di lomado en Gestión Publica. Esoec. 2 1 1 2
Di lomado en Recursos Humanos Es eco 2 1 1 2
Juris rudencia normatividad a licada al re istro Taller 2 1 1 2
Metodolooía de diseño v desarrollo de sistemas Curso 2 1 1 2
Presentación de informes en multimedia Curso 2 1 1 2
Taller de formulación de POI v oresuouesto 2015 Taller 1 1 1
Taller de re istradores asistentes re istrales catastro Taller 2 1 1 2
Taller sobre rocesos de selección en zona norte Taller 1 O 1 1



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Objetivo Especifico

ACTIVIDAD

SIN PRODUCTO

JEFATURA

: Impulsar el fortalecimiento Institucional y la ecceslbilldad al servicio del ciudedano en todos sus niveles,

5004225 Difusi6n de los Servicios Reglstrales Gesti6n del progrema

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TAREAS. I U.M. CAHT ENE FES MAR ASR MAY JUN JUL AGO SEP I OCT HOV I ole I TOTAL
, . • • ' . , , , , , ,

Camoat'las de orlentacl6n nReolslr6n Informativon Cam alla • 1 1 1 1 •Charlas Sunar Te Ca aclla Acci6n " 1 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 14
Audiencia Sun8 Te Escucha 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizacl6n de encuestas de oplnl6n a usuarios Doeumenlo 2 1 1 2
Elaboracl6n y difusl6n permanente de notas de prensa. Documento la 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Edici6n de Boletín Institucional sólo Zona I Acci6n 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Imotementaci6n y actualizaci6n del Web 8100 Accl6n 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Decoraci6n de Hall de Atendón el Usuario Unidad 'a 1 1 3 2 3 10
Difundir en comunicaciones Internas: Misión. Vlsl6n. VelOres

Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12institucionales y textos motivadores •. - ~_.-__ o ._- .-~---- - - - - . - , .. •. - ...-_ ..
Convenios con Instltudones publicas o privadas para difundir servicios

Documento 3 1 1 1 3renistrales
Viajes de coordinaci6n e las oficinas reglstrales, receptoras y

Acoi6n 6 1 1 1 1 1 1 6autoridades
Evaluaci6n del POI AccJ6n • 1 1 1 1 •Formuleclón del POI Documento 1 1 1

I CUADRO CONSOLIDADO
TAREAS. I U.M. I CANT ENE I FEB MARIABR MAY I JUN JUL AGO SEP OCT NOV ole TOTAL.. • • " , .. , .. . .. ., ;' .

UNIDAD DE ADMINISTRACION 2,606 2,565 2,622 2,667 2.751 2.603 2,559 2,644 2,705 2.622 2,965 2,903 33,054
UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO 28 23 2. 28 2' 25 2. 23 23 2. 2' 2' 29'
UNIDAD DE TECNOlOGIAS DE LA INFORMACION 8 8 8 8 ,. 11 8 8 8 8 15 11 117
UNIDAD REGISTRAL I CATASTRO 738 738 738 737 737 737 737 737 737 737 737 737 8,847
UNIDAD DE ASESORIA JURIOICA 7' 75 75 75 75 75 75 75 75 7' 7' 7' 898
UNIDAD REGISTRAL I CAPACITACION 1 3 15 11 11 5 8 • • 7 3 2 7'
JEFATURA 8 6 8 8 9 11 9 B 7 8 8 11 102



1414 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 1414

: UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN

9002 - Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y

Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social_ª-_
: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

~------'----~----- - ----------
5000991 - Obligaciones Previsionales

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LASTAREAS

Personas

O":} ',_ •. , •.. O" "' .• _,: ~'~,j .' ,.!' ' d, • • •

FORMATO W03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

. -" '",.:"" '1., ..

PAGO DE Palnillas a cesantes

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

NO ESPROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECiFICO
ACTIVIDADES



")

FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
--------------------_._-------------------------------------
PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

PRODUCTO

ACTIVIDADES

: "SERVICIOS REGISTRA LES ACCÉ_SI_B_LE.S.Y_O_P_O_R_T_U_N_O_S_C.O.N_C.O_B_E_R.T_U_RA_U_N.IV_E_R.SA.L."_________. . • _
:Fortalecer V mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, así como lograr mayores
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registra les

: Olorgar la seguridad jurídica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

: Producto 1. Aetos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.

: 5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

: 5004223 Actos Re istrales con Calificación Por A cladon

MENSUAL Afilo 2014 ENE FEB MAR ABR 1- MAY JUN JUL AGO- SEP OCT NOV DIC TOTAL
U.M.-

29,917
-

REGISTROS 29,917 29,916 29.917 - 29.917 29,916 29,917 29,917 29,916 29,916 29.917 29.917 3S9.000

1.- PROPIEDAD INMUEBLE ACTO REGISTRAL 6.674 6.674 6.675 6.674 6.674 6,675 6,674 6.674 6,675 6,674 6.674 6,675 BO,092

2.- PERSONAS JURIDICAS ACTO REGI5TRAL 2,869 2.869 2.868 2,869 2,869 2,868 2.869 2.869 2.868 2,869 2.869 2.869 34,425

3.- PERSONAS NATURALES ACTO REGISTRAL 1,297 1.297 1,297 1,297 1,297 1,297 1,297 1,297 1,297 1,297 1.298 1,297 15,565

ft-''Ir. lIIilllCA14
.• BIENES MUE8LE5

ACTO REGISTRAL 19,077 19,077 19,076 19.077 19.077 19,076 19,077 19,077 19.076 19,076 19,076 19,076 228,918

~' -, ~rt¿~
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~ IO~O
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECfFICO

PRODUCTO

ACTIVIDADES

: UNIDAD REGISTRAL

: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

:Fortaleeer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicid<ld registral, así
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con ¡nclusión social a los servicios registrales

: Proteger los derechos inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad jurldica a quienes adquieren derechos
conforme a lo publicitado por el registro

: Producto 2 - Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad registral

: 5004224 • Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

MENSUAL AÑO 2014 ENE FEB MAR ABR MAY 'UN JUL AGO SEP OCT NOV ole TOTAL
UNIDAD

.REGISTROS
36,497 36,497 36,498 36,497 36,497 36,498 36,497 36,498 36,497 ' 36,497 36,498 36,498 437,969

1.. PROPIEDADINMUEBLE USUARIO 19,921 19,921 19,922 19,921 19,921 19,922 19,921 19,921 19,922 19,921 19,921 19,922 239,056

2," PERSONASJURrOICAS USUARIO 7,771 7,171 7,771 7,771 7,771 7,771 7,771 7,772 7,171 7,171 7,772 7,171 93,254"1' ,..~~",ru.,,, USUARIO 3,037 3,037 3,037 3,037 3,037 3,037 3,037 3,037 3,036 3,037 3,037 3,037 36,443

'It.l _14 .• BIENESMUEBLES USUARIO 5,768 5,768 5,768 5.768 5.768 5,768 5,768 5,768 5,768 5,768 5,768 5,768 69,216

~.•~, "'o- Po •• :} a'



08JE'TIVO GENERAL

08J£TlVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES ISrn Producto}

-
FORMATO N' 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN Alilo 2014

UNIDAD ORG"NICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMlNtSTRACl6N

~~~RAMA ~--- - ..:::==~~==~::::========,2-~'~"~V~ICC¡IOQ'~RE~G~IS~T~R~A~LE~'~A~C~C~ES~IB~l~E~'!Y~O~PORTUNOSCONCOBERTURAUNrVERSAl~==;;=;;;;==:1==~-------------_.- :Fortalecer y mejorar la capacldod operativa Institucional V la a1l1dad de lol. servicios de Inscrlpd6n y Pubtlcldad
reglstral. as! como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Il'lClusl6n social a los servicios

reslurales

: Fortalecer la capacIdad operativa f(!glstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, as! como estandarizar V
mejorar los procesos con criterios reglstra!!!s homog(:neos.

5000276. Gestión del Programa

MENSUAL ARo 2014 u.M. CA'" ~ FEO
I~

ABlI MAY JUN JU' AGO SE' OCT NOV DIC, . TOTAL,
.' . , , , ••• OO . '~

" REGISTROS 00 " . 87. .. " •• •• •• 86 94 1,045

A J~c d~ la unldltd AcdonC!1 ". '14 14 14 14 14 15 13 14 14 14 13 l' '"P~n;liar. Ofganlur. dirigir. ejecutar. torltrolar y evaluar ~s .tt1Yldades de lIdmlnluración de Ptrsonal. servicios Acción
J1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J1

administrativos v recursos fInancieros [ukos.
Informe de estión ante!' la Jefatura ZOn.lll Informe J1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 12

£¡«ución del oresu~sto Institucional Acción J1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 12

Formular evaluar los Estados rlnanclC!'ros tnlormll 4 1 I 1 1 •Su IVislón de las Olltlnu Re htralC!'s oretC!'toras Vrsitas J1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 12

O¡¡r se8urldad.l perwn.1 y a los bienes en coordinación con e!'1Comlt~ de Se¡¡urldad v Salad (de lIcuerdo. su POli Acción
J1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Admlnlstrllr tn cuentas bal'\C.llrlas ,«"'" J1 1 I 1 1 1 1 1 1 I 1 I 1 12, ramar e ecutar acciones de BIenestar Social C. tltaclón de acuerdo al POI de cada uno "<160 J2 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Efectuar a ue-os sor reslvcrs Informe • 1 1 1 1 1 1 •
SIl ulmlt'nto de los llCIOSd~ Inversión """o J2 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 12

Contratación de CAS para el 'rea de Gerenc.l.'t """o J2 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 12

C4 tadOn • rofeslonales e resadas ractlcante A<dón J2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 12

Contratación dI! CAS '" administrativo en Caiamarca Acción J1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 12

Contratación dI! CAS ••• admlnlstratl¥o enJa~n. Ba u. "' .. J1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 I 12

~

Consolid¡¡r la (!'Y.tUlClón del P~n O rativo 201<0 Informf' J1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

Directiva sobre reducclórl .usterldad del asto 2014 tnfemne 1 1 1

:f})) Formulación del POI Presu esto 201S Acción 1 1 1

8 COnubllldld 135 11 11 11 11 13 11 11 11 11 J1 11 11 135

Supervisar e!"registro de asientos. documentOS de Ingresos. »llda d~ fondos. $licio d~ operaciones y bienes Acción
J1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,-~ patrimoniales

••• Efectuar lalase de deve ado en el SIAF "'~o J1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J1~
EfectUlr Ir ueos sor reslvos al fondo de Caia Chica v Devoluciones Informe J1 I 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 J1

Contab~ilaclón de I resos resos """" J1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J1

Formu'.clón de Estados Fln.ncleros Informe J1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Conclllaclones Bancarias A<d6n J1 1 1 1 1 1 J 1 1 1 1 I 1 12

InventlriO MobiliariO 'nstltudon.a12011 Inventario Z 1 1 Z
COlKiliaclón de la eJewclón presupueStal de InRrt'SOS VGUtOS Informe J1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 12

~>Jt/~Contratación de CAS '" ar e!'nel 'rea A~" J1 1 1 1 1 1 1 1 1 J 1 1 1 12

C. citación a rofeslona!es e reudos raetantel A<dón J1 1 J 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

(~ ~
,,, r¡¡ción remisión de Información COA Informe J1 1 J 1 1 1 1 1 1 I 1 1 J 12

[v.luaclón del Plan O ratlvo 2014 Informe " 1 J 1 1 1 1 J 1 1 1 1 1 "'~.:lir.v Formulación del P~n Operativo 201S Informe J 1 1

,
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~
ItiTC'.IOferlll ._~ ----- -- -------- - .. _.- -- - - ,- n n . "

. _.
n " 12 n n " n n n '"Supervisión y ejewcl6n de .lI,tivid,de~ de control de ¡ng~l.o1o y egresos fi~ntlero~ e Información conl,ble de P'I':OS Acción

12 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 12

p, fam" controlar el o d1" remunl!raclones, nsiones rovefilores" contratos Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 12

Efectuar.llf ueos sor reslvos a len ca eros Informe 12 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 I 12

Admlrllslradó., del fondo de devoluciones de derechos A~" 12 1 1 1 1 I 1 I 1 I 1 1 I 12

p" far Informes dlarlos del movimiento de t1I a Informe 12 1 1 I 1 I 1 I 1 I 1 1 1 12

formular el call!ndarlo de! ~ Informe 12 I 1 I 1 1 1 I 1 1 1 1 1 12

[feauar 111fut! de lrado en el S,Ar Acción 12 I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Controlar el ~ ISlro de fiJnlllS, tilllS, Irantlas valores en custodia lnforrnl! 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

VisillSc1esu rvI1lón 11ofttlnas I'f' ISlfllles o Il!'tt! lorlS VJo, , 1 1 1 •
Contratación de CA5 ~," rn tOnlrol de 1 resos Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

Conlrallltlón de CAS aara loovar en control de t'J[fI'WS A«ióo 12 1 1 1 I 1 I 1 1 1 I 1 1 12

Evlllu,ción del Pl.lln ralivo2014 Informe 12 1 I 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 12

formlÑdón del P¡'n O ICltivO2015 Informe , 1 1

O Personal 19 " lB 16 19 " 19 16 16 " " 19 210

Pl¡nlll.n de remuneraciones del rso",lde lantll. 1 Pl¡nllla " • • • • • , • • • • • • "Pl¡¡nll\¡s de nslonlstlS. 1 Pl¡nlllll 16 • 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 16

Planmn de!'CAS Ittlltante!'S. 1 Planilla 16 2 2 2 1 2 1 • 1 2 1 2 • 16

Adminlstrati6tl de P\¡nt's de!'Sol' uros M6dll;os, I Acción " , , , , • • • , , • • • ••
Actualización de le!' lI'os rso",lC!'s ACCión 12 1 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 I 12

ContrlltllCIOn del u!rvklo ara ¡ctuDlllar lC!'uios A~" 12 I 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 1 12

OeclaradOn Uflld;l de bk!nl!$ re!'ntu A«lón 2 1 2

Verificación de!'su rvlvencla de nslonl$tllS Vl, e , 1 1 I •
S, rvlur I.Is ,cclones de Blenenllr Social A_ 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

S, rvtslr las acciones de Se urldad Salud en el Traba A~" 12 1 1 1 1 1 I 1 I 1 I 1 1 12

Contratación de (AS ~,ar ~n el'rea de rsonal A_ 12 1 1 1 1 1 I 1 I 1 I 1 1 12

Ca atiteclón a rofeslonales e!' Il'udos ractlulnte AcclOn 12 1 I 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 12

Evaluación del Plan Oooflltlvo 2014 Informe 12 1 I 1 I 1 1 1 I 1 1 I 1 12

Formulación del Plan O t1tivo 201S Informe , 1 1

Formubción del Presu sto Innltucior'lll 2015 Informe , 1 1

E Istic. " ]S •• ]S 16 ]S " ]S " ]S •• ]S 176

Elaborllr el PAC 2014 ublÍCllclOn eSln de selficlón • uimiento Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

~

Ate!'nclón de servicien o t1tlvos 2 "'"o 12 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 I 12

. ~;\'f\f EfectUDr la rase de com remiso del SIAF A" •• 12 1 1 1 1 1 1 I 1 I 1 1 I 12

Suoervislón de OfICinas Re ¡males Rece torlS Vlsltn 6 1 1 1 1 1 I 6
. ,5 R, e del saldo de!'los contratos de!'bienes servicios Informe 12 1 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 1 12.,,-~ Inventarlo fisitos de!'.Ima~n Inventarlo 12 1 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 1 12

,,-,:,~~~ Informe de cum limk!nto de medidas de austt'rtdad Informe 12 I 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 12- Informe de e cOt'flclencl¡¡ Informe 12 I 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

'" rvtslón del cum IImlento de contrllten A«lón 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

Contratación de CAS ~roceSln dt' selección .- 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

Estudios de mercado ~ SIn de ~leccl6n Informe " 2 2 1 2 1 1 1 2 1 2 2 1 "ContrDtación de!'CAS r, el 'rea de!'abastecimientos A«lón 12 1 1 1 I 1 I 1 I 1 1 I 1 12

... " citación , rofeslonall!S ellreuden loractunteJ A_ 12 1 1 1 I 1 I 1 I 1 1 I 1 12rtJ'J.:~ E"." ••• ,1 PI,o ~1 •• 20••
Informe 12 1 I 1 I 1 1 1 I 1 1 I 1 12

~ Formulación del Plan O fJtlvo 2015 Informe , 1 1

rJ~ . Formulación dt'1 Prt'su uesto Instlluclona1201S Informe , 1 1

~1 .. f control Patrimonial • 2 • S S S S S • S • 6 SO
1, :

Mllnlenl"'r el mlln!esl de!'la institución Btlulllillldo tnforme 12 1 I 1 1 1 1 1 1 I 1 1 I 12

~I ~-
~
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~ •._--------------------------~ =::::::::::::::::::::::::::::::::
Pro uesta de ramalnl!! /'JI ~ se urld .•d mantenimiento de Infraestruttl,lfI '" Informe J 1 1

lrllmlte dl! lIlas bande trlmonlo Informe , 1 1 1 1 1 1 ,
" ..•" rt!i1lllllf Inventarios flslcos re ulllrt!s " tlales de los bleMs Vl1ltas , 1 I 1 ,
Contratación de <:ASDlI'J elllrell de control trlmonlal Acción Jl I 1 I 1 I 1 I 1 1 I 1 1 12

e, citación I rofesionales t' resados (l!canle A_ Jl I 1 I 1 I 1 1 1 1 I 1 1 12

[~luación del Pbm O l'1Itivo 20]4 InfMmt! Jl 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 12

formubclón del Plan O I'Jllvo 2015 Informe J 1 1

G eten~U1' Sodal , , 9 , 11 • 10 • 9 11 , 9 9J

•• lo emocional Reunión Jl 1 1 1 1 1 1 I 2 1 I 1 12

•• ,,~...., deformaci6n Rl'unlón , 1 1 ,
•• cto fl",nclero Reunión , I 1 2

Pmvt!nclón remoción de la lItud AtlMdad , I 1 1 1 1 1 •
Jomadas dl! YKUnlcl6n Actividad , 1 1 2

Re rment's nslonJrIo! Taner 2 1 1

Asesorin de servlcloi fi",nc~ros de ahorro ",vivienda Taller , 1 1 2

Ma~. de f"SInl,s IJbonll Taller , 1 1 ,
Eurnen de auditlfm"trb laboral Actividad 1 1 1

Charlas sobre rles os de ex Itl6n 1Indiaclón UV Taller J 1 1

£Sludlo lnle fal de e onoml, Taller J 1 1

P,Iusas labonlles .ctlvas Activld.ld • 1 1 I 1 1 1 1 1 •
Tallert!s dt! Irt!!' multldlscl ¡naño A~IMdad S I 1 I I 1 S

ConSlllLl~1ón dl!l ~l'!nlrO ~ullLlral de Chlcla CI amarea Aclivldad , I I ,
e.m alO de dJuJ linas d~ "lvas variadas Acllvldad , 1 I ,
Adquisición de 1lI t'Y\'nlosde "' .. Acllvldad , 1 I 2

Meditlón del c1imlllabol'lll Actividad , 1 1 ,
Sond~de lnlereses v uoecIalivas Actividad , 1 1 ,
Ad ulsklón de rlI vit"mes easuall!s ima en ~or liva AcIlvldad J 1 1

Convocalorla a SUNARP Eto am ablt AClMdad J 1 1

Convoc.atorla a SUNARP Me"ora de tr~m¡tI'S ACllvidad J 1 1

Presrnlaclón dI! lnvesl atlón re ¡slral IIdmlnlslratlvo ActMdad J 1 1

Mt!ditl6n de la ~ullura o anluclonal ACIMdad J 1 1- Tallert's sobre ~llcll valorl's Actividad , 1 1 2

~~\~
ConlrJlaclón de (AS Olll'"!.oue aDOYe a Resoonsable AClMdad JZ 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 1 1 12

;~ O "A ~ Cum tlmlenlo de actividades dt!l Plan de Bleneslar 2014 Inforrnt' JZ 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 1 1 12

\ "--~5 Formula~ión dl'!1Pllln de Bif'nestar 201S Informe 2 1 1

,@ H rldad Salud en el Tr.ba o • • , • • 7 S • • • , • "~"':'t- Reuniones mensuales de acuerdo a L N' 29783 Rl'!unlollt's Jl 1 1 1 1 1 I 1 1 I 1 1 1 JZ

r;- Efectuar el t!umen rMdltoow aclonal2014 A~clón , 1 1 ,
1m lemMta~16n dc.olslSlema de eS116n de se urillad Informe JZ 1 1 1 1 .1 1 1 1 I 1 1 I JZ

Viajes para descenlralitar reuniones del Comité lIJo. J 1 1

S, rvlslónde ~t'dores en forma lno inada A""," , 1 1 1 1 I 1 ,
(onlrDtaCI6n dI' (AS "~.aComM A""," JZ I 1 I 1 1 1 1 1 1 I 1 1 12

Simulacros de sismos SImulacros , 1 1 ,- Simulacros de Incendios S1mulllcros , 1 I ,

*
Simulacros de ,ccldenles e lnckk'ntes Simulacros J 1 I

(1c¡ ~llnforml! de acciones a me orar rte del em ador Informe JJ 1 I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 11
Informe de cumotlmlento de aCllvidades 2014 Informe JZ 1 1 I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 12

Formulación de IctMdades 201S Informe J I 1

~A' Sub Tolal M~ls Tareas Fundonales: Aedones SO 87 87 " 96 •• •• •• •• •• SO " 1,045



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especlflto

FORMATO N" 03
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..ft ..íí1ÜtiWI;;Ir!!&H ü iiiÍiÍ.1&ííinl}"ljtd~ilm

; UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO

; Objetivo Especlfico,- Fortlll\!cer la cnpatidad operativa registral V catastral COI1pl<llaforma tecnológica adecuada, aSI tOInO
\~.~tandarll¡¡r" nlejorar lo~ procesos con criterioS rClllstrllles homoll~neos.

CRONOGRAMA DE EJECUaON DE LAS TAREAS

I

.. '.;" TAREAS. U.M. .CANT ENE 'Ea MAR ABA MAV JUN JUL AGO SE' ocr NOV OIC TOTAL

1. TAREASFUNCIONALES Ó RUTINARIAS: RElEVANTES Acciones 6 6 9 9 10 9 9 6 11 10 6 5 96

Actualización del CAP PA' Informe , 1 1 1 ,
Capacitación para ersonal de APO - (om lementar (om elenclas Curso 2 1 1 2

Ola nósticC' Institucional 2014 . 2016 Zona Re ¡slral N" 1I Taller 1 1 J

[v;lIuación anual del Plan Ooerativo Instilucional2013 Informe 1 , 1

Evaluación trimestral del Plan O erativo II'IStitucjonal2014 Informe , 1 1 1 ,
Gestión de ro ectos de desarrollo inst1lucionallno infraestn.tctura) Informe 1 1 1

Gestión de ro ectos de inver<iión Informe 2 1 1 2

Pro ramación formulación del Plan O erativo Institucional 2015 Informe 1 1 1, Su ervlsión de acciones de Defensa Civil del SGSST Visjta , 1 1 1 ,
" Su ervlslón de ro eClos de inversión Visita 2 1 1 2

Supervisión y actualización del diallnÓstico de OfICina Rece toras Visita , 1 1 1 ,
Su ervislón actualización del dia nóstico de Oficina Re Istrales Visita , 1 1 1 ,

" Talleres de Cultura Oraanjzacional Taller 2 1 1 2, Certificacjones resu uestales 2014 Acción 12 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 1 1 12

Conciliación cierre resu uestal2013 Informe 1 1 1

Pro ramación formulación del Presu Ul'sto Instjtuclonal2015 Informe 1 1 1

Pro uesta de incor oración de saldo de balance 2013 Informe 1 1 1

Pro uestas de modificaciones resu uestales Internas Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,
Se ulmiento a la ad ulsldón de activos no financieros 2014 Informe 2 1 1 2

Selluimiento a la eiecuclón oresuouestal2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 1 12

Se uimiento a las modificaciones resu uestales 2014 Informe , 1 1 1 ,
~ "'~...__ ."".._._. Informe , 1 1 1 ,'le Estadlslicas de oficinas rece toras re istrales Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12I .1 ~ ',"'m'''''' 1, 'm l,m"',d6, d,lSGC Acción 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10

Sub TOlal de Tareas Funcionales AccIones 6 6 9 9 10 9 9 6 11 10 6 5 96

~~
I~
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UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3." Objetivo Específico

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACiÓN
: Fortalecer la capacidad operiltiva registral y (MaSlral con plataforma tecnológica adecuada, asi como
estandarizar y mejorar los procesos caEl criterios rellistrates homoMneos

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS

TAREAS. U.M. CANT ENE . fES MAR "ABR MA' JUN M AGO SE' OCT NOU Ole TOTAL

1. TAREAS FUNOONALES Ó RUTINARIAS: RELEVANTES Acciones 1.3 1.3 18 15 15 .15 1., 14 16 15 16 1.3 178
Planificar, programar, supervisar y administrar las actividades informáticas de la institución, asi como formular y Acción

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "orODoner la oolitica informática de la Zona ReQistral N" I1
Establecer las politicas y estrategias que permitan cumplir adecuadamente las funciones, objetivos y metas de la Acción

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Oficina de Informática, v consecuentemente coadvuvar ¡¡ la ~estión institucional.
Visitas de Supervisión de Oficinas (1) Visitas 4 1 1 1 1 4

Control de re licación de información a Bode a Central Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Monitoreo v actualización de Bases de Datos Acción lZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Monitoreo actualización de software de Imá enes Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 lZ

Co ia de se urldad Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 lZ

"
Elaboración de estadistlcas re istrales Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Centralización de bases de datos en Olida o Acción 2 1 1 ,
!fJ

~~

SUp€rvisar los mantenimientos preventivos pro¡¡ramados Acción 8 1 1 1 1 1 1 1 1 8

~~
Elaboración actualización de inventario de hardware Inventario 2 1 1 ,

, '}i;! AdQuisición de cintas baüup AdQuisición 1 1 J

'~
Ad uisición de re uestos ara im resoras Adquisición 1 1 1

~¡;I; .",\~,\~ Pruebas dellllan de COnlin/l.encias - Restauración de cOllias de se/l.uridad Acción lZ 1 1 1 1 1 1 1 J 1 1 1 1 12

~1.s " Pruebas del lan de conlin encias - Funcionamiento de ru o electró eno en laen Chida o Acción lZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Administración de los Accesos (cambio de daves y accesos en el directorio activo y siuema. de información)
Acción

lZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Actualización de versiones de los sistemas re istrales administrativos Acción lZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Checklisl del status tráfico de los CD (monitoreo del ancho de banda) Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Renovación de SPIJ Servicio 1 1 1

""\lNA~~ Renovación de Ucencias de Antivirus Servicio 1 1 1

1ft}
Renovación del So arte Oracle Servicio , 1 1

~UCA EvaluaCión del Plan Ollerativo 2014 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

•••• Formulación del Plan O erativo 2015 Informe 1 1 1

~ ~' ub Total de Tareas Funcionales Acciones 13 13 18 15 15 15 15 14 16 15 16 13 178



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3." ObJtllvo E!pedFlco

UNIDAD REGISTRAl
: 'C1rt••'~ur l~ (IIpac.ldad opl'f.tl.". r~¡stnl V (alul, ••" .si tomo ~l.ndllrlur., ml'jolll' los protl'so\ con "lte.iot
,~urll'lI$ hOfTlOll:MeOS

CRONOGRAMA 1)[ EJECUaÓN 1)[ LASTAREAS

TAREAS. U.M. CANT 'N' FEa MAR ASR MAV IUN ,U, ACO SEP OCT NOV DIC TOTAL

1. lARrAS FUNOONAl£S Ó RUTINARIAS: RElEVANTES " •• " " " •• " •• " " " " '"Talleres P'~ unlfrur criterios dI! alitlcaclón Taller J' 2 2 1 2 1 10

Talleres sobre aMlis1s de los ~edC!'nles de Ob~~ncla obr atorlll Toll!!. 2 I 1 2

$(! ulml!!nto dI'! la roductivkllld dl'l rsoNl dtt AfU R islral Rl'llOrtl'S •• 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4B

'" rvkión de Oflclnlls Re istf1lk!s OfICinas Rece.' lons Visitas J2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 12

P.utlt clón en r..,mll .SUNARP te escucha" Vra"l's 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10

Procedimiento de 01.1 Icld,d Resoludón '" 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 '"ProcedimIento de Reconstrucción Resoludón 24 2 1 1 1 1 2 1 2 1 2 2 1 "'m dronamlcnlo en el Re !sIro de Pro led.1d Vehkullr ResoIutión '" 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 '"ConlrJUttl6n de (AS ~.al lO" IIIGl'rllnclll Rl' !slral' "dó, " 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 12

Conlllllaclón de (AS NIlI" ar M la Oficina de (hiela .. Acción J2 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 11

Acciones en oflcinu istra'es rl!Cl! toras Ac:clón m 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 132

Resuml'n de las ICtivldades funcloNll!s 2013 Informe 1 1 1

(valu3clOn del Plan O erativo 2014 Inforrnl! 12 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 11

Formulación dI" Plan rat!Yo 2015 InfOtml" J 1 1

Sub TOlal dI' Tlrus Funclotlales Acciones " •• " 35 " •• " •• " 35 " " '"
UNIDAD REGISTRALI CATASTRO
: FOfuk!'cer 1tIup.ddad o~rallv(l regi'ttllly cataut ••l, Id como estandarlzar Vmelonar lo, prClCl!S~ con criterios

r~m"e, homoI6neos

CRONOGRAMA 1)[ EJECUaÓN 1)[ lAS TAREAS

UNIDAD ORGAN1CAR£SPONSABl£

3.- Objetivo Especifico

~ - TAREAS. U.M. CANT 'N' 'ES MAR A" MAV 'UN 'U, ACO 5" OCT NOV Ole TOTAL. ,Ii........w 1. TAREAS ruNOONAU:SO RUTtNARIAS: RELEVANTES ,...• e50' 1,559 1,507 1,5ea 1,558 1•••• 1.507 1.5S8 esos l,S07 l,S07 18218

l': • o¡: [v/lluadon TC!cnlta de elpedlenles parlla Emlslon de InformC!s Tecnlcos de catastro: TITUlOS ORDINARIOS (
Predios 18,15) 1.500 1.500 1.551 1.500 1.500 1.5S1 1.500 1.S00 1.S51 1,500 1.500 1.500 18,153

t-""" URBANO - RURAL 1
EVll1ultClonTecnlca de hpedientes para la emisión di! Informes Tecnlcos de Cal'mo nTUL05 MASIVOS (URBANO-

Aoción J2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
RURALl'Con exce Ión de la atendón de Usuario.
Conservaclon de Material c.aft rafoco existente Acción Z 1 1 2

Aumclon de Usuarios. Acción J2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Mantenimiento Aetualinclon de edlos Imerltas a la B.ase Grifa Acción " 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Paftlcl clón en rama -SUNARP te escucha. Via es 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10- Contratación de CAS afia ar en Informes T~cnkos ",Ión J2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

~\)N
~

Gestión Admlnlslrativa Ac:clón J2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

[valuación del Plan fltlvo 2014 Informe J2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

(IC~ ~lFormulación del PllIn O flllvo 2015 Informe 1 1 1

Sub TOI.I ~ Tllreu Funcionales """"', 1.506 l,S07 1,559 l,S07 I.SOS 1.sS8 1.506 1.S01 l,S51l 1.508 1.S01 1.S07 18,lJB

~.• ~Y-



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo E~pedfko

FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014., 1mr.mB1tlS7i1711~IiI~.:n:I!:m:¡.l::¡~:í!B:'.¡:.Jí:::::::::::::=l

: UNIDAD DE ASESORIA JURIOICA
: Fortalecer la capacidad operathla registral V 'ata~tral, a~i tomo e~tarltlarllar Vmejorar lo~ procesos ton oiterlo$
reglstra!e} hOlTlo¡¡(meos

CRONOGRAMA DEEJECUCiÓNDE LASTAREAS

TAREAS. U.M. CANT ENE FES MAR ASR MAY JUN JUL AGO 'EP OCT NOV OIC TOTAL

1. TAREASFUNCIONALESÓ RUTINARIAS: RELEVANTES " " " 19 " " " 19 " 19 " " 240

Informes LeRales a Jefatura v demás áreas e la Zona, Informes 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

Viajes de seguimiento y supervisión de procesos judiciales y administrativos en las oficinas de la Zona. Viajes 24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 24

Elaboración y contestación de demandas, denuncias y otros; seguimiento de procesos judiciales e investigaciones
Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

DOlldales v :lenale"
Informe de estado de Procesos a la Procuraduria Pública SUNARP. Acción , 1 1 1 1 1 1 ,
Dictámenes e informes le alesen rocedimientos administrativos di,ciolinarios Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Elaboración dI! ro cctos de resoluciones directivas Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Elaboración de contratos, convenios adendas Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Reunión anual en Sede Central Via es 1 1 1

Pro ección de contin encias udiciales informe económico Informe 4 1 1 1 1 •
Atención de diliJ1:enciasv audiencias en denuncias v Procesos ludicialcs Acción 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

~

Contratación de ersonal CAS ara cl área Acciórl 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Partici ación en Reurliones de directivos Acción 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

1ft UCA
Evaluación dcl Plan O erativo 2014 Informc 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Formulación del Plan O erativo 2015 Informe 1 1 1

b Total de Tareas Funcionales Acciones 10 10 11 19 11 " 10 19 11 19 10 10 140

~
1:1fr---
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FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objeti~o Especifico

UNIDAD REGISTRAL I CAPACITACiÓN REGISTRAL
: Fortalt\ClIr la capacidad opertulva ,,,¡inral y cataural, Il~rcomo estandarizar V mejorar los procesos con criterios

reglstr<llll' hOnlo¡¡érH~oS

CRONOGRAMA DEEJECUCiÓNDE LASTAREAS

TAREAS. " U.M. CANT ENE '" MAR A" MA' JUN JUl AGO SEP OCT NOV Die TOTAL,. TAREAS fUNCIONALES Ó RUTINARIAS: RElEVANTES 2 6 , 7 " S 6 6 7 6 2 3 71

Aus Iclo ara maestrlas ersonal re ISlral Maestria 1 1 1

Con.':reso re istral2014 (ReRistradores Públicos Congreso 1 1 ,
Derecho Administrativo Diplomado 1 1 ,
Derecho Comercial v Civil Oiplomado 1 1 1

Oen~cho Re Istral Diplomado 1 1 1

Talleres, seminarios cursos varios Acciones 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ,
Curso de meCMO rafia Curso 1 1 1

Actualización de herramientas de Olfice CUt'$o 2 1 1 2

Curso de lectura velol Curso 2 1 1 ,
Mane o de la estión del tiem o (Bienestar Social] Taller 1 1 ,
Gestión del estrés (Coordinador) Taller 1 1 ,
Mane'o de la disci lina auto obierno [Bienestar Social Taller 1 1 1

Mane"o del desarrollo oen;onallBienestar Social) Taller 1 1 1

Informe de cum limiento del Plan O erativo 2014 (re istral) Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Formulación del Plan O erativo 2015 Irel!istral Informe 1 1 1

Actualización de sistemas catastrales Catastro Taller 1 1 1

Actualización del SIAF2014 GAF Taller 1 1 ,
Aus lelo para maestrlas personal administrativo Maestrla 1 1 ,
Coachln (Jefatura directivos Taller 1 1 1

Gestión del catastro urbano Catastrol Diplomado 1 1 1

Gestión de la se uridad salud en el traba"o Personal Diplomado 1 1 1

Gestión de loo;recursoo; financieros [GAF Diplomado 1 1 1

Gestión de los recurso; humanos (GAF Diplomado 1 1 1

Gestión en rocesos de selección del SEACE GAF) Diplomado 1 1 ,
Gestión en se uridad de la información Informática Diplomado 1 1 ,
Gestión en sistema de calidad Gestión de la Calidad Diplomado 1 1 1

Proyectos de Inversión v desarrollo Presuouesto) Taller 1 1 1

Redes mane"o de sistemas Informática) T;¡ller 1 1 1

Sistemas de control Interno IÓrllano de Controllnternol Curso 1 1 ,
Actualización de diseño ráfico ublicidad Ima en Institucional Curso 1 1 ,
Actualización de herramientas de Dmce Curso 2 1 1 2

Ca acltación en rimeros au~iIIos (Comité de Se uridad Talll!r 2 1 1 2

Mane o de la estión del stress Bienestar Social Taller 1 1 1

Mane o del traba"o en e ui o Bienestar Social Taller 1 1 1

Calidad como me"ora del servicio (Gestión de la Calidad Taller 1 1 1

Informe de cumolimiento del Plan Ooerativo 2014 (administrativos] Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Formulación del Plan O erativo 2015 admini5trativos Informe 1 1 ,
5IJbTotal de Tareas FlJncionales Acciones 2 6 , 7 13 S 6 6 7 6 2 , 71



FORMATO N' 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014____________________~ ~iIDlmm!íf3_~~~~ _

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo E$pedlico

: JEFATURA ZONAL
: fOrl~le,er la capacidad operativa regl~tr ••1V catastral, ••sr como csundarizar y mejorilr lOSprocesos (On criterios
reglstrales homogéneos

TAREAS. U.M. CANT ENE FES MAR ASR MAY JUN JU' AGO SE' OCT NOV Ole TOTAL

l. TAREAS FUNCIONALES6 RUTINARIAS: RElEVANTES 6 10 8 , 8 10 6 , 8 10 , 10 101

Re resentación de la Zona Re ¡slral ante entidades üblicas rivadas Reuniones 6 1 1 1 1 1 1 6
Gestionar el mane"o administrativo, financiero resu uestal de la lona Re¡¡istral Acción lZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Informes a la Alta Dirección sobre dil1cultades lo acciones efectuadas or la lona Re ¡stral Il'Ilorme lZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

ReunIones en Sede Central oc> estionar diversos asuntos de la entidad Viajes • 1 1 1 1 •
Reuniones con los directivos Vfuncionarios de la entidnd pnra mejornr procesos Vsolucionar problemas Reuniones Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1Z

Reuniones con todo el personal para eKplicar políticas anuales V resultados de gestión al nniversario de SUNARP Reuniones 2 1 1 ,
Visitas de supervisión a oficinas rcllistrales oficinas rece toras de la Zona Re Istral N'tI 1 Viajes 6 1 1 1 1 1 1 6

Panlel adón en ro rama "SUNARP te escucha" Viajes 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "Contrntación de personal CAS Acción Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Se uimiento de In e"ecuclón resu uestal2014 Informe Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Se¡¡uimiento del Plan Operativo Institucional 2014 Infprme Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Presentar ante la Gerencia Genernl el POI PTO 201S Informe , 1 1

Sub Total de Tareas Funcionales Acdones 6 10 8 , 8 10 6 9 8 " , 10 101

UNIOAO ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especifico

: OFICINA DECONTROL INTERNO
: Fortalecer la capatldad operativa registral v catastral, o,{,como eSUlI'ldarlrar Vmejorar los proceso~ con criterios
regl~trilles homonéneos

TAREAS. U.M. CANT ENE fES MAR ASR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOV DIC" TOTAL
1. TAREASFUNCIONALES Ó RUTINARIAS: RELEVANTES , 5 • , 6 • , 4 6 6 5 6 "Eumen es ecial al árN de informática, eriodo 2013 InForme J 1 1

hamen es ecinl a ta Gerencia Re I,lral, eriodo 2013 InForme J 1 1
EKamen especial procesos de selección y ejecución contrnctual en ia Zona Registral W II Sede Chlclayo, período

InForme J 1 1
2013

Informe de seguimiento de medidas correctivas V procesos judiciales (Directiva N' 014-2ooo"(G/B1S0) Informe 2 1 1 ,
InForme de medidas de austeridad Informe J 1 1
Evaluación de denuncias Directivn n' OS.2003-CG/DPC Informe Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Partici ación en comisión especial de cautela IArt. S' de la Resolución de Contra lada N' 063.2007-CGI Informe J 1 1
Revisión de la estructura del control interno Visitas J 1 1
Gestión Administrativa de la oficina del OCI Informe 5 1 1 1 1 1 S
Atención a los encar os de la Contraloría Informe Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Vceduria: Ad ui,ki6n de Bienes Informe J 1 1
Atención v Orientación personall~ada a denunciantes Informe Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Cum limiento de la Le W 29060 Le del Silencio Administrativo Informe Jl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Evaluación del Plan Anual de Control 2014 Informe • 1 1 1 1 •
Formulación del Plan Anual de Control 2015 Informe J 1 1

Sub Tolal de Tareas Funcionales Acciones , 5 4 , 6 4 , • 6 6 5 6 "



ril.' TAR£ASrUNCIONAl£S 6 RlJTlNARIAS
Jel~luril ZONII

Oficina de Control Interno
Ul'lldad de Admlnlslraclórl

Unidad de T las de la Información
UnIdad Re lur~l
5ub ~rea de Caluno
Unidad de AseSG:b Jurldic.a

'1.0 Coordlnacl6n Aclld~mlc.a

, CA} TO",""'" fOM;O"'"

FORMATO N" 03
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-- - jllUiHRii;r,XZ.[íií!l¡¡¡,Lí'UIil!t!W41il'IoU

CUADROCONSOUDAOO
. TAREAS. U.M.' CA"' [N[ fEB MA' A" MAV JUN fUI AGO SE' OCT NOV OtC .J.. TOTAL

Acclonl!$ 101 6 10 • • • 10 6 • • 10 T 10 101

Acciones 6T T , • T 6 • 7 • 6 6 , 6 6T

Acciones 1,045 80 87 87 83 96 86 86 86 86 •• 80 " 1,045

"' ..... 96 6 6 • • 10 • • 6 11 10 6 , 96~.178 13 13 18 " " " " lO 16 " 16 13 lT8

ACciones '96 32 •• 32 3S 33 •• 33 •• 32 3S 32 32 '96
Accionf"s 18,238 1,'" 1,507 1,559 1,507 1,508 1,558 1,'" 1,507 1,558 1,508 1.507 1.507 18,238

A"""" 'OO TO TO TI 19 TI TO TO 19 11 19 TO TO 'OO
Acciones 71 , 6 • 7 13 , 6 6 7 6 , , 71

1,612 1,688 1,146 1,691 1,110 1,141 1,688 1,685 1,145 1,103 1,675 1,688 20,432



UNIDAD ORGANtCA RESPONSABLE
Ob/ellvo üpeclflco

ACTIVlOAD

SIN PROOUCTO

FORMATO N" 03
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ID 041]G:U3tM1."7LUMpt.',IJ'¡'I)'.)¥'?8'IIU
JEFATURA
: Impul\llr el fortllll!l:lmlenlO InsUtotlOl'llll y IllltceslbRldlld ,1 servtc:lo del dudad/mo en todos $US nlv(!l~.

SOO4225 Olfuslón de los Servidos R('gislf1l~1 Gt!sl\ón del progrllma

ACCIONES COMUNES (SIn ProdLl(loj

TAR£AS. U.M. CA'" ENE . fES MAR ABR MAY JUN JU' AGO 5EP OCT NOV Ole TOTAl
1. TAREAS fUNOONAl£S Ó RUTlNAR1AS 7 10 12 " 12 12 " " 12 12 " • '"Re ¡slrOn Informativo Rl' IstrO" • 1 1 1 1 •
Co!lrdinlltlón con las Oficinas Re Iitrales RleCe toras Vislus • 1 1 1 , •ActMdad: SUNARP te escucha ••••••• 12 I 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 12
ActMdad: SUNARP te ca cita ACciOn J2 I 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 12
Actlvldad: SUNARP acta tr Im'll Inle~~ P<II1lIservlclol Acelón , 1 1 I ,
ACllvklad: ReuM Otu ente ""'" J2 I 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 12
Pl'Ol!l'Jmll:TaI~r('s osa Aa"'" , 1 1 1 ,
P IlIm.:Rondn comunldlld6 cam s¡nas CI,,'" , 1 I 1 ,
PrOfnma: R/ldiDll0 minutos con ~ SUNARP SesJotltS " • 4 4 4 4 4 • • 4 "Oisf'tIo dia ramllclón de m('dlos de comunaclón ''''- 11 I 1 I 1 1 I 1 I 1 1 1 1 "Publitaclóflen el Web B M'nformatlvo Re Istral" W,b 11 I 1 1 I 1 I 1 I 1 1 1 1 11
TérmlllOS de refel'\Cla raem sa tercerlzada ara aClMdade5 Proceso , 1 1
Ad ul,klón de merchandllln Acción , 1 1
Ad ulsltl6n de merc.handl5ln ro el Pt'",onallfldelbaclón A<d6, , 1 1

" (11ad6nil eslonatt'5 e reudOl raclicanle Accl6rl 11 I 1 1 1 1 I 1 I 1 1 1 1 "Informe de cumlllimiento del Plan O rallvo 2014 Informe 11 I 1 1 I 1 I 1 I 1 1 I 1 "FOfmu!ación del Plan O rallvo 2015 Informe , 1 1

""'""" , 10 " 16 " 11 " " " " " • 141
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TAREAS DE DESARROllO - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
- - - - .

¡ZONA REGISTRAL : 11 SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N" 003

AqMOADES DE DESARROllO: JEFATURA

OtnnvoU1Ún:GIC01

otIlEnYOrS'ldr¡co,

Dl'IlJI)AlI ClVl H ",!TINDr SUPlI\All,

CUAOROH' 01- onAUf O! lAS ACCOHU

o.u. o\CClSO 1)( lA ~/Ótl ,. lOS lo(lMCJOS ktClS'lllAt[S D( MAlM:U HlQ[NTf, llGUkA y CON CAtlOAO 'AlU ot!l[Nt~ lA 5lCiUll104O UfDIc,I,

"0T£Cl:~ lOS (J(1U(M05 II'fSClmOS IN 105 IlU¡I\TROS P(¡MICOS ~ OTOllG,f,lllA !UCUftDl,O A QUltHtS ADO\Il{IlI H oo.tCttl)', CDNfOllM[ A LO 'UIlUOTADO l'Oll n lltGl'lTRO

~ •••nNtlt y M[1QllU LAl¥AGtllIli ~IN""'(" LA l'Or.lJI,(,I()Jt ~ IJllllf LOJ1R ••IIA.AOOllU

a».lImIUoClO:Cn u.~ '" ". _. ••• -, ,~ M "'O R' ~ "'" ~
P~uo ••• ,•• _dt'""~~_ftUdonoIl "'- ,
[t1_ ••••••••PlIoyPo!<!'á06nf_ldtt •• _dI ,t'! •• ~(GM/lmtV"'II "'- , ,
CM,/D<I6n lit <n!d-to pr~IIAPllI "'- , -- -- - .. 0-- ..- - . - o -- . - _'~L . - -~ ello•• popoI."",.y •••.•••••• l6n ••• eom;rf iJo'!,bIfl Zonotl ........, ,
""" •.•••cIt-.o6n(Cotnil.dt Soflot«l6nl -- , ..

~>Ill"" do _ Y<Oll,!a<icIo\ 1'J»u«;",I''''ul'Il Con:rol Pr"imo<liIl) •.••.. ,- -c...IlIt1Tlld..t"" •••• ~IIINf;...,I,..tdU<ionolJ "'- ,
llnttibud6ftdo _1 .••••••••""/Contr •••'w-.ij •.••.. ,

mAlO' ACOO"'U ''''kA IUYAIl .•.CAlO lA ACTMDAlI .. , , , ., , , , , , , • ,
CUAORO N" 02: R(QUUlIMIErfTO ot LOS BIENES o S£RV1COS

COMItNICACIOHtS 'U.~I '" .," _. ••• -, .- ,~ '"O R' ~ .'" ~ =M
(',",odorl_,,",~l~l

u__

. - , ,- ._.
I """'dorl' dotnhtit" ¡Ofltl" •• '~t ••l•••l c.I ••••,•• ,
Ut!w", 1000000"lt'" do(ilM ICHcIWoI e.t •••••.'" , ,- -- ,PrOYl'(tOr•• rrtIIItirn!'dI. 101•••••• 'fliUl'oInl "'""~ ,

rOT"1 01 llIalf(_ltlf1~ 01 BI[ICU '.lit" COIolncr.u Ul ACTMDAO ,. , • n , , , , , , . . , •
CUAOAO H' O), Pllf5U'UESTO IlEQU[1l1DO

COM\OOCIlClCmts '
lu,U.l,J,(flIIilMndl'~

ll)T1ol 01 nnUl'UnrolllQVI.1OO

CUADRO N" 1M, M£l '" FIS1CAS

N,SoI ••

llIt.I,"na [MA'"

I
, : o

-U•••
)2.000

MAY JlI1'f

I
AA "'o R'

•
.'" TOTAl I

u.••

u.••

I COM1Jl'IICA.00fI'ts ,.•.••. ,~ '" - I ••• "" I ~ I AA "'O R' ~ .'" '"' =••
1[quls»_Ol'O,. ••••.•• dPimqPn~l •...... , I I I I ,

fOTAlOI Mn.o.s 'IlMUlnoU •••••• , • I , , , , • , , , , , ,
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ZONA REGISTRAL , : 11 SEDE CHICLAYO I UNIDAD EJECUTORA N" 003

ACTIVIDAOES DE DESARROLLO: DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LAS INFORMACiÓN fAÑO 20141

O'O«TUMDADQUlY ""[0( "_C",,~;(PlllOU _roI6)

AMIN.tJ:AQIJ[SI:f'lI:fTtNOl:~:IP(I:ron .:1016)

CUAMO ,.,. 01' onAIU Df lASAcaONES

~ "CC(SO oc LA POelACION •• lOS lllMClO'; llfGKTWU 1)( M.I.N{1l.I, (f1CJ(H1'[. SlGt/1\A y COtt U.lIDAO'AIlA. OllTHlU LA 5(GUKlDAO AmDlCll

fOllT,uraR LAW.w;JOI<D Ol'lU,nvA il[GISTJU.L y o,TJ,iTllAl. CON I'lATMORMA TtOlOlOGICA AOl:CUAOA" ASI COMO rS1ANtLUIlAIl y MlJOII.U lOS I'l\OC(SO!>

CON ClllT(k/OS RtCISTUIlS IIOMOGINlOS

OfU1A Of Uc.HOlOOUlS, ttU~¥I!lH ••.S_RN .•.S , llGl/lII'" QUl:~lInllN ••"-tJ(Jfl,u , AMPt~. LAíOlIllfT\IfIAot lOSSl~" ~ lJWAllIO' POli rttIAtn

10'1:\0(1(1"001 ot'O\lln(fN("" Dr t.UltCl'fotDCo ••••, y (Q\III"O\ ,.xKT!NIU QUl" OBtl(',AN'" R[It!WAIIY/O ••••(lUAIIlU LASCUAlU 0fI11GA/'I" l'M'OltU C~ [!t lOS 51~

"lirADEIlIIlOllMAllCA ".- ,~ ,n _. ••• ." ",.. AA .., ••• oa ." ~
I'ropuntll do"'l'fd!lUclonn lkrolcn l;"u lit "",,"",lbl ~.~• • •
htucl>D• ......aolo, ótlonlO6o'l¡<AI'6ttkml_6t 'tlttI1'ldlIGlJ") ~- • • -
cf'tl~••_dtuMoto~U!I.u'01 ~- • - - -• •
o\lO'~do ••~-etlI.v~doComrt.IJ.o!irt<r.l_~ •..•..•.. • . •
•••.••••.•••do ......,.., le-onio do5oIKtlón1 -... • • •~- .
'llIbotocl6n6r COtII'flOIl#t<tll • • •
[~'tI.6r ~ W••"Mbó6ft IAbHt_/Cor4noI '.lf-.I) '""" • • • •
Con!onnIlbddolenH'f¥IdMIArp.dP1n1•••""t".) '""" • • •
o¡"l~bu<l6ndPbi_IA,1mldn ICon!folI'.t....-...lI W_ • • •
CUAOllOH' Ol: Il!QUflllMI!NTODf lOS 81ENUo SfllVlOOS

AMAOl~OI:MA.ncA o••••• M '" ~. ••• ." "' .• '''' .., oo • oa ." ~ '~M
1._RPff __ ••

["",pOI " "
1._ s.r-... tIPO81i<lP ,- • •

"-
l .•(q-~WIk_iIIdt~f'f'Ci.I ,- , ,
I~ A,~."""""_'" preo.l6n -tqu'_ , •

I "'''~~S,.IMJuilIó6n~~ """""
, ,

· 'il 6,.~6ra>b, So!tw." , ,
~ ~~\ ~ 7.•~"' •••••1.6rwMclotn H••dw"f , ,'~..t::.J UlTMDI IrtNtI lOtl , , • " , , , , , , , , "~"I',,=.~- CUADIlO'" 03: "'ESUPUESTOIlEQUflllDO

AlltADllllrollMAntA ".- ,~ ,n - ••• -, ~ AA .., U. oa ." ~ '~M

l.6.).l.).I. [~~,"yprnlHl<oo -- I1S,ooo """ """ ns,llClO

2,6.),2.3,),[lI'o'It>O'o6r tolocomunladonn _ .•" •••• """l.6.l.l.'.1.4It.~wrO'lI1ptHI6n -- ,ro"" ,ro""
U.U,U,lofcutkIidll'O.n:rill -- """ ••••

TOTAl.DI 'ttsUl'UUlO II!QUI1llDOlOll , 'H"" """ ln.- •••• 515.000

CUADRON"04: MnAS FlslCAS

ÁlllA01 tm'OIlMAT1Co\ 0, •••••• '" '" .". ••• ." ~ '''' .., u. ." '~M

~wlo~..,.,,;p:,0101~d_1 -TOTAlOl MnASI'ltOP1JUTAS'\11. •.•....
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AqMOADES DE º£$ARROLlOj DE lA UNIDAD REGtS!RAll SUB AREA DE CATASTRO IAf~O 2014)

oeJfflYO UTÚ.TlGICO,

OlllfTMl U,.,dfICO;

OfIO~lUNIDo\OQVt SI: MI)[ ""OV{0Wl, (lI{tlOU _10161

AMlNo\lA 0Ul SI r«tttNOl MIMM1tU:: 1l'fl1OU .1(16)

CUAORO H' 01: O£T"U[ OC LASACC10N[5

cr.u ,o,ceno O( lA l'OlllA(lÓ!ol A LOSYIlV!tlO!o It.[G~IAALU DI.MA/llAA WOl:NT(. stCU/!.A 1 CONCAl/OADPAlIAO6lfHtIt. lA KCU"'tIAD JUdDIcA

rOIt.T•••••ralt. lA CAP.lCJO,.lO Ol'{UTlVA It.tGl\TlIAl • CJ,l,o,SllV.l (OH PVolAfOIt.M.l TtCMOtOClCA AO(CUoUl".. MI COMO (ST~ y MOOIVJlUY.> "lOaSOS

CON alTtl:lOS Itl:Gf5TIt.l.US 1Oo!000(N[OS

OnnA ot TlC7iOlOOIA) , Hl1lu.MItXU., MODllLOIM V)[GI,lIt. •••, QU[ 1'm1~!I"AN ~UOIl ••1t., "'Mf'\~1I lA COIIIIIlUftA Ol lOS i!ll\"IQOl; A U» UWJIIt.IOS P01UIOMU

VUOCIOAO 01 OIW1.l1tKtNCh' DE I.M ll'JlOLOG~S' fQ\lll'O'i ~lUfTU., 01J( OBlIGAN A It.t ••OVU '10 A(1VMIlU VOSCU.t.lU 0lU1laH •••"'..I.Y(lIt.U COSTOS I N lOi UIlVKIO!o

UHIOAOttG1fTUl1 WlAAvo DI C,t,u.mo ".- 'M '"
_. ,.. _.

¡UN AA .~ U.
"" '"' ""

""-"" do "'PKIf.lU_ ,kf'li<•••, (41" dt CH.t1l",¡ ~- •
lllw.o "" ••••.•~ y dl'!1Ñ<i6n rlft01do tkmincn. dt •..,•.•....-.<1.11(;.1,11 "'- . -
cm,fbti6n do uikl-to P''''"'llUftt.l ¡""POI ~- •

• -
~dt"~,, ~dt ComIt~I.ltlll" •• lon.an ••••••••••
PtotfW.~Ie- ••• dt SotIlI'CCiótll "«- • •
[lIborad6ft Ito<Ut\tI'.to llo!pQ ~~ •
[nlrPJ.I60~ya>dl'o<o<l6nt~bOrt-"'/ControI P_1J •.•.. •
Conf•••.••••••• O»bI W<YldIn [.•.•.•, do "!ltlrO" IfIlOtfl\ltiul - •
D/lt,Ib«i6n6o bi•.•••.•t"'tnIC •.••, eon: ••••PI!'_'l '"- •
CUAORO HO DI" RfQUfRtMlfHTO Df lOS BUNt5 O SfIlVlOOS

U~D ~[CilflU.l/SlItI"'~IA Dt UfAmo ".- '" '" - "'. -, N' ,~ .., U.
"" ••• O< ,mM

l.' hú ••••AO ,- , ,
) .•10•.•••••.•1,1 ,- ,
1,.Irftpt~.Allul!_ ,- ,
','1>0;_ •••••••• ,
5,.b!ldo<lnll'i1,oen ,- ,
6,.l.k~Gooc"'h"h "'- ,
7,. SoItwo •• CIS

_ .. , ,
IOTAl D! ~n:NlS ~.•••1tACOMPUtAIIIJllIAAtA D! llBUltOUO , " , , , , , , , , , , •

CU.••.DRO H" 03' PRfSUPUUTO RfQUtlltDO

UNlDADIlIatn'lAl/ WlÁJlU, 01 tATASTIlO ".•.••. .ft '"
_. ••• _.

'"' ,~ .~ ••• "" "" ""
ro'M

J .U.J.].!. [quI¡x)o tomPII'••dono ••••' """"ok~ -- 'M'" ,.....
J.6.'.I.l.J.5oItwio ••• [-"I •• ~1 -- 17.000 ".••

TOTALDI ""ISUl'UIJlOIttQUlIlllKl , m.•• • , , , • , , , , , UJ,llOO

CUADRO H" 001:MnAS f1S1CA.5

IINlDAOIllGlflU.I/WI ÁJltJI DI UTASnD

,lo '••••••~tOll

T01AlOf""n<UI'IlOI'UfST .••.S.

".•.••.•......-. '" '",
_.
,

"'. ." '"" ". ""
TOTAL
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ACTIVtDADESDE OESARROUO' DE lA UNIDAD R[GI$TRAl (AAO 2014)

U."U W (\1: VI M'l(AOOH Dt:I CO'IfIlOl DI f!(lllcn

OfUlT1YO IsnAnolCO'.

OSJf11VOunduco

0AIl "ceuo O{ lA POMAOO'l "lOS stllYlOOS I!tGlSTUU~ DI: MI.H('''' HICI(NT£, UGUlU. ~ CON (.I,Ull.lD "'AA OlITlHU LA5(GU1IlOo\O roRÍDICA

f0ll1 AUaR LAU.,J,ClDAO 0PflU.T1V1l IUGln1W. v CAfASTIW. COtl rLAfA'OAAlJ, nCNOLOGICA AOlCUAtlA" ASI COMO IUANlIARllAll VM(IO~ UlS ~sm

CON CJl!TtklOS IUQS1lU.US IlOMOG£N(OS

UNIDAO .IGlSfUl ".- ,~ ". - ••• ~. ,~ ,~ ~. ••• ~ "" ""
T~dt ,,,¡,,f'tlÓI PIO'. conl,r.O'I tAS ."''''mI ,
,"",llaMnót"""~,,,~CAl'D1 ~- ,
Apto!>t<i6ndoCClft"Ut_ •• V_...cl"'~ ((iRj ........., ,
rt.oborKl6n ••••roM.ato ~jl Cot1I'alo ,
Corlf......,¡,jM••••..,.j,t<vldMCe..ttnN~"!) •••• , , , , , ,

CUADROIr 01' on ALU 01 lAS ACClONU

CUAOfl.ON" 02' fl.fQutJlIMltNTO ()( lOS BIIHU O SIRV100S

, UNtO•••O RtGIStUoL

11.~c..
1'01'" DI IltlfU PiIllU. COMl'tn.u LA'''.UOJ DUAAltOUO

u._ I (1([..- ". ~.
I I

,~
""

CUADRO N" 01- PItUUI'UISTO fl.EQUIRlDO

UltltlAOlltGl$TlIA1 u.Mtodida '" ,n .~ ~. ~. - ,~ .o. ••• ~ "" ""
TOTAL

1.11.e.I.I.Contrall>"'_lr.tIwodt_ -- 1,400 1,400 1,.00 '.<0> '.<0> ,.<O> M.<O>

U U.U.I~1ud doCA~ -- ,~ ,~ ,~ ,~ ,~ ,~ ..,
TOTAIOt: PllI1tmIISTOltOutllttlO • '...• '..•. '...• ,...• ,.... ,...• • • • , , •••••

CUADIlO PrOl: MffAS F1SICAS

UHID4D IlfGrmw. U.-.nd.

,
'" ~. ••• .o. ".

., , ,
""

TOTAL
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AqMOADES D£ DESARROLLO: DE LA UNIDAD DE ASESORrA JURIDICA

ot.IltlYOumTlGal,

O8JmYO n...:clrlco
onruoAo QUI sr I'IlmlfOl WI'lUR, (plUM 1011 • Jau¡

O.U AcaSO Ol: LAPO!IAOON'" lO!>KIMOOS RCG~lllf.ln O( MANfU [l1ClfHT(. UGUU y CCN UJ.IDAO PARA Oel'[N[A LAS[G~olO llJll/tlIC.I,

on ••.~Ot.t1JI u!u G[Sno.. ItlCJ(HTI y A.&C1OWro1m: LAIoClMOAD AC:w-lNlflUTlVA (OH TIVoH\PARlHOA. (lA1U.N1llAHOO [1 SOront '10M lA! IoClMDAOI:S "'[G~ru,US
Uo.flKlll OIl,IN Sl'.""'.lI NTIGIlAI PI NI~(IO"I.

r,l,IlU.S

1,' 1IIWt\U'" Yq<ulluo6n "" •• ~ •• Iez"~ _ 01."'" lalO IIKt.o 01.""
10".~"-l. (:fltIlalbl.,

CU"Q1tO H" al' onAlU 01 LASACClOH£S

AlU" 01 AnSOlll!A na"'l ..- ....~ '" - ••• _. W• AA M' ., oa "'" ""
~""Ikmlnot 6f .t!t1~ 1l'1:"I] 1"'''' •••• ,
hlu4>o df •••••"'do w dfolltlif;i6tl1011I1do t •••_ •• ,~" •••••• lCA' I\.q:.~ ..- , ,
tnt'!ltIocln'" UO<!'IDp'OOUlI""'JIloU'Ol ~- , . _ .

"r<~",".~y~ •••.ComIttl¡,pfll",.lonon ~ . ,
~okwlKdónlComil;cIt~1 -- , ,
[IIbo<itci6tlIio """' ••.••ll •••.•~ ""'tI~D ,
_do ~1-...IAbon~"'1 ••••• •
[jecW6ny~1III K1lYid_l •••bo"~,lfVll •••••• , , • • , •
CtInIDm'IIdodlit Ien....,..ldoo n"l.1l .•..- , , , , •
~LII' "" in!otn'IKl6n "'lIl'~'od.o lln!offr>iIbl ••••• • , , , ,

101Al. OEACClO!(!s.AItA U[VI,IlA CAllOLAAI:TlVIOAO " , • , , , • • , • , • ,
CUll.DllO N'" 01, IlfQU£ltlMI£NTO DE lOS BIENESo SERVICIOS

ARrA Ot:AsnolÚA UllAl ..- ,~ n, - M' ••• "'. .'" M' '" oa "'" ""
=ü

••.• oono Jurid'U ~ lit ,•• 10 ••• ~ ¡.......,.¡ •• io' ~lI!>t.ci6tl '-~
TOTAlOt: ~IQUI.IMIt~ Of S1lMOOS MItA cow.pur.u u. ACTMDAO

CUADRO H" O]: PlIUUPUUTD R£QUtRIOO

A.fA M ASumlA tlGAI .- .., n, ." -, "" ""IUt. M' R' oa ""' "" ="
J"J.J.7A.J."0<~lItd.lllnldllíU.~1 •.- ,..• ,..• ,..• ,..• ,..• •••••

TOlA!.DI ",ISUflUUro ~fQll(IlIOO , '..• .- ...• ...• .- , •••••
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ACTIVIDADES DE DESARROUO: DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN

OlllTtYO U'Ú,UGICO:

OIIfTlYO ISPld'lCOo

OlftlUDAOQ\IEH Nm~ Wl't:1tU:

DAR AcaSO Dl LA I'OeI.AOON. lOU(1MOOS IUGlSTU1U III MAN[IV. U1C/[NTt. Y(';UAA y CON CAUMO '.10M OfITtNIR LA YGURIDIlO MIDIcA

~ 0I1U(l1k, OkGAMlAk, SU'l:IMSJ,R y COORlllNU LA GallÓN li'm1TUClONAl

Dl:!oARROU..•••k UNA GUnóN ltIOlHTI , R.lCIClH.ll O( I./l AClMtlAO "'CUltmTkAlIV. toli T'UWAll£ttCl4. ~ n SOI'OkT[ PAI\A lAS ACTMDAOlS .IU¡lSTlU4U

(lIlo1f>l/llccml.A~Ol",XI"..c:IO)~jn 14('lf1_~lrv•••~ NIl.& ~IHIt~T •••~ slxl;U' Uc.ur.ID.lOY!wIJUO [Hn TVn¿1O

,~ '-- '" n. ." - _.
N" AA ~o •• ~ "~ ~

1,~dol.oonf •••.-<loljfn""lnof"""'y••••.••••••II""'lm_
T ••• /~n<l,fad. do lodocumoPntod6nl

l.~ do_po> po'.'~"'-'lMol"', ••••• ,. p.tl6n.." WCU'lIb<ly -,•• !ud ••• ",tubo'"
).~dotqUlllO'PI"~""_""'_'~"""~ -,__ .ty~potT"""""'.

~
lolG1.Il'llOAtl OllA lNl(IIlMAOON OH ARIA InnWllf~ y"~""l (DllOn"lIlAC!ON CU~IJlC •••D•••D[ LADOC\Ifo'lUITAOON)

CUADRO H" 01: DrTAU[ DE LASACOOHU

TOTAl

o

_.."."n'
o

U.Medld.,-~
W.DllO N"Dl: ll£QUflllMJfHTO Df lOS DIENU o SEIlVlOOS

"'1!tA0f"~A1

~/urfll>Q~ •••••••~••••• -..tlc>,d'liUorlrod6n

TOT.I Dt IlfQU[IlIMIt:NTOi ot SIIlVlOOS 'AU ~'lrI''''' LIl ACTMOAO

CU"MO N" O], I"Il£SUPUUTO R[QUtRroo

"'ilUDE PfItSO!Ol.•••. ....•.. ,o, n, _. ••• _.
'"" AA ~O ., ~ "'" '"

l'to;u1U"'I",_"..rf ••~ (1..-0<10, """,,,,"1) "'- ,
[.tud>odomftUdoYdoflnidOn ,•••••do1_ do ,rf..mw::l. ~'l .~f••.•••• , ,
CO'rtrlocl6n ••••<l'4d'!D~~I.1'01 -~ ,
Ap'obKIón ••.• ~., ~l6n60 tontil. CN'!~I"'. ZON~ ...•..•. ,
"'oc_ •••.• tcti6tlICotnil. "" lofIf<d6tIl .- , ,
1;.cudOoo,~""-"I~lo<í_"'l ••••• , , , , ,

- -
Conf""nlcbddokK.- (T.........v II'W-.oI) ""- , , , , , -
llKl<up ••• lnlorrn-06n~ (t<IICIr1TI.ltlul ••••• , , , , ,

toT.1 DE .CClOtfI'PA ••• Urv .•••• CA.toLllACTMDAD " , , , • , • • • , • • o

I AJlUlDlI'f~M U._ob ,m '" ." ••• _. ,~ AA ~o ., ~ .~T ~ I ,o'"' I
l.J.l,7",l._~""',,",tlIOl~rIo'<!'llUolq.t<l6nl "- H'''' ..•. ..~T UIXl -r ,.~ ~I I n.DOCl I

TotAl 01 I'lTtWP\llSTOIktOut.mo , , , , , ..•. ..•. ,.•. '.•. '.•. • , ".•.,

ctJADRO H" 001: ME'T AS FI'ICAS
WA DI n1t1D!fA1

~.odoo,Cf'ft~ota<kn

TmAIO!ME'T.u~..,

•.--....... '"
_. •••

o

10TAl
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CUADRON'OI' OnAUf DI LASA(DON[S

AIttA ot ftSOltflllA 0.- '" n. - ••• ." N' M MO R' O<' ..., O<
~dt~""rof ••.mrillrr __ ffr..1 "'-
["""'<>~~vdoofWllD6ntlNl dtl~dt t"j~l'-l>.o,¡r •.•••l "'- - ..
c..1~ad6<l.a4d<1o~,II.t.POl - ~~- -
Al"ot>ad6tlclt"'~.W~IIoComllé{¡.¡.I ••• , •••••" •..•.••..
_",,""~(Comit~""~ -~ . . . - - -
tl._oti6ndo a>Mt.rl>(lfp!) """=
••••••• KlMdoóHI"'~Otl •••••
(JfaocI6n.~ do ••.•~C.\bftl_~y Tf1OI'e!lol •••••
~micltd""bo_rr.-...llIj "'-
8KlUll lit itIllll1Nd6tl dlciUlqallll'ftI"' ••••lal •••••

lO1AlllI Acao:rlU 'AAAl1£YAJIACAIOIA ~D , , , , , O O O O O O O O

CUADRO H' 02: R[QUfR1MlfHTO OE LOS BIENESO SfllYlOOS

CUADRO f(' O], l'll£SUPUESTO IUQUfRlOO

AlttillornsoullfA u.lo!l!'C!I •••• ~ no - ••• -, JU:ri '"' MO R' O<' ..., O< "'~
SoIlH"'e-a' •••••• " "
_'iel 1•••••••••• nnMiO>,ft(J"T\<If\ot,PlJ;.1 ••••••• " "lOfAlOIIl[QUtllrMllmm OEstllVlClOS 'AAA CDMl'tn ••••lAACTMD4D O , , •• O O , , , , O O ••

AlIfA ot 1UOIl(1I1A o ••••• '" ,n
_.

••• -, •., '"' - ". ,- O<' I .~ O< I TOfA' I
J.6JU.l.~'" •.- •••• ,- ,- -r I •••• I

TOlMO( f'lI;[$UplJ(STOlttQutll!tlO , O O •••• O , , • O O O , , "'"
ADRO N' 04: MrTAS flslCAS

AMA DE ltsOllt1lf,t, 0.-
1_1~. '" I

- I
I

••• I
, I , .

M j AGO I I
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L~~:.a
AiJCWI1IClO"l01 (QUlPOS'Al\A w.mMtN'TA. t~ .-oaSO"'AfIA BltmSJ,oIr,tJ,()(IAI.ClNrr.o UltlUll"l YSlGtmnAO 'ArtlMO:lllU.

CUADRO'" 01- O(lAW CELASACOOHt$

IIlHUtAt !IOClA1/'(1l50"~"'1 0.- ,~ '" •..• ••• M" ~ AA ,"O U' ~
"""

~
"'_t.lIolkmlno>60 ,tl •.•f"'dIl~tIrSocl.fly ~ ~.- •
Ill\ldoodf •••• tAdo w dtf_ r>N1 do ,_110 ref•• f'I'Cio CAbo""""') - ~- • ,
~1IoD'l6to l'I'...-t.ol(A'01 ~- ,
4prnbod6n lit ,,~~l. Ydnl¡nari6n do Comi:~CIt',r'I••.alona!) ~ •. - - -
I"rocno •••.• f<Ci6nt(omjl~ <lokloctIónl "- • •
r •.•bot~do<llftll'''''ll''l:l!) -- •
r~. "'"bí.-. y<Od1.-..o6n1"'110'1"""_"'/ eom••••',r'I~ ...., •
Confo<n'IicU1tllo""~ (I'''''''¡I' SoNl,~ ...., , ,
Dl\U"ll>\Id6nllo_I .•.~/CDnttoI"~11 ~- ,

fOfAl Ol ~n'AltA UIVAA.••CAlO LAACTMOAO U O , , • • > , , , , , O

CUADJlO'" 02- IUQUUllMtEHTO DI lOS orUt£S O StlMOOS

IttNtnA. $OCIA!I HlUC»l"1 0.- '" '" ...• ••• ~, .~ AA ,"O U, ~
"""

~ =..
Ilolripf_ f\KU ••••1 '- • •
T_dt~!.ICIlI'W<IDfI .- , ,
fbl'lO rnIl:--w'¡"""""""1 ,- , ,
••••tI__ v•.••_I<Pn!nltul!llr.l) ~- , ,

TOTAl 01 tiQ\ltRl"'JINT01 DEUllYlClOS 'AfIA COM'm"" ••••,tlC"lMOAO , , , , , • , , , , , , •
CUADRO N" 0)- Pl'llSUl'U£STO Jl£QU!1lIDO

IIl/llltTAIlSOClAII "ItSONAI U.MKklI '" ." ...• - ~, .~ AA ,"O ••• ~ .~ ~ =••
l.J.I.t!I.l.t!IOtr"'_I,"'tT.....- •••_I •.••Cft\lfONllu<.!) •.- ••••• ..."
U•.U.I.I, ~,yf<lllll>o<(l>omDmicroon.m-~1 •.- '" '"
J,6.u.u,(~dt'~II_1 •."'"' ,.~ ,-
J.6.U.U.fQlllpcndt .h~"tf'ltHaó6n •.- >.'" uoo

TOTA¡ DI! iHllSlJI'UnTO IUQUfMIO , , , O , . '.... , , , , , , '....
CUADRO'" 04: MOAS mICAS

BIT:HmAR50QAlI '(~"'l

PI" toeu,lo. comtdOf f <onlfU euIT••••.•1

TOT"'IOf:M£TM~SfM

U,MtdIdI .-- '" n. ••• M" '''' ,"O U' "~ =••



FORMATO N" 03

TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTR'Al : 11 SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA N" 003

AqOODAOES PE DESARROllO; DE LAUNIDAD DE PLANEAMIENJO y PRESUPUESTO

OIUflJVO UTÚltGICO;

0I1fTMl ul'fdnco,

rOlflAUv. QUt: 11:PUrOl Arll()V(OWl: l"IIIGU • 1016)

OlatuDAOn QU{ 11: PRITtHl:ll: comAA~lI[n"'lI: fP(llOU • 10161

CUADRO N" 01' 0" ALU O! lAS ACClOH£S

o ••.• acaso O( lA POe\ACl!O!< •••lOS lllMClOlo IIc[GISTIW.[s Ol MA.t/tllA (flOnm.HGUUo VCON CAl.lOAO 'AlU OtlTtNtk lA UGtmO...rl JUlIfoIu,

1000UU:C(ft LAU'AClOAO OI'(AA IIVA llU¡ISnu.l VCAUS'T1tAl CON PLAIAfmMA TtCHO!.OG"",, AO(CUAOA, ~ COMO ISTANl)A,ntAlI VM~U U» I'1IOC(SOS

CON CIUTtIlIOlo IItGlSfAAlU HOMOG(NlOS,

_lA loU!C•••~, CUHH" CO~ UNA rCOHCMIIl SO!,II),Ir,V CO'lI (A'ACIOIIO OF .mAIKIoloII Wlo ",OYI'(lOS Dt Df"-flflOllO Dfl ml!MA r.t:GlSfII'.A'

.lA UlftiJ(TVI\Il QllG4HIl.ltlO"'o\l. r.OllfJ,POHOr "'lQSot.rnlVO'5l"lUmJCIO'IIUn ALA' nlGf1lfW DI /ill(f\.ll)AOn ltF ~CJUtl"'D •••N1lS, lA ClIl1'UlUl ~1fIZA~"'1 NO 11

, •••• £llCUADA. NI OPTl'M •••CTUA.IMU~H. WM010 MU'f p~ CO't IIUHClO Al OUAUOUO DI lA T((HOIoo ••••••••lA r.!UOU 01 "llOC1S(n. sr'- P'flOAttllIOS. ne •

. '[lI.tfl'ClO'II:\ISAtrl'fl(ttA _ 'Allft DI lmtnw.ftlOS Ul.l'ltlO'" lA (.AUIMO OIIOS\nMC1OS A[c;muUSiTllMpo" OOl.(lIVMlONtS. nCJ

AIIIA01 -.tSUl'Um'O' DlSUl:OUO ".- ,m '"
_.

••• -, ¡UN '" .., R' oa "'" ~
"'-. de l"'mIno< de ,,,,, •• ,,...;a 44tN" fIo""llUftlo)

w__ ,- '"-lu_ ••• IftftUdD, lIo!oN06n 1_1 •• I~ •• ,,,,, •• ondo IGAfl

Co<lilndón "" .,.""'10 .,.. ••••••••• LJII ••POI """"'" - -
AJWabodOn do ~'-lM'd_e y ~ de ComiIII""''' •••• Zono'l ••••••••
F'o'ocf1O'" "'fW6nlCom<I,de~ ~
Il.atIIItoti6tl ••• CDIlIt.to C1..olI.IJ ,..,,,.
"\ftOdOr>del ~ 1•.•••• II't;!mimll'l] ...., • ,
taoIf.......- "" ••••-.ldoo lA••••••• ~ol - , , • , , , •

ARIA In "UU!'UISTOl'OUAUOUO U.fM<lid. ~ R' ••• ••• ••• JU~ AA .., •• oa .'" ""
TOTAL

J.].J.7.J.J.~" _ .... "•.. "•..
l.l.U.I.I.CAS _ .... ),]00 ,•.. ,... ,•.. ,•.. ,",00 '''"00,-
U.U_I.J,IÓlIudCM _ .... '00 '00 '00 '00 '00 '00 '"

TOT'" 01 PJtfWf'IJISTO RUlfJftlOO JllU , , • ••••• • • ••••• J.Il1111 ",00 J.Ioo ",00 ,~oo .""
CUA(HIO H" 0.-: MnAS rlSlc.u

.últA DI II1!UIll'UISTO y OUARROUO

,••Iri6n"'_Plf'~_

TOIAL 01 MITMH!Of'UUTM Jlll'
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FORMATO W03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

1zONAF-- ~---------- ----- - -- - - - - - -- - ----------- -- -- - - - -- - --~~~~---
REGISTRAL : 11 SEDE CHICLAYO / UNIDAD EJECUTORA W 003 :

I

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

NO ES PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES

: UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN

9002 - Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a

: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

5000991 - Obligaciones Previsionales

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LASTAREAS

MENSUAL AÑO 2014_
U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL--

PAGO DE Palnillas a cesantes Personas 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECfFICO

PRODUCTO

ACTIVIDADES

: UNIDAD REGISTRAl

: "SERVICIOS REGISTRALESACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
:Fortaleeer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calldad de los servicios de Inscripción V Publicidad reglstral, asr como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

: Otorgar la seguridad jurfdlca a los bienes V servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

: Producto 1- Actos registra les calificados con calidad V en tiempo oportuno.

: S004222 Actos Reglstrales con Calificación Regular

MENSUAL A~O 2014 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUl AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
U.M.

REGISTROS 7,416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,416 7,424 B9,Ooo

1.. PROPIEDAD INMUEBLE
ACTO 3S,976

REGISTRAl 2•••• 2•••• 2•••• 2 •••• 2•••• 2 .••• 2•••• 2,998 2•••• 2 •••• 2•••• 2.•••

2.- PERSONASJURfDICAS
ACTO 11,292

REGISTRAl 94' 94' 94' 94' 94' 94' 94' 94' 94' 94' 94' 94'

3.- PERSONAS NATURALES
ACTO 5,232

REGISTRAl 436 436 436 436 436 436 436 436 436 436 436 436
~

",\lN4~ .- BIENES MUEBLES
ACTO

b REGISTRAl 3,041 3,041 3,041 3,041 3,041 3,041 3,041 3,041 3,041 3,041 3,041 3,049 36,500

'. .•...;.,.
~"" '~,~ ~o¡~



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asl
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

OBJETIVO ESPEciFICO

PRODUCTO

: Proteger los derechos inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad jur(dica a quienes adquieren derechos
conforme a lo publicitado por el registro
: Producto 2, Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad registral

ACTIVIDADES : S004224 ,Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

UNIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUl AGO SEP OCT NOV ole TOTAL

14,166 14,166 14,166 14,166 14,166 14,166 14,166 14,166 14,166 14,166 .14,166 14,174 170,000

SOLICITUD 6,815 6,815 6,815 6,815 6,815 6,815 6,815 6,815 6,815 6,815 6,815 6,823 81,788

SOLICITUD 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 25,920

SOLICITUD 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 9,000

SOLICITUD 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 4,441 53,292

REGISTROS

MENSUAL AÑO 2014

" BIENES MUEBLES

-.;.",¡JJ.Of;,~'
J'4i'~"'~"~

l., PROPIEDAD INMUEBLE

3., PERSONAS NATURALES

2" PERSONAS JURIDICAS

-



FORMATO N' 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNA~O 2014

6o G
ZONA REGISTRAL : 111SEDE MOYOBAMBA I UNIDAD EJECUTORA N" 008
UNIDAD R AN1CARESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINtSTRACI N
PROGRAMA : "SERVICIOS REG1STRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL.

: F0rt8lecer y mejorer la capacIdad openrtivn instftucionol Y la ce:lldncl do los servicios de 1nsc:rtpc:16n'1 Publicidad
OBJETtVO GENERAL registra!. esl como Iogrer mayoros nIvolos do ea:eslbllldad do los ciudadanos con inclusión social e los sorvlcios

regl!tlllles

OBJETIVO ESPECIACO : Fortalooet 18capacidad oporotlvo reglrrtr8! y catestrBl con pl8t8forma lea"IOl6glc8 adecuada, 8s1 como astandmizm '1
mejorar los prooo$O$ con criterios rnglstrBlos hoitlogó¡¡oos.

ACTIVIDAD :5000276 - GntlÓfl dol PrognnM

MENSUAL ARo 2014 U.M. CANT ENE FES ••••R ASR MAY JUN JUL AOO s••_ OCT NOY DIC I---TO!,Al.
REGISTROS 31" al ,;i ~ 31'- 30 3' 3' 30 3' 31 31 . 3S 37&

Bobo"" de remunetlldone. ".. "'"
_10 f2 , , , 1 , 1 , , , 1 , 1 f2

ProvIsIonar kts beneflc:Ios .oc:illlM <Ill1 , -.. f2 , , , 1 , 1 , , , , , , f2
E1abornclOn do estlll:llsticas del • _10 f2 , , , 1 , 1 , , , , , , f2
e.bontcI6n ckll PA,AC -.. 1 O , O ,
EIabontcIon do ro rto. de Medidas <lo Ecootieloncla Documento f2 , , , 1 , 1 , , 1 , , , f2

del PAAC -.. 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 ,.
de. """""'de' IIS~ Catondario _10 f2 , , 1 1 , , , , 1 , , 1 12

Rcalizacltln do rnYll11le~ -.. 2 , 1 2
Informe. 11ContnJloña MEFde •••• •• -.. • , 1 , , "Con"" de. manlllnlmlllnto eSevehIculos Doc"".nto 12 , 1 , , , , , , 1 , , 1 12

Control do la o de_ -.. f2 , 1 , 1 , , , 1 1 , , 1 12

E1abomcl6n de os de resultados de medictas de IlllSte1Ictad -.. • , , 1 1 "_mlonto dlstrlbudón de bIonn _o 12 , 1 , , , , 1 , 1 , , 1 12

Inlormes mensuales do ll'lO'AmlentOde bienes do etmocon -.. 12 , 1 , 1 , , , , 1 , , 1 "lntonnes mensuales do dll 1Icl6n do m:lIvcn amortll..ac:l6n de Inta 1••• Ooannonto 12 , 1 1 , , , 1 , 1 , , 1 12

Actos a<lmlnlStnlt/vos do dlsposlclon de bIones (eltas, Dejas, dorntclones, IIfltd&Clonfls on U10S y saneamiento). Ooannonto 12 , 1 1 , , , , , 1 1 , 1 12

Bo_ condtlacl6n mensual de la del asto Ooannonto 12 , 1 , , , , 1 , 1 , , 1 "EltIbonIr los ostados f1nanc:klrol mensualM -.. 12 , 1 , , , , 1 , 1 , , , 12

Elllbota' los eS1adOS flnende10s b1mestnlles -.. " , , 1 , "Elabonlr los ostados fInllnc::klrol aJ derre -.. f 1 ,
.~ A s mensuales el'ec:tuados el ContadO!' -.. 12 , 1 , , , , 1 , 1 1 , 1 "..- e do teCIIudadOn diaria te •••s """ Ooanno"'" 12 1 1 , , , 1 1 , 1 1 , , "Co<1dI1odOnde •de con constonclll óe movimientos do boO. -.. 12 , 1 , , 1 , 1 , , 1 , , 12.- • lstro do RtICltUCIad6n diario en el S1AF -.. 12 , 1 , , 1 , 1 , 1 1 , , 12

:.1' olatxnd6n de recibos so en el moctuIo tesomrilI -.. " , 1 , , , , 1 , , 1 , , 12

fP • re-tl.)6n de OIC OIS nIIlo vIaticos eneo """. -.. " , 1 , , 1 , 1 , , 1 , , 12

• Istro en el SIAF de la laso !rIIdo • -.. " , 1 , , 1 , 1 , , 1 , , 12

Firmes de CIP Tesorero Contadot O" -.. " , , , , 1 , 1 , , 1 , , 12

."""" toembalIo óe lGndos de Ca eh" -.. " , 1 , , 1 , , , , 1 , 1 12, ."""" reemboloso de fondo do devoluciones tI •••s
_. -.. " , , , , 1 , 1 , , 1 , , 12

."""" control de rencfldones de vl.atk::oI
""'" -.. " , , , , 1 , , , , 1 , , 12

Elllbcnd6n memuII' de informeci6n filUlndetl' '" _.- -.. " , , , , 1 , , , , 1 , , 12

r; lstn) mensual S1AF do calerKtlIrIo -.. " , , 1 , 1 , 1 , , 1 , , 12

A ueos mensueles el'ectuados el Tosorero -.. " , , , , 1 , , , , 1 , , 12

Coi nJliacloi ES banal:r1as -.. " , , 1 1 , , , , , 1 , , 12

(ft I Col
O O

9ub TotaJMetu T.,. •• Funcionales: 31 " 32 " 30 32 32 30 32 31 31 33 37.

~V .;.~-



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOY OlC TOTAL
,. TAREAS FUNCIONALES RUnNARIAS: RELEVANTES • • • • • • S • 4 • • • "_ ... Pmu """" """"""'" 12 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 , , 12

utmlcnttldel MIIl't:D I """""". 12 1 1 1 , 1 1 , 1 1 1 , 1 12

E'tll1uad6n PrM "" """""". 2 , 1 2
EVDIuac:l6ndel POI """"""'" " 1 1 1 , 1 , 1 1 1 1 , 1 12

FomnJIadón del""" lo 2014 Dooumemo 1 , 1

F_ cI6n clolPOI 2014 """"""'" 1 , 1
ConIOlIdacl6n de estadlstlca stl'at Ane)((l 1 Otro, """"""'" 12 1 , , , 1 , 1 1 1 1 1 , 12

O •
Sub Total Metas Tare •• Funclonoles: • • • • • • e • 4 • • • "
UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE IUNIDiD DE ñCNOLOGlA DE LA INFORMAClON

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. - -- ._. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOV D1C TOTAL

Mantonlmlento de Equlpos de Cómputo, seMclonn, cable Esl1UCtlll'llGo, Pozos a TIetTa, redel elbclrlca,. aire' A_
J J

m:ondidonados v oro. 1 , 1

RencwIld6n anual do tloendas antMrus ..•... '" .-. f 1 1
Tll!lst8do custodiade ••• A_

12 , 1 1 1 1 1 , , , , 1 1 12
Gesti6n de balfl de datos

A_
f2 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 1 1 12

S "" .. lJao ••• """ .. A_
f2 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 1 1 12

Control do Colicll1ddo InlonnadOn de BaIfl de Datos
A_

12 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1 , 1 12

••• _ ..
imlentosen ofIdnos

A_ • 1 1 1 1 •
O •

Sub Total de Tarelul Funcional" • 4 • • • • e • • • • • ss

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOV DIC TOTAL ~
, - • • ,- , , , , , , ,

InforTTlMti Je1atull!l """"""'" " , 1 1 1 , , 1 , , 1 , , 12
Informe T6cn1co1 al ti la Procunldurla """"""'" " , , 1 , 1 1 1 , , , 1 , 12
DlctOmenes ti Informas en lmIentosodminlslnltiv'Ol """"""'"

, 1 1 , 1 4
Absotuclónde consuttas """"""'" " , 1 1 1 1 1 1 , 1 1 , 1 12

Po"" en comlllone. """"""'" " , 1 1 1 1 , 1 1 1 1 , 1 12
MMor1as Jo ~ de leIeccI6n .-. " 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 , 1 12••._ .. ....-.. """"""'" " , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 , 1 12

do contratos 10 lldendll. """"""'" " 1 1 1 , 1 , , 1 1 1 , 1 12
Aslstendllll ••• idllla,

A_
" 1 1 1 1 1 1 , 1 , 1 1 1 12_ .. - A_ 12 1 1 1 , 1 1 , 1 1 1 1 1 12

Sub Total Metas Tare •• Funclonalas: o o ,. o o ,. e o ,. o e ,. 112

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

SUb Tobll Meto Taren FunclOMlus:

TAREAS.

[UNIDAD REGISiRAL i e6óRólNACION A(:~EMICA

U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOV Dte TOTALA_
J5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 35

• o
J • • • • • • • • .-> 2 J5



UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE (O_RCANÓ-DE_~º~_~O_~J~{STIJ::UC;:lO~A_L_~_______ ,
--- . ----~---~

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOY OIC TOTAL
• ..

AclMdlldes de control INFORMES 12 "O O
Sub Totel Mollls Toreas Funcionales: 12

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE (~~FA'f',l_RAZONAl -------_.
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOY OIC TOTAL

•
S, I'YlslOndo OIic:1l11ll INFORMES 12 "O O

Sub Total Metas Tareas Funclonal(ls: 12

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
Objetivo EspecIfico
ACTIVIDAD

Mt~TU~?:9.,N~A~L~ ~

: ImpulMr el fortaloclmlanlo Institucional y la Dccaslbltldad alSOI'Vlc10 dol ciudadano on lodos 5U9
5004225 Difusión de los Servlclcni Reglslrales Gcstión del progrnma

CUADRO CONSOUDADO • ACCIONES COMUNES _J
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOY OIC TOTAL I.. • .. . .. , , " , " , , " , , ,

GESTlON DEL PROGRAMA 54 54 55 54 52 " •• 52 50 54 54 " 555
UNIDAD DE ADM1NISTRACION 31 31 32 31 30 32 32 30 32 31 31 33 376
UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO , 5 , , , 5 6 , , , , , 52
UNIDAD DE TECNOLOG A DE LA INFORMACI N 5 , 5 5 , , 6 , 5 5 5 , 50
UNIDAD DE ASESOR JUR DlCA 9 9 10 9 9 10 9 9 10 9 9 10 112
COORDlNACION ACADEMICA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 35
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
JEFATURA ZONAl 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

DIFUSION DE LOS SERVICIOS REGISTRAlES 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 18 150
JEFATURA Z NAl " '2 12 12 12 12 12 12 12 12 12 16 150



FORMATO W03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

NO ES PROGRAMA

: UNIDAD DE ADMINISTRACI6N

9002. Asignación Presupuestaria que no. resultan en preducte (APNOP

OBJETIVO GENERAL : Fertalecer y mejerar la capacidad eperativa institucienal y la calidad de les servicies de Inscripción y
____ e.ub.lici¡j ad.tegis.tr.a 1 •. asLcerneJegr.a LlJ1aY9J_es_niv.eJes.d.e.a_c_cesibilida_d_deJos.ciud.a danes. co.ll.Ln.cLu_sjóD.seciaI_a .

OBJETIVO ESPECIFICO : Cumplir cen el pago. de la planilla de manera puntual
~..- ---~------------_._----_. ._--- ------------_.-
ACTIVIDADES 5000991. Obligacienes Previsienales

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS

MENsuAL AtilO 2014
U.M. ;CAN'( ENE FEB MAR ABR MAV JUN JUl AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

. ,

PAGO DE Planillas a cesantes Persenas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAfilo 2014

ZONA REGISTRAl :IV SEDE IQUITOS / UNIDAD EJECUTORA N" 009

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAl

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registra!. asr como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios reRistrales

OBJETIVO ESPECrFICO : Otorgar la seguridad jurídica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

PRODUCTO : Producto 1- Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.

ACTIVIDADES : S004222 Aetos Registrales con calificación Regular

: 5004223 Actos Registrales con calificación Por Apelacion

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS FUNCIONALES

~

ACTIVIDADES. FUNCIONALESp "~ ~ TOTAL

~ '.~¡¡ U,M, ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV Die
{~ ~ •....

CALIFICACION ,OETlTULOS.:~ . 6,718 6,186 6,491. 6,n3 _ 6,258 .6,385 6,811 6AOO 6,200 6;854 6,355 6,179 77,608-.p
1.- PROPIEDAD INMUEBLE TITUlOS 3,294 3,036 3,231 3,333 3,064 3,103 3,368 3,082 3,049 3,390 3,087 3,018 38,055

2,- PERSONAS JURIOICAS TITULOS 882 867 842 872 870 852 883 868 854 894 814 664 10,362

- 3,- PERSONAS NATURALES TITULOS 413 371 390 420 414 404 406 413 407 408 417 413 4,876

(f(fu . ~
,- BIENES MUEBLES TITULOS 2,129 1,912 2,028 2,148 1,908 2,026 2,154 2,037 1,890 2,162 2,037 1,884 24.315

.•...)tr



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL :IV SEDE IQUITOS / UNIDAD EJECUTORA N° 009

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAl

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asl
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPEciFICO : Otorgar la seguridad jurfdica a los bienes V servicios de los ciudadanos a través de la Inscripci6n Registra!.

PRODUCTO : Producto 2. Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad registral

ACTIVIDADES : S004224 - Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

CRONOGRAMA DEEJECUCiÓNOELASTAREASFUNCIONALES
;¡~

~i\) ACTIVIDAD UNIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUl AGO SEP , OCT NOV ole TOTAL
~3." CALIFICACION 'DE TITULOS-. I..~ .- . '-~

~

MEDIDA 10,m 7,791 8,315 10,374, 9,623 9,274 9,310 9,160 9,355:' 9,320 9,289 9,326 111,414
~Il•

1.- PROPIEDAD INMUEBLE SOLICITUD 5,244 3,902 4,157 5,239 4,909 4,258 4,283 4,133 4,285 4,279 4,28B 4,306 53,283

2.- PERSONAS JURIDICAS SOLICITUD 2,879 2,119 2,258 2,650 2,443 2,715 2,718 2,720 2,735 2,719 2,696 2,712 31,364

~ .- PERSONAS NATURALES SOLICITUD 469 442 429 463 442 448 454 442 448 455 449 455 5,396

1f' 1 " BIENES MUEBLES SOLICITUD 1,685 1,328 1,471 2,022 1,829 1,853 1,855 1,865 1,887 1,867 1,856 1,853 21,371

~ •••••••.>
f



FORMATO N' 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGI5TRAl : IV SEDE IQUITOS I UNIDAD EJECUTORA W 009
UNIDAD ORGANlCA RESP0HSA8LE
PROGRAMA
ONmvo GUIDW.
08JmYOESPEdnco
ACJMDAOE'S
ACODNt:5 COMUNES Sfn Producto

: UNIDAD DE ADMINISTRAOON
: -SERVlOOS REGtsTRAlES A,CaslBlES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAl-
: fcrtlllea!r y mejorarla capacldad opeflt~ lru.tltudo~1y la carJdld di! tosst1"tk:los ele InsalpdOn 'l Publiddld rt:gtstf1l1.ul como~f1Ir rüvelesdi! ltce5ibnidad de tosdudldanos con Inclvslón
: fortIIleaor 11capWdld ~l'IItlvl ~!!!!!!J:catutf1l1con p!ltlform. 1tcn0!6tt1ta .decuada. ul comoeStlndlrUary~~sos con criterios~tl'llltl ho~t\necn,
5000276. Gestiónelel ~f1Ima

CRONOGRAMA DE EJEcua6N DE LAS TAREAS
...•"" '''" ..''.''.., . TAREAS, . . .'.-' .,.,.•••..U,M.""" '.' "CANTo' w. ENE- -FEB- ~rMAR ."" "".ABR "" "MAY-' JUH . JU\. Aao SEP .•. OCT.'. 'NOV Ole TOTAl ..

A RItC\II'aOS Hum.nos ....0.;18;¡¡,¡,¡ ...,¡;17 .•••• !"""!:10--1'.- -18- -'" .. '1"_ ••••••17.;¡¡¡, ¡'¡"'¡'Uloiiio -17-. -18- -21- _2'~. ..•
Elabonlc:l6n da plenlllos da rcrmn\fl1tIdonet y """""""" " 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "~_.
Elabor8dón da plenlnos Gmtlflcnd6n, EIOOl8l1dad Y """""""" • 1 O O O 1 O 1 O O O 1 1 •CTSEm_"a-mM """""""" " 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "ElalloradOn da s e AFPa """""""" ••• , , , , , , , , , , , , •••
Elabcncl6n da boIetlls do 00"""'''''' " 1 1 , 1 , , 1 1 1 1 1 1 "Elobonld6n de nIlIa eIectronlca POT. SUNAT """""""" " , 1 , 1 , , 1 1 1 , 1 , "Elobored6n tntorme control de Aststenclo ~lo " , 1 1 1 , 1 1 1 1 , 1 , "_EPS """""""" " , , 1 1 1 1 , 1 1 , , , "Ac:twIlttacfón M6duto GMtlón RR.HH, """""""" " , , 1 1 1 1 , 1 1 , , , "Elllbol'ad6n Planb Vlbticos """"""mo " , , 1 1 1 1 , , , , , , "Im_ VIdoL -- ~lo " 1 , 1 , 1 1 1 , , , , 1 "P1l1;nII18de Re -- """"""mo " 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "
EJlI;bomd6n Y PublIeodon de Bases ConvocatorIas """"""mo , O O , O O , O O 1 O O 1 ,
CAS
Tmmlte ra RrtnO'tltClOn PMaoneI CAS """"""""

, O O , O O , O O 1 O O 1 ,
~~?'rtt R&nOYlI;c:IOnPr6dicas """""""" 2 O O O O O , O O O O O 1 2

eslonllles
B IsÜCII -- r __ -53 - .. ....;.z:L.;..1l& -53 -56 ~60 •••••••64-56 -64 "'--- .. -61 ~_55 _6&ll_

E\abol'ltQ6n da P••••••C """""""" 1 , O O O O O O O O O O O ,
ProYeer UlOflc:lna, SCMc.Vlgllan,UmploUl.SCguros """""""" •• , , , , , , , , , , , , ••
Elaborae. Pttlcllscs AdjUda.cl6n y RegIstro SEACE """""""" 17 2 , 2 O 2 3 O , O , 2 O 17

Controtllr 11IeJdstenclas de elmaten .<don 12 , , 1 , 1 1 1 , , , , 1 12
EmlslOn 0JC0rn .<don " 3 5 7 5 7 10 7 • 7 • • • "
Emlsl6n 0ISefvk:I0 .<don ••• 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 •••
Real, Inventarlo de Bienes PetrImon Y balo de _momo

2 O O O , O O O O O 1 O O 2
blone.
Reolizer Activo F omort."'" .<don " 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "

e Comabllld.d
... -- -- -- - -12 ~.t3 -12 _12 ~-13 -12 -'t4 ~13 ~13

___ 13
~13 -l4 -158 --

EIlIbonld6n da Estados Financieros ~lo 12 1 1 , 1 , , 1 1 1 1 1 , 12
Integl1lCl6n Contable de Peraonel, TesoreM. ~lo .0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80

~

1••• lsllcll" Petrfmonlo.
~ Control FINlnclenl "" .odon 12 , , 1 1 1 , , 1 1 , , , 12

~' .5 ~ueo de Fondos en Electivo """" •• , , , , , , , , , , , , ••
P cm 18Toma da Inventlll1e .odon 2 O O O O O O , O O O O , 2

;,:~ Verillcedon da Rondk:i6n de Vlllticol y Cllje Chlc8 """" " 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "
D "Teso~-

.. .. -'oa •• - .. ~.U--r- -_ ... .••.••••.••68 ea ea - .. -ea ----.&8 ;",...-oa •• -eHI-Em_""""" .. ••00 """"""'" 12 1 1 , , , , 1 , , 1 1 1 12
1nfOrme de Recaudación de 0I\ctMI R """""""" 12 1 1 , , , , 1 , , 1 1 1 12
Informe DiaI10 da """""""" 240 '" '" 20 20 20 20 '" '" '" '" '" 20 240
EfftCtUllr el Pago de COiIIPlCA,ibos YObIIgaclones """""""" 12 12

1 1 , , , , , 1 1 , 1 ,
ROllliUlr es Boncel'\es de lo recaudado Dooumomo 240 '" '" 20 '" 20 20 20 20 '" '" '" 20 240
EJ(lborttdOn da ConclIIncI6n Benceno Dooumomo 12 , 1 1 1 , , , 1 1 , , , 12
~, !Itrtlr lo recaudado """"""mo "O 20 20 '" '" '" 20 20 20 20 '" '" 20 240

é: JJi4'~ Calendllrlodo P """"""mo 12 , , 1 1 1 1 , , 1 , , , 12

~~: ~"Co'_'~ """"""mo 12 , , 1 1 1 1 , , 1 , , , 12

I!c Aetas de Condliadon O,,,,,,,e,,<o 12 , , 1 1 1 1 , , 1 , , , 12

e, :AJftluCA. ArdlIvo da Doc:umentaelOn """""""" 1 , 1 , , 12
(~ . ~ SUbTohl Me'" T••••• Funolon•• " .

12 1 1 , , , , 1
) . F- •••••••• -152 -'64 ¡"¡¡""""¡'168 •••••••• 151 _'55 16' ....;,a,;¡¡;'1S4 -'54 _'64 ••••••••.158-, .. 15' -1 ee,'.•-

~~,



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- ObJcüYo ElpeclflCO

: UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO
Fortalocer Is cspackfad opo~tiYll mgbtral y cat •• tral con plataforma teenológ'lc:a Idclc.uada, ni como I'/St.lI:ndariJ:sr y moJonlr los PI"OCOSOS con criterios roglstn:k!t; homog6noos.

CRONOGRAMA DE EJECUctON DE LAS TAREAS

TAREAS. U.M. eANT EHE FEa M" AlIH MAV JUN JUL AGO SEP OCT NOV 0lC TOTAl --;¡
1. TAREAS FUNCIONALES O RUT1NARIAS: • • • "RaEVANlliS • • • • • • • • •

1. Prog!Bmad6n. &Clflutmlento PIA.Y P1M. PAPo
"""--'" " 1 , , , , 1 1 , , , 1 , 12

CAP
2. CortifIatcl6n do Gnten y Sogulmlanto da la """--'" " 1 1 1 , , , 1 , , , 1 , 12

""'"3. FClI'll'llIIadon Y Prognlmsdon del PrMupuestD """--'" 1 O O O O , O O O O O O O 1
20"
•. FormuIadon Y Progremaclon POI 2014; """--'" " , 1 1 1 1 , , 1 1 1 , 1 12
E~""""'" de ll'Ionces POI 2014
S. AYIlI'ICeSda EvaluadOn Presupuostal2014- """--'" 2 O 1 O O O O , O O O O O 2
EVDIuadon Ano! de PntsUflUMto 2013
6. Evaluftd6n de Eatadllticl R&glstrel rnontusl y """--'" " 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "Gestlón Inslltudonol

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS

UNIDAD REGISTRAL I CATASTRO
0estJ6n del prDgr1lID'
Fortalecer l. cap.cld.d ofHll'"atlva reglSll1l1 y c.tutl1ll, ssl como ostlnd.lttur y mojonlr 10$ pT'OCMOScon clttenos reglst •••los homogllnon
Renovocl6n, odqulslc:l6n y aclualiUtd6n da IlIs QfIdnII da C8Ul1tro pare meJoror oIaorvido ~Istnll

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
ACTIVIDAD
Objottvo Espoclfico
T••••
META

TAREAS. - U.M._ CANT ENE FES MAR ABR MAV JUN JUI.. AGO SEP OCT NOV OIC TOTA!.

1. EvaluoclOn TllcnIca do expedlanles penllll
M'l111ónde Informol T6c:n1co1do CetoslJV: A_ ',000 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 ',000
TITuLas ORDINARIOSlÚRBANO - RURAL
2. Evaluaci6n T6c:n1c:llde elQ:)ecllontos para 11I
emIsI6n do Inlonnea T6cnlccts de CaUtltro: A_ 12 1 , 1 , 1 1 1 , , 1 , , "TlTuLOS MASIVOS ¡URBANO. RURAL\"'
3.Afend6n OrIentac:l6n a los Uluarios A_ " 1 1 1 , , 1 1 1 1 1 1 , 12

4. MlmtenImIento Y AetuallzsclOn do la Base A_
12 1 1 1 1 , , , 1 , , 1 1 12

Grtt1al RftQl'Itml
S. 5uporv1slOn. cepadlac:l6n 01pemonol do A_
eatallJV y:~ Usuarto (In I~~ Qfidnal " , 1 1 1 , , , , , , 1 1 12
R••••lltrBtDs NARP Te canldl8
e. Gestl6n Teenlco Administrativa A_ " , , , , 1 , , , , , 1 , 12

Sub Totlll de Tareas Fundonales '" '" ". '" '" 2S' '" '" '" '" '" '" '050

UNIDAD DE TECNOLOOIA DE LA lNFORMAClQN
; FortalocClr la c.p.cldld oponrt1v8 reglstral y c.ID~1 con plataforma taenológlcD 'dQCU.da, asl como cslDnd.rlzar" rIlllJoror los proc:esot con c:ntCltfoll rnglstT.m homog6nGos

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE
3." Obtettvo Espoclflco

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- ObJcrtiYoespedflCO

•

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE LAS TAREAS

- TAREAS. _ U.M._ CANT ENE "O MAR ABR MAV JUN JUI. AOO SEP OCT NOV OIC _TOTAl_

,. Eloborad6n Y dllull6ft de e.l8dllliel' reg1strBIol OO<umemo 2 1 , 1 , , 1 1 1 , 1 1 1 12

2. ~~h)i mide, 'lo Ilslema regl'ltml , aclm1nlstmtlvo .- 2 1 , 1 , , , 1 1 , 1 , 1 ".. """ ..
3. 5IncronlZadón do 1lI1n1ormed6n 1;1nIvol nftCklnl¡l .-y c:ontroI de cafrdad do Imtgenos de asientos y 2 , 1 1 1 1 , , 1 1 1 , 1 12
Base de Datos~'=;~Rcglstml do Yultmagua. A_ 2 , , , , 1 , , , 1 , 1 , 12

5. Trastado Cuo1od." .., """ .. .- 2 , , , , , 1 , , , , 1 , "



6, GestiOn efe la Base efe Datot A<don , , 1 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 "7. siOn de PoIiticlls de
_.

A<don , , 1 1 1 , , 1 1 1 1 1 1 "
6. SupcrviclOn y Procedimiento 11OfICinas, fMnlen. a """"Equipos InformáticOS Yf'OflOVocl6n do Llcorw:las

, , 1 , 1 1 1 1 7

Sub Tot.!ll de Tilmas Fundonolcs • 7 7 • • 7 • 7 • • • 7 "
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Espeelfic:o

: UNIDAD DE ASESORIA JURlotCA
: Fon,lecer la CIIpocidlld opeul1ivo roglslral V clllastral, IItI como 051~II'ldl1riulr y l'I'l(IJoror los procelOs con entanos rogiSl"'los homogbnoos

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE lAS TAREAS

_. TAR~S .• ,'. U.M. CANT ENE FE' MAR ABR MAY JUN JU' AOO SEP OCT NeV DIC TOTAL

O O O O O O O O O O O O Ea
1.• Informo e •• Procumdolia da SUNARP lobfe 01 _lO 1 1 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 "estado do la, demanda;ludiclLaos en lo ZR.IV

2,. Defonso y aselOl'llmlento legal do la InstituOOn _lO 1 1 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 "
3 .• Opinionlls Iogeles lobre proyectos de bases
(ADS-AMC¡, soticl1edas por Jolatum o la Sedc _lO 1 1 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 "Central,

TAREAS, U.M. CANT ENE FE' MAR ABR MAV JUN JU' AGO SEP OCT NOV 01< TOTAL
1.- Imarmo do Empadronamiento V Acreclrtoeion do InlOfmes 12

1 , 1 T 1 1 1 1 1 1 , 1 "Consasionllrlo •• R"..;slrO
2.-lnfOfmO de COltrol de Calidad InlllflT'las " 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "3.- SOIiCltude, de • SolUdlucles " 1 , , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "".- Roconstrue:dones y/o Reproduoclones do A"""'" " 1 , , 1 1 1 1 1 1 1 , 1 "Partldas
5,- Estadlstlcas de ProáuelMdad y Defensor del Aceiornls " 1 , , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "Usuario
6 .• AlencI6n Es alizedo A"""'" " 1 , , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "7 .• Charto, o Usuarios, Enlroga de Trtpticos Ch""', " 1 , , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "Imarmll1ivos cara Usuartos
6.' Informo da Control de ntu!o(C21rga lobon!ll) y AceiontIs " 1 1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "UnifiCedones de Ctilorios

Sub TOlO! do Taroas Funclone!es • • • • • • • • • • • • ••

TAREAS. U.M. CANT ENE FE' MAR ABO MAY JUN JU' AOO SEP OCT NOV 01< TOTAL
1. Informe de 5eg1.Ilm!ento de medlcSlls ColTectivos

Documento
,

1 1 ,
de PfOOllaos Judidoles

2. Inlarme de medidos de ousterkUld _lO 1 1 1
3. Partid en c:omIsl6n es . Ido C21uteta _lO 1 1 1
". EVlllultCi6n de le C1slNdlJfll de controllntemo _lO , 1 1
S. ""'" Documento , , 1 1 ,
6. VerlfiCllr el cumplimiento de le normativa "retaclonada el TUPA vale Ley delsacncfo _lO 1 , , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 "Admlnlstnttivo
7. Gestión Admlnlst11Jtlvll del OCI (EvllhJnci6n
trimeStrlll dltl ;~201". o\lIborlld6n ~~roy&CIo Documento • 1 1 1 1 1 S
deIPAC2015 odePres o
:~ndOn de Enc:argo do la Contrab'la General _lO • 1 1 1 1 •R .
9. Veodurla: AdqulsldOn de bienes V ContratoeiOn

_lO • 1 1 1 1 •da ServIcios
10. Acciones de controles poslerklreS •

Documenlo
,

1 , ,Su-.rvlslonos
Sub Tot.!ll de Temas Funcionales , 1 • , , S , 1 • 1 • • "

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE
ACTIVIDAD
Objetivo Espeefrleo
TAREA

UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE
ACTIVIDAD
Objetivo Eapeclflco
TAREA

UNtOAD REGlSTRAL
Gestlón del programl
Fortalecer 1/1eapllcldod Opclrotivll reglstr.1 y eatastfll con plat/lforma tecnológica adecuad., 011 como est.ndllrlzttr y rt'l(IjOflr los procllSOS eon ctltC!riol roglstnlos homogéneos
Brindnr IlSllsolia 16cnico registrall e inlormad6n registrlllll lo Jofotura y domjs unidades 0I'g61'liel1,

CRONOGRAMA DE EJECUCtON OE LAS TAREAS

OROANO DE CONTROl INSTITUCIONAl..
Geatlón del program.

Fol't.lllec:cr le cllpacldad oflOrlltivll rC!Olslrnl Ycnutrnl con plataforma locnológlcfl f1dftCu.da. osI como oslandllrtur V moJornf los procesos con ertt(!f\o, rcglstrnle-s homoghncos
Ejen:er el control inloma poslllrior a los actos V operaciones en el ámblto do! Orgnl'lO dosconcentrndo,

CRONOGRAMA DE EJECUCION OE LAS TAREAS



JEFATURA ZONAL
Ge$1i6n del prtlgTlm.
Fortnlc<:Of la Clp.llcld.d openflva reglstrll! y CDlnlrll1 con plDlaforma tllCnológlc1 adecu.da, 151 como ollandarinr y mI'IjOfllf I~ pt'OCt'S()I,con trifOriO. ft'gi"lr.1t's hom0g6neol
Diroccl6n, oj0eud6n, OVDluaclOn y IUpervlslón de 11IZona Registrel.,

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE LAS TAREAS
TAREAS, U.M, eANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN M. AOO T SEP OCT NOV ole TOTAL

t •• ComIles de Gerenclo ylo con encargados de A_ 12 , 1 1 1 1 , 1 , , , , , 12Áreal
2.- VISltOS de tmbDJo e Inspccd6n 11oncinD

A_ 10
1 1 1 1 1 , , , , , 10R_lstrlll v Ofic:lnDs Roco';!:ofllJ

3.' ln10rmes dfl Gesti6n O.,,,m,.,, 12 , 1 1 1 1 , 1 , , 1 , , 12
Sub Totol da Tarelll FundonolllS 2 2 3 3 3 3 3 , 3 3 3 , ••

UNID ..••D ORGANICA RESPONSABLE
ACTIVIDAO
Obfotivo Elpeclflto
TAREA

CUADROCONSOUOADO
TAREAS, U.M. . CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN M. AOO SEP OCT NOV ole TOTAL. ' . . . .' . , ; ., , ..

UNIDAD OE AOMINISTRACION 1861 '52 ". '56 ", 155 '61 'SA ISA 'SA '56 '56 156 1861
UNIDAD DE PLANEAMIENTO v PRESUPUESTO " • • S S • S • S S S S S "OFICINA DE CATASTRO 3000 25S 255 255 255 255 255 25S 25S 25S 25S 25S 255 '000
OFICINA DE COORDINACION ACA,DEMICA " 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "UNIDAD OE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION " • 7 7 S S 7 S 7 S S S 7 "OFICINA DE ASESORIA JURIOICA JS , 3 3 , 3 3 3 3 3 3 3 3 "OFICINA REGISTRAL •• S S S S S S S S S S S S SO
ORG •••.NQ DE CONTROL INSTITUCIONAL J5 2 1 S 1 3 S 2 1 S , • • 35

" 2 2 3 3 3 3 3 , 3 3 3 3 "



UNIDADORGANICA RESPONSABLE
Ob/e6vo espeelllco
ACTMDAD
SIN PRODUCTO

DIFUSION DE lOS SERVICIOS REGISTRAlES

JEFATURA
: Impulur el loruledmiertlo Institucional y r.aacceslbilidad.1 setvlelo del ciudadano en tocios sus nivelu
!iOOo'225 OIluslOnde los Servicios Regittralet Gl!sti6n del progr.me
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

CRONOGRAMADE EJECUCION DE LAS TAReAS
. TAREAS. U.M• CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AOO SEP OCT NOV ole TOTAL.. .. ,

1.. Difusión de Notas de Prensa y P.rtiCipeCi6n en
Med~s 0IlComunieIei6n LOClItes:R.dIOS, Olerlos y ..-. " O 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I , 11
1V
2.• Prvmoc:i6n Y OeS3fl'Ollo0Il SUNARP Te ..-. " O 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I , 11Can.el!lI SUNARP Te Eseud'la

~~;::~j,::~:.~se=:~ ReglMln ..-. 10 O O O 1 1 1 1 1 1 , , O 10

PllOGIlAMA:
obfellvo (~ilIro
AcaoHES
MnA

unoll
PUlGO

U.UlCUTORA

Gestión del PrOllr.l~
Normer, dlrlKlr.O'1lpnhar y dl:1.l"ollor 1:1!11l6nrildmle y uanSJNIrente.IlOl1lnlh.lndo el lopot'Ie
PrOnlod6n y OHuI16nde leH~trvlclcn r~klr.llft
1.1OO PI!~onn

: 000lI lU'ST1ClA
: 0057 $Ul'rlllH'l'tHO[NOA N"'-/ONAL O[ lOS Ill~ l'IletJC05. WNARP

: 00t UI'l'lDAO UlCUTOllA H' fY.S[O[ IQUllm

TAREAS
TAReA 1. SUNARP en tu blo """" rt8FllRO MAItZO

CUADRO N" 01
CRONOGRAMA DE EJECUCtON DETAREAS
MAYO 'UNto muo AGOSTO

CUADRO N" 02

OClUDR! NOVlIMB 010lMII

PROGRAMACION DELREQUERIMIENTO DE LOS BIENES y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
TAREAS ""'O FtBJtfRO .AnO ABRtl MATO lU"", lUUO AGOnO Sm(MIl OCTUBJt! NOWM' """ .. tOTAl

TAREA t. SUNARP Iln lu ueblo
2.3.1.99.1.99. O'JtlS Bienes ".'" ".'"Potos Mochil••. Gorras bolsa de " ,

I Ilones de Ml!I'dIandll:e ,
2.3.2.2.4.3 SefVlcio de lma en '.- '.- 2.'"

0i11l116nde S Radilles •••• ,
2.3.2.7.11.99 Servicios DIversos 10'- 10.000 20.'"

conlcccion 0Il Bandonm.s Bann.". ,
AIqulIIl!0Il equipo de sonido. trillado de cqll!pos ,

PPTO. TOTAL 5DOOD O 11 OOD O O O O 11 OOD O O O 72 OOD
CUADRO N 03

CRONOGRAMA DELCUMPLIMIENTO DE LASMETAS FISlCAS
TAREAS

TAREA 1. SUNARP~ tu
U.M......... (AInIOAO

"" """" MARZO "..
""

MA'O lU"", JUllO

""
AGOSTO S(mMB OC1'UBRf NOVIfMD OtO[Ma TOl"

""



UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE
PROGRAMA:
3.- Objetivo Especffico

ACCIONES
META

TAREA DE DESARROllO. CATASTRO. POI 2014

UNIDAD REGISTRAl
Gestión del Programa
Normnr, dirigir, organizar y desarrollar Bestión eficiente y transparente, garantizando el
soporte adecuado para las actividades reclstrales,

Gestión del Programa (Promoción y difusión de los servicios registrales): BRIGADAS REGISTRAlES
13,200 hocares

SECTOR:
PUEGO:
U. EJECUTORA:

0006 JUSTIOA

0067 SUPERINTENDENCIA NAOONAl DE lOS REGISTROS P\JBUCOS. SUNARP
009 UNIDAD EJECUTORA N°IV.S£[)f IQUnOS

CUADRO N" 01

CRONOGRAMA DE E¡ECUCION DE TAREAS

TAREAS ENERO FEBRERO MARZO ABRil MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SnlEMB OCTUBRE NOVlEMB DlaEMB

TAREA 1. Brigadas Reglstrales: Realizar campaflas de difusión de
lOs servlclos registrales casa por casa E)ec Ejec Ejec Ejcc Ejec Elec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec

TAREAS

TAREA 1. Brigadas Registralcs: Realizar campatlas de difusión de
los servidos registrales casa por casa: se trabajaré con 02 CAS con
un honoralro de SI. 2.500 du.

2.3.2.8.1.1 Contratos Administrativos de Servlcios{02 CAS)

2.3.2.8.1.2 Contribuciones a ESSAlUD de CAS (02 CAS)

TOTAL

TAREAS

CUAORO N" 02

PROGRAMACION Del REQUERIMIENTO DE lOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)

ENERO FEBRERO MARZO ABRil MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SEnEMB ocruBRE NOVIEMB DlaEMB TOTAL

5,204 5.204 5,204 S,204 5,204 5,204 5,804 5,204 5,204 5.204 S,204 5,804 63,648

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,600 5,000 5,000 5,000 5,000 5,600 61.200

204 204 204 204 '04 204 204 2.' 204 204 204 204 2,448

5,204 5,204 5.204 5.204 5,204 S,204 5,804 5.204 5,204 5,204 5,204 5,804 63,648

CUADRO N" 03

CRONOGRAMA Del CUMPLIMIENTO DE lAS METAS flSICAS

U.M. CANTIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRil MAYO JUNIO JUUO AGOSTO 5EnEMB ocruBRE NOVIEMB D10EMB TOTAL

TAREA 1. Brigadas Regislratcs: Realizar campaflas de difusión de
los servicios registrales casa por casa Hogares 10,096 84' 841 841 842 841 841 841 842 841 8" 842 842 10,096



UNIDAD OIlGAN1CA RESPONSA.8l£
PROGRAMA:
J .•ObJPtlvo £~ ¡

UNIDAD REGISTRAl. OFICINA DE CATASTRO
InwlpdÓll V Publldd.adR~wal
Fort~ll'CfI.lIIupldchd ~1:ivII'f!tlClr&I., UI~mll Clll1plflt.j,"rn.~tl'C.,nlóllc~
Id",",,"d,,. ~d como "l/Ir>clarlla • ., ~m. 101 P'OiO'!IOI con ni","", ..,IIt•••••••,.........,
Mf!jonI COIllfrou d~ procno {oPil•• I1'1'01'rznlrfll
líO Aulorot'l

1,u10fl'

"1100:
U.utCUTOIlA:

0006 lUST1ClA

00f,7 SU".I!'CT1I1D1_ NICJmIIIlIIX 1.01MC!ST8OIrUmItos.IUNAllII

00lI U~ utCUTOUN'"IY.Utlt IQIJIIM

CUADRO N"Dl

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE TAREAS

TAREAS EN<'" HIftt'RO MA"" AfIRIL •"0 ••••• M~ .""'" srnfMB """''' NOVIfMII """"'
TAREA t. EmIsIOi'I de ln10rmes T6M~, AIend6n 1JI
ln\IIfIo. GC'Slión do 1lIbl!$CIG.~flcn. Gtl$II6n .~EI~ "" "" "" E1~ .~"" "" ••••1dm1n1s111Il1v1l.YTnneA!$ do lKIltocoelon de crl!el'ios

TAREA 2. COnl1oI de CllIidMl del Proy«Io e.~ Grtra

"" "" E'" E'" E'" E1~ •••• "" "" ""R&QIslf1l1

TARE;A 3. lnvenlnrtos y digllatiuc:l6n de ptlnos do mulos

"" "" E", E1~ "" E'" "" "" "" E'".,,"',,'"

CUADRO N"02

PROGRAMACION DEL REQUERIMIENTO DE lOS BIENES Y SERVICIOS fPREsUPUESTOI

TAREAS fHIlO rtlllfRO ~O ".. MAn> ••••• M'O AGOSTO J.mfMI OCTUIIIlf """"' ""'.h "''''
TAREA l. Emblón do lrIformes T~. Atenclón al
usu.rIo. Gestión de 11 bno Gmb, GestI6n ''''' """ "" 2.002 U02 ,.." L'" '.'" 2,(,01 ,.." ''''''admlntslTltlva. y T.lIeces <le unltbdon do erlterlos

23.2.11.1.1 ContrItos AdmlnlWIIlvo1 de StrvIdos ,."" '."" '.•• ,.•• ,..•. ,.•• ••• '.•• '.•• ,..•. "...
23.2.11.1.2 ContrlbuclonM I (SSAlUD de CM '" '" "lE '" OO' oo' oo' '" '" oo' ''''''TAREA 2. COntrol do Ct:lldad del Pl'oyOdo Bue Gri1il;t

MOl 1,(,01 ''''' '.'" ,.." ,.." ,.'" ,.'" L'" ,.." """Re¡¡ht •• 1

2.3.2,8,1.1 ContrItos Admlnht ••Uvos de SorcvIdos ,.•• ,.•• ,.•• ,.•• ,..•. ,."" ••• ,.•• ••• ""'" "."'"2.3.2.8.1.2 ContrllludonM. £SSAUmde CAS oo' '" '" '''' oo' oo' '" '" '" '''' '.o>'
TAREA a. tnvor4.frios y dlglUlll7lld6n de planos 1Ie ¡{lldos

'."" '."" '."" '."" ,.•.. '."" 1,1(\11 '."" '."" '.•.. 18)10.n:tt!vIldll1

2.3.2..8.1.1 COnt.ItOS Admlnhtrlllvosele ~ •••• '."" '."" '."" UOO •••• •••• •••• •••• 5,100 """2.3.2.8,1.2 ContribuóonM. (SSAlUD dI! CAS
"" "" "" "" "" "" "" ""

,oo "" ''''''TOTAL •••• •••• •••• •••• 11,10:!I •••• •••• •••• •••• 11,1011 101,qC)

CUADRO N" Ol

CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE lAS METAS FISICAS

TAREAS U.M. """"'" fH[RO rtlllttRO ~O "'" MA'O JUNIO ~'" •• ""O •••••h """''' NOVl[MB ""'.h """
TAREA l. Emisión ele Informes TknIco$, Alend6n.1
usu.rIo. GntI6n lit! la bno Onlb, GMlIón Acción '" • • • • • • • • • • ••tdmlnl$trallva. Y Talleres ese lIfIItlcadon de crltorios

TAREA 2. COntrol de Ct:11d.cl del Pl'oyOdo Basa o~ricll
Acción '" , , , , , , , , , , '"

R_
TAREA a. tnvl!tll.rtos y dJgltllliz'd6l'I d& planos de lltulo$

Acción '" , , , , , , , , , , oo._-



PROGRAMACIÓN FlslCA V FINANCIERA DEACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD ORGAN1CARESPONSABLE
PROGRAMA:
3••ObJ~tivo Especifico

ACCIONES
META

009 SEDEIQUITOS
UNIDAD REGISTRAl. COOROINACION ACAOEMlCA
G~Sllónd~1Programa
Fortalecer la t~pacidad operativa reglstrel V catastral con platolorma tecnológica ¡adecuada, liS' como
estnndarllllr V mejorar los procesos con Criterios reglstrales homogéneos

Gt>stlón del Programa: Gestión del capital humano para III proc-eso reCittral
OS Pilniclpantes

S£CTOR
PUEGO

U. EJEWTORA

0006 JUSnOA

0067 SUPERINTEND£NOA NAOONAl O[ lOS REGISTROSPÚBLICOS. SUNARP

: 009 UNIDADEJECUTORAN" N.S£O[ IQUITOS

CUADRO N- 01
CRONOGRAMA DEEJECUCiÓNDE lAS TAREAS

TAREAS ENERO FEBR~~O MARZO ABRil MAVO JUNIO JUUO AGOSTO S£TlEMB OCTUBRE NOVIEMB OIOEMBRE
Patrocinio poro cap&eitaci6n individual Ejoc-- -- ---- -- - - - - . - -- -- - - -
Boco, do Capacitación Nacional Eje<

7,500

CUADRO N" 02
PROGRAMAOÓN DELREQUERIMENTO DE lOS BIENESV SERVICIOS(PRESUPUESTDI

Enftl'O Frtbn!ro MirtO Abrfl MIVO Junio Julio AcosloPrespuesto o nivel de espedfka delgllS10 en SI.
Patroclnlo para capacltacl6n Individual (2.3.2.7.3.1-eapacitacl6n
r_eallza~~.~r.!!rsonas JurldJcas) _ _
Becas de Capacitación Nacional (2.3.2.7.3.1-eapacltacI6n reaUzado
por Personas Jurldicasl

TOTAL 7,500

CUADRO N-O]
CRONOGRAMA DEl CUMPUM1ENTO DE lAS MnAS FlslCAS

7,500

7,500

Setlctmb Novfmnb DIciembre TOTAL

7.sao

7,sao

15,000

PROGRAMAOON DE METAS FISlCAS U,M. CA""'''' ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAVO JUNIO JULIO AGOSTO SEnEMB OCTUBRE NOVlEMB DIOEMBRE TOTAL

Patrocinio para capacitación individual (OipIOmado) Part~nles , , ,
Becas de Capacltocl6n Nacional (Beeos) Partlt/pantes 2 2 1

PPTO. TOTAL 5 O O O , O O 2 O O O O O 5



TAREAS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SETlEMB OCTUBRE NOVIEMB DICIEMB

TAREA 1. Mejoramiento y Ampliación de la Infraestructura para la
Prestaclón de Servicios de la Zona Registral N" IV. Sede Iquitos, Provincia Eje<: Ejec Ejec Ejec Ejec Eje<: Ejec Ejec Ejec Ejec
de Maynas, Reglón loreto

TAREAS U.M. CANTIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRil MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SETlEMB OCTUBRE NOVIEMB OlaEMB TOTAL

TAREA 1. Mejoramiento y Ampliación de la Infraestructura para la Construcción
Prestación de Servidos de la Zona Registral N. IV • Sede tqultos, local 1 1 1
Provincia de Maynas, Región loreto Institucional

CUADRON.02

CUADRON" 03

CUADRON" 01

CRONOGRAMADEEJECUCIONDETAREAS

CRONOGRAMAOElCUMPUMIENTO DELASMETASFISlCAS

TAREADEDESARROlLO. CATASTRO.POI 2014

Gestión del Programa
Normar, dirigir, organIzar y desarrollar gestión eficiente y transp<lrentc, gar<lntlzando el soporte
adccu ••do p4lra I.s .ctlvidades registrales,

Gestión del Program8 (Mejor41 contlnua del Proceso Reglstral)
Construcción 01 local Institucional

UNIDAD DEADMINISTRACION

0006 JUSTlOA

0067 SUPERINTENDENOA NAOONAl DE lOS REGISTROS púeucos • SUNARP

009 UNIDAD EJECUTORA N"IV.SEDE lQUITOS

SEcrOR:

PUEGO:

U. EJECUTORA:

ACCIONES
META

UNIDAD ORGANlCARESPONSABLE
PROGRAMA;
3.• Objetivo Especifico

PROGRAMACiONDEl REQUERIMIENTODE lOS BIENESYSERVICIOS(PRESUPUESTO)

TAREAS - ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SETIEMB OCTUBRE NOVIEMB DICIEMB TOTAL

TAREA 1. Mejoramiento y Ampliación de la Infraestructura para la
Prestación de Servicios de la Zona Reglstral N" IV. Sede Iquitos, ProvIncia SO,OOO SO,OOO
de Maynas, Reglón loreto

2.6.8.1.3.1 Elaboración de Expediente Tecnlcos SO,OOO SO,OOO

TOTAL 50,000 . SO,OOO



PROGRAMACiÓN FfslCA V FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD ORGANICA

RESPONSABLE

NO ESPROGRAMA

5000991
OBLIGACIONES

PREVISIONALES

009 SEDE IQUITOS

UNIDAD DE ADMINISTRACION

9002
Asignación Presupuestarla que no resultan en producto (APNOP)
Qnn' _

9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS (APNOP)

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LASTAREAS

I
..ACTIVIDAD U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAV JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

PAGO DE Palnillas a cesantes Pcrsonns 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2



- --- -----------------------------------------------------------------------

FORMATO N- 03

TAREAS DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN Af',¡O 2014

: UNIDAD DETECNOLOGIAS OE LA INFORMAOON
_f1'OIHO(Iat,,*,-lnlom>'lko,.m._ •.•,.....;¡¡;;¡;a;s,;- ~~ ---
G[sTION OH PllOGAAMA
~ RtI_l.o 1IA'rlMl6n oh.""'d<tl. ~••• _p••l.o lIl.oI••••••••• lecnalóCIU

•
UNIDAD ORGAN1CA
ób;t¡..;¡;;';'¡';l-. __o - -

1'llOG1U.MIo:.~.
••• ." " .

tuAl)IlOH"ClI

r ••• ,oU. o~ CA/fllO"O ,o, m - ••• ~. ,~ AA - "n """ "'" '", ••••1,.bpoltnd-e/on"_ I -- . -- - . - I1..••.••.•.••1100 , , ,~
""' no< .."

T•••• ' ••M.p...Hftto oh o.t.Co'<II •• I I,~-" ". ""' ""' ••••
T•••..:.~~==~70tIe 1:callc1ld" ----.J ,~ ""' "o< "o< -,

CUADRO N"02

P1lOGIUoM"CJOlWOH IU:QVlImII-lKTODllOS (lIUC[Sf Sl:1IVIOOSIPllUUPtJtSlOI

I'ItOGllAMAOO1011 -
lN1UIltO.I. nlwl •• poodl'Ia •• ="
ptHIIpUHlol

.IIES ~, "OCIUoM

'"' O. .- u• ~.,~ ,~ Mm "n """ ~ '" .~r.~ 1••• PIIlltoncY<ionllol po..,. , • ,t'J.soo , , ~7.61a , • , , • • 111.11 •...... "'" ....
J.6.).J.].l~tIe~'" -",',m '" • • 199.SOO • • • • • , • , • 1t9.loOlI

J.6.l.J.).IAd'fIIi>icion<tP~ •• """"" , , , , , 100.000 • • , • , • ,.U."
l.U.U.1 SIIt_ dt olImlocf<\llmlo<lto "lmI«no_o , • , • • • UO.OOll • • • • • • '••=
l.6.J.J.J.I~ ••• Imor"-" -" " • • , • • 1.0.000 • , • • , • ,••=
I.U.U.1 su ••.••.••, Pt sa •.•.••.••,1'C UI,'SI lIM~

I.U.U .• ~'mwoniu: -- , ••••••••••
U.U.U Otctl1dcUd, ~ronIta: ~ , ••••• "'_ .•..
r.~.I.~_ ••• ONe.....t •.• , • • • • "'.= • • • • • • • oa=....••..
1.6..1.1.J.I~""''''''';n __ "n Aulnd'donotlo , • • • ,

"'""
, , • , • • "'""~-

r••.•• I,oMfjo<~dtlaulklo<ldt • , • , , • ll!.ooo , • • • •
""'"'C'".t.ctrlu •••<r>mputo """"
1.6..1.1.',• .......- dt , •.••.•••.•.•••••••••

' ••••••••••••••••• 1•• • • • , , , """" """"rnl.oln>t

""'O.lOl ••••• ,~ ,...•• • "' .... U''"'tI lIt,OOO • • • • • ""ITI

tuAOIlOH' 01

PllOGAAMolaG!f O( """AS'1s!aI. o." '"' o, ~.u. ~.,~ AA Mm "n ~o "'" '" ,m"
T••,.. 1.•RPjIllI_dtl po_ •""~1cD """"

,
T••~.-pI_Odt INu """ ••

0- , •
.'"H"'''~'"
"""~

r••.••,I ...Mtjooolm>tn:odtIau'- ¡j.,

••••.••;oIÑCt>'•••dt~ ,
"""" •

=" • • • • • • , • • • • • ,



a'''Kbl'o'l~Ol~" lOPl"A'S2't't
OO'"CIOniI ,_ rt1:

OO'ttt'R IY.lOnlnnnTl"["[
0lrC0t'f1' ~ 1"'Tt't

0CI'il)N"fl\'H O"" OO'I'DNYHU IOlWI"lfn

tto'no¡ ...•, •••••• _" ..•.•• ••••n ••••• _" •.•." •••••• n<n •.•." •••••• """
"""" •••••• • • • •.•." • • • • ..," • • ...".."...A ••..•.•. U
'tf"" ••••• ..., ••••• ••••• ..., ••••• •.... ••••• ••••• ••••• ••••• ••••• Momm:Jt"I'U"{'[

••••••• ••••• ••.." ••.." ••.... ~'u
_ .•.

OOt'U •••••• -" -" -" -" M1'I'n"n

"0'110" •••••• •.•." _" _" ft1'e9
_ .. _" _n •.•." ~'n •••••• _" 1"I'J01 'O1~"

f(;,', ••• ••• ••• ••• ••• ••• ••• ••• ••• ••• ••• ••• "POnl"t'SnJ'~llUO) tT'U'l.,.....
oot'S'i ••••• -'. -'. 00,", -'. •••••

_ .• .•... .•... .•... .•... .•... ~'A ""'P!~~ op 1.OJlUb'"",,",,,_,,,,,ro,,,,Ol'~
OIII-'-"'~"'lI'llUO)ITHTl--- ------ --- --- --- --- OIOZrt600l"' ..• ••••• ••••• ••••• ••••• ••••• ••••• ••••• ..., ••••• ••• •• .." ••••• GI/t/l'lloorn]b' ___ ",,"'P"'-!'P't

UII"l/l "" oeIInW A"'nuo>''f •.••• ,

"'''' ••• ••• ••• UJlf' A...,..,. .• tTSTn
"''' "'.. ..., ..., """"I'PJ._l"TlTt

""" "". ..., ..... '1Clfl<llCllL'O:l1'1'("1'("(

OOO'SI ••••• ••••• ••••• lO>Il""nrrn

•••••• OCIO'Ol ....~ ••••• 1Ol"P"P_""'UlA~II/I''P~ 6&","'-C{-(

~n ." ••• ." ." ." ••• ." ••• ••• ••• ." ." ""On1nn:J'~ lTttn

""''' """ Il()l;'n .•." ~'n .•." """ OlI"i"U OlI"i'n 005"(1 005"U .•." l105'U
'~SO"llOl'~

lIl"""lUl'IUIWP'f'IOl'nu<r:lIT."t n

.1'-""''''' .~
or"In •.•.•. ..'" ••••• ••••• •••••• OIJ'lol olO'n ••••• ..'" on'9lo OIO'tl 010'(1 ~"""J ftQfHd~ 'orqMCI

rII ••• ~ lf'!X'S -..... .'C ""'1.•." ••••• OU" CKn au'! Ofn 0l:S"l OU'I 0('0"1 orS'1 ",., on'¡ ••••• opon1Ynn'~JNer.l tTUrt
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CUAO_OPf'O)

CROl'tOGIlAMAon CUMPUMl(ltro DI lAS M£TA$ rl$lCAl

"OGU"'ACiOH Df MfTASfl$lC$A ~ CANTIDAD '" •• _. ••• ." ~ AA .,'" "" """ """
,.

r.r•• 1,.T.r•• l.' Acl_Kiondo_do
hftd,o~~ •.•1 ,~-, U.S<CS U,s<cS 1.,Sol$ 1.,SolS U,SolS ••. S<CS U,SolS U.S<CS '.,SolS U.S<CS I•. nofdo. 1•.••• u ISCAS

'.' •• , ..•_!oocl.II!>utlarp ••••'u
~.SUftatI>HRIofWl.OtiCocl» •••••••••••• , , • •••.••1,""'1
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ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION 2014
CUADRO N" 02
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UNIDADORGANICARESPONSA8L£
PROGRAMA:
OB£JTIVO:
ACTMDAO:

JEFATURA

OlfUSION [)[ SERVICIOSREGlSTRALU
DIfUNDIR lOS SERVIOOS REGISTRAU:S
REAUZARCAMPAflAS, CHARtAS,ETC.

CUADRO N' 01
CRONOGRAMA DE EJEcuaON DELASTAREAS

ACTMO'" EN[RO fEBIl[R:O MARZO •• mI MAYO JUNIO 'UUO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DIOEMBRE
TAREA1. DtFUSION ot: lOS
SERVIOOS REGtSTRAl£S mc UEC mc mc - mc mc mc [J[f __ UEC mc mc - - mc ..

CUADRO N'02
PROGRAMAOO", DEl R[QUERIMENTO DE lOS BIENESYSERVlOOS (PRESUPUESTO, en 5/.'

INSUMO; kltntlflalbles en forma
dlrteUI'" ielMd.d de ,~ -- '- ,- .- - •• - w•. - - - -- ~'"c.ÍIncadón .-btra!. . --
TAREA l. OlfUSrON DE lOS
SERVlOOS REGISTRAlES 3,115 3,125 3,125 11,62s ',m 3125 3125 3,125 3,125 3.115 3,125 3,125
2.1.1.99.1.99 Mate,ralM de materl.1 de

'SOllO ',580 1.580 ',580 '-580 ',580 ',580 ',580 ',580 1.580 ',580 1.580 ',600 ',600 31000difusión difllSlon
2.3.2.2.4.1 Strvldode otros

UlllOO m m m m m m m m m "S m m m >5'"publicidad Imoresos
2.3.2.2.4.3 Imagen In$lllUdonlll materia! de

l<OOO <lO <20 <20 <20 <20 <lO <lO <20 <2. <2. <20 .., .., SOOOdi/uslon
2.6.6.1.3.2 Sonware)' llcenda
editor de lmigenes Adobe SOftware I '.000 • • O ',000 O • • O • O • O '000
PhotO$nop

-U;i;:-i'3.2Sonware y licencia
editorgrafko Corel Draw Sulte Software I ',500 O O • 1,500 O • O O • O O O 1500

2.6.3.2.1.1 <:amara roto¡:;rnnrn
Unld.d I S.ooo O O • S.ooo O • O O • O O O SOllOnrofMfonal

PPTO. TOTAL U25 3US ,m 11"-5 ms ,m. 3US., 3U5 ms ms 3U5 ,m A6000

CUADRON'Ol
CRONOGRAMA DEl CUMPUMIENTO ot: lAS METAS fI5tcA5. PRODUCTO

PRODUCTO U,M - ,- - - .... - - - - - -- =~
TAREA l. DIfUSIÓN DE lOS ~ " •• •• •• •• •• •• •• •• " " " Al'5ERV10OS REGISTRA1.£5 -TOTAl .. - " -..- -.,--- •• -¡¡¡- •• •• •• •• -..- " " ~



FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
[ZONAREGISTRAL-~lllO-'I-UNIDADEJECuio~

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAl

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON CgBERTURA UNIVERSAL" ----_._-- ~---_ .., ----- --------_.
OBJETIVO GENERAL :Fortaleeer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asf como lograr mayores

niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios reglstrales --
OBJETIVO ESPECIFICO : Otorgar la seguridad jurfdica a los bienes V servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

PRODUCTO : Producto 1. Actos registra les calificados con calidad y en tiempo oportuno.

ACTIVIDADES : 5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

: 5004223 Actos ReRlstrales con Calificación Por Aoelacion -

MENSUAL AÑO 2014 ENE FEB MAR ' ÁBR' I MA.Y. .JUN JUl AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
U.M.

REGISTROS 13,317 13,317 13;317 13,317 13,317 13,317 13,316 13,316' 13,316 13,317 13,317 13,317 159,BOl

1.- PROPIEDAD INMUEBLE ACTO REGISTRAl 76,3446,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362 6,362

2,- PERSONAS JURIDlCAS ACTO REGISTRAl 37,0323,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3,086 3.086

3.- PERSONAS NATURALES ACTO REGI5TRAl 20,5771,715 1,715 1,715 1,715 1,715 1,715 1,714 1,714 1,714 1,715 1,715 1,715

4,- BIENES MUEBLES ACTO REGISTRAl
2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154 2,154

25,8482,154 2,154 2,154



FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
- - -

ZONA REGISTRAl : V SEDETRUJlllO / UNIDAD EJECUTORAN° 004

UNIDAD DRGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL
-- --------------- -- - -- -- ------------------------ ---- ------------ - - -- ---
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
1------------- ----- -~---.------------------------ - - -- - -----------------

OBJETIVO GENERAL
:Fortalecer V mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, así
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPEciFICO

---,--,-----,-------c-----cc--,----,-------------- - ------------
: Proteger los derechos inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad jurídica a quienes adquieren derechos
conforme a lo pubHcitado por el registroI===-:-:=-------------:-----;---:-:::----'-c------;---'-----:;-"--:-----:-;-----c:-::-~___:_;:_;___;__c,___:______; --- - -

PRODUCTO : Producto 2 - Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad registral

ACTIVIDADES : S004224, Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

MENSUAL AÑO 2014 ENE FEB MAR ASR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV Die TOTALUNIDAD
REGISTROS

24,811 2(828 24,828 24,811 24,828 24,828 24,825 24,828 24,828 24,828 24,828 24,828 297,899

1.- PROPIEDAD INMUEBLE SOLICITUD 16,173 16,171 16,171 16,173 16,171 16,171 16,174 16,171 16,171 16,171 16,177 16,171 194,113

2_- PERSONAS JURIDICAS SOLICITUD 1,775 1,779 1,779 1,715 1,719 1,719 1,779 1,779 1,719 1,719 1,719 1,719 21,340

3., PERSONAS NATURALES SOLICITUD 5,740 5,744 5,744 5,740 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 68,920

4_- BIENES MUEBLES SOLICITUD 1,123 1,128 1,128 1,123 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 1,128 13,526

REGISTROS UNIDAD
ENE FES MAR ABR MAY JUN JUL AGO : SEP OeT NOV ole TOTAL

acto
Servicio Extranet registral 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 19,200



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALE O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : V SEDETRUJILLO I UNIDAD EJECUTORA N° 004

OBJETIVO GENERAL

OBJETlVO[SprdFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES Sin Producto

: fortalecer V m~}orllr la capacidad operativa Instllutlonat y la caUdad de los servIdos de Inscripción V Publicidad reglstral, asl como lograr mayores nlvilles
de i1cceslbl1ldad de los ciudadanos con Inclusión soelala los servicios reglslrales

: Fortalecer la capacidad operativa registral V utaslral con plataforma tecnolóSlCllldecuadl, asl como eSlandarlrar Vmejorar los procc!sos con criterios
fC!slsualcs homogl!nros.
5000276. Gestión del PrQ8Tllma

TAREAS. U.M:' CANT ENE FEB MAR ABR; I ., MAY. JUN JUC AGO SEP OCT NOV D1C TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES RUTINARIAS: RELEVANTES • • 5 S 5 • • 5 5 5 5 5 ••1/t't_dif__ ._llll41lllldo_O( ••••••.••--.U', •..,.~_~lto.~ Aodon 12 , , , , , , , , , , , , 12
Qo<_.«C-.clt<Ofll.-...I"""""~'""'l!GSlNI Aodon 12 , , , , , , , , , , , , 12
tjftuclolol•••••••• _ •••t___ l._-..a.. ~<Pln:I"'loWl••••p.".~IIOP'IoI Aocien 12 , , , , , , , , , , , , 12
Qo<wt1lWl*••••••••• do""""«-"-4 £Io\>or••1IWI"'AA(, oi«_" p.uc. __ ._ •••:••••••'olPI1,ItnonlaI"""NIU:lOSI Aodon " , , , , ,1 , 24, , , , , ,

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE
3,- Objetivo EspecIfICO

: UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO

: ObjetIvo Espcclfh::o.- Fortalocer la capacidad operativa roglatral y catastral con plat3fonna tecnológIca adecuada, asf como oatandllriUlr y
mcJorar los procesos con criterios reglstrales homogéneos,

TAREAS. U,M, CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUC AGO SEP OCT NOV OlC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES RUTINARIAS: RELEVANTES • 2 4 4 2 3 • 2 3 4 2 3 40
5eouImlenlo de la E"ocucIón Pros slaria Acdon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

lento del Marco , stel Aodon 4 1 1 1 1 4
Eveluacl6n Pros oslel Aodon 2 1 1 2

uimiento EvaluaciOn del POI Aodon 4 1 1 1 1 4
Formul8Ci6n P femeciÓn del Pros eSlo Aodon 1 1 1
ConciliaciOn Pres sIal Aodon 4 1 1 1 1 4
FormulaciOn P famncl6n del POI Acdon 1 1 1
Consolldacl6n de eSI8dlslica iSlrol: Anexo " Otros Acdon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3., Objetivo Especifico

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
: Fortlllocor la capacldlld opll:l1ltlvn reglslrlll y Clllastral con plataforma lecnol6glca adecundn, IIs1 como (lstandnrilllr y mcJorllr los
procesos con crilorios reglslralos Ilomog6ncos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV ole TOTAL

Res sido de la Informacl6n • Bac.ku de Bases de Datos e Imé enes ACCI N 12 , , , , , , , , , , , , 12
Checklist Subsanaci6n de Partidas R ¡slrales ACCI N 12 , , , , , , , , , , , , 12
Elaboraci6n dellnvemario de Hardware ACCI N , , , 2
Pruebas al Plan de ContJn encias. Restauraci6n de Informaci6n Procesada ACCI N 1 , 1
MantenImiento de Com uladoras ACCI N 2 , , 2
MantenImiento de 1m tesoras ACCI N 2 , , 2
MantenImiento de Servidores ACCI N 2 , , 2
Mantenimiento de Pozos e Tierra ACCI N 2 , , 2
Sub Tolol de TOrGaa FunclonalM 3 2 3 4 4 2 2 2 3 4 3 3 35

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE
3,. Objetivo EspecirllXl

UNIDAD REGISTRAL I CATASTRO
: Fortalecer la capacidad opll:l1Itlva reglslral y cllllIStral, asl como osland/l:r1Zllr y mejorar los procesos con crllorlos regl$ll1Iles
homogÓnoos

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV ole TOTAL

1. £VahlllclbnTéctlIQde eIpedi~ln 1*111 fflIl5lónde Informl''1rknlCO'l de CaUlstfo:TfWlOSOAOtN"RtOS¡UAIlAHO.RURAll PREDIOS 14,940 IU) U.'I IU~ U~~ ni) U~~ lJ~~ IU~ u,~ U&'I lU'I U.~ 14,940

2. £V.lullClbnT~ de expediente' pa.ala emlilón dcrInfllfml!'lTknlCO'lde CIuonro: mULOS MASIVOS(URBANO.RURAL) ACCION 12 , , , , , , , , , , , , 12
3. "tendón ¥ orirntlló6n 1 10'1lI1ulfiOl ACCI N 12 , , , , , , , , , , , , 12
•. Mant~mlenlO ¥ lICtuall'ldbn dcr Illll&o'leG,'foa Rqi'ltrat ACCI N 12 , , , , , , , , , , , , 12
S. SUpe1vi'IIÓIl,Cllpadllldón .1 penan.l ~ Clltfttro r/o PUblicoU,u'flo ~ In Ofidn.n Re¡lwaie'l(Att'l'ldl SUNARP) ACCION 12 , , , , , , , , , , , , 12
6.. lallr< de unlllead6n de CtlleriOlde!11'1Me.n de eatl'lt.o ¥ '!!Illlf.1 ACCI N 2 , , 2
7. Geitlbn Tknlea Admlnl'llfatlva ACCI N 10 , , , , , , , , , , 10
Sub TollI! de Tilmas Funclonnlos 1250 1250 1250 1250 1251 1250 1250 1249 1250 1251 1249 1250 15,000

UNIDAD ORGANtCA RESPONSABLE
3_. Objetive Especifico

: UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
: Fortalecor la capocldlld opol1ltlvn reglslrlll y catastrol, asl como ostllndllrilllr y mejorar los procesos con critorlos reglstl1llfls
homogénoos

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV Die TOTAL, . • . .. , , , ,
rlaborlClOn"'~I""Ol ••.•."'.,.lII'odurio"'D<__ ••loo>,.OI,•• , ••.•~ - ,. , , , , , , , , , , , , ,.
At>totutlóflclo<-.A','-'lob .«<_ _lo 9 , , , , , , , , , •PO'lklf»<IOn•.••<o>midI>noI Documento 12 , , , , , , , , , , , , 12[lolloro<lOnllollf<l'\'e<"""',_e-<OlOI,Io-', Dooumen1. 12 , , , , , , , , , , , , 12ilolU"""l&ldIIpft<tn~ ftKm' ••••_ Acción 12 , , , , , , , , , , , , 12
~O"'ll'O<t"'OI~~.IIo< ••••.«<. Acción 12 , , , , , , , , , , , , 12



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3,- Objetivo Especlrico

UNIDAD REGISTRAll CAPACITACiÓN REGISTRAl
: Fortllloeef la capacldlld operativa reglstral y catllslra!, asl como ostllndllrlznr y mojOfllf los procesos con criterios reglslralcs
homogllneos

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOY ole TOTAL
," • • ," , ,

'_ ••••••••• 011.-.01 Tallor , , 1
c....emo •••o.-r.o RfI!<C,¡l Di loma , , 1
C",IO"''''~ Di loma , , 1-~- Di loma , , 1,.~...,<riIIc_...,."-_ Taller 2 , , 2
Cono'" ~ ••••••••••• ,",Ion ••• fOIIl>'GI_ Di loma 2 , , 2
eu.- del.",.lrpI Taller 3 , , , 3
"""' •• Co<Il,••.••••••••, ocIQIHc•••••.•del(tudoo Taller 1 , 1

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE

Ob¡eliYOEspecifteO

ACTIVIDAD

SIN PRODUCTO

11.'\TAREAS FUNCIONALES Ó RUTINARIAS

r'.'TAREAS FUNCIONALES Ó RUTINARIAS

JEFATURA

: Impulsar ellorlalecimiento In!liludona! y la accesibilidad al servicio del ciucladano en tocios sus niveles.

5004225 DifusIón de los Servidos Regfstrales Gestión del programa

ACCIONES COMUNES (Srn Producto)

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOY ole TOTAL

""e. ,M , ,
Acción , ,

I 1
Documento I 1
Documento 6 6
AocJón 6 6

CUADRO CONSOLIDADO
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OeT NOY ole TOTAL..;

""
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60, 3 3 , 2 , 6 2 3 , 2 3 ,O

1,250 1,250 1,250 1250 1,251 1,250 1,250 1,249 1,250 1,251 1.249 1,250 15,000
3 2 3 , , 2 2 2 3 , 3 3 35
1 2 2 2 2 2 3 1 3 , 1 1 24
o 1 1 2 o 3 1 o 1 1 2 o 12
5 6 T 6 6 7 5 6 7 5 6 7 73



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
~- ---- - - - --- - ---- -- - - - -- - - ~ ----. ----- - -- ---- --- --- - - - ------

ZONA REGISTRAL : V SEDE TRUJILLO / UNIDAD EJECUTORA W 004
I,

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DEADMINISTRACiÓN

NO ESPROGRAMA 9002 - Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

5000991- Obligaciones Previsionales

OBJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
I -"-P"'ub"-'-I"'ic"'id"'-ad~registral,así como lograr ma',fores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a

: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNDE LASTAREAS

'- MENSiiAL AÑO 2014 .
U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL¡(<; 'r~~ ....... -

l~~1PAGO DE Planillas a cesantes Personas 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17

~ ~1 -£<fJI!' "~o.



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

I I

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEdFICO

PRODUCTO

ACTIVIDADES

: UNIDAD REGISTRAl

: "SERVIOOS REGI$TRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
_. ----_. - - --------- - - . . - . _.

:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad registra!. así como lograr
. _ .. D1!l.YCE"~.!:!~elesde acce!!.~I~d~d.~te.lo~_c~u.da_~.a.llo~c~n in_c~uJi~_n_spcr~!.2lf1sse~ic¡o~_regt5~~a!~~_. _

: Otorgar la seguridad jurfdica a los bienes V servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

: Producto 1 • Actos registrales calificados con calidad V en tiempo oportuno.

: 5004222 Actos Registrales con calificación Regular

: 5004223 Actos Re istrales con calificación Por A elaclon

FORMATO N- 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N" VI. SEDE PUCALLPA

UNIDAD REG1STRAL

Unkl~d PROGRAMACION MENSUAl Y TRIMESTRAl DE METAS OPERATIVAS ITIPO DE TAREAS/ACCIONES RuponubM do
Non I I TlIlM. I I I I O"'" I I I ~~~IMftdlde E~ ,.. Ab, R., Jo, ITRIM. '" Ag' s.,

"" N~
""

rvTRtM.

~ tm mD !mi lmli mil m;I. mn am. mn md' - rmD mIt mri mL ttm mnl.. '.' . .
Al lrrserlpcI6n RftgIslnrI ..., 5.0n '.'" 15.057 5,212 .", 5273 1S,83lS "" 5,517 '.300 le,191 5,.69 5,719 5>" 16,889 OJ,m

tnKripd6n de Prodlos ~l
G.RIlgIslr~1 ,,"

R 1,4<48 1,469 1,<126 4,342 1,<173 1,484 1,458 <1,<114 1,451 1,472 1,469 4,391 1,<158 1,469 1,425 <1,351 17,.1I!
III$CIlpdónele Blent!SMuebles

G,R~1l1
,.,
R 2,844 2.'" 2••••• 8,575 2,965 3.075 2,965 ',004 2,943 3.099 2,943 ••••• 2,965 3,163 2,965 9,092 35,653

InscrlpdOn de Pefsones JurIdJen O.Reglstral AO,
R~ 517 535 545 1,596 527 512 534 1,572 567 599 600 1,755 •••• 65' 69. 1,991 6,913

I~ de PetSOl'IfISNlltualn
G.RegiWll AO,

R~ 192 192 192 545 248 291 319 •• 6 325 356 380 1.062 4" 429 424 1,256 3.708

TOTAL METAS OPERATIVAS 4,990 5,072 4,995 15,057 5,212 5,350 5,273 15,836 5,284 5,517 5,390 16,191 5,469 5,719 5,501 16,689 63,772



ServIcio Extranel

FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AI\lO 2014

ZONA REGISTRAL : VI SEDE PUCAllPA I UNIDAD EJECUTORA N~ 010

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABlE : UNIDAD REGISTRALj SERVICIO DE EXTRANET

PROGRAMA : 'SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJEnVO GENERAL :fortal@c<!rla capacidad o~ratlva rqlstnll y catastral, IsI como estll~dllrlzllr V mejoro" 101 proce$()$ con criterios reglwales homogéneos

OBJETIVO ESPEdFICO : Proteger los derechos Inscritos en los R~lstro1 Nbllcos V otorgar l. s@1lUrldad Jurldl~ a quienes adquieren derechos conforme a lo publlcltado por el registro

PRODUCTO : Producto 2 - UsuarIos que reciben atención a su SOlicitud de publicidad ,tllst,..1

AcnVlOADES : 5004224. SOlicitudes de Publicidad R~ISIr'lIl Atendidas

FORMAroN' 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATlVAS 201.

ro •••.REOISTRAL N' VI _SEDE PUCAU.PA

PU8LlCIIlIdl

. . . •. r. 'f 1i"%:,r h Responeab Unidad de
.TJ:P0 DE TAREAS/ACCIONES." lo.•. : MedIda

G,Re Islral Acto Re .- , , .•1, 1 _1:1.2 33 1 1 " 1 ,1 ,. 1 1 133, 4
~vNAIf~ B Publ ded Re ¡slral - -

Insen ción de Pradlos Inmuebles G,R Islral Acto Re 5088 5100 5086 15,276 5124 5126 5106 15,356 5112 5010 5118 15.238 5010 5160 5130 15,300 61,170

fCJ~~)
.Insen ción de Bienes Muebles G.Re Islral Acto Re 3113 3162 3210 8485 3306 3342 3282 8830 3372 3388 3400 ~'10;159 27 ••• 2754 27 ••• ' 8,245 37,818
lo"" n de Personas Jurldlcas G.Re Islral ActoR 2082 2118 2082 6,282 2142 1856 2159 ""',6,157 1813 2082 2082 5,9n 1 878 1878 1878 5,634 24,050
lo"" de Persones Nalurales G.Re Islral Acto Re 1126 •• 6 '52 '56 872 ••• I ¡2, 4 863 863 '" 946 •• 6 946 4

~"A ...,y



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAl : VI SEDE PUCAllPA / UNIDAD EJECUTORA N" 010

UNIDAD ORGANICA
.RE~~9NS~BLE

PROGRAMA

: UNIDAD REG1STRAljCATASTRO

: "SERVICIOS REGI$TRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL n

OBIEnVO ESPEcfFICO

'_.~4.,_ . ._ " . ,___. _ _ . ~

OBJmvo GENERAL :Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral, asl como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales
_____ . . hQl!lEgéneos __ o .'_ _ _4 .~. 4~ o _~. _. _~ __ • __

: Proteger los derechos Inscritos en los RegIstros Públicos V otorgar la seguridad jurldlca a quIenes adquieren derechos conforme a lo
publicltado por el registro

___ ._. __ .~ • T _ • • __ ~ __ ~. __ • ._.. ._. • • __ ._ •••• _.

PRODUCTO : Producto 2. Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad reglstral

ACTIVIDADES : 5004224. Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

FORMATO N" 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2013

ZONA REGISTRAL N" VI. SECE PUCALLPA
UNIDADREGISTRAL / CATASTRO

TIPO OE TAREAS-'ACCtoNES

TOTALMETASOPERATIVAS 405 405 485 1,295 405 505 405 1,315 405 405 485 1,295 405 485 405 1,295 5,200

1. EVlIuadOn TknIca (111 IlxpllCliOntlll
para la emill6n Clf!Informes Tkn~ ~ •••••• 400 400 480 1,280 400 500 400 1,SOO 400 400 480 '•.. 400 480 400 ,.••. 5,1<10ele CllIllstro: TlTuLos ORDINARIOS
(URBANO • RURAl.)

2. Ev.lullclbn Tknlell de expllClienln
para 11emh;16n de Informes Tknlcos ~ .- "de e.tlllro: TITULOS MASIVOS
(URBANO • RURAL)

3, Atencl6n '1 oneMaClón • 10$usu.rtos ~ .- "\
4. Manlenlmlento '1 acw.llzadOn Clf! t. ~ .~.•. "B.seGrlll~R ;Ilral
S. SupelYlsl6n. CllpllcllKlón al
pe1IOIlIl de CIllllro '110 PUbliCo ~ .- "Ulu.m en 111Ofldnn Reglstrallll
(AgIlnda SUNARp)

6, GllstlOn T&aIleI MmInlstmIv. ~ "' .•. • • • "
° O O O



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAl : VI SEDE PUCAllPA / UNIDAD EJECUTORA N° 010
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL I CAPACITACiÓN REGISTRAl

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTf¡ALES ACCESIBLESY O~ORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL : Fortalece! y mejorar la capacidad operativa institucional y la c~~i9adde los servicios de Inscrip_ci6n y pubn~idad f.egistral, así

OBJETIVO ESPECfFICO : For~alec~ I~ capaci9a~ operativa. registra.1 y catastral, así c0I!J_oestandari~~r y mejl?~r ~os procesos con criterios re~istrales
ACTIVIDADES ..__5º9.0276 - Gestión del Program~
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

FORMATO N° 3

PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI SEDE PUCALLPA

UNIDAD REGISTRAL I CAPACITACION REGISTRAL

TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medida TOTAL

• ,. ',.. •••• • E~e F~b M~rz t T~IM. Abr MIIY Jun 11TRIM. J~I A~O Scp III TRIM. Oct Nov D,le IV T~IM. ME~AS

Diplomado de derecho registral (10 COORO Diplomado 1 1 O O 1 2

participantes) ___~ _ __.. ___ ~C~_~EMICO 1
Talleres dialogo con el tribunal (8 CDDRD Talleres O 1 O O ,
participantes) ACADEMICO 1- - - --
Congreso de derecho Registral (8 ceeRO

Congreso O O 1 O 1
p_ar~i.c~~tes) _ ACADEMiCe 1--- -- ---~ ---
Pleno de Registradores (4 participantes) ceeRD

Pleno O O O , ,
ACADEMICO 1-- ._--_ .. ____ o -- -- -_. - -- -

Curso de oracle ( 4 participantes) ceeRO
Curso O 1 O O 1ACADEMiCe 1-- -- -- --- - ---- ._--

Curso de windows server (4 CeeRD
Curso 1 , O O O ,

participantes) ACADEMice
- -

Curso de ARGIS (3 participantes) COORo
Argis O O 1 O 1ACADEMice 1---- - -- -_.

Talleres de Unificacíon de Criterios ( 10 CODRD Talleres 1 , 1 1 O 3
pal!icipar~tes) __ ACADEMICO 1 1-- . ---
Curso de herramientas de gestion de

Ger,Adm.yFin. Curso o 1 1 O 1 2control interno 1---_.~- --- --
Cursos del area legal ( 3 participantes)

Ger.Adm.yFin. Curso O 1 1 O O ,
--- -----

Cursos Gestion del talento humano y
Ger.Adm.yFin. Curso 1 , 1 , O 1 3clima laboral 1 ------- _.- ._ ...

Curso de Contrataciones y adquisiciones
Ger.Adm.yFin Curso O 1 1 O O ,

del Estado

TOTAL METAS OPERATIVAS O O 4 4 2 2 3 7 O O 3 3 3 1 O 4 16



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

: JEFATURA

OBJETIVO ESPECIFICO

ZONA'REGISTRAL

: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNiVERSAL"- ----- -- - _.- -- -- --

: Fortal~.~~ry ~ej~~_la_~_~acldad I?perativa institucional. y la_~~i9~_d_de lo~servic!o~_d~.1!!?~~j~~!6ny. ~~bJicid?C!!egistral,
: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así coma estandarizar y

_~~j~a~os ~r~c~~o!~~~lte~9s r~~i~trale.shomogéneos.
~gl~D~~+S.. . ~º002?~~~g~ó~~e! Programa

UNIDAD ORGANICA

RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL
- - - ~

ACCIONES COMUNES (Sin

Producto.

FORMATO N' 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL OE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI SEDE PUCALLPA
JEFATURA

UnIdad de PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO OE TAREAS/ACCIONES Responsable

Medida
Sep 1111 TRIM.

TOTAL

~

EM Fob M'n ITRIM. Ab, M., J•• UTRIM. J.I A,. 001 N•• 01, IV TRlM. METAS

l!tI 1m 1m cm 1m 1m cm tm cm cm lm'lm cm 1m 1m mJ 11Im
Rellolutciones Jel,Zonal Acción ,. ,. ,. 42 ,. ,. ,. 42 ,. ,. 12 •• ,. ,. ,. 42 '66
Oficios Jal.ZonaJ Acción •• •• •• 120 •• •• •• 120 •• " " 120 " " " 120 480

Memorándum Jlll,ZOnlll Acción 70 70 70 210 70 70 70 210 70 70 70 210 70 70 70 210 840

M,Múltiple Jef.Zonal Acción 15 15 15 45 15 15 15 •• 15 15 15 45 15 15 15 45 180

Cartu Jef,Zonal Acción 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 "AClllll de COmilé de Gereenciall Jef.Zona\ Acción 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • 24

• .. - , .. .. .. .. .. .. .. .. , .. .. . .



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALE O PERMANETES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

•
UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
PROGRAMA
OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO EspÉcfFIÓ:i
ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES (Sin
Producto

: JEFATURA REGISTRAL / RECURSOS HUMANOS

: "SERVICIOS REGISTRALESACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
: Fortalecer y metorar_la capaci~a~ _<?p~~_ati~ainstituciona~ y la_cal!dad de los ser~.'¡ci<?sde Inscripción y Publicidad
: Forta.lecer la capacidad op~r~tiva r~g_i~traly.~~tastral con plataf()Ema te~nológica_é!d~~~~da,.?~ícomo estandarizar
5000276_- _Gestión del Programa _

CUADRO N" 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI. SEDE PUCALLPA
UNIDAD DE ADMINISTRACION I RECURSOS HUMANOS

TOTAL METAS OPERATIVAS 2 2 2 6 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1S

TOTAL
Ole IV TRIM. METASSap 111TRIM. OctAgo

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

Abr May Jun 11TR1M. JulMarz I TRIM.Fe.Ene

Unidad de
Medida

ResponsableTIPO DE TAREAS/ACCIONES

Ejacucion de acciones de personal
(planilla de remuneraciones, pensiones,
cas y praetlcantes,estadistica de RR.HH Acción 3 3 3 3 12
personal)

Obligaciones previsionales
Acción O 3RR.HH 3 O O



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAl : VI SEDE PUCAllPA / UNIDAD EJECUTORA N° 010
UNIDAD DRGANICA

R~~~.o~.S~B~E
PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES- ------_._ ..
ACCIONES COMUNES (Sin
Producto

: UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN

: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
- - -~ -

: Fortalecer Vmejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de
__accesibilidad de los ciudadanos con.inclusión social a los servicios reeistrales _
: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales
homogéneos.

5000276 - Gestión del Programa

CUADROW3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL W VI. SEDE PUCALLPA
UNIDAD DE ADMINISTRACION

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

Ejecucion de acciones de contabilidad(
Estados financieroS,arqueos, registro SIAF)

Ejecuci6n de da acciones de tesoreria (
conciliaciones bancarias, Registro de SIAF
fase girado y pagado)
Ejecuci6n de acciones de Abastecimiento (
Elaboraci6n del PAAC, ejecuciOn del PAAC,
movimientos de almacen , control
patrimonial)

Ger,Adm.yFin

Ger.Adm.yFin.

Ger.Adm.yFln

Aeci6n

Acción

Accl6n

12

12

12



UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
PROGRAMA

ºB!~1~9 G¥NER!\!...

OBJETIVO ESPEciFICO

FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

: UNIDAD DE PRESUPUESTOY PLANIFlCACION
. - . ~--~- . -- - _ ...-- - --_.-
: -SERVIOOS REGISTRAlES ACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL-

: Fort~I~~~ymé]orar~ ~iaCida~d>~eratlvai~silt-~~I~~~~i!~~~~C105SC~lci~~~ !~sCr~pC!?nV.~b¡¡C~d~;egi~lr~l,_8.S~~~~o~a~mayores niveles dI!acceSlblllda~
: Fortalecer la capacidad operativa registra! y catastral con plataforma tecnológica adecuada, asl como estandarizar Vmejorar los procesos con criterios fcslurales
homosl!neos.

ACTIVII?~ ._ •
ACCIONES COMUNES (Sin
Producto

______ ~-_. - • o __ • _

5000276 - GC!sllón del Programa- -------------- _ .._- ----

FORMATO N" 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL W VI. SEDE PUCALLPA
UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PLANIFlCACION

~. Unidad dtl PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
R,"ponublfl MC1:IId. TOTAL

EM F.O Mm lTRIM. ••• Moy J~ llTRtM. J~ '" ••• lllTRIM. 0., N,,, DN IV TRIM. METAS

a ti n In n n " In o o o m B o o m m
Seguimiento óe ,. E;acuc;on

OPD Doa,m,,,"~,,,,,,.,'tlIria , , , , , , , , , , , , , , , , "SeguIm~nto óel Mareo prelUpuillUl! DPO Doeumenlo , , , , , , , , , , , , , , , , "EVllUatlOn Presupuestal OPD Documento , 1 o , 1 O 2

5egulmlflnto '1 Evaluaclón del POI DPO Doa",,,,,,, , 1 , 1 , 1 , 1 •
Formulad6n y Pl'oo¡ramael6l'l del

DPO
_.

O 1PrUUOlHIlto 201. O O , 1

Condlad6n PreSupue,"' OPD -" , 1 , 1 , , , 1 •
Formu1l1c:iOnYProgfllmBd6n del POI 2014 OPD

_.
O , 1 O O 1

Contolidllci6n do .n\.lll1l.tica reglslTl!l:
OPD Docurmmlo , , 1 , , , , , , , , , , 1 1 , "Anexo 1, 011'0.

O O O O O

TOTAL METAS OPERATIVAS 5 4 3 125 3 4 12 7 3 3 13 5 3 311 48



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
PROGRAMA
OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO ESPECiFICO
ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES (Sin
Producto

: UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

: "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
: Fortalecer la capacidad operativa regist~a' y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así como estandarizar Vmejorar
: Fortalecer la capacidad operativa regi~t_ra'y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así como estandarizar Vmejorar
5000276. ~~~ti~_ndel Programa

FORMATO N' 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL OE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL W VI. SeDe PUCAlLPA

UNIDAD DE TECNOLOGtA DE LA INFORMACION

Unidad do PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERAnvAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable

Medida 'uOAL

~o,

En, F,b M." ITRIM. Ab, M.y Ju. lITRIM. Jut Ag' S" llITRfM. Oot HOY Dio IVTRIM. METAS

a a m m m o lB m lB a m m m m lB m 1m
01 """. 1imprcsorns y equipos de comunic8c:ión 1 o 1 1 , 1 ,

ManUl1llmlentD de pozos 8 tieml. 01 """. o o 1 1 o 1
Manlenirn/(mto dOalms acondicionados, 01 ••••• 1 1 1 1 , 1 1 1 •
Mantenimiento de UPS, 01 ••••• O o 1 1 O 1
Soporta 'f flUPlWlslón o oflclnos 01 ""~. O 1 1 , 1 O 2
ElaboroCiOn do directivas. procedimientos, 01 ""',.Planos, O 1 1 O 1 1 2
MantenImiento de corriente (tstSbUiUKl8 'f no

01 """.estabilizada O O 1 1 O 1
Aetuslrzadón de versiones de sistemas O, """. , , 1 3 1 1 , , , 1 , , 1 , 1 , 12
Mantenimiento de Imégenes de partidas

01 •••••reglStn'lles , , 1 3 1 1 , , , 1 2 1 , 1 , 11
CopIo de soguridad do información. O, ••••• , , 1 3 1 , 2 , 1 1 , 1 , 1 , 11
Monitorco 00 red 01 'ON. , , 1 3 1 1 , , , 1 2 1 , 1 3 11
Soporte 8 Ususrtos lntemos 'f externos 01 'ON. 1 , 1 3 1 , 2 , 1 , , 1 1 1 , 11
ElaborndOn de estadlstices reglstn'lles 01 """. , , 1 3 1 1 , , , , 2 1 1 1 , 11
Mantenlmlonto de Central de Telefonla 01 'ON. O O O 1 1 1
ElaborodOn de Inventano de haltlWaro 'f

01 """.sottwaro , , 1 3 1 1 , , , 1 , , 1 1 1 3 12
Renovad6n do lictlncIas de ArnMrvs 01 """. O O O 1 1 1
Ronovad6n de Ucendas de omdo 01 """. O O O , 1 1
Admlnlstn'lci6n do ecoesos 01 """. , , 1 3 1 1 1 , , 1 , , 1 , 1 , 12
Proceso de repbc.aciones 01 '""'.

, , 1 , 1 1 1 , , 1 , , 1 , 1 3 12

TOTAL METAS OPERATIVAS 9 9 11 29 11 7 10 28 10 9 11 30 12 11 10 33 120



: ASESORIA JURIDICA

: "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
-- - --

: Fo_r~~~_~~ry lJlejora.r la capacidad operat~va i~st~tucional y la ~aljdad de los servicios de Ins~ripción y Publicidad registral, así como
: Fqrtalecer 1~.capac~9~.d.operativa registra1 YE_ata~tralcon plataf~!ma tecnol~gica adecuada, así como estandarizar y m~j~~ar los
SOOq2?6 ~ _Gesti9n de.1~r?g~~~a

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALE O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
PROGRAMA
OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO ESPECfFICO
ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES (Sin
Producto

FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N" VI SEDe PUCAllPA

ASESORIA JURIOICA

Unidad de PROGRAMAC10N MENSUAL V TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable

MedIda TOTAL
Eoo F.O Mm ITRIM. AO, J"" lITRIM. J"' IIITRIM. O" N" Dio IV TRIM. METAS

CAS (e) de
Acción 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15Asesorla Le al '5 '5 '5 '5 180

Proyecto de Resoluciones GAS (e) de
Acci6n 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5Asesoría Le al 15 15 15 15 "

Elaboraci6n de Contratos CAS (e) de
Acci6n 3 12Asesor!a Legal 3

Elaboraci6n de Covenios CAS (e) de
Acción 10 O O O O O O O O 13Asesoría Le al 10

Consultas e Gerencia Legal CAS (e) de
Acción 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5Asesoría Le al 15 15 15 15 50

Atención de Procesos Judlales CAS (e) de
Acci6nAsesoría Le al 2.0..



I I

º-~G.ANO DE CONTROL I!,!STITUC!9NAl

: "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
- -- --- _ .. _. --- - -

: ~m~ulsarel ~o~t?I~~i~ien!o Institucional y la acces~bilidadal ~~r.Y!E:~.?~~!c_¡u~~danoen todos susniveles._
: Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así como estandarizar y
50"0"4225 Difusión ~e !?~-~~_rV~¿iOS-Reg¡~tialesGesti6n- del prowa~"a. - - - -- -

•
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA

- ---- ---- --

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO ESPECiFico
ACTIVIDADES
-------- -

ACCIONES COMUNES Sin Producto

FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

FORMATO N" 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° VI SeDE PUCALLPA

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

TOTAL METAS OPERATIVAS 4 6 7 17 5 6 4 15 4 5 4 13 4 5 4 13 58

PROGRAMAClON MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TOTAL

E~ F,. Mm ITRIM. A'. ,"o IlTRIM. J,I O<l N" Dic IVTRIM. METAS

1 O O

I O O

1 1 1 O

1 1 O

O O

1 1

O

1 1 1 1 12

1 1 1 1 12

1 1 1 1 12

Actividades

Actividades

Actividades

Actividades

Accion

Actividades

Actividades

Actividades

Actividades

Actividades

Actividades

Unidad de
Medida

oc,
OC,

OC,

OC,

OC,

oc,

OC,

oc,

oc,

oc,

RllsponSllbloTIPO DE TAREAS/ACCIONES

TAREAS FUNCIONALES 6
RUTINARIAS -RELEVANTES

EXAMEN ESPECIAL
INFORME MEDIDAS DE AUSTERIDAD
INFORME DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS y DE PROCESOS JUDICIALES,
ARQUEOS
REVISiÓN DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO
INFORME DE VEEDURIA: ADQUISICiÓN DE BIENES
INFORME DE VEEDURIA: CONTRATACiÓN DE SERVICIO
VEEDURIA: TOMA DE INVENTARIO

INFORME DE VERIFICACiÓN DE CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVA (TUPA)

GESTiON ADMINISTRATiVA DE LA OFICINA DEL OCI

ATENCiÓN DE ENCARGOS DE LA CONTRALDRIA
GENERAL DE LA REPÚBLICA,



FORMATON'G1

PROOAAMAOON FIstcA y FlNAHCl£RA DE ACTMOAO£S
UNIDAD EJECUTORA
UHmAD 0RGANlCA RESPOHSABU!
O'ROGRAMA

OBJ£T1VO OEHERAL

OBJ£T1VO ESPEc!Flco
Acnw>AD

"""""""

: N' 011 • SEDE HUAAAZ
: UHmAO AEQISTRAL
: SERYIClOS REG1STRA1.ES ACCESIlll.ES y OPORTUNOS CON C09EAT\JAA wnvERSAI.
:FOIt*eerf....,.,..lIo~ optQ'M~fllocaldld c»IoI-.'do1c» 1!'IICtlP:lOn'l~ ~ "'"oomologm rnayorMrWÑIc»~ de k>lI'*-CCtI
~..xiII.IoIMn'1cio1~
:~IIo..gurlclldjulidlcll.a __ '1M1\l1cioadelol~.n.esdello~ Rl!dIltIl

: ACTOS REGlSTRAI.ESCON~ REGUl.AR
: ACTOS REOlSTRALES CAL6lCAOOS CON ~ Y EN TIEMPO 0P0RT1J!'f0

CUADRON"01
CROHOQRAMA De EJtCUClON DE \.Af; TAREAS

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO AG05T S£PtlE ••8R£ OCTUBR£

, ,,,,,,,,,,'""""'"• ACTO!; REQt'I RAUS COlll CAúnCA Itt-oULAR
(0liItltId0n, ReQI!Pd6n ,. ~ ~ c«ac:t6tI. ~1IgIl f~J

CUADRO N' 02
PROGRAMACION DEl. AEQUERI!I!ENTO DE LOS SIENES Y SERVlQOS (PRES\Jf"U£STD. Ifl SI.)

IM\nIIO:~_~cnr-.e:.~"'o;:I\I!IcIdOnrllllttrll. U~ ..."",.., ""'''' ,- """. """" ••••• ..'" ""'" '""" .
. AOO5TO .""" .... ~ """"."" Dlae"8AE "''''..,•...".. O.... - - ..._. -- ._._.- -

2.1 GaI"'" de PIrIonI1 ••••••• 1UY01 ••• , '" " '" , '" ,.. '" " , "'''' , '" , " " ,
'.,.,.,.,~""-..._CONntAtQ•.l'\.Al:ll~ ~ 114675 114675 114675 H' , '1.875 11~.675 11.675 11.875 114675 11.87$ 114675 114675 137t11oo

'.I.'.U._~'~ '"'' " " "'" "" 25 357 "'" "'" " " "'" "'" •••
H.UU _tA:ItCICI'In 11&5$7 , >SS 2Sl' 175
2.'.UU __ txlOl.NID'D 7&.00 '"''
2.'.U2.•~_TrWODt"~ 151143 151 '" ." ,1,','''¡2~ ___ ~ ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,... ,.. ,.. ,.. •• ,.. ,.. "..
1.'.'''¡¡~~~TtOIoOCIoSl , ,.. "..
"'''¡.0TJIt.I.a~ /1370 /1370 I1.,~",._~ItD&I&STIl;lTMl SO
" 1,'.',.011U$~Dlnon:I: '" '" '" '" '" '" '" '" '" '" '" '"
1,'~','.5~"nsolW

, '" 12142 121.3 12'.2 , '" 12142 , '" 12142 , '" , '" , '" 12'.3 145711

UBIIonM ....- " " " " , " " " 7 112 , , " " 7 /112 131 'S)

11111,' ftIMCXIDt"-...oDUl
,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.•. ,.. ,.. ••••

2Jllll_Dt"~.r'O ,-~ ",.. ",..
'~l.',' l:Ofm"TO~TMlDt"'_ """ """ """ " """ " .,," """ """ " "" SS 701400

1l2"2~"n:J,OU,IDDt"C"" '" 3713 3713 3713 3713 3713 3.712 3712 37\2 3712 '" 3.712 """
PPTO. TOTAL"- - -_._- 0>' " Nll,312 217n. - .ull,.U5 m " '" " '" - -217 , .- Z23,nJ '" " "" OS> '" - ''''' ,

~O U~ •••••••••• _ .... =AL

:ACT05RECD ••• "'•.•..•
c»Biene!I_ Ac!l:lIR5I ~ ••• ••• • ~
deQiene"->M!t:Ils _Reo --"'" '... ,... ,... , ~

~de~.k""*- _Reo '" '" '" '" ll2'3~..-- _.
'" ". ". '" .,. """,,,,c , •••• ,.., S'" . ,....



PROGRAMACIÓN F1stcA y RNANCffRA or: AC'TMOADD

UMOAO EJECUTORA
UHIOAO OROANICA Re8POfo15AOU!

"""""" ..OBJETIVOOENERAl
08./tT1Y0 UPEclnco
AC<M ••••

""""",,,O

FORMATO N' 03

: N" 011 -SEDE HUARAZ
: UNIDAD 1I£00llT1W.

: SERVlCIO$ REOISTAALES ACC£$l91.£$ y OPORTVNOa CON COBt:RTURA U~

:kMUleoer y meJorar l. ca~ ~ IMtltudorul 'f l. ca1JcbtIdt 1MStn'1dM dt tnsa1pdón Y Publlddad ~I.", eomolo&r.r mayortt. nlvttes de ..xtslbllldad dt""
: Prottter 1Mdertdlos Ima1tos en los Realstr'OSNbflcos y otorearl. wsuridMl )urldrQ • quienes adqu1~ ~ mmormt! I ki pubfldlado IX'" ~ rt¡lrtro
: SOllCmJOE8 DE PU811Clt)AO REQ1S'TRAl. A'tENtlItIAS
: USUARIO QUE RECIBEN ATENCION A SU souem.o ce PU8UClDAD REG15T!W.

CUADRON'01
CRONOGRAMADEEJECUClÓH Df LAS TAREAS

'Cnw>AD '"''''' FE8JlERO """,O AaRn. •• "O ""'" •••• '''''''0 SEPTIt!MBRE .,.,..,.. """".""" DlClOl8RE, «=UO<S PUM.JClI;)Il\DRtOlJTRAL An:NOlOllS .- .- _. - _. _. - -- - - - .. --
1(0r1enlac/6n, R~ 1CIJja.dlgiladón, 1nClliflcad6n. eaWoeed6n,Il'f.rIgI 1 1It'I:tWo) , , , , , ,

I~
, , , , ,

CUADRO N" OJ

MOOAAMACIóN DEL REOUERlMENTO DE LOS OlEHr.S" flERYIC10S fPR£SUPUfSTO "" SIl

¡rmuMD:1o.n1me.b4M ~_~.d~1 ~la KlMdId 6I~ Ngfatral, . U.~ .,..".... <=<0 '"''''' """""" """,O A8Rn. "'O •••C"" •••• A~O 6EPTl£MtlRE OC",""" """'.""" DICIEM8RE TOTAL"""'.., ..•. . .. _. - .
1.1 ClIstMde~.1 O. -...,.•. •• no 12.17. TI ni '" " TI ni ''',. '" r1 ni '"'' 71n. "..., '" , '""t .•.• ,•.• ~COftClOftT'lUTCl" 1VoZO~'fOf""",,!UoflO ~- "'lO .e .• 50 "'lO "'lO "'lO "'lO "'lO .15450 .15.50 .(1450 "'lO "'lO 557400
','.'.'.2l11antOo1 ~n1lllIUCIOH'r:l"OClfIoI'U':Yf""Oll "'" "'" 17V55 171155 "'" "'" "'" "'" "'" "'" "'" "'" 2154(1(1

" •.•.••. 101UT'IF'1CAI:IOl'< "'" ".'" ",.".
',t.ll'.)eoor-_t8CCllAll:tDo\D "... "..
','.1'" couPI:lilloOCIOH_tJtWODlllfll\/OClClO ..'" ..'" """','.1'" ~~ _VAC"CIONUI ,.. •• ••• ,.. • •• •• •• ,.. ,.. •• ,.. •• ••
'.'.l,"'~N$.IICOOV~lY~1 TOIlIlfC.o.sl , ,.. ,..
','.l"lIIantOo1~ .,.. .,.. "",.t."t .•.• ~I'I'~.o.DIIO'NllITlU.TM;I 350\0 35010
',t.~ •.•.5~ "fSSt4.UO 5370 ".. '''' '" 5370 ".. 5:5TO 5:570 5:570 •••• 5170 ,... " '"un*," ••••••• 371111 " " " " " , " " " " •• " 37871 " " " " "'" •• ....,.
7.J',7.57_IlM"MA~ ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. "" ,.. ,... ,.. ,.. "" "..
7.J'I'.t(lONTllo\TO~Ttl.ATIVODllHJrVlClOl5 ,.... ,... ,... ,... ,... ,... .." ,... ,... ,... ,... 42400 .,...
7-3' I ',700HTll_'" f-.utl Ol!c:..•.a 2.ll21 2.ll21 2.ll21 "" 2.ll21 2.ll21 2.ll::>l "" ,•., "', "" "" 31455
Pl'TO. TOrAL """ 112m 10t 311I5 .210,(1)4, ",..•. .... _. '.•.••• - """ .•. - tot "...•• ",..•. , m•••• 1,l1n,1llIJ

""'""" .•."CRONOORAUA Of:L CUIolPUJ"-ll!NTO DE LA!I IolETA!I mICAS _PROOUCTO

""""",,,O "'" ,"<RO ".- '''''0 AaRn. "'O ..,"'" •••• '''''''0 ''''''"'''''' ~ NOVIEMBRE OICIEMBRl!: "',...
: .aucrruo£3 DE PUIIUClOADAf:OlITRAL ATEHOlOAI - -- - . --- ....•- --!!r.l!! ' '" 12151 ~ .~ ~ 1 lS1 12152 12.1$2' 1215::> 12,151~ ~•.....- ....•- ~ S 375 5375 5375 ,,,O ~ 11315 11375 ,,,O S3U 5,374 S3U "'"-- ....•- ~ ••• "•. ••• "" -----!.!"! "" .'" • .,,' "" "" ------!M!!!

~\ •.....- •••••••••• '" '" '" '" '" '" '" '" '" '" '" '" ~'!2""'" •••••••••• '-" ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,..
•••••• ".... " " ".... '" ".... ".... ".... """ ".••• ...., •••• '" •

••



PROGRAMACIÓNFfSlCAV FtNAHClERAOE ACTMOADES
UNlOAOEJECUTORA
UNlOAOOROANICARESPONSABLE
PROORAMA
OBJETIVO ESPECIFICO
AClMOAO
PRODUCTO

FORMATON" o.-

: O" o SEDE HUAAAZ
: UN'lDAD REGISTRAL

: SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBlES y oroRTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAl
: F~ la e.;>acidad oper~lMI r~yutnlr •• con platalor •••• ~ lldecullcla, III como 6landMtu! y mtJ<nr tot.ll'ocnoscon crl!erIoIl~'stTaIes ~
: GESTION DELPROGRAMA
: ACCIONES COMl.INSS

CUADRO H" 01
CRONOGRAMADE EJECUCióN DE LAS TAREAS

'CmmAO EHERO FEBRERO """'O ABRIL MAVO JUMO JUUO AOOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE OlClEMBRE
lOES DEL PROORAMA - -T~~nde_~~~ ~~~!!..~lslr ••'_ .-- o ~--_. --X- - . '£- _.- _. - _. -- - - .- .. .> - - - - -!~~~~_~~~~~.,~edOS :_ ._- , - . -~._- -- ~ - - " -- .. , _._0-, - , -- -_'!-- -_.- ._ '0-

, . ,
fa •••• 21rm:nlario de Tltutot Nr;tw.cm ---X- - ,._- . , , , , , . , ..x.-- , -, ,

CUADfI:Otr 02
PROORAMAQÓN DEL REQUERtMENTO DE LOS BI£!NESVSERVICIOS (PRESUPUESTO ••• S/J

TAREAS DIl DE5ARROUO U.M CANTtD.I.D COSTO
ENERO FEBRfRO .""0 ADRIl •••• YO JUMO JUUO AC~OSTO 8EPTlEMBRI! OCTUBRE NOVlfMBRI! DICIEMBRE TOTAL

U"""'"

TI1'Qfl1••~del~delR do_ - - -- ... - -- - _.- - .- .- _ .._--
~-' ~t 1.\OONTlIIAtoAllllO'"'lITlIATM)D£UII'I/lCIO ,...... • , "" .. • •• • •• • 000.00 ',000,00 •••••• '.00000 10.80000 ',000 00 • 000.00 ••••• • •• 10,800,00 1I1,eoo,00
~-'1t \200NTl1111lUC1O!tE'AftlAl.uDLXc.oa ,....• • \OL~ ",.•. 607.~ 607,~ 607.50 ",... 607,50 1l07,50 607.50 607,50 607.50 G07.~ G07.50 "'OO,
fa •••• 2••lIMH'rImlltll TltIJo!IÑd'MIdos - -- --- . ... - ~ . - . .•. _ . .. .- --- _ . - .

• __ o .
U 1 t 1.1CCHlllAtoADY_TlIATM) LXUIlVOOO ,....• , 1.00000 ,••.. 5000,00 5,000.llO 5,000,00 5,000 00 5.00000 e-'OO,oo 5,000.00 5,000.00 5000,00 ••••• 6500.00 6300000
1-' J t 12CCHllle.o:xlHl:' AfUAlUO D£c.oa ,..... , OO." 4$0,00 4$0.00 4~.00 ",.. ",.. ",.. 450,00 450.00 ",.. 450,00 4$0,00 4$0.00 5,400 00
PPTO. , U,oS1,50 U,o!7.m 1$.057.50 " "_OC U,OS7.GO lI,11!7.1O 11,1!7.50 15,o57M U,OS7.liO U,051M 16.0!7 M 1I,3!7.60 1I1,21O.oa

CUAOROH"GJ
CRONOGRAMADEL CUMPLIMIENTODI! lAS METAS FfsIcAs o PRODUCTO

PRODUCTO U.M ENE'" FEBRERO ••••••0 .8""- ••••••VO JUMO JMUO AOOSTO SEPTtEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TO'AL
lOES N DEL PRDORAMA .- -- - .. --- - -- - --
Ttlllel I ActueMrItd6ndellndces del Redstrode Pr~ •••• K ,.. ,.. ,.. ,.. ,.. ,... ,.. ,... ,.•• ,.. ,.. ,.. ••••
Tare. 2 .• ~deT~Ñctiftdos ""'" "•.. "... ".•• ".. ".. ".. ".. "... "... ".•• ".. "... 240,000

TOTAL "... " "... "... "... "•.. "... " "... "... "... "... 124POO

FORMATOIr 04

ACTMDAD ENERO FEDIlEAO MARZO ABRIL •••• YO JUMO JUUO AOOSTO SEPTlEMBRE OC1UBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
:OES N DEL PROGRAMA

.~. _. ... _ ..

tantaS de OnalTOllo de T<ICnOlogIas•••••.•1nf""""'C'1ón - . - -T.l1NI1~dllSoftwal",dol~ x.
T~"", 2 ~ de ......no. V!f!ugoI - -
r. ••.•••'~dllcnnt>eC~---------- --- --- .- X.

___ lS - ---_.- __ o -- .- ~._~-- ----- ----- ----- ------

PROORAMAC\ÓN FfslCA VnMAHetERA DE ACtMOAOES
UNIDAD£JEctlfORA
UHIOADORQAMCA RESPONSABLE
PROORAMA
(OBJETIVO ESpeCIFICO
ACTMOAD
PRODUCTO

: 011 o SEDE HUARAZ

: UNlDAODE TECNOI.OGIAS DE LA INFORJAAClON
: SERVICIOS REOISTRALES ACaSlSl.£S VOPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAl.
: FOI!llIecerIIIcapadd&d gper8tMl '~y_alcon pIItlI'OIInlllemol6glca adeculIb. Bleomo~ •• y •••••• los Il'ocnoscon crIImM logiItIlIn ~
: GESTlON DEL PROGRAMA
: ACCIONES COMUNES

CUAD1l:0H'01
CRONOGRAMAoe EJECUCióN OE lAS TAREAS

CUADRO tr02
PROORAMAClóN DEL AEOUERlMENTODE L~ B1fHES V SERVIaOS IPRESUPUESTO en SI.)

rAREAS DE DEaARROUO UM COIffiOOO
como ENERO FEBRERO •••.••RZO "'" NAVO JUMO JMUO AGOSTO SEPTtEMBRE OCTUBR£ NOVIEMDRE DICIEMBRE TOTALUNITARIO

'-' dfl Go1'IWDll'dll ~ "•.... ." ..
..

_._ . _ .... ..- .- - .- -- -~. ~-
HBU1SQnWARfIJ ,"" .. 1~,OOO.00 15,00000
btllCl2 .cle'~.- .. . --_ . , -- . 3._ . _ .. _ .. - ... _. --.- ..- - .
J~J2.1' tOUll'CltlCOKflllTACOW.ltY1'[1Iltl:,,~ 5,000,00 15000.00 \5,000,00
TIIiia ): . - dll-CiltnOlld .- :...... "

- .. -- ... - . - .....- oo •• _ --.. - - -
111 $1,1 IIfPUr:IJtoS., AOCCtIOAI05 400.00 24.00000 2400000
PTO. TOTA ,.. ••• 24.000.00 oc••••• "lO ,.00 •••• 0.00 ..00 ,.. 0.00 ,.. •••••••



CUAI)fI:OIr 01
CRONOGRAMAOEL CUMPUWENTO OE LASMElAS FfslcAS PRODUCTO

"." ENERO FEBRERO ","O ABRIL MAYO '''''''' "'UO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE OlCIEMBRE TOTAL
:0£5 NDEL PROGRAMA . ... - . -_ ..
T•• el 1Adq.Hclcln di! Softwll.e di! Gftlión - . - _. _.

... - - -_.- ." ._-_ . _. . "i•••~~.=.:-~~~tUP ..~-
-~}

•. . ... .. •. ,
TltrU 1 dlI c:hM bed-.1D

. .- --- - .. - -- --- . .- - --- .. .. o- - - -- ....-'" " "TOTAL , , " " O , O O , O O , "
FORMATOIr O(

PROGRAMACIÓN RsteA Y FINANCIERAOE ACTMDAOES
UNIDADEJECUTORA
UNlt)AOOROAMCA RESPONSABU!
PROORAMA
;ODJET1VO ESPEdnco
ACTMDAD
PRODUCTO

: 01\ - SEDE HUAAA.Z
: UNIDADREGISTRAl.
: seR'llc:lOS REOISTRALES ACCESl9l.ES YOPORTUNOS CON coaERTUAA. UNIVERSAL
: F~., IIICfIPllCldJtdGp\!fllt:tv'll'evb!rllly mmll con platnl«mn tMnlll6glc;II~, nl_~ ••y ",*"" ~ P"_ con crhrlcMo.egistr •.• ~.
: OESTJONDEL PROGRAMA
: A.CCIOf'{ESCOMuf'{ES

CUAOfI:OIr 01
CRONOGRAMADE EJECUOÓN DI! LAS TAREAS

ACTMDAD ENERO FEBRERO MARZO AlIRIl ",'O '""'" ,"UO AOOSTO SEPTreIi'!BRE OCTUlIRE tmVtEMBRE DICIEMBRE
:DESi N DEL PROGRAMA ... ... -- -_.---- -Ta~1 do DesIIrrolIo _deU~ R'"lI~~ • - - - - ... -T"rol 1 MlnI~ y,~dI!lll1 Or.::hn Ó!IC8IMIro , , , , , , , , , , , ,
T.i;'12~¿;;o."J,;CI¡;¡;'¡det~a.wQ;íiáR~ __ o

--_.x-- --,-" _.X'. - ..,--- --,- ---,- -- X - --,-- ---"X-- - ",-- --,----- -_.X-. - ...
CUAOROWG2

PROGRAMACIÓNDEL REQutRlNIENTO DE LOS DlENES YSERVICtOS (PRESUPUESTO, en al.)

"JO ENERO FEBRERO ",",O Aa •••• ""O ".•. "UO AOOSTO SEPTtEMSRE DCT\JBRI! NOVIEMBRE OIClEMBRE TOTAL
:OE5 N DEL PROGRAMA - ___ o .. .. .... - •. " ..• .
f •• o, 1 ~Y'~MIlI1Ol1c*lnctltCll\Mtfg No._ , , , , , , , , , , , , "Tn!~C2 Con!rcl ele Cúdlld MI ""~ ~ Or'fr;ll Rf1IIstrIl No,P~ , , , , , , , , , , , , "TOTAL , , , , , , O O , • , , ••

'C'MOAO ENE'O FEBRERO "' •• O .." MAYO ".•. '""" AOOSTO SEPnEMBRE OCTUBRe NOVl£MBRE DlaEMBRE
:OE8 N OEL.PROGRAMA .. ... ... ..
fl~u d. On"m>/Io de c.l'IldUd6n R'"lIlttral
TlI'III1 ToIff ele Lldllf1lllOyCOCd*lO ,
TI.- 2 T.-,. T,.)o "" EquIJlo ,
T.fU 3 Cur1a Gfttl6n llOfFte1lJlBdO$ ,
TII'III 4 Cuno C(Ibm'fldledlln YCiftcVl'lllc ,
TlII'IIIIClnoctlt~IllUlUlllto ,

tAREAs DE DESARROLLO "JO CAHT10AD COSTO ENERO FEBRI!RO ","O •••••• ""O ".•. '""" AOOStO SEPTIEMBRE OCTUBRe NCMaIBRE OlClEMBRl! fOTALUNITARIO
.. _. .. .. ..-
TIl1'lll1,MBn'.erf'lmlelllDy'~ dllltlt O!'d\llt do!ea- .- -- ... .. ..
10311" CQKI1l~TO_'IIl!lTIl~n,oOl! st:1l'o'ClO ••••• , 3,000,00 "'"'' &,000.00 &,000,00 5,00000 "''''' 6.00000 ,.••." 6.00000 6,00000 5,000.00 11,00000 5,000.00 73.500.00
1.3 11 1-1QCImIIllIJClON''' U5AlW Ol!CAS - , 1111.r.i 303.7~ 3OH~ 303.7~ 303.75 303.7~ 303.7~ 303.75 303.75 303.7~ 303,75 303.75 303.75 3.454500
r. ••• 2 Coi'ból",,~ iI$I ... B¡,-•••.GiIlIlolR

_.
- . . - .._- .. . ... ... _ ..- - ._- - . .. . -_ ..-. .. . - - - . .. _.

l Jl1 I,lIXlHTIlATO~Tllln,oOl! Sfll'o'ClO ••••• , 49,200 00 4,000,00 4,000.00 4.000,00 4.00000 4,000,00 4,000.00 4,&0000 4,00000 4,00000 4,000.00 4.000,00 4,&00.00 411200.00
1.321 I.llXlHTlII\lUCIOMta"USAWOOI!CAS - , 2,430.00 "'." "'." "'." "'." "'." "' .•• "'." "' ... "'." "' .•• "'." "'." 2,430 00
PPTO.l0TAl. 111,508.25 10,fi08,U 10,501,25 10,llll.25 10,15M.25 10.50S.25 " ", 10,501,25 10.801.21 10,fiOS,25 111,506.25 12,l1lll1.25 121,071.00

FORMATOH" 04

CUADRO N" 03
CRONOGRAMADEL CUMPUYlENTO OE LAS MElAS RSICAS. PRODUCTO

CUADRO N" 01
CROHOORAMADE EJECUCIÓN DE LAS TAREAS

: 011 • SEDE HUARAZ
: UNlOAOREGISTAAL• CAPACrTACION
: SERVICIOS REGlSTRALES ACCESIBLES Y OPORTU!'lOS CON COaeRTUAA IJMVERSAl.
: F~ la eapaddad ~ feglslral Yeatastfal con pIa!II!omuIlecnoIOgica aclllcullla. nI como lláandIIIllll y mejoIar Iot proceI01 00Il a1Ief101fegislrl\e1 ~
: OEsTIóN DELPROGRAMA
: ACCIONES cor-~UNES

PROGRAMACIÓN FflllCA Y FINANCIERAoe ACTMDAOES
UHIOAOEJECUTORA
UNlDAOOROAMC.ARESPONSABLE
PROORAMA
IOBJETlVO ESPEclnco
ACTMtlAO
PRODUCTO



CUADRO N' tn
PROORAMAClCH DEL REOUEAIMENTODE LOS 8l£NES y SERVICJOS (PRESUPUESTO, ero51.1

TMEAS DI! DI!5ARROLLO ACTMOAO CANTlDAO COSTO ENERO FEBRERO "ARlO AB" MAYO "U'''' 'UUO AOOSTO SEPT1I!MBRI! OCTUBRE N(MEM8Rt! Ote:rEMBRE TOTALUNITARIO
Tamll1 ,...., de Udl!ru -- --- -_. -1~: 7-' , !ttAllZ.AOO_ P£llXlHA$NIlllllClot soucrruo 15.000.00 n.ooooo 15,00000
la •.•••2 T'" T, m

_. . - ..__ .. . - _.- .- - _. - ._-_ . . --- __ o ._. .. ...- ...- .- _. __ 'o -

: ,: ,-' 1lltAl.JVoDO_ JOt:llS:IM"4.1Utloc.q B<CAS 15.000.00 15,00000 15.00000r.,.,.,. S c.riió De.lo,. R~_' _._- .. '-_. . _. _. .- . .-
."

-_. .. _.
1.J11' llltALlV.D:)1'QIlO'(~AIl'JllIC,lI CURSO 5,00000 5000.00 5,00000
la ••• 4 eu..o , ••tn.~ •• _._- --- - ___ o ... ._- . --- -_ . .. _.- - ----- - .. .- - _. .
7U73'''~.foUZ.lOO_PEIl_.o.s.lU''QC.t,II "'"" 3.000.00 3.00000
T_ 6 Clno lk' M"lIIdoln11uwerIo ...-. -_.- . - . - . .. .. _ .

.- _.
.- _. .-..- --

1 J 2 72 , IItAUlADO_ I't:lmONAllJl,llI1tllC.lIl C""SO 11,00000 """ 6.00000PO O_ O" •••••• " •• •••••• • •• ,.. ,.. 15,l1Ol1,OO ,.. ,.. ,.. ,.. ,_" U,llllO.oo

CUAORON'OJ
CRONOGRAMADEL CUMPlNIENTO DE LAS METASFISIe"" PRODUCTO

U>t ENE"" FEBRERO MARZO ABRIL MAYO MOO 'UUO ,\OO$YO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL:OE NDEL PROGRAMA ..-.... . -- . - - -
T.fC~ 1 TlIlIe<de UclerllZQOyCooIcf'*lg P.~ - •• .- - . _. - ••b'ce 2T"T.abejo en Equipo ,,- " . - . . . 1;
!.af!.C.3_qno GI'Itlón por R~ P~- " - - - - "T•• ~a 4.~.-:.ot"c 'edIlc:d6n y ortoev!,n. Pa<lic:t>antn - ~'-" ." . . ---~- ..- . . - .. .- .. - - - "TMM ~ Clno de ~end6n alll'l.erlo ,- •• "TOTAL •• " •• •• , , •• , • , , , "

fORMATO N'00I
PROORAMAClÓN FfslcA y fTNANCtERADEACTMOADES
UNlDAOeJECUTORA
UNlOADOROANlCARESPONSABLE
PROORAMA
~ODJI:TlYOeSPECIfICO
ACTMOAD
MOQUCTO

: 01' • SEDE HUAfV.Z
: UMOAODE AOMlrmTRACION. RECURSOS HVMA.NOS
: SEIMCIOS REOISTRALESACCESlBLES y OPORTUNOS CON CoaERTURA U!'tIVERSAl.
: fOflllIec~ Il!leapaddad ~ .eglstrll! Ye-tnhl ccnplllt.tor1M I~ cdftcuBdlI,nl_~. y mejor •• los "'_ ccncrlteric.'eg;maln ~
: OEStK)N DEL PROGRAMA
: ACCIONES COMUNES

CUADRON" 02
PROORAMAClÓN DEL REQUERIMENTODE lOS DlENES y SERVIClOS (pRESUPUESTO en 81.)

CUAORON'OI
CRONOORAMADE E.fEcuctOH DE lAS TAREAS

TAREAS DE DESARROLLO U.o CANY\DAB COSTO ENERO fEBRERO """,O AB" MAYO '""'" wuo AOOSTO SEPTIEMBRE OClV8RE NO'oIl£MSRE DICIEMBRE TOTALUNlTARIO
,_, PnClCiio •llItad6n~ •Li;,.:.y " ',":, ;,.T, , ._. . .. ,r.o .~-". -, ,.. '.: . -

. - _ . ,
- - _.-

J' J,1." IlUUUDOI'OIl P{1r.lONQlUItJDeO , " • , " 1.110000 1.00000 1.000.00 1,000.00 4,000,00
T.",.2A~60:~~lOnIlc. _.- ._-.,

o~ .' '," - - .• -- , .- ,._- . , . - - -- _ .. . - -, -r- - .-~ .-J"1llI'/llIOl'''O'_N[S ..- , 4.00000 4.000.00 15.00000PPTO, O, , ••• ,.. ••• '•.... ,.. ,•.... •••••• '•.... ,.. '•.... ,.. •••••• 1.1:,000.00

ACTMOAO ENERO "EaRERO ","'O ABRn.. MAYO MOO '"UO A008TO !lEPTlEM8RE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
:0£8 N DEL PIlOORAUA ~ .-
T._ et. 0nm'0Il0 do UnIdIoClde AdrrmIltrac:Ión. Recuno."~- . -Tlrol1 Plltl'ocr«I CNb'C~ ~ x -x .- x ~T••••• 2~m6e0eHmll0~ x x

CUADRO N" "
CRONOGRAMAOEL CUMPUM1ENTODE LAS METAS FfslCU. PROOUCTO

U_M ••••• ,••...• ••••• ."" M •••••• .•.•. \o ••• """' .. - 0_ TOTAL
:0£ N DEL PROORAMA o. -:P"l . , ..~. . - -..".~. ':. :J.;;¡f.'" l' ' - - "'-• e: •. - .. _. -. .-
b.u I PatnxHo PIIC CllPlIcbd6n hciWluIll ,- , , , , •TMU 2 AdMcladeI de 0esan0Ic P~ ""'" , , ,

TOTAl , • , , , , , , , , • , •

~--



PRO~- "'-''wFIsIC' ... :tfRAr- •• _- -AO£S
UNlt TORA
UNlOAOOROANlCARESPOmlASL£
PROGRAMA
08JET1VOESPECIFICO
AClMOAD

"""",,"O

FORMATOrr O(

:U' KUAA •••.
JEF.••.TURA
: SERVICIOSRl LESACCESIBlESy OPOlHUNOSCONC08ERTUR.••.UNIVERSAL
: 11'I'Ipu!I1'el lortl. 40 1r!I:~ y la _iWodad II--.1doo@!dWIllI"Oenl_.IIS"-
: DIFUSIÓNCElOS SERVICIOSREGlSTR"lES
: •••.CCIONES COI.IUliEI!l

CUADRON"Ol
CRONOORAMADEEJECUC1ÓNDElAS TARf;A5

ACTMDAD "" .. fttml!:RO MAIQO •• me •.••0 ,,- "'"'" AOOSTO S[l'TlfMSRf "'"UO'"' tlOVltMBR£ DlClEMBQf
1~0lF1.l otL05SfRVlClO5R CJISTRALU - - . -- - . - -_. ,_.-
tARU, H" 01 <:atnpa/\I6.' d,.~16nmulva CR~_ -1~.R~T.o.-.,r ••• , , , , , , , , , , , ,R~,", RIOI1MI tuGf,ml. T_os o 8 o 01lO1'4lI1Reglllflln. Surwp en
1\1Pu«Ilo. m 1 .
YAm:...tr 02 R~ Putb. en ••~ , , , ,
tARtA N"03'ACcnOi d~ ~ 1MCOll'IIIfIICa06 --
IRalllo.T~. Pr..-- EICI1h}

, , , ,
TARé""ti- oúñprnoOn ~ follNrl;, p••• 11Idoi-JMn -- .
..-.gilllll , , , ,
TAREAH" os ,";preol6ncl<IRMola R~I!ral R~ -- , , ,
TAREAN"0&la! •••~ ~ de" im8gl!lÍ , ,~Mo Ytntjo<. d. clltN laboral - - - -- -- . - - - . . -- . - -TARU. if'07 Act~tdft-IM biIMtt •• IallOla!ptIn.
~.<:aIy~"ln

, , , , , , , , , , , ,
TAREA-N"OS'AdMcl.óK cillnl~1tCl6<liIaIF'erI.on.l« 11ZOnIR,.g;"lrITIl' , ,VII. 8ede I'lUlfQ

CUAOf«) N" 02

~RAMAClÓN DELRfOUEl!IMENTODELOSOlfH!S y SCRYIClOS(PRESUf'\lESTO,'"" St.)

INSUMO O" .....,0<0 .~S~~ ENERO rtDRfRO •.."'" •••• MA'O """" .ruuo '_0 S[PTf[MBRE OC"'''''' NOVIEMBREDICtEMBRf TOtAL
tama 1t'~1~l\n Of'_ KItIIIIR'O/1_ 1'lfl>m\I'~. T•••••

.~- "• ._-
13'-""'-.010 DIS~ycorQOClJUCOOtl:. "'''' ,.,'" u 000,00
U ,,"',IIOT"lIlI.Nt:1 l~$OOOO " "!3!!.11Ul'ItCID0!: ____

"''' '" " '" " '" " 'lO" "''' 'lO" "''' "'" "''' 'lO" 'lO" u~oo
!.3!!"llUNlClDO!:_SD.I'.I,~~ UFl4UDO 2.00000 "''' '" " "''' "''' "''' "''' "''' '" " "''' "''' "''' ."'''!.3!J"O!:~Y[~ '"'' '"'' '''''' '" " '"'' lOO"
U!""otOntOt.,tl:.y~ "''' "''' '" " "''' "''' 1 000,00
!3!' ,. IIstllWXl$OIYtJlXII 2.DllOoo '"'' '"'' '"'' '"'' '"'' '''''' '"'' '"'' '"'' '"'' '"'' •!3tl •• eomto.Ttl-..N5Tl1A""'OClltl'1MOIO , lOO '_lOO , lOO "" , lOO , lOO "" , lOO , lOO , lOO , lOO ,'" ..'"!3!1'!~1"[~1l[e..s '" '" '" ,,, '" ,,, '" '" ,,, ,,, ,,, '" 121500
TAREAN"D1~U"lA.RPTH~I¡r.f.~ '••• kii'in fij¡jfj~Oii UilMi1iijii:r.- -- - .. . . - . .. ..- .

"'"' • - -_._. _._. -
!.3' ,. J ~_ O<OENt:!W..l1Tll.Uy••.•rt"""-J:. ot c:n:>tlo' ,.••" """ 'lOO " 2.50000 1000000
u. 10•"0T1l0$_' 1.00000 ,.." ,"''' 1.00000 ••••••! 3!! "l(lMCIOot __ l. [NCU'DIJI'lAOOIl~[_T"DCI "'''' "''' "''' '" " 1,20000
TARCA'N"'o) ~ .cMitoi"M~ eHIl')Inl,IIlIl;I~kW1 .- -- -- -- .- . ._. - _. --- .

"'"' •., - . .. . .- .
JJ!! •• SVMI:lOO!:"-IfI.-IXl,I,D ''''" ..." 2.00000 2.00000 11000.00
TA~ tI' O( 1rn9iM0'>iN~ JI'" la ~tuaIOoIt - •.•.•. • -- ._- --_ .. -_._.

- . -_.
JJ!!"UllWX:lot __ I.E~'f_T"DCI 1,00000 2.00000 2.00000 1.00000 • 000.00
TAR'I'AIt'05 0tIR•.MtlI .- • - •••••• , - --- .- _. _. - .- - - -
J )!!. 'lVN'CIOot ___ o P<l:I.Ot«ll!iACI::lPl'U•••••T"DCI ..." ,.." 5,000,00 15000.00
TMeA H" oe TdIt ~ ••••••••• •.•.•. , - ._----- - . - .

.- - - - -_._.
JJ!'3'~POIIO'[Il5OIO%I~ 10.00000 1000000 ".."TAAfA '1' 07AaMilillri i1i b1n'I:lJ; "bOfil pira . . .- --- . -•.•.•. >" . - --!.3' • , .•'UottotTOly. __ 0llNItN0~ 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" 'lO" ~UIII."omoa._a 1.$0000 ."!3!, •• 1I1(1l'oIlIXlIIcw[~ U~OO "" "" "" "" "" "" "" "" "" "" "" , '"'~EA-H"OI:~i1ñ-cle-~~tóii iIiI~I CllIIllN R1Oi..-,,,,r - . _. , _. - -- . . .•.•.•. . _.- -! 3 1• ',1 ...-mol '.1lDOa _ C(INIUMO_ 5.00000 """ ..,,"
!3 ••• ,,~_a 5.00000 500000 10 "PPlO. O. " U,47& 15,m .,no lo.,Jtt U:l& ,.•., U,fi7& 11,176 .,no """ .." 1',125 ,.•..••

CUAORON"03
CRO!fClORAMADEl.CUMPUM1ENTODELAS"'tilloS ÁSICAS. PRODUCTO

"""",,"o 0_" "" .. ffBIlERO ....,0 •• me Mjt¡YO ,,- .ruuo .<><m0 SEPT~UlBR OCTUBRE NOVlEMBRf OICtEMBl'lf TOTAL
: DlfUlllONDE_LOSSERVICIOSRE0t3TR.a.u:S _. . . .
tAR£.AH' 01 Ca!tlptln.M dl~lOn •••••••••¡RegistlotIft
InloornrJvol,RogillrosT. 0rIIn:a, flOill CI!tlptln.~=~~:~."'Genla. t'le<n o S BertgaclMRagilttaltl. SuII..-p•••• , , , , , , , , , , , , "tAR£A,N"02R !ItroI PuDllcosenel • •.•.•. , , , , •
~Rldlo.TNvIII6n. ~'7.:;;;=:'"9~ •.•.•. , , , , •:=N"o.lmprllll)n <le1'<;&1"",PI" 11<lll\rllon •.•.•.- . , , , , •t.rJl£A N"ti' 9R_t.R ,••IR "'"' , , , ,
=:':w'':=::=='f'" WTIagen .- , , ,
~:. ~Idn di bIIM$ta, IlIbotalllltO •.•.•. , , , , , , , , , , , , "tAREAN"08~ di ~ lIII PM'lon'Il!e l. ZonaRegbtrsl N" "'"'VII_Sede H-.••'SZ , , ,

• , • • • , • , , • , • • "



FORMATO N" oe
PROGRAMACION F1slCA y FlNANCfERA DE LAS ACTMDADES
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE
PROGRAMA
PROYECTO

N' 011 • SEDE HUARAZ
UNIDAD DE ADMINI$TRAClON
SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OFORTUNDS CON COBERTURA UNIVERSAL

PRODUCTO
: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE lA ORClNA REQtSTRAl DE HUARAZ.ZONA REGISTRAL N" VII

: PROYECTOS

CUADRO N" 01
CRONOGRAMA OE EJE:CUCION OE LAS TAREAS

í - - - - - - - S~MBPROYECTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIl. MAYO JUNIO '"UD AGOSTO OCTUBRE 'NOVIEMBRE DfCIEMBRE

• MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA OFICtNA REGISTRAL DE- -- -- . -- - - - __ o -- - --

EJeaICi6n de la 0brII MeJlnmlento de ~ ~ de la OfIdna Regll!rllldo
Hua••• X

CUADRON'02
PROGRAMAOOH on R[QU[RlM[NTO OE lOS BIENESYSERVlOOS (PRESUPUESTOen SI.'

U.M. JCANTlDADI.C09TO 1 ENERO IFEBREROI MARZO I ABRIl 1 MAYO I JUNIO l'a... 1

INSUMOS

2.6.2.2.1.2 COSTO DE CONSTRUCC
PPTO. TOTA

POR CONTRATA
I

o o o o

JUUO J A~~TO I flEPTlE":B~T OCWBRfTNOVTEMBREIOfCIEMBRE TOTAL

2.1032 2"'1032
O O O 241032 O O 241032

CUADRO N" 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FfslCAS

FEBRERO MARZO ABRfL MAYO, JUNIO JUUO AGOSTO SEPTlEMBRf OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE. PRODUCTO

EJORAMlENTO DE LOS SERVlCIOS DE LA OFICINA REOISTRACDE-

T

U.M . ENERo

o o o o o 0-' - -O --- O _._-- -'0 o o

TOTAl



PROORAMAClON tlSIeA y FlNANClERA DE ACTMOAOES

UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD ORGAMCA RESPONSABLE

PftOOA:AMA

OBJETIVO ESPEclnco
ACTMDAD

PRODUCTO

TAREAS FUNCIONALES

: 01 1 • SEOE HlJARAZ
: JEFATURAZo."lAt.~ DE AOMI.'lISTRAClON.lJNlOAO DE PlANEAMIENTO y PRESUPUESTQ..UMOAl) REGISTRAt.~AD DE TECHOlOGlAS DE LA ~OFtMACl().'4.vMOAO DEASESOR••••JUR1D1CA-UN1OAOREGISTRAL-cAPAcrr AClON
: SERVICIOS REGISTRAlES ACCESml£S y OPORTUNOS co,'Il COBERTURA UNMA:SAt.
: Fortateoel' la capado»d ~lItln 'C!1#rlll y c:atnlfel con pllrtalonnl tecnol6glell ~, Ul tomo ~ ., mejara< bs prllOe!JOS con gllerlolo 'egb:!rmn ~
: GESTION DEL PROGRAMA
: ACCIONES COMUNES

C1I:ONOORAMA De EJECUCIÓN DE LAS TAAEAS

~---

ACTMDAO ENERO fEBRERO "-"". ••••• MAYO "MO ,UUO AOOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE OICtEMBRE
: DES N DEL PROORAMA , ....:...- ' .. - -- r
hI'RS Fln:lonIlln . - .- -JEFATURAZON"l , , , , , , -- , , , , , ,
UNtDAO DE AOMINISTRAclON , , , , , , , , , , , ,
UNlDo\O DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO .! , , , , , , , , , , ,--
UNtOAO REGtSTRAL , , , , , , , , , - , ! ,
UNIDAD DE TECHOLOQIAS DE LA INF~ClOH , , , , , , ! , . , , , ,
lJNlOAO DE ASESORIA JURlOlCA , , , - , , , , , . , , . , ,
JEFA TlJRA • COMUNICACIONES , , , , , , , , , , , ,
UNIDAD REGISTRAL • CAPACITACIÓN , , , , , , , , , , , ,

CRONOGRAMA DeL CUMPLIMIENTO DEl LAS METAS FfslcAS. PRODUCTO

MIlT AS fUNctemALES u.• ENERO FEBRERO "-"". Aar:UL ...,. "MO ,UUO AOOSTO 8EPT1EMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
:OES N OEl PROGRAMA . ..... _ . . - .- ,- -- " ,r. -,-

__ o .. -- • . . ••JEFATURAZON.\L - , , , , , , , , , , , , "UNIDAD DE ADML~STRActON - •• " " " " " " " " " " " '"UNIDAD OE PlAHEAMI£NTO y PRESUPUESTO - " , , , , , " , , , , , "UNIDAD REGISTRAl -- • • • • , • • • • • , • "UN10A0 OE TECNOlOOIAS CE LA INFORMAClON -- , , • " , , , , • " , , "UNIOAD OE ASESORlA JURlDlCA -- , , , , , , , , , , , , n
JEFATURA. COMUNICACIONES - • , , • , , " , , " , " ••UMOAO A:EGISTRAL • CAPACIT AClON - 2 , , 3 2 2 2 2 2 3 , 2 20• " " " " •• ." " •• n " •• 72 '"



FORMATON"'05
PROGRAMAClON FlSlCA y F1NANCtalA DE LAS AClMDADES
UMOAO EJECUTORA
UMOAO ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

N° 011 • SEOE HUARAZ
UNIOAODEAOMINISTRACION
ACCIONES PRESUPUETSAAIAS QUE NO RESULTNl EL PRODUCTOS

: FortlI1ttCeT'( mmjorarlll capaddad opemIvIln.tItudonet '( la ceUctallde los,eMc::loI de IIllCripd6n Y PubIic:klIId~1.1nI1,,,1 como Iog:rIll'mayoru nIveIn de ~llG1d de los dulIalIanos con II'ldu1I6n
5C!dlll, lGsnrvk:l<n ~bh1ftt

OBJETIVO ESPEclRCO

ACTMDAD
PRODUCTO

: Cvmplir con ~ pago de la planftl. de IlUInenIprntuIl

: OBLIGACIONES PROVISIONALES
: SIN PRODUCTO

ACTMOAD

00 ACtoNE PROVl
E1abonldOn de P1anll'1,MIlTIS\ÑI

CUAORON"'02

MAYO JUNIO . JUUO AGOSTO SEPTtEMBRE OCTUBRE NOVJEMBRE DICffMBRE TOTAL

DICiEMBRE TOTAL,
3,876 046,~12
1500 5000
15 11 61 12

NOVlEMBRE-
3,878

,"

,,,,,,

AGOSTO ISEPTIEMBRE OCTUBRE
3876 3e7e~

)76 )76

'"UO
31118
1500
'lO,"

JUMa

3616

, , ,,---, ----,

,"

,,

"

ABRIL MAYO

3816~

,"

,,

FEBRERO MARZO

,,,,

CUADRO N"'03
CRONOGRAMA DEl CUMPUMIENTO DE LAS METAS FlSlCAS

775~~~
1000 2000

)fll 676

PROORAMAOONDn R[QU[RIM£NTO D£ lOS BI£NES'( S£RVlOOS IPR£SUPUtSTO en SI.I
COSTO

,
--~.6 .

CANl11lAD,,

U.M.' ENERO FEBRERO MARZO

TOl

SIN PRODUCTO

INSUMOS
- -

2.2.1.1.1.1 Rllf!lmen de Pen11one.
2.2.1.1.2.1 E1co111'k1al1 a1clo GrJtira~.
TO. TOTAl



-------------------------------------

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : ZONA REGISTRAL N° VIII - SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 012

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEciFICO

PRODUCTO

ACTIVIDADES

: UNIDAD REGISTRAl

: "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBE;';RCCTU'C-R"'A"U"'N"'I"'V"'ER"'S"'A"'l•...,.,....,._.,-:-:---::-:-::-:-:-:_:--:--..,._--:,- 1
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asl como lograr mayores
niveles de accesibilidad de 105cIudadanos con Inclusión social a los servicios registrales

: Otorgar la seguridad jurfdica a los bienes y servicios de 105ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

: Producto 1- Actos registra les calificados con calidad y en tiempo oportuno.

:5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

: 5004223 Actos Re Istrales con Calificación Por A eladon

MENSUAL Afilo 2014 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUl AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
u.M.

REGISTROS 14,022 14,022 14,022 14,022 14,022 14,022 14,033 14,022 14;022 14,022 14,022 14,032 16B,28S

Inscripclón de Bienes Inmuebles Actos Inscritos 6,223 6,223 6,223 6,223 6,223 6,223 6,225 6.223 6,223 6,223 6,223 6.225 74,680

Inscripción de Bienes Muebles Actos Inscritos 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,546 5,548 5,546 5.546 5,546 5,546 5,548 66,556

Inscripción de Personas Jurfdicas Actos Inscritos 940 940 940 940 940 940 944 940 940 940 940 944 11,288

Inscripción de Personas Naturales Actos Inscritos 1,313 1,313 1,313 1,313 1,313 1,313 1,316 1,313 1,313 1,313 1,313 1,315 15,761



TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
ZONA REGISTRAl : ZONA REGISTRAl W VIII - SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N° 012

UNIDAD DRGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEciFICO

PRODUCTO

ACTIVIDADES

: UNIDAD REGISTRAl

: "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asr
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

: Proteger los derechos inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad jurrdica a quienes adquieren derechos
conforme a lo publicitado por el registro
: Producto 2. Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad registral

: 5004224 - Solicitudes de Publicidad Registra I Atendidas

MENSUAL AtilO 2014 ENE FES MAR ABR MAY JUN JUl AGO SEP OCT NOV OIC TOTAL
UNIOAD

REGISTROS 19,799 19,199 19,199 19,199 19,803 19,199 19,799 19.799 19,198. 19,199 19,803 19,791 237,593

Solicitudes de publicidad Registral
Atendidas (Gestion) Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Certificados Actos 10,370 10,370 10,370 10,370 10,374 10,370 10,370 10,370 10,370 10,370 10,374 10,370 124,448

Busquedas Actos 3,242 3,242 3,242 3,242 3,242 3,242 3,242 3,242 3,242 3,242 3,242 3,240 38,902

Manifestaciones Actos 619 619 619 619 619 619 619 619 619 620 620 620 7,431

Otros Servicios Actos 5,567 5,567 5,567 5,567 5,567 5,567 5,567 5,567 5,566 5,566 5,556 5,566 66,800



TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : ZONA REGISTRALW VIII- SEDEHUANCAYO / UNIDAD EJECUTORAW 012

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

NO ESPROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES

: UNIDAD DEADMINISTRACiÓN

9002 - Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a

: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

5000991 - Obligaciones Previsionales

CRONOGRAMA DEEJECUCiÓNDE LASTAREAS

MENSUAL AÑO 2014 U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

PAGO DEPalnillas a cesantes Personas 14 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13



TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
ZONA REGISTRAl : ZONA REGISTRAl N" VIII- SEDE HUANCAYO / UNIDAD EJECUTORA N' OIZ

:-'. - MENSIJAC Á.t~o2014- -- CANT" -EÑE- -FEa- -MAR' -ABR .MAY JUN JUL AGO SEP OCT- "NOV" DIC - TOTAL

Al RECURSOS HUMANOS
U.M. , 3 , ,

.... .- 3 3 3 3 3 3 . -3 .3. se
1. Actualizad6n de Leaam _00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

2. Eraboracl6n de olanmas de Remuneraci~ v Liauidación de benefICios sociales - 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

3. Admlnlstrael6n de Planes de Secrums Médicos v Personales. - 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

B'LOGSnCA
_._ .. _. - .2 • • • • . -• • • .- • • • • • •• I--

1. Elabor8c:i6n v ectu8!iz8c:i6n del PAC 2013 - • 1 1 1 1 •
2. EiM:uciOn del PAC - 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - 1 12

3. Menci6n rtlQuerimien10s de materialos v servicios de las OfICInas R_!str8les _00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

4. Cum imierno medidas de austeridad _00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

5. Coordinación. Control Administr8ci6n de Contratos. -"" 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

C CONTROL PATRIMONIAL
.... - - - O

_.
O - 1 O 1 1 O O 1 1 O - 1 •- .. - -

1. Inventarla Flslco tnstituc:ionel _00 2 1 1 2

2.1 1- Acl.uelizecl6n dol Plan do lección v ~ridad iMliluci0n81. _00 • 1 1 1 1 •
O CONTABIUOAD

- .- - _ .. • • • • • --• _.-• • • • • • ••-- ... -- - -- .. - -
1. Conciliación, Cierre de los Estedos Financieros P lales _00 1 1 1

2. Contabilización de I """' E """'
_00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

3. FOlmUtaci6n de Estados Financiefos _00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

4. Conciliaciones B8nearles _00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

5. Eieo.Jd6n Dl'8SUtlUestal de lnamsos v Gastos _00 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

6.P remlsl6n delnfCll'TT18ci6nCOA - SUNAT _00 1 1 1

E TESORERlA - --- ..-
3 3 , 3 3 3

.-
S 3 3 3 3 3 ••- - -

1. Consolidecl6n de IroarnllOSv Eomsos, diario v Resumén mensual AoOon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

2. Elaboraci6n v Análisis efe FIuio de Cala AoOon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

3. Acciones de Control Concurrentes 11Fondos Fiirnl v Aress de RecaudaclOn. AoOon 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Sub Total Motu Taron Funelonale.:
-- . ........ _ ...

16 14 16 16- .'6 - .. 16. 16 14 16 16 14 16 180. _. -- - - ._. _ . ..

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE
PROGRAMA

OBJmvo GENERAL

OBJETtVO ESPEdF1CO

ACTIVIDADES
AcaONES COMUNES Sin Producto

UNIDAD ORGANtCA RESPONSABLE

3 .• Obielivo EspeelflOO

: UNIDAD DE ADMIN1STRAOON
: .SERVIOOS REGISTRAlES ACCESIBLESY OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL-

: Fortalecer V mejorillr la capacidad operativa institucional y la calidad de los servidos de Inscripción V Publicidad regfstrilll. asl como
lograr mllVOres nlv!;les de accesibilldad de los dudadanos con Inclusión social a 10$servidos rqlstrales

: Fortalecer la capaddad operativa registra! y catastral con plataforma tecnol6g\al adecuada, lISl como estandarizar V mejorar los
prOCe50Scon criterios r~lstrales homogéneos.

5000276 - Gestl6n del P~rama

: UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO

: ObJollvo Espoclnco.- Fortalecer la copacldad operativa reglstl1ll 'i catastral con plataformlll tocnolÓglca adecuada, asl como
estandartzar y mejorar los procesos con criterios rnglstl1lles homog6neos.

_.
_.. MENSUAL ARo 2014

.... . -- _.- -CANT. -ENE -"FES MAR ABR MAY JUN JUL -AGO- SEP -OCT- -NOV' DIC- . TOTAL I
U.M.

A PLANIFICACION _. - O O O O O - 2 - _. O O O O O O 2 I
1. Formu1aclOn del Plan OnerR1ivo Institucional 2014 - 1 1 1

2. ProcramaciOn v Fonnulael6n del Prasuooeslo 2014 - 1 1 1

BIPRESUPUESTO
_. -- 20 -- S. 3 1 1 2 1 2 1 1 - 1 - 1 ... 1 20... - -- - _.

1. SlJouimien1o II la 12013 - 1 1 1

2. Conciliaci6n cierre del l'II'M.tJno._to 2013 -"" 1 1 1

4. Presu 10 Inicial dll"AnArtura 2013 -"" 1 1 1



TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN A~O 2014
ZONA REGISTRAL : ZONA REGISTRAL N" Viii. SEDE HUANCAVO I UNIDAD EJECUTORA N" 012
3, PrOPUosta do i de S8\dO$de balnnce 2013 ""'00 , 1 ,
5. Seaulmlento a la eioc.Jd6n I ""'O' 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

6. EioaJd6n v oonclliaci6n $tImostral del o - 7 1 1 7

7. Actuallzacl6n y DfODUOS10dol Cuadro OBra fu nad6n de Personal - 7 1 1 7

el ESTADsnCA
- _. - _. _. - - - ---,-- -- 1 1 , 1 1 1 -, 1 "'1 1 1 12

- -- -
1. ConcInar e Informar la ostBdls\lce do la Zona Raalslrsl ""'O' 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

DI RACIONALlZACION - - - -- O O - O -- O- O , O O O O O O 1-

R""'"" adecuaclOn del MOFIPAP do la ZRVlU ""'O' 1 1 1

Sub"TOt.j,MotllS 'ratOas FünclonalO$: -- --- • • 2 7 -- 3 • 3 7 2 2 2 2 - "35 --
-- -

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE OACINA DE CONTROL INTERNO

3." Objotlvo Especifico
: ObJellvo Eapeelnco .• FotUllceer ItI capacidad operatlvll rnglatml y CllUIStnll con plntllforma tccnol6g1ca adocuada, osi como
O1Itl1ndar1U1fy moJornr los proc01lOS con c:rft1trlos roglaln!I01I homog6nft01J.

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

U.M. --- CANT ENE FES. MAR ABR- -MAY- JUN- JUL AGO SEP OCT . NOli"." DtC~. TOTAL

""'O' 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

1 1 -- 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

3.• Objetivo EspOCl'fioo
: Fortaloccr la capacidad oporatlva mglstl1ll y catastral con platllfonTls tocnol6glca adocuada, nsl como
elltandarl;far y m<!Jorllr los proc01l0S con criterios reglstral" homogónoos

UNIDAD REGISTRAL I CATASTRO

: Fortal&cCf la cllpacldad opttr1ltfva reglstr.1 y C.Iltastr.lll,asl como estanclariur y moJortlr los procosos con crltorios
roglstr8los hormtgénOOs

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS
I -- TAREAS. -- ---,,-- U.M: CANT -ENE FES MAR ABR MAY JUN JUl; "AGO SEP. _OCT NOY DlC TOTAL-
1. Mantonimicmto de lmomsoros v Fotocooledoros - , 1 1

2. MantornmiOl1lo de CDu - , 1 1

3. MantonlmlonlO de 1!I1iMr8 ""'O' , 1 1

4. Mantnnlmlonlo de eire ec:ondicionado ""'O' 1 1 1

5, MantenimIento de UPS transformaoor de sislamlonlo \1 sub estael6n ""'O' 1 1 1

.- 8 Msl6n s oflelrms ""'O' 1Z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

7. Mentenlmiento de Informacl6n en 01SIR r ""'"
Bod---;;;;:;aCentral ""'O' 1Z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

8, Mantenimiento de 8aset de Datos Aodoo 1Z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

9. Coclo do soauridsd Acclon 1Z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Sub Total de Taroas Fuñclcnuiioe
_. --- - • • • •-- • • • • • -• - -• • -- 03-

3.- ObJetivo EspeclfiCO

- - TAREAS:
.. _ ..

U.M. CANT "ENE ~FE8 MAR ABR MAY JUN -JUL - -AGO -SEP _OCT NOY DIC TOTAL'--- - -- - -
1. EvalUacl6n T6c:nIca do oxpediOl1lol!1pallli 18emisión de Informes Técnicos do tmostro: TITULOS Predios ••••• 550 550 .50 '50 '50 .50 550 550 550 550 '50 550 •••••ORDINARIOS (URBANO - RURAL)

2. EvaluaciOn Tbcnlc8 de expedientes para la omlsl6n de Informes Técnicos de Cetastro: TlTulOS ""'O' 1Z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
MASIVOS (URBANO - RURAl)

3. Atend6n y oriontaeI6n alas usuorlos ""'O' 1Z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE



TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN Afilo 2014
ZONA REGISTRAl : ZONA REGISTRAl N' VIII - SEDE HUANCAVO / UNIDAD EJECUTORA N' 01Z

4. Mantenimiento '1 actuaUzncl6n do la Baso GráfIca Registra! - 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 '2

5. SuporvIsl6n, Capacitación el persgnal de CIrt8!tro y/o Público Usuario on las OfICInas Roglslt8!os - 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
(Agenda SUNARP)

8. GesliOn Tllcnlce AdmInistrativa - 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 '2

Sub_TOtal do ;'afoU-FuncIOnlllo5 <":'v:.46'~} ; ~a"_"'.. .. -. c,!\-~~':'j£.tBl 1;'.1"",
... ... ••• '.~55&::

.•••. -••• . 655 ••• 655. l &55 :. 555 ••• ••• 555
._.

. - - .. - , . 6.860"

NO SE INCLUYE TAREAS DE EXTRANET (22,620 Atenciones)

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE : UNIDAD DE ASESDRlA JURlOICA

3 .• Ob}etlYo EspecifICO
: Fortalocer In capacidad Optlrllllvll nltIlatrl'll ,. catastro!. aal como estandarizar '1 meJonlt 105 procosos con critorios
roglstrlllMl homog6nnotl

.. - ... _0.
TAREAS.

.- . . U.M. CANT ENE FEB MAO ABO MAV JUN JUL
.
ADO SEP OCl NOY olC TOTAL.

,. Informes legales 8 Jefatura y detnl!ls émas o 18zona. tnfonno 3llO 2. 2. 25 25 25 25 25 25 25 2S 25 25 3llO

2. Informe Técnico. legal e la Procuradurla Publica do la SUNARP. Inf"""" 4S , , , , , , , , , , , , 4S

3. Di<::lérT'lOf'leS e Informes Legales en Procedimientos Administrativos Olsciplinario1 Infonno • 1 1 1 1 •
4. AsMOl'las y psrtlepeel6n en Procesos de Sereccl6n Infonno 120 10 'O 10 10 10 10 10 10 10 10 'O 10 120

5. Elabomcl6n do Proyodos do rosolucionos y Direcl.iv8s lonllles DirectIva 6. 5 7 5 5 S 5 5 6 S 5 S 60

6. Elobortlcl6n de domand8s, contestaciones de demandas, denuncias y O'.ros: seguimiento de PfCIClOSOS Esailos 60 5 5 5 5 5 S 5 5 5 5 5 5 60
Judiciales o lnvestigaclonos policiales y penales.

7. Dedamclonos ento Ministerio Público y Juzgados PONIres, y osistttnele8 Audiencias en /utoooos Civiles or.., '58 " " " " " " " " " " " " '58
u otro!

Sub 'Total do Tareas Funcionales ,.' t" 1 ••,¿,;' .:'.~.' .
yC~_~~ :., ..

~.'¡. ., 58 . -.--63 58
..

63i.. 63 . 65 -'_ ,63' 63' 6. 63 ' 83-':,,"" i' 65-,
.
760- .. _.

UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL

3,. Obfetlvo Especfrrco
: FortalocClr la capacidad operativa rcglatl1ll y cetaslrol. aal como estandarizar y mejorar los procosos con criterios
roglstndoll hom0g6noos

TAREAS.
...

U.M. CANT ENE FEB MAO ABO MAV 'JUN -JUL .
ADO SEP_ OCl NOY OlC TOTAL.._._ ... _ ._- - .

1.• Comité de Tmbejo con Gerentes y Jofes de Aren y SUJ)eI'Vi,i6n Oftcinas Regllltmles 16 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16

Sub Totl'll de Tllroas Funclonafes ''''l>,:: .. ... .. - ITT~',~ .~~:':'.~\' :. 1~~,.,._ .. 2 - 1 1 2 ~1:'Ji ~'1": 2 ,- ,.. 2
.. -:-::~':16....- " .. ._._-

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE UNIDAD DE COMUNICACIONES



TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014
ZONA REGISTRAl : ZONA REGISTRAl N" VIII- SEDEHUANCAVO I UNIDAD EJECUTORA N" 012

Objollvo Espoclfico

ACTIVIDAD

SIN PRODUCTO

: Impulsor el fortalcclmlonto Instltudonll y lo DCCOlllbllldad ni sorvlclo del cludndll:no on todos !lua nlvolo ••

&004225 Dlfutll6n de los SGtvIclos RcglstnllCl1l Geatl6n dol programa

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TAREAS.
-- -- U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOY O'C TOTAL _O!

,_ R lstrOn Informativo COmDflt\a • , , 1 1 1 , •
2. SUNARP to ca .IB Charta 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2.

3. Difusión do polilicos y lTIM8 lnstitucione:!es Cha'" • 1 , , , 1 , •
4. Organización de un ooncurso yJo rec:onodmlento al 0001 Ediclon 3 , 1 , 3

5. Camps1\a Radial do Difusión Reaistra1. • me 3 1 1 , 3

G. SUNARP lo escuct\D Charlo '2 , , , 1 , , , , , 1 , , 12

7. Bna8de SUNARP Cmn " • , , , , , •
8. SUNARP Telleres osa C,,"," 3 , , , 3

9, 5oaulmionto oermanente do las 8tl!Jf'lCklnes del Defensor dol Usuario Atenelones '2 , , , , , , , , , , , 1 12

10. EJaborecl6n v difusión oonTIsnerno do notDs de orensa Ediclon •• • • • • • • • • • • • • ••
Sub Totol do Tllren Func:fOnaln - ,._-- - --- )'-;-:-'-.- . ."

._ .. ~..{ 12 ,. o 14 - 1& ,; -.,,'13 " . ,'J14 ~ ~1S.;': 12. 18 n 13 17 170e -- - ,-

CUADRO CONSOLIDADO 2014 - TAREAS FUNCIONALES

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SE' OCT NOY O'C TOTAL--- - --
: UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN ,., '5 ,. ,. ,S ,.

'5 15 ,. ,S ,. ,. '5 '.0

: UNIDAD DE PLANEAMrENTC y PRESUPUESTO 35 6 • 2 2 3 5 3 2 2 2 2 2 35

OFICINA DE CONTROL INTERNO 12 , , , 1 1 1 , , , , , , '2

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACiÓN 63 • • • • 5 • • 6 • • • • .3

UNIDAD REGtSTRAl I CATASTRO 6,660 555 555 555 555 555 555 555 555 555 555 555 555 .,'"
: UNIDAD DE ASESORIA JURIOICA 760 58 63 •• B3 B3 .5 B3 B3 as B3 B3 as ,.,
JEFATURA ZONAl " 1 , 2 1 , 2 , 1 2 1 , 2 ,.
UNIDAD DE COMUNICACIONES 170 '2 ,. ,. ,. 13 ,. ,. 15 '2

,. 13 17 170

1 ,'" TOTALES
- --, -- ...... -

652 ••• ••• 657 .. .'&57 - -663 - -.56 _ -.., .56 '56 ••• 66' 7,886
--

.- .._. , -- - -
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PROGRAMACIÓN FfSlCA ..,mtAHatRA ot AClMOAOn

UNIDAD EJECUTORA
---~--~~~-------------------_.,.--.--~--

OU ZONA REGlstRAl VIII- SEDE HUANCAYO

UNtDAD ORGANICA R£SfIONSABLE

ACTIVIDAD

M'"

L
UNIDAD REGISTRAL

"SERVlOOS REGI$TRAl£S ACC£SIBL£S y OPORTUNOS CON aJSERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer la capacidad operativa reglstrol y catastral con pllllaforma tecnol61llcD l!docuadll. MI como l"Standotllllr Vmejorar los procesos ton
crltcrios rcslstrales homOI~nflO!.

GESTION DEL PROGRAMA---~-------_._------
S 000276

---- -- - --CuAoIto N" 01

CRONOGRAMA DE [l[0J00N O£ lAS tlJlEAS

"..•..•. U.••. <AHnDAD ""00 """"" ••••••• .- M'ro JUNIO ,uoo •••••• """'".. 0= ••• HQVIEMSlt£ DKm, •••

rAllE'" 3 ,.IMPUMEHTA(l()N VPUESTA EN MAIl(HA ot lAS OflONAiOE onONA , i '" TdR/PAC P"C/U[C [JEc/pAG "" me "" me me "" me me
e""'"

I
TdR/PACTARtA" ," MANTENIMIENTO VREPOTEtKlACION DE lAS OfICINAS D£ CATASTRO >CODN •• '" "AC/U!C [J[c/pAG "" me me me "" me me me

fAJItAS." COmROl DE CAliDAD OH PROYECTO"BASEGIlAFICAREGl5TAAl
ESfAMOARlZADA"DE PREDIOS INSCRrros CON ANTtII.lOIUDAOAl 1006. CON ACOON •• '" """" PAC/EJEC UEC/PAG "re me me me "" mc me me
AO[QJAC1O,'l A lOS PllOClOIMI[NTOS ESTANOAfUZADOS

TAREA6 •• ADQUISIOON 01 MATERlAt CARTOGRAflCO "-'NOS "
I
'" Tclll/PAC PAC/rJEC u1c/pAG me me me me me "" me me,

CUAOfll)H"Ol

CUADRO"'''
CRONOGRAMA en CUMPUMlUfTO l)[ \AS MnAS flSItAS

____~.~u:iCI~m~ MMlo 1~~J~.I.&iiJ,,-~I~~ NowfI~ 1,"-~f1J~J--lOTAl I

PROGRAMAaON on lttQUtlttMtNTO ot toS BlENa YstRVI005 fPII£SUl'UllTOl

lHSUMO.l.".....'~ cltlPf"',upu~ol U.M """"'"
com> '- J.bftoro M.~ •••• Moyo •••• -- Srtptllmm D,"'" _m'" ••••••••• 11lT"
UN•••••

TAlttA5 •• IM9l£M£NlAOON y I'Ut5TA EN MAROCA Of lASonaNASDE SI. SI. SI. ,..•.• SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. 141,oro
U,TASTRO

1:,6.1.1:.5,1 htulcmC!'l Grifas CofrI9Inaclorn , SI. 2S.lOO SI. "". SI. 50,400

2,6,6.1.J.99 Up Gr.de Software GIS U",,,l •• , SI. 11•••• SI. ".... SI. '...
2,6,6.I.J.99 ~re AutOCAO M.p Ucendas , SI. ".... SI. ".... SI. ••••••
2.6.J.2.1.llmprnor. AS Mullllundon.t Imprnor. , SI. ,•... SI. 26.160 SI. 26.160

2.6.3.1:.1.1: haltoriot Y$Inat M-'''' • SI. '...• SI. 7.200 SI. 1.200

TARtA 4 •• MANTtNIMtofTO YfltPOTtHOAatlN or lAS onCNAS O£ CATAS11IO SI. SI. SI. 7.>0' SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. 7.200

2.6.6,U.99l.k1rndn C>oozkr £Irth """""
, SI. ,...• 'l. S•••• SI. 5,100

Ui.S.2.t.2 E5a1toOOs yslllat -'" , SI. 1.••• SI. ,.•.• SI. l."

TAREA5 .' CONTROl DE CAlJOAD en 1'flO'ttC10.tlASt GWICA M:GISnlAl
tsTANOAIUlADA. OE nrotOS lNSCJlJ1'OSCON Ah'TtJUORIDAD Al 2006, CON SI. SI. SI. 109,400 SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. 109.400

ADECUAOON A lOS IltlO([DIMI£HT05 tsTANDAIUlADOS

U.U.U htldortC!'lGfifkn """""""'. , SI. 25.200 SI. SO.IOO SI. SO.IOO

2.6.6.1.5.99 Up GBde scm-reGIS """" .. , SI. 10"" SI. ".... SI. "....
U.6,U." SoftwIre AutoCAO Mlp .-.,. , SI. ".... SI. •••••• SI. ••••••
TAREA6 " AOQUlSlOOH DE MATEIlW.GlRtOGAAnCO SI. SI. SI. '...• SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. SI. '...•
2.).1.5.1.2 Planos ...~ " SI. " ,.•.• SI. '...•
I'PTO. TOTAl

._ .._- - S. ,1$),160 S. , S. ,. -S' • S.
.. • 1:6J 50
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PROGRAMACiÓN FlslCA V FINANCIERA DE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE
PROGRAMA:
3.- Objetivo Específico
AettVtDAO

META

POI 2014 .ZONA REGISTRAl. N. VIII. SEDE HUANCAYO

Oii ZONA REGlSTRAL N. VIII. SEDE HUANCAVO
UNINOAO DE TECNOLOGIAS DE LA INfORMACIDN

~ "S~fl't!c;;~ REGISTRAlESACCESlBlES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNTVE~L,~. ~

Disponer de herramientas tcnologlcas, Innovadoras y procesos artkulados p<lra desarrollar enclcntcmcntc los scrvidM reglS1l1lles
GESTION OEl PROGRAMA

5000276
CUAORO tr 01

CRONOGRAMA DEElEaJoÓN O£ LASTAMAS

T••••••• .U.M. CAHIl'AD [NUtO FEORERO MARZO MRll MATO IUNIO IUUO AGOSTO SEI'11[MIlRE _DR' NOVlEM8R~ DlOrMaR[

TAR£A l." RENOVAOON DE EQUIPOS EQUIPOS 106 TdR/PAC PAC/ElEC U;d~":O PAC/EJEC [JfC¡PAGO TdR/PAC PAC/£lEC EJEC/PAGO
Td AC

TAREA.2 .••••cru •••lIZAOON DESOtTWARE UC£NOAS .., TdR/PAC PAC/U(C EJEC/PAGO TdR/PAC "AC/ElEC £Jr~~~GO PAC/El£C EJ£CJPAGO TdR/PAC PAC/£JEC EJIc/pAGO, Td AC

TAREA3" SOlUOON OE HADWAAE"ARAVIDEOCONHRENOA SISTtMA 1 TdRlpAC pAC/El£C Uf PAGO

CUADRO tr02
PROGRAMAOON en Rt"OU£RtMENTO DE lOS BIENESYSERVlOOS fPRESUPUESTOI

INSUMO, (. nlftl elpedflu ftl Plftupcmtol U.M CAHIl'AD COST'
[~ fatlrero M'no ••• U •••••• ¡~~ M. ....,. ">',•••••• """ •.• ....- """"' •.• "'''1

UHlTARlO
TARtA l.' REHOVAOON DE ( UIPOS 5. 5. 5. DDD.O> S. SI. 441197.00 S. S. S. 150.000.00 SI. S. 627197.00

2.6 •.U.3.1 Ad I/!sldon de "' decom ., COMPUTADORAS B' SI. 5514.96 SI. 441,197.00 S. "1197.00

2.6.3.2.3.3 Ad !sldon de tel~OII4n 11' TEUfONOS ,. SI. , .DO 5. 36000.00 S. 36000.00

2.6.1.2.9.4 Ad Islclón de KUmut,dorel de ene 1, UPS (QUIPOS , S. 15000.00 'SO O> 5. 150000.00

TAREA2 ••ACTUAUZAOON DESOFlWNl£ SI. S. lO •0> S. S. S. 40000.00 S. S. 25500.00 51. 89500.00

2.6.6.1.3.99 AdQl/l!ilclon de Itce~!i CALdewlndOW!i P'l1I wlndOW!i Sc:l\1!r lICENOAS lO> SI. SO.DO 51. 24,000.00 51. 24.000.00

1<'"
2.6.6.1.3.99 SOftware de Geltlón Monltol'l'O de Rl!'dde DnO!i SOFTWARE , SI. •• •• SI. 40,000.00 5. 40000.00

1.6.6.1.3.99 Ad ul!ildon de Ilctncll!i de SOf'tw,re AntMru!i UClNOAS lO> SI. 85.00 SI. 25500.00 S. 2S 500.00

~ TARtA !I.'SOWOOH O£ HADWAREPARAVIDEO CONFIREHOA S. SI. S. 51. .DO S . 5. SI. SI. SI. S. 70000.00

~r;:-1 6.3.2.3.3 SOlvclon de Hldware de Vldto COnferencl, SISTEMA 1 SI. 70,000.00 S. 70000.00 SI. 70000.00

-Pr-"':\'lPF'lO. TOTAl
_.- - - . - S: lO •0> .0> S • ro .DO S • 441117.00

..
••• .DO

_.
S. 1SO •• ,. " .DO 786 97.00

1 J • ~ ~<i,+ "', •..~ CUADRO tr 03

""&;>"'.'~
CROHOG1lAMAon CUMPUMtEHTO DE lAS METASFl51CAS

~' PROGRAMAtl NOEMETASr SlCAS U.M CAHIl'AD [M~ Febrero M •••• ...., M J~. ••••• .....", ll<M>~ - Dk:1tmbm TDTOl

~ TARtA l.' R£NOVAOOH DEEQUIPOS EQUIPOS ,. SO 6 '06
TAREA.I" ACT\JAUZAOON DE SORWARE UClNClAS lOO 1 lOO •••
TAREA.J" SOlUOON O( HADWAREPARAVIDEO CONFEREHOA

'"

R£SllMEH PRESUPUESTO
2.3 BIENESYSERVIOOS
2.6AOQUtSIOON Of ACTTVOSNO fINANCiEROS
T

51ST£MA •• • • • lOO ,. SO • • lOO TOS

[N' FEa MAIl ••• M<T JUN JU. AGOS 5""
_ ..,., .OC TOTAl.

lO"" 36.000 ro.••• "1,197 •••••• 150,000 25,500 786,697

'..••• '•... ro 1, 97 •••• ""- " 78&,&97
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I'fIOGMMAO:!Il mICA y fllt4/tCl!AA M /lCTMOAMlI

UI'Ill),<D U£C\ITOI\A

umOAO OllGAHfC,lIU:SI'OlIv.w

1'lI(X¡M.w.:

I 011 lOHAREGlSTIW.N"vtn.510£KUAf\lCAYO --- - - ~
do,¡.,,¡¡: 03i." I,jt,j,l. :¡¡¡•.

, "SE1MCIOS RlGISTRAW ACClSI8W y C»'OATUHOS CON COBERTURA UNMRSAl." 1
J~otIfotlIoD(-m.. fort.l.c.r lurontplltanrin, h.btIt~y aalntdl"l chl penon,' pan melora. ,,. ulldld.., 1.1p'ntKkln d.-d /olIHMdoI yconlrlbulrcon 1m.Il(.d. y .ncf.ndo Ikllllnrttltud6n

~~~
l';JIOI«ICIllAMA DllIrCUQÓ" OllAS 'MIAS

GtmON Dn PROGRAMA
51iOO215'

~~,.
,.••...•. .•. ~ (IIlllO •••• m ~ - ~m N~ N~ ~ V~ ~ _ .... --
TAJI[A l." EJfCUClO:'l 01 ACOOND DI CAPAOTAOOfl ~AAAn lIESo\IlllOUO Ol! WCCW'ITtNOAS

_.
U """""" m0_Im0_1 m0_I~ """"'" m0_ """' ... m0_ m0'"(H \JllONA 1ll"G1mw. - ,

OJatIllON"02
I'fIOGAAMACIIOMon 11'[ 1IlMI'fll) OlIlOilllfJrlDl'ltlMClOS

\lUlMO.(._..,.d!b •••~I o.• ~ I ..'="_ <- .- - - ..,. .- ,. -.. -- ..- -- =v
tW'" •••••utCUClOlf DI .c:PDI'In DI CoVIoOTAOlJ'I 'AU n ou.u:M)UO DI lAS •. . •. ..•• •. 15,ll(l) 51. ".000 SI. """ •. JlJ.'OO 51. 11,00) SI. "'" •. U•••• •. '''''' •• ..•.•. • SI. W,(lCI)
~["lAlOltAlltUIS'nAl

L1LI.J.l~I'Ift~ __ - N •. "" SI. ~o:l $/. ~OD 5/. ,,(0).(1) 51. ol,OOO.1J3 W. oI,.OOIl(l) •••••••• 'l. .,000.00 SI. 4,DOO,110 SI. l,lIOOoo SI. 01,0»00 •......
U.l.1.1.!ano, ••••• o...tbo""'*'" - , SI. It,OOO SI. lUX1100 •. ..""
LUJ,.).lano'_ •••(~ - , •••••• SI. 1,0:)000 •. ••••
U.L1.l.1Qno.~","*" ._" U •. ~ SI. 1Q,SalClO •. ""'"
1,11.7.5.1ano""~ __ OwlI .- n •. ~ !l. l4501(J3 •. ''''''
l.).z.1.l.1 anodt_~ .- n •. = SI. !,(IXI,OO •. ••••
LJ.U.s.1eur-do_O'I'II "rt!dpl1Itn n •. •• $/. '.00000 •. .-
1.I.L1.U_~1 PlnldpoM'" " •. ~ SI. 'JXIO,OO •. .""
UU.J.1 a.n.r ••••6t~ ¥~_ '.I'tld,.nl", " •. ~ SI. '.oc:oOO •. .-
1.1.1,1.1.1e-6t_ •••••Io••• ~ 'Ift~nl" " .. ~ SI. ',llOlI.CIIl •. .-
I.l.l.U.l T_._,"-U.~ I'onldl'tftln ~ •. "" SI. 2,000.00 •. ""'" •. .""
1."1.1.1.1lla1tr.~fwt\oN't •••••e1_1""lIl11V1l1oSMYO -~'00 •. " SI. 10,(1».00 •.-
U.1,7.1.1 T_dt~,.-"," ••••~ 1III••..r....-.dotltlJMll.5lfYO 'm•••.••• '00 .. " !l. oo.00ס.ס1 •. '''''''
Ll,l,l.:1.1 e-!l¡pdIa tfIIl~1 WlNPwI_lOOt",",-, __ '-~N •. •• !l. '.00000 •. ••••
LJ.l.l.U ~rt'Id~. __ ZOCII_knIbo ..- " •. ~ SI. 'JJCI)OO •. "'"
""d. TOTAl.-

._. - .. .. ." IUOCI • , ••
CU",l*lIl"(lJ

UO'I(IGM.Wl DIl ctlMPlA4111rnl DI lAS lIm'oU ff5lc.u

I'IlDG~DlII!.It.uf&t.U O~ ~ I "r:~STD - ,- - - - •••• - - - ~ ,.•..•.. -=vm.
lARUo l.-lItCLlClON 01 ~lltJ 01 ~1tDf4OO/Ol , .•••• n 0UAJtl!0U0 DI t.U

o • " .00 " •• n •• '" , O n'
___ clPK!l-elotllfldMdull ~ N , , , • , , • • , , N

c...... T•••••• o..tIon ~ ~ , , ,
CUnoT_ •••(<MfldtIIdI ~ , , ,
Cuno".~1urtdlu "1ttI<!INft1'" n n nc.......,.~"'--'o.a '-~n n n
CUno•• Dtftct'o~ .- n n n
ClttoD•• _C\4I .- n n n
AlGk 0I11ryopI .- " " "
CUnoTIh<.~~ ~1'o1tIIaI .- " " N

CUno. 1amIIdon,...lo t1'd". copoc!'~ .- " U "T_"".-,"'-'lfl~ .- e N N ~
Tuilerdt motIvKkII>, ••••••• 1'1'•• <01_01<10 b_SH1'O .- "" '00 '00

T_"'lnl~ YUId'"oMbI_lNI'I "'....-.ol•••VIYJll.$H't'O .- "" '00 '00

CoftflIutInI_, •••••••• • __ ZIXIII'Htwulo~ .- " " "_ ..- .W\IldIlnIIo_lCd_~ '-~" " "-=" -_.. O ... ,
" " .~ " •• " •• '" , 0-- - Uf
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FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA RE(iISTRAL ~ IX__SEDElIM_A I UNID~DJ!ECUTºRA N"-O()Z___ _' __ '- _ __ _ _
UNIDAD DRGANICA
RESPONSA!!I!.
PROGRAMA--_ .._--,--

OBJETIVO GENERAL

UNIDAD REGISTRAL

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registra!, asf
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

9.!U_ET_-_IV_O_E~P_E_C_IF_I_COO_,0_rftar la seguridad Jurfdlca a 10$ bienes y servicios de 10$ ciudadanos a través de la Inscripción Re~l"s:.:tr:.:.::I. .1
PRODUCTO Producto 1 - Actos registrales calificados con calidad y en tiempo oportuno.
ACTIVIDAD_ES 5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

5004223 Actos Re /strales con Calificación Por A elacion 2014
TIPO DE TAREASlACCIONES Unldld de

Medldl F,b Mu IT N•• 01, IVT TOTA1IlttT,u

Inscripción do TitulO. 292,5751 281,oul nO,747 894,405 280,4051272,7201 287,10:1 &.t0,Z28 299,14:11 :118,2081 :125,255 942.606 2115,5271295,9081 280,"5 872,.400 3,549,6'9
R&giSlJO de Propiedod Inmueble GPI A,,,, 57,174,. 54,676; 63,472 175,324 60,7521 52,535¡ 56,216 171,505 6O,612! 65,6361 67,07~ 193,521 58,622 504,614¡ 55,493 166,729 709,079.

~ Registro de BIenes Muebles GBM Ad", 167,915, 160,6151 162,005 510,535 155,261i 163,4571 158,445 477,163 164,387) 176,160: 181,307 521,854 172,39Oj 166,143: 164,233 502,766 2,012,338
\)tI!'l¡'..c:¡; RegIstro de PCf'SOflOS Jurldlcos GPJN ""'" 42,2451 41,529l 47,661 131,435 37,4871 35,1311 45.195 117,819 45,975' 48,0221 48,419 142,416 37,8991 «,0791 38,345 120,323 51((193

c:. ,IJ ' eglstro de Personas Naturales GPJN
--

25,241; 24,261t 27,609 77,111 26,885;"2I.59ii 25,245 ---m2i" 27,989j 28,3901 28,456 ~ -26.Gi"61 31,072) 22,894' -ao.-se2 -3ii.229""'"(fe 1 _ '

~~
I .



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

1,219,310 402,866 400,697 412,706 1,216,168 '391,339 428,032 <461,8881,271,239 <411,705397,783 355,086 1,164,544 4,871,261
797,363 263,8701256,8131274,634 795,317 259,542; 282,953; 294,036 836,533 268,762: 259,3941227,926 756,064 3,185,297
37,806 14,015¡ 13,5481 13,921 41,484 12,773: 14,7921 17,453, 45,018 14,062i 14,933: 12,848 41,843 186;151

304,956 100,4191100,727; 96,002 297,148~ 100,lO4¡107,491 298,810 98,7321 96,1211 89,130 283,963 1.184,897
79,185~i 29,5091 28,149~ 27,8091 30,1831 32,886 90,878 30,149' 27,305j 25,180 - 82,634 334,916

:ZÓNA REGISTRAl
- - - - - - -- - - - - - - - --- - -

: IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N' 002
UNIDAD DRGANICA

UNIDAD REGISTRAL
RESPONSABLE-----------
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"-----
OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, así
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les.

OBJETIVO ESPECiFICO
Proteger los derechos Inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad jurfdlca a quienes adquieren derechos
conforme a lo publicitado por el registro

PRODUCTO Producto 2 - Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad registral
ACTIVIDADES 5004224. Solicitudes de Publicidad Registral Atendidas

IV T TOTAL ~ETAS

2014
DI,N"0,1

<418,952 <404,381 395,971
265,316' 265,884; 266,163

~~~
106,555 102,225: 94,176
28,6391 25,956! 24,390

Usuarios
Usuarios

Usuarios

Usuarios

GPI

GS"
GPJN

GPJN

TIPO DE TAREAS/ACCIONES



FOR(VIATO N" 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

'ZONAREGíSTRAL - - - - -:Ix--SEDE LIMA /- U-NíDAD EJi~CÜTORA N" 002 - - -- - --- -- - - -- - ------ - - - - -
!:J~I~!?ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEc(FICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES ¡Sin Producto}

UNIDAD REGISTRAl

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad registral, así como lograr mayores
nivetes de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registraJes

Fortalecer la capacldad operatIva registral V catastral con plataforma tecnológica adecuada, asr como estandarizar y mejorar los procesos con
crIterios reglstrales homogéneos.
5000276. Gestión del Pro~rama

TAREAS. '.M CANTlDAO .., ••• M" ,", M" .., ,,' "', '" ""
,,, '"Tarea 1. "SUNARP en tu Pueblo' Eventos (I«/Pqo (jO</Po¡o [JO</o_

Tarea 2. "SUNARP- Talleres OSS" Evantos (I",,/Pq' [iK/l'q' [IO'C/P.co ------ --- --- --- --- --- ---TOlea 3 'Brigadas R~istralos, Sunarp le Educa, Sunerp
£"",nto. [!K/I'ato [1",{P'E. [~ac' [J",{P'IO £I""/P", t¡""/p,coEmprendedor"-- --- --- --- -- ----- --- --- --- --- --- ---

Tarea 4 PrO~8ctOdo Atonci6n Espedal, Poolileria y
Exlraordinmlo de los Procadlmlentosd8 Duplicidad de e'pedienl. [fO<IP_ (IO</Paco [1«/POl'
Partidas en al Registre de Propiadad Vohiculol

--- --- --- --- - --- --- --- --- --- ---
Tarea 5 Ampliación del Proyocto do Atonción Especial,
Prioritaria y Extraordinario do los Procodimientos de Duplicidad

E'PMI""l" [io</P'I. [jO</Poco [lo<lP'lo [I"'/oo/.o [''''/POlO [IO</Poco EJ«/o_ [j.,,~"ll0 (¡e,{Polode Partidos M 01ROllistro de Propiedad Vehiculor (Yauyos,
Coja tambo, Canlo)

--- --- ---- --- --- --- --- --- --- -- ---
Toroa 6 Mejora delepllcalivo Inlormético do ingroso y
roguimienlo de oxpodlantos de Procedimientos Administrelivos ApU•.•tlvo [,"'/0- [I«/P'I. ¡1o<¡P'lo
Dfsc;iplonllflos

---- --- ---- --- --- --- --- --- --- --- --- ----

~¥A7
Tmeo 7 De=anollo de un M6dulo Gerllncial de ingreso y

Apl".l;'" [I«/POIO [Ie"o'ao ¡¡"'/P'I' [10</0"10sOllulmlento da o.pedientos do Recoostrucdón

---- ---- --- ---- --- --- --- --- --- --- --_.11 Toree 11Desarrollo de un Módulo Gerencial de Ingreso y
Apli'"llvo [jO<fP'll. [IK/P:I;IlO t¡o<lP'co,~ ,'l segllimíenlo de o.podlenlo$ do duplicidad



CUADRO N.Ol

PROGRAMACIÓN DEl REQUERIMENTO DE lOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO, en SI.)
INSUMO. ,. - - 'M ••• ~ ~ "'" M ~ 'M •• TOTAl• nlvcl esnedfica dcl nresunueslol M •.• ••• •••
TI",. 1, ~SUNARP flIlu PlMbIo~ " 000 " 000 15.000 •• 000
Controto Admlnl$lra':ivode Sef\'IcIM - _. •••••••• - • ,~ 0_- . - - _. 1",400 - -- 1","00_ --- - -- }".'~OO

- o-
43,200

ConIrlbuclcmllS o EsSIltud do CAS
~_. • '00 000

-
000

...- .
000 1.•••

TI",. 2. "8UNARP. TI~. OS8~ " 000 10 000 " 000 •• 000
Contrnto AdmWmallvo de SflI'Widol . •••••••• • ,.~ 1"."00 -- .~".~~. - . ".1~.~00 43,200
~ o E.salud do CAS ...... • '00 --- -

000
..

000 - 000
.. -- 1.•••

Tire. ~ ABr\;.du Roglsll'1llu, Sunlrp le EduCl, Sunarp
15,000 15,000 '5,000 ,~OO 14,400 15,000 16,600 93,000, ~....•....

~ntll AdminlslrnlMl dI! SIlrvIcloll "- .- • ,..•. 1',400 14.400 U,40l! - ,,~1~,4~ .. - --- ._~,"~-8S,800~ e EsSalud de CAS, ...... -- • __ o '00 000 -- 000 "!l • .. 6óo~-- 000 "!!' 3.•••.. -- .., """.0 ...... • m I~ "DO ,.•••
TarN" Prvyeclo de Allndón E'lN!t:IaI, Prklrlllrta,
Ertl'1lcmllnlril de Iot. P'Ot:edlmMnlOl di Oupliddad ct. ...... 5,700 5,700 5,700 17,100
Partida. In 01RIgl!.t'o di Proplld.d Vehlt:ull,

Contnrlll AdminislrllM do SIlrtIc:loB ...... • ,.•• 5,<100 5,400 5.400 - - .. - 16,200
~nn a EsSafud de CAS ...... • .00 '" 'DO 'DO 900
TI'''' 5 Arnpllat:16n ehl PrG)"IClO de Atellt:l6n E'pcI1:la~ o

•
Priot'IuIn.)' Euraonllnlril de 101Pro<:odimillnlOl de 0_. " "DO
Dupllcld.d de P.MIdio. en II Roglstro de Prvpillclad ""Vlhlcutar (V."Y'". ~I.mbo. Cantil

ContritO Admlnlstratiwode SnMdoI •....... • 2.000
ConI7nto.ADrrinlmal/l'O de Sfl<vIeIos ...... , 2.400 -Con\llbudortn. EISlIIud ele CAS. ~ • '00- •••• ~ • m
TI"I' Mejof1I dellplbllvo /nlonNillt:o de /ngmo)'
.etulmlenlO de o~PIldinnlu dI! Procldlmllnto. ~ 3,100 S,loo 3,100 •••••AdmInI.tl'1lllvos Dllel IInlrlOl
Contrito AdminlslrlllMl do SttMdolI ...... • ••• '.000 '.000 '.000 - '.000
ConlTbudon-es (l EISalud de CAS .....,. - • '00 IDO '00 IDO 300
,Tlru 7 OI •• rrollo de un Módulo ClfI'-t:1a1 c10lltll'"o)' - , S,IOO 3,100 '..•• 3,100 3,100 12,700squlmlenlo di (l'podlenl" do RIt: ••.•••lruc:dón

ConIJnto~ de Sfll\'lolo!l ...... , ,.. 3,~ 3.000 '.000 '.000 12.000
Conll1tluc:lone • e.s.1ud do CAoS ...... , ~ IDO IDO IDO lOO 'DO••• ...... , m - ••• 300
Te",. a Ofturrollo dn un MOdulo Oflenclal do tngrn.o y - , ,"00 3,100 3,100 3,400 9,600.lIgulmltnlO cIouped.nte. d. d•••p1~ldld.

eomr.to Admlnb1ralivo do Sef\'IcIM o_o , ••• -- - '.000 ',000 '.000 - '.000
Contrlbuelon" a eaSatud c10CM. •....... , - .00 - 'DO .00 - 'DO 'DO, uIn/lldo •....... , m 'DO 3DO
PPTO, TOTAL 20,700 20.'" ,,~ 18,100 111.100 18,100 20,200 ,,- 18,100 18,100 18,100 20,200 231,700



CUADRO N.O]
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FlslCAS. PRODUCTO

PROGRAMAOÓN DEMnASffStCAS '.M - 'M ••• ~ •• M~ ~" '"' ••• ~ Od - " TOTAl
hr~J 1.• SUNARP~n tu Puetllo-

) , 1 •Evcnto!_ 1

hl~' 2•• SUNARP.T,\I~re-s OS9- --- --- ___ o ---- ._- --- -- --- --- --- ---
) 1 1 , ,

Eventos -_ ..-.---- --- --- ___ o --- --- --- --- ._- --- ----T.re.3 -8rlll.d,1s Reglstr,\es. Surllrp te Edutl. Sunlfp ---
(mplendlMlol" • 1 , 1 1 1 •

EV(lnto~ --- --- ._-- ---- --- --- --- --- --- --- _.T're.4 ~o de Atención E1pecll~ Prlorlt'fl. V
EKtllordin.r1. de los Procedimientos de OUpllcldl1f de
P.rtldu en el Registro de Propledld Vehltullr 120 " " " ,m

Expediente --- --- --- ___ o --- --- ----~-- -Tarn 5 Ampliación del Provt!Ctod~ At~nclón E1pecllt,
Pr1orllarl. 'f Enllordlllarl. d~ los Procedimientos deo
Ouplidd.d de P'rlIdM ~n ~I R~ro de Pr~1<l ,
Vehk:ul •• (YallYO',O~.mbo, Onlal Expediente 900

•. ~
--- --- --- --- --- ___ o

--- --- --- --- -hre¡ 6 M~~ d~1 IpllatJvo InlormAtkode Ingreso y
seguimiento de e'l)tdiente-s de ProclMllm!tntos
AdmlnlstlltJvo1 01Klpnn.rlos ApliCativo 1 1 ,

hIel 7 OesIrrollo de un MóduloGt"r~nclll de Intrt'SO y --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
sl'«Ulmlento de eXPedlente-s d~ ~nslfll«!ón

Aplicativo 1 1 ,
Tare. 8 OesIrrol1o de un Módulo ~end,11 de Ingreso 'f --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
sesulmlenlo de elJledienln de dup!Jcldld. Aplleetlvo ,

1 ,
TOTAL .. .. .. , • , , , • , , , ,.



FORMATO N° 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

ZONA REGISTRAl SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
-

:IX
.~NIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAl

OFIONA DE CATASTRO
PROGRAMA - "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de 10$servicios de Inscripción V Publicidad reglstral, asf como lograr mayores niveles de
accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios rcgistralcs

OBJETIVO ESPEdFICO Fortalecer la capacidad operativa reglstral V cataslral con plataforma tecnológica adecuada, asl como estandarizar V mejorar los procesos con criterios reglstrales
homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276. Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

2014
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Unidad M&dida Cant Eno FoO M" AO, M. Jun Ju' A o Sol 001 Na. DI,

1, TAREAS DE DESARROLLO
1, MantenimIento y Repolenciacion de las

Ac:d6n 10 Td, Conv Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejcc Ejec Ejcc EjecOficinas de Catastro
2~i9rnci6n de-Pollgonos de Titules insaltos o --- -- --- ------- --- --- --- --- --- ---
la Base de Propiedades Ac:d6n 10 Td, Cen_ Ejec Ejec Ejec Ejec Ejcc Ejec Ejec Ejec Ejec Ejcc
3, Digitalización de PolIgonos que so encuentran --- -- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
en las hOlas escaneadas - 10 Td, Conv Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec Ejec
4, AdmInistrador de Base de Dalos Gráfica Ac:d6n 10 Td, Conv ,"ec Elec ,"ec 8ec Elcc Elec Elec El", Ejec Efec

CUADRO N. 02
PROGRAMACION DEL REQUERIMENTO DE LOS BiENES Y SERVICIOS ¡PRESUPUESTO)

INSUMO, (11nIvel especinca dat
U.M Cen! CU Eno FoO M" AO, Muy" Jun Ju' A90 Sol O•• Nov 01, TOTA~nm'sunuesiol

1. MantenImiento y ropotenclaclon do ,..
210,200 7,600 7,600 7,600 B,200 7,600 7,GOO 7,600 7,600 8,200 279,800Oflcinns de Catastro

OFiCINA HUACHO 25100 3800 3800 3,800 4,100 3,600 3800 3800 3800 4100 59,900
Contratos AdmInIstrativos de Servidos Personal 1 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 37,000
Essalud 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1.000
A ulnatdo 1 300 300 300 600
EquIpos computacionales y perlfeneos Software Esetitorio silla 1 1800 1800 1,800Iv HardWare Software CAD 1 19500 19500 19,500
OFICINA CA ETE 105,100 3800 3800 3800 4100 3,800 3800 3800 3800 4100 139900
Contratos Administrativos de Servicios Personal 1 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 3,700 37,000
Essalud 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 lOO lOO 1.000
A ulnaldo 1 300 300 300 600
Equlpos computacionales y perlfer1cos Software E5etitorto 5ma 1 1800 1800 1,800

Software CAD I 19800 19500 19500YHardware
Escaner Plano AO I 80,000 80,000 80000

OFICINA CALLAO 80000 80000
Equlpos computacionales y pcrIlericos Software

EscanOf'Piano AO I 80,000 80,000 60,000v HardWare
2, MIgración do Poligonos do Tltulos

3,100 3,100 3,100 3,100 3,400 3,100 3,100 3,100 3,100 3,400 31,600Inacr1tos a ia Base do Prooledades
Contralos AdminlslraU .•••os de Scrvlcfos Personal 1 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3,000 3.000 3.000 3.000 30,000
Essalud 1 '00 100 100 lOO 100 100 100 100 100 100 100 1.000

uln8k:1O 1 300 300 300 600
3, DigitalizaCión de Poligonos que ae

3,100 3,100 3,100 3,100 3,400 3,100 3,100 3,100 3,100 3,400 31,600oncuentran en laa holaa escaneadas
Contratos Administrativos de Servicios Personal 1 3.000 3.000 3,000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 30.000
Essalud 1 100 100 100 100 '00 100 100 100 "00 100 lOO 1.000
A ulnaldo 1 300 300 300 800
4, Administrador de Buo do Datos Gráfica 3,100 3,100 3,100 3,100 3,400 3,100 3,100 3,100 3,100 3,.cOO 31,600
Contralos Administrativos do Servlcios Personal 1 3,000 3.000 3,000 3,000 3.000 3,000 3.000 3,000 3.000 3.000 3!OOO 30,000
~ssa!tJd 1 100 100 100 100 100 '00 100 100 100 100 '00 1,000 -



uinaldo-
PPTO.TOTAL

CUADRO N- 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FlslCAS

PROGRAMACIÓN DE METAS FlslCSA U.M Canl E" F.b M., Ab, M,y Jun Jul Ag. S.1 0<:1 Nov Ole TOTAL
1. MantenimIento y Ropotenclnclon de 181 OC Acclon 10 , 1 , , , I I , , , 10OficInas de e.tastro
2. Mlgrllclón de PolIgonoa de Tltulos

OC Acclon '0 1 1 , I , I I , , I 10Inscritos a la Base de Pronledadea
3. Digitalización de PolIgonos quo so

OC Accion '0 1 1 , I , , I 1 , , 'Oencuentran en IRSholas escaneadall

4. Administrador do BII50 do Datos GréflC8 OC Accion 10 I 1 1 , , 1 I 1 , 1 10

'M~ ,.•.... ..~ "'. ~ "'"" •••• A&o~to Septlemb,e "'.- .....",,~ Dk •••••b•• ,.,M
2.3 Servidos 219.500 16000 16000 '6000 18,400 16,900 '6000 16.900 16,900 18.400 374600
2.6 Bienes

219.500 16.900 16.900 16,900 18.400 16.900 16,900 16.900 16,900 18.400 374,600



FORMATO N" 04
TAREAS OE DESARROllO. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAl :IX SEOE LIMA I UNIDAD EJECUTORA W 002
~NtOA~O_ORGANlCARESPONSABLE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA .SERVICIOS REGISTRAlES ACCESl8US y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJ£TIVa GENERAL FortalMf!r y mejorar 1<1caplCidad ope1'lII11vaInstItucional y la calidad de tOI SffIIlclos de InscrIpción V Publicidad 'eglsual. liS! como logr¡tf mr{Ore5 niveles de KCcslblUdad de los ciudadanos con
Induslón socIal a los seMelos r"SIWaleJ

OBJETIVO ESPEcifiCO fortalecer l. capacldad operativa rqhtl1ll y atastull c:on plataforma tC!cnol6!lc8 odecuada, .slcomo rn.nd.rluf y meJorar los procesos con alterios rq:lstl1lles hornodneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES {Sin Prodll(tol

TAREAS, U.M. C•• ,,,,. 'NC '" MAR A" MA' JUN '"' AGO '" OCT NOV OlC~""'~o.o.nc..,_ •••••• , -l*"oI_ •••mw.
[~""~""'""""""""por1I" ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----___ "'IoVt!ft<. '- ,

""_""_I>O'~ '- , ---- ~ ---- "" --""-- ---- ,~ ---- ---- -----...ar--...~......,...dl4e- ---- ----- """"" , ""~-~....•.-.. ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ------ """"" , - ""_"''' __ IP£'l - , ---- "" "" El- "" '" ,~~---""-- ~ ""- ,~ ~ '"~ ••W'EIl-=-' CAP,cAsr - , "" "" ''''I'AACTlC.t.HTES---OV- ...... - " "" '" ,,.. "" ,~ ••• "" "" '" ,~ "" ""

179.200

CUAORON'Ol

CUAORON" O]
CRONOGRAMA DELCUMPUMIEHTO DE lAS METASrlSlCAS

PROGRAMAOÓN OElMQUERlMEHTO DE lOS BIENESVSERVlOOS 'PRESUPUESTO'
INSUMD.I_ nlftl eolptl<rnU deot 'N C.nld, - 'N' ". MAR AnO MA' 'UN '"' AGO '" OCT NOV OlC ~."'MUII~IOI --2:S2el.1~do_E_ "- . •••• Hi.OOO "... "... "... "... 16.~ ••••••2Hlll.1 ~cltCAll - , •••• •••• •••• ,... '... •••• •••• ,... •••• •••• •••• ';~2:J1eU~.E~cloc.o.S ....... , "" ,oo ,oo '" ,oo ,oo '" '" ,oo ,oo '"2HIl12 ....... , '" '" '" ,..,., -- - , •••PPTO. TOTAL " "..•• "... "... 24.200 24,200 ....,. 24,200 ••••• '''' ...,. "'" .,oo ••••• u•..,.

I'llO(¡lI,lMAOOHDfMff.u'bIGA ,~ Clnld. 'N' ". MAR A" MA' JUN IU' AGO '" OCT NOV O"' TOTAl.
~clo~Clo<'Mcftr-"",," •••••• , , •~.!~clo"2RNU ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----E~""_......_fO~~ •• - ,

• ,W-do"ZR~
S-""'_P"'~ - --,- ---- ---- ---- , • -'-

-~-- ---- ---- ,~-~"....;n"'~- , , ,-~_~ ••••••• cIt •• ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----~- - , , ,
~do ••__ SP['l - " ---- ---- • , , , =r:= , , . • , u--'--~ .••wtll-=- CAP.CASr

""""" , • , • ,I'AACTIC.AHTES-~---",..- - " • , , , , , , , • , "
TOTAl : ]2 • • • • , , , , , , "



FORMATO N" 04
TAREAS DE DESARROllO - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL - - -,. : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N" OOZ . " . ~ -, - - . -, ~-.. - - - - -
UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEdFICO

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
ARtA DECAPACITACIÓN
MSERVICIOS REGISTRA lES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNNERSAl M

Fortalecer V mejorar la capacIdad operativa Institucional Vla calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad reglstral, i1s1como lograr mayores nIveles de acceslbllldad de los ciudadanos con
Inclusión social a los servidos reglstrales

Fort4lIca!( la capacidad operatfva reglstral VCIllastral ton plataforma tecnol6glca adecuad8. ssl como estandllrilar y mejorar los procesos con criterios reglstrales homogéneos.

CUADRO N' 01
CRONOGRAMA DE EJECUaÓN DE lAS TAREAS

TAREAS. U.M. Cllnld. ENE FEB MA' AB' M" 'UN IU' AGO SE' OCT NOV DIC
l. h""'p.oeno~1né\IocIOn - , """'" """'" E~ - """'" _ ... ,-jo h;:n ml••lo••••'" • MlhcI!ud -.. ". """'" -.. '...•..•. Ejol>'P-;o _ ...

"""'" - E~ ,- -.,. """'" ,-3 P".rccI!'IIoclt c.~ci611 flldMdua' ~ " -.•. """'" e¡d>.~ -.•. 0- ••• -.. _ .•. ".,..,. - """'"4 ~lnd_'eslleftl*'ia!ll.ci6II •••PotlGl1oáo PM'Il"<kI " """'" 0- ••• """'" """'" """'"5 Cu<sosGes.lItll 0aIpaD0na1 """"- , E¡d'.¡tO ~
ti Sto'nO'oaI>Dl1Ms.gu.idad d. t. In~adOn •..•.... , •••••••• E¡«IP.;o .-.•.1. '-!!er, Oeun'lIIIod, ComI'etO"C'inL.bOI.1tt •...."'- " r:¡.cJP.~ e~;o 0- ••• 0- ••• E¡ecII'IDO -.. ,-e CoIl1aUa. Al~ .1 NllllCO!Jau'rIO """"- " .- •••••••• Ej«>'P-;o -.. ~ •••••••• 0- ••• 0- ••• """'"t Cuf1osMlbl••• Nom'l,ISODOO1,2OOfI Cur1orrd,,' , .-.•. """'" E~.go -.. "-po -ID ~zio 8!'t ••••••"" ~Dllrnemo ~flDI , E¡toc/P'go

"""""11,CutIoI <11PfOll"mad6n y de ",",1tll!Io ln~ """"". • •••••••• """'" """'" Eia>'P.go

i", ClItI<lElpotIl'lulIo ~ o.tl~ N\ll~ - , E¡<cIP.go E~go .",..... ••••••••
13,ftcnlcn.,. e••••h,radOndel ""~ Ys.teedOn de ,- , """'" '-PnoNl t>lp Il fIl'l!OQIMpot compe!endlI.

", CurIo ElAttl'lIvoelectr.weo y dlQ1l'1-. ""- ele
_._._-

=- -" - , ,- O-•••
~'''(o. 1$,00-l\l0tlPO"~<ll'lCi •• - , .-..
'~ií"{~

111S..-w;1oIn ~.noIIo 11.eu •.••'" "'"~10Jm.I E. ......- , Ejd'ollO """'" "..•..•.'M-
I' ~~~ ;.> 11.CurIo' G«tot'da de PfOYO':IC'SV.?Tw.Ull """"". , - Ejf!cIP-;o -, ;;¡; .••? llCunoSl>"SIVfT>I """"". , ,_.•. ---- -.~111Curso 1"Cl_,," deOftlJOnde 12_ CUtld'TI1I-" , 0- •••"" _ ..•..~ ---~'h\ 10 ~uallz.tI6Il 1M'11Nonn•• L.__ ," """"- , ~ EjeeIP.:¡o --=- 11.Cuncs''''-IC<U'SOftO!flco c... • - ,- -!~DO_ £,¡kPlgo 'I_n ~áo~d6nf;OllEtaIÑ~l~

"""" ••••••• " ,- EjecIP.;o """'" ,- ,- O-••• EjecIP'go E¡tclPlgo ,- """'" 0- ••• 0- •••\ ~ ~23 GesWn POIR"'lIIladOl - • - EJtclPlgo ---~ ~••• CurIo 11ft« doIlnd"CdQnR~"'tIlIl """"- •:l5Curw ""'hit 6elltl\llua,.. "'~.-dOn, l6;IclI ,~ • ,- O-••• """'" """'"•••••a
:l'!lCursOlOde Inll••W!IClUf'de DatIll,"PKfalft ,~ • •••••••21. CufWde Au!OCllPM..••NlO13. tnle;razCa:l& 011 - • .-tO\J"~'"}:le RotIpaM.DI!od.dPIPII.t••• loIl11!'donerlolp{¡b!lcos ""'" ,

"""'" .-
~ ._--.-..- ,,~ , '- - - 0- ••• -...l Talfet•• eleOi!lIti6nce -..... "9'Itr •••• ,- , '- """'" 0- •••
~ Rtod.~ YOfI!"l'.~!I.~pef.E~ """"" .. '. ,- .-..~ ~ -.. "'

•



CUAOROW02
•

. PROGRAMACiÓN DEl REQUEAtMENTO DE LOS BIENES Y SERVICIOS IPRESUPUESTO}

INSUMO.la nivel t!Spedlica del presupuesto) ,~ I C.ntd. - ENE FE' MAR ABR MAY JUN JU' AGO SE' OCT NOV OIC tOtAl~.m
CAPACITACiÓN AOMINISTRATIVA •••••• 104,580 163,580 ZZ4.660 213.000 211,500 187,400 153,500 ",000 ",000 14,700 13,000 1,500,000

!:..!.llet~~od.itlC!«ciótI ""', _.. •. ._.~:ooo - . --~ - . - . -'-~ -
10.~

. '''","2 6ec•• IncllvId~.\ft. 10iDlull -.. 150.000 ~ 7.l,lOO 10,000 !O.OOO ,..000 10~ ".000 }6~~ 13,000 13.000 1~0l!0 lOO~... - - ~.~ .. ::-S~oOO .- ~.ooO-- -- -- -, Pr ••.ocWode C'I'IClI'ci6n InclMcl~.l """""" 4HXlO .• '.000 ',000 .~.OOO -~.~ '.000 '.000 3.~ 1.7~ 4.!.700.._. .. . _ . . _.
4, Sollci:IIClt1oirlalYiclullMd. n~.ItuPón ••• PolI 0<_ -•.•. 170,000 ",000 40,000 40,000 30,000 20,000 , 170.000----- ---- ---- ---'-'-- -;¡i:OOQ ._------ ., - - ._--_.
~ Cunoo ""' $a1ullOo;upadon.l """"'.~ 11,000 ~~----_. _. ---- - --, Semine..cs ••• Seguñcla!Id1l•• 1"IOf""'C~ .......- 11,000 ----- ----- __ '.000 ',000 ',000 .-'-- -~----- ----- ~ ----7.1.!ltl. OnllTOllD'!- ComprI""ÓI' UlllOl'lM """"'.~ n.•• . .- .•. !~OOO 10,000 ",000 25.0::10 ..".000 25,000 ]0,000 200~OOO.-!, c.hclad de Atenc>en•• ~ l./luario """".~ 100,000 .2°.SOO 21,000 20.000 2l,SOO 20,000 ",000 20,000 30,000 35,000 '00.000- . -,ClItIOI¡obq ~ NormaISO000120llfI C••••oIr.h' . 21,000 '.000 ~,ooo '.000 -'- 3,000 ',000 ._1,000 ".000- . - -ID $@minellOS,,'em. de contrllIll'Itt!fl'lO ~rioI s,sao ',sao 11,000

1', c.no. do Pfl>ll"mH>6n, <lo1!eU'" irI.'>onnItlco ,..,.,,"~ "." 13,580 13,580 13,580 21,160
" . 67.900_. - ._---- -12,CI.or",E,_Ilz.do •••Gftto6nPolbllet - .,... 20,000 -~~~.-20,000 21,400 87,400_. -

13T«ft~" ele[¡Y1IIuDdOtl cIlr!Onampetlo, Selt<:COOtI~ ,... 10.000 '.000 ',000 10,!lOO~.IDII¡Of!lenfoQu'llflOl~.nci"

l' ~1-O:EI~~,d'llUlcon"'!OQUld. - ---- ---- ----- --_ ..
~.•.. - 11,000 10,000 iO,ooo 20,000
1S Gft1l6npo<tompIl...an ""', ",000 11.000 011,000
le S«vicIo •••Dn.1tOIIoo. e...- e<lPltttlonnt [. PIatt!onna ".. 15,000 15,000 - 20.000 ",000Lümlllp -17,CuflO:o..-ena.1le PfOY8CIlIs,..-Io:l.d CiItI.ofT.ft•• 11,000 11,000 11,000
le Cutw, 6" Sigm. CufIotT.If!I '1,000 11,000 11.000
le eu..O'In<I!C1ldOl"llt~lJ6nIleU!lclad """"'.~ 11,000 11,000 11,000-- - - -XI AdUlIlz.:i6n de ~, Nwmn l.bof.ln CufIa/T.If!I 11,000 11,000 l!,OOO
21, Cun.OI'MI!;:ro101lcm~ - '0.000 15,000 15,000 15,000 •• 15.000 60,000
22 6obc:Itudesele~ con [lI;UeI' H.~I dtl _ .. • o""'" - . --23 Get\oOl'lpo.-Rft_ - '1,000 - 11.000 11,000-2' Cuno t •••• lit IncIlIOCIónR~.tI1 C •••• ofT."", 110,000 . o
25 C••••o AAlhl, ClelIenguI~, At¡urnen\Io:iOn,l6gU -- -
•••••• ""~ ',000,000 30,000 ",000 40,000 ",000 150.000

:l'llCunOl llt Inlllftlluetur. ~ Clr.0InPlcil'" ""', IIO,ODlI 30,000 30.000
27, Cul'IoOt "u!oaop lAAP.2013-lntogt'lllOCt<I& Oo¡ - o - 30,000 - . :lO,OOO
le ~"_Dfldad Pen.1 en lolIf •• lICÍOI'IIrIOI~ - ".. 15,000 15,000 30,000---- .'-- - - ~-?!. r.l!e<ft de Oelw." , Pro;lunln R~j't ••l" ".. "... ._' o

~~
'-' -" r.htn lit 0l!ui1OnG. nomv1o''"lI~ ••1tI ,.~ "... o

""""' ... "... -31, RtdKtiOn , GItogrIIIIpaf' [¡ecI¡'__ ,12,~ 12.500 - 25,000

l~~~ . - . - -
~4 ~

PPTO, TOTAL .. 824,000 . 31))SO 20• ..., , 163.580 224.660 213.000 221,500 U17.4OO 153,500 ".000 ",000 14,700 13,000 '.soo.ooo- -

"

"
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CUADRO N" Ol

~ONOGRAMA DELCUMPUM1ENTO DE LASMETAS FlslCAS
PiIIOGItAMAOON DE MnAS rlslCU. U.M cantd. ENE FEB MA' ABB MAV 'UN JU' AGO SE' OCT NOV DIe TOTAl

,.T~PlOt"OOIl~",- o- -J20 .}O '!' - 20 20 - - . " .- " - - 120
2 ~ in4~ln. t.OIlo:ud ,~~- J50- ~ -, '.--io' • !.S " 20--- " " " " " es "::15 170- - --- - ... - . - -3, PatrOC!!Iio "" C!~aciOn IndMMoI Pauae.mo S 10 10_ I!,. 1!f.. ~'s S s _ '5-"'--'- ~.•_70~~-~ - ~ - - - - --- ~ - -~ .~
_ Sobcr.ucMt indMd..alH clot "PKiillu:adOn ••• Polt l3tHo l'Oltg'_ 10 1 , , , . 10~--- -- ____ o. ~"-_.- ---- 0 ___ - ,

-.-';0--s Curwt clotSloluclOcupecion:ol "'""'- " ------ ----- --- " ----~~ -- '------- ---_ .. ---- ----5, ~fiM ÓIStguridaa C1'lIlnlolm_ •..•..•. ~ ----- ----- ._--- ._~ ---¡¡:¡--- --,,-- ---- '---80--7.T_.DeM ••• ~~l.l>Otll" "'""'.- ---- --50-- --'.5:0- -'9 =~';,~50 50 50 -iSO-25:0__ ----_. ---- ~-e c.hcI'" 0IlAl_ ,1Po:ItlIocou....no "'""'.- '50 =--.=K:: : __ 5:9--- _50- =io-'- --~ 50 50 " =~..~-sO_ ----- ---- ~ -, Cun.ol_ta tlorm.lSOllOCIl:2OO! ","",oO. _2.0-_ " 50 10 " __ .50__ ....:.:.~-r-_ ..~ --"-- " )JO--_._. ----- ------ ~-10 5t'mfrllrio SIIIII'I'I'ÓI-.ual1nlmIO •••••••• 8.9_ ._. ----- " "11.Curwt de prog""'eti6n , .,. oeu ••OIIo~_ "'""'- " " " " 11 • B8
" Ceno E.-..II:.do en Gello6lll'libbc. O- ------ ----- ._--- ---- " - "2Q_ -13T-.;nk;J" OtoEYllIUIt:iOtI"d DO'IempeIIoY l$eItocei6nclot ,- 50 " " - 50P.n.onll beíoO!I"'Ioq", por eotr1Pet...cln

\', CuriO El"«:lWof'lloclfWticoY d'O'lll eatllKI!:Iquoo'" ------ , -
a~N O- " " " "15 Gnll6n poiCGmflfttnei•• O- " - - " "16, 5eMclo en Deuncl!D <hc~ en PIaWofmlIE. ,
"...• ..•......". , " 30 30 30 90
lt.Curw ~deptOJ«lOl,a1Id.d Cvrsofhller 20 - 10 -

20
18 Cuno 8iI Sogme CullorflD", " " - - ;O- ~ -19 CutW '""lcaóofes~gfl!JtltIdee._ C<lt1df.~tI' " ." 20
:10, AcWIlIllci6tlde Ial NonnIr.UflOtatf!l Cu<wIT,D" 20 " "21.CunoI /hcflnooflOlfa .".., 30 - " - 20 " 20 "22, SoIlc:lNcIMeNClI~~ CO/'IEIC\I",,"N~11!eI -... 6G S JO JO . JO JO 10 JO 10 JO JO S 100"""'" - . -13 a.t.tJOnPOIRn_ C~, " " "2', Cuno ',"-o .,. tnouc:ciOnR~I Cl/IlGI'Tl!Iof - " . 50 50 100
15, Cuno "" ••••is oHl!engwjt, ~, lI)gQI C~, " 30 30 30 lO J20"""'" -1e, ClnoI d.I~lr."tnIClUfll'" Dato."~ O- " , 30 lO
71.ClnO de ~p 1AAP.701~lnltgtltdOc.~ & Gis C~ 'l. - . ~ 30 lO
7e Rn.ponu~ ~l •••bl1lIl>cIonlItio.póblQlI O- " 30 --'- 30 6G
2g T.'Iettos<teDelw.n y Prllcouft:n R~l.!et . 'oO~ ., - lO lO 30 90

" rl!lof," III OIMlOtlde...>rmn ,og;¿rn. ,,- " - " 30 lO '0031.Rtclacd6tl, on~.Il. pere EjecutNoo CunoIT.n.. " - _" " -sO'

-
. TOTAL ',000 " 1" m <SS '13 m "" 'US ,so !SS 20 20 >.863

..

2.35e1'Vldos
2.6 Bienes

.-
104,580

~~
163.5BO -224660 -213000 -221.500 -187,.400

.•... --
153500 89000

•
.' .

2014
0<'hItn N-' 0Ic1Mltw t01Al

84.000 1.ll.700 13000 1500000

,



FORMATO N" 04
TAREAS DE DESARROllO - CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAl : IX SEDE UMA I UNIDAD EJECUTORA W 002

08JOIVO GENtAAl

UNIOAO DE AOMINISTAAOON
tOéi¡STlCA y SERVIOOS
"SERVICIOS R£GlSl1lAlES ACCESIBLES 'f OPORTUNOS CON c;.q~q¡TURA UNlV£RSAl"

fortalt!ttl' y mejora. la ca~ ~lltlvJ imtltucional y la calidad de los ~ de lnwlpdón y PublicIcbd r~¡n.,t. ,11como Io¡¡r•• m'Yllf" nlvt'lM de xCf!'Ilbllld.adde!los dvdlld.nos con
Indll$l6n 50dalllm servidos recinratn

081£TJVO[sJltdnco

ACTMOAO£S

ACOOHES COMUNES (SIn Producto)
s000276. GntJón del Pr!!llmN

t .•.lI.oo. U.M. Ollld. '"' R' M" ••• _. ~ M ••• '" Da """ ""r_'._~""""'R_ ..-. _.- - -;_J,~U!leloO'" --- --- --- --- ---- --- --- -~- ---- ------ ---T_):-~.-':;;"'"
_. --~~---- --- --- --- ---- --- .........- --- --- --- --- --- ---T_ • ..,;,.-. •• __ _. • --- --- --- --- ---- ------- --- ,----- --- ---'_$ ~ ••o.-(1o(I""" _. =,= --- --- --- --- ---- ..-.- ..-.---- --- --- --- --- ---._._..- c;;....-;- --'---- --- --- --- ---- --- --- ---------------I_J._.'_ _.

--'-- --- --- --- --- ---- --- c •••••• _ --- --- --- ------ ---I_'_.~... ~'----'-- --- --- --- --- ---- ---~- --- ------ --- --- ---1_.-"""'"""{_"'~T- _.
• •..•---- --- --- --- --- ---- ------- --- --- --- --- --- ---1_'a_.( ••.•••••••Ollo~

_. , -
CUADlIOtf"Ol

PAOGRAMAClÓN on lttQlJ[lllMtNTOOf LOS BItNts Y yltVlClOS l'Ruuvumo
INSUMO. l. nivel ~1JlC(1IIao del ." "'nld. - '"' R' MM •••

_. ,~ M ". '" Da """ "" ~". ,nu ,iol --'-' ,-, M"
I,.4tU6'l 8.«UM B.• 03.3!lV

'-' -- • '11 • • U •
'''11,So11 '.611.!-t1 ""U,SU,_'o -- -""- •••••• ••••••,_O --- .~ ,
••••• ,.•.• ,....

'-' --, m m
m 1~I.ooo 1~1000

'-' -- ~
""." "" ..'_f, -, • ,..,- ••••• 100,000

'-' .-'" .~ ,.•.•.~ .~ ,~..,_•..••...•..•.[_.._, ••••• •••••- ••••• "" ..
1_ '0 •••••••••••~ ••••01<, "'- ,..... ••••••- • •••••• "..,..." ".. l ••••••••• ,-.. '''U,WI ,.•.. IUt'l.tIO

CUADltOtf"OJ
CIlONOGIlAMA DU CUMPltMt[HTO Ot: lAS MrTAS rfs.tU.S

raoaRAMAaOH III MfTU flllCSA .M "'~d. '"' ••• ••• •••
_. .~~ ••• '" Da """ "" =.,_"_[__ ,,, ~. , •1_' ",,-,,",,!_oeu ~. , ,

1_'._ •.- _. , , •,_.--._- _. , , •1_1 - - - ••O.-..!....-..___ -!=o" , • •._._.- _. • --- --- ---- --- --'-- --- ------ ------ --- •'-'._.'- _. , --- --- ---- --- • --- --- --------- --- --.--I_'_•.~ ... _.
--' ---- • •I_'~.e.-.~. _. • • •~ --- --- --- --- ---- --- --- --- --- --- --- ---'_lO __ .r_....CfI<_ _. , • •

""" • , , , • • "



FORMATO N" 04
TAREAS DE DESARROLLO. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N" 002
UNIDAD ORGANICA RES~ONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECfFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

UNIDAD DE T£CNOLOGIAS DE LA INFORMACiÓN

"gI!Y!.C10S REGI$TRALES A~CfSIBLES y C?P0f!T.~LN.OS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad registra!, as{ como

lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registralcs

Fortalecer la capacidad operativa reglstral Vcatastral con plataforma tecnológica adecuada, asl como estandarizar y mejorar los
procesos con criterios registrales homogéneos.

?..Q.0.Q~?6- .~~s~.ión!-!e.1Progr~~a_

rAREAS " CANTIDAD ,,, ,.. ,. ~ ..., ~" ~, ..' ,. Od ." """""'"-- - _. --_.__ ... ----~---
""-'

._- ----- ---- ._- - ._-- - ~- -----p;1lO- -- -- ". ---501.• ¡¡'glTllh,oolOnHlltorlca , .. TdR o., .. •••• '... •••
502 • servicio do mlg'"""'" <lo"""geno:! del N:ryfoleo 8mI <lo linídod , 'O, "'" o., Pego ". '... '... '... ". Oo.D.~Dracl!l.2doElopa
503 '09t;bt:i/¡n <loT,~Iv~_~li' Unidad ,

.. 'O, O,"" ,. ••• POIlO_ ". ~- '... ".BlENl'5 - -
BOl.• ~dlt'"SoIui:iDo1 del S"t_<loC.mo' •• do Unidad , m, """ """ '" EJEC PAGOVJdeoVlgilollcil

~2 ~d,!"i,;;;o., dltR.ofitl1d.dor!?
_._- .

lJrIid3d " m, """ '" ..'"-- -

B03 •AdQui,icl,,"do S"lomo do Biame!r•• (~VOCI~ 2(13)
""'"

, ..'"
~, •.Ro~o"""iórl d•• ,,_ do_btII<loaslSU!fJall Uniclacl , "" "'''' EJEC EJEC ..'"-
005 . AdQ'J";;;o.,de EqutpOOpoIlIlo Ac!llo'aKlon do loRed Unida<! , "" """ '" EJEC ..'"l,lJl. sedo ReOagblIt8lenosldlJllbles

8lI6. ~.0Il de OpI•••:adlDI do Enl""o. <lo

'''''' , m, oow '" '" ••ro-BOl,. /l.dqoilid6n d. UP$ ~'" corn~utadpro.~ "'"" '.•.• '" OON '" "O EJEC PAGO
--

BOS•Adqui,i0i6ndol S"IO!nIOdo UPS doj 0atzK:en1Ot(Procoto
Unidad , '" '" '''''dol~I)1

B09 •Adquilieiondo _ •.•••• dlt odut:Ióf1do bacl<up Unid.d , '" OO." '" '" '''''
S10 •.•••••QtlOiciondo SCIuccn PlI'" la Ge,,,,•.•cion "" Solicituddo "." , m, """ ,~o ,~O '£0 '''''PubIo::mdR.n1

-- - - .~AC!Ó~ ¡'ACTUALI<;"cíciNDE-L~EÑCIAs

"- .. _.
SIl. ReoOllocióndo lioonCJI' O!>~~ l.

,
'''''S12 .Adqui.,,16f1d.lic_ .•••1rItinn(Procooo~e1

Umclad , OOW '" "'" "<lO000 2(13) - - -
SIl .R.n<JII>ICICIndoL,,~ cIolaSoluoió<1par> Monrtol",,,y
5"~ ••• AdMlIs<jn <loU1uarlOOPrMIegiadooC"" ~ Unidad , m. """ EJEC PAGO
.&SIdltDa:oo

.- - - -- l ..
Sl~ • R........".;" do Soporl" , líc,,~_ de Pla1;lfolm.do

'''''' , '" "'''' '£0 ..'"••••••
S15. ROOOlloolond" Soporle 1 Lic."" ••, do la SOOc:iondo "." , '''' ., """ EJEC EJEC '''''In",,~1Or1Od. Hardw.r. y So~.

- -
816 • R.n""aci6n do Lir:enciMdo Sollnro doClutl\OIdo ElnI

Unidad , '''' """ '" '''lOd.Dolmpo •• Alto~d
- - I

el1 .• ~dltMoMoronoE~ioo (convooado2013) Unidod , """ '" "';O
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FORMATO N" 04

TAREAS DE DESARROllO - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N' 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE COMUNICACIONES

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO
ACTIVIDADES

..-.-..._---....- ..--~:__--~------c--- --_._--
NO ESPROGRAMA 9002 • Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP)

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicldad registral, asf como lograr mayores
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registrales

Impulsar el fortalecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus niveles

5004225 - Difusión de los Servicios Registrales

TAREAS. II.M. CANTIDAD Enero Febrrro M.rtO I AbrIl I Mlyo I JunIo I Julio 1 ~to I~llembrl' Octubre Novlembl"! Oldembre

Terea l." Campana sostenido do promod6n y
campaf'la 1 Conl/Ejec/P,co Cont/rjec/p'go Cont/EIecIP'todifusl6n. ---

=1= r :¡: =1=
--- --- ~--I I

I I

'- febrl."ro Mano 'briI M.yo IUtllo lullo _lo Sl."ptlflnbre OO.'" NDYtI."rnbre Dldl."mbre TOTAl

2.3 Servicios 1,500000 1 500000
I 2.6 Bienes I

1,500,000 1,500,000

PROGRAMACiÓN DE METAS flslCAS U.M CANTIDAD ~brt'ro Mllr.o Ab"' J~1o '"'lo _lo
Septlembr

Octubrt'
Novft'mbr

Dldt'mbre TOTALEnero M.yo
C C

TaMs 1._ campana soslcnlth!l de promoctOn 'f
campaña 1 i,sOo,oóo 1 1 1 1 1 1 6dduslOn,

--- --- --- ~----- --- --- ---
TOTAL 1 1 1 1 1 1 1 6

1,500,000
CUADRO N. 03

CRONOGRAMA DEl CUMPUMIENTO DE LAS METAS FfSlCA5

CUADROW02

PROGRAMACiÓN DEl REQUERIMENTO DE lOS BIENES Y SERVICIOS (PRESUPUESTO)
INSUMO. (a nivel especfflca del

U.M CANTtOAO COSTO ,,= Febrero M,no ''''' IUtllo Mio Seplltmbrl." Octubre NovJembre Oldembrt TOTAlI presupuesto) UNITARIO M,yo ••••••
Tlll'e1l1._ CAmpanlll&<tStenldA de promoción y

1,500,000 1,500,000dtfU!;IÓn.

2.3,2.2.4,3 GASTOS OE IMAGEN INSmUCIONAL Cam alia 1 1,500,000 1,500,000 1,500,000

PPTO.TOTAl 1,500,000 1,500,000



FORMATO N" 04

TAREAS DE DESARROLLO. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

IZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N' OOZ .

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

------
OBJETIVO ESPEdflCO

ACTIVIDADES

Fortalecer V mejorar la capacidad o~rattva lnSlitucional y la calidad de los s(!rv!c!os de Inscripción y Publicidad (!Blstral, asl como lograr mayores nlvctl!$ de accesibilidad dI! los ciudadanos con
Inclusión $oclal a los st'rvlclos (eglstralcs

Fortal~r la cnpacidad operativa reglstrnl y catastral con plataforma tecnol6¡lca adKUada, 8$1como estandarbar y mejorar los procesos con mierlas reglstrales homogéneos.
5000276. Gestión del Programa

TAREAS. U.M, CANTIOAD - ••••• ~~ - ..., ..•. - _. ..•- - - -T_ 1,' AulI.:ort.ISOde Se;vimltnlo CtISIl!_ o.
0fttJ0n de IIICIoIidad _ •••• 11NormIlISO ln~. , --.•. CO!It/E"""'_1IOO1:2OOe ...

CUADRON"02
PROGRAMACIÓN DEl REQUEA1MENTO DE lOS BIENES Y SERVICIOS 'PRESUPUESTO'

INSUMO. 11 nlVt!1espedflQl del O~ a~M =0 '- ,- - - ..., - - - - - - •.....•.. =••resutluClstol """.'"T•••• 1,_AulIItofl.ISO"" fIeaul~ cM!81_.
~ Oeitl6••"" l. C.lId.s ~ado en b NotmI'SO '.••. '.••. 3,7689OCI1:2CIGIl,
23'1,1.13_ ,••.... 2 "SO ,... ,... 3768

PPTO. TOTAL '.••. '.••. 3,168

"68
CUADRON"OJ

CRONOGRAMA OH CUMPlIMIENTO OE lAS MITAS rlS1CAS
PIlOGIlAMA Df MfTM FlSICAS O.M CANTtDA,O '- ,.•.~ M."D ••• ""'. ••• ~o •••••• "',..•.. H"",",mbre Ok"'mMe "''''TI_ l._ Aua_11 ISO". ~ ~ 6/11,"",.'"
GfttlOtl <le 11c._ bl»do en 11Horm.ISO .••.... , I 1 ,IlOOl:2OlIe

TOTAL , , 1 2



2014CUADRO N"Ol

FORMATO N" 04
TAREAS DE DESARROLLO. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

'ARtAS, U.M. """""" 'M '" - ••• ." M ~
""

•..
""T_l ••""",,,,*,~dIII_" P•• tld •• 799.991 --- --- --- ---- --- --- e-/l~.,.--- -- ---."..... ---- ---- --- ---- --- --- ---- ---- --- ---- ---- ---- ---- ---T_:"'I~OIt __ ••••• ...~ ',"" --- too'I<1{io<I'lfO --- --- ----- --- -- --- --- -,- e-Jlio</I'IIO~~..!!.~ ---- ---'- --- ---- ---- --- ---- ---- --- ---- --- ---- ---- ---T_3oMi1uo.e-a.. ~ .••... " ---- --- --- --~------_ •..-

ZONA REGISTRAl : IX SEOE UMA I UNIDAD EJECUTORA W 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGtSmAl

COORDINAOON PROPIEDAD INMUEBLE
PR09_~A .SERVIOOS REGISTRAlES A(aSIRLES" OPORT\JNO;S CON COB.ERTURA UNIVERSAL"

OflJrnvo GENERAL FOl1alcctr y rnt'jofar" apaclditd oPffltlvllln~lltuclonal V la alldad de 10\ l.Cro1t;lM de Insc:r1pclón y Publicidad r~¡~lr.~ lid como lograr mayores nlYe1e1 dl! ~ct'S¡bllldlld de los ciud.dll'los con
Inclusión social J los servicios rclllstralc$

OBJETIVO ESPEclFlCO Forttll'Cllt la capacidad ope,..tlvl! re¡!un:l y aUstr.1 con plataforma Il!cnol6c1u .dccuad., ,,1 «lmO estlnd,ma. y mrJorar 101 proc:l"11n con criterios l't'Ihtr.tes ho~neos.
-

5000276 - Gestión del ~ra,".ACTMOAOES
ACCIONES COMUNES (Sin ProcIlltto)

PROGRAMAOO" D£l REQl1£R1M[NTO OElOS 81["[$ VSERVlOOS 'PRESUPUESTO}
INSUMO, ,. nivel Mpedrkl del ,. ~ =~ .. ~ - ~ - - - ... ~ ~ - ~ =.l~lOI --'=:":"~_._. 28$,100 265,100 2$5,100 285,100 265,100 26$,100 1.590,600
232e l,110r"'1e:-...._._ '" .,..., 1501,000 2501,000 2501,000 ISt,OOO 2St,OOO 1.511,000
2uel.'_CAS_ - ". ''''' H~,OCIO no.ooa UD.OOO JJO.ooa no,OCIO ..•."" !.3SO.ClOO
232el,l_CASeoor- - , ''''' ',,," ',,," ,...• '...• '...• ',,," "..,2.32",l_CAS_~ - , ''''' ',"" ',,," ',"" ',"" ',"" ',,," 27,600~J2el,l_C"'S __ - , ',"" ',"" ,•.. '•.. ',"" ',"" •••• "..,~3211,l_CAS __ - , ',"" •••• •••• •••• ',"" •••• •••• "..,~J2".1_CA'_ - , ''''' ".. ',"" ',"" ".. ',"" ',"" I}"OO
2.328 U cero-. E.SlIU:l. CAe - '" ,.. 11,100 lUDO 11,100 11.100 11,100 II,IDO 66,600
2.32aU•••••••• - '" ,..
=2:~. =""_~"''' - , 11,400 14,400 14,400 ",400 11,'00 14,400 "200 11,'00 11,'00 14,'00 11,400 "200 176.100
2.32e'.1~_,,"_ - • ,... "•.. lUOO - lUDO "•.. "•.. "•.. "•.. 13,800 "•.. IUOO "•.. Il,SDO 165,600
U2e'.2e.--.h!lolulOoCAS - • ,..

"" "" "" "" "" "" "" "" "" "" "" "" 7.200
U2e•.2~ - , ••• "" .. ,•.. "" ..r_,~.e.-..Oo~ -.. , ,... ','" '•.. 11.700 32.100~_ •••• Ut*'- ••. ~

232e 1.1101Al..c.oren -........o '" geMdoe , '...• '.••• '.••• ,.••• ,",000
~.3~el.l~_",e..- - , ',,," ',,," >.> •• '...• ',,," 14,000
232el,lComJ'o_Oollet>icioo - , ',"" •••• ',"" ',"" •••• 16,000
232e12e--'[_OoCAIl - , ,.. ,.. ••• ••• ••• 1,200
23nI2~ - , ••• e "" •••PPTO. TOTAl Z79,SOO 27l1,SOO 211,500 "'.... flJ,JOO U1,:too U,toO 1",400 1.•.•00 1",ilOO 1.•.•00 1',200 l,m,l00

-
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OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES Sin Producto

FORMATO N" 04
TAREAS DE DESARROLLO - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

'ZONA REGISTRAl : IX- SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N' 002 - , - . ,
U!".!D~~_()RGANICA~NSABLE UNIDAD REGISTRAL
____ . , COORDINACIDN PERSONAS JURIDICAS y NATURALES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer Vmejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicldad registral, ase como lograr mayores niveles
de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa reglstral Vcatastral con plataforma tecnológica adecuada, asf como estandarizar y mejorar los procesos con criterios
registra les homogéneos.
5000276. Gestión del Programa

TAREAS. U.M. CANTIDAD En. F.b M" Ab, M,V Jun 'ul Ago ,," 0« Nov DI<

n. ":onclusl6n del Proyecto de Actualización del
fndice del Registro de Succsiones Intest<ld<ls y de P<lrtld<l 115,938 Ejee Ejee Ejee Ejee
Testamentos (Continuación)

12. Verificación de Paridas del Registro de
Testamentos V su milrcaclón en la Ampllad6n de Partida 74,461 TdR Con ••• Ejee Ejee Ejee Elee Ejee

13. ProYf!cto de actualización dellndlces de
Mandatario del Registro de Mandatos V Partida 920,766 TdR Conv Ejee Ejec Elec
Poderes.
T4, Proyecto de Investigación <labre
Observaciones y Tachas Formuladas en la
calificación Registral de 105lftulos ingresados <11 Esquela 29,105 TdR Con ••• Ejee Ejee Ejec Ejee Ejee Elee Ejee Ejec Ejec Ejee
Registro de Personas Jurldlcas.

CUADRO N. 02
PROGRAMACiÓN DEL REQUERIMENTO DE lOS BIENES Y SERVIOOS (PRESUPUESTO, en SI.)

INSUMO.
U,M CANTIDAD

COSTO
F.b M" Ab, Jul TOTALa nml f!s•••••..lfica df!l ••rt!su~uestol UNITARIO

En. M,V Jun Ago se, 0« Nov DI<

n. Conduslón del Proyecto de Actualización
dellndlcf! del Reslstro de SUCi!skJnes Intestadas 'O 76,560 76,560 76,560 76,560 306,240
y de Testamentos (COntinuación)

Personal CAS (Analistas) 31 1,910 56,110 56,110 56,110 56,110 224,440

Personal (AS (Verificadores) 6 1,920 10,920 10,920 10,920 10,920 43,680
Personal (AS (Analista CoordInador) 1 2,230 2,130 2,130 2,130 2,130 8,S20
Personal (AS (Asistente Informatice) 1 1,800 1,700 1,700 1,700 1,700 6,800
Personal CAS (Asistente Administrativo) 1 1,800 1,700 1,700 1,700 1,700 6,800
Se ure 'O 100 '000 ',000 ',000 '000 16,000

lfi)i'$"~-r.$";"'Nif.," -e:i

'"l'1!P ~~ ~ ". ,
'~ ':J •..•.~
1,;,t... . ."~. , ,r!.•..•.



T2. Verificación de P2Irldas del Rcglstro de
Tcstamentos y su marcación en la Ampliación 45 107,600 107,600 107,600 107,600 107,600 538,000.. .

Personal CAS (Analistas) - 40 2,300 92,000 92,000 92,000 92,000 92.000 460,000
Personal CAS (Analista Coordinador) -1 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 12.500- . -- -Personal CAS (Aslstentc Informático) 1 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 1~,OOO -Personal CAS (Asistente Administrativo) 1 2,000 2,000 2,000 2,000 2,0:00 2,000 10,~ •.- -- - - -- -Personal CAS (Verificadores) 2 2,300 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600 23,000
5couro 45 100 4,500 4500 4,500 4500 4,500 22500

T4. Proyecto de Investl¡aclón sobre
Observaciones y Tachas Formuladas en la

5 18,700 18,700 18,700 18,700 20,800 18,700 18,700 18,700 18,700 18,700 189,100cal1ficaclón Registral de los Titules Ingresados....
Personal CAS IAnalista 5 2500 12,500 12,500 12 500 12500 12,500 12,500 12,500 12 500 12,500 12,500 125000
Personal CAS IAnallsta Coordinador 1 3.000 3,000 3.000 3000 3,000 3000 3,000 3,000 3000 3,000 3000 30,000
Personal CAS ¡Consolidador 1 2.500 2,500 2,500 2.500 2,500 2,500 2500 2,500 2.500 2500 2,500 25,000
SCJ!uro 7 100 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 7,000
Aguinaldo 7 300 2,100 2,100
PPTO. TOTAL 76,560 76,560 95,260 95,260 126,300 126,300 128,400 126,300 126,300 18.700 18,700 18,700 1.033.340

CUADRO N-03
CRONOGRAMA DELCUMPLIMIENTO DE lAS METAS F(SICAS- PRODUCTO

PROGRAMACI N DEMETAS F SICAS U.M CANTIDAD En. Feb M" Ab, M" Jun Jul A o Se! O" Noy ok TOTALn. Conclusión del Proyecto de Actualllación del
fndice del Registro de Sucesiones Intestadas y de Partida 36,000 9,000 9.000 9,000 9,000 36,000Testamentos (Continuación)

12. Verificación de Paridas del Registro de
Testamentos y su marcación en la Ampliación de Partida 128,615 14,890 14,890 14,890 14,890 14,890 74,450

13. Proyecto de actualilaclón del rndlces de Proyec-Tot ••.
Mandatario del Registro de Mandatos y Partida 230,193 920,766
O~ "'rtld.,
T4. Proyecto de Investigación aobre
Observaciones y Tachas Formuladas en la
Calificaclón Registral de los Tltuloslngresados al Esquela 26,459 2,405 2,646 2,646 2,646 2,646 2,646 2,646 2,646 2,646 2,646 26,219
Registro de Personas Jurfdlcas.

TOTAL 421,267 9,000 9,000 11,405 11,646 17,536 17,536 17,536 17,536 17,536 2,646 2.646 2,646 136,669

76,560 76,560 95,260 95,260 126,300 126,300 128.400 126,300 126,300 18,700 18,700

2.3 Sevicios
2.6 Bienes

",ro
76560

Febrero

76560
Mlrro

95,260
Abrt1 M,JO Junio Julio Apsto

95,260 126300 126300 128400 126,300
~~ Octubre

126300 18700
NOYtembre

18700

0__

18700

18,700

TOTAl

1033340

1,033,340



TAREAS DE
FOKMA"O N- U4

ARROLLO. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN Alilo 20~
,ZONA REGISTRAl : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N" 002

~~OG~~!, ~_

OBJETIVO GENERAL

1--.---._- ----

UNIDAD REGISTRAl
COORDINAOON DE BIENES MUEBLES

~SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAl~

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Inslltuclonal y la caUdad de los servicios de Inscripción V Publicidad registral, asf como lograr mayorC!snlvetes de accesibilidad de los ciudadanos con
Inclusión social a los servicios reglstrlltes

OBJETIVOESPECfFlCO Fortalecer la capacidad operativa reBIstl1l1Ycatastral con ptataforma tecnolÓgica adecuada, asl como eSlDndartzar y mejorar los procesos con criterios reglslr.les homogéneos,

IA~CTI~~V_¡¡'O~A~OijE~S==::::::::::::~;;;;:~5000¡;¡¡~2~7~6G.~G~.~,~t1~.;"~d~.~IP~,~o••,~,~m~.;:::===================================~========::-:=========\
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TAREAS. U.M. cantd, ENE '" MAR m MAY 'UN 'U, AGO SE' OCT NOV Ole
T....e',.T..-.oollelll:_~ydmdo
lnlltcl'ipdDne•••~ _ ••••••

P."ldt> , ~-......., .-... .-... '"""" '-.•. '""""
E_

'"""" ••••••• E;.cp. .......,~ cIICIjr.ambo,'I'W¡OIye-tto
l~l
T••etI2~llel~""Tf.-clodcl
_~ydm"""'~de ,."ldt> , •••• •••• '"""" '-.•. '-.•. '"""" .-... .-.•. '-.•. '"""" '""""~_cII"'lTl<II'lIl:iPMc""'''''
c.¡.e-bo, 'I'wrot'1'e-

CUADRON"Ol
PROGRAMAOON DELREQUERIMENTO DE lOS BIENES V SERVtOOS (PR(sUPUESTO)

INSUMO. la nivel especfflca del ~ CIIntd. ,",o "'E "B MAR ABR MAV ¡UN 'UI AGO SE' OCT NOV OIC W'Mr~uDuestol ~~~
T•••• l,.1f-.x.dcIl1«M>~ydncll
M~"".-JeubI_lItln ...- " 105,500 ,...••. 105,500 116,500~cIIc.¡ItmbO,Y.-_,c.na~-,
231.81.\T01Al~~ •••

53 ....., •••••• •••••• lS1,900..- ••••••
232.e,.\Con~~II'MI •••ll4o¥icioI •••••• 'B ••••• ".... ".... 76,800 230,.00
232,e'.\Cort::'II:l~"'SfIf'I'dolI •..... S •••• 1,500 l •••• l•••• "...232e", ~.E.s.I'ud""CAS ...... 53 'OO S"" 5,~ 5.100 U'"23.2.e1.2 ,~ 53 'OO 15,900 15,900 U'" " ""T_2,.~dCII~ •••TfIlII:acIoOd
_~,cIaÓlIII~cII ..- " >U"'" 1U,2OO UJ,lOO 369,600~7"ÓI~~ÓI

231.11.1101AlCOrmr.o~ ••• 53 117,900 117,900 117,900 )53,700..- •.....
232el,'Conttm~doS~ ...... 'B "'OO 110,.00 110,.00 110•• 00 331,200
232e 1,'e-«GAdfI*OIIl_'" s.M<b •..... 5 ,... l •••• l•••• 1.••• "...232e1,2 ~.EISIlud •••CAS ...... 53 'oo ,.••. S•••• 5,300 U'"132111.2 ...... 53 'OO

PPTO, TOTAL 105,500 ,.•.... 105,500 lU,lOO lU,lOO lU,lOO 685,100

CUADRO N" O)
mONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE lAS MUAS flStCAS

PltOGltAMAOOH Of ",n.u J1$IaA "~ cantd, ENE fEB MAR ABR MAY lUN JU' AGO SEP OCT NOV OIC ttttolol1•••• ' .•TI.-.cloClll___ rllltldo
IIS~ÓI~_"'''' .~-135,000 15,000 15,000 U.••• ••••••~ cllCIjItemba,YW¡OI,e-a,-,
T_ 2...•••••••• oeI~ doTI1IIIIIdodel - . - -
ec_ docvlnoIn:Mio,dr.IcloIn~ di .~- •••••• •••••• 15,000 ••••••~_ÓlIII~ •••
~,ylllYOlye-a .. ._- . _ ...

TOTAL 13S,ooo 15,000 U.••• U•••• •••••• lS,ooo 15,000 ••••••
,~ ,.•... - - - ••• -- •...•.. - - '~M2,3 ServIaos 105500 105500 , •• sao 123200 123200 123200 686100

2.6 Bienes
105,500 105,500 1OS,5OO 123,200 123.200 123,200 686,100
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ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORAN" 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO-- --- "_. -- - ------

----- PRESUPUESTO-~ _o. --
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALESACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de
OBJETIVO GENERAL Inscripción y Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los

ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

OBJETIVO ESPECfFICO
Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada,
así como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registra les homogéneos .

. ~-~-
ACTIVIDADES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

OBJETIVO OPERATIVO:

~I

PROGRAMACiÓN MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014 I
TIPO DE TAREAS/ACCIONES

Unidad de
Responsable Medida Ene F.b liT tuT 001 No, IVT TOTALM•• IT Ab, M,y Jun Jul Aoo S" Die METAS

• ... , '.' " " '.'
~:='~ 138 133 133 1 404 1311 134 133 403 137 136 134 407 137 136 1136 400 1,623

Sub Total Metas Toreas Funcionales: 138 133 133 404 136 134 133 403 137 136 134 407 137 138 136 400 1,623
1, Apertura del Presupuesto SPRE Documento 1 1 1

Documento
-- -- -- --2, Revisión y Actualización periodlca de la Priorización de la PCA SPRE 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12--

Documento3. EjeeuciónMensual del Presupuesto. SIAF SPRE 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Documento

-- -- -- -- -- -- ---4. Remisión de Información Presupuestaria Trimestrat SPRE 1 1 1 1 1 1 1 1 4
Documento

--- -- -- -- -- -- -- --S. Evaluación Presupuestal Mo 2013 y~ Semestre 2014 SPRE 1 1 1 1 2
6. Información Presupuestaria sobre Persona (.¡ SPRE Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
7. Formulación y Programa ció.!' ~P.!.:,:supuestal SPRE Documento 1 1 2 2--
O. Aprobación del PAP. Modificación y Formulación del PAP SPRE Documento 1 1 1 -,-- 1 1 1 1 1 2 5
O. Informes sobre Transferencias a Zonas Registrales SPRE Documento 1 1 1 1 1 1 1 4
10. Modificaciones Presupuestarias SPRE Documento 4 4 4 12 4 4 4 12 S S S 15 5 5 5 15 54
11, Certifica iones Presupuestarlas SPRE Documento 120 120

I~
360 120~ 120 360 I~ 120 120 360 120 120 120 360 1,440

12, Informes para Auditoria Intema y Extema SPRE Documento 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 3 7
13. Informes varios requeridos por JEF y otras áreas SPRE Documento 6 4 4 14 4 ---'--- 4 12 4 S S 14 S S 5 15 55--14. Informes del tlrea SPRE Documento 1 1 1 3 1 1 1 3 2 1 1 4 1 1 1 3 13
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ZONA REGISTRAl : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N° OOZ
~~IDA_D ORGANICA UNIDAD DE PLANEAMIENTO V PRESUPUESTO

. - DESARROllO~"-. ------_.
PROGRAMA _. "SERVICIOS REGISTRA LESACCESIBLES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer V mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
OBJETIVO GENERAL Publicidad registral, asr como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión

social a los servicios registrales.

OBJETIVO ESPECIFICO
Fortalecer la capacldad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, asf
como estandarizar y mejorar los procesos con criterios reglstrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276. Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin
Productol

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREA$lACCIQNES R"ponsable Medida En. A', M.y Jun I 11T Jut lAgO' Sol Nov I Ole IVT I TOtAl..'" M" IT IIIT O<t MEtAS. •• , , ,l),_

• • 11 2G • • 15 I 29 • I • 14 29 • • 1 11 "1 111. .

Sub Tolll Metls Tl.rell Funcionales: I S • 11 2G • • 1G 2G • • 14 29 • • 11 " 111
PLANEAM1ENTO 1 1 1 1 1 1 1 1 2 •

t- ForTl'lIJ!8ci6n y ProgramadOn del POI Anual SDES Documento 1 1 12013 ---- - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
2.- Evatunclon del POI (IVTrtm.2012 Y 1,11Y ttI

SOES Ooonnerno 1 1 1 1 1 1 1 1 4Trlm2013)

ESTA01STlCAS 8 • 7 21 T 8 7 2. 8 8 7 21 7 7 7 21 83
1._ InfOrmo Estadistico de la Demancla y

SOES ''''"""" 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12Pnxtuc. R~traI Mensual -- -- - ------ -- -- -- -- -- -- ---- -- --2.- EstalfJsllcll de OficInas Ion!!'os SDES '''''''''''' 1 1 1 , 1 1 1 3 1 1 1 , 1 1 1 3 12
3.- EstnáJsllcll del Saldo Reglstral de tiMos -- -- - -- ------ -- -- -- -- -- -- -- -- --
"""""""

SDES '''''''''''' 4 4 S 13 4 4 S 13 4 4 5 13 4 4 S 13 "-- -- - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --4._ Anunrto Estadlstico Registra!. SDES AnullriO 1 1 1-- -- - -- -- ---- -- -- -- -- -- -- ---- --
5.- BoIetin Estndlstico Trimestral (IV 2012, 1, tt '1 SDES BoIotln 1 1 1 1 1 1 1 1 4IIITrtm 2013)

-- -- - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --B.-Informe de D!llgnOstloo de la Calidad del
SOES 1n1"""" 1 1 1 1 2SorvIclO Reglstral

OyM 4 4 8 8 7 7 4 4 23
1.- EtaborndOn ele Directivas SOES Documenlo 2 2 2 2 4-- -- - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ----2.-lnfonnes de Gemncia, SOES _lO 4 4 5 • 5 • 4 4 19-- -- - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
2.- FomMlIcIOn del Plan Operlltivo segun lo

SOES _lO 1 1 1dispuesto por las OlfeCtIvas del MEF.

:!•r.!¡l#.tj'El 'PHi¡!¡j.! i••1 , I I I I I I I I I I I I I I I I I I
Sub Toll.I Tl.reaa de Desarrollo I I I I I I I I

I I I 1 I I I I I I I I I 1
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UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
•

UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN
LOGfSTICA y SERVICIOS

PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"--_._-------------

-- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ----- --- --- ---
22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 63 252

----~--- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---- --- ---
22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 63 252-- ------ --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---- --- ---

22-20 -,-O- --.-,- 22 -2-2- -2-0- 84 -2-2- -2-'- --2-'- - •••-- 22 20 --2-'- -.-3- --.252----- --- --- --- --- --- --- --- -- --- --- -- -- --- --- --_.
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12- -_. -- -- -- --- --- --- --- -- --- --- --- --- ---- --- ----

•

•

12

12

12

12

'2

'2

3

3

3

3

3

3

3,604 13,755

3

2

3

3

3

3

3

3,617 1,198 1,198 1,208

3

3

3

3

2

5

5

1,179 3,697 1,220 1,190 1,207

3

3

3

3

3

3

607 1,130 1,200 2,937 1,202 1,216

-- --- --- --- --- --- --- --- --- --------- --- -- --- --- ~--_.
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12-- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- -- --- --- -~.-~
22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 63 252-- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- -.-~.-

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad
registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios
registra les

Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, asr como estandarizar
y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.
5000276 - Gestión del ProgramaACTIVIDADES

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

Sub Total Motas Tamas Funcionales:

Elaboración del Plan Anual de AdquIsIciones y SLS PlanContrntacionas,
Ejecución de procesos de selección (programados y SLS Contratosno programadOS),

Programación de la ejecución del gasto. SLS Concurso
Ejecución de compras directas, SLS Acelón

Informe a Conlralorla de los procesos eJecutados. SLS Acción

Evaluación de la ejaeuci6n del Plan Anual de SLS AcciónAdquisiciones y Contrataciones.
Control de la operacl6n y mantenimiento de SLS Acciónvehlculos.
Control de la ejecución de contratos. SLS Acci6n

Elaborad6n de los reportes de resultados de medidas SLS Acci6nde Austeridad. Ecoeftciencia.

Almacenamiento y distribución de bienes. SLS Acción
Informes mensuales del movimIento de bienes de SLS Accl6nalmacén.
Informes mensuales de depreciad6n de activos fijos SLS Acci6namortlzaci6n de IntangIbles.
Mantenimiento de Instalaciones, equipos y otros. SLS Acelón
ConelIlad6n mensual de la ejecución del gasto. SLS Ordenes

Elaboración del Programa y Presupuesto de SLS OrdenesCompras,

OBJETIVO ESPECIFICO

OBJETIVO GENERAL



- __ .'_OL•. ____ -~- ---- ---- -- --- --- --- ---' -' ... - - ..' --- ..-- -- -.- ,---- --- - --- -_.~--.---~Inventario de Almacén Total. SLS '" 1 1 1.- -- -- --- -- --- --- ---- ---_._- . -- - ..._-- --- --- --- ---- ---Inventario de Almacén Selectivo. SLS ,1 , 1
Informe de Gestión Mensual y Cronologla de -- ._- -- -- --- -- --- --- --- -- -_._-_. -- -- --- --- --- --- ---- --- ---
Adividades de la Sub. Gerencia, SLS 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---- ---Ucitaclones Pübllcas, SLS Acción 1 1 2 , 1 1 3 2 1 3 6-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- ----Concursos Publicos nevados 9 cabo. SLS licitación 1 1 1 3 2 1 3 6
Adjudicaciones Directas Públicas. SLS Concurso 1 1 1 1 2 1 1 2 5
Adjudicaciones Directas Selectivas. SLS AOP 1 1 1 3 2 6 4 1 2 7 1 2 2 5 19
Evaluación de la Programación. SLS AOS 22 20 19 61 22 22 20 64 22 23 20 65 22 21 21 64 254-- --- -- --- --- --- -- --- --- --- ---
Adjudicación de menor cuanlla de btenes y servicios. SLS Acción 2 2 3 7 4 4 4 12 4 4 4 12 3 3 3 9 40

-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---Servicios y adquisiciones menores a 3 U.I.T. SLS Acci6n 70 210 200 460 200 200 200 600 200 200 200 600 200 200 200 600 2,280
Información Trimestra! de Procesos (OSeE. -- --- -- --- --- --- --- -- --- --- ---

SLS Acd6n 1 1 1 1 1 1 1 1 4Contralorfa). -- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---Catalogación de bienes y servicios. SLS Acd6n 22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 63 252
Información Mensual de Proc Pago Web SUNARP y -- --- -- --- --- --- --- -- --- --- --- --- ---

SLS Acción 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12Registro en la Pagina del SEACE. -- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---Elaboración de Ordenes de Compras. SLS Acción 40 80 90 210 60 60 60 240 60 60 60 240 80 -,-60 60 240 930
Elaboración de Ordenes de Servicio. SLS Ordenes 60 200 230 510 230 230 230 690 230 230 230 690 230 230 230 690 2,580
Compromiso en SIAF Órdenes de Compra de las -- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---
Zona Registral WIX. SLS Ordenes 25 60 65 150 60 60 60 160 60 60 60 160 60 60 60 160 690

Compromiso en SIAF Órdenes de Servicios de la
-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---

SI.S 60 160 200 440 200 200 200 600 200 200 200 600 200 200 200 600 2,240Zona Registral WIX. -- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---Atención y distribución de pedidos de compra de SLS 140 230 250 620 230 250 230 710 250 230 250 730 230 250 250 730 2,790salida a Sede Central y Provlnclales. -- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---Elaboración de resúmenes de movimiento de SLS Acción 1 1 3 1 1 5 1 1 1 3 , 1 1 3 12almacén. -- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---Almacenamiento, recepción. verificación y control de SLS Acd6n 22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 63 252calidad.
Supervisión y Control del Servo de Limpieza. de -- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- --- ---

l5eQuridad y Mantenimiento de mobiliario. SLS Acd6n 22 20 19 61 22 22 20 64 22 21 21 64 22 20 21 63 252

:!,If'''' :f.},., I]".! :l..1" jljl_un{_. I I I I I I 1 I 2 I 5 I 9 I I 1 I 1 I 2 I I I I I 10

Sub Total Tareas de Desarrollo I I I I I 1 I 2 I 5 I 8 I I 1 I 1 2 I I I I I 10

Tarea1. Ampliación EdifICIo Rebag6ati SLS Obra 1 1 1-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---Tarea 2. Ampliación Ediftdo GBM SLS DO•• 1 1 1-- --- -- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---Tarea 3.- Adquisición de Ascensores SLS Compra 1 1 1
Tarea 4. Adquisición de Aire Acondicionado SLS Compra 1 1 1-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---Tarea 5. Adqulsid6n de Grupo Electrógeno SLS Compra 1 1 1-- --- -- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---Tarea 6. Adquisición de MobUlario SLS Compra 1 1 1-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---Tarea 7. Adquisilcón de Fotocopiadora .SLS Compra 1 1 1-- --- -- --- --- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---Tarea 8. Adquisic6n de Camioneta 4 x 4 SLS Compra 1 1 1
Tarea 9. Adquisición de Equipos de Comunicación y \ -- --- -- --- --- --- -- --- --- --- --- --- ---SLS Compra 1 1 1

Tarea 10. Adquisición de Equipo para orle. Imagen. SLS Compra 1 1 1
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'ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N" 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABU

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEdFICO

ACTMDADE5

ACCIONES COMUNES Sin Producto)

UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN
CONTABllIOAD V FINANZAS
"SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registra!. asl como
lograr mayores niveles de accesibilidad de 10$ciudadanos con inclusión social a 10$servidos reglstrales

FortalKe1la c:apadd;ad op~rativa reglstral y catastral con plataforma tKnOIÓ81ca adKU2Ida. asl como estandarizar y mejorar los
p1'0CM0Scon aitl!r1os rqistrales homogéneos.
5000276. Gestión del Programa

UnId.,¡ del PROOl'tAMACI()N MENSUAL Y TRIMESTRAL ot METAS oPEAATlVAS 201. ITIPO O[ TARtASlACCtONES Rn_.bIe Medid. '~I'''I .o, I •• I•• " - ~" '" '" ••• ••• m, o- ••• w, ~. I-qo. '. '. '. ..
,,~.o"!lr I I I .,MlI I •.021 I •.021 I 12.0112 I 4.020 4,1l2O I ',ll22 112M2 I .,020 I 4,0:0 .,cm I 12,0&2 4,02'0 I 4.020 4,(IU I 12,(1l!.3~ ClI,z4i10.:0*:86.
SUbTotal "'_ la_ F....,¡.,.,-'n~ I I •••• 4,021 '.021 ".., •••• •••• .." 12.oe2 .." .." .." ".., •••• •.m 4,OU ".., ..,,,
IESOAERIA
Brindar apo)'O ..tmlnl.trdlvo en !omI. oportUft, lObnl Adh1d1ÓM " " " " " " " " " " " " " " " " ,~
FI"aneIeI'.-
lo c.~d6nOt lh'" R~In, E>mMl,_ "" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "2 EtaboraciIlnde RedtIoI de lngfftO Yce;. "" """"

, , , , , , , , , , , , , , , , "l, LJqvkladcn~ne o. ce$CiOneS "" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "4,D!WIIlOCle-.doln~(Tnn.

"" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "~".!.y-I --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---5,Reoepcbl_ """'I'f'._ de
"""'=lo. P'II..-n. _ y _aóOn de "" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "los<ftP'!ClIYOtccmptOtlentellde ~

1l,EIa~clec:hlqun'flo_~ "" """"
--,~--'- , --,- , , --,- --,- , --,- --,- , --'- , , --,- --,,-

1. P-;o a~ ...-a deluat y01_ "" """"
, , --,- --,- , --'- , 1-2- --,- --,- --,- , , --,- --,- , "1l,ElaborKülde ~a.-y

"" """"
, , , , , , , , , , , , , , "~- , ,

9, ElatoradOnJ ""tilb de t., ~ --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
"" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "....!!!.!!!!!.P!!!!!.!.'.1 "' --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---lO ElIbonldótldel FluI<>de c.J;J J ••
"" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "••.••hlI_~¡.,c. --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---11.P-oo 4eI~ pera c.jlId'llca,bquldadOn

"" """"
, , , , , , , , , , , , , , , , "_, ~ Otcep dlicI --- --- --- --- --- --- ---1- --- --- --- --- --- --- --- --- ---12,Pagos lleItordo de ~.1Iquldacionft

y'~lle!roro=de~ "" """"
, , , , , , , , , , , , , , , , "1) EIat>oradOrIÓIR ""'IIIIsChl "" •••••• , , , , , , , , , , , ----,- , , , , "COlfTASJUDAD • , • •• • • • •• • • , •• • • , " "1" ~ a. EstalIOIFlnendetoIlo!enluola "" fE Fl', , , , , , , , , , , , -+- , , , , "'." EIa~ de EstadoIFNtdIroI TrirlmtrIln "" ,m. , , , , , , , •3. Elat>otadOrllit Eotadl>Ir~ ~I "" EE.F!'. , , , , , , ,

•• EIftlorac:iónde EIUdosF~ 11CIerre "" "". , , ----,- , , ,
5 • EIaboraeIOndelCOA. "" ",•... , , , , , , , , , , , , , , , "5. ~ Praupuestal "" .- , , , , , , , , , , , , , , , , "7,' DeIemlirwei6ncleCol~ "" "',m , , , , , , , , , , , , , , , , "2. TARfASCOMPLEMU,'TARIAS ',"" "'" ',"" 12,_ "'" .." .." ,,- ',"" .." ',"" ".... .." ',"" ',"" 12,001 •••••
', ••••••••••••cIec.¡. CrkI "" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "2 ""'- de ce¡. Recaudadora "" """"

, , , , , , , , , , , ----,- , , , , ".... 1-,- "" ••••• '.- '," ••• 12,000 '," ..•. '," 12.000 '," '," '," 12.011O ..•. ••• '," 12.000 (8,000

(-ArqIMOdeFonckldi ~ "" •••••• , , , , , , , , , , , , , , , , "i)R l'¡l',:i:<,l,'#.'~"J:jW;m)
Sub TelalT-.. do>o--ono



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N' OOZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAl

~.-_._-- DIARIO Y MESA DE PARTES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESiBLES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calidad de los servIcios de Inscripción y Publicidad registra!, asl como lograr
mayores niveles de acceslbllldad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicIos reglstrales

OBJETIVO ESPECiFICO
Fortalecer la capacidad operativa reglstral V catastral con plataforma tecnológica adecuada, asf como estandarizar y mejorar los procesos con
criterios reglstrales homogéneos.

ACTIVIOAOES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES fSln Producto)

Unkl.d PAOGRAMACtON MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS !Ot.
TIPO DE TAREASfACCtoNES RIltIpl)rt$able

do ,1 E~ I I I I I I I ITOTAl.M£l ••••1•..,.. Fo' ." IT ." M., J". "T J"' "o .., IlIT 0<0 N~ D" IVT.. .. ., , , , , ... '. " , ; :' , , , , ,

•/¡\ffi~~~~tl1t'.\\l.ffl& 7,1168 5,9U ',107 22,658 8,U3 7,0&5 9,532 25,280 8,732 8,H2 9,798 27,.70 1,971 8,313 7,167 24,l121 ",'29

Sub Total Militas Tare •• Fune:lona,": ,... 5,183 ',107 22,658 8,683 7,0115 9,532 25.280 11,732 II,N2 9,796 27,.70 1,971 1,3113 7,167 2.,.521 99,921
Conlrol do •• 1'IOflcla diana d411pononal de
or1entlclOn, abogadoa y "tI~lmlonlO do rol de GAf.SDMP [);mIo. 22 " 22 " " 22 20 •• " " 20 " 20 20 'o " '"atoncl6n, --- --- --~ --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- -------
EmlllOn de Ouplk:ad" do Tltu\ot. o Publle:ldad

GAF-5DMP O<m~. •• 72 •• 20D " 103 73 '" " " 75 '33 75 •• 32 173 '"prasonl.ldM on la Offclna do Trtmlto Doc:umentlño.

--- --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- --- --- ---
Atone:16n d. usuarloa por abogado. e:onluttores, GAF.SDMP l1JUlrIot 7,373 5,745 ll,lIgo 22,008 8,507 6,803 9,323 2.,633 8,489 8,856 9,572 26,717 8,732 8,1111 7,009 23,902 91"""
Elaborul6n do Informo 10bl1l DevoIUc:lonol de --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
Doroc:ho. R~1.lrtlos. GAF-50MP O<m~, " " 75 ,2< " " •• '" '" '" " '" •• •• " '" '"--- --- --- --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- ---
Ae:lulUzad6n de Módulo Ejec:ulOl'OI CoICll1l0l, GAF-50MP ..- 22 " 22 " " 22 20 •• " " 20 " 20 20 " " '"Ae:lu.lIud6n de Módulo NOlln. (Notlln", --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- --- --- --- --- ----
prm.cmtantos, tollOl, nrmlllJ, GM-50MP ..- 22 " 22 " " 22 20 •• " " 20 " 20 20 " " '"Capacltaclon a lo. or1onllldon:la, GAF-50MP ..- 7 lO , 25 lO lO , " , 22 33 63 " , 7 " '"
::1:1n.\ "lf'1'1'! i:II.¡;t:P'¡'lo' ~lo. I

Sub Total T.fUS de Deurrollo 1.
I I I I I I I I



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

UNIDAD ORGANICA

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES (Sin
Producto

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

. ...

•
UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN
AREA DE CONTROL PATRIMONIAL
"SERVICIOS REGISTRALESACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con
inclusión social a los servicios registra fes

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, asi
como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

5000276 - Gestión del Programa

108

Sub Total Mm! Tareas'Funclonales:

1. IdentificaCl6n y codificaci6n de bienes
ePAT Acciónpatrimoniales

2, CoOrdinar la ejecución del inventario f¡slco
ePAT Accióndel patrimonio mobiliario.

3. Reelizar los movimientos Inlemos y externos
de los bienes patrimoniales en el sistema

ePAT Acciónemitiendo los formetos pera su
desplazamiento.

4.Acluellulr en el software de la SBN - $IMI la
ePAT Accióninformación del patrimonio mobiliario

S.Actuallzar en el software de la SBN •
SINABIP la información de 10$ bienes ePAT Acción
inmuebles de propiedad de la Z,R. N° IX.

6. Elaborar los Informes técnicos para los
aclos de administruclón y disposlciOfl de los CPAT AcciÓn
bienes muebles.

• • 11 27

3

3

9 , 28 • 9 "
3

3

10 • 12 30

3

10.

12

12



---- -- --- ---~ - .-_0 ~- - __ o --- -- -- -- -- -- -._~ --- ----
7, Llevar el registro y control de las órdenes de
compra que sustentan el illgreso de bienes GPAl Aedón 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
patrimoniales al almacén a través de las
pólizas de entrada

--- -- -- -- -- _. -- --- -- -- -- .- _. - -- -- _._--
S. Reportes de movimientos de almacén GPAl Acción 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

---------_ .._._- -- -- ~._-- -- -- -- -- -- -- -- ---~_. -- -- --- ---- -- -- -_._-
9. RePQrtes por centro de costos. GPAl Acción 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12---- - ---- -- -- -- -- -- -- -- -- --- -- -- -- _ .. -- -- -- ----
10. Reportes de depreciación mensual,

GPAl Acdón 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
histórica y acumulada de activos.

11. Reporte de depreciación histórica y
-- -- -- -- _. -- -- --- _. -- -- -- -- -- -- ---

acumulada anual
GPAl Acción 1 1 1

12. Relación de bienes propuestos para la baja
- -- -- -- -- -- -- -- --- -- -- -- -- -- -- -- -~--

GPAl Acción 1 1 1
para la SCF -- -- -- -- -- -- -- ---- _. -- -- -- -- -- -- ---
13. Relación de bienes IOlalmerlta depreciados

GPAl Acción 1 1 1
para la SCF. -- -- -- -- -- -- -- ---- -- -- -- -- -- _. -- ---
10. Elaboración de Pecosas. GPAl Acción 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

-- -- -- -- -- --- -- -- -- -- ---
11. Administrar el kardex valorado de GPAl Acción 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
existencias. -- -- -- -- _. -- -- --- _. -- -- -- -- _. -- ---
12.-Coordinar el In~enlario de Almacén Total. CPAT Acción 1 1 1

$.. ,,""¡d.\': . .' : .'-1-', JI • ~,,",. , T T~- ,.

Sub Total Tareas de Desarrollo I I 1 -1 I

I 1 I ,- ,- ,- , -, I



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

- - - - ~---------
ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N' 002
!JNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES Sin Producto

UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN
AREA DE TRAMITE DOCUMENTARlO
"SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad registral, as( como
lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registrales

Fortalecer la capacidad operativa reglstral Vcatastral con plataforma tecnológica adecuada, asl como estandarizar y mejorar los
procesos con criterios reglstrales homogéneos.

5000276 - Gestión del Programa

Unidad PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responslblo d.

Mlldldll E" foil M" IT~ JO' liT Jo' AO' S •• 11I1 Cl<t No. DI, IVT TOTAl."ETAS. , , , o •• . . . l. , , . o. o o o .. o . . o • ..

~1JJBB¡'SfioJ I I 31,023 I 31,022 31,022 93,067 31,022 31,023 31,022 93,067 31,022 31,023 31,022 I 93,067 I 31,022 31,022 31,023 93,067 372.2G8

Sub Total Metas Taren Funclon.les: I I 31,023 31,022 31,022 9$,067 31,022 31,023 31,022 93,061 31,022 31,023 31,022 93,067 31,022 31,022 31,023 93,067 )72,2GB

T MITE DOCUMENTARlO 16.009 16,009 16,009 48,027 16,009 16,009 16,009 48,027 16,009 16,009 16,009 48,027 16,009 16,009 16,009 4S,027 192,108
,. Roccpci6n de solidtUdes oslgntnóole un nUmero de TO A""," 8.DDD 8.DDD 8.DDD 24,000 S.DDD 8.DDD 8.DDD 24,000 8,DDD 8.DDD S.DDD 24,000 S.DDD S.DDD 8.DDD 24,000 ".DDD~roso .• --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---2. Ingreso ele datos Sistema de Trtmi:e Documentarlo,
ornltlondo la Hoja de Trilmito Documentario que so adjUnta TO A""'" 8.DDD 8.DDD S.DDD 24,000 8.DDD 8.DDD 8.DDD 24,000 8.DDD 8.DDD 8.DDD 24,000 S.DDD 8.DDD 8.DDD 24,000 ".DDD
o la sollcttlJCl,
3, Ordenamiento del Despacho por énlas. --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---TO A""," 1 , 1 3 1 1 1 3 , 1 1 3 1 1 1 3 12
4, ImptOsi6n de los despacho! por áreas. TO A<d6n 1 1 1 3 1 1 1 3 , 1 1 3 1 1 1 3 12
5, DislJ1buciOnde las Hojas de Trámite al érea TO A""," 1 1 1 3 1 1 1 3 , 1 1 3 1 1 1 3 12

% ..,~ COlT(!spondienlo...~1t. 6, Archlvo de 101reportes por area TO A<Xl'" 1 1 1 3 1 1 1 __ 3__ 1 1
__,_

3 1 1 1 3 12fl f/!. • RcoepdOn do solldtUdos de Acceso ala InformeclOn TO A""," 1 1 .1 3 1 1 1 3 1 , 1 3 1 1 1 3 12.•. 1~..~ B, Rcoopc:t6n do CcrtifrCaClOnesdo rmna. TO A""," 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

lt?~-?!~'i'~ 9, Adelantos do despacho do soIldtudes 00 apolllclonos. lO A""," 1 1 1 3 1 1 1 3 1 , 1 3 1 1 1 3 12

10. Adl!lllnlo do dMpacho de solicitudes de Levantamiento --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
do Suspensión. lO A""," 1 1 1 3 1 1 1 3 1 , 1 3 , 1 1 3 12

11. Oistribuci6n do despacho administrativo lO A""," 1 1 1 3 , 1 1 3 1 , 1 3 , 1 1 3 12

MENSAJERIA 115,011 16,011 115,011 45.033 115,011 15,011 15,011 45,033 15,011 16.011 15,011 45,033 16,011 15,011 15,011 45,033 180,132
1.- Recopd6n de documenros para el envio al eK1er\of.El- sello 00 roceod6n Indica le hora Y la ti:rm8do quien lo lO EE.FF. O.DDD '.DDD '.DDD 27.000 '.DDD O.DDD '.DDD 27,000 '.DDD 8.DDD '.DDD 27,000 8.DDD 8.DDD '.DDD 27.000 108.000

1'1}1~';¡. """polo< •• --- --- --- --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- ---2.- Ordenamientn de los dOCllmentos por servicio: local y TO EE.FF.(fe .q~CA)~donal. 1 1 1 3 , 1 1 3 1 1 1 3 , , , 3 12------ --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
~l.- 'l!lIen~" ~ __lngreso de las cantidaoes por areas el formato de TO EE.FF. 1 1 1 3 , 1 1 3 1 1 1 3 , 1 1 3 12Dospnc:ho Diarto.

~ :m.~ --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
V 4." Fotocopledo de los tistaáOs pera el despacho paralelo TO 'm""" 1 1 1 3 , 1 1 3 1 1 1 3 , 1 1 3 '2que se guarda por segurldad_ -- --- --- --- --- ----



----- --- -.------ - --_._. ____ o ---- ---,.- -_ .. - -~_.. "-~.- --- ____ o. _. - --- - - --- - -_.- --- - __ o - ._.- - -~----
5,. Firma de los listados de documentos entregados a1 TO 1"lorm , I 3 1 , I 3 1 I 1 3 1 , , 3 12ServIcio de MensaJerl8. -- --- --- --- ---- ------ --- ---- --- ---- --- ---- ,--- --- ---- ---- -----
6" rll1T\8 de las Gulas de Remlslón en sel'lal de
confonnldad por los responsables del despacho y la TO ,,,","" I 1 1 3 , 1 , 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Empresa de MensaJerfa.

7.- Recepc::i6n de C8fRO$ mediante Reportes de la Empresa -- -"_.- --- ~------ --- ---- --- ---- --- ~.- -- .._--- ~._.-_._- ___ o ---, --- ._-
TO Inform 6.000 •.000 •.000 16.000 •.000 6.000 •.000 18,000 •.000 •. 000 .,000 18.000 •.000 •.000 •.000 18,000 72,000de Men$&jerfa --- --- --- ---- --- --- ---- ---- --_. ___ o ._, ._--- --- ---- ---- ---- ___ L __

8.- VeriflC8dón da los datos consignados en los CBrg05 ro InlOlTTl 1 1 , 3 I I 1 3 , I , 3 , 1 1 3 12
--- --- --- ---- --- --- ---- ---- ---- --- --- --- ---- --- -----9.- Recepd6n de los cargos debidamente notifICados. TO Inlorm 1 1 I 3 1 1 1 3 , 1 I 3 , 1 1 3 "10,. Recepcl6n de Cartas con doo.smenlos devuenos sin --- --- --- ---- --- --- ---- ---- --- ---

TO lnlorm 1 1 I 3 , 1 1 3 1 , I 3 , I I 3 "notiflC8f. --- --- --- ---- --- ---- ---- ---- ---- --- --- ---- ---- --- --- ---- -----11.- Descargo manual de los cargo! en los listado! TO Inlorm , 1 , 3 , 1 I 3 I , 1 3 , 1 I 3 "seflalando la lecha, hora y fmna. --- --- --- ---- ---- --- ---- ---- ---- ---- --- ---- ---- ---- ----12.-lngreso de los Repones que c::ontienen los cargos, 8 m TO Inform , I , 3 , 1 I 3 1 1 , 3 1 , 1 3 12CJsclemos de Carpos aegün areo.
13,- Archivo de lOSReportes y cartas TO ''''''''' I I , 3 1 , 1 3 1 1 , 3 I , 1 3 12

2. TAREAS COMPLEMENTARIAS , , , T , , , 7 , 3 , 7 , , , 7 ,.
1.-$upervlsl6n del archNo. TO Acdón 1 1 1 3 I I , 3 1 I 1 3 1 1 , 3 "2.-Alcncl6n 8 requerimientos de solicitudes de coplas de TO Acdón , 1 1

--3--
1 , 1 3 1 --,-- 1 3 1 1 1 3 12

,'--'--''':'-' --- --- --- ---- ---- --- --- ---- --- ---- ---- ---- ---- ---- ----3.-AtendOn 8 nuevos Ingresos de docUmenIos al ArchIvo ro O.de , 1 1 I 1 1 I 1 ,
Central Admlnlstrntivo Po•• --- --- --- ---- --- ---. --- ---- --- --- ---- ---- --- ---- ----

~ ~,.,;13.S••¡ií"l%q¡j;j~!!!.I. I I I I I
Sub Tet.' Tiren de DeSlrrollo I I I I I I I I I I I I

I I I I I I I I I I I I I



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N" 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS----
-------
PROG~~.A- _____ . "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicldad registra!, as! como
lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusIón social a 105servicios regIstra les

OBJETIVO ESPEdFICO
Fortalecer la capacidad operativa reglstral V catastral can plataforma tecnológica adecuada, asf como estandarizar y mejorar
los procesos con criterios registra les homogéneos.

AcrtVIDADES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

Unidad cfll PROORAMACION MENSUAl y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 101.
nPO DE TAREASlACCJONES

Modlcla I 'MI"'I Mar I lT I Ab< I J" liT 5011 IIIT ""1 N~ I 01, I IV T Itol'"""I4'I'UM" JoI A.,

" o •• o' .. "
~l!!tJiíllt.i"í"'" 'lill, 1,377 1.Ul 1•••10 4,198 1,524 1.ln 2,069 S,262 1.710 1.720 '.••. ••9).( 1•••••2 1,306 1.511 4.:l1G 16.710- . - . ;oJa!/. 1 "

Sub TOUl Meta. Tlte.ll Funelol\llln: 1,:177 1,:111 1,410 4,198 1,6201 1,ll19 2,061 S,2112 1.710 1.720 ,.••. 4,"4 1•••••2 1,306 •••• 4,:111 11,711:1

1,' EmtslOn dO plalllllas do ~" ""~"'" -.. , , , • , , , • , , , • , , , • '"AdlYos, Pen,lonblas, Praelicanles, --- --- --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- ---2" Emisión ce boleln cfll pago Actlvol, ""-, -~, , , • , , , • , , , • , , , • '"~)'C"S, --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---3,_ R~II' do deteulllllos monsuatll', Adlvos, ""-, -~• • • 12 • • • 12 • • • 12 • • • 12 08Pen.lont.ln, PraetJeanlo. --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- --- ---
••,- R~OI para pago. de AFP ""-, --- , , , , , , , , I I , , , , , , 12
S" Dedarad6n Jutada (POT) "" .•..•. -.. , , , , , , , --,- I I , , I , , --,- --,-,-
6.' Uquldldonlll dll bIIncfltlo. a P'I!I\.lonIsas "" .•..•. -~ , , , I , , , , ,
7.• ElabOrad6n cflllnl_s cfllgoltlOn QM..flPER -.. , --,- , , , , , --,- I I , --,- I , , --,- 12
8" Repono de ulstencl., lord.IIZOS, de.c, "" ...... -.. " ,. " •• " " ,. 01 ,. " ,. " " " ,. " 250M6d.ico
9,- R~ll paro pogo dll .edgl'tslU ""-, -~, , , --,- , , --,- --,- I --,- , --,- I , , --,- --,-,-
10" Cu.dro NomInII do pIIl'SOl'Ia1 QM..flPER --- , , , --,- , , , --,- I I , , I , , --,- --,-,-
11.- control Y r&glstto dll p.pele1Is dll s.alld. ""-, -~" ,. -,,-- •• " " ,. " ,..- .". ,. " .". --,,- ,. " '50

12.' ElIbotacl6n dll conYllnlos do prlcllcell10s ""-, -~" " " " " 12 '" .56 " " " " " " '" OO, 1,039, --- --- , --- --- --,- --- --- --,- --,- ---13" ElIIbonlc16n do conlrllOS ""-, -~ , , , ,
14 " COrIlrol oe consumo de rolrigotlo ""-, ""'" " .". " •• --,,- -,,-- --,.- 01 ,. .".-,.- -,,-- " " " •• '51
15" ElIboradOn de lJclUId.clonIIs oe bCnefIClos "" .•..•. -.. , , , I I , , , •IOdIlIeS --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---16" ElllborlIc16n do CIIIllllcadOS o constlnclas de ""-, -~, , , " , , , " , , , " , , , " ootreoojo.

17,_ POIOO de lntegl'lCl6n "" .•..•. , --- , --- , --- --- I --- , --- --- --- --- --,--""'" I

1a,- T.1leros lIllueatlvol "" .•..•. ""'" , 1 I --,- , , --,--
111.-EYeII101 dlllntegrtte/On "" .•..•. .- , , , , --,- I , , --.- • • --,- --,-,-
20,- Atención cfllusos 1OCI'11Is "" .•.•, ""'" " " -,-,- -., 28 " --,,- -T-'- ,,-

" --"- -T-'- ---,.- --,,- -,-,- -T-'- '"21._ Visito. a ofldnu de prl)V!ncles "" .•..•. ""'" , , , --.- , , --,- • , I , --.- --,- , , • lO
22._lnserlpcl6n Ól! lamWIOTl'l(C&salUd) "" ...... ""'" • • • 10 --,- , --'- --"- , , --,- --,,- --,- --,- , --,,- --,,--



UnIdad de PROCRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 201.
TIPO DE TAREAS/ACCIONES

MedIda 'M F" M" IT Ab. M., "', liT J,' A,. ••• IIIT
""

NOF DI< IVT TOTAl.MrTA$

23._ GelliOntr. de reembolso de sub.ldlOs
GAF"-SPE~
_.

" " ,. '" " JO JO " " " " "Xl JO " " •• 311(EIII!lIlI)
2'._lnSl1pelones y exd\lslone. en EPS ------ ---- --,.- ,. -,.- •• ,. - 20-.= -;0- - ..-- -;o- ,..- "20"- --..-- 20:':

.._-
'"- "" ...., _. ,. ,. ••2S.- Chlrtaslnformallvls sobre EPS "" ...., ""'" • • • --,,- • • • " • • • --,-,- • • • " ••

26._ GestiOne.lflte EPS (rtleITlbolsot. unas de "" ...., """""" " JO " •• JO JO ,. •• " " " •• " " ,. •• 360gnranlll y 0ll0I) ----- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- -_.~ ___ o~.".---- ----27," Gestionlls con Cla, de Sl!'glIl'OS "" ...., """""" " " " " " " " " 25 25 25 " 25 " " " 300(pflletk:nnles)
28." Atenciones mediens "" .•.•. ••••• -3ro 360 '50 ~ ,..-- -¡SO' -...~ '50 '50 -¡¡o "l":i5O -"750 '50 300 ~ ',910
29." Atcnelonl!s de Emetgenell "" .•.•. ••••• ,. ,. ,. •• ,..- ,..- ,. •• ,. ,..- . ,. - ..-- -¡;;- ,. ,. •• ~30,- Aud~Ol1IS medas en ellnlc.ls "" ...., ""'" , , , --,- , --,- , , , --,-- , , , ,
31," Servido de Inyedables, eonlrol de futttIones

QAFoSPER ••••• 50D ••• 50D 1,'80 700 700 700 2,100 700 700 '50 1.050 50D 50D '00 1,'00 6.0J0yeltflldotllll.
32._ estndllUea de cnso. alenclidOl OAF-8PER ••••••••• , --,- , --,- --,- , , • , , , , , , --,- --,- --,-,--
33._ SOlíCitllllde adquillcl6n de medlc.lmenlOl "" .•.•. """""" , , , , , , , , •
34.- COOtdlnlelón con firmados y enlre;1 óe "" .•.•. ••••• " ,. 23 50 " 22 " " ,. " ,. 62 " " " 50 25'medlc.lmen:os
3S.- Aetlvldldes ~as de SlIIid GAFoSPE~ ••••• , , , , , , , '- , , , , , , --,- --,- --,-,-
30." Cl,lrsll1o. y dlarlas de SlIIid GAFoSPE~ ••••• , , , , . , , --,- , •
37,_ COntrOlmlenlbiolOgk:o del Comedor "" .•.•. ••••• , , --,- , , , , --,- , --,--
38,_ Pollticl de rolal:lOn de lo. lrablladOflls. "" .•.•. """""" , , --,- --,,- --,- --,- , --,-,- --,- --,- '-,- " , --,- , --,,- --..--
39._ seMclo de nebullznc:lone. "" ...., ••••• 50 " --,,- ,.,.- ..-100 '00 2iO --¡¡¡- '" 100 '00 •• 50 50 '" ~eo.- C-oon:Ilnad6n con Cllnlcls QAf-$PER ••••• " ,. 23 --5O- --,,- -,,-- ,. --,-,- ,..- --,,- ,..- 62 " " ,. 63 --¡¡o-

C-oon:Ilnad6n con EPS QAf-$PER ••••• " ,. 23 --,,- --,,- --,,- " " --,,- --,,- . " -,,-- --,,- 'D " " 'JO
Referonelll. I eSSALUO "" ...., ••••• , , --,- , , , , , , , , , , , , "

el.- Elq)edíClOn y reglllro de Oo",n.OI M6dm "" .•.•. ••••• " ,. 23 50 " " ,. " ,. " 22 50 " " ,. 63 '02
e2.- COntrol de Oeseanso. M6dk:ot para --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- --- --- ---
Sllbsldlos "" ...., ""'" " ,. 23 50 " " ,. " ,. " ,. 62 " " ,. 63 '50

e3," EdlJ(lldOn para 11salucl mtnlal GAF-8PER ••••• • --,- • " , --,- --,-- --.- , , --'- • --,- --,- --,- --,- --,-,-
44." MmlnlllraelOn vi,llI" ocslJ6n y suptlfVlslón "" ...., ••••• " " 23 •• 23 " 22 " ,. " ,. 62 " " ,. 63 257del Wawa Wlllln.ltlldonll. --- ------ --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
'S, V.lldtclOn de p.petolu de lJIenelOn mtdk:l "" ...., ••••• " " 23 " " " " 63 ,. " ,. " 22 21 ,. 63 253

••• m.d6nde me-m.ls GAf-6P£R ••••• , , , , , , , , , , , , , , , 1-,- "
"""'I:,I;I:H.J'laI'W"l.¡.í."H. • • • • • " • , , ro , , • , "
Sub TOUIIlarNS do Oenrrol1o • • • • • " • , , " , , • , "Det"1nItIOnÓI!Icompelenclls Genene.s y "" ...., Min",,1 1 , ,
espedfltl. p.1'tI el personl do l. ZRN1X
evllunelOn del desempe/'tO por eompe1enei1. -- --- -- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

GM"-8P£:R Reporte. 1 , ,
l)llro el p1!11IOI'IlIde 11ZRNIX --- --- --- --- --- --- --- --- ---selceelOn dol PelTional por com¡:teleneln GAF"-8PER Reportel --'- , __1_ , __1_ , ,
ImpIe:Ine-nI.r ml!ellnlsmos p.lIflIla mejOf1ldel "" ..... Imonne. 1 , IClima lJIbonIl --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---Impfemenl.r meeanl.mot pernIl mejorI de l.

GAF-8PER Informe. 1 , ,
Coml,lnk:ad6n Inlems

SISlemmlzodón de la dccumllnlad6n di!!SPER GoV"-8PER Informe. --- , --,- -, • --,- , • , "--'- --'- --'- __1_ --'- __,_convoeatortl vln WEB procelos: CAP. CAS Y "" ..... Informe. , , , , , , ,
PRACTICANTES
ModlJkllnforma'Jvo .obrel relos del mt. GAf-8PER Inlorme , , , 1 1 , , , , , 1 1 1 , ••



FORMATO N. 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL :IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N" OOZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

_______ o

- AREA DE CAPACITACiÓN
PROGRAMA ------ "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer V mejorar la capacidad operativa Instltuclonal V la calidad de los servIcios de Inscripción y

OBJETIVO GENERAL Publicldad regIstrar, asl como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con InclusIón social
a los servIcios registra les

OBJETIVO ESPEcrFICO
Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, as! como
estandarizar y mejorar los procesos con criterios registra les homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276. Gestión de' Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Productol

PROGRAMACIÓN MENSUAl Y TRIMESTRAL DE METAS Of'ERATTVAS 201.
TIPO OE TAREASlACCIONES Responsable Unlclld do

Modldl ,~~EM F.' M" " A" M., Jo. '" '" Ag. "" "" "" ""' D" OYT ~u., ,
" . , .

"
, ,

~}!TT'!!,,'¡II'nn " " 10 '" " " •• '" " " " '" 72 •• " '" .71J1!.htcfMiJ bUj,
Sub TOUI MCU!I Tlr'lI Fllnelontllos: " " 10 '" " " 10 '" " " " '" 72 56 " '" '71
Reurnonlll ele COOfdinacl6n con Instlludones • ECAPS SPER.cAP """" • • " " " " " 30 " " " 30 " • • " '06
~, de eoonIinaeión petllll tllllluc:lOn de evcntot de SPER-CAP

"""" • , " " " " " 30 " " " 30 " • • " '"capodllclOn
"lenc16n de SoUdlllde. de C8padlnd6n GIUpI1e, SPER.cAP Reporte. , -,- g 12 -,- , , 16 , , , -,-,- -,- , T , -,-.-
RltCOpllaCl6n<le proptllntOl e InfOl'TmlclOnde <:IPKIlad6n. SPER.cAP

"""" 20 16 " " 16 16 16 " " " 12 " 12 " • 30 '"Informe. <le eapaeill!d6n por pel'lonal- Hoja Referenda SPER-CAP -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ---
Repones " " 20 •• 20 20 20 lO 20 20 20 lO 20 20 T5 55 '20

Informes de gestión e lndiUcJorOs 611gestión SPERoCAP Reportes , , , , , , , -,- , , , , , , , , 12
Informes ""lle, de Clp-ellatlOn redbklls SPER.(;AP Reportes , , , , , , , , , , , , , , , 11
Evaluldon de" ellCllcl. 40 la <:Ipsdltelón SPER-eAP Repolles , , , , , , , -,- , , -,- --,-
COlln1InItlón con ti E,cuela de CapaeltlC:lón SPER-eAP """"

-,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- --12-

PIIbllcaelón <le eventos de <:Ipscll.cl6n, lllCltlllU en el SPER-eAP -- -- -- -- ---- ---- -- -- -- -- -- -- -- -- ---
INTRANET """" " 12 12 " " T5 " •• T5 " " •• " " T5 •• 16.

Gestión de lit PlIt-'ormlt e Ioelmlng SPER.(;AP Reoortes • , , , , • ,
"¡,t(.1¡¡3 n'!"!"OT¡'!~l('), . I I I 72 I 14S 1 SU I ~:tO I .~~ I J8S I Sl~ I 1,15S I seo I SlS I 280 1 n$ I t$$ I 701 70 '" 2,883

SlIb TOlII 72 '" '" 620 'os '" '" l,15S ••• 31B n. '" '" 70 20 ,.. USS
1. TIII&I"pn:lC1lI0d., IndllCd(m ,~ ". 20 20 " 20 20 20 20 " 20 20 '20
2. Beertsll'llllvldll.I.,. ti .oIldllld

_ .• ,.. , " " 30 " 20 " " " T5 T5 •• T5 T5 T5 •• 17•
3_P8IIOdnIO de Cepaeilnel6n II'IllMCIll.1 ....- •• , " " " " " " 5 5 5 T5 , , " 70
4. Sollellude.IndMellllln611 e.peelaliz.c16n en Post ...,.'" ,. , , , , , • "Gl1Ido -- -- -- -- "

-- --" ------ -- -- -- -- -- "$. CurIo, de salud 0Cup1Clontl C••••oITl!ltr ••
6. SemlNlrlos de ~ad de IIlnfcmtlelOn •••••••••• •• ,.-

I~ " 20 •• 1", lO
1. TIOM: Desarrollo de competendlsl.tbonles CurloITlllef "" -¡¡;- -¡¡;- -¡¡;- -¡¡¡;- -¡¡;- •• OC lO OC '"B. e.t1lUd Oc AlendOn lit PUblico U'lI'r!o "'"""- "" ~ " ~ ....!!!.... " ••-¡¡¡;- -¡¡;- " " ~ 25 25 '00



PROGRAMACIÓN MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS DPERATNAS 20U

TIPO DE TAREAS/ACCiONES Rctponublo Unld.d do
MIldId.

E~ ,., M•• " ." M., J~ '" .•., '" "" I11T 0« N~ DI< IV' =~~..,CIIIlIO' 'obro la Norme ISO 9001:2008 C"rlor'l'l"" " ,. ,. •• - 50- ,. ,. " 50 50 50 '50 ,. ,. •• 320
10. semlnerlo: Slllllma da c::on!rollnlllmO sem;n.,ioI "

- •• •• •• "- - -
11. Cursos de pn:lQfam-el6n y de deul'follo InflOl'TTlaHc::o """"', .. " " " " 50 " " 50------ -- -- --- -- -- -- ,.- -- -- ---- ---- -- -- "12. CuBO E.pltCi.liUdo en Guuen P!iblleIi - " "
13,Tec;nl(:as de Evaluaclón del OC$Cl'llpel'to y SeIc1:dón de ".. "" " " " " 50Personal be/O el en10(JU0 por c::ompe1enda.

14, Curso: El Archivo electr6nlco y dlgllll (:Oll enloq~ de ---- -- --- -~--- ~_.--- -- -- -- ---- -- -- -- ---
"'•.. c~ " " •• •• •• ••
15, GesIl6n por c::ompmenc::los - - " -- -- -- -- "

-- --,.--- -- -- -- -- -- -- -- --,,-
lG, 5etYkIo en Dcul'l'Ol1o de CursOI en Plalaforma E. •.."'''''' " '" '" •• '" '" "LII.m!ng -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --17. CIIIlIO: Ge1Cnc:lI de prorectO$ y calkled ~."". " ,. ,.- --,.-
11l,CIIIlIO: SI>: SIgma ~.,- " ,.- ,. --,.-
19, CI/tIO: Incll!:edOl'el de gesllón de calidad CurlOlT.hI' " ,. ".- --,.-
20. ,t.,e!uellulI:16n de \lis NOI'rnasl.lbonltes CU!IoIT.~., " ,. ,. -¡o
21. Cursos: Mlc::fosoftOffll:e c~ " ,. ,. •• ,. ,. -..- -¡¡¡-
22, SoIil:ilucles de c::aplIc::Jt.c::lOnc:on E.c::uel. N.c::lonal cIeI _ .•

" , " " " " " 30 " " " '" " " , 25 ,O>Con1mO
23, Gestl6n por Resuttadol - " 25 " "24. Curso t.1Itlf d11lndllCd6n Retgl$1fl1l Cur1oIT.I" •• 50 50 50 50 '0>
2!l. CIIIlIo ÑdII.11 dellengua}e. Argumcmad6n y I6glc::o - •• '" '" '" '" 60 '" '" .,.
lur1dic::l
26. ClII'So, de InfraeltNC:tlll'l de Dato. espadate. ""~ ., '" '" '"27. CIIIlIO de Auloc:ap MAP-2013- tnte;rado Cad /1.Gis - 'oo '" '" '"211,Responsabilidad Penal en los rundonarlo. ~ - " '" '" '" '" 60
29, Talle1es da Debates y Propues\ll. Raolslfllle. ,- •• '" '" '" '" '" '" "30, TIlIIe1es ele OlfuslOtl de nonTIas faol.lr1Iles ".. •• •• •• '" '" '" '" ,O>
31. Redaed6n Yortograna para E!llW1IYos """"'- " " " " " "

TOTAL



FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AÑO 2014
ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N' OOZ

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEclFICO

ACTIVIDADES
ACOONES COMUNES Sin ProdllCto

UNIDAD DE ASESORíA JURrDlCA

-SERVICIOS REGISTRALES ACaSIStES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL-

rortal~er V mejorar la capacidad operilltlva fnstltudonal V la calidad de los servidos de lnscrlpdón V
Publicidad regIstrar, asl como IOftrar mayores niveles de ac.ceslbnldad de los dudadanos ton InclusIón sodal
a los servidos reglstrales

Fortalecer la opacidad opentlva retlstnl y catastral con plataforma tecnol6¡fa1l1deculIda. esl como
est.ndarbllr Vmejorar los ptOC6(l1; con <rilerlos rel'strllles homOI~ncos.

5000276. Gestión del Pr98rama

~M ~ [NSUAL y 'RlMUIIIAI. MUoUO"-AAIII/AlI rol.
TIJ'ODE 'ARfAl/ACCJOlrI'ES R"_bIt ...~ 'MI'ül_I"I~ M.,llUfIlnIJulI • ~ I ., I •••I •••I •• ., :::1..

Lt&!1!t¥:~~it~re:h I 141 I ••• I tu I ',lOaI 1••• I m I UJ 11"1 I Uf! I SI' 1 '" 11."'1 m 1 tu 1 '" 11.711 ,,,..
!kAlotaI-. T••••• r_l ••• ~ '" ,..,. ,.. .., .., 1,1'1 ,m ••• 'ü 1••1. '" ••• '" un ,,,..
ll"*"- •.•••••• ~ •••• dIllo~ " - • " • n " " " " • • • " " • • " m
3)~T~.~~,pn •• 1lMl<b.I3Protua<t.rilPibbMtb:SUWJllI. " - " • ,

"
, • , " , , • " , , , " "4)E..e.~O!oAaeu1l~E~J~PII'1IclPll1060lil1HlogDc101~~liI1a

" - • " • " , • , •• • • , " , , , n •-5),*""",,~.Jc!ñn~ " - • -,- -,- " -.- , -.- -,- -,- -.- • -,,- -,- • , -,,- ••5)"*,,,"",~1On~~s.w-n " - • -.- -,- " -,- -,- -.- " -.- -.- -.- -,,- -,- -,- -.- " "5)~~~~ " - • -,- -.- -,- -.- -,- , -'- • -.- -,- ..•-.- -.- , , •5)~_~~~ " -- , , -,- -,- , , -,- • -,- -.- -,- -.- -,- -,- , , •5)~.....wlaI.dlin'IIII""O!oh~ " -- ,. •... m -¡;;- ,. •• •... -¡;;- •...~ ,. •• ••• '" ..- •.... -;¡¡;-7)T~60 o.-..s " -- , -.- • -,,- -,- -.- -.- -,,- -.- • , " -.- -,- -.- -¡¡- •...il~~~pcrSUlWlP. " -- , -,- -'- -,- -,- -,- , -,- -,- -,- -,- -,- -,- . -,- -,- -,,-
9i~~IIwIdIlt.SER'M " -- , • , , , -,- • • -,- -,- -.- -.- -,- , -,- -.- "10)t~y ~....,.., ••••.•• alol'l'llcuacUtlPltlbO!oIoSUUARi'. " -- • • •....'"-.- •.....-..", .....• ....• • '" • • ....• ,. -;¡;-
11IClnn:ftl_~.P!l:o:ut<billN:b 6010SUUARP. " - • • • -,,- -,- -.- • -,,- -.- -,- -.- -,,- -,- -.- -.- " "11l~dt~~"lolR[( " - •• •...•••• .....• --;¡¡- --¡¡;- ••"' -¡;¡- ..- .•.. .--¡-¡¡- ••1il -¡m
13)~CIIO'ó:DpnInn:l6olJo:'ll~ " ""'- • -,,- ..•"-,,- -.-;;- ..•-,,- -,,- " -,,-" " -. • "'14)I'rordItO!Oecro-l*l~ " - • -.- n •......•-.- n -.-"..•,...- -;;- -,,- -...•-"- ••15)~ 60CamwioI• ..-rtli'M__ Emdildllt " -- , -,- -,- -.- , -,- • -.- , -,- -,- -.- -,- , • • •15)ProreaoaO!O~tlI_....,y~~ " ""'- , -,- , -.- , -,- -,- -.- -,- , • • , , , -.- -,,-
15)a-a.IJI)'~llolO'lllR" " - , -.- , -,- -,- -,- -.- • , -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- ..•
171Rco.rilralI:ItIIaPrlIecD60lleIIc:óIJl " -- , -,- , -,,- , • -,- , • -,- , , -.- , -,- -,,- -¡¡-
14)Ra.rblfJStlICO'!ilicr'es,tl~ CIIr•••• " -- , -,- -.- -,- • , -,- -,- -,- • • " -,- , -,- -,- ..•
19)RNícNs60_CcrniIit •• "'" lJfIiCbl " -- , -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -,- -.- , -,- -,- -.- -,- ..•..•
l'O)Roori::n:a6011lllltjg_*'-dtb~ydtl~~ " -- • , ,

" • , • -2!-
, -'- -'- " -.- -,- , • "25)~y~O!oIlMet~tlIPtD:eaCII$tloo:rDl~~~yCll'TlCl:ionoldt

" -- m • •• " " m " " • " " • • " " • ,.IIlftiro;¡_l --.26)E~J nIWllül60Wi:m'IlllPrMlc.btjglo~ 60Cri'tMórldtIEt:U:I " - • " -.- -.- -,,- .--.- ..•-.- • " -'!...
..•..•

" ••211~O!oCcnria.~_~dlIoEnlIdDdo~eIobcndl:IIpar_nn " - • , • --¡¡-. , -.- -.- -,,- -.- -,- -,- ..• , , -,- " "2&)~dt~dtOrrlcNl,~lIIlI"ohllw., " -- , -,- , • , -,- -.- -.- -,- -'- , • , , -,- -.- -,,-
29)~dI __ ~p:II"bGnrcil60~~lt~O!oI'n:n!ll,'*'PfI:lO.

" ""'- • • n n " " • " • • " " • " • • ••lIr!In1IIbmt,li'áaMt
)'J)Rto!=60Onc:Wn~ytlllt$lRlARP.S/ldtlc.u " -- , -,- . -,- , , -,- -.- -.- -.- , " -,- • , -,- -.-311Ae9mCII~~~.¥Verá.lIIndolJl)'amnjlMtl " -- •• -.- • '" .....• -¡;¡- • •• .' -'!... " m -.- "

.....• •• -¡;;-
n¡SC*:bIlI!lPnxua1.rlIlN:b dllI!lSUtWlP.~ ~!In ~ ~. bdftnIt60Iot'*"'-

" ""'- , , , • , , , , , , , , , , , , ••,~dtblana ~odt •• ~cIlmnl8dotl\.lf,Vll!b.M 109"delROF)
1J1~""~60~~pnriladórl,MIb:nIloIparotrls,y.." " -- m " •• " •• " " " .. " •• •• " " " • '"
)II'w'W'iH"I!""'. I I I I I I I I I I I I-,-

o o o o o



FORMATO N" 03
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- -
ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N' 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL._---~-
----- _. -- - --~_.~_._- ~~- --
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"-- ----

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios
OBJETIVO GENERAL de Inscripción y Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de

accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica
OBJETIVO ESPECiFICO adecuada, así como estandarizar y mejorar los procesos con criterios reglstrales

homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Productol

PROGRAMACI N MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Unidad de

Responsable
Medida . 1 Ene JU11 Ago

TOT"~Fob M" IT Ab, M.y J", liT So' IIIT o~ N" O" IVT M~M. • I I I I

'"
. '¡If' " • 'ro - . I 3 1 I"' - . W:-~ 8 11 8 8 8 8 2 2 7 11 "

Sub Totol Metol Torels Funclonlles: I I 3 I 8 I 11 I I 8 8 1 8 • 2 2 7 11 "ACCIONES DE CONTROL POSTERIOR. PROGRMADAS
ACCION DE CONTROL N" 001-2014 OC, I Informe I 1 1 1
ACCION DE CONTROL N' 002.2014 I ---- - - - -- -- .- -- --OC, I Informe I 1 1 1
ACCION DE CONTROL N' OOJ..2014 I Informe I ---- - - - - - --- ---OC, 1 1 1
ACTIVIDADES DE CONTROL PROGRAMADAS
VEEDURIA ~~ISICIÓN DE BIENES ("J OC, Informe 1 1 2 1 1 1 1 1 1 5-- - -- ..__.- - - -- - -- - - - --
~EED~~~.9?NTRATACIÓN DE SERVICIOS (') OC, Informe 1 1 2 1 1 1 1 1 1 5- --- -- - - - - - - - --- - - --
VEEDURtA TOMA DE INVENTARIOS FISICOS OC, Informe 1 1 1
VEEOURIA CONTRATACION DE CONSULTaRlA

- -- - - -- - - - - - - - --- - - -- --
OC, Informe

VEEOURtA CONTRATACION DE OBRAS,
---- -- - - -- - - - - - - - -- -_. -- - -- - - ---

OC, Informe - --- - - - - --- --- --- - -- ._--
INFORME SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y PROCESOS

OC, Informe 1 1 1 1 2JUDICIALES

EVALUACIÓN DE DENUNCIAS.
- - --- - - - - - - -- - - - -- >---

OC, Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 4

INFORME DE lAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD (")
- - - - --- ----- - -- --

OC, Informe 1 1 1
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO NORMATIVA EXPRESA LEY DE

- -- - - - - - ------- - - -- --
TRANSPARENCIA Y ACCESO A lA INFORMACiÓN PÚBLICA,

OC, Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 4

PARTICIPACiÓN EN COMISION ESPECIAL DE CAUTELA.
- - -- - - - - - -- ------- - -- --

OC, Informe 1 1 1
ARQUEOS. OC, Informe 1 1 1 1 2- - -- ._.- - - - - -- - -- - - - ----
LEGALIDAD DE lA AOOVISICIÓN DE PROGRAMAS DE SOFTWARE OC, Informe 1 1 1
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS DE ECO EFICIENCIA.

- -- - - - - - --- --- - - -- --
OC, Informe 1 1 1

REVISiÓN DE LA ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO
- ---- -_ . ._- -- - - - -- - -- - - - ----OC, Informe 1 1 1

GESTION ADMINISTRATIVA DEL OCI ("'¡
- -- - - - - - --- -- - - - --

OC, Varios (00) 1 1 1 1 1 1 1 1 4

ENCARGOS DE CONTRALORIA
ENCARGOS DE LA CONTRALORIA GENERAL (•••• ¡ OC, I Varios (00) I I 1 I 1 I I 1 1 I I 1 1 I 1 1 4
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TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
-

ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N" 002

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DECOMUNICACIONES
---- .-
NO ES PROGRAMA 9002. Asignación Presupuestarla que no resultan en producto {APNOP

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa Institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
OBJETIVO GENERAL Publicidad reglstral, asr como lograr mayores niveles de accesIbilidad de los cludadanos con Inclusión social

a los servicios reglstrales

OBJETIVO ESPEdFICO Impulsar el fortalecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus niveles

ACTIVIDADES
5004225 - Difusión de los Servicios Registrales

Unld.d PROGRAMAC N MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 201. I
TIPO DE TAREAS/ACCIONES do

Ene I Fob I M.r No. Ol<: I IVT IlOT","."Ido IT Al>< Mo, Jo' "' J., A,o So' UIT 0<, o~u
0" , , , .. ,

~láYil!!fm!tilll%liiffi .• I " I " I " I "'1 50 I " I " "'1 " I " I " I '31 I 50 " "1"'1 53'

Sub Total Mttlls Tire •• Funcionales: " " " 12' 50 " " ". " " " '31 50 " " '" '"Ol'ientaei6n ,'nsliluCiOnlll, mo<!~1 ele c:omvnIeaC>On,
Pnh,tdi,ntes y usu.rIos, Visitas gulldat. universitarios, 011 """"

, , , , , , , • , , , , , , , , "
EllbotaOOn ele InlormltCiOn palr1!1IIR.,vi,t11 VIrtual de l. -- -- -- -- -- -- -- -- ---- -- ---- -- -- --

011 """" I 1 1 , , I , , , I , , 1 , , , "SUNARP. -- -- -- -- -- -- -- ------ ---- -- -- ----CMrIlIs Regilb1llet: SUNARP le Capaeite y OrienUtndo al
v~ (Of!dnlls Reg/1treles y Reoeplotat) 011 """"

, , , " , , , " , , , " , , , " "
M.ntenlmlento Servidos dfI 0ritmtIIci6n: M6dvIoJ -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
Mu1limftdil YcaD Cft1l~. 011 """" 1 1 , , , 1 , , , I , , 1 , I , "------ -- -- -- -- -- -- -- ------ -- -- --Eiabonlei6n y dJrul~ do '"¡culos y NO!8S de i>r&nsa,

011 """"
, , , • , , , , , , , , , , , • "Coordinaci6n Y l'll1l1i:.llcl6nda IInlnlmtn ~.,"

VISItas. OfICinas R_ptonlt '1 ReglSb1Iles, -- -- ,.---- -- -- -- ,.-,.--- -- ,.- -;¡;-011 """" 20 20 20 20
EltblndOn de mcrchandlslrtg 01' """" 1 1 -,- -,- , ,
Eiabotaci6n de I1ltumen dG notidu, 011 """" " " " " -,,- -,,- " " -,,- -,-,- " •• " -,,- " ---.. ,..Ra.lluc:I6f\ ele eventos Intllt'l'llU. 011 """"

, -,- 1 , • -,- I , -,- -,-
Atenc16n Sw:orte, do ~ndlS. 011 """" 1 1 1 -,- 1 1 , -,- , , , -,- I , , , "Impresión de follelerla lnttltudonal, 011 """" 1 1 , , -,- 1
"tendón SUN,t,RP te EJC>Jd'II, 011 """" 1 1 1 , 1 1 , , , -,- , -,- I , , -,- -,-,-
R&g:S=~ InformallYos. SUNARP en IUPueblo, reiteres 011 """"

, 1 1 , , • , , , , , , 1 , 13osa, 'cUIs Reailb1llo. v Ferin.

;.b""'j :f."'If!ii 'jíV'.l"¡.I~ ro. 1 I I , I , 1 , , , , •
Sub T01.1 1 , I 1 I 1 , I , , •TIre. 1•• camp./It SOS1enldl do promoc:IOn Ydlfull6n.

I camp 1,,500,000 I I 1 I I , I I I , I , I I , I , I ,



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

-ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° OOZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACiÓN

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES Sin Producto

"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer V mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servidos de Inscripción y Publicidad
registra!, as! como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con InclusIón social a tos servidos
reglstrales

Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, asr como estandarizar
y meJorar los procesos con criterios reglstrales homogéneos.
5000276 - Gestión del Programa

PROGRAMAC N MENSUAL Y TRIMESTRAl. DE METAS OPERATIVAS 2014
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Re.ponsabki Unld.d de

EM I Feb I Ma, I -1 MI, I Jl,ln I 'DI&I.": 1
Medida "'1 IIIT 1 Oet 1 Nov I DI, IVT "'"IT

"" ..•, • • -, , . , , ,

~Bl!i!íJi'ijW',. , ,0<1,0<1 100i I 312 "' I lO< I ,o< 1 323 I 115 1. '03 1 '02 1 '" 1 114 I 'O, I "' '30 1,285

_'_1 1 1_'_ 3 ~~_,_ ' ~_'_I __'_ 3 ~_,_, "

_'_1 '1_'_' '1' 1_'_ ' _'_1_'_1_'_' I I ' l' , "
~_, 1_' ,~_, 1_' ,~_, 1_' '_' I~_' , ",1#,'~I' l' , 'I~' '1' ;-1' , "
_11_, __ ' -,- 3 1 1 1 ! 1 3 _='=1_'_ -!-J_'_ 3 -.!.....J---.!.-1__, _, "
, 1, , , '1' l' ,~ l' , 'I~ 13 21

~ 1 1 1 3 12 I ' I ' "~I 1=__"_-,-,-i_-_-;,_-T_--;-,_ 14 .4

-U_'_L...!.- 27 _, '_1_'_ 27 -.!.-t 9 _, ,,_ :2:]__'_1_'_ 27 108_'_1 .. !.. 12 _,_!~_,_ " _,_~_, ,,__ ,_!~_,_ 12 48

9 ~ 27 9 L-..!.-l 9 27 9 1 9 I 9 27 -.!-l----!....J 9 27 108'I_~_'_~'"-'-1 -4 ,-,- 12 •• •• I " --,,-_----.---¡_,__ ~.. 12 48

~ .• I ••- 12 •• I 4 1" 12 _,_!~_,_ 12 •• I .• 1" 12 __ ,,_
-!.J-:.J __' ,__ '_1 , _,_ 3 1 I 1 1 1 3 -..!.-..J __ '_I_' , ,,_
1 I 1 I 1 ,_, __ ,_~_,_, , ,_,_, '1 __'_1_' ' "_

~_'_I_' '_~-;¡-;-' ,:, l' , =:=J ' 1_' '__ '_'_-rl 1 l' 3 -.!.....J~_,_ 3 1 1 t 1 3 ---.!......J1 1_' , ,,_
9 I 9 I 9 27 9 i~ 9 27 9 1 9 I 9 27 9 l~ 9 27 108

'1_:::rt:::J=_' ,_ 12 •• ~.. 12 oC j .• 1" 12 •• 1__ '_1" 12 48

-U_'_!_'__ ,_,_--'_I-H-'- " _,_ ' _, ,,_ 5 1 5 I 5 15 __60_
--.!.Jeje 18 818 e 18 8!61a 18--e-l6!6 18 72

1. AdminlstraeiOn del Conltllto de 5erv1clo de M/lmenlmllltlto
GI •••••Proventivo y Cornld.ívo do SmvIdotes

2, Manlenlmlonto ProvonUvo y Co1rodIYo de la SoIucIOn del
GI •••••Sorvldor do BolO do 08to •.

3, Adminlstrecl6n del Con\l1ltD de S&rvlcio do Mllntenlmlonltl
GI •••••PreventivO 'f Correctivo de EquiPOJ,de C6mpu1o (1ImprnSOfllS

4, A(trnInIstraclOn del Contrato do M.!InlenlmlenlO ~ y
GI •••••Com!cUvo do la SolucIón de Respoldo.

5, SOpono Tea.ico del Cobleallo Estruc:tuf1ldo GI •••••
8, Soponll Tócnico de la Sotuci6n do Antivlrus y Software Legal. GI •••••
7. Viajes de SupeMslOn de E;ec:ud6n de

GI •••••Procedimientos en OflclMs de Provfnd8S y Ra'CtlP'..ortIs,
8, Adminl.trad6n de Billa do Datos GI •••••
9. Admlnlstmción de SMviclOlllS, GI •••••
10, Aetmlnlstrecl6n de I~, GI •••••
, 1. Adm1nIslracl6n de Comunlcadonos. GI •••••
12, Adrninlstraci6n del Sistema de Video Vigllo~ ¡P. GI •••••
13, Admin!straei6n y $oporlo Datalono. GI •••••
'4, Segurtdlld de la InformnCi6n. GI •••••
15, A4minlstraciOn 'J soporte del Sistema InlJllnet 'f Correo Inlemo

GI •••••de III ZOI\llI IX.
16, GestiOn de la Mesa de Ayuda. GI •••••
17. MantenlmlMto y Admlnlstrac:lÓfl do los SIstemas Roglstrlllcs de

GI •••••la ZOnIIIX.
18, AdmioistJad6n ,Jurisdic:clonal de la Z,R.N"IX -EXTRANET. GI •••••
19, Admlnlslredón y $oporto de QuIoscos Multlmodia. GI •••••
20. Sistema A.cIministrativo de 111Zona N' IX, GI •••••



TIPO DE TAREAS/ACCIONES

21. Sistemas de Orientaci6n al Usuario
22. Soporte y Mantenimiento de Procesos en Cajas, Publicidad.
Califlcaci6n y Devoluciones SARP.
23, Soporte a Telefonia IP,

24, Soporte y Mantenimiento de: Módulo de Movimiento en
Internet, [ndice de Verificadores, Web Caja Neriflcadores y
¡Profesionales WEBJ Cofopri.
25, Administraci6n de Equipos de Cómputo y Penféricos, Traslado,
Asignaci6n.
26, Servicio de Traslado y Custodia de Medios de Almacenamiento
de Datos (Backups).
27, Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos
de Comunicación.
28. Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos
de Central Telef6nica.
29. Administración y Soporte de Quioscos Multiservicios
30. Servicio de Mantenimiento de Servidor de Base de Datos y
Servidor de Respaldo.

31. Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de UPS

32. Mentenimiento de Sistemas de Detecci6n. Alarmas y E)(tinción
de Incendios, Luces de Emergencia y Control de Acceso

33, Soporte y Mantenimiento al Sistema de la Alerta Registral
34. Soporte y Mantenimiento a la Seguridad Biométrica.

35. Soporte para Impresoras pJ'Qporcionando repuestos diversos.

36, Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos
Jukebo)(.

Responsable

GI

GI

GI

GI

GI

GI-GAF

GI-GAF

GI-GAF

GI-GAF

GI-GAF

GI-GAF

GI-GAF

Gl

GI

GI-GAF

GI-GAF

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014

Medida Ene 1 Feb I Mar r T Abr I May I Jun rr T Jul lAgO I Set m T Oc1 I Nov 1 Die tV T ~~~

Acción 1 I 1 1 3 1 1 1 I 1 3 1 1 I 1 3 1 I 1 I 1 3 12
AcciÓ/1 ~-r4 ¡'--4- -,-,- --41~::--4- 12 4 4 I 4 12 --4-1--4-1--4- --,-,- --4-'--
AcciÓ/1 13_~ 13 39 --,,-I--,-,-¡--,,- 39 __ ,,_~.~_~ 39 13 L 13 1 13 39 156

Acción 4 I 4 I 4 12 4 I 4 ¡ 4 12 4 4 ¡ 4 12 4 I 4 I 4 12 48

A<ciOO ---,-] 2 I 2 6 2 I 2 ¡ 2 6 2 2 r 2 6 -'-[--'-1-'- 6 24

SeMcio~_'_12 6 2:21262 2!1 5 1111320

Servicio ~_'_I_'_ 3 1 l 1 I 1 3 1 1: 1 3 -'-1-'-1-'-' "
Servicio -.2.J_'_I __'_ ' __'_I__'_!__'_ ' __'_I__'_!__'_ ' __,_~ __,_, "
Servicio _,~I.....!~__,_ 9 __ '_1__'_1 3 9 3: 3 ! 3 9 __ '_1__'_1__'_ 9 38

Servido -.2.J_'_I __'_ 3 1 I 1 I 1 3 1 i__'_i__'_ 3 ~~ __ ,_, "

Sefvicio 1 I 1 j 1 3 1 I 1 I 1 3 1 I 1 I 1 3 1 I 1 I 1 __ ' '_'_

--J~' , ,1'1' '_'1_'1_' , '1'1' , "
"'.., _'_1_'_[ 1 3 1 1 1 I 1 3 _'_1_1_1_'_ 3 1 1 1 I 1 3 --,,-
Accl6n 1111131)1113 1!111 3 11111 3 12

Servicio 1 I 1 I 1 3 1 j 1 I 1 3 --'-1--'--1--'- __'__ --'--1--'--1--'- --,-- --,-,-
Servicios 1 I 1 I 1 3 1 I 1 I 1 3 1 I 1 I 1 3 1 I 1 I 1 3 12



Unld/ld de
PROGRAMACI N MENSUAl Y TRIMESTRAL CE METAS OPERATIVAS 201.

TIPO CE TAREAS/ACCIONES Respons/lblc
Medid. Mu I Jun I 1 "'1 1"" ,•.~e"" '" IT A', M" liT J", ••• tuT N~ Dio NT Mf!TAS

::! R'¡i!tl10J éloJ:f:!.li';'!;!'6) .1 I • 131 " I 38 " I 11 1 lO 1 " 1 • I 7 1 • 1 18 1 • 1 , I 1 • I ••
SERVICIOS 1 , , , , , , T , , , • 2 2 • 25
S01,- DigitallZoclon Hlstorlco al M_I 1 1 1 1 1 , 1 1 2 •502,- Sefvicio de mlgmclon dft imagftl'lfls del Keyfilo fI Bese do al .••.., 1 1 2 , 1 1 , , 1 1 , 1 1 ,

"Datos Orade - 2da Elapa
S03.- Digltalizaci6n cfll TilLJlosAn::hivados 2012 al •••••• 1 1 1 , , , 1 , 1 1 1 , -.• ..

ADQUlStctONES - Activos no Fln/lnclerotl .. , • 7 18 7 7 • 20 • , 1 • I 1 I I 1 I "BIENES
BOl,. Amplíacion do la Sotuelon del Slstoma de cameras de Vlden al .••.., 1 1 , 1 1 , 1 1 2 •~igHlInda, -- --- --- --- --- --- --- --- --- ---802,- Aclqulsldon de Relranundorl!lS al •••••• 1 1 2 1 1 , •
803,. Adqulslclon de Slstomo de 8iomettla (convoendo 2013) al ....., 1 1 1
804,. RonovnCi6n do ,¡sloma do contJol do 8slstenc:la, al •••••• 1 1 , 1 1 , •805 .• Adqulslclon de Equipos Pllrtlla AetullliUdon de lfI Red LAN, al .••." 1 1 1 1 1 , 1 1 5S«lde RebegtieU J Blones Muoblos -- ----- --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- ------
806,. Adquisid;on 00 OptimizedOfOS de Enlaces de COf1'l\.Il'IIce al .••.., 1 1 2 1 1 1 , 5-- --- --- --- --- ---807., AdqulslclOn de UPS pal'll COfTl¡)I.IUIdpmspefSOnlllos al .••." 1 1 , 1 1 1 , 1 , •808" Adqulslcl6n del SlIt&mZl de UPS d&l Datae:enter (Proceso dol ---
2013) al .••.., 1 1 1 , 3

Bii9.. Adqulsiclon de contingencie dtl sotuci6n 00 backup -- -- --- --- --- --- --- --- ---al •••••• 1 1 1 3 1 1 , 5
B 10.• Adqulsidon do SollJdon pate 18Gonerac:lon de SolIcitud do al .••.., 1 , 1 3 1 1 1 3 •Publicidad Registral

• al .••..,
• • , • " • 2 1 • 1 1 2 1 1 26

611 •• Rooovlld6n do Uoenclas 0taeIe. - al •••••• 1 1 1
812 •• Adquisición de UCDnd8S An!MNs (Proceso convocado 01 al •••••• 1 1 1 3 1 1 •000 2013) -- -- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ------613 .• Ronovnd6n do Ucendes de la SoIuci6n paJ1l MonItnrnaf Y
Supervisar les AdiY!dalles do Uwarios Privi!eglndos con Acceso fI al ""'" 1 1 1 3 1 1 •Beso de D1ltos
61 •.• Renovad6n ófI SOporte ylJc:endos do Ptotelorma de -- -- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
VIl1uatiU1el6n al •••••• 1 1 2 1 1 2 •
615.- Renovacl6n de $oporlll ylioendlls do 11ISoludon de -- -- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
Invontario do HardYnlre y Software, al •••••• 1 1 1 1 1 3 1 1 2 •
616. Reoovad6n do lk:ondos de Sortwaro de CluSI01 de Base dll -- -- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
DMO' parn AlItI OisponlblUdad. al .••.., 1 1 1 3 1 1 •._- -- --- --- --- --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- ---
a17,- "mpIiacion de MonS(ljoria EJodronk;o (convocndO 2013) al Unidad 1 1 1 3 3

!J'itWtW-. :+l:oP"¡!#-1 . , 1 I 1 I I 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 I I
CESARROLlO DE APLICACIONES I I

I I -j==c= i I -¡-¡1--1 I 1
I I 1 1 1 I ~ I



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

'ZONA REGISTRAL
- - - -

: IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N" 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAl

OFICINA DE CATASTRO
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRAlESACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"-----
OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registra!.

así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios reglstrales

OBJETIVO ESPECIFICO
Fortalecer la capacidad operativa registral V catastral con plataforma tecnológica adecuada, asl como estandarizar y
mejorar los procesos con criterios registra les homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Productol

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

, ., ResponSllbl1 Unldlld do
(1 I Medido Eno I Fob I Mor IT

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014

Ab1 I Mayo I Jun liT Jut A;o I Sot IlIT I OCl I Hoy I Ole IV T ITOTALIoII:TAS

I 1,853 I 1,853 5,559 I 1,853 I 1,853 I 1,853 6,659 I 22,236

Sub Tolnl Metas TorellS Funelonales:
Tarea 1.- EvoluaciOn Técnico de expediento$ pora la
emisión do Informos Téa'lieos do Catastro: Trtulo'S
Ordinarios (Urbono-Rurel).
Teroa 2." Evaluación Técnlee de expedientos poro le
emisiOn de Informes Téalieos de Cetastro : Tltulos
Masivos (Urbono-Rurel).
Taros 3." Atoncl6n el Usuario
Tares <l." Gestión Adm!nlstrativa

oc

oc

oc
OC

I

I Preclios

I Aed6n

I AcciOn
i Acción

1,853 I 1,853 1,853 5,559 1,853 I 1,853 I 1,853 5,559 1,853 1,853 I 1,853 5,559 1,853 1,853 1,853 5,559 22,236~I~ 5,550 ~~~ 5,550 ',a50 1,,650 1,,650 5,550 ',650 1,,650 1,,650 5,550 22,200

,!,I, '~~_' ,_,1_,1, '_'1*' '_"_
1 ! 1 ¡ 1 3 ---2-J---2-J __'_ 3 1 1 1 c=c: 3 __ '_1__' ,_, "
1 1 1 I 1 3 1 1 1 I 1 3 1 I 1 1 1 3 1 1 1 1 3 12

1 1 141414141411214 4 1 4 12141414 12 1 40

Sub Tolol Metlls Toreas do ~l!IlllTol1o

,. M8nlonimicnto y Repotonciocion de las OfIcinas do
Catastro

2. MigraciOn de Po1igonos do Tllules Inscritos a la Baso
de Proplededes
3. Oigilolizoclón do Pollgonos que se encuentren en las
ho¡as e:sconoadas
<l.AdminIstrador de Base de Datos Grélico

01 I 4 4 4 1 4 I 4 12 4 I 4 I 4 12 4 4 I 4 12 40

~_I_I_'_ 1 , I ' l' '_'_~I_'_ 3 _'_l~_'_' ,o

OC I """" -' __ 1_'_ 1 , t ' I ' '_'_' 1, 3 ~~_,_, ,o

OC r Aoeion 1 1__'_ ' __'_I~ __'_ 3 1 ~ 3 __ '_1__'_1__'_ ' __'_0__

co I Aoeion ! 1 1 1 1 I 1 I 1 3 1 1 1 I 1 3 1 I 1 I 1 3 10



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL :IX SEDE LIMA I UNIDAD EJECUTORA N. OOZ
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAl

PROGRAMA "SERVICIOS REGiSTRAlE5 ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
Fortalecer Vmejorar la capacidad operativa Institucional Vla calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad

OBJETIVO GENERAL registra!, asl como lograr mayores niveles de accesIbilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios
regIstrares

OBJETIVO ESPEciFICO Fortalecer la capacidad operativa reglstral Vcatastral con plataforma tecnológica adecuada, ad como estandarizar
y mejorar los procesos con criterios rcglstrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276. Gestión del Programa
ACCIONESCOMUNES lSln Producto'

PROQRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014 I
TTPODE TAREAS/ACCIONES Roeponubkl

UnlcbddoMedlcb I Ene I Fob 1 M., I IT I Abr I Mar I Jun I liT I Jul lAgO I SClt I IIIT I Oet ••• Ole I IVT 1 ::~ I., , , , , , . , , , , , "
~1E1[1~!j¡~it:t. '" 101 101 lO' 10' '" 101 ••• 101 10' 101 lO' '" '" '" ,O> 1,212

Sub Total Mota' T,ro •• Funciona,": 101 '" 101 ,O> 101 101 101 lO' '01 lO' 101 lO' '" '" '" .0> 1,212
A1&ftC/(Nlde loIlcltudes de Re«lnSlNtelOn do P'rtidas 'f GR Procodltnhlnto de

35 35 30 lO' " " " lO' 30 " 30 '" " " " '" '"TiMos Ardllv'dos.

R__

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
A1end6n de lOIlcIludes de R.,r1z8c16n de Alientos sin Procedimiento de

GR Rttlularlutl6n de 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • "Firma,
OmI.1On ele firma
Procedimiento de -- -- -- -- -- -- -- ---- -- -- -- -- -- -- --Alenclón ele sollcltUCIn ele Oupliddad do PartlclI •. GR Duplleldld do P.nld •• 20 20 20 SO 20 20 20 SO 20 20 20 SO 20 20 20 SO '"-- -- -- -- ---- -- -- -- -- -- -- -- ---- ---......".Emlsl6n dlt Ofdjmene. en Procedimientos GR AdmlnlsltallvCl

20 20 20 SO 20 20 20 SO 20 20 20 SO 20 20 20 SO '"Adrnlnlsu.uvos D!sd¡:lllnanos torlll1l Reglstraeloros. OIsdJ1l1nallo torllta
Regl.tr8do«ls

AlenclOn de consullls 'f otros rcquor1mlentos. GR AlendOn do Contult •• 20
...,.

20 •• 20 20
...,.•• 20

...,.
20 •• 20 20 ~ ••~Ac:lualilad6n del IndICo do NGI"mIs Leg'les do tntms GR ActUl1llld6n semonlt! • • • 12 • • • 12 • • • 12 • • • 12 ••R~lltrll via INTRANET.

~1I"';1".lil'¡~ 01 01 01 123 1 2 1 • 1 , 2 • 1 1 1 , ".
TOTAL 01 01 01 123 1 2 1 • 1 , , • 1 1 1 • ,•.
Tiro. l. -SUNAAP en tu Pueblo' E_. ! 3 I I , I 1-1 :::=t=l=

, I 1 I 1 3
T're. 2. -SUNAAp. T.neres osa' Evenlos ! 3 1 , 1 , ! I , , '1 I , 3
T're'3 'Brlglllls Regtstrales, SunlIp te EdllC:ll.5unalp

Eventos I • , , , I ' I 2 =~ 2 -'-l- •Emprendedof
--Tire. 4 ~o ele A1~ Especlal. PrIorItarlll 'f

I --,-extraordinaria ele lOs Procedimientos de Dupllcl(lad de Expedienta '20 "1'20 '20Pa!UCln en al Registro de ProplMad Vehlculal
1--- _U_

T~ 5 AmplIldOn elel Proyecto ele A1~ Especltll.

-I~- dJ-Ptlc:lI'UtlI 'f Extl1lWllln.T1a de los PlOCelllmlentot da
Dupliclcllll de Plnld •• en el Regl.tll) do Prup/edld &petIlente '"Vehltulll (Vluros. ClJIl.mllO, Cllnta)

Tllrel e Mejora do! Ipbta'Jvo Inlcnrnj{ico ele IngI'llSO'f I 1-\= _1_1= -li=
MgIIImlento de e~lentes de ProcedImientos - 1 , ,
Aelmlnlslr1lUVosDlselpllr\l1lOS I -~-Tare.7 Desall'Ollo de un Módulo Oelenelll do lngfeso 'f I ~+¡ 1,segul~o de eJqllldlentes do RcconSltuWOn -,-.No , , ,
Tarea 8 DaSlITOllo do un M6cMo G&rendll do In;reso y ",_No I , ! I -¡-l- . ,
sOO\llmienlo do e~lentes ele lluplk:ldad. : 1 1

, ,,



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N" 002
UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

Q8Jrnvo ESPEdFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES 151n Producto

UNIDAD REGISTRAL
COORDlNACION DE PROPIEDAD INMUEBLE
"SERVIDOS REGISTRAlES ACCESIBLES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL M

Fortalecer Vmejorar la capacidad operativa Institucional y la candad de los servidos dI! InscrIpción V Publicidad ,(lglstra!. asl como lograr
mayores niveles de acccslblUdad de los ciudadanos con Inclusión social a 105servicios reglstrale,

Fortalecer la capacidad operativa reglstral Vcatastral con plataforma tecnológica adecuada, asl como estandarizar Vmejorar los
procesos con crlterlos reglstralcs homogéneos.

5000276. Gestión del Programa

UIlIcl"¡de -'" N M~N$UAl. y UlIMCS1AAl Dl!: !llETAS OPf;RATIVAS ZDU
TIPO DE TAREA$'ACC1ON£S

1'01'~",""-1Medid. I 'M 1 ". 1 •• 1 " 1 - I • ., 1 .•..• "'1 ,. ••• 1 ••• 1 ., I ""1 -1 '"1 .,
o. o , ,: o o' o. " .0 .0 .0 .0

~." o "" • , , , • , , , • , , , , , , , • ••~ , ¡

Svb Tet••Meln T-.. F"lIncton.1H , , , • , , , • , , , • , , , • ••
l. A<:lMd_ tII-.:ro! ~ ••••• , , , , , , , ,
2, MtjcQlI'Ilt1I!od. proceIot ~ ••••• , , , , , , , ,
3 Ad\l8!1:Id6r>de lnfotmI:;6n 'lgiItr.1 ~ Et.~ , , , , , , , , , , , , , , , , "
~t'i!"l<l""""'P';'['IlI~')' el,lU el,lU Ol,1U 2tll,dB 67,101 67,16t 01,181 '''.•. '" '" '" ,.•., '" '" '" ,..... ••••••...,.... O7,tU 87,lee Ol,1U "'". 5'UOl 67,181 87,101 ",..... ." '" '" ,.•., '" '" '" '..... ••••••
Tal0tl1 .-PtO)'«loActlll!lllc:l6n clIlnde. d. PrOfllll!tlriolo

""
,~ ••••• ••••• •••• 1ft.m ••••• "." "." 109.098 309,we--- ---- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---Ta.0tI2 ••Refoo'l'amie@deMCC:lonft"PK1IIH ••• II"N

"'" ""- m m m ,.m m •• •• '." •• •• •• ,.m •• •• •• '." ••••regimal(11 prtodlOl --- ---- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---TI_ 3 -Moldull>de ConW'l. de ~OI MmfnIItr ••.NOI

"" •..•.... , , , , • • "ODi,etleloo.b eon llMot O'l\1,mtl~
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PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL Fortalecer Vme!orar la capacidad operativa institucional y la cat1dadde los servicios de Inscripción V Publicidad reglstral, asl como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPEdFICO
PRODUCTO
ACTIVIDADES

Otorgar la seguridad jurldica a 105bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.
Producto 1 • Actos regIstrares calificados con calidad yen tiempo oportuno.
5004222 Actos RegIstrares con Calificación Regular
5004223 Actos Re Istrales con Calificación Por A cladon

T1PO DE TAAEAS'ACCIOHES

2014

SERVICIOS DE INSCRIPCION REOISTRAl l\7,1U &OUU 1.3.472 11UZ. &0,752 62.5'5 ",2111 171.50S '0,812 aun 8J,On 1U.UI 68,622 &(,614 55,4'~ lU,7n 701.07t
REG, DE PREDIOS 56,359 53,766 62,5.(6 112,671 59,898 51,SSI 57,154 16M33 60,048 &4,773 65,893 19t1,7U 58,051 53,2~ 53,784 165,119 697,437
ReGISTRO PUBlICO DE M1NERIA '63 580 5" 1,,", 392 332 621 1,351 537 '" 675 1,705 396 770 1,502 ¡658 1,308
OTROS REGIStROs ,,; 332 385 1,069 <62 32; '37 1,221 227 370 505 1,102 175 560 207 '" 4,334

FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA"REGISTRAL
~NIDAO ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

2014
NTDi,0<'

7",.117 251.642 2U,SS,1 :tt4,OU U'.s.1~ 2IS1.712 UI,~U U7,IU 756,014 :1,185,297

211,585 75,016 80,549 85,511 241,136 77,505 73,535 59,366 210,406 861,376
92,583 --s4,761 -n.258 37,405 105,424 33,189 34,041 26,071 93,301 391,258
491,149 149,765 169,146 171,062---.s9¡ii - 158,068 151,818 142,~91~3n __ 1,93~6!3

PROGRAMACION MENSUAL Y TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS
Jun liT Ju1 A Se! lllT••ITM ••

Unidad dfl

••••••
26S,~16 nS,aS' "6,1U rtf.m 21.1,170 2:56,SU U4,6.104
69,556 65,151 63,542 198,249 68,760 66,483 76,342== 33,471 33,806 32,673 __ 99,950 31,433 30,386 30,764

___ 162,289, 166,927 169,9018 "99,164 163,677 159,944 167,528

Fortalecer Vmejorar la capacidad operativa Institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asr como lograr
mayores nIveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registrales.

Proteger los derechos Inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad Jurfdlca a quienes adquieren derechos conforme a lo
publlc1tado por el registro
Producto 2. Usuarios que reciben atenclón a su solicitud de publicidad registral
5004224. Solicitudes de Publicidad Re istral Atendidas

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

OBJOIVO GENERAL

OBJOIVO ESPEciFICO

PRODUCTO
ACTIVIDADES

RVlCIOS OE PU8UClDAD REOISTRAL

RTlFlCADOS
USOUEDAS"

COPIAS SIMPlES (MANIFESTAClONE.~) __
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ZONA REGISTRAL : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N' 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REGISTRAl

COORDINACION DE PERSONAS JURrDICAS y NATURALES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer V mejorar la capacidad operativa Institucional V la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad reglstral, asl
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a 105servicios reglstrales

OBJETIVO ESPECiFICO
Fortalecer la capacidad operativa reglstral V catastral con plataforma tecnológica adecuada, as' como estandarizar y mejorar
los procesos con criterios registra les homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276. Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

---------------,

2014
Unlded I PROGRAMAC N MENSUAL Y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014

TIPO DE TAREAS/ACCIONES d.
May I Jun 1 Nov I 1,01•.•.M'ETAlIMedida En. F,. M" IT A" liT Jol Ag. ••• lIlT 0" Ok IVT. . , •• , , . , , , .' '. .' , .. , . ,.

~ I 12 I 13 I 18 I 43 13 13 I 18 I •• 13 13 18 •• 13 I 13 I 17 43 17',,~ ,, ___ L

PERSONAS JURIDICAS
Sub Total Metal TITilas Funclonele!!: • • 11 28 • • 11 28 • • 11 28 • • 10 28 "'Coordinación SObreplatos de atendOn. GPJN Aod6n • • 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 48
Remisión o SUNARP de U!laClode sociedades y --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
empresas que moclrt'IClIfOOsu estatlllo el mes GPJN n_e , , , 3 1 , , 3 1 , 1 3 , 1 1 3 '2inmediato anterior.
Remisión de listado de los 10 sociedlldcs y --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
empresas con mayor capll!J1on su COI'l$ltue:i6no GPJN Reporte , , , 3 1 , 1 3 1 , 1 3 , 1 1 3 12
en aumento de capital. --- --- --- --- --- --- --- --- --- ------Chelfas de Capacitación p8m practicantes del GPJN CI",,"" , 1 1 1 1 , , , 4área. --- --- ------ --- --- --- --- --- --- --- ---Tanems de UnffiCaetOnde Cntertos GPJN Taner 1 1 1 1 , , , , 4
Participad6n en eventos destinados a brindar ------ --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
inlormad6n sobre el Reglstnl. GPJN Eventos 1 , 2 1 1 1 3 1 1 , 3 , 1 2 10

control mensual de Ingreso de denominaciones y --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---
raz6n solde delln<lioe N8donal de Personos GPJN Aod6n , , , 3 1 1 , 3 1 , , 3 1 1 , 3 12
JlJl1dJc8s.
ConltOl mensual de ingreso 01Indico do --- --- --- --- ------ --- --- --- --- --- ---
Mandatorios en el RegislTOde Personas GPJN Aod6n 1 , , 3 , 1 , 3 , , , 3 1 , , 3 12
JlJl1dJc8s.

PERSONAS NATURALES
Sub Total Mmu Tel1lu Funclon.les: 4 4 7 16 • 4 7 16 4 4 7 16 4 4 7 16 ••CoofdinaciOn sobre plazos do otenclón. GPJN Aod6n 4 4 4 12 4 4 4 '2 4 4 4 12 4 4 • 12 4'
Charlas de Copadtad6n para practicantes del -
••••• GPJN Chartes , 1 , 1 , , 1 , 4

Talleres de UnífJC8dónde Criterios. GPJN Taner --- --- --- --- --- --- --- ---, 1 1 1 , , 1 , 4---



'"",,,:1-1-'--, T-,.-r-T-r-, r~I-I-I--,T-;-r--<r- -r-~-T-,r- - --PartidpDcl6n en ovantos destil\OÓOs 8 bl1ndar I GPJN ,Información sobre el Registro,

:) .•iI-ldiÚ.ijo¡a::,.itl¡l.¡iS •• '. 9,000 9,000 11,405 29,405 11,646 17,536 17,636 ,cIVi8 17,636 17,536 17,636 52,608 2,646 2,646 2,646 7,938 136,669

Sub Toull Pplo. A<Xlón 9,000 9,000 11,405 29,.405 11,646 17,536 17,636 46,718 17,536 17,536 17,536 52,608 2,646 2,646 2,646 7,938 136,689
T1. Conctusl6n del Proyecto de Aetual\Zl1dón del
!ndicc del Registro de Sucesiones Intostodos 'f do GPJN - 9,000 9,000 9,000 27.000 9,000 9,000 36.000Testamentos (Continuación) --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- --<T2. Vorlllcnclón do Paridas del Registro de
Tostamentos y su marcadOn on la Ampliación de GPJN Partida 14,890 14,890 29,780 14,890 14,890 1.4,890 44,670 74,450
TMtamont01 --- --- --- --- --- --- --- --- ---- ----T3. Proycd:o do actuallUlclOn dollnchces do --- --- --- ---
Mandatario del RegIstro do Mandatos y Podores GPJN Partida

T4. Proyecto do Investigación sobre '-' --- --- 2,405 2:646 2.646 7:9i8 ~ 2i46 2 .•••• 7:938 2,646 2:646 2.646 7,938 26,2192,405 2, ••••
Obsorvaclones y Tachas Formuladas en lo

GPJNCalifteadOn Registro! de los Tltulos IngmsnóOs al
Registro do Personas Jurfd!cos.
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:zON"-REGISTRA¡---- - :oi SEDE-lIMA-¡ UNIDAOEiECuTORAN'oiii ---- - ----- --~~ ------~--------i

~E!!YP_[SPEdFICO Otorcar la seguridad lurldlca a los bienes y servicios de los ciudadanos 11través de la Inscripción Rcglnral.
PRODUCTO Producto l. Actos r~lstrales calificados con caUdad 'f en tlC!mpooportuno.
~~~ __ES~~ ~S004~_2~2_2_A~'~I••~R"c!llstralcS con (alineación R~ular

5004223 Actos R Istrales con Callneación Por A laclon

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

TPO DE TARtAS/ACCIONES

UNIDAD REGISTRAl
REGISTRO DE PERSONAS JURIOICAS
"SERvrQOS REGISTRAlES ACCES1BlES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalctcr y mejorar la capacidad operativa Institucional V la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad reglSlral, asl como lograr mayores niveles de
accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios reglstrales

••

2014
..,......•...•

SERVICIOSDI!INSCRIPCIONR!:lmTRAL ",20 .1,62t t1,6f11 131,43' 37,.81 35,137 U,'U 117,8" O,IT~ .e,m .18,.1' 'u,.(18 "... •.•.0" Y>O' 12'0,323 511,.n
REG Pt:RSONA$ JURlOICAS <1 <1 " '" 137 " 'LO '" " " 70 187 J7 11 J7 lO' 7"REG MEROJm

~2 "' '" •• 357 '" 3<1 'SI '" '" 357 '" 707 <1, '" '" _._3.iiiREG ElQ.ltOVDUAl. LTOA. .,615 ',s;o ~ ',197 :; 3,"" 11,2'99 ',975 3,650 .m '2,&15 ~,~ .,,, "'" ",2004 51,~REO-OE COoPERATIVAS '" :," "" --------1'"' 33l '" '" '" 317 35i 1,061 '" '" '" ""
3,97.

REG COMUlroADEStlATJVAS ,» '" ~ '" '35 ro ro ])S '" ,¡; ro ,.. " "' 55 'lO \169
iiEG-IiOOED.-m:SCMl.ES 'lo 122 "" 77 85 " ,.. ti '17 122 311 " lis 65 '62 1,181
Rl:G F\JIIDAClO!'tES 37 <1 70 .., " " 62 '16 "' 55 sO '" " 77 " m- 7"
REO """""""" "" ',532 ••• -----11&u 3~ ~,OOO 3.5' 10,pO 2,S57 S>" i ~ 1,U5 ',Xl7 '1" 11,192 45,517
REG,OOMlTES 1il " " 707 70 35 » 85 31 " " 85 " , '" 5Ó5
~º,OE~ 52 " 35 137 " 1S 1S 65 15 22 70 " 15 1S 70 53 ji;
OTROSR£G1STROS ~:31.259 U,023 103,375 21,'18 n,m 1$,$91 n,312 U,OS& lO .••• n,21i 112,878 13,.2lI 32,661 2t,O!O O',17t '01,14.

REG. DE SOCNIONIMAS 26, i72 32,'04
"""

,~,¿S¡ ,."" 32;197 Bt,2SO 33,0442 »,"" 33.~99 -g7;550 31,297 27,694 >2,022 "'"' J<5,'"
REG S,C.R LTO"- 3,197 3;C19O 3)Sl ~-, .~:: 2).47 2,"947---r)-m -,,'"1f. 3,«1 2f$7 8,"4;6 iJS2 3-'" 2;1(5 7.229 32,910

V -----"m 1"[h7 "'" --o~l "
l;:¡J/ --,,., -."" 1;:.¡.r. :I;_W ,,,.•-"" .., Ú~ 1;:Q"1 19;¡:7' n,lG&
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ZONA REGISTRAL : IX SEDELIMA ¡ UNIDADEJECUTORAN" 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEclFICO

PRODUCTO
ACTIVIDADES

UNIDAD REG1STRAL

REGISTRO DE PERSONAS JURIDlCAS

~SERVlaos REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL-

Fortalecer V ml!Jorar la capacidad op(!rat1va Institucional Vla calidad de los sl!rvicios de Inscripción y Publicidad rl!nlstral, asl como losrar mayores nivl!ll!s dl!
accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social 11los servidos reglstrales.

Proteger los derechos Inscritos en los RegistrOS Públicos y otorgar la se¡urldad JurldlCil a qulltnes adquieren dl!rl!ch01oconforme a lo pubtlcltado por el registro

Producto 2. Usu8rlos ~ue recIben atención a su solicitud de J!ubllcldad r~lstrat
5004224 • Solicitudes de Publicidad R lstr"I Atendidas 2014

~....~ PROORAMACION"~NSUAL y TR!lItE5TRALDE METASOPERATIVASTIPODETAAU.stACClO.'l(.S ••••• "" ,.. •• " ~ ..., ,., " '" - ••• " 00 •••• o. ., T01''''-'''
~ SCRYIClOSDE P1J8UC1OAl)REOJSTRAL "108,$5$ ,.,-'" ••.no ""Y 100,." 100,7:n .,,'" :P07,1oU1 '1.215 lOO,lOl1 '07,_tl 298,810 ta.T32 08,121 U,1)!1 "'..., 1,'CW.nJ

'So '/#0 ~-o CERTIFICADOS 11,201 "'" ~ ~ 62,;M0 62,!20 -21!!! 181,787 ".O31l ".ss< ~651 ~ 6Q,911 b9,1l1 ~ 118.rm 1J5,~(r, ! ~~ =:"....,(MAMFE"AC!.O'~S¡ "Ziiol'-f¡ - ~
'3.5» lJ,OOS 1J,!O..!~ 1J,?05 1?,851 ~j1' 3M" 12,886

~
1','92 ~ "785 13,<C06--!Q.62' --l!l!!9 197.?5

23,71' "... 2~,890~ 2.,SU ",•. ...." 76,831 22,291 25,34' 7>'" ~973 ","" ,,~~ 291.59.?

~~,,/ I¡~~)/ ~~l..~~1P
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---------_._-------~,------_.~====~=====~~c= . ._. _
P.~OGRAMA_. _

OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, así como lograr mayores
nivetes de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

OBJErIVOESPECfFico. O_._o_rgatla seguridad jurldlca a 105 bienes y servidos de los ciudadanos a través de la Inscripción Reg'c's~t,~,~I. _
PRODUCTO ~_ Producto 1- Actos registra les calificados con calidad_y._e_"_._ie_m_.p._oo ..P._o_,'_U_"O_. _
ACTIVIDADES 5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

5004223 Actos Re istrales con Calificación Por A elacion

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

wa;g¡~)t)J'(¡:1'OC*1 I I I 54,0101 50,2171 61,9991 166,296 61,4461 51,1001 53,3941 155,9401 55,1781 58,5731 61,3421 175.693 56.765 68,3771 46,0741 163,2161 651,145

SERVICIOSDE INSCRIPCIONREGISTRAl 26.241 24.2&1 27,609 77.111 26,885 21,591 25.246 73,721 27,969 28,390 28..••56 84,815 26,616 31,012 22,894 80.532 316,229
REG. MANDATOSY PODEB~S. - .............1.~J.??.............!?"~~.?.............1~,.~ª.? 40,646 l.4.,!M.º...........U,¥..? ....- ..J.?,J?QQ 38,082 .........J.~.,no. ...........1Ml.º ............1.~~!.~.? 46.042 ..,..,..,..1.~&1~,..,........ 1.5.,.n? ............H"~~,? _~,05.8 174,828
REG. PERSONAL --- - ..............~"º?~............J,.m ..............~,.ºn 12,177 ,....,........4.,Q.5.? ........J,H.!. .. .....},~.?º 1~,~ ........."..M?2. .............!!,m .............~.,m 12,479............J,,?~.~,,..,..,..,....~i.H~.............),.!i:@. 9,820 45,600
REG.-SUCESIONESINTESTADAS ..............M!:t? ............J)ºº ..............I,.~I.Q. 20,812 .....!.,~.~.?..............~&~~...... ......?.¥..º 2~-W ..,........J.,ºl.~ . .............i:,U~.............1.,~~.º 22.880 ...........Ji.m, ,..,..,..,..,.~,}~.?.............~,}1~. 17,734- _ .. 82,238
RE~~~St~~.NTOS - ... ........_.J,.ºªI ..................!!1.~. ..............1,,ªI.Q. ~,401 ..",,,,,,,...!.,.?~.?...- .._.J,.1.~!...............'.,lª.~-----l,694 880 .............L1.~.º..............1.,J.Q.? 3.367 680 ............1.n.? .................~!. .2.924 13.387
TR REITR 65 74 9

................. 2
" 47

.........."40
46 176

OBJETIVO GENERAL

'".J ,(\~ á¿', ,; ~ 1:
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UNIDAD ORGANICA RESPONSA~~~ __ UNIDAD REGISTRAL
REGISTRO DE PERSONAS NATURALES
"SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de InscripCión y Publicidad registral, así como lograr mayores
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les.

Proteger los derechos Inscritos en 105Registros Públicos y otorgar la seguridad jurldica a quienes adquieren derechos conforme a lo publlcJtado
__por el registro

Producto 2 - Usuarios que reciben atención a su solicitud de p':ublicidad registral
5004224 - Solicitudes de Publicidad Re ¡stral Atendidas

OBJETIVO ESPEcfFICO

PRODUCTO
ACTIVIDADES

PROGRAMACiÓNMENSUALY TRIMESTRALDEh1ETASOPERATIVASTIPODETAREAS/ACCIONES Unidad de
Medid. '"' '00 M" " M,y '"O '"' s" "" "" O" ,v, TOT.lLll£TU

SERVICIOSDE PUBUC1DAOREGISTRAL
CERTIFICADOS
BUsaUEDAS
COPIAS SIMPlESJ~.A~U:~_SlACIONES) , ~ .• ..!!'.~ .

K. "¿~ ..•.,I"'-9~

~ii't?,m~
~;:;.~~:O:~.:l.<;,Y
~

28,839 25,g56 24,390 19,185 24,861 29,5011 28,149 82,219 27,8011 30,183 32,886 90.878 30,149

__ ._ 18151 15851 14519 48,521 .. __ 14592 19857 18816 53.265 ..1.M.Q.L ?Q,.1.Q.? .??L.1J.~. 6O.626 J9"m~ ª~_. ~13 ~ 31U m _ 9.~ 3,m U~ 3,~ 10~ ~1
7400 ~ ~ _~.D6~. 5822 ~ ~ __ '_9,lli! __ 6_1S~~ _ 7226 _2.0 ..Q29_ .6.~1

27.305 25,190 82,634 334,916

...........JI"n.? ............1.~,,?~.1. 5V65 216,177
),376 ~,649 9,506 . 38,903

- 6552 6270 19,;!.6}__ 79,~~~
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:ZONA REGISTRAL
- -

:IX SEDELIMA / UNIDAD EJECUTORAN" 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE UNIDAD REG1STRAl

- COORDINACION DE BIENES MUEBLES
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRA lES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"-
OBJETIVO GENERAL Fortalecer V mejorar la capacidad operativa Institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad registral, asl como lograr

mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registra les-_.-
OBJETIVO ESPECiFICO Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, as! como estandarizar y mejorar los

procesos con criterios reglstrales homogéneos.
ACTIVIDADES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES ISln Producto)

2014
PROORAMACl MENSUAL y TRIMESTRAl DE METAS OPERATIVAS 2014

TIPO DE TAREAS/ACCIONES Urtlded de

IV T ITOTA!. METASMedida E~ F.b M" ,y Ab, I M., J,," liT Ju1 I Ago I Sot my "" Nov Ole
: ... " l'; 11; , " . , , ". , , , '1 ,;'

~~fifi& 7 • • 23 • 10 • " 7 • T " • 10 • " ••
Sub Totll MfttlI$ TIFlI" Funcion.los: T • • 23 • 10 • " 7 • 7 " • 10 • " 'S
PnvllTlll doCcmd EIIisi:rldlll\tllddad (Pago'4 Emslon GBM

"""'""
I I I 3 I , , 3 , , I 3 1 , I 3 '2-1 --- --- --- --- ---Prl9lr.'18doCon!;ddGIho. do Ald'Wo GBM

"""'""
1 I 1 , , , 1 1 --'-Progllml de .Itqueosdo TlluIos""" ~II), GBM ""'", I , 2 I , --,- I 2 , , __6_

Progllifl\8de CorItoIAlerdon Us.lIrbs (AbogldosI GBM ""'", 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 S 2 2 2 • 2'~cs/VClllldls) --- -----,--- --- --- ,ProgrlJlladoClIpa(:/td:InPr~ G8ld 2012. GBM
"""'"

1 I , I I , ,
Proglana deCoordnIdon PenlonIlci!nnlM lRlll do" GBM ..- , I 1 3 , 1 , 3 I , I 3 1 1 I 3 '2GllM

--- --- --- --- ------ --- -- -- --- ----Prcv'¡m;¡do ~ doCrllllriosconRcQIs!radores GBM R'- 1 , O I I , 1 3.-
1 ------ , ------ ,RtrtIsül do!QuIttrodo Evaluoel6nCosb-Benerdo . GBM R,_ I , , I 1 1

PrOlTImadoQmina:iOn conEnfJdades ~ • GBM R.- O I , O , , 2R~o --- --- --- --- --- --- --- --- -- --- --- ---~do Tft"Mdo ladas laskell' de laGIlM.en GBM ActMdad , , 1 , O O 2cor;naOOl'lIasÑut~
0iIusl6n de los p18~ de mencitln. OCM •••••• 1 , 1 3 , 1 , 3 1 , , 3 1 , 1 3 12
Capacit.adOn con ofoctn dominó. O'" •••••• , , I , , I , , •
~V\¡j~,lj.!EI.If',' ¡l¡jI!•••• 15,000 15,000 15,000 .5,000 15,000 15,000 15,000 45,000 ".-
SubTotlll 15,000 15,000 15,000 45.000 15,000 15,000 15,000 45,000 ".-Toroe 1••TrasladO del acoM) lfocumenutriO y d8tl1
de ID, IMcripclones ce vehlculos mctrIOr1t,dfl lu
rnunicipelídlldes de C8jataml:lo, YIlIJ)'OS'f Conlll - 15,000 15.000 15,000 <15,000 045,000
(Contniuad6n).

T.re02...•m._ do' Pro,,,,,,. Tre,."'" ~ ~ ~ --- --- --- --- -- --~--- ---
acervo ÓOCUmllnlllllo'1 dOla de la, insc:ripdonos ~ ~
de vehleutos mOnofel de las municipalld8dfls de ' ',- -e.:: - 15,000 15,000 15.000 45,000 45,000
Cajlllombo. Yot/YOSYC8nI8. ~,~I[rr~")~I

~'i •..~'!.~ ~
""\



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, así como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

OBJETIVO ESPEcfFlcCi--- Otorgar la seguridad Jurldica él los bienes V servicios de los ciudadanos él través de la Inscripción Registra!.
PRODUCTO ~~ __ • P_,_o_du_'_t_o_'_._A_'~t~o_sregi.llr~I~.calificados con calidad V en tiempo o,po"uoo, _ ..... _ ..
~CTIVIO~9~ . 5004222 Actos Registrales con Calificación Reg~

5004223 Actos Re istrales con Calificación Por A elacion

TIPO CE TAREAS/ACCIONES

2014
~el;[;l;R !:í.'t!jl*:lf;:rn:R-il"¡l.;1 ~_;IIl~"J: 184,157 170,U1 193,253 548,341 169,296 177,005 112,366 518,661 111,160 190,952 198,160 566,872 lB6,.452 181,076 171,081 544,609 2,178,489

SERVICIOS DE INSCRIPCION REG1STRAL 167,915 HiO,615 182,005 510,635 155,281 163,.451 153,"5 477,183 1&4,387 176,160 181,307 521,854 172,390 186,143 164,233 51)2,766 2,012,338
REG. PROPIEDAD VEHICULAR GBM TitUlo5 146,914 138,694 158,041 443,649 137,244 148,819 137,566 423,629 144,781 152.589 156,421 453,791 150,064 143,474 145,929 43~,461 1,760,536
REG. DE NAVES Y AERONAVES GBM nulos 87 57 sO lO' B5 47 57 189 _. 5i ,; 67 17. 32 - 70 . 30 132 '89
REG. DE EMBARCACIONES PESQUERAS Y GBM Titulos 47 37 52 t36 " 39 120 214 32 37 " 11. 17 " 47 109 573
REG. MOBILIARIODE CONTRATOS GBM Titulo.s ~.867 21,827 23,862 66,556 17.897 14,552 _~0,70~ 53,151 19,522 23.479 24,774 67,115 22,277 22.5.~ - 18,2~I 63,058 250,540
OTROS REGISTROS

FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014

ZONA"REGISTRAL : IxTsEDE L1MAl'/IUNIDAD'EJECUTORA"N~002
YNIDAD ORGAN1CARESPONSABLE

PROGRAMA

UNIDAD REG1STRAL
REGISTRODE BIENESMUEBLES
"SERVICIOSREGISTRALESACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURAUNIVERSAL"

SERVICIOS DE PU8UCIOAO REGISTRAL 16,242 10,316 11,248 37,806 14,1)15 13,548 ' 13,921 41:484 12,713 14,792 11,453 46,018 14,062 14,933 12,848 41,843 186,151
CERTIFICADOS GBM - Titulos . 10,613 5~g 7,097 23,537 9,355 9~2.54 7,968 26,571 7,834 8,789 9,593 26,216 . 8,373 8,650 8,521 25,544 101,874
BUSQUEDAS GBM T~ulos 5.629 4,1~1. 14,269 (560 ',294 5,953 14,907 4,93,9. 6,003 7,860 18:802 5,689 6,283 4,327 16,299 64,277
~OPIAS SIMPCES{MANIFESTACION~}~

4,48~ -
""" ••.M; 1 - - -

n.•~~~!l/Y. ~1
I~,t.~~j

'''fr{l~'I'n. ~.~
-.o'/IS •• _. '"

-'-"

TIPO DE TAREAS/ACCIONES

2014

OBJETIVO GENERAL Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, así como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales,

OBJETIVO ESPEcfFICO Proteger los derechos Inscritos en los RegIstros Públicos V otorgar la seguridad jurfdlca a quIenes adquieren derechos conforme a lo
_ _ . ~ ~.~u~b~l1~d~t.~d~oCI.",0~'~e~17reglstro
PRODUCTO __ ..• ~. Producto 2. Usuarios que reciben atención a su solicitud de publicidad reg,"is~,,~.~I 1
ACTIVIDADES 5004224 - Solicitudes de Publicidad Re istral Atendidas



,"ORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

-

ZONA REGISTRAl : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N" 002
UNIDAD ORGANICA JEFATURA ZONAL

COORDINADORA DE OFICINAS REGISTRALES y RECEPTORAS
PROGRAMA - "SERVICIOS REGISTRALESACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de
OBJETIVO GENERAL Inscripción y Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los

ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

OBJETIVO ESPECiFICO
Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada,
asf como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registrales homogéneos.

ACTIVIDADES 5000276. Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin
Productol

2014
Unidad I PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2014 I

TIPO CE TAREASfACCIONES do

M~'~

~

Medido Eno Fo' IT A', Moy J"n liT J"' Ago S~t 1lI: ~t Noy Oi~ IV ~ ~ET~

~ ,

~
24 2. 2. 7' 2. 2. 27 7. 2. 27 2. 7' 2. 27 2. 7. 314

Sub Total Motas Tereu FunctonelM: 24 2. 2. 7S 2. 2. 27 7. 2S 27 2. 7' 2. 27 2. 7. 314

Visilas a Ofk:lnas Provfnciatcs. VisIta 5 S 5 15 5 S S 15 5 5 S 15 5 5 5 15 .0
VisItas 8 OficInas Reoopt0f8S. iiiiiiil 15 15 15 4S lS 15 15 4S 15 15 15 45 15 lS 15 45 180
VisItas 8 Venl8nlU8s Especiales. ,",¡la 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • 2'
Reuniones con IlIs Gerencias de la
Z.R.NOIX.Scdo Uma y los cncergedos

Reunión 1 1 1 1 1 1 1 1 4dellls Oficinas Provinciales y
Reccplortls.

-- -- ---- -- -- -- -- -- -- ~--- -- -- -- -- --Informe de Seguimiento do Acx:Ioncs de Infotn'lu
Control Previo y Slmulláneo. 1 1 1 1 1 1 1 1 4--Informes de ProdUdMdad. Informe. 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
Informe de apoyo en Reglslrones
Informativos y eventos de orientacfón al
usuario (coordlnacl6n con Oficina do Evenlos 1 2 4 7 3 2 3 • 2 3 2 7 3 3 2 • 30
Imagen InsUludonal y Capacilaci6n)

--- -- -- -- -- -- -- ---- -- -- -- -- -- --------
, .
, .t ".1¡J¥&'.'!i-'%M°l¡J.! ••••,
• Sub Total Ppto. Acdón

O O O O O--- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --O O O O O
-0- O -0- -0- -0-



FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓNAÑO 2014- -- - -- -

ZONA REGISTRAl : IX SEDE LIMA / UNIDAD EJECUTORA N° 002
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA ZONAL

- DEFENSORIA DEL USUARIO
PROGRAMA "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

Fortalecer V mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
OBJETIVO GENERAL Publicidad registral, así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a

los servicios registra les

OBJETIVO ESPECIFICO
Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así como
estandarizar y mejorar los procesos con criterios reglstrales homog~neos.

ACTIVIDADES 5000276 - Gestión del Programa
ACCIONES COMUNES (Sin Productol

2014
~RIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS 2.14

TIPO DE TAREASlACCIQNES Responsable de TOTAL

'. . o... . Modid, E~, F~b, M,", '~,. Ab', M,", J:", lIT, .• J,"' , A~

~
4.028 3,928 4,028 11,984 3,728 4,028 3,828 11,584 4,028 4,028 3,828 11,884 4,028 3,928 3,828 11,784 47,236

Sub Total Metas TORIOSFuncionales: 4,028 3,928 4,028 11,984 3,728 4,028 3,828 11,584 4,028 4,028 3,828 11,884 4,028 3,928 3,828 11,784 47,236

Soguimiento del cumplimiento de mención de Ululos, DE' Acción 400 400 400 1,200 400 400 400 1,200 400 400 400 1,200 400 400 400 1,200 4,600
Seguimiento del cumplimiento de la atención de eeníf¡cedos. -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ----

DE' Acción 400 400 400 1,200 400 400 400 1,200 400 400 400 1,200 400 400 400 1,200 4,600
Encauzar a las Gerencias respectivas los problemas de -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ---
visulaizaci6n de partidas, DE' Re¡>ort' 5{)0 500 500 1,5{)O 500 500 500 1,500 500 500 500 1.500 500 500 500 1,500 6,000
Coordinación con otra OfICinaszonales sobre reclamos de -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ---
tilulos tremitados como Unidad Receptora. DE' Acción 100 100 100 300 100 lOO 100 300 100 100 100 300 100 100 100 300 1,200
Coordinación con otras Oficinas Zonales sobre reclamos de -- -- -- --- -- -- -- -- -- -- -- -- ---- -- --- ---
certificados tramitados como Unidad Receptora. DE' Acción 15{) 150 150 450 15{) 15{) 150 45{) 150 150 15{) 45{) 15{) 150 150 450 1,600
Coordinación con otros Oficinas Zonales sobre reclamos de -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ---
vtsullllzaclón de partidas. DE' Acción 15{) 150 150 450 15{) 15{) 150 45{) 150 15{) 15{) 45{) 15{) 150 150 450 1.600
Segumiento de titulo! genemdos por error material. DE' Acción ----rs- ----rs- ----rs- ----¡as ----rs- ----rs- ----rs- ----¡as ----rs- ----rs- ----rs- ----¡as ----rs- ----rs- ----rs- -w5 ----¡¡o
Encauzar las atanclones con requerlmlento judiclal. DE' Acción 15 15 15 ~ ---¡s --15 --¡s ~ --15 --¡s ---¡s ~ --¡s --15 --15 ~ ----¡so
Encauzar atenciones de Publicidad en linea. DE' Acción --5 5 S --15 5 5 S 15 5 __ S __ 5 15 __ 5 S 5 15 60
Coordinación con Gerencias y Subgerencias para una

DE' Informe 5{) 50 50 15{) 5{) 5{) 5{) 15{) 50 5{) 5{) 15{) 5{) SO 50 150 600efectiva atención al usuario.
Seguimiento del cumplimiento de ful"lCionesde orientadores y -- -- -- --- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ---

DE' AOOOn 20 20 20 60 20 20 20 60 20 20 20 60 20 20 20 60 240abogados orientadores. -- -- -- -- -- -- -- -- ---- --- -- -- -- -- ---Renovación de equipos de c:ór'nputoy fotocopiadora
(equipamiento), DE' lrf.orme 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 3 3 3 9 36-- -- -- --- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- ---Control de alenc:ione'Sen érea de Reclamos, J \ GAF.SOMP Dante. 2.200 2,100 2.200 6.500 l.'" 2.200 2.000 6,100 2.200 2.200 2,000 6,400 2.200 2,100 2.000 6.300 25,300

~¡;Is.t.Jl\~
~ ",';l:'-':, .!:a.l#iN;1¡1_t.,n J"<>1''':Jmt'Sub Total "~p '}tID'" t¡;

II.'/>:'\o'ti7.<l~~,~~
-"\,



FORMATO N" 1M

PROGRAMACiÓN FlslCA y FINANCIERA DE ACTIVIDADES
00ti UD( CUSCO

',ffl.ff41!é@ifJl.
GIt1116n dvl Pf'OC'"Im.
r••••••••" •• ,, "'Ch!>oI~•.••••••••••••••pI.o,tl ••••.•.• '''noIl!C''a _ ••••. _~ ••• ., ••••jo. •• bt _moo ••••• ,"_ •• IIb.,.""""""'cf-
Mt,..,.- •••••__ ••••..••1GnU6<>~1

CU"ORON"Ot
CflO!lOCAAM" Ol [llcuaóN O[ lAS T""LU

MAlI "1111 IMV 1UI'I ""O
!lIC"H'"

n.,..

UffiOAtl EJECUTORA
UfroAO 0RGNflCA RESPONSABLE

"""""""J.' ObjrI""'hpeclfJca,..•.•
MUA

CUADllON"Cl1
noGlU.MAQÓN OH IltQUtRIM[NTO Ol LOS ISKNtS y S(IlVlOO! l"tstmIttTOl
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HU , , , -, -, -,
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CRONOGRAMA OH CUMI'UMKNTO Ol LASMnAS "SlCAS

T~al.._Ñbof_.~.
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O
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FORMATO N" 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓNAÑO 2014

ZONA REGISTRAl :X SEDEcusca I UNIDAD EJECUTORA N° 006

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAl

PROGRAMA : nSERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVER$Aln

OBJETIVO GENERAL
:Fortaleeer y mejorar la capacidad operativa Institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad rcgistra!, as! como lograr mayores niveles de acceslbl1idad de los
ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

08JETlVD ESPEdFICO : otorgar la seguridad jurldlca a los bienes y servicios de los ciudadanos a travt!s de la Inscripción Registra!.

PRODUCTO : Producto 1 - Actos registra les calificados con calidad y en tiempo oportuno.

ACTlVlOAOES : 5004222 Actos Reglstrales con calificación RC8ular
: 5004223 Actos Re"istrales con calificación Por Ancladon

MENSUAl AAo 2014 U.M. ENE ••• MAR ABA MAV JUN JU' AGO SE' OCT NlW ole TOTAL

... __ . ilEGISTROS 17 565 17565 17 56S 17565 17565 __ ,,17 5. 17 565 _ 17 565 17 65 17565 17 565 17 '5 110m
Ins de Predios InmuebleS ACTO REGISTRAl B844 B844 B844 8844 B844 8844 8844 8844 B844 8B44 8844 8B44 106 134
Insen On de BIenes Muebles ACTO REGISTRAl 581B 581B 5819 5819 5819 5819 5819 5819 5819 5819 5819 5819 67 19
tnsen n de Personas Jurldlcas ACTO R£GISTRAl 2124 2124 2124 2124 2124 2124 2124 2124 2124 2124 2124 2124 "...
Inscr1 Onde Personas Naturales ACTO REGISTRAl 9" 978 9" 9" 9" 97B 978 9" 97B 97B 97B 979 11731



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAl : X SEDE CUSCO / UNIDAD EJECUTORA N" 006 - .

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALESACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"
.-----------.------. -_._----~ .. _-----.-"- _.~- .. _---_ .. - ~_. __ o. ._
OBIETIYO~~NERAl __. _ ~__ :Fortal~_S!r~y.":lej'?!_'!.r.!a~pacida~..Qpe!a.~~v~_1!1.!.tl~~I~.Q~.!.yJ!~Ii~.!c!~~~~s_~~rv!flo!de ~_nscrlpc.I~~y_~bllc¡d~r~g~s!!.~~.!I~l~rT).Q...logr~~ayC?r~~!,lyelesde a~~e~¡~i!l<!~c!~e!~!__
OBJETIVO ESPEcrFlCO : Proteger los derechos inscritos en los Registros Públicos y otorgar la seguridad JurldJca a quienes adquIeren derechos conforme a lo publlcltado por el registro

: Producto 2 - Usuarios que reciben atenciÓn a su solicitud de publicidad reglstralPRODUCTO
------ _._------- ------ --- ._--- ---_... . ..------~ --_. ------- ----- -----~--------------- _~-------~.
ACTIVIDADES

-----_._------ --'" _. --- -_.- --- --- -'" ---- -- ...- .--------~-_._._-- _. _. -.
: 5004224. Solicitudes de Publicidad Re istral Atendidas

MENSUAL AtilO 2014 UNIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JO' JUl AGO SEP OCT NOV ole TOTAl
REGISTROS 27 704 111" 27704 27,704 27,704 27,704 27,704 27,704 27.704 27,704 27,704 27704 332444

Insen n de Predios Inmuebte5 SOLICITUD 16503 16503 16503 '6503 16503 16503 16503 18503 16503 16503 18503 '6503 198040
Insen n de BIenes Muebles SOLICITUD 3008 3008 3008 3006 3008 3008 3008 3008 3008 3008 30011 3008 36098
Insen n de Personas Jurldicas SOLICITUD 6754 6754 6754 6754 6754 6754 6754 .754 6754 6754 6754 6754 81 053
Insen n de Personas Naturmes SOLICITUD 1438 1438 1438 1438 1438 1438 '438 1438 '438 1438 1438 1438 17 253

servicios fuerade ventanillaextranet SOLICITUD 7781 1781 7781 7781 na, 7781 7781 7781 7781 7781 7781 7700 93371

ITOTAL ISOLICITUD 354851 354851 354851 354851 354851 354851 354851 354851 354851 354851 354841 4258151



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AKlo 2014

ZONA REGISTRAL : X SEDE cusca / UNIDAD EJECUTORA N" 006

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO ESPEdFICO

ACTIVIDADES
AcaOHES COMUNES Sin Producto

: "SERVICIOS REGIS1RAlES ACCESIBlES V OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

: Fortalecery~orar la ca aeidad o eratlva Institucional la calidadde los serviciosde loserl clón
: Fortalecer la capacidad operativa regIstra! y catastral con lataforma tecnológica adecuada, asl como
5000276- Gestión del Programa

TOTAL METAS OPERATIVAS 5 5 6 16 5 5 6 16 5 5 5 15 5 5 8 18 65

Unldlltlde

••••••

: UNIOAO DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO

: Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, asl
como estandarizar y mejorar los procesos con criterios registra les homogéneos.

TTPO DE TAREASfACCIONES

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especrrtco

Ger,Adm,yFln. ,~-
12

E¡ceudon cMKdone,lle COlIlablllclad(EstaDos l'Jnancleros,erqueol,
Gef.Adm.)'f1n. "'-ftllllstru SIAF)

12

EJecucl6n do do ac:clone. dtIle~ (eond!ladone. b.IUICIlM'.
Ger.Adm.yFln. "'-Reolstro do SIAF I.te ;ndo y ~.dol

12

EJeeudón do acdone.lle AbaSledmlenl.o (Ellbomd6n 1201PMC,
Ger.Adm.)f1n. ,~-eJoeudOn ciel PMC, mcMmlenlOS eJe l!macen, control p8\I1monllI1) • 12

EJecudon dtl aedonn de PlIllrlrnonlo(MovlmlenlG de BIenn,lnventano Ger.Adm,yfln. Informede bIanM,dfllYllol'IUdontlt,vId. utIl, IntI:nglble.) • 2 "

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS

~ ...••••••TIPO DE TAREASlAeaoHES



Segulrnlenlo do la E¡&cucl6nProS\lflUOstalta OPO """"""'" , , , • , 1 1 • , 1 1 • 1 1 , • 12

Seg\dmIenIo da! Mlrco pn!tupucltll OPO -"'.,,, , 1 1 , , 1 1 • , 1 , • 1 , , , ,
EYI!Wdón~! OPO 0'0,,""" , 1 1 , , 1 1 • 1 1 1 • , 1 , , ,
5egulmlenlo Y Emu.a6n del POI OPO

_.
, , I • , , 1 • 1 , , • , , , • ,

FOl'mutad6n Y ~ del Presupuesto 201~ OPO """"""'" , , 1 1 , 1

ConcllleclOnProSupuet1I! OPO """"""'" , , , • , , 1 • 1 , , • , , , , ,
FonnuIecI6n Y Pfogr1Imacl6ndel POI201~ OPO _momo , 1 1 , , ,
contoIkttd6I'I de estedlsUCIlregistra!: Anexo 1,Otrot OPO Documonlo , , , • , , 1 • 1 , , ; , , 1 , ,

, , , , ,
• • • " • • 7 " 7 • • 19 • • • " 74

TOTAL METAS OPERATIVAS PROGRAMADAS

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3 .• Objetivo Específico

UNIDAD REGISTRAL I CATASTRO
: Fortalecer la capacidad operativa reglstral 'J catastral, asl como estandarizar y mejorar los
procesos con crfter10$ roglstrales homogéneos

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS

1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800
5COO 60&00 &too IWOO 21

•••••• do•..'"•..,.......TIPODE TAREAS!ACCION'ES

,. EVlIuaclOnTecntc.I do Cl~IentU par1l" ctmItI6ndo Informot
T6cnIcos do e:.tlltTo: lfTULos ORDINARIOS(UR9ANO. RURAL)

2. EVlluacibn T6cnIcI do ~ pare" emisión do trrfonnn
T6cnIcos ae eataltTo: TtruLos MASIVOS(URBANO. RURAL.) •

5. Supel'Vlslón,ClPltllacIOn al pertOnt1 de eatntro vto PI1bllcolhuallo
en las onc:tnas Reglstrale. (AQend. SVNARP)

,



9.•Taller de unIl'IcatItmctocrllCllot de Ial .ml de catlltro Y~ '" .-. 1 1, , , ,
'" .-. 1 1 1 1 1 1 1 1 , 1 1 1

ll. OeSllOnTknIeI Ad1nlnl11nr\lv1l • • • • 1

, , , ,
1805 1805 1805 5415 1805 1806 1805 5416 1805 1805 1805 5415 1806 1805 1805 5416 21662

TOTAL METAS OPERATIVAS PROGRAMADAS

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3," Objetivo Especifico

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACiÓN
: Fortalecor la capacidad operativo reglstral y catastral con plataforma tecnológica
adecuada, osi como estandarizar y moJorar los procesos con criter10s reglstrales

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS

~

.' ....'. • ••• . "" M.~, TRlM. ••• M J~ TRlM'. J.. ' •• TRlM', Od •••• . DI< TRlM. METAS

Respaldo de la Información - Backup de Bases de Dntos e 01 aedo. 20 20 20 20 20 20
Imégenes 60 60 20 20 20 60 2. 20 20 60 240

AduaUzaclones de vcrslones de 6Itemas Informallcos 01 .-. 6 • • 6 • •26 26 6 • • 26 6 • • 26 ,..
control de segulrnlenlO de comunicaciones 01 acaon • • 5 • • 5

13 ,j • • 5 13 • • 5 13 52

mantenImIento de sofware de computadoras 01 aedo. • • 5 • • 5

:~~
13 13 • • 5 13 • • 5 13 52

\'i seguimiento de pucbas al paln de contIngencias 01 acdon 1 1 1 1 1 1

'" ;¡; 3 3 1 1 1 3 1 1 , 3 12
:.J •• ~

.~ mantenImiento proventJvo da equipos de computo diente 01 acdon 1
1 O O 1

\ elabomclon y eduallzacfon del tnvcntarlo de hadware 01 acdon 1 1 1 1 1 1
3 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12

control y seguimiento de replic8dones O, unid. • • 5 • 4 5
13 13 • • 5 13 • • 5 13 52

control y seguimiento do ancho de banda 01 unid. • • 5 • • 5
13 13 • • 5 13 4 • 5 13 52

~UN4'l' conflguraclon do software cflente 01 unid. • • 5 • • 5
13 13 • • 5 13 • • 5 13 .2

~ ..•
conflgurndon de hnftwaro diente 01 unid. • 5

~~

• 5 • •13 13 • • 5 13 • • 5 13 02

confIgurnclon de software servidor 01 unid. 2 2 2 2 2 2
6 6 2 2 2 6 2 2 2 6 24



supervision o, '''"'. 4 4 5 4 4 5
13 13 4 4 5 13 4 4 5 13 52

ccnlro de alllnclones O, servo 988 986 988 986 986 986
2958 2958 986 986 985 2957 985 985 985 2955 11828

otras lareas de la oflcna do InformnUca O, servo '00 100 100 100 '00 '00
300 300 100 100 '00 300 '00 100 '00 300 1200

1146 1147 1154 3447 1147 1147 1154 3448 1146 1147 1153 3446 1145 1146 1153 3444 13785
TOTAL METAS OPERATIVAS

UNIDAD ORGAN1CA RESPONSABLE

Objetivo Especifico

ACTIVIDAD

SIN PRODUCTO

JEFATURA

: Impulsar el fortalecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en lodos sus
niveles.

5004225 Difusi6n de los Servicios Registrales

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TtPO OE TAREASlACCIOHES Rl:Spon •• bte Unidad da PROORAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS
Muldl

" '" IV TOTAL

~
EM F.b "n ITRlM. Ab, M" J" TRIM. J~ ••• ••• TRlM. 0<1 NM O" TRIM. METAS

t, , "', , , •• , ~ ~ •• < • •• tI
REGlSTRONES INFORMATIVOS '•.•.. """"', 1 1 1 , 1 , 1 , 2 ,
REGISTRONES EDUCATIVOS '•.•.. """"', , 1 , 1 , 1 , 1 , , ,
PREMIAOON A LA EXCElENCIA ACADEMICA EN DERECHO

Imllg,," """"', , , , 1 1 1

PREMtACJON A LA EXCElENCIA ACADEMICA
INSTITUCIONAL ImlllOn """" .. , , 1 1 , 1

SUNARP TE ESCUCHA '•.•.. """"', , 1 1 , 1 , , , 1 1 1 , I , 1 , "NOTAS DE PRENSA
ImlllOn """"', 2 2 2 • 2 2 2 , 2 2 2 • 2 2 2 • "VISITAS GUIADAS
Imall"" """" .. , , , 2 1 1 1 , I 1 •

3 3 4 10 S • • 17 6 6 • 18 S 3 3 11 56
TOTAL METAS OPERATIVAS



TIPO DE TAREA&lACCtONE&

UNIDAD DRGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especifico

: UNIDAD DE ASESDRIA JURIDICA
: Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral, asi como estandarizar y mejorar los
procesos con criterios rcglslroles homogéneos

>ITA -.1.• lnlbrrra.lditln " "~ '" "~ " '" "~ "~--'-' " --2! ••~
"TA -.1..1D!IlnnllT~l.l. Proc:Indurla Pllblicll --' --'--' --' --' --' --'--' --' --' __ ,_O

>ITA -.J.• Dic:t"-a e IIlfbnnc:Ien P'\'CCd~.tmiDi_i_ __0 --' __ 0 ° __ 0 •--' •
>ITA -.

.f .• AtaoIuei6n de c:onsultat " " --2! '" ---1! ---21 " '" " --2! "~ ---21~---21 '" ~
>ITA -.

~encomilionn --' __ 0 • __ O __ 0 ___"
6 - AIaorln,-lo pmldpd6n CDII >ITA -.~de~ __ 0 __ ' __ 0 __ O __ ' __ ' __ O __ O • __ 0 --' "

>ITA -.1.• ~de _ ..- no~~ 'JO~ no ---!.!£ '" ~ no no '" n' ---!.!£ n. '" 1320

MTA o"."".,",- deContratos jo Adl:rdn no __ '_0 __ '_0 uo ---!.!£ " __ '_0 U. ~--,_o " uo no __ '_0 "-ill ---E.!!
>ITA •••••••

9_. AJittmei8. dil~iciP:I ••••• " __ '_0 " " " " "__ '_0 "__,_o~ " __ '_0 " " __ ,_U

>ITA •••••••
10~.St;. : ;wdeFcmjudici.1eI " __ '_0 __ '_0 --l2. " " __ '_0 "__ '_0 " "~ " __ '_0 "~~11.-Plniei;lai6a de dl1i~ )-~judieicelel

>ITA •••••••
--' • --"-12._ RJ.occIpIllci6Ddetn Raola=icneI ~

>ITA •••••••
"1"1\1.\l1.1\'iO"I.l(,\'II\\"'I'IH,(;l(\\I\lI\~ JII 11M ~~II 7.\f, .lll ~It ~~11;.•~ JI! ~l~ ~I'I i'''¡~ .\t~ ~Il" ~1~ 7.\.' ~"~1



FORMATO N° 03
TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGlSTRAL : X SEDE CUSCO / UNIDAD EJECUTORA N" 006

UNIDAD QRGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DEADMINISTRACIÓN

NO ES PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL--_.... - --
OBJETIVO ESPEciFICO~-_.- -----
ACTIVIDADES

- -
9002. Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

.- --- --_.. - -
: Fo...c~ah~:c~~y~j~r~_tacap~c.jd~d I?per.at.!y~~n~t!t~Sion~1 Y.Lac.~I.jd.adde los ~erv~ci_()~~~_Ir.'l~c.rip~i~~_'yPu~lic.i~~d-.!:~gistral,así cl?'!I~.I~gra.rmayo.res nivelesde accesibilidadde los ciudadanos con
: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

.- -- --- ,,- - - • - __ o __ - - _. - - ._._._. • - - - ••• • •• - • __ • - - _. • __ •

5000991.0bli adanes Previsionales

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LASTAREAS
MENSUAL Afilo 2014 ,U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUl AGO SEP OCT NOV Die TOTAL

PAGO DE Palnillas a cesantes Personas 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6



FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

,--------- ---,~ ~, -- --------~-- - - ---------------------- ------~------_._- - - --- -----
120NA REGISTRAL : XI SEDE ICA I UNIDAD EJECUTORA N" 013

I-

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAL

PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
:Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, as! como lograr mayores
niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales

OBJETIVO ESPECiFICO : Otorgar la seguridad juridica a los bienes y servicios de los ciudadanos a través de la Inscripción Registra!.

PRODUCTO : Producto 1- Aetos registra les calificados con calidad y en tiempo oportuno.

ACTIVIDADES : 5004222 Actos Registrales con Calificación Regular

: 5004223 Actos ReRistrales con Calificación Por Apeladon

PRODUCTO. ENE FEB MAR ABR MAV 'UN 'UL AGO SEO OCT NOV ole TOTALU.M. .
REGISTROS 16,436 16,436 ,16,436 16,436 16,436 16,436 16,436 16,436 16,436 16,436 16,436 16,470 197,266

l." PROPIEDAD INMUEBLE ACTO REGtSTRAl 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,785 10,795 129,430
2." PERSONAS JURrDICAS ACTO REGISTRAL 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,824 1,830 21,894
3." PERSONAS NATURALES ACTO REGISTRAL 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,275 1,283 15,308

4." BIENES MUEBLES ACTO REGISTRAL 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2,552 2.552 2.552 2,562 30,634



FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
- ---

20NA REGISTRAL :XI SEDE ICA / UNIDAD EJECUTORA N" 013,
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD REGISTRAl

---
PROGRAMA : "SERVICIOS REGISTRAlES ACCESIBLESy OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

OBJETIVO GENERAL
:Fortaleeer y mejorar la capacidad operativa institucional V la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, así
como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registra les

OBJETIVO ESPEcfFICO
Impulsar el fortalecimiento Institucional y la accesibilidad al servicio del ciudadano en todos sus niveles.

ACTIVIDADES 5004225
Difusión de los Servicios Registrales

PRODUCTO
JUL AGO SEP OCT NOV ole TOTAL

UNIDAD
ENE FEB MAR ABR MAY, JUN

REGISTROS
34,684 416,20734,684 34,684 34,684 34,684 34,684 34,684 34,684 , 34,685 ' 34,682 34,684 34,684

1.. PROPIEDAD INMUEBLE USUARIO 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 18,824 22S,888

2.- PERSONASJURIOICAS USUARIO 8,LOO 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100 8.100 97,200

3.- PERSONASNATURALES USUARIO 4.066 4,066 4,066 4.066 4,066 4.066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 4,066 48,792

4.- BIENES MUEBLES USUARIO 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3,624 3.624 3.624 3,624 3,624 3.624 3,624 43,488

S. Publicidad on Une (no por ventanilla) USUARIO 70 70 70 70 70 70 70 71 68 70 70 70 839



l'llOGltAMAOóH 'mCA y mt4NCltllA Ol ACTMnAD£S
U'NlD4D ote.utOlUl...,.., """"'-'
"''"'''''''' {

lo.'lA Il[CISllW. 1(1. sn)! ItA

UNIDÁD R[GISTAAL

CUADllO N' 01
ClONOGRAMIl D'E(J£ClJOÓf( DEW TUtAS

TARU.S, U.M. """""" .
.., n• ••• ••• M" ••• AA •••• "" """ •••• ""t. T'",noh 1ndlrü6n-"t: - • , , ,•• ."~•••1.T•••.nd4PlrónWon~--..•.•.. _'M , , , , , , , , , , , , ,--l. Act>oIIl<Kl6nd4PInolIcflUl

1l~d4P predlinlpmlol ".•.. •••••• , , , , , , , , , , ,nhtkoo SI .Irl

PROGRAMAQÓN D£l. R(QUERlMENTO or lOS BI£Nts Y SERVIDOS IPRtsUPUESTO)-,
:r,.•~ •• ~:'" .•.:;.;;,1'" " .';; .. , e, PIl:OG:wMOO& .

,~';:'¡;"'._'-¡'.•..
iNsuMO.I.~~~ <

COS!.u~g' """
• ~ j U.M _~CAKnOAD '" ••• •••• •••• M" ••• AA •••• "" "'"' •••• O<".'f~ll~~'..-',~',.~ " _ .......• --. I~ •

'1<,..1.• '-, :lo .::=...SocfaI.~Rt,
., , S,IOO ••••• ••••• '.'" '.'" "•. ••••• 'JO' ".• ••••• n.•• •••••.

1.U.8.1.1 C4S ••..... , '.•.. •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••••U,l.U.l Ctm~.
f~"1 , ••• ,.. ••• ,.• ••• ••• ,.. ,.• ,.• ••• ••• ,.• 2.200"'.U"'J.J.l.ll.I.l.GratlfQd6r,. , '" ••• ••••• 6,'00

1••••• -
l. -.lhxI6Il.IncI'<f't.' -'<,'~'. ~ ;f~}~-:.~,,",~lcIIlprMloI - " , , ••••• ••••• ••••• ••••• ••••• 19.000 •••• ••••• ••••• '...• "... ••••••....t •.. ~s....IItI "'2.).U.U Contr"tDS
4dmlnlrtrltlvttsckl~

•••••• 16S.ooo
_ ..

" '.'" 15,000 lS.000 "..•• "..•• •••••• "..•• 15.000 15,000 "•.. 15,0001~~~.:.8.1.2 Contrllllldón.
Pen<."I~ " SO, '..•• ••••• ••••• ••••• '..•• '..•• "'" ,..•• ••••• ••••• ••••• n.••2.3.2.8.].1. Gr.tiflCldón •

"...lu,,,,,,,,,,, PtrJtlnn " '" ,•.. "..••2.6.3.2.1.1: MoblIilflo £Ser tonos/Est

'1.66I'i""" " •• :67 .1,666.' . - ~.TOTAl . , ., ,,,.. .'..••. ,..••. ,..••. •••••• '..••. 11.100 '..••.- •••••• '..••. ••••• "..••.
"""'" ~"

CRONOGlt4MA en CUMPUMtrtrrO D£ W Mn.u ffsICAs

""""N•.....,....•..
An""'no!nllr>dorut

1OT.-l--

PItOORAM.4CJóN DEMflASn U.M '" '" "'. ." "" - ••• "" ••••• "'" _""" . N" '" "l. T...,... el. IIlcIuil6n ~ .•.... • • • ••• ItIlTl,o_
l.T..-. d. hoclusI6n t«IIl,

~~~~ ••••• • , , , , , , , , , , , ••l. ActvIIlI:II:Mft6lhfiretftl
~fO oh",.101 (¡tI'l!Iflcn •....•~ •••••• •••••• lJ,soa •••••• n.soo •••••• •••••• •••••• •••••• •••••• •••••• •••••••"",,' , ...'" .."" n,!oOl "'" ....., ••••• ••••• """ ••••• lI,sot iJ,so:I •••••••



1'ItOO1IA•••.••OON flsrCA. Y nHllH(l[1IA Of "'CfMD4nD

UH!Oo\O [J[CUTOI\4

""""' •..••..•.• """""'"
lON4ll[GlSllW. lO. stO( ItA

UNIDAD A;[GISmAl

,..•..•. lO' ." "'" '" ...., ".. -- AA •••• .'" "'"' """ '"1. Comtolll.Cdcltlld-' 'YoytftO..,. . . . . . . .
GtMlcsll_

1.1ftwtltañcn,~ •• '*""" . . . . . . . .
"11tutln~

PROGRAMAOÓN on RtQU[JUMENTO D'E LOS BIENES Y SERVIDOS 'PR£SUPU£SfO'

I
._.---

Pn)GII'M'4DO

IHS\lNlO.¡. nMl ~ "'
O" <Am"", C05l,UN"

"" ••• "'" AH ••••• ••• AA •••• "" "'"' """ '"
,..,,,

_1 """""'"''''
L Control•• CIIIdtlld-' l'n:Irecta Ilat , o .."" 15.«10 .."" .."" .."" "..., a,6OO .."" .•.'" .."" n,7OIl ..,.••.•••••
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FORMATO N" 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN Afilo 2014

ZONA REGISTRAL • XI SEDE ICA I UNIDAD EJECUTORA W 013

UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE

PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES Sin Producto

: UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN. UNIDAD DE PlANEAMIENTO, UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA, UNIDAD REGISTRAL,UNIDAD DE TECNOLOGIA DE lA INFORMC'OOOOC'C- I
: "SERVICIOS REG1STRALESACCESIBLES V OPORTUNOS CON COBERTURA lL~VERSAL" _ _ .

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asi como lograr mayores

niveles de accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registrales

: Fortalecer la capacidad operativa registral y calastral con plataforma tecnológica adecuada, asl como estandarizar y mejorar los procesos con criterios

reglstrales homogéneos.

50002;'6 - Gestión del Programa

CUADRO N'03
CRONOGRAMA OEl CUMPliMIENTO DE lAS METAS FlslCAS. PROOUCTO

PRODUCTO U.M '" FEB . MM '"' M" 'U, M ,"O ''" .. OCT NOV O", TOTAL

GESTiÓN DEL PROGRAMA 1,190 1,194 1,202 1,197 1,19S 1,210 1,193 1,193 1,201 1,198 1,195 1,Z05 14,375
U.ADM Acciones " " SO " " 53 " SO " " " " oo'
UPP, Accione5 • , " • " " • - , _n . J. '. 1..5_ m
UN Acclone~ " " " " " " " " " " " " '80
00 Acdone~ , , , • ..'. S 9____ o . • - s. ..s , 9 S "Cordinación Academica Acclon •.•~ , , , , , , , , , , , ¡ B

"" A.Edone~ S S S '. , 9 , S " • , , "UREG-CATAS Accione~ 1.100 1,100 1,100 1,100 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 1,100 1~,200
Imasen IflStltuclonal Acciones , , 9 , , , , , , • , , "TAREAS DE DESARROLLO 1,001 21,802 21,895 21,899 22,049 21,895 21,894 U,894 22,074 21,895 21,894 21,641 241,833
Bcaneo dtl Archivo Administrativo escaneo~ '.000 '-000 '-000 1.000 '.000 '.000 '-000 1,000 '-000 1,000 . 1.000 .!,~ 1~,00lI
Tarea5 de Inclusión Social; 5unarp en Tu Pueblo Acciones , 1 , ,
Tarea5 de Inclusión Social: Brlgados Reglstrales, Talleres, Regi5lrOneS Acciones , 2 ¡ ¡ 2 2 2 2 2 ¡ 2 2 "

N' Predios --- --- --- --- ~ ~,~ ~ 20,442 20,189 224,609Actualización de Indices d£. ~~e.dios (Rustlcos, Sarp. Sir) . ~~ 20,442 ~ ~ 20,442 20,442
Inventarlos Vdigitalización de planos de t¡lUlos archivados Di81t;ción 'OO 'OO 'oo U" U" 'oo '" 200 100 ~ __ 1,000_

~ntrol de~~~!!'r~~~~~c,a.~~s~!I ___ ._--- Control -- 'SO "O "O "O "O "O SS, "O "O 'SO ~ ~
AdquisIción de RefrendadoraS -H"id;;;- - , . ,
Adquisición de Servidor de Conling •.•nda lea Laplos , 1
Adquisición de Impr •.•soras Laser de olla producdon Impresor;s , . . . . . . - .. . . . •
Adquisición de Sala de Video Conferencio Computadoras 1 ,
Adquisidon de Solucion Bioml!lrica ( Proceso 2013) Solución , .- .4"

,
Adquisicion de licencias de mesajeria elKtronlca licencias 250 ISO
Adquisiclon de licencias para DA Unificado Equip05 180 -. 180
Adqulsidon de licencias p~r~ implementar VPN Software , ,

TOTAL 2,191; 22,996 23,097 23.'" 23,244 23,105 23,087 23087 2.3,275 23.093 23,090 22,847 256,208



FORMATO N° 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AfijO 2014

ZONA REGISTRAl • XI SEDE ICA / UNIDAD EJECUTORA N° 013

UNIDAD O.!~ANICA REJPONSABlE
PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES
ACCIONES COMUNES Sin Producto

JEFATURA/IMAGEN INSTITUCIONAL
: "SERVICIOS REGISTRALESACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL"

: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y Publicidad registral, asl como lograr mayores niveles de
accesibilidad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios registra les

: Fortalecer la capacidad operativa reglstral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así como estandarizar Vmejorar los procesos con criterios
registralC!s homogéneos.

5000276 - GC!stióndel Programa

CUADRO N'O]
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FlslCAS. PRODUCTO

PRDGFlAMACION DE METAS FISItA$ . , '.M "" '" MAR ABA MA< IUN JU' .00 iSEP OCT NOV OOC 10T","
I:ortalecmlentode la c~Rura Regl~I •• 1an la dl!u~16n de 10$ IClfVIcIeI RlIgl.traklo

N"Per'>ona, '" '" '" '00 '00 '" '" '00 '" '" '" '00 1.400con loo nuevo~.-';~,~mas vurvlcloo I NlvelZo ••• l

Sun''lIlc Copaelt. N" OpocltDclono' J J J J J J J J J J J J "Sun''lIte (,cucho N" c..p.cltDclono' , , , , , , , , , , , , JO
EnNest. de S.t1,I~cdón .1 usuario N'Encue't., J , ,
Feria,. Ch.rl., VOt"" N" Feri., , , , , •Oifulfón de Not., de Pl'en ••• y partlclp'clón en medio, de Comunic.clón IOCllI N" Oi!u,ione5 , , , , J , , , , J , , "Proyección So<l.1 N" proy"'dones , ,

TOTAL '" JO' JO' JO' '" '" '" '" '" '" JO' '" Z 478



FORMATO Na 03

TAREAS FUNCIONALES O PERMANENTES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

120NA REGI~~RAL - - - - --- -- - -- ~ ~I SEDE IC~--~-~IDAD EJECU~ORA ~~ ~~;- - - - - - ----.--- - - - --- -- - - -

- - - - --- - - - -- - - -- --- - - - - - -

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN

NO ES PROGRAMA 9002 - Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

5000991 - Obligaciones Previsionales

OBJETIVO ESPECfFICO

ACTIVIDADES

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción y
1 --'-Pu"'b"'11i,c"'id"--'a"'d'---'r-,Oegistral,así como lograr mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social-ª-

: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LASTAREAS

.

Sin Producto
U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

Pago de Planilla de Personal Cesante Personas 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15



PROGRAMACIÓN rlSlCA V flNANCI[RJ\ DE ACTMDADFS
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD ORGANlCA RESPONSABLE
PROORAIM:
OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECiFICO:

ACTIVIDAD:
PRODUCTO:

Acto. Roglstralo. con c.Uflclclon Rogular lA n!vol do
Actoa)

FORMATOfrOl

005 SUNARP - SEDE AREOVIPA
W".On¡!=€'&iI;i-'
SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOJ CON CqBERTUBA_l!f:'.¡yt:_RSAI;.. _

fortll1KI!1 y ml'jorll ti CIIPKld~qII!1ltivl1lmllludONlt y la Clllld.llddI' I~ sl'rIIld~d;! 1m(rIpQ6n Y Publkldad rl'llw,',1$1 como IClllr"maverl'S nIvl'te$ di' atCl'1lbllidad dI' l~ dllllildanos con
Inclustón s.odll D I~ sl'fVld~'''Ils!'I'l'I--------------------_._---------------_. -----------_._-_._---
Olorlll 11IIl'8uridild jurldlco I losb1l'fll'l YIl'IVId~di!I~ dudadllrlm I tr~ dI' la 'malpd6n Rl'Ckttll.

ACTOS REGISTRALES CON CAUFICACIDN REGULAR
!ACTOS REGISTRALES CAUFlCADOS CON CAUOAD y EN TIEMPO OPORTUNO

CUADRO N. 03
CRONOGRAMA DEL CUMPUMIENTO DE LAS METAS FlslCAS -INDICADOR

INDICADORES ,.• ENERO FEBRERO MARZO ABRJL MAYO JUNtO JUUO AGOSTO ETIEMB OCTUBRE VlEMBR otCIEMBR TOTAL
Actca Rcglstrotel con clllflcaclon Regwr (A nivel de -- "604 ,.... 15684 ,.••. "604 "604 ,.•.. ,.•.. ,.•.. "604 ,.••. "604 188208
~I --- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----
InsCflpclón de Bienes IJIlTlUObles -- 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 5700 60400---
Insalpc:l6n do Bienol Mueblea -- 7407 7407 7407 7407 7407 7407 7<$07 7407 7407 7407 7407 7407 ••••••
IMCripci6n do PMIOIUIS Jundlen -- 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 1113 133••
Inscr1pc1Onde Personas NaturlItes -- ,... ,... ,.•. ,... ,... ,... ,... ,... ,.•. ,.•. ,.•. ,.•. "556
TOTAL , .15,684 15,6&4 15,6&4 15,684 15,684 15,684 15,684 15,684 ~5,~: 15,684 15,684 15,684 188,208



PROGRAMACION rlSICA V flNANOERA DE ACTIVIDADfS
UN!DAD EJECUTORA
UNIOAO ORGA,N1CA RESPONSABLE
PROGRAMA:
OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECiFICO:
ACnvJDAD:
PRODUCTO:

FORMATO N" 01

005 SUNARP - SEDE AREOU1PA
'ilt'!"f.j"-WM';f.1
SERVICIOS REGISTRALES ACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAl
fOft&t~ Yml'jor'l l. uPKldad ope1Dllv.IMtIIllCfoNl y l. ulldld dI' lcK ll'fVIdol di! InK;¡"'pdój;T~biiddidr~nr.l, .~Icomo 1oC'" mayOl'n niveles dC!Ktl'~lbUldaddC!los dudadanos con I
Indll\t6I> sod.I.1cK wI'VIdos ,~t,&tes

Protl"&e, los defed>os InwllOS en los ReelslJ'OS PUblIeo1 y morca' l. 'tJUrIdId jU,IdICllI qul~ lldqulefen defedlo\ aIl'IlCIIl'mt'.10 P\fblidllOo PO' ,,1r'"l~ . _
SOlICITUDES DE PUBUCJDAD REGlSTRAL ATENDIDAS

@!~~~~_!?~~~~!!~t~.TENE!6N~,~~~O~I!l!P~~~!:'91!?~~~_~!~~

CUADRO N-01
CRONOORAMA DE EJECUCIÓN DE LAS TAREAS
ENERO FEBRERO MARZO ABRrt. MAYO JUNIO JUUO AGOSTO EnEMB OCTUBRE OVIEMBR DICIEMBRE

I~Ol/eltudos 00 pubtlcldld RogIstl1l1 Atendidas X X X X X X X X X X X Xlanatlon) ------- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----l~rtlnc.lldos X X X X X X X X X X X X--- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----
Buaq~ •• X X X X X X X X X X X X--- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----
Manifestaciones X X X X X X X X X X X X--- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ---- ----Otros 5clfVlclo. X X X X X X X X X X X X

CUAORON"OJ
CRONOGRAMA DEl. CUMPUMIENTO DE LAS METAS F1SICAS -INDICADOR

INDICADORES . ~. ENERO. FEBRERO MARZO ABRIl. MAYO JUNIO JUUO AGOSTO EnEMBR OCTUBRE V1EMB DICIEMB TOTAl.
Sollcltude, do publlcldld Regtstral Atendld ••

"""'" '6736 .6736 .6736 .6136 .6736 '613& '6736 '6736 '6736 ..". 46736 .6135 560831{Gnstlon} ---In,crlpcl6n do Bleno, Inmuebto, ••••••• 2665' 26659 26659 26659 26659 26659 26659 26659 26659 26659 26659 26658 319907
Inscrlpcl6n do Bleno, Mueblea ..- .." •••• .." .." ..., .." ..., •." .." ..., ..., ..,. 113829
In.crlpcl6n do Personlll .hn'Idle •• """'" •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• •••• 800'.
lnscrlpcl6n do Ptlrsonaa Naturales """'" ,... ,... ,•.. ,•.. ,•.. ,... ,... ,... ,... 39<. 39<. '939 .7279
TOTAL 4&,1.36 46,738 ~6,736 .6,736 46,738 46,136 46,136 46,136 4&.136 46,736 "6.nG 46,735 660,431



FORMATO N" OS.A

UNIDAD DEADMINISTRAOON
5.000276 Gestión del PrO¡¡r.Jma
D6anollar una gl'st!on eficiente V racional de ta IICtMdad admInIstrativa con transparencIa, garantlz/lndo ~ iOpcrte adKuado para las actlvldades reglstrales
Fortalecer la apaddad administrativa, dotando de mobiliario adecuado para el desempeflo de I.s funciones.

ro

PROGRAMACIÓN FfslCA V FlNANOERA DEAcnVIDADES
UNIDAD EJ[CUTORA 005 SUNARP-SEDE AREQUIPA
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
PROGRAMA:
ObJl'tlvo Espl'dllco
ACOONES
M(T'"

CUADRON'Dl
CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE LASTAREAS

TAREAS. U.M. CANnOAO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVlEMBR DICIEMBRE

TAREA 1. Estantes par. Irchlvos TdR TdR Proc. S4!lecc. BPRO EJEC/PAGO
admlnlstrltlvos

CUADROW02
PROGRAMAOÓN OEl REQUERIMENTO DE LOSBIENES V SERVIDOS (PRESUPUESTO)

Presupu('sto 1 nlll('1 ('S~c1f1cl del Klsto én 51, Costo UnItario CANTID~D Enero Fl'brffo MlflO Abril Mayo Junio Julio .."'" Septiembre Octubre NOIIfembfc Otdembre , TOTAL .
TAREA 1. Estanles plrD Irchlvos
admlnfstr.ltvos - ... .- .. .2.6.3.2.1.2 ESlllnles 833 60 50,000.00 50,000.00
PPTO. TOTAL . 000 0.00 0.00 0.00 50,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

CUADRON'Ol
CRONOGRAMA OELCUMPUM1ENTO DE lAS METAS FfslCAS

PROGRAMACIÓN DE METAS FfslCSA U.M CANnDAD Enero Febrero Mano ' Abril M.yo lo"'" Julio •••••• Septiembre "'"""" NOYtrmbre Dldl'mbre TOTAL
TAREA 1. Estlntl's ltrllllrchlvos Estantes 60 60 60

TOTAL 60 O O O O 60 O O O O O O O 60



FORMATO N" 05.0
PROGRAMACiÓN FlslCA y FINANCIERA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJEcutORA

UNIDAD ORGA.NlCA RESPONSA6lf
PROGRAMA:
Objetivo h¡K'(lIlco

ACCIONES
MnA

UE OOS SUNARP - SEDE AREQUIPA

IIId ioi'¡'¡ ,1', J31lo!" id'M ,ii£lh u.M'd"3!' 6 •
5.000276 GMlIOn dl!1 Pro¡:rllmll
COnsolidar el alcance nadonlll dI! las redM dI! InfraeltrutlUra flsltll, recursos, Intertonl!tlMclad e InformatlCll.

Implllmlmt.don I!n todas las ofldnas rllllstt.IM dI! Iu ntlCl!lldadl!1ldl!tltlflaclas do Infr.cstructufl flsla, rl!CIlrtos y tccnolosla.
456

CUADROWOl
CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE LAS TAREAS

TAREAS. . U.M. CANTIDAD ENERO FEBRERO MARZO ABRil MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
T.rt'. 1. Adqulsld6n de servldores de dlllOJ EquIpe S mc EJ£C/PAGO
T.1rt'a 2-lmplermmtad6n de una Solución Blom6trlta licencias •• EJEC/PAGO
TInla J.lmplllrmmtad6n de plataforma de (()freo electrónl Uc:entlas '" Id' PAC mc EJ£C/PAGO
Taru 4- Ad~lsld6n de UPS EquIpe 28 '" PAC mc mc EJEC/PAGO

CUADRON"02

PROGRAMAOÓN DEL REQUERIMENTO DE lOS BIENES y SERVICIOS IPRESUPUESTO)

Pre$~110 a "MI espedflca del 8l1Sto cm SI. ,,",o U
.

CANTlD~D Enoro febrt'ro M.= A",n MaYo , Jun~ Ju1I~ ••••• 0 Septit'mb-'e Octubro NOYlembnl Oldlmlbrfl TOTAL.
Tar!!1 1. Adqulsldón de servldoros de dalos 28380.00 S 141900 1/l1900.00

- --Tlrt'a 2. Impl!!rmmtad6n de una SoIud6n Blom6trfea lB51.14 •• _. 182.000.00 182,000.00

- - -Tlre!a), Implllmontad6n de plmfmma de COfI'eOclectr6n1 - /lUlO 32S - - 13,650.00 13,650.00

-
62,450.00Tlrea /l. Adqulslcl6n dI! UPS 2230.36 " - 62,/l5O.oo

mo. TOTAL - 182.000.00 1/l1,9OO,oo 0.00 -0:00 -0.00 .13,650,00 0.00 62)150.00 0.00 -0:00 0.00 0.00 1lOO,ooo.00

CUADRON"O]

CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LASMETAS FfslCAS

PROGRAM'ACIÓN DE METAS ÁSICSA ' U.M CA~TlDAD 'Mro Fe!brero Marzo Abril M.,. . Junio JulIo Agosto Sftptllmlbrcl ""."'" Noviembre DIciembre! ' TOTAL..
T.rea 1. Adqulslcl6n de SIlrvldorl!s dI! d.tos EquIpo S S 5
Tlre!1 2. Implermon1ad6n do un, Soluclón Blomflrlta Ucenc:las •• •• ••Tlrl'a)' Implementld6n de p1.laforml do corrNl!!lectr6n1 Uc;enc:ias 32S 32S 32S
Tarl'a 4. Adqulsld6n de UPS ,., 28 28 28". 4" •• S O O O '32S O 28 O O O O 4"



PROGRAMACIÓN flslCA V flNAI'KlERA OE ACTIVIDADES
UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD ORGA.N1CARESPONSABl£
PROGRAMA.:
ObJ<'tlvoEs~f1h:o
ACOOHES
META

fOAMATO N"05-C

VE DOSSUNARP. SEDE AAEQUIPA (ZONA REGISTRALXII. SEDE AREQUIPAI
I lb"'¡'¡.'.jId G j.,,, e,.,Fu!.
5.000216 ~slión del Progr.~
Mejorar la calidad de atend6n de los servltios de lns.cripción V de publicidad
Mantenimiento V repotendadon dI!!In ofld".s de Catastro

6.000

[lEC/PAGO EJEC/PAGO £lEC/PAGO EJEC/PAGO EJEC/PAGO EJEc/pAGO EJEC/PAG EJEC/PAGO

£lEC/PAGO ==___ EJEC¡PAG EJEC/PAGO EJEC/PAGO
___ ~~[lEC

TAREAS,

TlIrl'B 1. M.ntenlmiento y repatendaclon de las ofIclnas de

Catntro

TlIru 2. Adquls1tl6n de E1tlldonn Gr.f!eas

U.M. CANTIDAD ENERO

CUADRO N" 01
CRONOGRAMA DE EJECUoON DE lAS TAREAS

fIBR£RO MARZO ABRil MAYO JUNIO JUUO AGOSTO SEPTIEMBRE ocruBRE NOVIEMBRE OfCfEMBRE

EJEC/PAGO

TOTAl

CUAORO N" 02

PROGRAMAOÓN DEL REQUERIMENTO DE lOS BIENES V 5ERVlOOS (PRESUPUESTO)

Presuput'Sto II nlvet e!PKfna det sasto en SI, . CANTIDAD '"'''' febrero Mano Abril M,yo Jun,1o Julio AlIosto s.ptlembro """,,, Noviembre D1cl('lll,bre TOTAL

T.re.l, M.ntenlmlento y repotMcl.clon de las oficinas do
caUlStro ---2.3.2.8.1.1 CA502 Admlnblrador BGR Personal , 5,000.00 5,000.00 __ 5,000.00 ~.ooo.oo '.000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 ___ 5,000.00 __ 5.~ 60.000.00
2.3.2.8.1.2 CA5Esulud Personal , ~ 200.00 200.00 100.00 100.00 200.00 200.00 200.00 100.00 200.00 200.00 100.00 2.400.00

T•.",a 2. Adquisición de lstacfonM Gr.neas
2:Ü)]:"71 EijijIiiOi computKlOñes Y Penfeflci)i ,

J9.ooo.00 50,000.00
PPTO. TOTAL .' - 5,lOO.oo 5,200.00 5,200.00 55,200.00 5:iOO:Oii S,lOO.DO 5,100.00 S,lOO.oo 5,200,00 5.zoo.oo 5,200.00 5,2:00.00 1U.'OO.oo

CUAORO N" O]
CRONOGRAMA DEl CUMPlIMIENTO DE lAS METAS flslCAS

PROGRAMAOÓN DE MOAS FfSltA
" U.M CANTIDAD ••• 10 febrero Mono Abril M,yo Junio Jutro. •••••• _"". """"" NOYfembnl , DId<m"". TOTAL

T.,u 1. COntrol de caUdad YQlldadón de bi Base GrMka
Predios SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> 6000!ttlltstr .• llllrnat~' .e"-.el.wor:vfdOf_Ioca.112ooHOlll, 6000

T.re. Z. Adquhk:l6n de E1tadones Graflus ,., , ,
6000 SOl> SOl> SOl> SO, SOl> SOl> . SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> SOl> 6002



fORMATO N" os.G
PROGRAMACIÓN ri!tlUl y flNAHUrRA DE ACTIVIDADES
UNIDAD EJEcurORA
UNIDADORGANJ(A RUPOmAOlE
I'flOGRAMA;
Obl~tlvo hjl(ldflco
ACCIONES
MHII

Ut oos SUNARP. SEDEARECUIPA
'!U.".I.,
s000276 GESTlON OH PROGRAMAIIMAGENINSTITUCIONAlI
CoadvuY~" l~ D¡f~16n do l~ ClIllllr. R~ll.t •• l
EIl\tlltl6n cko AttMd~" d~ P'ornodÓrI y Ollll,lÓf> Rl.'tltr.l
'JOO

CUADRO N"01
CRONOGRAMA DE [¡ECUOÓN DE lAS TARtAS

TARtAS. U.M. """'DAD ENtRO mRERO MARZO' 1 ABRil MAYO ¡UNIO IUUO AGOSTO SEPTlEMBRt OCTUIlllt NOVJEMBR DlarMBRE
SUNARPT£ CAPACITA -- - - ._~. E1EC/f'AG [lEC/PAGO [JtfI.PAG9 ••. [I~CI!'A~ ~~AGO E1E~AGO - EIEC/eAGO - ~1_rC/~IIGO UEC/PAGO [J[C/f'AGO E1E91'AG<? [JEf/!AGO
~-~Ñ~¡'~~~Ol;lt'!r'li,c~~_~_I.!!IO!.r!!'tl6n"':~,!1:I~t~.Jr'!f~--.!.~" __ ._ . UtcjpAG E1EC/f'AGO [J[C/l'AGO UtC/PAGO EJEC/PAGO --- _.

UtC/f'A(iQ----_.- ._---- ___ o ___ o ---_._~.- -- --- .. --- ------Camp.fI. d~ C!fll.'nt~_clon"Rl!Jll1tr!'fl EdlXatlvo" EJECIP::Bi UEC/f'AGO ruC/AAá"o- UECfl'AGO' (JrC¡¡'¡C¡ó' EHC/f'AGO
SONARPhn~. 005.8. EJEc/pA(iQ ElEC/f'AGO t(£C/l'AGO- UEC/PAGO [JEc/pAGO
Camllffl. dI.' Inf01mnl6n "Orillad" Rl1t:llt~ln" - i:IEC/!'~O - EJEC/PAGO UEC/PAGO UEC/PAGO UEC/PAGO
SUNARP rN TU PUt8l0 ElEC/PAGO UE(ft'AGO
M;;¡ha~l,lr;Jl •. ~~~qpAGO
CI;;;P;fI. d~o.l~tltlón ~ [V1!nlo, Rl.'r,lon,ll.'Jj 'lA 2014 - El£C/PAG()
A¡:,llcadón dl.' lu fncll~tu Olmnl~ln EIEc/pAG UEC/PAGO UEC/PAGO [l[C/PAGO UEC/PAGO UEC/PAGO EJEc/pAGO mCJMGlf UEC/PAGO [J[c/pAGO EIEC/PAGO UEf/PAGO
Dllu,¡¡;'- dt! ~-St!Mtlol. R!1\l-st~l~ (B.nnl.'fl UEC/PAGO. EiEcfPAGO EJ£C/l'A_GO - ElEC/PAGO [J[CJPAGO EJEc/pAGO
D"iiusiOnde!-101~~McIoi -R~lií~.iM Nol.nt~ [JEC/PAGO [lEC/PAGO UrC/PAGo [J[c/pAGO

CUAORO N" 02
oPROGRAMACI N DEl REQUERlMENTO OE lOS BIENESY S[RVlOOS (PRESUPUESTO

P"~lupu~to a ntftl CI1JlKffkJ drf lISto I.'n 5/. , Enm, Febrt'ro Mon. 'M' . Mayo Junio M. "", .. kp{lmItIre Do •••• N~mbtl.' Oklembte T"'Al
2.3.2.7.11.99 SUNARP TE CAl'AClTA '00 '00 200 200 '00 '00 '00 '00 200 '00 '00 '00 2,"00
2.3.2.7.11.99 Clmpaft. dt! Orfl.'nlldón t' Inlcmnadón "Registro" Inform¡tlvo" 8,000 8,000 8,000 '.000 8,000 8.000 O "0.000
2..3.2.7.11.99 Clmpaft, de Oril.'ntldon "Rell:1Jl'on Educ.tlvo" 1.000 1,000 1,000 1.000 1,000 1.000 8.000
2.3.2.7.11.99 SUNARP hnl.'l" 0.S.8. 1.500 1,500 1,500 1.500 1.500 7.500
h3.2.7.11.99 ClImp.ft. delnfOfmad6n "Orlpd:n Reel-st~!l.'," - 1,000 1.000 1.000 1.000 ' ..000 5.000
2.3.2.7.11.99 SUNARP EN TU PUE010 __ 2.800 --,.••• S••••--- --- ---------- --- ---- ---- ---- ---2.3.2.7.11.99 Ml.'rch.ndlslne

7,500 '.500
1.3.2.7.11.99 Clmplftl dI.' Orf~t-el6n en Eventos R~Ion.," I rlA 201" 10,000 10,000
?".3..;2.7.11.99 Aplltlcl6n de In Eflc:\t('nt" OIrtl!'St~lt'S O
2.3.2.7.11.99 Diluslon dI.' loJ SflfYlcloJ R('¡tl$lr,ln (8fnr>t'r) 500 500 500 500 500 500 '.000
1.3.1.7.11.99 O:fU11ondI.' loJ S1'lVIcloJ R lmll~NOi'Mn 1,250 1.2SO 1,2SO 1,250 5,000
PPTO. TOTAl nASO 10,200 9,700 ' 3,9SO 9.Too 1.200 'AS<> :U,5OlI 1,700 11.950 '.soo 1700 100.000

CUAORO N" Ol
CRONOGRAMA en CUMPUMIENTO DE lAS METAS FlslCAS

PROGAAflAAOóH Dt METAS rfSlCsA ,.c: -,
E~ . Ffbrt'ro ~bre-

U.M , CANnOAD . M.,,", ••.., ~~' , lunlO M. ~to. Sl!ptlmnbrt' Ort •••• Dlclembte TOTAl, . " ,
SUNARPTE CAPAOTA "'-' 1,200 100 100 100 100 100 '00 100 100 100 100 100 100 1200
Camlllfl. d~ Orlenlaclón t! Inform.cl6n "RegiJl1on InIOflTl.tlvo" Pt'rJOnu ',800 ••• BOO ••• ••• 800 ••• ,...
Clmp.fI. dt! OrlentllClon "Rl!1liJtrort Edlltltlvo"

_ ..
1,300 '00 '00 700 '00 '00 '00 "00

SUNARPTllll.'r 0.S.9. "'-' 500 100 100 100 100 100 "!'Cilmp.rt. de Inform,cl6n "8rl¡:.dn Re¡lma!es" P~. 500 100 100 100 100 100 500
SUNARP ENTU PUEOlO ~ ~ --- --- ---- --- --- ---- ----.----- --- 500 1000
Ml.'rch.ndl11nll Pel10nas D ,
Cilmp.fI. dI.' Orll.'nl,clón ~ [Y1!nIOSRe¡lon'Jes I FlA.201" Pt'I'1OllU 1,000 1000 1000
Apllc~cl6n de 1" Eflc:ul.'ntu Olml!Jt~lf!t ~sonf$ D O
OlluJlon d~ loJ St!rvlclot Regl1t~ln IB'nnl.'l") Pt'I1OI'IU D O
Dllu,1on de los St!rvklos R 1:m.~iVOlanlesl PI.'I1OnU D O

TOTAl - ..... ,... 1000 1000 - - 900 ; '00 900 200 100 2800 200 1000 200 ,'00 .UOO



FORMATO N' 03
TAREAS FUNCIONAlE O PERMANETES - CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014

ZONA REGISTRAl : XII SEDEAREQUIPA I UNIDAD EJECUTORA N' 005
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

~,!~_R~M~, " ... ~ _

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO ESPEdFlCO

~C!!...V~A_I?.ES~ ~ _
AcaOHES COMUNES 51" Producto

: UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN
: 'nS-Ef!V~CIO~REGjS.T~~E_~ A.CCESIOLES_YÓPOR~Y~QS_c;.ON~9BERTY~AUN!VE~sAl~

: Fortat(!(cr y mejorar la capacidad operativ¡¡lnstltuclonal y la calidad de los sC!rvidosde InscrIpción V Publicidad rl'!glsrrlll, as!
como lograr mayores nlv('ies de IIcccslbi1idad de los ciudadanos con Inclusión social a los servicios rcslstratcs

.- . - - .. _. -
: Fortalecer la capacidad operativa registra! y catastral con plal/lforrnlllccnolóc1ca adecuada, asl como estandarizar y mejorar
los procesos con criterios rcglstrales homogéneos.

____ ~s0002}~6.:G_C!S)~~~I1-~Br~m1!.-- _.-

0___ " "o :~~ ~ • , _. _. -!~B!~/~ffI~!.S_.~ __ o

U.M. ~~~A~ ENE FEB ,~!''!ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOY DIC .. TOTAL- --- ._-- -.24-- ~ 24 ~ -2;r~ 24- 2SF . 24-- .24 - ~25-0- 24- ~24'25~ .-'i9f'1. TAREAS FUNCIONALES 2.
Ejo<:ucion do oc:dones do personal (Planillas de remunerocioncs, pcnsionC!s .CAS y Documentos 1<. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 24.PracUnates estOOlstica de oersonali
Ejocucion do occlonos do Contabilidad (eslodos fintlncicros, arql)OOs, registro SIAF) Informes

" 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ejocucion de ncciones de Tesorerio (Conciliaciones bancarias, registro en el SlAF, fose Informes

" 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12000000 v oirndol
Ejocucion de ncciones de Abastecimientos (Elaborecion dol Pac, ejecudon del PACo Informes

" 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12movimientos do Ahnacen Control Patrimonial)
E¡ocucion de eccIones de Patrimonio (Movimiento do bionDs, Inventario de bienes, etc) Informes

" 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16
Total Moles Tel'Oftt Funcionales: 292 24 24 2. 24 2. 2. 2. 2' 25 2. 24 2. 292

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIOAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO
3.- Objetivo Espoclfico

: Objellvo ESpclc/flco,. Fortalocer lo clIp8cldlld oporatlva reglslrol y clltulr.ol COfl pl8UJlorma tecnológlclI ndccun:do.
asl como ostandllrtlar y mc}orllr 10$ procesos con crlll!rios reglslmln homog6noos.

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOY OIC TOTAL
1. TAREAS FUNCIONALES RunNARIAS: RELEVANTES 13 12 12 12 12 " 15 13 12 12 13 12 150
S uimicnto de la EO '60 Pro ostolia A«ion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
S uimicnto dt!1 Marco e, sial A<cion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Evaluación Pros oslal A<cion 2 1 2
S uimionto Evaluación del POI A<cion 12 1 12
Formuloclón P, remoción del Pros 51. A«ion 2 1 2
Formulación P romaclón del POI A«ion 2 1 1 2
Consolidación de eSlsdiSlica r ¡strs!: Anexo 1 Otro< A«ion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Emisión de dis nibilidad A<cion ,. , , , , , , , , , , , , '"Emisión do certificaciones A«ion ,. , , , , 4 , , , , , , , '"Total Motas Tarefts Funclonllles: 150 13 12 12 12 12 12 15 " 12 12 " 12 150



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3,- Objetivo EspocfflOO

UNIDAD DE TECNOLOGlA DE LA INFORMACIÓN
: Fortftlocar 1ftcapllcidad operatlyo reglstrlll y ulnstral con plotnfomw tecnológica adecuada, 851como
cstnndnrlzilr y mejorllr los procrtSos con criterios roglslrnlC$ homogóncotl

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OC, NOV DIC TOTAL.' • • ..

_ Pr..- YConectJwo".s..iclDrft ACCt N 12 , , , , , , , , , , , , "_~yConectJwo"'E~~ ACCI N 12 , , , , , , , , , , , , "~~llI_,~doPolof,.T",,", ACCI N , , , ,
StoMc:iGdollltMlTlllióno._ ACCl N 12 , , , , , , , , , , , , 12
M~"'~"'~doAh~ ACCI N 1 , 1-~T6ctlil:o~tcIOrlo.1.Ie<tnc:iM0fM:l0t ACCI N 1 , 1
M~""~"'_eo.~JufIlieI ACCI N 1 , 1
~~o.Centr_TeItl~lP_ ACCI N " , , , , , , , , , , , , 12
s.Mcioo.llMln:I.Itm~ Y__ deCOIiadoMgUIiclId ACCION " , , , , , , , , , , , , 12
ToI.olMetas Tamo, Funeionales - 65 5 6 5 5 S '6 5 5 5 5 7 6 6.

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3.- Objetivo Especifico

UNIDAD REGISTRAL I CATASTRO
: FortalocOf la capacidad opcrativn reglatn" y colaslral. asi como osl.Dndprh:llr y IT'lt!jorar los procosos
con critorios regtstl1llos homog6neos

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE LAS TAREAS
TAREAS. U.M• CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OC, NOV DIC TOTAL.. • • .' . ;' ;' ;' " ;' " ;' ;. ;, " ;' ;' .;'

,. Evaluoci6n T6cnk:8 de expedientes paro io emisión de Informos T6enicos de Catastro:
ACCIÓN 71.600 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 1800 '800 1800 21,&00TiTULOS ORDINARIOS-/lJRBANO _RURAL

2. Evaluaci6n T6cnica de elq)Odíentespara lo emisión de Informos T6cnlcos de Catastro-
ACCiÓN " 1 1 1 1 1 1 1 , 1 1 , 1 12TITUlOS MASIVOS (URBANO - RURAL)

3. AtenclOn «iontecl6n 8 los usuoriO! en os O!ltecn1cos ACCI N " 1 , 1 1 1 1 1 , 1 1 , 1 12
<l.Mantenlmkmto &cIua1i.zaci6ndo Prodios inscritos a lo Base Gréfrcn R ¡slrol ACCIÓN 12 , 1 1 1 1 1 1 , 1 1 , 1 12
5. S~~tación al personal do Cataslro y/o PUblicoUsuoriOen las Oficina,

ACCiÓN 12 , , 1 1 1 , 1 , 1 1 , 1 12RAnlstralos a SUNARP\ '
6. Gestl6n Tea,ico Administroliva ACCI N 12 , , , , , , , , , 1 1 , 12

TOIalMetas Tamos Funcionales 1805 1805 1805 180. 1805 180S 1805 1805 1805 1805 180S 180S 21660

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
3,- Objetivo Específico

TAREAS.. .
Informes l alcs 1\ fatura demés éroa, do la ZOrIo
Oletamenes e Informos I ale, on PAO
Elaboración do tlCtO!ldo rosotucloncs direclivss Olros
Asesorlss al1ici .60 on ocesos de soloc:ci6n
Elsboración do contratO!l convenios adondes.
Apao¡oa la PrOCUmdurlaPública de la SUNARP

Molas TOl'C.lltlFuncional":

: UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
Prelltar ASl!sorla legAl 11111Jefatura ZOnl'lty a IlIs dom6s Unidades Org6nlcas do le Zona Reglsll'1ll. nsl
como colaborar con la PrOCUl'1lduriade la SUNARP en procosos pcnlllos. clYllott. 11Ibonllcs y
constltuclonl'ltos.

U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OC, NOV DIC TOTAL
;,.- 120 10 'O 10 'O 10 'O 10 'O 'O 'O 10 10 'lO

llo<umenIo 2' 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2'
llo<umenIo '80 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
Documento ,.

2 3 1 1 2 1 1 1 1 1 , 1 16
Acci6n 60 5 S 5 5 5 5 S 5 5 5 5 5 60_ ..

1<l<l00 1,~ 1~1~1.~1.~1,~1.m1,ml~1,~1,~1~ 14400------ ~ 12'i5 1233 TE;; 1m "1"233"'-iii 1 233 m;; "1233 1m 1233 14800



UNIDADORGANICA RESPONSABLE
3.• Objetivo Especifico

UNIDADORGANICA RESPONSABLE

Objetivo Especifico

ACTIVIDAD

SIN PRODUCTO

UNIDADREGISTRAll CAPACITACION REGISTRAl
: Fortnl(lcer!tl caplleidlld operativA roglstral y catnslrat, asl como estllndarizar y mejoror 108 procesos
con criterios rnglstrlllO$ homogÓnoos

JEFATURA

: Impulsar ollortalccimiento tnstUucIonal y 18acoeslbllldad el servicio dol ciudadano en lodo! sus niveles,

5004225 OifU!1óndo los 5etvicios Regislr.llWSGestión dol progmma

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL ACO SE. OCT NOV OIC TOTAL
, ' • .' .. , • • , ,

Sunaro To Escuctla A"I"o 12 I I I I I 1 I 1 I I I I 12
,-"",,11.I cII'oftfomlClónf 1n!otMKl6n~lrotllnlorm.lNo' Accl6n 10 3 3 2 2 ,.
Sunll"',Teu~t. ""'''o " 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 "DoMl6nde1m~ "'Iklralfl 1&1....-) A«Mo 12 I I I I I 1 I 1 I I I I 12
0l!Inlcl0l dekn W'n'Itlcnf1'ZI\l","l\Iollonl"1 Attlón 2 I 1 2
c.."'l'I",.M~~ll'O!'l(d •.•••••1No' Accl6n 3 1 I I 3
"""'Ipolll "" InIormlClón.Iltlpclll~lt~' Accl6n ,. 3 3 2 2 ,.
""m;IIc~'de1nJDnNtl6n.,.••.•.~. Accl6n ,. I 6 2 3 2 2 ,.
~dflntorm.d6n"Sunltp m tuPuc!tIIo. A«Mo 3 I I I 3

ferio~...-dDnal "- AtO'qUIpa Acd6n 1 I 1
~adórldelll~l"~ Acd6n • I 1 ] 1 I I •~ltKl6tl de", <'IttUl"1IU s.-u.m "'<Ión 2 1 J 2
T~ 1rtfDIm'11\ool."D<hn/6nc.."'lIlll\u' "'d<>o 12 I I I 1 I ] I 1 I I I J 12
lclirldadc1PIf,1atnftot. de••AIMdón11u....rio Acdón ,. I 1 1 I I 1 I 1 I I ,.
"umod6n 6cIlD1-wkn ~ ••'" m In\lltuclonnNucal~. 0\(:(16n 3 I I I 3
""IMd"¡"dlllnl~~~~'de"l_llq.!lI ••tN"XlI.-_.•. A.cd6n 3 1 I ] 3
-"' •..• A«Mo , ] I 1 I ,
Total Motas TllreDS Funclonllles: 133 7 • " ,. • " ,. • 13 16 7 7 133

CUADRO CONSOLIDADO
TAREAS. U.M. CANT ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL ACO SE. OCT NOV OIC TOTAL

• .' " ", ", " " " " '" "UNIDADDE ADMINISTRACION 2S2 2' 2' 25 2' 2' 25 2' 2' 25 2' 2' 25 292
UNIDADDE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO 150 13 12 12 12 12 12 15 13 12 12 13 12 15.
UNIDADDE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 65 5 • 5 5 5 6 5 5 5 5 7 • 95
OFICINA DE CATASTRO 21660 1605 1605 1605 1005 1605 1,805 1,805 1.805 1,605 1,B05 1005 1605 21660
UNIDADDE ASESORIA JURIDICA " 600 1,234 1235 1233 1,233 1,234 1,233 1,233 1,233 1,233 1.233 1233 1,233 14,800
COORDINACION ACAOEMlCA 54 , 5 , 5 , 5 , 5 , 5 , 5 54
OFICINA DE COMUNICACIONES 133 7 • " '0 • " ,. e 13 15 7 7 133

37154 3092 309' 3103 309. 309' 3105 3096 3093 3097 3099 3093 3093 37,154



FORMATO N' 03

TAREAS FUNCIONALE O PERMANETES. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN AÑO 2014
, -
120NA REGISTRAL : XII SEDEAREQUIPA I UNIDAD EJECUTORA N' OOS

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN

NO ESPROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

I--.~---------------c,-----" -- __o -- ----- -- • ._ '_' __ •••• , __ , ~ _

9002 - Asignación Presupuestaria que no resultan en producto (APNOP

1------ ---~---_=___;_---:---,--- --:-:-:---_ _;_.-:--:--,---,.- . ---,---;-_--:-__
: Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de los servicios de Inscripción V Publicidad registral, as( como lograr
mayores niveles de accesibilidad de los ciudadanos con inclusión social a los servicios registrales1----------------'---...:.-_----:.._- _

OBJETIVO ESPECiFICO

ACTIVIDADES

: Cumplir con el pago de la planilla de manera puntual

------~---- --------- ..---.-.----------.--_.-----1
5000991- Obligaciones Prev¡sionales

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LASTAREAS

INDICADORES U.M ENERO FEBRERO MAR20 ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
.

"

.

PENSIONISTAS Acción 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
TOTAL . '. 10 10 10 10 ,10 10' 10 10 10 10 10 10 10,

.



FORMATO N' 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAl N- XIII. seDe fAeNA
UNIDAD REGISTRAL

Untdod do PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Rosponsllblo

Ene I Fob ~.lIn: I I'TRlM. Abr I Mav Oct I No •••
TOTALMo(Udll

IITRlM. Jul Aoo 500 IllTRIM. Ole IV TRlM. METASJuo

~ ~mm I ~ mmLmmj t:rm ..-. ..-;¡' tm:1'. r:m:d mnnI _ m:!To '~ .-mi .......".. ,.,. . ~
A) Inscr1pd6n Reglstral

9.738 8.528 10 ..•• & 28,712 9.188 9,974 9,656 28,818 9,923 10,834 '1,027 31,7&4 11.~ 11,123 13.241 35,656 124,872
Inscrlpclón de Predios (Inmuebles) G.Reglstral AClaRcg. 2629 2302 -~~~ 7.757 2481 2693 2607 7,781 2679 _ ~.92~ 2977 8.581 3049 3003 3575 9.627 33,746----Insetfpclón de Bienes Muebles G,Reglstra' ActoReg. 4869 4264 5223 14,356 4594 4987 4828 14,409 4962 5417 5514 15.893 5647, 5562 6620 17.829 62.487.
Insa1pdón do Personas Jurldicas G.Reglstrol Acto Reg. 1266 1109 1358 3,733 1195 1297 1255 3,747 1290 1408 1434 4,132 1468 1446 1721 4,635 16,247
Insc:tlpdón de PerSOnas Naturales G.Reotstre! Ado Reg. 974 853 1039 2,666 918 997 966 2,681 992 1084 1102 3,178 1130 1112 1325 3,567 12,492

B) PubUcldnd Reglstmt (en ventanm8) .
39,849 34,901 42,749 117,499 37,600 40,818 39.513 117,931 40,608 ~44,334 45.125 130,067 40,219 45,517 54,183 145,919 511,416

Inscripción do Predios (Inmuebles) G.Regislrtll ActoReg. 14345 12564 15389 42,298 13536 ~ 14225 42,455 14619 15960 16245 46,824 16639 16386 19506 52,531 184,108
InSer1pdón do Bienes Muebles G.Reglstml AdoReg. 15541 -Et?l.! 16672 45,824 14664 15919 15410 45,993 15837 ~9_0 17634 50,761 18025 17751 2U30 56.905 199,454
InsCfipclón de Personas Jurldicas G,Reglstml AdoReg. 3587 3142 3848 10,577 3384 3674 3556 10,614 3655 3991 4026 11,672 4174 ~~ 4878 13.150 46,013
Inser1pdón do Personas Naturales G.Reglslml ActoReg. 6376 SS84 6840 18,800 601. 6531 6322 18,869 6497 7093 7220 20,810 7381 7282 8669 23,332 81,811

TOTALMETASOPERATIVAS 49,58743,42953,195 146.211 46,788 50,79249,169 146,74950,531 55,168 56,152 161,851 57,51356.64067,424 181,577 636,388

•



----- --------- - --_._---
FORMATO N' 01

EJERCICIO 2014UNIDAD EJECUTORA 014 TACNA

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE JEFATURA

PROGRA"M"A':':-:-= ..--------': .'_'S_ER_VI~IO_S_R_EG_IS_T_RA_lES~CCESI~i~_.v_ º"O=RT:..:U:~N:.:O::=S...:C::=0c..N:..:C:..:O::=B::=EcR:T:..:U=R~.YN_IV_E_R_SA_L_"_. .~ .._ •. _. . _
OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la c."pacidad operativa !!,stituciona.l.y la calidad de,los servi.90s de In~c~pción Y---",ubli£i~~d r~gis.!ral, así c~m~
C¡Bi¡,TIVclesPEd¡:¡a¡--' : Fortalecer la capacidad operativa registral y catastral con plataforma tecnológica adecuada, así como estandarizar y..'!'~jorar lo_s__

ACTIVIDADES 5004226 - DIFUSION DE lOS SERVICIOS REGISTRAlES

ACCIONES COMUNES (Sin Producto)

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS
!TAREAS FUNCIONALES DE GERENCIA ..
. ,,' " U.M. CANTIDAC TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIE OCTU NOVIEM DICIEMBRE
Gestión y Dirección de la Gerencia X X X X X X X X X X X X
Difusión de los Servicios Reglstrales ---- -- --

X X X X X X X X X X X X--
-- -- -- -- -- --

CUADRO N' 02

PROGRAMACiÓN DE PRESUPUESTO (en nuevos soles)

INSUMO: Identiflcabl~s en forma U.M -- CANTIDA COST ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIE OCTU NOVIEM DICIEMBRE TOTAL
2.1 :-'Personal y Obligaclones

2.3 Bienes y servicioS:' , , -- -- -- --
, '

12.3.2.1.2.2 Viaticos y. asigancion por vi Unidad 1 9100 9100 9100 9100 9100 9100 9100 9100 9100 9100 9000 100,000

2.3.2.1.2.3 Viaticos y asigancion por ca Unidad 1 -
2.3.2.'.2.99 Otros gastos Unidad 1 16650 16650 16650 16650 16650 16650 16650 16650 16650 16650 16650 16850 200,000
2.3.2.2.1.1 Servo de sumo de energla e Unidad 1 --- ----PPTO. TOTAL 16,650 25,750 2S,750 25,7S0 25,750 25,750 25,750 25,750 25,750 25,750 25,750 25,850 300,000

CUADRO N'03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FlslCAS - INDICADOR

INDICADORES . ., . U.M , ,ENERO FEBRERO MARZO ABRIL' MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIE OCTU NOVIEM DICIEMBRE TOTAL
Gerencia Reglstral -- -- -- O
Difusión de los Servicios Registrales

Personas 3432 32 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3332
4 Sunarp en tu pueblo -- -- --12 Talleres OSB
2 Brigadas Registrales -- -- --

-- -- --Registrones -- -- --2 Sunarp te Escucha -- -- --
112 Agendas SUNARP -- -- -- O

I .' .TOTAL 32 . 300 . 300 300 300 300 "300 " .300 300 300 . 300 300 3,332



FORMATO N" 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N. IIJ seDe TACNA
JEFATURA

Unldlld do PROGRAMACION MENSUAL y mlMESTRAl DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Rosponsable M~ldl 11 111 IV TOTAL

~\~ClAACADEMICAEN

Ena F,b Mm ITRIM. Ab, M.v Jo. TRIM. Jol A., So, TRIM. Get Nov Ole TRIM. METAS

• r. . • t, • • • t • • , m ~ • • t 1:1

Imagen Aedo",,,
DERECHO O O O , 1 1

PREMIACION A LA EXCELENCIAACADEMICA
INSTITUCIONAL

Imagen Acdooe,
O • 1 t O 1

NOTASDE PRENSA Imagen -, 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • 2 2 2 • "VISITASGUIADAS Imagen AccIones
O , 1 2 1 1 1 , t t •

TOTAL METAS OPERATIVAS 2 2 2 6 2 3 3 8 3 3 4 10 4 2 2 8 32



UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE : ÜÑrDADDEADMlÑiSiRAaON--~-- --------~._- ~.__ ~__ .-:.~===.=~=~.=~=-=
~OGRAMA . _ ._. ,_"_SE_R_V_'C_'O_S_REGISTRALESACCESIBLES y OPORTUNOS CON COBERTURA UNIVERSAL" __ o 0_
OBJETIVO GENERAL : Fortalecer y mejorar la capacidad operativa institucional y la calidad de tos servicios de Inscripción y Publicidad registral. asl como lograr mayores

OBJETIVO ESPECr~I_C_O ,_F•••rt.,.I ••ce.,.I.,.,_,P.'.,.Id.,_d C!peratlva r.!SiSt-rai y calastr~ co-~ p¡mfo~a tecnológica a(i;wad;.~asr com~ ~~!~~!!.lary mej~ar lo!procesos co!!. _

ACTIVIDADES SOOO2~. Gest!..ó!'.~!!f.rograma 0 • _

ACCIONES COMUNES Sin Producto
CUADRO N- 01

CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DE LAS TAREAS
TAREAS FUNCIONALES DE GERENCIA"REGISTRAl . U.M. CANTIDAD TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
G.l!.l,I;t106n.y_DI[tt.c.cl~_do_lllllllomD d~ clltaslro - - .0 -AdQuisicion de CompuIadCll'tlS ,
Adquisicion de Mobiliario (Escritorio y Sillones) . ,

CUADRO N. 02
PROGRAMACiÓN DE PRESUPUESTO Ion nuovos Boles)

INS,~~ ••~~)dOntlncab'oll en fonnB directo OIB ltCtlvldod de U.M
,

CANTlDAD
COSTO.;'

ENERO
o o

AGOSTO' DICIEMB~E
TOTALullfl ón •.••.:.1.:1'.1. ..0"0". . .." •. . IUNIT4Rln FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JUUO SETlEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

2.6,. Adquisición de &djVOf¡ no financiero! -2.62.2.1.2 Costo de Co5ntrucdÓf'l por Contrata
_.

2.6,8.1.4,3 Gasto por la Con1artci6n de Servlclos Software
12.6,8,1.4.99 Olros Gaslos Software ~2.6,3,1 1.1 AdQuislcion de venia.llos Software
2.63.2.1.1 AdQuislcion do ffiSQ. Y equipos Software
2,6,3.2.1.2 Adquislcion de Mobiliario

_.
150000 150,000

2.6.3,2,3.1 EQU~s compulac y.perlferiCO$ 150000 150.000
2.6,3,2,3.2 EQt!!~ de comunicaciones
2.6,3.2.3,3 Equipos de totoeomunicaciones
2.6,3.2.9,1 Aire econclicloMclo
2.6.3,2,9.2 Aseo IImpleztl ,v. COCina
2.6.3,2.9,3 ~uridad Industrial
2.63.2.9,4 Electricided y EIDClronica
2.63.2.9,6 EQulpo paro vehiculos
2,6.3,29.99 MaQulnarlos, EJ:!'!.!pos y Mobiliarios do OIras Inslalaciones
2.6.6,1.3.2 Soflwero>
2.66,1.3,99 Otros &divos Inl8 Ibles

IpPTO. TOTAL I • O 150,000 O 150,000 • • • • • • • 300000

CUADRaN. 03
CRONOGRAMA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS F1SICAS • INDICADOR

INDICADORES U.M. .,.... , ENERO FEBRERO MARZO ABRil MAYO' JUNIO JULIO AGOSTO SETlEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
~c..c.!.onoll IIdmlnllllrallva do Gestión del P~mma •Adqulsicioo de Computadoras Equipos 27
Adqulslclon efe Mobiliario (Escritorio y Sillones) Mobiliario ••

TOTAL " .0 • , • • :¡ • • • • • •• • • o • •



FORMATOW3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N" Xlii SEDE TACNA
UNIDAD DE ADMINISTRACiÓN

Unidad de PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Respons.blo Medida

Mav l. 'Jun
11

'" 'V TOTAL

~(P"",,,,, .•m"".,,,,~,,

. E•• 'ob M.~ ITRIM. Ab, TRIM. '" Aoo S., TR1M. O" N" O" TRIM. METAS

• • ti " ,, t Ir! • t', ti " t t, n ll\

pensiones, caa y practlcantes,estadistlcll de perlonal) Ger,Adm,yFln Accilln , , , , , , , , , , , , , , , , 12
Ejecucion dllllcclonu de contabllldad( Estedos financleros,arqueos,

Gel,Adm.yFln Accl/lnregistro SIAf) , , , , , , , , , , , , , , , , 12

Ejecucllln de de acciones de tesorena (conclliaclonlls bancarias,
Ger,Adm,yFln AteionReglwo de SIAF laslI girado y pagado) , , , , , , , , , , , , , , , , 12

Ejecucllln da acciones de AbastecimIento (Elaboración del PA,AC,
Ger,Adm.yFln. ""'"IIjecucllln del PA,AC.mo~imientos de almaclln, control patrimonial) , , , , , , , , , , , , , , , , 12

Curso de herramientas de gestion de control interno
Gar.Adm,yFln, Curso

-- --.f---' --' -- __ ----2 ____ '1--' ____ O ,
Cursos del area legal (3 participantes)

Ger.Adm.yFln Curso

--' --f------! --',-- ' ---' ____ , __ ----2 __ , , , 6
Cursos Gestion del talento humano V clima laboral

Ger.Adm.yFin. CUl'$O

-- __ 1---" -- --' -- ---! -- -- ---f---' ---- o ,
Curso de Contrataciones V adquisiciones del Estado

Ger.Adm.yFln Curso
__ 1L-..! ______ ---' ______ '------"__ o ,

TOTAL METASOPERATIVAS 4 5 5 14 6 5 5 16 4 5 5 14 5 5 4 14 58



FORMATO N° 3
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONJ\ REGISTRAl N. XIII seDE TACNA
UNIDAD DE PLANEAMIENTO y PRESUPUESTO

Unidad do PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREASlAC~IONES Rosponsflblo

Medida 11 11I IV TOTAL
En. F.b M." ITRIM. A"' M.v Jun TRIM. Jul Aa. S•• TRIM. 001 Nav O!. TRtM. METAS

~
Ir. t Ir f n: Il t t m ir:. .',. . ~ l f f l # #

seguimiento de la EjOoJclOn Presupuestaria OPO Documento , 1 , , , , , , , , , , , , 1 , 12
Se;uimlento del Marco prosupuesta' OPO Daoumen1. , 1 , , , , 1 , , , , , , , 1 , 12
Evaluación Presupuestel OPO Documento 1 1 O , , O 2
Seguimiento y Eveluncl6n del POI OPO 1Jaoument. 1 1 , 1 , , , 1 ,
FOl'mulacl6n y Programación dol Presupuesto 2014 OPO 1Jaoument. O O , 1 O 1

ConciliadOn Presupuesta' OPO lJaoumento 1 1 , 1 , 1 , 1 ,
FOf1'l'lUlecl6n v Progrnmacl6n dol POllO'" OPO 1Jaoument. O , , O O 1
ConsolicmciOn do ostadística registre!: Anexo'. Olros OPO _lO , , , , 1 1 , , , , , , , , , , 12

O O

TOTAL METAS OPERATIVAS 5 4 3 12 5 3 4 12 7 3 3 13 5 3 3 11 48



FORMATO N° 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL W XIII SEDE TAeNA
UNIDAD REGISTRAL • CATASTRO
,

•
",. "R Unidlld de PROGRAMACrON MENSUAL y TRIMESTRAL. DE METAS OPERATIVAS

•
TIPO DE TAREAS/ACcioNES Responsable

Medida I
Abr I Mlv

~
'R E" Fob M", ITRIM. Jun TRIM. Jul A o Se TRIM. Oct Nov Die:: TRIM. METAS

,- • • .-
" " " . " ", lO ,. " " " • 11. 11 " ,. l.

1. Evaluación Técnica de IIxpedientes pare la emisión de Informes Técnicos de Catastro

" PREDIOS 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000TiTULOS ORDINARIOS (URBANO - RURAL) 3,000 3,000 3,000 3,000 12,000

2, Evaluación Técnica de expedientes pare la emisión delnrormes TécniCOSde Catastro

" ACCION 1 1 1 1 1 1 ,. 1 1 1 1 1TirULOS MASIVOS (URBANO. RURAL) , , , , 12
3, AIBrlción y orlentadón e tos usuarios '" .••celóN 1 1 1 , 1 1 1 , 1 1 1 , 1 1 1 , 12
4. Mantenimiento y aetualización de la 8esII Gráfica RegislTal '" ACCIÓN 1 1 1 , 1 1 1 , 1 1 1 , 1 1 1 , 12
5. Supervisión, Capacitación al personal de Catastro y/o Publico Usuario en las Oficinas

'" /lCCION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1Reglstrales (Agenda SUNARP} , , , , 12

6." Taller de unilicación de criterios de las áreas da catastro y registral " ACCiÓN 1 1
O 1 O 1 2,GestiOn Tecnica Administrativa '" ACCION 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 12
O O O O O

TOTALMETASOPERATIVAS 1,005 1,005 1,005 3,015 1,005 1,006 1,005 3,016 1,005 1,005 1,005 3,015 1,006 1,005 1,005 3,016 12,062



ZONA REGlSTRAL W XIII SEDE lAeNA
UNIDAD DE TECNOlOGIAS DE LA INFORMACION

FORMATO N' 3
PROGRAMACIÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

Unidad de'
PROGRAMACION MENSUAL y,TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

~C'ON"
Responsable Medida " '"

,V TOTAL
'00 Fob M'n ITRIM. A" M" J" TRIM. '" A', s.. TRIM. O" N., O" TRIM. METAS

,. " ," . ~ ~ ,Ir III '" •• ~. ¡,j • •• ~l

""
re, •• ro ..' m:

Respaldo de la Inlormaei6n - 81lckup de Bases de Datos O, unid , , , , , ,
IllmAgrmlls , , , , , , , , , , 12

Chllckllst Subsanación de Partidas RlIglstl'llles O, unid , , , , , ,, , , , , , , , , , 12

Chllckllst de las Incidencias ele Virus O, unid , , , , , ,, , , , , , , , , , 12

ElabarBclOn dllllnvenlario 1;111Hardware O, unid , , , , , ,, , , , , , , , , , 12

Prullbu el Plan de Conlingllocllls RlIsllluraciOn de O, unid ,
Información Procenda , 1 , , , 1 ,
Pruebas el Plan de Contingencias Revisión del Sl$leme 00 unid. 1EI6ctrfco de PUllsta a Tierra , 1 , , , 1 ,
AdmlnlstraciOn de los Accesos (Cambio de clavlt5 y 00 unid , , , , , ,
Accesos e/1 el directorio Activo) , , , , , , , , , , 12

Checl<;list del ProCfl50 de Replicaciones O, unid , , , , , ,
3 , , , , , , , , , 12

Checl<;lIs1 de las Actualizaciones de Ve1'5lones O, unid , , , , , ,, , , , , , , , , , 12

ChecKllst del status y Tráfico de los ce (MonltoTeo del O, unid , , , , , ,
Aneho de Ba/1da) , , , , , , , , , , "



Unidad de PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
TIPO DE TAREAS/ACCIONES Responsable Medid.

Marz LTRIM. " '"
IV TOTAL

E" ". Ah< M" ", TRIM. '" Ao' S" TRIM. OÓ N,. O'" TRIM. METAS

Mantenlmianto da Comput.lldorllS O, serv. I
O , O , , ,

Mantenimiento de Impresoras O, servo ,
O , O , , ,

Mantenimiento de Servidares O, servo ,
O , O , , ,

Mantenimiento de Pozos a Tierra O, servo , , O , , O ,
Mantenimiento de loa Equipos de Alre Acondk:lonado del

0' serv, ,
Data Center y Centros do C6mputo , O , , a ,
Mantenimiento del Sistem.ll da Oetecci6n y Eldlnci6n de

0' serv, ,
Incendios (Data Center Sede hcna) a , a , , ,
Mantenimiento de SOluciones de Backup 0' servo , , a , , a ,
Mantenimiento de Jukebox o, serv, ,

a , O , , ,
Mantenimiento de Equipos de Comunicaciones y O, servo ,
Gabinetes

O , O , , ,
Mantenimiento del Sistema EI6ctrico (TablllfOS,Cablll.lldo. O, 'ON ,
Certificación) , O , , O ,
Mantenimiento del Equipo Grupo Electrógena y el Tablero O, servo ,
de Transforencla Autom.llca , O , , O ,
Renovacl6n de licencias dc Antlvlrus O, "" O a a , , ,
Renovecl6n dcl Sopartc Dmcle O, "" a a , , O ,



Unidad de PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL OE METAS OPERATIVAS
TIPO OE TAREAS/ACCIONES ' Responsable , Medldn " '"

OV TOTAL,,,' F,' M," ITRIM. Ab, M., J" TRIM. "" Ag' s.p TRIM. O" No< Oic TRIM. METAS

Renovación de Licencia, de Correo COlporelivo y O, serv,Antl$pam • , , 1 , ,
Mejoramlenlo del Soporle Tecnológico Oul$Ourcing de O, serv, , o , O , ,
Soporte , , , , , , , , , 3 "
Renovaclon / Mantenimiento de la Solución Biomélrica O, servo O, 1 , , 1

TOTAL METASOPERATIVAS 9 9 14 32 15 12 9 36 9 11 16 36 13 12 11 36 140



ZONA REGISTRAL Ne XIII SEDE TAeNA
UNIDAD REGISTRAL • CAPACITACION

'ORI ~o 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METASOPERATI' - -, 2014

Unidad de
PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS

TIPO DE TAREASfACCIONES . Responsable
Medida' " 11I IV TOTAL

~

. E", Feb' Mm ITRIM. A., M," Jun, TRIM. J,' Aoo S.o TRIM. O., No" Dio TRIM. METAS

ro ro i ~ , , ~ (, ~ n t ro - i ro tt
Diplomado de derecho registra! (20 PartIcipantes) CODRD

Diplomado
O 1 1 O 2

- ---- "!,£A..9!O~~ -- -- -- -- 1 -- --- -- 1 -- ---- --- ---
Talleres dialogo con el tribunal (25 participantes) COORO

Talleres
O 1 O O 1

ACADEMICO 1
COORO -- -- -- --O -- -- -- --- -- -- --- -- -- -- -- ---

Congreso con Registradores (25 participantes) Congreso
O 1 O 1

ACADEMICO __,_
-- -- -- -- -- --- --O -~---- --O -- -- -- -- ---

Congreso de Derecho Registral (25 participantes) COORD Congreso O 1 1
ACADEMICO -- -- -- -- -- -- -- -- --- -- 1 -_.-

Curso en oracle ( 8 participantes) COORO
Curso

--O 1 O --O 1
ACAOEMICO 1

COORO -- -- -- -- -- ---- -- -- -- -- --O ----
Curso en windows server ( 8 participantes) Curso

1 O O 1
ACADEMICO 1

ceeRO
-- -- --O -- -- -- -- -- -- -- -- --

Cursos en ARG15 (5 participantes) Argis
1 O O 1

ACADEMiCe 1
ceORO

-- -- -- o -- -- --O -- -- -- -- -- -- -- --
Curso en MAD 3 D (5 participantes) Mad 30

1 O 1
ACADEMiCe 1

ceeRO
-- -- --

1
-- -- -- 1 -- --- -- -- -- -- -- ---

Jornada de capacitación ECR (12 participantes) Jomada
1 O 3

ACADEMIce 1 1 1-- -- --
Talleres de unificación de criterios (20 partcipantes) ceeRO o 1 1 2 4

ACADEMiCe
Talleres

1 1 1 1-- -- -- -- ---
TOTAL METAS OPERATIVAS O O 2 2 1 1 4 6 1 1 3 5 1 2 O 3 16



FORMATO N' 3
PROGRAMACiÓN MENSUAL DE METAS OPERATIVAS 2014

ZONA REGISTRAL N° Xltl. SEDE TACNA
ASESOR lA JURIDICA

~CCIONES
Unidad de

PROGRAMACION MENSUAL y TRIMESTRAL DE METAS OPERATIVAS
Responsable

Medida " 11I IV TOTAL
. . .. .. I . En. F.b M", ITRIM. Ab, Ma. J"" TRIM. Jul A', S'D TRIM. O" No. 01, TRIM. METAS
,. , .'. ,

ro mi • ll:~ llíl' II.•• mi II II lÍ ni r, ro r, C1i. n:. ,-.. . ro ro
Elaboración de Informes ( Jefatura, procuraduria Asesor legal Accion
procedimientos administrativos) , , , 3 1 1 , 3 1 1 1 3 1 , 1 3 12
Absolución de consultas Asesor Legal Documento , , , 3 1 1 1 3 , 1 1 3 , 1 1 3 12
Participación en comisiones Asesor Legal Documento , 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 , 1 1 3 12

Elaboración de proyectos de resoluciones Contratos Asesor legal Aedony/o adendas 1 1 1 3 1 1 1 3 , 1 , 3 , 1 , 3 12
Asistencia a diligencias policiales y judiciales Asesor Legal Acción , 1 1 3 , , 1 3 1 , , 3 , 1 , 3 12
Seouimienlo de crocesos judiciales Asesor Legal Acción 1 1 1 3 , , , 3 , , , 3 , 1 1 3 12

TOTAL METAS OPERATIVAS 6 6 6 18 6 6 6 18 6 6 6 18 6 6 6 18 72
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