RESOLUCION DEL SUPERINTENDENTE NACIONAL DE LOS
REGISTROS PUBLICOS N° 1 3 3-2016-SUNARP/SN

Lima, 12 MAYO 206
VISTOS:

Et Oficio N° 851-2016/SUNARP-TR-PT, el Memorandum N° 482-2016-
SUNARP/OGPP, el Informe N° 182-2016-SUNARP/OGRH, el Informe N° 057-2016-
SUNARP-SG, el Memorandum N° 685-2016-SUNARP/SG y el Informe N° 482-2016-
SUNARP/OGAJ, y; ‘

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Oficio N° 851-2016/SUNARP-TR-PT, el Presidente del Tribunal
Registral, solicité al Superintendente Nacional que formalice la Convocatoria a Concurso
Interno para completar la Némina de Vocales Suplentes en las Salas de Arequipa (2) y
\Trujiio (1), conforme lo establece el segundo pérrafo del articulo 39° y la Unica
Disposicién Transitoria del nuevo Reglamento del Tribunal Registral aprobado por
Resolucidén N° 065-2016-SUNARP/SN y sus modificatorias;

Que, asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9° del Reglamento
Interno e Trabajo, aprobado con la Resolucidn N° 342-2015-SUNARF/SN y sus
modificatorias la plaza a cubrirse debe encontrarse vacante, de acuerdo al Cuadro de
Asignacion de Personal-CAP, y debidamente presupuestada, de acuerdo ai Presupuesto
Analitico de Personal-PAP;

Que, con el Memorandum N° 482-2016-SUNARP/OGPP, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto emite opinién presupuestal sobre la disponibilidad
presupuestal requerida, indicando que cuenta con los recursos de cobertura de las tres
plazas de Vocales del Tribunal Registral que completarian la Némina de Vocales
Suplentes;

Que, a través del Informe N° 182-2016-SUNARP-OGRH, la Oficina General de
Recursos Humanos, en su calidad de Secretaria Técnica de la Comision Especial
encargada de de la referida Convocatoria, remite tres anexos que deberan formar parte
de la Resolucién del Superintendente Nacional que apruebe la Convocatoria respectiva,
que son: Aviso de Convocatoria, Cronograma del Concurso Interno y Tabla de puntaje;

Que, con el Informe N° 057-2016/SUNARP-SG, la Secretaria General, solicita la
autorizacién para efectuar la Convocatoria, cronograma y tabla de puntajes que remitio
la Oficina General de Recursos Humanos, al Superintendente Nacional. En tal sentido,
con el Memorandum N° 685-2016-SUNARP/SG, se dispone que se formalice el acto
administrativo que autoriza la Convocatoria al concurso para integrar la Nomina de
Vocales Suplentes del Tribunal Registral;

WLy

N
oheing

R



Que, conforme a lo establecido en el articulo 39° del Reglamento del Tribunal
Registral, aprobado por la Resolucién N° 065-2016-SUNARP/SN, modificado por las
Resoluciones N° 082-2016-SUNARP/SN y N° 111-2016-SUNARP/SN, para elaborar la
Noémina de Vocales Suplentes, el Presidente del Tribunal Registral solicitara al
Superintendente Naciona! que formalice la Convocatoria a Concurso Interno, acto que
se ha realizado, en el mencionado articulo se sefiala que la Comisién Especial
encargada de elaborar la Nomina de Vocales Suplentes estd integrada por el
Superintendente Nacional, quien la presidird, el Secretario General y el Jefe de la
Oficina General de Recursos Humanos, quien actuara como secretario;

Que, los requisitos para integrar la Némina de Vocales Suplentes de las Salas del
Tribunal Registral, estan previstos en los articulos 40° 41°, 42° y 43° del Reglamento del
Tribunal Registral, antes mencionado;

Que, la autorizacién del Concurso Interno para integrar la Nomina de Vocales
Suplentes de las Salas solicitadas, se sustenta en los Informes favorables emitidos por
las Oficinas Generales de Asesoria Juridica, de Planeamiento y Presupuesto y de
Recursos Humanos, contenidos en los documentos de Vistos;

Que, de conformidad con lo establecido en el literal x} del articulo 9° del
Reglamento de Organizacion y Funciones de la SUNARP, aprobado por Decreto
Supremo N°® 012-2013-JUS, contando con el visto bueno de la Oficina General de
- Asesoria Juridica, de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, de la Oficina
General de Recursos Humanos y de la Secretaria General;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la Convocatoria a Concurso Intermo para integrar la
Némina de Vocales Suplentes de las Salas del Tribunal Registral- Periodo 2016-2018,
asi como los Anexos contenidos en el Informe N° 182-2016-SUNARP-OGRH, referidos
al Aviso de Convocatoria, Cronograma del Concurso y Tabla de Puntaje; para cubrir dos
(02) plazas de Vocales Suplentes de Trujillo y una (01) de Vocal Suplente de Arequipa.

Articulo Segundo.- La Sede Central y las Jefaturas de las Zonas Registrales
serdn responsables de la difusién de la presente Convocatoria entre los trabajadores, a
quienes, de encontrarse interesados, deberan prestar las facilidades que permitan su
X participacion dentro det marco del Reglamento Interno de Trabajo de la entidad.

--------------------------

Wario Solari Zerpa ’
Supsrintendents Navional de los Registros Pibiicas
SUNARP
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| ANEXO |
AVISO DE CONVOCATORIA

CONCURSO INTERNO PARA INTEGRAR LA NOMINA DE VOCALES SUPLENTES
DE LAS SALAS DEL TRIBUNAL REGISTRAL - PERIODO 2016-2018

La Comisién Especial encargada de elaborar la Nomina de Vocales Suplentes a que.
se refieren los articulos 39° y 40° del Reglamento del Tribunal Registral, aprobado por
Resolucidén de la Superintendencia Nacional de los Registros Plblicos N® 085-2015-
SUNARP/SN, modificado por las Resoluciones N°® 082-2016-SUNARP/SN y N° 111-
2016-SUNARP/SN, hace de conocimiento de los Registradores Publicos titulares de
cualquier Zona Registral del Sistema Nacional de los Registros Publicos, la
convocatoria a concurso interno para conformar la némina de Vocales Suplentes
correspondiente a las Salas del Tribunal Registral con sede en las ciudades de Truijillo
y Arequipa.

NUMERO DE REGISTRADORES QUE SE INCORPORARAN A LA
NOMINA DE VOCALES SUPLENTES

TRUJILLO: Dos (02) Vocales Suplentes

Los dos primeros puestocs que obtengan como minimo la nota de
13/20 en el resultado final.

AREQUIPA: Un (01) Vocal Suplente.

El primer puesto que obtenga como minime la nota de 13/20 en el
resuttado final.

REQUISITOS:

- Tener titulo profesional de abogado, con colegiatura habil.

- Acreditar capacitacion especializada en materia registral, civil y mercantil.
- Acreditar experiencia profesional no menor de diez afos.

- Contar con un minimo de cinco (5) afnos como Registrador Publico Titular.
- Contar con reconccida scivencia moral.

- No contar con antecedentes policiales, judiciales y penales.

- No estar incurso en los impedimentos para contratar con el Estado.

CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA:

-~ La Némina de Vocales Suplentes tendra una vigencia desde el 01 de junio de
2016 hasta el 31 de mayo de 2018,

- La suplencia de funciones se ejercerd exclusivamente.

- Se requiere tener disponibilidad inmediata para asumir la suplencia en las
distintas Salas del Tribunal Registral. )
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DE LA INSCRIPCION:

La inscripcién se realizard mediante el lenado de la Ficha de Inscripcion, que se
encuentra publicado en la pagina web de la SUNARP, bajo el banner denominado
“CONCURSO INTERNO PARA NOMINA DE VOCALES SUPLENTES”.

Los postulantes obligatoriamente deberdn remitir, debidamente llenados, la Ficha
de Inscripcibn y el Fomato de Declaracién Jurada al correo:
concursovocales @sunarp.gob.pe, e imprimir el mensaje de confirnacién de
recepcion.

Para considerar a un postulante como debidamente inscrito, la Comisién Especial
verificara que el postulante cumpla con los requisitos minimos establecidos para la
plaza de Vocal.

DE LAS EVALUACIONES:

Las evaluaciones se realizardn en tres fases sucesivas y eliminatorias: Examen
Escrito, Entrevista Personal y Evaluacién del Curriculum Vitae; para pasar de una
fase a otra se requiere haber aprobado la anterior con la nota minima de 13/20
(articulo 42° del Reglamento del Tribunal Registral).

COMISION ESPECIAL
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DEL CONCURSO INTERNO PARA INTEGRAR LA NOMINA DE
VOCALES SUPLENTES DE LAS SALAS DEL TRIBUNAL REGISTRAL - PERIODO
2016-2018 :

(Art. 42° del Reglamento del Tribunal Registral)

ETAPAS CRONOGRAMA
Publicacion de la convocatoria en la pagina Del 13/05/2016 al 16/05/2016
web de la Sunarp.
Inscripcién de Postulantes
(Envio de Ficha de Inscripcién y Declaracién Del 17/05/2016 al 19/05/2016

Jurada al carreo:
concursovocales @sunarp.gob.pe).
: Publicaciéon de la relacién de postulantes 20/05/2016

inscritos y aptos para rendir examen escrito
Examen escrito
Publicacién de resultades y aptos para

Entrevista Personal 23/05/2016
Lugar: Sede Central (Av. Primavera 1878 -

Surco)

Entrevista Personal.

Lugar: Sede Central (Av. Primavera 1878 - 24/05/2016
Surco)

Publicaciéon de postulantes aptos para

presentar Curriculum Vitae documentado 24/05/2016
Presentacion de Curriculum Vitae

documentado.

Lugar: Sede Central (Av. Primavera 1878 — 25/05/2016
Surco) .

Evaluacién de! Curriculum Vitae. 26/05/2016
Publicacion de Resultades Finales (pdgina 57/05/2016
web de la Sunarp).

Emisidn de resolucién 30/05/2016

La publicacién de la relacién de postulantes aptos para rendir las evaluaciones
(examen escrito, curriculum vitae y entrevista personal) se realizard dnicamente en la

pagina web institucional (www.sunarp.qob.pe).

La informacién se encontrard publicada en la pagina web institucional, bajo el banner
“CONCURSO INTERNO PARA NOMINA DE VOCALES SUPLENTES", conteniendo la
siguiente informacién:

- Formato 1: Ficha de inscripcion de postulante.

- Formato 2: Declaracién Jurada.

- Tabla de calificacién del curriculum vitae.

- Reglamento del Tribunal Registral.

-COMISION ESPECIAL
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ANEXO Il

TABLA DE PUNTAJE PARA LA CALIFICACION DEL CURRICULO VITAE

VOCAL SUPLENTE
PUNTAJE MAXIVIO
, RUBRO H POR RUBRO
A. Grados, Titulos y Estudios Académicos 04
B. Capacitacién 06
C. Experiencia Profesional 08
D. Experiencia Académica y Produccién Juridica ' 02

20

A. Grados, Titulos \)Estuciliios Académicos

Puntaje Mdaximo 04 puntos
1. Estudios o egresado de Maestria en Derecho Administrativo, Constitucional o afines (1,00 puntos)
{0.25 puntos por semestre concluido) P
2. Grado de Maestro en Derecho Administrativo, Constitucional o afines (1,50 puntos)
3. Estudios o egresado de Maestrfa en Derecho Registral, Civil 0 Comercial (2,00 puntos)
(0.50 puntos por semestre concluido) e
. I

4. Grado de Maestro en Derecho Registral, Ll o Loemercia (2,50 puntos)
5. Estudios o egresado de Doctorado en Derecho

. (3,00 puntos)
(0.75 puntos por semestre concluido)
6. Grado de Doctorado en Derecho {4,00 puntos)

15 Capacitacion

Puntaje Méximo 06 puntos
 (Acreditacién con una antigiiedad no mayor de 4 afios)

1$W8yamas de Especializacién, postgrado, dipomas [presenciales) Hasta 6 puntos
Qf acho Registral, Civil o Comercial.
1.1 De 100 horas a mis {1,50 puntos)
1.2 De 50 a 100 horas {1,00 puntos)
1.3 Hasta 50 horas {0,50 puntos)
2. Programas de Especializacién, postgrado, diplomas (presenciales) Hasta 4 puntos
Derecho Administrative, Constitucional o afines.
2.1 De 100 horas a mas (0,75 puntos)
2.2 De 50 a 100 horas (0,50 puntos}
2.3 Hasta 50 horas {0,25 puntos}

C. Experiencia Profesional Puntaje Maximo 08 puntos

1. Ejercicio Profesional como Abogado {no menor de diez afios).

lDespﬁes del décimo afio como Abogado. l {2,00 por cada afio)
2. Experiencia como Registrador Publico {(minimo 5 afios).
|Después del quinto afic como Registrador Publico. I (2,00 por cada afig)
) perie a Acade d Fub Td]e QIC3 p aje i 002p 0
1. Docencdia Universitaria (1,00 por cada afio)
2. Publicacién de articulos y ensayos jurldicos : . (0,50 por cada articulo)
3. Publicacién de libros e investigaciones juridicas (1,00 por cada libro)

4. Certdmenes Académicos

. i (0,50 puntos por cada evento )
Expositor, Ponente, Panelista {por evento}
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